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DA ORGANIZACAO DO QUADRO

Artigo 12 - Os cargos de provimento efetivo do Sistema Municipal de
Educagdo ficam organizados na forma do Anexo II.
~)
Artigo 22 - Os cargos de provimento em comissdo do Sistema Municipal

de Educagdo ficam organizados na forma do Anexo III.

D~

Artigo 32 - O guadro de pessoal do Sistema Municipal de Educagdo

composto:

I - de classes do Quadro do Magistério de que trata a
Lei n2 1,637 de 17 de Julho de 1989;

IT- de classes do Quadro Permanente a que se refere a
Lei n2 1.847 de 29 de Maio de 1992.

§ 12 - Para efeito no disposto no inciso I, o quadro a-

’

provado por esta lei é constituido de:

1l - cargos de provimento em comissdo a que se refere o Anexo III da

presente lei;

2 - fungdes que podem ser atribuidas ao professor, de acordo ?nm a
complexidade da unidade escolar: A
a) recuperador /
b) assistente de salde escolar \ |
c) recreacionista 1

d) auxiliar de secretaria escolar
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e) coordenador de curso em unidade escolar de ensino médio, due

ministre habilitagdo profissional em nivel técnico.

§ 22 - para efeito do disposto no inciso II deste arti -
go, as classes do Quadro Permanente ue integram o Quadro de Pessoal

do Sistema Municipal de Educagdo sdo:

1l - Cargos de provimento efetivo de:
a) Nivel Superior: Bibliotecédrio, Psicdlogo, Assistente Social ,
Nutricionista, Cirurgifo Dentista e Médico.
b) Nivel Médio: Oficial administrativo, auxiliar de biblioteca,
auxiliar de escritdrio e escriturdrio.
c) Nivel Elementar: Cantineira/faxineira, zelador, inspetor de a

N luno, motorista, auxiliar de servigos, agente de oficinas, o-
ficial de obras e servigos, auxiliar de servigos internos e
auxiliar de obras e servigos.

SEGXO II
DA QUANTIFICACAO DE PESSOAL
Artigo 42 - O Quadro de Pessoal da unidade municipal de ensino obede
ce a composigdo numérica fixada nos Anexos VI a VIII des
ta: bei.
CAPITULO II
——

DA CRIAGAQO DE UNIDADE MUNICIPAL DE ENSINO

Artigo 52 - A criagdo de unidade municipal de ensino dar-se-& na me-
dida da necessidade de atendimento da demanda de escola-

ridade.

Artigo 62 - Fica instituido no Sistema Municipal de Ensino as séries
finais do ensino fundamental, ou seja, de 52 a 82 géries

e o ensino médio.

; o St o f 4
Artigo 72 - A aprovagdo de proposta de criagdo da unidade municipgal ,

de ensino fundamental e médio dependerd de:

I - existéncia de demanda escolar a ser atendida
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II - apresentagdo de proposta curricular;
III - existéncia de pessoal habilitado;

IV - condigdes fisicas;:

V - outras condigdes especificas necessdrias a instala

¢do da escola.

‘e
XA
™
"
N

Artigo 82 - A organizagdo do ensino fundamental e ensino médio bem co

mo o plano curricular, carga hordria, duragdo e periodo

letivo obedecerdo a legislagdo federal e estadual vigentes.
CAPITULO III
DOS CARGOS E FUNCOES DE MAGISTERIO
SECAO I
DAS FUNGCOES DO MAGISTERIO
Artigo 92 - Na Unidade Municipal de Educagdo Pré Escolar e de 12 a
42 gérie do ensino fundamental com até 05 (cinco) tur -
mas com 70 (setenta)a 99 (noventa e nove) alunos haverd o Coordena-

dor Escolar, que fora da regéncia de classe responderd pela Unidade.

Artigo 10 - Ao Coordenador Escolar serd atribuida uma gratificagdo

calculada sobre o vencimento de seu cargo efetivo ou fun

c8o a razdo de 40% (quarenta por cento).

Artigo 11 - Haverd a fungdo de Coordenador de Curso para cada habi-
litagdo profissional em nivel técnico ministrada pela U

nidade Municipal de ensino médio.

Artigo 12 - A fungdo de Coordenador de Curso serd exercida sem que
o professor se afaste totalmente da regéncia de aulas e
sempre gue houver 03 (trés) ou mais professores do mesmo conteldo

ou de conteldos afins, e terd as seguintes atribuigdes:

I - representar os professores junto a direg¢do da Es-
cola;
IT - reunir periodicamente com os professores\do efe-

rido curso, trazendo informagdes da direg8o, Supervis8o Pe ag

e Orientagdo Educacional; !
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III - fazer contatos com empresas para viabilizar fﬁtg
ros estdgios para os técnicos e colher subsidios para orientagdo do
referido curso;

IV - programar visitas técnicas para alunos e profes-
sores junto as empresas;

v - avaliar, juntamente com os professores do curso,
os relatdrios de estdgios curriculares;

VI - encaminhar bimestralmente os didrios de frequén-
cia e resultados das avaliagdes dos alunos para area de registros
escolares;

VII - avaliar o curso ministrado, procurando adapté-lo
as reais necessidades do mercado de trabalho.

VIII -responsahi lizar-se pelos equipamentos dos labo-

ratérios do referido curso.

Artigo 13 - O Coordenador de Curso serd o responsédvel pela coordena

¢3o e acompanhamento do estdgio.

Paridgrafo Unico - O Coordenador de Curso para a habili-
tacdo profissional em nivel técnico, terd direito a oito (08) horas/

aula semanais destinadas a fungdo.

Artigo 14 - Os cargos de professor e de especialistas de educagdo a
que se refere o Anexo I da Lei n? 1.637 de 17 de Julho

de 1989, ficam reorganizados nos termos do Anexo I da presente Lei.

Artigo 15 - Os cargos de Professor de Ensino Fundamental 52 a 82 sé
rie e de Professor de Ensino Médio terdo a denominacdo

complementar correspondente ao conteﬁdo curricular para o qual o

servidor tenha sido efetivado ou designado.

L

Artigo 16 - O cargo de Professor de Ensino Fundamental de 52 a 82 sé
rie e do ensino médio com habilitac3o especifica na res-

pectiva drea de estudo ou no contelido, serd identificado pela sigla,

nivel e grau do cargo.

§ 12 - Serd identificado P2 o portador das seguintes ha

bilitagdes:
a) habilitado especificamente, em nivel de licenciatufa /
| ‘

curta duragdo, portador do registro profissional ("F", "L", "ol |

"E") para o ensino fundamental - 52 a 82 gérie:

b) registro profissional "D" ou "S" no resp

Udo, para o ensino fundamental - 52 a3 82 gérie: 2
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c¢) habilitado especificamente, em nivel de licenciatura
de curta duragdo, portador de diploma registrado ou certificado de
conclusdo e histdérico escolar de curso reconhecido;

d) portador de comprovante de matricula e frequéncia no
Ultimo semestre do curso de habilitagdo especifica reconhecido, em

nivel de licenciatura de curta duragdo.

§ 22 - Serd identificado P3 o portador das seguintes ha
bilitagdes:

a) habilitado especificamente, em nivel de licenciatura
plena, portador de registro profissional ("F", "L", "LP" e "E") pa-
ra o ensino médio ou ensino fundamental e médio;

b) registro profissional "D" ou "S" no respectivo con-

teddo para o ensino médio ou ensino fundamental e médio;

c) habilitado especificamente, em nivel de licenciatura
plena, portador de diploma registrado ou certificado de conclusdo e
histdérico escolar de curso reconhecido;

d) comprovante de matricula e frequéncia no Gltimo se-
mestre do curso de habhilitagdo especifica, reconhecido, em nivel de

licenciatura plena.

Artigo 17 - Quando a oferta de professor legalmente habilitado ndo

bastar para atender as necessidades do ensino fundamen-
tal - 52 a 82 série - permitir-se-4 que lecionem, em cardter suple-
mentar e a titulo precdrio,os portadores de:

I - Portador de comprovante de matricula e frequéncia
em curso de habilitagdo especifica em nivel de licenciatura curta
ou plena;

II - Portador de comprovante de matricula e frequéncia
ou conclusdo de curso ou registro profissional correspondente a ha
bilitagdo afim em nivel de licenciatura;

IITI - Portador de comprovante de conclusdo de outro cur
so de nivel superior:

IV =~ Portador de habilitagdo especifica em nivel de es
tudos adicionais ou curso equivalente, de ensino médio, para o con-
tetdo, a &rea ou fungdo com registro profissional ou diploma regis-
trado;

V. - Portador de habilitagdo especifica, em nivel de es
tudos adicionais ou curso equivalente do ensino médio, para o/gon -

telido, a drea ou fungdo com certificado de conclusSo e his

colar. | fﬂﬁzif¢\
\ //' - ‘z“ aof
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VI - Portador de comprovante de conclusao de outro cur-

so de ensino médio.

Pardgrafo Unico - Para identificagdo dos cargos do refe-

rido artigo serd adotada a sigla "RE2" (regente de ensino nivel 2).

Artigo 18 - Quando a oferta de professor legalmente habilitado ndo
bastar para atender as necessidades do ensino médio, per
mitir-se-& que lecionem, em carater suplementar e a titulo precédrio

os portadores de:

I - portador de comprovante de habilitagdo especifica
para o ensino fundamental - 52 a 82 série;

II - portador de comprovante de matricula e frequéncia
em curso de habilitagdo especifica em nivel de licenciatura plena nos
trés Gltimos periodos;

IIT - portador de comprovante de habilitagdo afim para o
ensino médio em nivel de licenciatura plena.

Iv - portador de comprovante de habilitagdo afim para o
ensino fundamental - 52 a 82 gérie - em nivel de licenciatura curta.

Y - portador de comprovante de conclusdo ou matricula
e frequéncia em curso de nivel superior, desde que tenha concluido o
estudo do conteldo a ser ministrado ou de conteGdo afim.

VI - portador de habilitagdo especifica, em nivel de
estudos adicionais ou curso equivalente do ensino médio, para o con-
teudo, a &rea ou fung@o com registro profissional ou diploma registrac
do.

VII - portador de habilitagdo especifica, em nivel de es
tudos adicionais ou curso equivalente do ensino médio, para o contel-
do, a a&rea ou fungdo com certificado de conclusdo e histdérico escolar.

VIII - portador de curso de licenciatura de cujo curricu-
lo conste a disciplina.

Paragrafo Unico - Para identificacgd3o dos cargos do refe -

rido artigo serd adotada a sigla "RE3" (regente de ensino nivel 3).
[ /

SECKO II '/Z J

DA JORNADA DE TRABALHO

Artigo 19 - A jornada de trabalho do ocupante de cargo em comissdo

de Diretor Escolar serd exercida em regime especial 4

(quarenta) horas semanais e do Especialista de Educagdo serd cu
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Wda em regime bdsico de 25 (vinte e cinco) horas semanais.

§ 12 - O Diretor poderd optar pela remuneracgdo do regime es-
pecial de trabalho correspondente ao seu cargo efetivo acrescido de gra
tificagdo de 50% (cinquenta por cento), quando superior ao valor do ven
cimento do cargo em comissdo.

§ 2¢ - O Vice-Diretor perceberd o vencimento de seu cargo pa

dr8o, acrescido da gratificacdo de 30% (trinta por cento).

Artigo 20 - A duragdo do trabalho de Professor e do Regente de Ensino,
correspondente a 0l(um) cargoéde24 (vinte e quatro) horas
semanais, compreendendo:

I - 18 (dezoito) horas semanais:

a) quando atuar na educagdo pré-escolar, no ensino fun
damental de 12 a 42 série, ensino especial ou supletivo, responsabili-
zando-se na regéncia de uma turma;

b) guando na fungdo de professor recreacionista de 12
a 42 série, na regéncia de aulas de Educacgdo Fisica:

c) quando na regéncia de aulas no ensino fundamental -
52 a 82 séries e no ensino médio.

II - 06(seis) horas semanais destinadas as atividades in-
cluidas no planejamento da escola, as atividades extraclasse a serem
cumpridas, onde melhor atender & conveniéncia pedagdgica.

Pardgrafo Unico - A duragdo da hora/aula do professor de que
tratam as alineas "b" e '"c¢" do inciso I deste artigo é de 50 (cinguen-

ta) minutos.

Artigo 21 - E de 24 (vinte e quatro) horas semanais a duracdo do traba-
lho do detentor da fungdo de:
I - Vice-Diretor
IT - Professor Recuperador
III - Professor assistente de saude escolar

IV - Professor auxiliar de secretaria escolar

Artigo 22 - Quando o numero de aulas semanais do contetdo curricular
for inferior a 18 (dezoito) aulas, serd permitida jornada
de trabalho semanal para fracd3o de cargo de acordo com o numero de au-
las existentes, calculada na tabela constante do Anexo V desta Lei.
Paragrafo Unico - O nimero de aulas que, por exigéncia cur-
ricular, ultrapassar o limite estabelecido para o cargo, seré o%rigato—

- . A
riamente assumido pelo professor, com remuneragdao adicional”ﬂaimFa ue
] ﬁL“M

detentor de dois cargos ou fungdes. Ao
Lty

\\ |
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'wArtigo 23 - A contagem de tempo de servigo do professor regente de au-

las serd considerada integral a cada més, independentemen-
te das horas de trabalho a que estiver sujeito, desde que essas ndo
sejam inferiores a 09(nove) aulas semanais. Inferiores a 09 (nove) au-
las semanais, a contagem serd proporcional de acordo com o Anexo V des
ta Lei.

Pardgrafo Unico - Para efeito deste artigo serdo desconta-
das as faltas, as licengas e os afastamentos que ndo configurem dias

de efetivo exercicio nos termos da lei.

Artigo 24 - Ao professor é assegurada a percepgdo do vencimento de seu
cargo, correspondente as horas de trabalho a que estiver

sujeito.

SECXO III

DA DESIGNACXO PARA O EXERCICIO DE FUNGAO PUBLICA

Artigo 25 - Em cardter tempordrio e enguanto n8c forem providos atra-
vés de concurso publico os cargos necessdrios ao completo
atendimento as unidades municipais de ensino, a Secretaria Municipal
de Educacdo, previamente autorizada pelo Executivo Municipal, suprird
as necessidades da mesma, no que se refere a professor e especialistas
de educagdo, mediante designagdo para o exercicio de funglo publica,

nos casos de substituigdo durante o impedimento do titular do cargo.

§ 12 - Equipara-se a substituig8o, para os efeitos do arti
go, o exercicio em cargo até o seu definitivo provimento.

§ 22 - Do ato de autorizagdo para designagdo de pessoal de
ve constar, obrigatoriamente:

a) motivo da designacgdo;

b) nome do servidor designado;

c) funcdo a ser desempenhada, se professor do ensino funda-
mental - 52 a 82 série e ensino médio o nimero de aulas semanais:

d) local de exercicio;

e) periodo de designacgdo.

Artigo 26 - Ao pessoal designado para o exercicio de fungdo publica,

nos termos desta lei, poderd ser concedido afastam q%o?re—
munerado em virtude de: \it

I - casamento até 08 (oito) dias: h }/

II - falecimento do cdnjuge, companheiro, pais, padrasto_

-

ou madrasta, avo ou avd, filho, enteado, menor sob.  guarda ou tytela ")
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¥ e irm3o até 08 (oito) dias consecutivos.

III - licenca por acidente no exercicio de suas atribui-
¢des;

IV - licenga por doenga grave especificada em lei;

v - licenca para tra@amartode saude;

VI - licenca a gestante com durag8o de 120 (cento e vin-
te) dias:

VII - surto de rubéola no local de trabalho da gestante;

VIII- licenga paternidade:;

IX - doagdo de sangue por Ol(um) dia a cada més;

X - para alistamento como eleitor por 0l(um) dia.

Paragrafo Unico - A concessdo de beneficios de que trata
este artigo deverd ser feita respeitando-se rigorosamente o prazo de
vigéncia da designagdo, exceto nas hipoteses previstas nos incisos
TEIT e VI,

Artigo 27 - A dispensa do pessoal designado para o exercicio de fungdo
publica nos termos do artigo 25 desta lei, serd feita pela
mesma autoridade que efetuou a designagdo e poderd ser:

I - automatica;

IT - a pedido do designado;

III - de oficio.

§ 12 - A dispensa automdtica decorre do término do prazo
da designagdo e independe de ato formal.

§ 22 - A dispensa a pedido far-se-a por solicitagdo do in
teressado e deve ser formalizada no dia seguinte ao da sua ocorréncia,
pela emissdo do termo proprio, conforme modelo estabelecido pela Secre
taria Municipal de Educagdo.

§ 32 - A dispensa,de oficio,dar-se-3& quando se caracteri-
zar uma das seguintes situacgdes:

a) redugdo do numero de aulas ou turmas:

b) provimento do cargo;

c) retorno do titular antes do prazo previsto;

d) interesse do servicgo.

§ 4° - A dispensa,de oficio, motivada por interesse do
servigo, ocorrerd quando o servidor:

a) atingir o limite de faltas superior a 10% (dez por cen-
to) da jornada mensal de trabalho a que estd sujeito;

\

b) apds avaliagdo, demonstrar desempenho que,qag recomende
sua permanéncia: \ [ 1]
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c) incorrer em uma das transgressodes especificadas
ulo VIII da Lei n2 1.637 de 17 de Julho de 1989.

§ 52 - A dispensa,de oficio, por interesse do servigo, base
ada nas alineas "b" a "c¢" do parédgrafo 42, pressupde adverténcia, por
escrito, sem resultado satisfatdorio e ocorrerda apds nova avaliagdo de
desempenho e pronunciamento de autoridade imediatamente superior, que

deverd visar o respectivo termo.
CAPITULO IV
DA CARREIRA
SECZO I

DA PROGRESSZAO

- Artigo 28 - Progressdo é a passagem do professor ou especialista de
educagdo para grau imediatamente subsequente do mesmo car
go da carreira a que pertencer,
§ 12 - Os graus serdo identificados por letras, até o limi
: te de 10 (dez).
: § 22 - A progressdo por tempo de servigo se dard a cada 3
3 (trés) anos, desde que sejamsatisfeitos os requisitos previstos nesta
Lei.
Artigo 29 - Para promogdo por acesso e progressdo serdo observados os
dispositivos da Lei n® 1,637 de 17 de Julho de 1989.
Artigo 30 - Somente o tempo de exercicio cumprido no servigo publico
N municipal serd considerado para efeito da promogdo por a-

cesso e progressdo, incluindo o tempo de servigo no regime anterior -
LT .

Artigo 31 - Fica assegurado ao pessoal do magistério municipal que im
plementar o intersticio de tempo necessdrio a aposentado-

ria, observado o artigo 30, a promogdo ao grau final de sua classe.

Artigo 32 - Considera-se como de efetivo exercicio para os efeitos do

disposto nesta lei, especialmente a progress3oc e o acesso
previsto na Lei n¢ 1.637, de 17 de Julho de 1989, o periodo de afasta
mento em virtude de:

I - férias e férias-prémio, inclusive as regulamentares
/

S
f
Prc 1
cral

/ / 9 ;\ ) S
/ ! ¥, ;}J
z e o)

X 12?/?/

do magistério; ~ ]

o)

\
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i o - casamento, até 08 (oito) dias consecutivos, conta
dos da realizagdo do ato: :

III - falecimento do cdnjuge, companheiro, pais, padras
to ou madrasta, avo ou avd, filho, enteado, menor sob guarda ou tu

tela e irm8o até 08 (oito) dias consecutivos:

v - convocagdo para obrigagdes decorrentes do servigo
militar;

v - jiri e outros servigos obrigatdrios por lei;

VI - desempenho de fungdo legislativa federal, estadual
e municipal, de acordo com o artigo 87 da Lei 1.892 de 12/01/93;

VII - licenca a funciondria gestante:

VIII - licenga a funciondrio acidentado em servigo ou aco

metido de doenca profissional ou moléstia grave;

IX - miss8o ou estudo, em outros pontos do territédrio
nacional ou no exterior, quando o afastamento houver sido autorizado
por ato do Chefe do Executivo Municipal;

2% - faltas abonadas.

Artigo 33 - Terd direito a progressdo por antiguidade:

I - o professor nomeado no cargo e em efetivo exercicio;
II - o professor estavel de acordo com o artigo 19 do A-

to das Disposigdes Transitdrias da Constituigdo Federal;

IITI - o professor nomeado para cargo em comissdo, podendo

concorrer a progress8o no cargo que seja titular em cardter efetivo,

Artigo 34 - Ndo terd direito a progress3o por antiguidade no triénio

o professor:

I - licenciado para tratamento de saude com periodo su-
perior a 180 (cento e oitenta) dias consecutivos ou ndo:

ITI - faltoso ao servigo injustificadamente;

III - que por motivo de doenga em pessoal da familia licen

ciou-se por mais de 90 (noventa) dias consecutivos ou ndo:
IV - licenciado para interesse particular.

"\

i

| { ‘. *.c;‘ruc'ﬂ'
[ / / P ral
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totalidade dos que hajam cumprido o intersticio e poderd
ser concedida aos professores e especialistas de educagdo que tenham

satisfeito os requisitos exigidos.
SECAO II
PROMOCAO POR ACESSO

Artigo 36 - Acesso € a promogdo do professor e do especialista de e-

ducagdo da classe de nivel imediatamente superior da car
reira a que pertencer no mesmo segmento e corresponderd a habilita -
cdo especifica e a avaliagdo de desempenho a ser estabelecida em re-

gulamento proprio.

Artigo 37 - Habilitag8o especifica, para efeito de acesso, é a que
confere ao professor e ao especialista de educagdo compe=

téncia legal para exercerem, dentro da série de classes a que perten-

cem, as atribuicdes de seu cargo, em grupo diverso de séries escola -

res de um mesmo nivel de ensino ou de niveis diferentes.

Artigo 38 - Considera-se, ainda, habilitac¢8o especifica para fins de
promogdo por acesso:

I - do professor e do especialista de educagdo, habili
tagdo superior a exigida, desde que compativel com a respectiva ativi
dade, area de estudo, disciplina ou especialidade pedagdgica;

II - do professor com formagdo em nivel de ensino médio,
a licenciatura de duragdo curta ou plena de especialista de educacgdo,
cujo curriculo inclua as metodologias do ensino fundamental;

III =~ do professor, a licenciatura de duragdo curta ou

plena que o habilite ao ensino de atividades ou areas de estudo.

Artigo 39 - A habilitagdo especifica exigida para a promog8o por aces
so deve corresponder, no minimo, ao nivel de formagdo pre
visto para cada classe no Anexo I desta Lei, e ser compativel com o

contetdo do cargo.

Artigo 40 - A habilitagdo especifica compativel com o conteddo do

cargo, para fins de acesso, observado o minimo de forma -4

¢do exigido para cada classe, é a que credencia:
I - o0 professor de atividade, para ministrar aulas de
atividade, &rea de estudo ou disciplina:

II - o professor de 4rea de estudo, para ministrar
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Wia mesma &rea de estudo ou disciplina gque integre o respectivo campo
de estudos ou a respectiva area de formagdo profissional;

III - o professor de disciplina ou de atividade especiali
zada, para ministrar o mesmo conteldo ou outro que integre o respec
tivo campo de estudos ou a respectiva area de formagdo profissional;

IV - o especialista de educagdo, para exercer a respecti
va especialidade pedagdgica;

Pardgrafo Unico - A habilitacdo de magistério das matérias
pedagdgicas do ensino médio, do curso de Pedagogia, credencia ainda o

professor do ensino fundamental a promocio T acesso.
P b

Artigo 41 - A promogd3o por acesso serd concedida ao ocupante de car-

go de professor e de especialista de educagdo desde que
preencham os seguintes requisitos:

I - possuir a habilitag8o especifica exigida, conforme
artigos 38 a 40 desta Lei;

II - encontrar-se legalmente investido no cargo € no e-
fetivo exercicio das atribuig¢des do mesmo;

III - ter 04 (quatro) anos de efetivo exercicio na clas-
se de seu cargo, sem haver faltado mais de 20(vinte) dias no periodo.

Pardgrafo Unico - A promogdo ocorrerd, satisfeitos os re
quisitos previstos no artigo, apds a avaliagdo sistemdtica de desem-
penho ou através de titulos ou de provas e titulos nos termos do dis
posto no artigo 37 da Lei n2 1.637 de 17 de Julho de 1989, e de re-

gulamento prdprio.

Artigo 42 - Para efeito de desempate no processo de promogdo serdo
considerados sucessivamente, os seguintes critérios:
: § - maior tempo de servigo no segmento da classe;
ITI - maior tempo de servigo na carreira;

III - maior tempo de servigo publico municipal.

Artigo 43 - O numero de vagas para promog3c por acesso serd fixado 2,23
lo Executivo Municipal de acordo com as conveniéncias do

servigo e proposta do Secretdrio Municipal de Educacgdo.

Artigo 44 - Para perfazer o primeiro intersticio necessdrio a promogdo
por acesso, computar-se-a o tempo de efetivo exercicio, i~-
ninterrupto ou ndo em cargo ou funcdo do magistério publico munlcl

inclusive o tempo de servigo no regime anterior - CLT.

Artigo 45 - Ndo serd computado, para perfazer o intersticio ex1g

PRACA PRESIDENTE KUBITSCHEK. 135 - TEL: 731-1300 - FAX: 731-1240 - CEP 36404-000 - CONGONHAS - MG ..
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mento de saude.

Artigo 46 - A promoc8o por acesso ao nivel superior dar-se-a no grau
inicial ou em grau gque assegure, em qualguer hipdtese |,

vencimento superior ao da situagdo antecedente.

Artigo 47 - E facultado ao professor nivel 1, promovido por acesso,
optar pela permanéncia no nivel de ensino em que se en-

contrava ou naquele em que tiver direito em virtude da promogdo.

Artigo 48 - Compete a Secretaria Municipal de Educagdo:
I - receber a documentagdo:
a) requerimento conforme modelo fornecido p/Secre-
taria:
b) comprovante da habilitacd8o especifica - registro
profissional; _
c) certiddo de contagem de tempo de servigo no Magis
tério PUblico Municipal.
II - promover o processo de avaliagdo sistemdatica de de-
sempenho envolvendo a participagdo conjunta de dirigentes e servidores,
de acordo com os procedimentos a serem disciplinados em regulamento

proprio.
IIT - examinar o expediente quanto aos requisitos essen-

ciais a promogdo.
IV - enviar a Secretaria Municipal de Administracgdo - Di
visdo de Recursos Humanos, a relagdo dos servidores promovidos por a-

cesso ou progressdo por antiguidade, se for o caso.

capiTULO V

DO VENCIMENTO E DA REMUNERACZXO

Artigo 49 - O vencimento do pessoal do quadro do magistério municipal
sera estabelecido levando-se em consideracd8o os seguintes
niveis de escolaridade, exigidos para o exercicio do cargo ou funcdo:
a) Ensino Médio - Curso de Magistério - 12 a 42 série
b) Curso Superior - Licenciatura Curta
c) Curso Superior - Licenciatura Plena

d) Pés-Graduag8o - "Lato-Sensu"; Mestrado e Doutorado.

Artigo 50 - O piso de vencimento inicial devido aos cargos constantes
no Anexo I tem como base a Lei n® 1.847 de 29/05/92,sen

do:
15 - Professor nivel 1 grau A - Padr8o 23

II - Professor nivel 2 grau A - Padr8o 31 4

III - Professor nivel 3 grau A - PadrSo 39 4 - ;/
'6 el alal
NRAS f%’
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IV - Professor nivel 4 grau A - Mestrado - Padrdo 39

v - Professor nivel 5 grau A - Doutorado- Padrd3o 39

VI - Supervisor Pedagdgico nivel 3 grau A- Padrdo 40

VII - Supervisor Pedagdgico nivel 4 grau A - Mestrado -
Padrdo 40

VIII - Supervisor Pedagdgico nivel 5 grau A - Doutorado -
Padrdo 40

IX - Orientador Educacional nivel 3 grau A -Padrdo 40

¥ - Orientador Educacional nivel 4 grau A - Mestrado -
Padrdo 40

b 3 - Orientador Educacional nivel 5 grau A - Doutorado-
Padrdo 40.

Artigo 51 - A progress8o por antiguidade corresponde a um acréscimo
de 5% (cinco por cento) sobre o grau inicial, para cada

grau, no vencimento do servidor.

Artigo 52 - O vencimento do Regente de Ensino 2 e 3 serd equivalente
a 80% (oitenta por cento) respectivamente, do estabeleci-

do para o professor nivel 2 e 3.

Artigo 53 - Ao professor e especialistas de educagdo do ensino funda-

mental e médio, efetivo ou designado, portador de compro-
vante de conclusfo de curso de pos-graduagdo, ministrado por Institui
¢do de Ensino Superior, serd concedido a gratificac8o de:

I - 10% (dez por cento), se portador de comprovante de
conclusdo de curso de especializagdo "Lato-Sensu" com carga horéria
minima de 360 horas;:

T - 30% (trinta por cento), se portador de comprovante
de conclusdo de curso de Mestrado:

IIT - 50% (cinquenta por cento), se portador de compro -

vante de conclusdo de curso de Doutorado.

§ 12 - Somente dar8o direito a gratificac8o os cursos em
area de educagdo que guardam correlagdo com as fatribuigdes do cargo

ou fungdo publica do servidor.

§ 22 - Os percentuais das gratificagSes por conclusdo de
cursos de pds-graduagdo ndo sdo cumulativos. ) L

\ & . . -/ E
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§ 32 - A comprovagdo de conclus8o dos cursos serd feita
através de Certificado, para os cursos indicados no inciso I e de di-
plomas, para os indicados nos incisos II e III.

§ 4° - A gratificagdo de que trata este artigo serd in -

corporada aos proventos da aposentadoria.

Artigo 54 - O vencimento do cargo de professor é devido aos que exer-
cem as fungdes das alineas "a", "b", "c", "e" do § 1¢°

item 2 do artigo 3¢.

Artigo 55 - Fica instituida a gratificag8o de incentivo a docéncia
para os professores, quando em efetivo exercicio e na re
géncia de classe, ou de aulas, a incidir sobre o seu vencimento e/ou

saldrio mensal bdsico, nos seguintes percentuais:

I - 30% (trinta por cento) para os professores regentes
de classe, ou regente de aulas;
II - 10% (dez por cento) para os professores regentes de

classe especial, sem prejuizo da gratificagdo do item anterior.

Pardgrafo Unico - N8o serd eliminado do beneficio da gra-
tificagd3o de que trata este artigo, o professor afastado de servigo
em virtude de:

I - Férias:

II - casamento, até 08 (oito) dias consecutivos, conta-
dos da realizado do ato;

III - falecimento do cdnjuge, companheiro, pais, padrasto
ou madrasta, avd ou avd, filho, enteado, menor sob guarda ou tutela
e irmdo até 08 (oito) dias consecutivos;:

IV - doagdo de sangue 0l(um) dia e alistamento como elei
tor por 01l(um) dia

V - Juri e outras obrigacdes previstas em Lei;

VI

VII

Licenga por acidente de servicgo:;

Licenca Prémio;

VIII- Licenga para gestagdo.

Artigo 56 - Aos servidores em exercicio nas escolas municipais fica man

tido o percentual.de 10% (dez por cento) do saldrio minimo vigente, a
titulo de adicional de trajeto, enquanto estiver no efetivo /@xercicio
do cargo, perdendo-o quando em licenca, férias e recesso 'sé ldﬂ.
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Artigo 57 - Ficam mantidos os dispositivos da Lei n2 1.847
29/05/92 e da Lei n2 1.892 de 12/01/93 e suas alteracgdes,

ndo modificados por esta Lei.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES GERAIS

Artigo 58 - Constituem fases da carreira:
i - o ingresso
IT - a promogdo por acesso

III - a progressdo.

§ 1° - O ingresso no magistério publico municipal far-se-
4 por provimento de cargo efetivo na classe inicial, atendidos os re-
quisitos de escolaridade e de prévia aprovagdo em CONCurso publico ,
de provas ou de provas e titulos, observada a ordem de classificagdo.

§ 22 - O concurso publico para ingresso na carreira pode
rd incluir programa de treinamento como etapa integrante do processo

seletivo, na forma do respectivo edital.

Artigo 59 - O professor promovido por acesso devera manifestar junto

a Secretaria Municipal de Educacdo, nos meses de outubro
e novembro, opgdo por uma das seguintes situac¢des que vigorard para
0 ano seguinte:

I - o titulado em conteudos profissionalizantes do cur-
so de Magistério de 12 a 42 série:

a) exercicio no ensino médio:

b) exercicio no pré-escolar ou no ensino fundamental -
12 a 42 séries, desde que também seja habilitado em curso de Magisté-
rio de 12 a 42 série, em nivel médio:

II - o titulado em outros conteddos:

a) permanéncia no nivel de ensino em que atua:

b) exercicio em nivel de ensino mais elevado desde que
habilitado.

§ 12 - A movimentagdo decorrente da aplicag8o do dispos-
to no artigo dependerd da existéncia de vaga e serd processada antes
do inicio do ano letivo, ficando vedada ac servidor a possibilidade

de reopgdo, exceto para atuacg8o em nivel correspondente ao de seu
cargo.

. ’ 1 g N ‘T/'
§ 22 - A movimentag3o de que trata o paragrafoﬁéf‘ riorx%\

| \ ’; 14§/ (beacurfador ¥
} i1 {1 2 r
| L / //- - -d ’.r<

/
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poderd ocorrer mediante remanejamento para outro nivel de ensino, na
mesma escola, ou mediante mudanga de lotagdo, sendo obrigatdrio, em
qualquer das hipdteses, o registro da opgdo ou da reopgdo no assenta

mento individual do servidor.

Artigo 60 - Os cargos de provimento em comissdo de Assessor Técnico
de Educagdo I e II, previstos na Lei n? 1,847 de 29 de

maio de 1992, ficam transformados em cargos da classe de especialis~-

tas de educagdo e incluidos no quadro especifico de provimento efeti

VO.

Artigo 61 - O professor ocupante de cargo efetivo, se portador de ha
bilitag8o, poderd optar para o exercicio da fungdo de Su
pervisor Pedagdgico ou Orientador Educac¢ional, desde que se afaste

do cargo efetivo enquanto perdurar esta situacdo.

Artigo 62 - Fica criado, na estrutura organica da Secretaria Munici-
pal de Educagdo, a Segdo Promocional de Qualidade Total,
subordinada ao Gabinete do Secretério.

Artigo 63 - As unidades administrativas integrantes da estrutura orgd
nica da Secretaria Municipal de Educagdo de que trata a
Lei ne 1.845 de 28 de maio de 1992 - item 4.2 do artigo 52 passam a
denominar "Diretorias'.
Pardgrafo Unico - A descrigdo e a competéncia das unida-
des administrativas e servigos especificos serdo estabelecidas em

Degreto.

Artigo 64 - Ficam transformados os simbolos "CC" dos cargos de provi-
mento em comissdo do Quadro da Educacgdo em "QEC", desti-
nados ao Quadro Setorial de Lotagdo da Secretaria e das Unidades Esco

lares e terdo como referéncia para vencimento os padrdes constantes

da Lei n2 1,847 de 29/05/92, sendo: B
a) QEC I - Padrdo 51 { /
b) QEC II - PadrSo 47 717
c) QEC III - Padrdo 43 : / f/’
d) QEC IV - Padr3o 32 TRE27 4

e) QEC V - Padrdo 30

Paragrafo Unico - Ficam criados, no Quadro da Educacg8o de
provimento em comissdo, a que se refere o artigo, os cargos constan-
5

tes no Anexo III, desta Lei, T
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Artigo 65 - Os cargos de Chefe de Apoio Técnico de Educagdo, Chefe de

Educagdo Basica, Chefe de Orientagdo e Supervis8o Educa -
cional e Chefe de Assisténcia do Educando, criados pela Lei n2 1.847
de 29/05/92, ficam extintos.

Artigo 66 - As despesas decorrentes do cumprimento a presente Lei

correrdo a conta da seguinte dotagdo:

ORGKO 5180 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGXO

UNIDADE 5181 - ASSESSORIA TECNICA DE EDUCAGZO

0842021 2.089 - COORDENAGCAO DO SECRETARIO DE EDUCAGXAQ.
o l.L o R 8.8 0K L LA LY

Artigo 67 - Revogadas as disposigdes em contrdrio, de modo especial

os incisos VII e VIII do artigo 992, os incisos IV e V do
artigo 10 da Lei ne 1.637 de 17/07/89; os itens 1 e 2 do artigo 1°
da Lei ne 1.941 de 25/11/93 e as Leis: 1.667 de 19/09/89; n¢® 1.750
de 11/07/90; ne 1,769 de 21/12/90; n2 1.752 de 11/07/89: n2 1.833 de
29/04/92.

Artigo 68 - Esta Lel entra em vigor na data de sua publicagdo.

Prefeltura Munlclpal Congonhas, aos quinze

v nta e cinco.

ter Pereira Monteiro

dias do més de malo,da mi
[l ./

L

- Prefeito Municipal -

no eqen

MAAM/mcfb.
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AUN EUX -0 T

QUADRO DO MAGISTERIO MUNICIPAL

Série de Classes

Habilitacgdo e
Especialistas
Profess = Graus
3 e de Educagao
Magistério 22
Grau obtido em p1 =~ 2 G s S
3(trés) ou 4 e il 4o
(quatro) séries
Licenciatura A~B-C-D<E
P2 e =
Curta F=G=H-I-J
Licenciatura A-B-C-D-E
P3 SP3 OE3
Plena P-G-H-I-J
pPés - | Mestra- A-B~C=D-E
P4 SP4 OE4
Gradua do : F-G-H-I-J
gdo
Douto- A-B-C-D-E
P5 SP5 ' OE5
rado F-G-H-I-J
MAAM/mcfb.
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A N-E X'Q . LT

CARGOS DE PROVIMENTC EFETIVO

Nivel de
_ ATUAGAO / CARGOS
Escolari
dade Unidade Escolar Secretaria Municipal
Cantineira-faxineira Cantineira-faxineira
Zelador Motorista
Elementar | Inspetor de Aluno Auxiliar de Servigos
Agente de Oficinas
Oficial de Obras e Servigos
Auxiliar de Servigos Inter-
nos
Auxiliar de Obras e Servi-
gos
Ensino Professor Nivel 1 Oficial Administrativo
s Nl Auxiliar de Escritdrio
Médio Auxiliar de Biblio $ e
e scriturdrio
Bra i Professor Nivel 2 Bibliotecario
Professor Nivel 3 Psicdlogo
Superior | gyupervisor Pedagbgico| Assistente Social
Orientador Educacio- | Nutricionista
nal Cirurgid¢ Dentista
Médico
|
\\ |
L\
MAAM/mcfb. \ |
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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
- CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO -

A) QUADRO SETORIAL DE LOTACAO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

- GRUPO DE ASSESSORAMENTO, CHEFIA E COORDENACAO

cédi Nive; de gornadaéhosimbolo Ne de
Denominacgdo ~ | Escolari-|de Trab de venci-
¢ go dade Semanal mento Cargos
Assessor da Educagdo |AE Superior | 40 h/s QEC.I 4
& Diretor de Apoio Téc. |DAT |Médio 40 h/s QEC.I 1
Diretor de As.Educando|DAE |Médio 40 h/s QEC.I 1
Diretor de Ed.Bésica |DEB Superior 40 h/s QEC.I 1
Diretor de Ed.Cultura |DEC |Superior 40 h/s QEC.I 1
Diretor de Bibl. Pub., |DIB [Médio 40 h/s QEC,III 1
Auxiliar Educacional (AXE [Médio 40 h/s Qec,111 | 10
Coord.Satide e Hig.Esc.|CSHE |Médio 40 h/s QEC.III| 1
Coord.Merenda Escolar |{CAE | Fundamend! 30 h/s QEC.V 2
Coord.Cantinas Escolass| CCE Fundamental 30 h/s QEC.V 1
B) ESCOLAS MUNICIPAIS - GRUPO DE DIRECAO, COORDENACZO E EXECUCAO
cédi-|Nivel de |[Jornada deNe de Alu| Simbo-ie de
i 3 scolaridgtrabalho |nos na Es| lo de b
Denominagao go ae s Mt 2Ta 2| cenct el argos
A partir
Diretor Escolar I DE I | Médio 40 h/s e 100 a1l 9ECIIL 5
_ , A partir 5
Diretor Escolar II DE II| Superior 40 h/s de 100 allOQEC,I
: _ ; De 70 a 4
Coordenador Escolar CE Médio 25 h/s 99 alunas|F.G.
A partir
Vice Diretor VD Médiq 24 h/s He 100 a1 F.G, V%
i A pa tilr 3
Secretario Escolar SE Médio 25 h/s. He 200 a1l QEC TV
=F v
; |
F.G. Funcgdo Gratificada ‘ 4l
MAAM /mcfb. :
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ANEXO IV

ATRIBUICOES ESPECIFICAS DOS CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSZAO

QUADRO SETORIAL DE LOTAGCXO NA SECRETARIA MUNICI PAL DE EDUCAGXD

CARGOS ATRIBUICOES

Assessor da| Prestar assessoramento direto e apoio administrativo ao Secretdrio Mu
Educagdo nicipal de Educagdo.

Coordenar a implantag8o da politica educacional do Municipio no que
se refere ao desenvolvimento do ensino a capacitacg¢do de pessoal e ao

atendimento e organizagdo escolar, no ambito da Secretaria Municipal.

—

Di 'tor de Supervisionar, no ambito da Secretaria, as atividades de levantamento

Apoio Técni| e tratamento de dados e informagdes.
_co

Diretor de Coordenar, orientar e supervisionar as atividades de assisténcia ao e-
Assist. ao

ducando e de apoio ao aluno no desenvolvimento de programas especiais.
Educando

Diretor de Coordenar o planejamento, o desenvolvimento e o enriquecimento curri-
Educagdo cular, promovendo a avaliagdo do ensino e a demanda de estudos e pes-

Basica quisas educacionais.

Diretor de Coordenar, acompanhar, avaliar e controlar a execugdo de atividades

Ed. e Cul- de ag8o pedagdgica formal e ndo formal.
tura

Di” “tor de Plane jar, organizar, coordenar, orientar trabalhos relativos as ativi-
Biblioteca dades da Biblioteca PUblica Municipal e seu pleno funcionamento.
Publica Coordenar a elaboragdo, execugdo e a avaliagdo de projetos voltados
para a Biblioteca Publica.

Auxiliar Exercer atividades correlatas no seu setor de trabalho, organizando e
Educacio- mantendo atualizados arquivos, fichdrios e documentag8o especifica e
nal outros instrumentos de controle administrativo. Coletar, apurar, se-

lecionar, registrar e consolidar dados relativos ao seu setor de atua-
gdo.

Coord. Sai | Coordenar, orientar e executar atividades de assisténcia ao educando
de e Higie na formagdo de atitudes e habitos de higiene pessoal, alimentar e am-
ne Esqblar biental supervisionando o desenvolvimento das agdes nas Unidades Esco-
{ lares.

& Desenvolver o programa de educagdo sanitdria, preventiva e cuidar do

l #encaminhamento médico-odontoldégico dos alunos, supervisionando as ati-

vidades referentes a sua 4rea de competéncia junto as Escolas Munici-
pais.
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CIDADE DOS PROFETAS

Cont. ANEXO IV

CARGOS

ATRIBUICOES

Coord. Me

renda esCoO

Coordenar os servicos de aquisic8o e distribuigdo dos géneros alimenti-
cios nas Unidades Escolares, elaborando carddpios e orientando o prepa-

lar ro da merenda escolar.
Responsabilizar-se pelo controle do estoque de géneros alimenticios, e
de sua renovagdo prestando as informagdes estatisticas pertinentes.
Coord.Can | Coordenar, executar e controlar aquisigdo de equipamentos, utensilios e
—~—~— .

ti 4s Es-

manutengdo das cantinas escolares.

colares Prover as cantinas escolares de material permanente e equipamentos ne-
cessarios a seu adequado funcionamento.
Promover vistorias preventivas nas instalagdes das cantinas escolares
e providenciar medidds que visem os padrdes recomenddveis de higiene e
prevengdo de acidentes.
MAAM/mcfb. A \\
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CONGONHAS-MG /e
CIDADE DOS PROFETAS

ANEX-OV

CARGA HORARIA SEMANAL, E MENSAL DO CARGO DE PROFESSOR

REGENTE DE AULAS,

Ne Aulas | N2 de Horas des~-| Carga Hordria | Carga Ho |Dias para Con-
Semanais | tinadas a Ativi-| Semanal raria Men|tagem Tempo de
dades Extra Clag sal Servigo
se
18 6h 24h 108h 30 dias
17 6h 23h 103h 30m 30 dias
16 6h 22h 99h 30 dias
1% 6h 2lh 94h 30m 30 dias
14 5h. . 19h 85h 30m 30 dias
13 5h 18h 81h 30 dias
12 5h 17h 76h 30m 30 dias
14 5h 16h 72h 30 dias
10 4h 14h 63h 30 dias
9 4h 13h 58h 30m 30 dias
8 4h 12h 54h 27 dias
¥ 4h 11h 49h 30m 25 dias
6 3h %h 40h 30m 21 dias
& 3h 8h 36h 18 dias
4 3h 7h 31h 30m 16 dias
3 3h 6h 27h 14 dias
2 2h 4h 18h 09 dias
i & 2h 3h 13h 30m 07 dias

Observagdo: O cdlculo para a contagem de tempo de/servigo até 08h/au
las semanais serd obtido multiplicando a carga horéria
mensal pelo coeficiente 0,5 arredondando-se a fragdo pa-
ra a unidade superior. \

MAAM/mcfb. L
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) ANEZXO l'VI

QUADRO DE PESSOAL DAS UNIDADES MUNICIPAIS DE EDUCACAO PRE ESCOLAR

J2 de turmag Até 5 De 6 a 10 Pe 11 a 15 |16 ou mais
ca S Ne
o ;329595 : e turneg 1 1 2 14 2 1 2
Diretor Escolar | d 1 i i 1
Coordenador Escolar 1
Vice Diretor i i A 1 1
Orientador Educacional 1 1
Supervisor Pedagdgico 1 1 o | 1
Prof. Aux. de Secretaria 1 1 1 L 1. 1
Prof. Assist. de Saulde Y 1 1 i a 1
Aux. de Biblioteca 1 i 1 1
Cantineira-faxineira 3 4 4 5 5
Professor UM POR TURMA —————m———
MAAM/mcfb.
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ANE X0 YT

QUADRO DE PESSOAL DAS UNIDADES MUNICIPAIS DE 12 A 42 SERIE DO ENSINO FUNDAMENTAL

Até 5 6 a 10 11 a’kb 16 a 20 21 a 25 26 a 30 131 &'35
Fungdes 1 2 1 2 1 2 1 2 1 2 1 2.4 2
Diretor Escolar J & & 1 8 i $ ¥ 1 ? § : 1 ) 3 1
Coordenador Escolar 1 Is
Vice Diretor x 1 A £ 1 b ¥ 2 X 2
Supervisor Pedagdgico 1 & : X 1 1 1 2.5k 2
Orientador Educacional 1 1 1 b " 1 I Y 1 g
Secretdrio Escolar 1 1 1 g 1 1ok 1 1
Prof. Aux. de Secretaria i b 1 i 1 1 1 2 2 2 2 2 2
Prof. Recuperador 1 2 2 2 2 2 4 4 4 4 4 4
Prof. Recreacionista i 1 2 2 2 & 3 3 3 3 4 4
Prof. Assist. de Saude 1 b ¥ 3 3 1 2 2 2 2 2 2
Aux. de Biblioteca 1 1 1 1 1 2 1 2 & 2 1 2
Cantineira-faxineira 2 1 2 2 2 3 “+ 4 B 6 8 8 8 8 10

Professor

POR TURMA

———————————————————— ——

Obs.: Este quadro aplica-se também as UNIDADES MUN

que mantenham turmas de Educagdo Pré-

MAAM/mcfb.
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2 NEX O SYTLE ;

QUADRO DE PESSOAL DAS UNIDADES MUNICIPAIS DE 52 a 82 SERIE DO ENSINO FUNDAMENTAL E DO ENSINO

MEDIO
Até 5 6 a 10 LA L5 16.a 20 12125 |26 a 30 | 31 a 35] 3&88a 40
Cargos e

aoSEs 13219 a2 £3: . F1 2 3 b1 B P32z raiixle | shleta’iite) s

Diretor Escolar X I I S i Y S o I - bl B R EL EACG L EE f BN TR kL 3L 1 i
Vice Diretor PO L L Ja T iR P | O 21 i g 3 14€2
Supervisor Pedagdgico IR, i 8 Tl |1 G N 67 ST O, b 3 1O Y >l 2@da-123 2 E
Orientador Educacional 34 k-1, 1 1111 1 o212 Jed 2 24k &5 204 2o 2 2 E
Coordenador de Curso | ==—=————eeeececeme——————— 01 para cada curso profissionalizante -(Ensino Médio) -- A g
Secretdrio Escolar 11 1 k Iig e 1% hEdE | 011l X4 1 il 231 ¥k Bl 1 g %
Prof.Aux.de Secretaria 111 1 BN S 1272 2 202 k2 21 2 3Pra2lasle |2 3 E%
Prof.Assist.de Saude £} X - L¥ 41 1 B 7, Sp e B IR 3oLt BUEL L L i 8 [33
Aux. de Biblioteca X 1 A A $1ril 1 2. 1.2 i ] & 2k b 2 F 241 F 2 2 § [91
Inspetor de Aluno 2f 1 - I ) TPl 11 & ik 2 F2 L1 2 SR L&E2 I133 3 g 8
Cantineira-faxineira 1 k2 2 2| 2 3 2303 4 |4 |6 74 416 |8 et 8 110 B 10O L2 18 FPlLOopk2 mé
Professor @001 @ —emmmmme————- Por aulas de conteudo curricular especifico ou afim —=—===—=—— %
e
Obs.: Este quadro aplica-se as Unidgdes Municjipais de Ensino que mantenham, também, turmas de (:'D
2 3 42 gérie do Ensino Fun a’mental Gg)

MEEM /mcfh.
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A NE X O

IX

TABELA DE VENCIMENTO

PROFESSOR
2 3
A 236,66 349,68 A- | 516,63
B 248,49 367,36 B | 542,46
c 260, 32 384,64 ¢ | ise8728
D 272,15 402,13 D | 594,12
E 283,99 419,61 E | 619,95
P 295,82 437,10 F | 645,78
G 307,65 454,58 g | \eParel
H 319,49 472,06 H | 697,45
I 534092 489,55 r o Groa o8
J 343,15 507,03 I Ecia8 3

MAAM/mcfb.

Regente de Ensino

RE 2

279,74

RE3

413,30

PROGRESSXAO

ESPECIALISTAS DE EDUCAGAO
Supervisor Pedag. 3 Orientador Educ. 3
A 542,45 A 542,45
B 569,57 B 569,57
(& 596,69 5 596,69
D S20G81 D 623,82
E ©50,94 E 650,94
=3 678,06 E 78,06
G 705,18 G 705 .18
H £32:30 H 72430
I 759,43 I 759,43
" 2 786,55 I 786,55
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CONGONHAS-MG
CIDADE DOS PROFETAS

ANE X GsX

( a que se refere o art. 64 do Projeto de Lei )

SIMBOLO DE
REFERENCIA VALOR

i VENCIMENTO
QEC. T Padrfo 51 927,78
QEC, II Padrdo 47 763,29
. QEC, III Padro 43 627,95
QEC IV ‘\Padrﬁo 32 367,15
QEC. V dr&o 30 333,03

o~ \\ \
" \ \‘
\ \
: \A
MAAM/mcfb. \ T\
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Assessoria Administrativa

Secao Promocional da
Qualidade em Educacgao

Secretaria Municipal
de Educacao
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Assessoria de Planejamento
e Coord. Pedagogica

e

ESTRUTURA ORGANICA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

Diretoria de Diretoria de Assisténcia Biblioteca Diretoria de Diretoria de
Apoio Técnico a0 Educando Piblica Municipal Educagéo Basica Educagdo e Cultura
- : Servicos de : - Servicos de Servigos de Servigos de Servicos d
Semvigos de Servigos de Amosarifado Programa de Programa de Servicos de Servicos de Ensing Educacio Programa de Eiaboacio s Ervigos ce
Administracdo Informagdes s Adada Alimentacdo Salde Apoio a0 Educagdo ik de A duglto 4 Municipiizagio Bxecugao | - | Aperfecoamento
de Pessoal Educacionais Gerais Escolar do Escolar Aluno Pré Escolar e Médio e Supletiva de Ensino Especiaie Profissional

REDE ESCOLAR
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CONGONHAS-MG
CIDADE DOS PROFETAS

d- UL T -F.F .5 -C A F IV A

Sr. Presidente

Srs. Vereadores

Tenho a honra de submeter, por intermédio de Vossa Ex-
celéncia, a Egrégia Cdmara Municipal o projeto de lei anexo, que tem
como objetivo implantar um quadro Unico de pessoal para o Sistema Edu
cacional do Municipio de Congonhas.

Para sua elaboracd8o foram considerados varios aspectos

eleitos como relevantes, a saber:

1 - A identificagdo dos cargos que compdem o Sistema E
ducacional do Municipio, o que permitird maior controle e implanta -

¢8o de uma politica de valorizagd@o dos profissionais de ensino.

24 classificag8o dos cargos considerando o nivel de
escolaridade exigido para o seu provimento, o grau de responsabilida
de, a natureza, a complexidade das atribuigdes e o estabelecimento do
plano de carreira atendem os principios constitucionais e da Lei Fede
ral n® 5,692 de 11/08/71 - Diretrizes e Bases para o Ensino de 12 e

22 Graus, em especial o disposto no artigo 39.

3 - 0 plano de carreira ndo estd sendo proposto com a
finalidade de aumentar vencimentos. O Plano foi concebido para racio
nalizar a administragdo de pessoal, mediante, preliminarmente, a cor

regdo de distorgdes que vem perdurando.

4 - A instituigdo da jornada basica de 24 (vinte e qua
tro) horas semanais para o professor e o regime especial de trabalho
de 40(quarenta) horas semanais para cargos de diregdo e assessoramen
to sdo de grande importdncia para o Sistema Educacional. Assim sendo,
haverd melhor atendimento as necessidades do servigo e as atividades
pertinentes aos 6Orgdos educacionais. Dai o quadro determinou modifica
gdo em alguns padrdes de vencimento.

5 - A transformagdo do cargo comissionddo de Assessor
Técnico de Educagdo, ora ocupado pelos Especialista e Educagdo, em
cargo de provimento efetivo (Supervisor Pedagdgic e Orientador Edu-
| f

PRACA PRESIDENTE KUBITSCHEK, 135 - TEL: 731-1300 - FAX: 731-1240 - CEP 36404-080 - CONGONHAS - MG
[BMCO001)




PREFEITURA MUNICIPAL DE CONGONHAS-MG
CIDADE DOS PROFETAS

cacional) ensejard maior profissionalizac8o, sendo de grande relevén

cia na carreira e para a unidade escolar.

6 - A instituigdo do ensino médio municipal e a carac
terizagdo na formagdo de seus profissionais abre espago para expan -

sdo educacional e novas modalidades de cursos profissionalizantes.

7 = O estabelecimento de uma progressdo € promogdo nha
carreira constituli grande incentivo para assiduidade, dedicagdo ao
servigco e demais deveres e, especialmente, a produtividade funcional.
A valorizagdo funcional, caracterizada na promogdo por acesso, envol
verd a participacdo dos profissionais do ensino em cursos de capaci-
tagdo, no interesse ao aperfeigoamento, o que consideramos aspectos

importantes para a melhoria da qualidade de ensino.

8 - O estabelecimento da quantificagd3o de pessoal nas
Unidades Escolares levando em conta a complexidade da Escola, ou se-
ja, o numero de alunos, de turmas e de turnos concorrerd para melhor

planejamento e organizagdo do quadro escolar.

O projeto, em suma, foi elaborado segundo normas téc-

L]

nicas e modernas concepgoes em educagdo.

A expectativa € a de que, aprovado pelo Legislativo
Municipal em regime de urgéncia e imediata implantacd8o, se torne am-
plamente eficaz, a partir de 01 de Jjulho de 1995.

Prefeitura Municipal de Longonhas, aos quinze dias do

~ - — . 7 /
— mes de maio de mil novegentps e novent

MAAM/mcfb.
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Oficio n2 COMEC/013/95

Data: 15 de maio de 1995
Assunto: Informagdo (presta)
Servigo: COMEC

Senhor Presidente.

Em sess3o extraordindria realizada no dia
04/05/94, o Conselho Municipal de Educagdo de Congonhas - COMEC -
tomou conhecimento da proposta que dispde sobre o Sistema Educacig
nal do Municipio de Congonhas, que deverd ser encaminhado pelo Exm?
Sr. Prefeito a essa Egrégia Casa. Através da exposic¢do abalizada
da Prof? Maria Aparecida Andrade Moura, titular deste o6rgdo, o Con-
selho pode analisar suas linhas bdsicas e seus objetivos, manifes-
tando-se franca e unamimente favordvel a sua aplicag¢do apds a trami
tagdo regulamentar por essa Casa.

Na oportunidade gostariamos de ressaltar o
alcance do projeto para o desenvolvimento do profissional da educa-
g¢do e para a melhoria organizacional do Sistema.

Colocando-nos a disposigdo de V.Ex2. para
possiveis informagdes ou explicagdes de ordem técnica ou outras a

cerca da proposta, subscrevemo-nos

Atenciosamente,

{ 5 - .
Juvenﬁfﬂgﬂﬁﬁg?;%5%L%¥g%£as

- Presidente do COMEC -

Exm® Sr.

Oswaldo Botelho Filho

D.D. Presidente da Cdmara Municipal de
CONGONHAS

JMF /mcfb.
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Camara Municipal de Congonhas
— CIDADE DOS PROFETAS — f:g‘é:\%

Congonhas, 22 de maio de 1995.

A
Comisséo de Legislagdo, Justica e Redagdo Final.

Ref.: Projeto de Lei n2 037/95 - Dispde sobre o Quadro de Pessoal do Sistema Educacional do
Municipio de Congonhas e d4 outras providéncias.

PARECER:

O art. 39 da CF/88 determina a institui¢do de planos de carreira, para os
servidores da administragdo direta, das autarquias ¢ das fundagdes publicas em todos os niveis de
govemno.

A previsdo de planos de carreira, significando um direito a evolugdo
funcional, enseja a verdadeira profissionalizagdo do funcionario publico, cujos objetivos sdo:
a) criagdo de um corpo permanente de pessoa altamente capacitado e¢ imune as alteragdes dos
quadros politicos que sdo inerentes, inevitaveis ¢ até mesmo salutares no regime democratico;
b)assegurar a continuidade das agdes administrativas, dando a cada cidaddo a certeza do regular
funcionamento dos servigos publicos, a despeito das mudangas politicas;
c) melhorar a qualidade dos servigos publicos, como decorréncia da capacitagdo ¢ da permanente
evolugdo técnica dos servidores publicos;
d)garantir a moralidade das agdes administrativas, em face das responsabilidades ¢ das garantias
conferidas aos servidores.

O projeto em referéncia vem implantar novo plano de carreira para o
Magistério Municipal, estando acolhido pela norma supra citada.

Nao vislumbramos nenhum aspecto de inconstitucionalidade ¢ ilegalidade.
Ressaltamos ser necessaria a inclusdo da matéria no plano plurianual, bem
como a inclusdo da nova estrutura da Secretaria de Educagdo na lei que trata da organizagao do
Poder Executivo Municipal.
Este é 0 nosso parecer, smyj.
M

ADRIANO MELILLO
Procurador do Legislativo

CMC/hmfs

="
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Camara Municipal de Congonhas

— CIDADE DOS PROFETAS —
z (L

Congonbhas, 24 de maio de 1995

Comissdo de Legislagdo, Justi¢a e Redagdo Final

Ref.: Projeto de Lei n2 37/95 - Dispde sobre o Quadro de Pessoal do Sistema

Educacional do Municipio de Congonhas e da outras providéncias

RELATORIO:

.

Sou favoravel ao projeto por ser o mesmo legal e constitucional

Este é o0 meu relatorio

*»

CMC/hmfs

MG
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— CIDADE DOS PROFETAS —

Cadmara Municipal de Congonhas

Congonhas, 29 de maio de 1995.
Comissao de Educagdo, Cultura e Patriménio Historico.
Ref.: Projeto de Lei n 037/95 - Dispde sobre Quadro de Pessoal do Sistema

Educacional do Municipio de Congonhas e da outras providéncias.

RELATORIO:

Sempre se faz necessario reavaliarmos e estruturarmos qualquer
que seja o sistema, em especial o Sistema Municipal de Educagdo, um tanto ja

desgastado ndo s6 no Municipio, como em todo o Pais.
Entendo que com a implantagéo do proposto no projeto, havera

aprimoramento do pessoal,via melhor salario e incentivo ao aperfeigoamento e

consequentemente, melhorara o ensino num todo.
Sou favoravel ao projeto em analise.

Este € o meu relatorio.

f ™\ [ % 4

‘ F \ (\\/‘/‘F
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— CIDADE DOS PROFETAS —

Congonhas, 30 de maio de 1995.

A
Comissdo de Tributagdo, Finangas ¢ Or¢amento.

Ref.: Projeto de Lei n2 037/95 - Dispde sobre o Quadro de Pessoal do Sistema Educacional do
Municipio de Congonhas e d4 outras providéncias.

PARECER:

O art. 39 da CF/88 determina a instituicdo de planos de carreira, para os
servidores da administragdo direta, das autarquias ¢ das fundagdes publicas em todos os nivels de
governo.

A previsio de planos de carreira, significando um direito a evolugdo
funcional, enseja a verdadeira profissionalizagio do funcionario publico, cujos objetivos sdo:
a) criagdo de um corpo permanente de pessoa altamente capacitado ¢ imune as alteragdes dos
quadros politicos que sdo inerentes, inevitaveis ¢ até mesmo salutares no regime democratico;
b)assegurar a continuidade das ag¢des administrativas, dando a cada cidadio a certeza do regular
funcionamento dos servigos publicos, a despeito das mudangas politicas;
¢) melhorar a qualidade dos servigos publicos, como decorréncia da capacitagdo ¢ da permanente
evolugdo técnica dos servidores publicos;
d)garantir a moralidade das agdes administrativas, em face das responsabilidades ¢ das garantias
conferidas aos servidores.

O projeto em referéncia vem implantar novo plano de carreira para o
Magistério Municipal, estando acolhido pela norma supra citada.

Pelo exposto, os membros da Comissdo de Tributagdo, Finangas ¢
Orgamento, apés discussdo ¢ analise da proposigdo em referéncia, sdo unanimes em seu favor e sua
aprovagao.

™

‘ A F ‘,-\ i"\ﬁ, } \ !ﬁ\ l \ ‘t’
1) &1 WA - : N \./\.' WA VAL ‘j/ \

CMC/mgrm__ i} NHUCWIIY | i
==y X | Mcio Corréa Evangeb:—;:_-
| Vereador
Partido dos Trabalh: e -
s A. Pizzam
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Cadmara Municipal de Congonhas
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EMENDA MODIFICATIVA N2 01 AO PROJETO DE LEI N2 037/95\"\5')’HMO

g

s e

Fica alterada redacido do inciso IX do artigo 26 do
projeto de lei 037/95 que passa a ter a seguinte redacio:

"IX - Doagdo de sangue por 01 (um) dia a cada 06 (seis)
meses.
JUSTIFICATIVA
As doagdes sanguineas - importantes no atual sisitema de
saude - tem como norma que o doador as fagam no intervalo minimo de 180

dias.

Sala das Sessdes da Camara, aos trinta dias do més de
maio de mil novecentos € noventa € cinco.
EMENDA MODIFICATIVA n2 02 AO PROJETO DE LEI N2 037/95 -

Fica modificado o inciso IV do paragrafo inico do artigo 55 que
passa a ter a seguinte redacdo:

IV - Doagdo de sangue ¢ alistamento eleitoral.
JUSTIFICATIVA

Trata-se apenas de uma adequacdo técnica do texto do projeto

apresentado.
- uéﬂq\“
CARLOS ALﬁERTO’PIZZAMIGLIO
Vereador
CMC/mgrm |
CAMAxA MUNMCIPAL 1 cur-cuunm:a
APROVADO POR cfb U
2 -
EM_ DO %) e -
J/Z{dﬂ( - -‘_‘_‘"
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PROPOSICAO DE LEI N2 026/95

DISPOE SOBRE O QUADRO DE PESSOAL DO SISTEMA
EDUCACIONAL DO MUNICIPIO DE CONGONHAS E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

A Camara Municipal de Congonhas, Estado de Minas Gerais, decreta:

CAPITULO 1
DO QUADRO DE PESSOAL
SECAO I

DA ORGANIZACAO DO QUADRO

Artigo 12 - Os cargos de provimento efetivo do Sistema Municipal de
educagio ficam organizados na forma do Anexo II.

Artigo 22 - Os cargos de provimento em comissdo do Sistema Municipal de
Educagio ficam organizados na forma do Anexo III.

Artigo 32 - O quadro de pessoal do Sistema Municipal de Educagdo ¢
composto:
I - de classes do Quadro do Magistério de que trata a Lei n© 1.637 de 17 de
julho de 1989;
I - de classes do Quadro Permanente a que se refere a Lei n@ 1.847 de 29 de
maio de 1992.
§ 12 - Para efeito no disposto no inciso I, o quadro aprovado por esta lei ¢
constituido de:
1 - cargos de provimento em comissdo a que se refere o Anexo III da presente let;
2 - fungdes que podem ser atribuidas ao professor, de acordo com a complexidade da umdade
escolar:
a) recuperador
b) assistente de saude escolar
¢) recreacionista
d) auxiliar de secretaria escolar
¢) coordenador de curso em unidade escolar de ensino médio, que ministre habilitagdo
profissional em nivel técnico.

§ 29 - Para efeito do disposto no inciso II deste artigo, as classes do Quadro
Permanente que integram o Quadro de Pessoal do Sistema Municipal de Educagdo sdo:

////////’ ,’
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1 - Cargos de provimento efetivo de:
a)Nivel Superior: Bibliotecario, Psicologo, Assistente Social, Nutricionista, Cirurgido
Dentista ¢ Médico.
b) Nivel Médio: Oficial administrativo, auxiliar de bibliotca, auxiliar de escritorio €
escriturario.
c¢) Nivel Elementar: Cantineira/faxineira, zelador, inspetor de aluno, motorista, auxiliar de
servigos, agente de oficinas, oficial de obras e servigos, auxiliar de servigos internos ¢
auxiliar de obras ¢ servigos

SECAOII

DA QUANTIFICACAO DE PESSOAL

Artigo 42 - O Quadro de Pessoal da unidade municipal de ensino obedece a
composi¢do numérica fixada nos Anexos VI e VIII desta lei.

CAPITULO II

DA CRIACAO DE UNIDADE MUNICIPAL DE ENSINO

Artigo 52 - A criagdo de unidade municipal de ensino dar-se-a na medida da
necessidade de atendimento da demanda de escolaridade.

Artigo 62 - Fica instituido no Sistema Municipal de Ensino as séries finais
do ensino fundamental, ou s¢ja, de 52 a 82 séries ¢ o ensino médio.

Artigo 72 - A aprovagdo de proposta de criagdo da unidade municipal de
ensino fundamental ¢ médio dependera de:

I - existéncia de demanda escolar a ser atendida;

II - apresentagdo de proposta curricular;

I1I - existéncia de pessoal habilitado:

IV - condigdes fisicas;

V - outras condigdes especificas necessarias a instalagdo da escola.

Artigo 82 - A organizagio do ensino fundamental e ensino médio bem como
o plano curricular, carga horaria, duragdo ¢ periodo letivo obedecerdo a legislagio federal ¢ estadual
vigentes.

CAPITULO 111

DOS CARGOS E FUNCOES DE MAGISTERIO

7, SECAO1
WAL
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DAS FUNCOES DO MAGISTERIO

Artigo 92 - Na Unidade Municipal de Educagido Pré Escolar e de 12 a 42
série do ensino fundamental com até 05 cinco turmas com 70 (setenta) a 99 (noventa ¢ nove) alunos
devera o Coordenador Escolar, que fora da regéncia de classe respondera pela Unidade.

Artigo 10 - Ao Coordenador Escolar sera atribuida uma gratificacdo

calculada sobre o vencimento de seu cargo efetivo ou fungdo a razdo de 40% (quarenta por cento).

Artigo 11 - Havera a fungdo de Coordenador de Curso para cada

habilitagdo profissional em nivel técnico ministrada pela Unidade Municipal de ensino médio.

Artigo 12 - A funcio de Coordenador de Curso sera exercida sem que o
professor se afaste totalmente da regéncia de aulas ¢ sempre que houver 3 (trés) ou mais professores
do mesmo contetiido ou de conteudos afins, ¢ tera as seguintes atribuigdes:

I - representar os professores junto a diregio da Escola;

II - reunir periodicamente com os professores do referido curso, trazendo
informagdes da diregdo, Supervisdo Pedagogica ¢ Orientagdo Educacional;

III - fazer contatos com empresas para viabilizar futuros estagios para os
técnicos ¢ colher subsidios para orientagdo do referido curso;

IV - programar visitas técnicas para alunos e professores junto as empresas;

V - avaliar, juntamente com os professores do curso, os relatorios de
estagios curriculares;

VI - encaminhar bimestralmente os diarios de frequéncia e resultados das
avaliagdes dos alunos para area de registros escolares;

VII - avaliar o curso ministrado, procurando adapta-lo as reais necessidades
do mercado de trabalho;

VIII - responsabilizar-se pelos equipamentos dos laboratorios do referido

Curso.

Artigo 13 - O Coordenador de Curso sera o responsavel pela coordenagdo e
acompanhamento do estagio.
Paragrafo unico - O Coordenador de Curso para a habilitagdo profissional

em nivel técnico, tera direito a oito (8) horas/aula semanais destinadas a fungio.

[Z’:’iiéiz’
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Artigo 14 - Os cargos de professor ¢ de especialistas de educagdo a que se
refere 0 Anexo I da Lei n@ 1.637 de 17 de julho de 1989, ficam reorganizados nos termos do Anexo I

da presente Lei.

Artigo 15 - Os cargos de Professor de Ensino Fundamental 52 a 82 série ¢
de Professor de Ensino Médio terdo a denominagdo complementar correspondente ao conteudo

curricular para o qual o servidor tenha sido efetivado ou designado.

Artigo 16 - O cargo de Professor de Ensino Fundamental de 52 a 82 séries ¢
do ensino médio com habilitagdo especifica na respectiva area de estudo ou no conteudo, sera
identificado pela sigla. nivel ¢ grau do cargo.

§ 19 - Sera identificado P2 o portador das seguintes habilitagdes:

a) habilitado especificamente, em nivel de licenciatura curta duragdo,
portador do registro profissional ("F", "L", "LC", "E") para o ensino fundamental - 52 a 82 s¢rie;

b) registro profissional "D"ou "S" no respectivo conteudo, para o ensino
fundamental - 52 a 82 série.

c¢) habilitado especificamente, em nivel de licenciatura de curta duragdo,
portador de diploma registrado ou certificado de concluséo e histérico escolar de curso reconhecido;

d) portador de comprovante de matricula ¢ frequéncia no ultimo semestre do

curso de habilitagdo especifica reconhecido, em nivel de licenciatura de curta duragao.

§ 29 - Sera identificado P3 o portador das seguintes habilitagdes:

a) habilitado especificamente, em nivel de licenciatura plena, portador de
registro profissional ("F", "L", "LP" ¢ "E") para o ensino médio ou ensino fundamental ¢ médio;

b) registro profissional "D" ou "S" no respectivo conteido para o ensino
médio ou ensino fundamental e médio;

¢) habilitado especificamente, em nivel de licenciatura plena, portador de
diploma registrado ou certificado de conclusdo e historico escolar de curso reconhecido;

d) comprovante de matricula ¢ frequéncia no ultimo semestre do curso de

habilitagdo cspecifica, reconhecido, em nivel de licenciatura plena.

Artigo 17 - Quando a oferta de professor legalmente habilitado nio bastar
para atender as necessidades do ensino fundamental - 52 a 82 série - permitir-se-a que lecionem, em
carater suplementar ¢ a titulo precario, os portadores de:

V  aZd
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I - Portador de comprovante de matricula ¢ frequéncia em curso de
habilitagdo especifica em nivel de licenciatura curta ou plena;

II - Portador de comprovante de matricula ¢ frequéncia ou conclusdo de
curso ou registro profissional correspondente a habilitagdo afim em nivel de licenciatura;

I11 - Portador de comprovante de conclusdo de outro curso de nivel superior;

IV - Portador de habilitagdo especifica em nivel de estudos adicionais ou
curso equivalente, de ensino médio, para o conteudo, a area ou fungdo com registro profissional ou
diploma registrado:

V - Portador de habilitagdo especifica, em nivel de estudos adicionais ou
curso equivalente do ensino médio, para o conteudo, a area ou fungdo com certificado de conclusio e
historico escolar.

VI - Portador de comprovante de conclusdo de outro curso de ensino médio.

Paragrafo unico - Para identificagdo dos cargos do referido artigo sera

adotada a sigla "RE2" (regente de ensino nivel 2).

Artigo 18 - Quando a oferta de professor legalmente habilitado nio bastar
para atender as necessidades do ensino médio, permitir-se-a que lecionem, em carater suplementar e a
titulo precario os portadores de:

I - portador de comprovante de habilitagdo especifica para o ensino
fundamental - 52 a 82 série:

Il - portador de comprovante de matricula e frequéncia em curso de
habilitagdo especifica em nivel de licenciatura plena nos trés ultimos periodos;

III - portador de comprovante de habilitagdo afim para o ensino médio em
nivel de licenciatura plena;

IV - portador de comprovante de habilitagdo afim para o ensino fundamental
- 58 3 82 série - em nivel de licenciatura curta;

V - portador de comprovante de conclusdo ou matricula ¢ frequéncia em
curso de nivel superior, desde que tenha concluido o estudo do conteudo a ser ministrado ou de
conteudo afim.

VI - portador de habilitagdo especifica, em nivel de estudos adicionais ou
curso equivalente do ensino médio, para o conteudo, a area ou fungdo com registro profissional ou
diploma registrado.

VII - portador de habilitagdo especifica, em nivel de estudos adicionais ou
curso equivalente do ensino médio, para o conteudo, a area ou fungdo com certificado de conclusio e
historico escolar.

y 22274
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VIII - portador de curso de licenciatura de cujo curriculo conste a disciplina.
Paragrafo tnico - Para identificacio dos cargos do referido artigo sera

adotada a sigla "RE3" (regente de ensino nivel 3).
SECAO II
DA JORNADA DE TRABALHO

Artigo 19 - A jornada de trabalho do ocupante de cargo em comissdo de
Diretor Escolar sera exercida em regime especial 40 (quarenta) horas semanais ¢ do Especialista de
Educagdo sera cumprida em regime basico de 25 (vinte ¢ cinco) horas semanais.

§ 12 - O Diretor podera optar pela remuncragdo do regime especial de
trabalho correspondente ao seu cargo efetivo acrescido de gratificagdo de 50% (cinquenta por cento),
quando superior ao valor do vencimento do cargo em comissio.

§ 29 - O Vice-Diretor percebera o vencimento de seu cargo padrio,

acrescido da gratificagdo de 30% (trinta por cento).

Artigo 20 - A duragdo do trabalho de Professor ¢ do Regente de Ensino,
correspondente a 01 (um) cargo ¢ de 24 (vinte ¢ quatro) horas semanais, compreendendo:
I - 18 (dezoito) horas semanais;
a) quando atuar na educagio pré-escolar, no ensino fundamental de 12 a
42 série, ensino especial ou supletivo, responsabilizando-se na regéncia de uma turma;
b) quando na fungdo de professor recreacionista de 12 a 42 série. na
regéncia de aulas de Educagdo Fisica;
¢) quando na regéncia de aulas no ensino fundamental - 52 a 82 séries ¢

no ensino médio.

II - 06 (secis) horas secmanais destinadas as atividades incluidas no
plangjamento da escola, as atividades extraclasse a serem cumpridas, onde melhor atender a
conveniéncia pedagogica.

Paragrafo unico - A duragio da hora/aula do professor de que tratam as

alineas "b" ¢ "¢" do inciso I deste artigo ¢ de 50 (cinquenta) minutos.
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Artigo 21 - E de 24 (vinte € quatro) horas semanais a duragdo do trabalho
do detentor da funcao de:

| - Vice-Diretor

II - Professor Recuperador

III - Professor assistente de saude escolar

IV - Professor auxiliar de secretaria escolar

Artigo 22 - Quando o nimero de aulas semanais do contetudo curricular for
inferior a 18 (dezoito) aulas, sera permitida jornada de trabalho semanal para fragdo de cargo de
acordo com o numero de aulas existentes, calculada na tabela constante do anexo V desta lei.

Paragrafo unico - o numero de aulas que, por exigéncia curricular,
ultrapassar o limite estabelecido para o cargo. sera obrigatoriamente assumido pelo professor, com

remuneragdo adicional, ainda que detentor de dois cargos ou fungdes.

Artigo 23 - A contagem de tempo de servigo do professor regente de aulas
sera considerada integral a cada més, independentemente das horas de trabalho a que estiver sujeito,
desde que essas ndo sejam inferiores a 09 (nove) aulas semanais. Inferiores a 09 (nove) aulas
semanais, a contagem sera proporcional de acordo com o Anexo V desta lei.

Paragrafo unico - Para efeito deste artigo serdo descontadas as faltas, as

licengas e os afastamentos que ndo configurem dias de efetivo exercicio nos termos da lei.

Artigo 24 - Ao professor ¢ assegurada a percepgdo do vencimento de seu

cargo, correspondente as horas de trabalho a que estiver sujeito.
SECAO III
DA DESIGNACAO PARA O EXERCICIO DE FUNCAO PUBLICA

Artigo 25 - Em carater temporario ¢ enquanto ndo forem providos atraves
de concurso publico os cargos necessarios ao completo atendimento as unidades municipais de
ensino, a Secretaria Municipal de Educagdo. previamente autorizada pelo Executivo Municipal,
suprira as necessidades da mesma, no que se refere a professor e especialistas de educagdo, mediante
designagdo para o exercicio de fungdo publica, nos casos de substituigdo durante o impedimento do
titular do cargo.

D
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§ 19 - Equipara-se a substitui¢o, para os efeitos do artigo, o exercicio em
cargo até o seu definitivo provimento.

§ 29 - Do ato de autorizagdo para designagdo de pessoal deve constar,
obrigatoriamente:

a) motivo da designagio;

b) nome do servidor designado;

¢) fungdo a ser desempenhada, se professor do ensino fundamental - 52 a 82
série ¢ ensino médio o numero de aulas semanais:

d) local de exercicio:

¢) periodo de designagao.

Artigo 26 - Ao pessoal designado para o exercicio de fungdo publica, nos
termos desta lei, podera ser concedido afastamento remunerado em virtude de:

I - casamento até 08 (oito) dias:

Il -falecimento do conjuge. companheiro, pais. padrasto ou madrasta, avo ou
avo, filho, enteado, menor sob guarda ou tutela e irméo até 08 (oito) dias consecutivos.

[II - licenga por acidente no exercicio de suas atribuigdes;

IV - licenga por doenga grave especificada em lei;

V - licenga para tratamento de saude:

VI - licenga a gestante com duragdo de 120 (cento e vinte) dias;

VII - surto de rubéola no local de trabalho da gestante;

VIII - licenga paternidade;

IX - doagdo de sangue por 01 (um) dia a cada 06 (seis) més:

X - para alistamento como eleitor por 01 (um) dia.

Paragrafo unico - A concessdo de beneficios de que trata este artigo devera
ser feita respeitando-se rigorosamente o prazo de vigéncia da designagdo, exceto nas hipoteses

previstas nos incisos Il ¢ VL.

Artigo 27 - A dispensa do pessoal designado para o exercicio de fungdo
publica nos termos do artigo 25 desta lei, sera feita pela mesma autoridade que efetuou a designagio
¢ podera ser:

I - automatica;

I1 - a pedido do designado:

I1I - de oficio.

,/// L7
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§ 12 - A dispensa automatica decorre do término do prazo da designagio ¢
independe de ato formal.

§ 29 - A dispensa a pedido far-se-a por solicitagdo do interessado e deve ser
formalizada no dia seguinte ao da sua ocorréncia, pela emissdo do termo proprio, conforme modelo
estabelecido pela Secretaria Municipal de Educagiio.

§ 39 - A dispensa. de oficio, dar-se-42 quando se caracterizar uma das
seguintes situacdes:

a) reducio do numero de aulas ou turmas:

b) provimento do cargo;

¢) retorno do titular antes do prazo previsto;

d) interesse do servigo.

§ 49 - A dispensa, de oficio, motivada por interesse do servigo, ocorrera
quando o servidor:

a) atingir o limite de faltas superior a 10% (dez por cento) da jornada
mensal de trabalho a que esta sujeito:

b) apods avaliagdo. demonstrar desempenho que ndo recomende sua
permanéncia;

¢) incorrer em uma das transgresdes especificadas no Titulo VIII da Lei n®
1.637 de 17 de julho de 1989.

§ 59 - A dispensa. de oficio, por interesse do servigo, baseada nas alineas
"b" a "¢" do paragrafo 49, pressupde adverténcia, por escrito, sem resultado satisfatorio e ocorrera
ap6s nova avaliagdo de desempenho ¢ pronunciamento de autoridade imediatamente superior, que

devera visar o respectivo termo.
CAPITULO IV
DA CARREIRA
SECAO 1
DA PROGRESSAO
Artigo 28 - Progressdo ¢ a passagem do professor ou especialista de

educagdo para grau imediatamente subsequente do mesmo cargo da carreira a que pertencer.

§ 19 - Os graus serdo identificados por letras, até o limite de 10 (dez).

Ay
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§ 29 - A progressdo por tempo de servigo se dard a cada 3 (trés) anos, desde -

que sejam satisfeitos os requisitos previstos nesta lel.

Artigo 29 - Para promogdo por acesso ¢ progressdo serdo observados os
dispositivos da Lei n2 1.637 de 17 de julho de 1989.

Artigo 30 - Somente o tempo de exercicio cumprido no servigo publico
municipal sera considerado para efeito da promogdo por acesso ¢ progressdo, incluindo o tempo de

servigo no regime anterior - CLT.

Artigo 31 - Fica assegurado ao pessoal do magistério municipal que
implementar o intersticio de tempo necessario a aposentadoria, observado o artigo 30, a promogio ao

grau final de sua classe.

Artigo 32 - Considera-se como de efetivo exercicio para os efeitos do
disposto nesta lei, especialmente a progressdo e o acesso previsto na Lei n2 1.637, de 17 de julho de
1989, o periodo de afastamento em virtude de:

I - f¢rias e férias-prémio, inclusive as regulamentares do magistério;

IT - casamento, até¢ 08 (oito) dias consecutivos, contados da realizagdo do
ato;

III - falecimento do conjuge. companheiro, pais, padrasto ou madrasta, avo
ou avo, filho, enteado. menor sob guarda ou tutela e irmdo até 08 (oito) dias consecutivos;

IV - convocagdo para obrigagdes decorrentes do servigo militar;

V - juri e outros servigos obrigatorios por lei;

VI - desempenho de fungdo legislativa federal, estadual e municipal, de
acordo com o artigo 87 da Lei 1.892 de 12/01/93;

VII - licenga a funcionaria gestante;

VIII - licenga a funcionario acidentado em servigo ou acometido de doenga
profissional ou moléstia grave:

IX - missdo ou estudo, em outros pontos do territorio nacional ou no
exterior, quando o afastamento houver sido autorizado por ato do Chefe do Exccutivo Municipal;

X - faltas abonadas.

Artigo 33 - Tera direito a progressio por antiquidade:

[ - o professor nomeado no cargo e em efetivo exercicio;
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Il - o professor estavel de acordo com o artigo 19 do Ato das Disposi¢des
Transitorias da Constituigdo Federal;
III - o professor nomeado para cargo em comissdo, podendo concorrer 4

progressao no cargo que seja titular em carater efetivo.

Artigo 34 - Nido tera direito a progressdo por antiguidade no tri€nio o
professor:

I - licenciado para tratamento de saide com periodo superior a 180 (cento ¢
oitenta) dias consecutivos ou nio;

Il - faltoso ao servigo injustificadamente;

I1I - que por motivo de doenga em pessoal da familia licenciou-se por mais
de 90 (noventa) dias consecutivos ou ndo;

[V - licenciado para intercsse particular.

Artigo 35 - O numero de progressdes por antiguidade devera alcangar a
totalidade dos que hajam cumprido o intersticio e podera ser concedida aos professores e especialistas

de educagio que tenham satisfeito os requisitos exigidos.

SECAO II

PROMOCAOQO POR ACESSO

Artigo 36 - Acesso ¢ a promogao do professor e do especialista de educagio
da classe de nivel imediatamente superior da carreira a que pertencer no mesmo segmento ¢
correspondera a habilitagdo especifica ¢ a avaliagd de desempenho a ser estabelecida em regulamento

proprio.

Artigo 37 - Habilitagdo especifica, para efeito de acesso, ¢ a que confere ao
professor ¢ ao especialista de educagdo competéncia legal para exercerem, dentro da série de classes
a que pertencem, as atribuigdes de seu cargo, em grupo diverso de séries escolares de um mesmo

nivel de ensino ou de niveis diferentes.

Artigo 38 - Considera-se, ainda, habilitagdo especifica para fins de

pPromogao por acesso:
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I - do professor ¢ do especialista de educagdo, habilitagdo superior a exigida,
desde que compativel com a respectiva atividade, area de estudo, disciplina ou especialidade
pedagogica;

I - do professor com formagdo em nivel de ensino médio, a licenciatura de
duragdo curta ou plena de especialista de educagdo, cujo curriculo inclua as metodologias do ensino
fundamental;

III - do professor, a licenciatura de duragdo curta ou plena que o habilite ao

ensino de atividades ou areas de estudo.

Artigo 39 - A habilitagdo especifica exigida para a promogdo por acesso
deve corresponder, no minimo, ao nivel de formagao previsto para cada classe no Anexo I desta Lei,

e ser compativel com o conteudo do cargo.

Artigo 40 - A habilitagdo cspecifica compativel com o conteudo do cargo.
para fins de acesso, observado o minimo de formagdo exigido para cada classe, ¢ a que credencia:

I - o professor de atividade, para ministrar aulas de atividade, area de estudo
ou disciplina;

Il - o professor de area de estudo, para ministrar aulas da mesma area de
estudo ou disciplina que integre o respectivo campo de estudos ou a respectiva area de formagdo
profissional;

I1I - o professor de disciplina ou de atividade especializada, para ministrar o
mesmo conteudo ou outro que integre o respectivo campo de estudos ou a respectiva area de
formagao profissional;

IV - o especialista de educagdo, para exercer a respectiva cspecialidade
pedagogica;

Paragrafo tinico - A habilitacdo de magistério das matérias pedagogicas do
ensino médio, do curso de Pedagogia, credencia ainda o professor do ensino fundamental a promogio

por acesso.

Artigo 41 - A promogdo por acesso sera concedida ao ocupante de cargo de
professor e de especialista de educagdo desde que preencham os seguintes requisitos:

I - possuir a habilitagdo especifica exigida, conforme artigos 38 a 40 desta
let;

II - encontrar-se legalmente investido no cargo ¢ no efetivo exercicio das

atribui¢des do mesmo;

//), A
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III - ter 04 (quatro) anos de efetivo exercicio na classe de seu cargo, sem SYuNC.

haver faltado mais de 20 (vinte) dias no periodo.
Paragrafo unico - A promogdo ocorrera, satisfeitos os requisitos previstos
no artigo, apos a avaliagdo sistematica de desempenho ou atraves de titulos ou de provas ¢ titulos nos

termos do disposto no artigo 37 da Lei n@ 1.637 de 17 de julho de 1989, e de regulamento proprio.

Artigo 42 - Para cfeito de desempate no processo de promogdo serdo
considerados sucessivamente, 0s seguintes Criterios:

I - maior tempo de servigo no segmento da classe;

I1 - maior tempo de servigo na carreira;

[IT - maior tempo de servigo publico municipal.

Artigo 43 - O numero de vagas para promogdo por acesso sera fixado pelo
Executivo Municipal de acoro com as conveniéneias do servigo ¢ proposta do Secretario Municipal

de Educacgdo.

Artigo 44 - Para perfazer o primeiro intersticio necessario a promogao por
acesso, computar-se-a o tempo de efetivo exercicio, ininterrupto ou ndo em cargo ou fungido do

magistério publico municipal inclusive o tempo de servigo no regime anterior - CLT.

Artigo 45 - Nio sera computado, para perfazer o intersticio exigido para a

promogdo por acesso, periodo para tratamento de saude.

Artigo 46 - A promogdo por acesso ao nivel superior dar-se-a no grau
micial ou em grau que assegure, em qualquer hipotese, vencimento superior ao da situagdo

antecedente.

Artigo 47 - E facultado ao professor nivel 1, promovido por acesso, optar
pela permanéncia no nivel de ensino em que se encontrava ou naquele em que tiver direito em virtude

da promogio.

Artigo 48 - Compete a Secretaria Municipal de Educagio:
I - receber a documentagio:
a) requerimento conforme modelo fornecido p/Secretaria,

b) comprovante da habilitagio especifica - registro profissional;
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c) certidio de contagem de tempo de servigo no Magistério Publico~srts”

Municipal.

II - promover o processo de avaliagdo sistematica de desempenho
envolvendo a participagdo conjunta de dirigentes ¢ servidores, de acordo com os procedimentos a
serem disciplinados em regulamento proprio.

III - examinar o expedientc quanto aos requisitos essenciais a promogao.

IV - enviar a Secretaria Municipal de Administragdo - Divisdo de Recursos
Humanos, a relagdo dos servidores promovidos por acesso ou progressao por antiguidade, se for o

caso.
CAPITULO V
DO VENCIMENTO E DA REMUNERACAO

Artigo 49 - O vencimento do pessoal do quadro do magistério municipal
sera estabelecido levando-se em consideragdo os seguintes niveis de escolaridade. exigidos para o
exercicio do cargo ou fungio:

a) Ensino Médio - Curso de Magistério - 12 a 42 série

b) Curso Superior - Licenciatura Curta

¢) Curso Superior - Licenciatura Plena

d) Pos-graduacgdo - "Lato-Sensu” ; Mestrado ¢ Doutorado.

Artigo 50 - O piso de vencimento inicial devido aos cargos constantes no
Anexo [ tem como base a Lei n9 1.847 de 29/05/92. sendo:

I - Professor nivel 1 grau A - Padrdo 23

IT - Professor nivel 2 grau A - Padrdo 31

I1I - Professor nivel 3 grau A - Padrdo 39

IV - Professor nivel 4 grau A - Mestrado - Padrio 39

V - Professor nivel 5 grau A - Doutorado - Padrao 39

VI - Supervisor Pedagogico nivel 3 grau A - Padrdo 40

VII - Supervisor Pedagdgico nivel 4 grau A - Mestrado - Padrdo 40

VIII - Supervisor Pedagogico nivel 5 grau A - Doutorado - Padrio 40

IX - Orientador Educacional nivel 3 grau A - Padrdo 40

X - Orientador Educacional nivel 4 grau A - Mestrado - Padrio 40

XI - Orientador Educacional nivel 5 grau A - Doutorado - Padrio 40

y a4
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Artigo 51 - A progressdo por antiguidade corresponde a um acréscimo de

5% (cinco por cento) sobre o grau inicial, para cada grau, no vencimento do servidor.

Artigo 52 - O vencimento do Regente de Ensino 2 e 3 sera equivalente a

80% (oitenta por cento) respectivamente, do estabelecido para o professor nivel 2 ¢ 3.

Artigo 53 - Ao professor ¢ especialistas de educagio do ensino fundamental
e médio, efetivo ou designado, portador de comprovante de conclusdo de curso de pos-graduacdo,
ministrado por Institui¢do de Ensino Superior, sera concedido a gratificagdo de:

I - 10% (dez por cento), se portador de comprovante de conclusdo de curso
de especializagdo, "Lato-Sensu"com carga horaria minima de 360 horas;

II - 30% (trinta por cento), s¢ portador de comprovante de conclusdo de
curso de Mestrado;

III - 50% (cinquenta por cento), s¢ portador de comprovante de conclusio de

Curso de Doutorado.

§ 19 - Somente dardo direito a gratificagdo os cursos em area de educagdo
que guardam correlagdo com as atribuigdes do cargo ou fungdo publica do servidor.

§ 29 - Os percentuais das gratificagdes por conclusdo de cursos de pos-
graduagdo nio sdo cumulativos.

§ 32 - A comprovagdo de conclusdo dos cursos sera feita através de
Certificado, para os cursos indicados no inciso I ¢ de diplomas, para os indicados nos incisos II ¢ II1.

§ 49 - A gratificagdo de que trata este artigo sera incorporada aos proventos

da aposentadoria.

Artigo 54 - O vencimento do cargo de professor ¢ devido aos que exercem

as fungdes das alineas "a","b"."c¢"."e" do § 12 item 2 do artigo 3.

Artigo 55 - Fica instituida a gratificagdo de incentivo a docéncia para os
professores, quando em efetivo exercicio e na regéncia de classe, ou de aulas, a incidir sobre o seu
vencimento ¢/ou salario mensal basico, nos seguintes percentuais:

I - 30% (trinta por cento) para os professores regentes de classe, ou regente

de aulas:

y

=
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I - 10% (dez por cento) para os professores regentes de classe especia ‘é‘é/ﬁ‘t‘g

prejuizo da gratificagdo do item anterior.

Paragrafo unico - Nao sera eliminado do beneficio da gratificagdo de que
trata este artigo, o professor afastado de servigo em virtude de:

[ - férias;

II - casamento, até 08 (oito) dias consecutivos, contados da realizado do ato;

[1I - falecimento do conjuge, companheiro, pais, padrasto ou madrasta, avo e
avo. filho, enteado, menor sob guarda ou tutela e irmdo até 08 (oito) dias consecutivos;

IV - doagdo de sangue e alistamento eleitoral.

V - Juri e outras obrigagdes previstas em Lei;

VI - Licenga por acidente de servigo;

VII - Licenga Prémio;

VIII - Licenga para gestagdo.

Artigo 56 - Aos servidores em exercicio nas escolas municipais fica
mantido o percentual de 10% (dez por cento) do saldrio minimo vigente, a titulo de adicional de
trajeto, enquanto estiver no cfetivo exercicio do cargo, perdendo-o quando em licenga, férias ¢ recesso

escolar.

Artigo 57 - Ficam mantidos os dispositivos da Lei n© 1.847 de 29/05/92 ¢

da Lei n® 1.892 de 12/01/93 ¢ suas alteragdes, ndo modificados por esta Lei.
CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES GERAIS

Artigo 58 - Constituem fases da carreira:

[ - 0 ingresso

IT - a promogao por acesso

III - a progressdo

§ 12 - O ingresso no magistério publico municipal far-se-a por provimento
de cargo efetivo na classe inicial, atendidos os requisitos de escolaridade e de prévia aprovagdo em
concurso publico, de provas ou de provas c titulos, observada a ordem de classificagio.

§ 29 - O concurso publico para ingresso na carreira podera incluir programa
de treinamento como etapa integrante do processo seletivo, na forma do respectivo edital.

/ﬁ’z (el
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Artigo 59 - O professor promovido por acesso devera manifestar junto a
Secretaria Municipal de Educagdo, nos meses de outubro e novembro, op¢do por uma das seguintes
situagdes que vigorara para 0 ano seguinte:

I - o titulado em conteudos profissionalizantes do curso de Magistério de 12
a 42 série:

a) exercicio no ensino médio;

b) exercicio no pré-escolar ou no ensino fundamental - 12 a 42 séries, desde
que também seja habilitado em curso de Magistério de 12 a 42 série, em nivel médio;

IT - o titulado em outros conteudos:

a) permanéncia no nivel de ensino em que atua;

b) exercicio em nivel de ensino mais elevado desde que habilitado.

§ 19 - A movimentagdo decorrente da aplicagdo do disposto no artigo
dependera da existéncia de vaga ¢ sera processada antes do inicio do ano letivo, ficando vedada ao
servidor a possibilidade de reop¢do, exceto para atuagdo em nivel correspondente ao de seu cargo.

§ 22 - A movimentagdo de que trata o paragrafo anterior podera ocorrer
mediante remangjamento para outro nivel de ensino, na mesma escola, ou mediante mudanga de
lotagdo, sendo obrigatorio, em qualquer das hipoteses, o registro da opg¢do ou da reop¢do no

assentamento individual do servidor.

Artigo 60 - Os cargos de provimento em comissdo de Assessor Técnico de
Educagdo I ¢ I, previstos na Lei n@ 1.847 de 29 de maio de 1992, ficam transformados em cargos da

classe de especialistas de educagdo e incluidos no quadro especifico de provimento efetivo.

Artigo 61 - O professor ocupante de cargo efetivo, se portador de
habilitagdo, podera optar para o exercicio da fungdo de Supervisor Pedagogico ou Orientador

Educacional, desde que se afaste do cargo cfetivo enquanto perdurar csta situagio.

Artigo 62 - Fica criado. na estrutura organica da Secretaria Municipal de

Educagdo. a Secdo Promocional de Qualidade Total. subordinada ao Gabinete do Sccretario.

Artigo 63 - As unidades administrativas integrantes da estrutura orgnica
da Secretaria Municipal de Educagio de que trata a Lei n© 1.845 de 28 de maio de 1992 - item 4.2
do artigo 59 passam a denominar "Diretorias".
Y

[
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Paragrafo Unico - A descrigdo ¢ a competéncia das unidades administrativas

e servigos especificos serdo estabelecidas em Decreto.

Artigo 64 - Ficam transformados os simbolos "CC" dos cargos de
provimento em Comissdo do Quadro da Educagio em "QEC", destinados ao Quadro Setorial de
Lotagdo da Secretaria ¢ das Unidades Escolares ¢ terdo como referéncia para vencimento os padrdes
constantes da Lei n© 1.847 de 29/05/92, sendo:

a) QEC I - Padrio 51

b) QEC II - Padrao 47

c¢) QEC III - Padrio 43

d) QEC IV - Padrio 32

¢) QEC V - Padrio 30

Paragrafo Unico - Ficam criados, no Quadro da Educagio de provimento em

comissdo, a que sc refere o artigo, os cargos constantes no Anexo III, desta Lei.

Artigo 65 - Os cargos de Chefe de Apoio Técnico de Educagdo, Chefe de
Educagio Basica, Chefe de Orientagio ¢ Supervisdo Educacional e Chefe de Assisténcia do
Educando. criados pela Lei n© 1.847 de 29/05/92, ficam extintos.

Artigo 66 - As despesas decorrentes do cumprimento da presente lei
correrdo a conta da seguinte dotagao:
ORGAO: 5180 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
UNIDADE 5181 - ASSESSORIA TECNICA DE EDUCACAO
0842021 2.089 - COORDENACAO DO SECRETARIO DE EDUCACAO
31.1.1-PESSOAL CIVIL

Artigo 67 - Revogadas as disposigdes em contrario, de modo especial os
incisos VII e VIII do artigo 99, os incisos IV ¢ V do artigo 10 da Lei n® 1.637 de 17/07/89: os itens 1
e 2 do artigo 12 da Lei n@ 1.941 de 25/11/93 ¢ as Leis: 1.667 de 19/09/89; nQ 1.750 de 11/07/90; nQ
1.769 de 21/12/90; n@ 1.752 de 11/07/89, nQ 1.833 de 29/04/92.

Artigo 68 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Camara Municipal de Congonhas, aos trinta ¢ um dias do més de maio de

OSWALDO BOTELHO FILHO

Presidente

mil novecentos € noventa ¢ ¢inco.

RUA PADRE ANTONIO CORREA, 163 — FONE (031) 731-1840 — FAX (031) 731-3244 — CEP 36404-000 — CONGONHAS — MG



— CIDADE DOS PROFETAS —

ANEXO1

QUADRO DO MAGISTERIO MUNICIPAL

Habilitacao Série de Classes
Professor Especialistas de Educacio Graus
Magistério 22 Grau obtido P1 - - A-B-C-D-E
em 3 (iré€s) ou 4 (quatro) F-G-H-I-J
séries
Licenciatura Curta P2 - - A-B-C-D-E
F-G-H-I-J
Licenciatura Plena P3 SP3 OE3 A-B-C-D-E
F-G-H-I-J
Pos- Mestrado P4 SP4 OE4 A-B-C-D-E
gradua- F-G-H-I-]
¢do
Doutorado BS5 SP5 OES5 A-B-C-D-E
F-G-H-I-J
y 222
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ANEXO II ﬂefi/

CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO

Nivel de Escolaridade ATUACAO/CARGOS
Unidade Escolar Secretaria Municipal
Cantineira-faxineira
Cantineira-faxineira Motorista
Elementar Zelador Auxiliar de Servigos
Inspetor de Aluno Agente de Oficinas

Oficial de Obras ¢ Servicos
Auxiliar de Servigos Internos
Auxiliar de Obras ¢ Servigos

Professor Nivel | Oficial Administrativo
Ensino Médio Auxiliar de Biblioteca Auxiliar de Escritorio

Escriturdrio
Bibliotecdrio

Professor Nivel 2 Psicologo

Ensino Superior Professor Nivel 3 Assistente Social

Supervisor Pedagogico Nutricionista

Orientador Educacional Cirurgifo Dentista
Médico

ly// e &7

-
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ANEXO IIT

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO

Cadmara Municipal de Congonhﬁl

A) QUADRO SETORIAL DE LOTAGAO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
GRUPO DE ASSESSORAMENTO, CHEFIA E COORDENACAO

Nivel de Jornada de Simbolo de Niamero

Denominagdo | Codigo | Escolaridade trabalho vencimento de cargos
semanal

Assessor  da AE Superior 40 h/s QEC.I 4
Educagao
Diretor de | DAT Médio 40 h/s QEC.I 1
Apoio Técnico
Diretor de As. | DAE Médio 40 h/s QEC.I 1
Educando
Diretor de Ed. | DEB Superior 40 h/s QEC.I 1
Basica
Diretor de Ed. | DEC Superior 40 h/s QEC.I 1
Cultura
Diretor de DIB Médio 40 h/s QEC.III 1
Bibl. Publica
Auxiliar AXE Meédio 40 h/s QEC.III 10
Educacional
Coord. Saude e | CSHE Meédio 40 h/s QEC.III 1
Hig. Esc.
Coord. Meren- | CAE Fundamental 30 h/s QEC.V 2
da Escolar
Coord. Canti- | CCE Fundamental 30 h/s QEC.V 1
nas Escolares

B) ESCOLAS MUNICIPAIS - GRUPO DE DIRECAQ. COORDENACAO E EXECUCAO

Nivel de Es- Jornada de N2 de alunos | Simbolo 0 de
Denominacio Codigo colaridade trabalho se- na Escola de Ven- cargos
manal cimento
Diretor Escolar I DE I Meédio 40 h/s a partirde 100 | QEC.III 5
alunos
Diretor Escolar II | DE II Superior 40 h/s a partirde 100 | QEC.II 5
alunos
Coordenador CE Médio 25 h/s de 70 a 99 F.G. -
Escolar alunos
Vice-Diretor VD Meédio 24 h/s a partir de 100 F.G. -
alunos
Secretario Escolar SE Médio 25 h/s a partir de 200 | QEC.IV 2
alunos

F.G. Fungdo Gratificada

) /% 721 4/
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ANEXO IV

ATRIBUICOES ESPECIFICAS DOS CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO

QUADRO SETORIAL DE LOTACAO NA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

CARGOS ATRIBUICOES
Prestar assessoramento direto € apoio administrativo ao Secretario Municipal de
Assessor da Educagio.
Educacio Coordenar a implantagdo da politica educacional do Municipio no que se refere ao

desenvolvimento do ensino a capacitagdo de pessoal e ao atendimento ¢ organizagdo
escolar, no &mbito da Secretaria Municipal.
Diretor de Apoio Supervisionar, no ambito da Secretaria, as atividades de levantamento e tratamento

Técnico de dados ¢ informagdes.
Dirctor de Assist. ao | Coordenar, orientar e supervisionar as atividades de assisténcia ao educando e de
Educando apoio ao aluno no desenvolvimento de programas especiais.
Diretor de educagdo | Coordenar o plancjamento, o desenvolvimento ¢ o enriquecimento curricular,
Basica promovendo a avaliagdo do ensino ¢ a demanda de estudos e pesquisas educacionais.
Diretor de Ed. e Coordenar, acompanhar, avaliar ¢ controlar a execugdo de atividades de agio
Cultura pedagdgica formal e ndo formal.

Planejar, organizar. coordenar. orientar trabalhos relativos as atividades da
Diretor de Biblioteca | Biblioteca Publica Municipal e seu pleno funcionamento.

Publica Coordenar a elaboragdo. execugdo ¢ a avaliagio de projetos voltados para a
Biblioteca Piblica.
Exercer atividades correlatas no seu setor de trabalho, organizando ¢ mantendo
Auxiliar Educacional | atualizados arquivos, fichdrios e documentagdo especifica e outros instrumentos de
controle administrativo. Coletar. apurar, sclecionar, registrar ¢ consolidar dados
relativos ao seu setor de atuagdo.
Coordenar, orientar ¢ executar atividades de assisténcia ao educando na formagio de
atitudes ¢ habitos de higiene pessoal. alimentar ¢ ambiental supervisionando o
Coord. Saude e desenvolvimento das agdes nas Unidades Escolares.
Higiene Escolar Desenvolver o programa de educagdo sanitdria, preventiva ¢ cuidar do
encaminhamento médico-odontologico dos alunos. supervisionando as atividades
referentes a sua drea de competéncia junto as Escolas Municipais.
Coordenar os servigos de aquisi¢do e distribuigio dos géneros alimenticios nas
Coord. Merenda Unidades Escolares. claborando carddpios ¢ orientando o preparo da merenda

Escolar escolar.
Responsabilizar-se pelo controle do estoque de géneros alimenticios, ¢ de sua
renovagdo prestando as informagdes estatisticas pertinentes.
Coordenar, executar e controlar aquisi¢do de equipamentos, utensilios ¢ manutengio
das cantinas escolares.
Coord. Cantinas Prover as cantinas escolares de material permanente € equipamentos necessarios a
Escolares scu adequado funcionamento.

Promover vistorias preventivas nas instalagdes das cantinas escolares ¢ providenciar
medidas que visem os padroes recomendaveis de higiene e prevengio de acidentes.
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CARGA HORARIA SEMANAL E MENSAL DO CARGO DE PROFESSOR REGENTE DE AULAS

Nimero de Aulas | N©  de Horas | Carga Hordria | Carga  Hordria | Dias para
Semanais destinadas a | Semanal Mensal contagem Tempo
Atividades Extra de Servigo
Classe
18 6h 24h 108h 30 dias
17 6h 23h 103h 30m 30 dias
16 6h 22h 99h 30 dias
15 6h 21h 94h 30m 30 dias
14 5h 19h 85h 30m 30 dias
13 5h 18h 81h 30 dias
12 5h 17h 76h 30m 30 dias
11 5h 16h 72h 30 dias
10 4h 14h 63h 30 dias
9 4h 13h 58h 30m 30 dias
8 4h 12h 54h 27 dias
7 4h 11h 49h 30m 25 dias
6 3h 9h 40h 30m 21 dias
5 3h 8h 36h 18 dias
4 3h 7h 31h 30m 16 dias
3 3h 6h 27h 14 dias
2 2h 4h 18h 09 dias
1 2h 3h 13h 30m 07 dias

Observagio: O Calculo para a contagem de tempo de servigo até O8h/aulas semanais serd obtido
multiplicando a carga horiria mensal pelo cocficiente 0,5 arredondando-se a fragdo para a unidade superior.

%Cf AT 7 /

o~

chRA 12
AARA 47
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ANEXO VI

QUADRO DE PESSOAL DAS UNIDADES MUNICIPAIS DE EDUCACAO PRE -ESCOLAR

n? de turmas Até 5 De6al0 | Dellal5 | 16 ou mais

Cargos e Fungies ng de turnos | 1 2 1 2 1 2 1 2
Diretor de Escola 1 1 1 1 1
Coordenador Escolar 1 1

Vice Diretor 1 1 1 1
Orientador Educacional 1 1
Supervisor Pedagogico 1 1 1 1
Prof. Aux. de Secretaria 1 1 1 1 1 1
Prof. Assist. de Saude 1 1 1 1 1 1
Aux. de Biblioteca 1 1 1 1
Cantineira-faxineira 1 2 3 3 4 4 5 5
Professor ---UM POR TURMA---
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ANEXOVII

QUADRO DE PESSOAL DAS UNIDADES MUNICIPAIS DE 12 A 42 SERIE
DO ENSINO FUNDAMENTAL

1als 16 a 20 21a25 26 a 30 31a35
1 2 1 2 1 2 1 2

N@ (e turmas Até S 6210
Cargos e Fung¢ies N2 de turnos | 1 2 1 2

[ U ey
— 2

Diretor de Escola 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

Coordenador Escolar 1 1

Vice Diretor 1

Supervisor Pedagogico 1 1

Orientador Educacional 1 1

Secretario Escolar

Prof. Aux. de Secretaria

Prof. Recuperador

Prof. Recreacionista

Prof. Assist. de Saude

NN b=

Aux. de Biblioteca

SO0 [ | L | [ DD |t | it | et | et
OO0 | = (b | Ll | o [ DD | ri | i | ot [t
AL ST SR RS FEN § SR P EEl SR )
(== Sl B S I S S S e e el

B | et | ot |t | o |
[N [ [ (U PN
JF Sy [P TG | ) ey e e
B | | B[ B |t |t | | |
Oy = B [ | [ DD | et [ | |

Cantineira-Faxineira 1 2

Professor | e UM POR TURMA ----------

Obs.: Este quadro aplica-se também as UNIDADES MUNICIPAIS DE 12 3 44 série do Ensino Fundamental que mantenham turmas de Educagéo

Pré-Escolar.

=
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ANEX OV

QUADRO DE PESSOAL DAS UNIDADES MUNICIPAIS DE 52 A 82 SERIE DO
ENSINO FUNDAMENTAL E DO ENSINO MEDIO

N2 de turmas| Até S 6all 11 a15 16 a 20 21a25 26 a 30 31 a35 36 a40

Cargos e funcdes Nedeturnos [ 1|2 |3 |1 |2 |3 |1 (23|12 (3 (1|23 2|31 [2|3[1]2]3

Dirctor de Escola Ly prjprfrfrprfrjprjprprprjrjprjpr)prf1rj1fil

Vice Diretor 1111 {rf{rjyrjrjp1rjp2ig2 213]12(13]3

Supervisor Pedagogico L1 tfrjprjprfrjrfry2jp2j2{212)2)2|2

Orientador Educacional 111y frfrfrjp2f2frj2f{211j21212112]2 |

Coordenadorde Curso | emmemeee- 01 para cada curso profissionalizante - (Ensino M¢dio) =-==-=---- a

Secretdrio Escolar 11t jrfryprfpryrjprfprfrfrjrjprjprfrfryp1j1rfi 5

Prof. Aux. de Secretaria L1 f1f{1rjrj1rj2f{2j2)2(2(2{2|2|3]2|2]|3]2]2]3 5

Prof. Assist. de Saude pftfrjojafrjafrfrjufrfrjrjrfrf{rji]i t"

Aux. de Biblioteca Ty jrfryojrjprjprfj2j2f1|2j12j1(212)11]2([2 g

Inspetor de Aluno 1 {1 I{1f{1(1jrj1jt1f{2j2f{1r}(2)j2j1{2({2]1]3]3 n

Cantineira-Faxineira 1212 (2213|234 ]|4|6|7|4]6[|8|6]|8[10[8]10]12|8]|10]12 'u

Professor | aemmeeee Por aulas de contetdo curricular especifico ou afim ---------- g
3
7

Obs.: Este quadro aplica-se as Unidades Municipais de Ensino que mantenham, também, turmas de 12 i 42 ¢érie do Ensino Fundamental com
exce¢do da quantidade de Supervisor Pedagogico.
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ANEXO IX

TABELA DE VENCIMENTO - PROGRESSAO

PROFESSOR
1 2 3
A 236,66 A 349,68 A 516,63
B 248.49 B 367,16 B 542,46
C 260,32 C 384,64 C 568,29
D 272.32 D 402,13 D 594,12
E 283.99 E 41961 E 619.95
F 295,82 F 437.10 F 645,78
G 307.65 G 454,58 G 671,61
H 319.49 H 472.06 H 697.45
I 331,32 I 489,55 1 723,28
J 343,15 J 507,03 J 749.11
ESPECIALISTAS DE EDUCACAOQ

Supervisor Pedag. 3 Orientador Educ. 3
A 542.45 A 342,45
B 569.57 B 569.57
& 596,69 C 596.69
D 623,81 D 623.81
E 650,94 E 630.94
F 678,94 F 678.06
G 705.18 G 705,18
H 732.30 H 732,30
I 759.43 | 759.43
J 786.55 J 786.55

Regente de Ensino
RE2 279,74
RE3 413.30
éy/{/,é/
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ANEXO X

(a que se refere o art. 64 do Projeto de Lei)

SIMBOLO DE REFERENCIA VALOR
VENCIMENTO
QEC.1 Padriio 51 927.78
QEC. 11 Padrio 47 763.29
QEC. 11l Padriio 43 627.95
QEC. IV Padriio 32 367.15
QEC.V Padrio 30 333.03
/ A7 i
b, %S
OSWALDO BOTELHO FILHO
Presidente
CMC/hmfs
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ESTRUTURA ORGANICA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CONGONEKIAS ‘
CIDADE DOS PROFETAS

LEI N° 2.055

DISPOE SOBRE O QUADRO DE PESSOAL DO
SISTEMA EDUCACIONAL DO MUNICIPIO DE
CONGONHAS E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A Cimara Municipal de Congonhas, Estado de Minas
Gerais, decreta e eu, Prefeito Muni&p’tl SANciono e
promulgo a seguinte Let:

CAPITULO I

DO QUADRO DE PESSOAL
SECAO I

DA ORGANIZA(;I\O DO QUADRO

Artigo 1° - Os cargos de provimento efctivo do Sistema
Municipal de Educagdo ficam organizados na forma do anexo I1.

- Artigo 2° - Os cargos de provimento em comissio do
Sistema Municipal de Educagiio ficam organizados na forma do Anexo 111.

Artigo 3° - O quadro de pessoal do Sistema Municipal
de Educagio é composto:

[ - de classes do Quadro de Magistério de que trata a Lei
n°1.637 de 17 de julho de 1989;

II - de classes do Quadro Permanente a que se refere a
Let n° 1.847 de 29 de maio de 1992,

§ 1° - !Para efeito no disposto no 10101 o quadro
aprovado por esta lei é constituido de: ° \J L

LPraga Presidente Kubitschek, 135 - Tel.: (031) 731-1300 - FAX: 731-1240 - CEP: 36404 000 - Congonhas-MG ]
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1 - cargos de provimento em comissiio a que se refere o
Anexo III da presente lei; ‘

2 - fungdes que podem ser atribuidas ao professor, de
acordo com a complexidade da unidade escolar:

a) recuperador

b) assistente de saide escolar

¢) recreacionista

d) auxiliar de secretaria escolar

e) coordenador de curso em unidade escolar de ensino
médio, que ministre habilitagdo profissional em nivel técnico.

§ 2° - Para efeito do disposto no inciso II deste artigo, as
classes do Quadro Permanente que integram o Quadro de Pessoal do Sistema Municipal
de Educagdo sio: :
1 - Cargos de provimento efetivo de :

- a) Nivel Supenor: Bibliotecario, Psicologo, Assistente
Social, Nutricionista, Cirurgido Dentista e Médico.
b) Nivel Médio: Oficial administrativo, auxiliar de
biblioteca, auxiliar de escritdrio e escriturario.
¢) Nivel Elementar : Cantineira/faxineira, zelador,
inspetor de aluno, motorista, auxiliar de servigos, agente de oficinas, oficial de obras e
servigos, auxiliar de servigos internos e auxiliar de obras e servigos.

- | SECAO II
DA QUANTIFICACAO DE PESSOAL

_ Artigo 4° - O Quadro de Pessoal da unidade municipal
de ensino obedece a composigdo numérica fixada nos Anexos VI a VIII desta Lei.

CAPITULO 11

DA CRIACAO DE UNIDADE MUNICIPAL DE
ENSINO

’ ' Artigo 5° - A criagdo de unidade municipal de ensino
dar-se-a na medida da necessidade de atendimento da demanda de escolaridade.

_ _ . Artigo .6° - Fica instituido no Sistema /Municipal de
Ensino as séries finais do ensino fundamental, ou seja, de 5° a| 8 lé//ieL; € 0 ensino
médio. - I/

/ /

[ Praga Presidente Kubitschek, 135 - Tel.: (031) 731-1300 - FAX: 731-1240 - CEP: 36404-000'- Congonhas-MG J
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Artigo 7° - A-aprovagio de proposta de criagdo da
unidade municipal de ensino fundamental e médio dependera de:

I - existéncia de demanda escolar a ser atendida;

11 - apresentagio de proposta curricular;

I1I - existéncia de pessoal habilitado;

IV - condigdes fisicas;

V - outras condigdes especificas necessarias 4 instalagdo
da escola.

Artigo 8° - A organizagdo do ensino fundamental e do
ensino médio bem como o plano curricular, carga horéaria, duragio e periodo letivo
obedecerio a legislagio federal e estadual vigentes.

CAPITUO III

DOS CARGOS E FUNCOES DO MAGISTERIO
SECAO I

DAS FUNCOES DO MAGISTERIO

_ Artigo 9° - Na Unidade Municipal de Educagido Pré
Escolar € de 1® a 4° série do ensino fundamental com até 05 (cinco) turmas com 70
(setenta) a 99 (noventa e nove) alunos havera o Coordenador Escolar, que fora da
regéncia de classe respondera pela Unidade.

Artigo 10 - Ao Coordenador Escolar sera atribuida uma
gratificagdo calculada sobre o vencimento de seu cargo efetivo ou fungéo a razdo de 40%
(quarenta por cento).

Artigo 11 - Havera a fungido de Coordenador de Curso
para cada habilitagdo profissional em nivel técnico ministrada pela Unidade Municipal
de ensino médio.

Artigo 12 - A fungido de Coordenador de Curso sera
exercida sem que o professor se afaste totalmente da regéncia de aulas e sempre que

houver 03 (trés) ou mais professores do mesmo contetido ou de contetidos afins, e tera
as seguintes atribuigdes:

I - representar os professores junto & diregdo da Escola;

II - reunir periodicamente com os professores do referido

curso, trazendo informagdes da dlreqao Supervisio Pedagogica e On ntay"o
Educacional;

111 - fazer contatos com empresas para viabilizar tufos
estagios para os técnicos e colher subsidios para orientagio do referido curso; /)
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IV - programar visitas técnicas para aluno e professores
junto as empresas;

V - avaliar, juntamgnte com os professores do curso, os
relatorios de estagios curriculares;

VI - encaminhar bimestralmente os diarios de frequéncia
e resultados das avaliagdes dos alunos para area de registros escolares;

VII - avaliar o curso ministrado, procurando adapté-lo as
reais necessidades do mercado de trabalho;

VIII - responsabilizar-se pelos equipamentos dos
laboratorios do referido curso.

Artigo 13 - O Coordenador de Curso sera o responsavel
pela coordenagdo e acompanhamento do estagio.

Paragrafo Unico - O Coordenador de Curso para
Habilitagio profissional em nivel técnico, terd direito a 08 (oito) horas/aula semanais
destinadas a fungdo. ¢

- Artigo 14 - Os cargos de professor e de especialistas de

educagiio a que se refere o Anexo I da Lei n° 1.637 de 17 de julho de 1989, ficam
reorganizados nos termos do Anexo I da presente Lei.

Artigo 15 - Os cargos de Professor de Ensino
-Fundamental 5% a 8® série e de Professor de Ensino Médio terio a denominagio
complementar correspondente ao contetido curricular para o qual o servidor tenha sido
efetivado ou designado.

Artigo 16 - O cargo de Professor de Ensino
Fundamental de 5° a 8° série e do ensino médio com habilitagfio especifica na respectiva
area de estudo ou no contetido, sera identificado pela sigla, nivel e grau do cargo.

§ 1° - Sera identificado P2 o portador das seguintes
habilitagdes: '

a) habilitado especificamente, em nivel de licenciatura
curta duragdo, portador do registro profissional ( "F", "L", "LC", "E") para o ensino
fundamental - 5 a 8° série;

’ ’ b) registro profissional "D" ou "S" no respectivo
conteldo, para o ensino fundamental - 5* a 8® série;

¢) habilitado especificamente, em nivel de licenciatura de
curta duragdo, portador de diploma registrado ou certificado de conclusio e histérico
escolar de curso reconhecido;

d) portador de comprovante de matricula e frequéncia no

ultimo semestre do curso de habilitagdio especifica reconhecido, em nivel ¢\licenciatura

de curta duragio. 1

§ 2° - Sera identificado P3 o portadbr|da /

‘seguintes

habilitagGes:
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a) habilitado especificamente, em nivel de licenciatura
plena, portador de registro profissional ("F", "L", "LP"e "E") para o ensino médio ou
ensino fundamental e médio; \ T _

b) registro profissional "D" ou "S" no respectivo
contetdo para o ensino médio ou ensino fundamental e médio;

¢) habilitado especificamente, em nivel de licenciatura
plena, portador de diploma registrado ou certificado de conclusdo e histérico escolar de
curso reconhecido;

d) comprovante de matricula e frequéncia no Wltimo
semestre do curso de habilitagdo especifica, reconhecido, em nivel de licenciatura plena.

Artigo 17 - Quando a oferta de professor legalmente
habilitado ndo bastar para atender as necessidades do ensino fundamental - 5° a 8° série
- permitir-se-4 que lecionem, em carater suplementar e a titulo precario, os portadores
g '

I - Portador de comprovante de matricula e frequéncia

~ em curso de habilitagdo especifica em nivel de licenciatura curta ou plena;

' Il - Portador de comprovante de matricula e frequéncia
ou conclusdo de curso ou registro profissional correspondente a habilitagdo afim em
nivel de licenciatura;

III - Portador de comprovante de conclusio de outro
curso de nivel superior;

IV - Portador de habilitagdo especifica em nivel de
estudos adicionais ou curso equivalente, de ensino médio, para o conteiido, a irea ou
fungdo cem registro profissional ou diploma registrado;

V - Portador de habilitagdo especifica, em nivel de
estudos adicionais ou curso equivalente do ensino médio, para o contetido, a 4rea ou
fungdo com certificado de conclusdo e histérico escolar;

VI - Portador de comprovante de conclusio de outro
curso de ensino médio. g)

Paragrafo tnico - Para identificagio dos cargos do
referido artigo sera adotada a sigla "RE2" (regente de ensino nivel 2).

Artigo 18 - Quando a oferta de professor legalmente
habilitado ndo bastar para atender as necessidades do ensino médio, permitir-se-a que
lecionem, em carater suplementar e a titulo precério os portadores de:

I - Portador de comprovante de habilitagio especifica
para o ensino fundamental - 5° a 8° série;

II - Portador de comprovante de matricula e~freGuéncia
em curso de habilitagio especifica ¢m nivel de licenciatura plena nos\ trés yltimos
periodos; - - |

; I 1y
Fd
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III - Portador de comprovante de habilitagdo afim para o
ensino médio em nivel de licenciatura plena;

; IV - Portador de'comprovante de habilitagdo afim para o
ensino fundamental - 5° a 8? série - em nivel de licenciatura curta;
V - Portador de comprovante de conclusio ou matricula
e frequéncia em curso de nivel superior, desde que tenha concluido o estudo do contetido
a ser ministrado ou de conteudo afim;
_ VI - Portador de habilitagdo especifica, em nivel de
estudos adicionais ou curso equivalente do ensino médio, para o conteido, a area ou
fungdo com registro profissional ou diploma registrado;

VII - Portador de habilitagdo especifica, em nivel de
estudos adicionais ou curso equivalente do ensino médio, para o contetido, a area ou
fungdo com certificado de conclusio e historico escolar;

VIII - Portador de curso de licenciatura de cujo curriculo
conste a disciplina.

Paragrafo unico - Para identificagio dos cargos do
referido artigo sera adotada a sigla "RE3" (regente de ensino nivel 3).

SECAO II
DA JORNADA DE TRABALHO

« Artigo 19 - A jornada de trabalho do ocupante de cargo
em comissdo de Diretor Escolar sera exercida em regime especial 40 (quarenta) horas

semanais e do Especialista de Educagiio sera cumprida em regime bésico de 25 (vinte e
cinco) horas semanais.

_ . § 1° - O Diretor podera optar pela remuneragio do
regime especial de trabalho correspondente ao seu cargo efetivo acrescido de gratificagio

de 50% (cinquenta por cento), quando superior ao valor do vencimento do cargo em
- comissao.

§ 2° - O Vice-Diretor perceberi o vencimento de seu
cargo padrdo, acrescido da gratificagdo de 30% (trinta por cento).
Artigo 20 - A duragdo do trabalho de Professor e do

chcnte. de Ensino, correspondente a 01 (um) cargo é de 24 (vinte e quatro) horas
semanais, compreendendo:

I - 18 (dezoito) horas semanais:

a) quando atuar na educagiio pré-escdlar,/ no ensino

fundamental de 1° a 4° série, ensino especial ou supletivo, respohsa ilizahdo-se na
A . - |
regéncia de uma turma; '

Ay
/
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b) quando na fungdo de professor recreacionista de 1% a
4® série, na regéncia de aulas de Educagéo Fisica;
¢) quando na regéncia de aulas no ensino fundamental -
: 5* a 8° séries e no ensino médio.

II - 06 (seis) horas semanais destinadas as atividades
incluidas no planejamento da escola, as atividades extraclasse a serem cumpridas, onde
melhor atender a conveniéncia pedagogica.

Paragrafo Uinico - A duragdo da hora/aula do professor
de que tratam as alineas "b" ¢ "¢" do inciso I deste artigo ¢ de 50 (cinquenta) minutos.

Artigo 21 - E de 24 (vinte e quatro) horas semanais a
duragdo do trabalho do detentor da fungéo de: '

I - Vice-Diretor;

I1 - Professor Recuperador;

III - Professor assistente de saude escolar;

" IV - Professor auxiliar de secretaria escolar.

Artigo 22 - Quando o numero de aulas semanais do
contetido curricular for inferior a 18 (dezoito) aulas, sera permitida jornada de trabalho
semanal para fragiio de cargo de acordo com o niimero de aulas existentes, calculada na
tabela constante do Anexo V desta Let.

Paragrafo unico - O nimero de aulas que, por exigéncia

curricular, ultrapassar o limite estabelecido para o cargo, sera obrigatoriamente
assumido pelo professor, com remuneragio adicional, ainda que detentor de dois cargos
ou fungdes.
g ° Artigo 23 - A contagem de tempo de servigo do
professor regente de aulas sera considerada integral a cada més, independentemente das
horas de trabalho a que estiver sujeito, desde que essas nio sejam inferiores a 09 (nove)
aulas semanais. Inferiores a 09 (nove) aulas semanais, a contagem sera proporcional de
acordo com o Anexo V desta Lei.

Paragrafo tUnico - Para efeito deste artigo serdo

descontadas as faltas, as licengas e os afastamentos que nio configurem dias de efetivo
exercicio nos termos da lei.

| Artigo 24 - Ao professor ¢ assegurada a percepgdo do
vencimento de seu cargo, correspondente ds horas de trabalho a que estiver sujeito.

SECAO III
DA DESIGNACAO PARA O EXERCICIO DE
': ] P
- FUNCAO PUBLICA fd g

i J, >
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providos através de concurso publico os cargos necessarios ao completo atendimento as
unidades municipais de ensino, a Secretaria *Municipal de Educagiio, previamente
autorizada pelo IExecutivo Municipal, suprira as necessidades da mesma, no que se
refere a professor e especialistas de educagio, mediante designagio para o exercicio de
fungdo piblica, nos casos de substituigdo durante o impedimento do titular do cargo.

§ 1° - Equipara-se a substitui¢io, para os efeitos do
artigo, o exercicio em cargo até o seu definitivo provimento.

§ 2° - Do ato de autorizagdo para designagiio de pessoal
deve constar, obrigatoriamente:

a) motivo da designagio;

b) nome do servidor designado;

¢) fungdio a ser desempenhada, se professor do ensino
fundamental - 5% a 8 série e ensino médio o niimero de aulas semanais;

d) local de exercicio;

- e) periodo de designagio.

Artigo 26 - Ao pessoal designado para o exercicio de
fungfio publica, nos termos desta lei, podera ser concedido afastamento remunerado em
virtude de:

[ - casamento até 08 (oito) dias;

II - falecimento do conjuge, companheiro, pais, padrasto
ou madrasta, avlé ou avo, filho, enteado, menor sob guarda ou tutela e irmido até 08
(oito) dias consecutivos;

- Il - licenga por acidente no exercicio de suas
atribuigdes; _

IV - licenga por doenga grave especificada em let;

V - licenga para tratamento de saide;

VI - licenga a gestante com duragdo de 120 (cento e
vinte) dias;

VII - surto de rubéola no local de trabalho da gestante;

VIII - licenga paternidade;

. IX - doagdo de sangue por 01 (um) dia a cada 06
(seis)meses;

X - para alistamento como eleitor por 01 (um) dia.

_ Paragrafo Winico - A concessiio de beneficios de que trata
este artigo devera ser feita respeitando-se rigorosamente o prazo{ e/ vigéficia da
J /

designagio, exceto nas hipoteses previstas nos incisos I e VI. S . /
- ;‘

/Y
/
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Artigo 27 - A dispensa do pessoal designado para o
exercicio de fungfio publica nos termos do artigo 25 desta lei, sera feita pela mesma
autoridade que efetuou a designagido e podera ser:

I - automatica;

II - a pedido do designado;

I1I - de oficio.

- § 1° - A dispensa automatica decorre do término do
prazo da designagio e independe de ato formal.

§ 2° - A dispensa a pedido far-se-a por solicitagdo do
interessado e deve ser formalizada no dia seguinte ao da sua ocorréncia, pela emissio do
termo proprio, conforme modelo estabelecido pela Secretaria Municipal de Educagio.

§ 3° - A dispensa, de oficio, dar-se-4 quando se
caracterizar uma das seguintes situagoes:

a) redugdo do niimero de aulas ou turmas;

-~ b) provimento do cargo;
‘ ¢) retorno do titular antes do prazo previsto;

d) interesse do servigo.

§ 4° - A dispensa, de oficio, motivada por interesse do
servigo, ocorrerd quando o servidor:

a) atingir o limite de faltas superior a 10% (dez por
cento) da jornada mensal de trabalho a que esta sujeito;

_ b) ap6s avaliagdo, demonstrar desempenho que ndo
recomende sua permanéncia;

c) incorrer em uma das transgressdes especificadas no
Titulo VIII da Lei n° 1.637, de 17 de julho de 1989.

§ 5° - A dispensa, de oficio, por interesse do servigo,
baseada nas alineas "b"a "¢"do paragrafo 4°, pressupde adverténcia, por escrito, sem
resultadc_) satisfatorio e ocorrera apos nova avaliagdo de desempenho e pronunciamento
de autoridade imediatamente superior, que devera visar o respectivo termo.

_ CAPITULO 1V

DA CARREIRA

SECAO I v -

. . |/ //
DA PROGRESSAO | [/
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Artigo 28 - Progressido € a passagem do professor ou
especialista de educagdo para grau imediatamgr}tc subsequente do mesmo cargo da
carreira a que pertencer.

§ 1° - Os graus serdo identificados por letras, até o limite
de 10 (dez).

§ 2° - A progressido por tempo de servigo se dara a cada
3 (trés) anos, desde que sejam satisfeitos os requisitos previstos nesta Lel.

Artigo 29 - Para promogio por acesso ¢ progressio
serdo observados os dispositivos da Lei n° 1.637, de 17 de julho de 1989.

Artigo 30 - Somente o tempo de exercicio cumprido no
servigo publico municipal sera considerado para efeito da promogdo por acesso e
progressio, incluindo o tempo de servigo no regime anterior - CLT.

Artigo 31 - Fica assegurado ao pessoal do magistério
municipal que implementar o intersticio de tempo necessario & aposentadoria, observado
o artigo 30, a promogdo ao grau final de sua classe.

Artigo 32 - Considera-se como de efetivo exercicio para
os efeitos do disposto nesta lei, especialmente & progressio e o acesso previsto na Lei n°
1.637, de 17 de julho de 1989, o periodo de afastamento em virtude de:

[ - fénas e férias-prémio, inclusive as regulamentares do
magistério;

II - casamento, até¢ 08 (oito) dias consecutivos, contados
da realizagdo do ato; '
Cx ) : III - falecimento do cénjuge,companheiro,pais, padrasto
ou madrasta, avd ou avd, filho, enteado, menor sob guarda ou tutela ¢ irmfdo até 08
(oito) dias consecutivos;
IV - convocagdo para obrigagdes decorrentes do servigo
militar ;
V - jliri e outros servigos obrigatorios por let;
VI - desempenho de fungio legislativa federal, estadual e
- municipal, de acordo com o artigo 87 da Lei 1.892 de 12/01/93;
VII - licenga a funciondaria gestante;
_ VIII - licenga a funcionario acidentado em servigo ou
acometido de doenga profissional ou moléstia grave;

‘ IX - missdo ou estudo, em outros pontos do teryitdo
nacional ou no exterior, quando o afastamento houver sido autorizado por ato |do |Ch¢fe
do Executivo Municipal; ) /

X - faltas abonadas.
Artigo 33 - Tera direito a progressio por antiguid cf :
[ - o professor nomeado no cargo e em efetivo e ceroi ‘io;
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, II - o professor estavel de acordo com o artigo 19 do Ato
das Disposigdes Transitorias da Constituigio Federal,

[II - o professor nomeado para cargo em comissiio,
podendo concorrer 4 progressdo no cargo que seja titular em carater cfetivo.

Artigo 34 - Nio terd dircito a progressio por
antiguidade no triénio o professor:

I - licenciado para tratamento de saiilde com periodo
superior a 180 (cento e oitenta) dias consecutivos ou nio;

II - faltoso ao servigo injustificadamente;

III - que por motivo de doenga em pessoal da familia
licenciou-se por mais de 90 (noventa) dias consecutivos ou nio;

IV - licenciado para interesse particular.

Artigo 35 - O niimero de progressdes por antiguidade
devera alcangar a totalidade dos que hajam cumprido o intersticio e podera ser
concedida aos professores e especialistas de educagiio que tenham satisfeito os requisitos
exigidos. :

SECAO II
PROMOCAO POR ACESSO

Artigo 36 - Acesso ¢ a promogido do professor e do

'~ especialista de educagdo da classe de nivel imediatamente superior da carreira a que

pertencer no mesmo segmento e correspondera a habilitagiio especifica e a avaliagio de
desempenho a ser estabelecida em regulamento proprio.

' Artigo 37 - Habilitagdo especifica, para efeito de acesso,
¢ a que confere ao professor e ao especialista de educagio competéncia legal para
exercerem, dentro da série de classes a que pertencem, as atribuigdes de seu cargo, em
grupo diverso de séries escolares de um mesmo nivel de ensino ou de niveis diferentes.

Artigo 38 - Considera-se, ainda, habilitagio especifica
- para fins de promogio por acesso:
‘ I - do professor ¢ do especii'ista de educagio,
habilitagdo superior 4 exigida, desde que compativel com respectiva atividade, area de

estudo, disciplina ou especialidade pedagdgica;
II - do professor com formagio em nivel de ensino

médio, a.licenciatura de duragdo curta ou plena de especialista de educa do, /Bujo
curriculo inclua as metodologias do ensino fundamental; \ /

N _ II -;do professor, a licenciatura de dura¢dd eufta ou
plena que o habilite ao ensino de atividades ou 4reas de estudo. / / /
\
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Artigo 39 - A habilitagido cspecifica exigida para a
promogio por acesso deve corresponder, no mjinimo, ao nivel de formagio previsto para
cada classe no Anexo I desta Lei, a ser compativel com o contetido do cargo.

Artigo 40 - A habilitagdo especifica compativel com o
conteudo do cargo, para fins de acesso, observado o minimo de formagio exigido para
cada classe, ¢ a que credencia:

I - o professor de atividade, para ministrar aulas de
atividade, area de estudo ou disciplina;

Il - o professor de area de estudo, para ministrar aulas da
mesma area de estudo ou disciplina que entegre o respectivo campo de estudos ou a
respectiva area de formagio profissional, .

IIl - o professor de disciplina ou de atividade
especializada, para ministrar o mesmo conteido ou outro que integre o respectivo campo
de estudos ou a respectiva area de formagdo profissional;

IV - o especialista de educagiio,para exercer a respectiva
especialidade Pedagogica.

Paragrafo Unico - A habilitagio de magistério das
matérias pedagdgicas do ensino médio, do curso de pedagogia, credencia ainda o
professor do ensino fundamental 4 promogéo por acesso.

Artigo 41 - A promogio por acesso sera concedida ao
ocupante de cargo de professor e de especialista de educagiio desde que preencham os
seguintes requisitos:

) [ - possuir a habilitagio especifica exigida, conforme
artigos 38 a 40 desta Lei;

I - encontrar-se legalmente investido no cargo e no
efetivo exercicio das atribuigdes do mesmo;

III - ter 04 (quatro) anos de efetivo exercicio na classe de
seu cargo, sem haver {altado mais de 20 (vinte) dias no periodo.

Paragrafo Unico - A promogio ocorrerd, satisfeitos os
requisitos previstos no artigo, apos a avaliagdo sistematica de desempenho ou através de

titu.los ou de provas e titulos nos termos do disposto no artigo 37 da Lei n° 1.637 de 17
de julho de 1989, ¢ de regulamento proprio.

Artigo 42 - Para efeito de desempate no processd de’
promogdo serdio considerados sucessivamente,os seguintes critérios: i
I - maior tempo de servigo no segmento da classe; '
I - maior tempo de servigo na carreira; /4
III -;maior tempo de servigo piiblico municipal.
] Artigo 43 - O numero de vagas para promogdo por
acesso sera tixado pelo Executivo Municipal de acordo com as conveniéncias do SCIvigo
e proposta do Secretario Municipal de Educagio.

A
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Artigo 44 - Para perfazer o primeiro intersticio
necessario a promogdo por acesso, computar-se-a o tempo de efetivo exercicio,
ininterrupto ou ndo em cargo ou fungdo do magistério piablico municipal inclusive o
tempo de servigo no regime anterior - CLT.

Artigo 45 - Nio sera computado, para perfazer o
intersticio exigido para a promogdo por acesso,periodo de licenga para tratamento de
saude. !

Artigo 46 - A promogdo por acesso ao nivel superior
dar-se-4 no grau inicial ou em grau que assegure,em qualquer hipotese, vencimento
superior ao da situagio antecedente. )

Artigo 47 - E facultado ao professor nivel 1, promovido
por acesso, optar pela permanéncia no nivel de ensino em que se encontrava ou naquele
em que tiver direito em virtude da ‘promogao.

Artigo 48 - Compete a Sccretaria Municipal de

Educagio:
e, I - receber a documentagio:

a) requerimento conforme modelo fornecido p/Secretaria;

b) comprovante da habilitagiio especifica - registro
profissional,

¢) certiddo de contagem de tempo dc servigo Magistério
no Publico Municipal.

II - promover o processo de avaliagdo sistematica de

» desempenho envolvendo a participagio conjunta de dirigentes e servidores, de acordo

com os procedimentos a serem disciplinados em regulamento préoprio;,

[l - examimar o expediente quanto aos requisitos
essenciais a promogio;

IV - enviar a Secretaria Municipal de Administragdo -
Divisdo de Recursos Humanos, a relagdo dos servidores promovidos por acesso ou
progressdo por antiguidade, se for o caso.

CAPITULO V

DO VENCIMENTO E DA REMUNERACAO

o N Artigo 49 - O vencimento do pessoal do quadro do
magisterio municipal serd estabelecido levando-se em consideragio os seguintes nivet
A

de escolaridade, exigidos para o exer¢icio do cargo ou fung¢io: /
a) Ensino Médio - Curso de Magistério - 1* a 4 séré
b) Curso Superior - Licenciatura Curta |
¢) Curso Superior - Licenciatura Plena

-
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d) Poés - Graduagio - "Lato-Sensu"; Mestrado—e
Doutorado. , . B oa

Artigo 50 - O piso de vencimento inicial devido aos
cargos constantes no Anexo I tem como base a Let n° 1.847 de 29/05/92, sendo:

I - Professor nivel 1 grau A - Padrio 23

II - Professor nivel 2 grau A - Padrio 31

III - Professor nivel 3 grau A - Padrio 39

IV - Professor nivel 4 grau A - Mestrado - Padrio 39

V - Professor nivel 5 grau A - Doutorado - Padriio 39

VI - Supervisor Pedagogico nivel 3 grau A - Padrio 40

VII - Supervisor Pedagdgico nivel 4 grau A - Mestrado -

Padrio 40

VIII'- Supervisor Pedagogico nivel 5 grau A - Doutorado
- Padrio 40 ;

IX - Orientador Educacional nivel 3 grau A - Padriio 40

X - Oriéntador Educacional nivel 4 grau A - Mestrado -
Padrio 40

XI - Orientador Educacional nivel 5 grau A - Doutorado
- Padrio 40

Artigo 51 - A progressiio por antiguidade corresponde a
um acréscimo de 5 % (cinco por cento)sobre o grau inicial, para cada grau, no
vencimento do servidor.

' - Artigo 52 - O vencimento do Regente de Ensino 2 e 3
sera equivalente a 80 % (oitenta por cento) respectivamente, do estabelecido para o
professor nivel 2 e 3.

Artigo 53 - Ao professor e especialistas de educagio do

ensino fundamental e médio, efetivo ou designado, portador de comprovante de

conclusdo de curso de pos-graduagdo, ministrado por Instituigio de Ensino Superior,
sera concedido a gratificagio de:

I- 10% (dez por cento), se portador de comprovante de
conclusdo de curso de especializagiio "Lato-Sensu" com carga horaria minima de 360
horas;

II - 30% (trinta por cento), se portador de comprovante
de conclusio de curso de Mestrado; :

I - 50% (cinquenta por cento), se portador de
comprovante de conclusiio de curso de Doutorado. ' e

§ 1° -:Somente daréo direito a gratificagio os| curs os/é;i
area de educagio que guardam correlagio com as atribuigdes do cargo |ou fungi
: /

publica do servidor. ) | / /
| ’(

/o)

Z
=
o/

2 >
NG
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§ 2° - Os percentuais das gratificagdes por conclusdo de
cursos de pos-graduagio nio siio cumulativos. , |

§ 3° - A comprovagiio de conclusiio dos cursos sera feita
através de Certificado, para os cursos indicados no inciso I ¢ de diplomas, para os
indicados nos incisos 11 e I11. _

§ 4° - A gratificagciio de que trata ecste artigo seré
incorporada aos proventos da aposentadoria.

Artigo 54 - O vencimento do cargo de professor ¢
devido aos que exercem as fungdes das alineas"a", "b","c", "¢" do § 1° item 2 do artigo
3",

Artigo 55 - Fica instituida a gratificagiio de incentivo a
docéncia para os professores, quando em efetivo exercicio e na regéncia de classe, ou de
aulas, a incidir sobre o seu vencimento e/ou saldario mensal basico, nos seguintes
percentuais: '

I - 30% (trinta por cento) para os professores regentes de
classe, ou regente de aulas;

IT - 10% (dez por cento) para os professores regentes de
classe especial, sem prejuizo da gratificagidio do item anterior.

Paragrafo unico - Nio sera eliminado do beneficio da
gratificagdo de que trata este artigo, o professor afastado de servigo em virtude de:

I - Fénas;

II - Casamento, até 08 (oito) dias consecutivos, contados

~ da realizagio do ato;

[Il - Falecimento do cOnjuge, companheiro, pais,
padrasto ou madrasta, avd ou avo, filho, enteado, menor sob guarda ou tutela e irmio
até 08 (oito) dias consecutivos;

IV - Doagiio de sangue ¢ alistamento eleitoral;

V - Juri e outras obrigagdes previstas em Lei:

VI - Licenga por acidente de servigo;

VII - Licenga prémio; |

VIII - Licenga para gestagio.

Artigo 56 - Aos servidores em exercicio nas escolas
municipais fica mantido o percentual de 10% (dez por cento) do saldrio minimo vigente,

a titulo de adicional de trajeto, enquanto estiver no efetivo exercicio do cargo, perdendo-
o quando em licenga, férias ¢ recesso escolar.

Artigo 57 - Ficam mantidos os dispositivos da Lei n°

1.847, de 29/05/92 e da Lei n° 1.892; de 12/01/93 e suas alteragdes, niio| madifica 0s
por esta Lei. ; A

CAPITULO VI i /

( .
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DAS DISPOSICOES GERAIS

Artigo 58 - Constituem fases da carreira:

I - O ingresso;

IT - A promogdo por acesso;

IIT - A progressio. ’

§ 1° - O ingresso no magistério publico municip.al. far-se-
a por provimento de cargo efetivo na classe inicial, atendidos os requisitos de
escolaridade e de prévia aprovagdao em concurso publico, de provas ou de provas e
titulos, observada a ordem de classificagio.

§ 2° - O concurso publico para ingresso na carreira

2 podera incluir programa de treinamento como etapa integrante do processo seletivo, na
forma do respectivo edital. '
Artigo 59 - O professor promovido por acesso devera
manifestar junto a Secretaria Municipal de Educagiio, nos meses de outubro e novembro,
op¢io por uma das seguintes situagdes que vigorard para o ano seguinte:
[ - o titulado em contetidos profissionalizantes do curso
. de Magistério de 1* a 4" série:
4 - a) exercicio no ensino médio;
b) exercicio no pré-escolar ou no ensino fundamental - 1°
a 4" séries, desde que também seja habilitado em curso de Magistério de 1 a 4° série,
em nivel médio;
II - o titulado em outros contetidos:
a) permanéncia no nivel de ensino em que atua;
b) exercicio em nivel de ensino mais elevado desde que
- habilitado.

§ 1° - A movimentagio decorrente da aplicagdo do
disposto no artigo dependera da existéncia de vaga ¢ serd processada antes do inicio do

ano letivo, ficando vedada ao servidor a possibilidade de reopgdio, exceto para atuagido
em nivel correspondente ao de seu cargo.

§ 2° - A movimentagdo de que trata o paragrafo anterior /‘
podera ocorrer mediante remanejamento para outro nivel de ensino, na mesma escola, ou ,
mediante mudanga de lotagio, sendo obrigatério, em qualquer das hipéteses, o registr [ /
da opgdo ou da reopgio no assentamiento individual do servidor.,

Artigo 60 - Os cargos de provimento em comissio d
Assessor Técnico de Educagio [ e 11, previstos na Lei n°® 1.847, de 29 de maio de 1992
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ficam transformados em cargos de classe de especialistas de educagiio e incluidos’ng”
quadro especifico de provimento efetivo. i B e

Artigo 61 - O professor ocupante de cargo efetivo, se
portador de habilitagdo, podera optar para o exercicio da fungio de Supervisor
Pedago6gico ou Orientador Educacional, desde que se afaste do cargo eletivo enquanto
perdurar esta situagio.

Artigo 62 - Fica criado, na estrutura orginica da
Secretaria Municipal de Educagio, a Se¢iio Promocional de Qualidade Total,
subordinada ao Gabinete do Secretario.

Artigo 63 - As unidades administrativas integrantes da
estrutura orginica da Secretaria Municipal de Educagédo de que trata a Let n°® 1.845, de
28 de maio de 1992 - item 4.2 do artigo 5° passam a denominar "Diretorias".

Paragrafo tnico - A descrigio ¢ a competéncia das
unidades administrativas e servigos especificos serdo estabelecidas em Decreto.

Artigo 64 - Ficam transformados os simbolos "CC" dos
~cargos de provimento em comissio do Quadro da Educagio em "QEC", destinados ao
~  Quadro Setorial de Lotagdo da Secretaria e das Unidades Escolares ¢ terdio como

referéncia para vencimento os padrdes constantes da Lei n® 1.847, de 29/05/92, sendo:
a) QEC I- Padrio 51:
b) QEC II - Padrio 47;
¢) QEC III - Padrio 43;

—

d) QEC IV - Padriio 32;
L ¢) QEC V - Padrio 30. L
Paragrafo unico - Ficam criados, no Quadro da
Educagiio de provimento em comissdo, a que se refere o artigo, os cargos constantes no [
Anexo III, desta Lei. 3

) Artigo 65 - Os cargos de Chefe de Apoio Técnico de
Educagiio, Chefe de Educagio Basica, Chefe de Orientagio e Supervisio Educacional e

- Chefe de Assisténcia ao Educando, criados pela Lei n°® 1.847, de 29/05/92, ficam ,
extintos.

)

_ Artigo 66 - As despesas decorrentes do cumprimento da
presente Lei correrdo a conta da seguinte dotagio:

ORGAO 5180 - SECRETARIA MUNICIPAL DE

(

EDUCAGAO
3 UNIDADE 5181 - ASSESSORIA T \
EDUCAGAO | CRICA DE
) 084220212.089 - COORDENACAO DO SE '
DE EDUCAGAO ¢ E R{)STXQQIO

- 3.1.1.1 - PESSOAL CIVIL b

[
/
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Artigo 67 - Revogadas as disposigdes em cont L

modo especial os incisos VII e VIII do artigo 9°, os incisos IV ¢ V do artigo 10 da Lei n°
1.637, de 17/07/89; os itens 1 e 2 do artigo 1° da'Lei n° 1.941, de 25/11/93 ¢ as Leis:

1.667, de 19/09/89; n° 1.750, de 11/07/90; n°® 1.769, de 21/12/90; n® 1.752, de 11/07/90;
n°® 1.833, de 29/04/92.

Artigo 68 - Esta Lei entra em vigor na data de sua

publicagio.
Prefeitura Murz’cipal de Congonhas, ao primeiro dia do
més de junho de mil novecentos e novepta e 7 co. )
£
/ /i |/

PREFEITO MUNICIPAL
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ANEXO1
QUADRO DO MAGISTERIO MUNICIPAL
Habilitagio S¢rie de Classes
Professor Especialistas de Educagiio Graus
Magistério 29 Grau obtido Pl - - A-D3-C-D-12
cm 3 (trés) ou 4 (qualro) F-G-H-1-J
sérics ;
Licenciatura Curta P2 X - - A-13-C-D-L
1-G-11-1-)
oy Licenciatura Plena P3 SP3 OI:3 A-B-C-D-L
[-G-11-1-)
Pos- Mestrado P4 SP4 OE4 A-13-C-D-E
gradua- F-G-11-1-J
¢ilo
Doutorado P5 SP3 OEs A-B-C-D-E
F-G-H-1-]
/i
‘.
l'/ ! ’
~ R ’J‘ I /' /
/J' t/ r]
/
—
S
%
i
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CONGONHAS

CIDADE DOS PROFETAS

ANEXOQ 11

CARGOS DE PROVIM ENTO EFETIVO

Nivel de Escolaridade

ATUACAQ/CARGOS

Unidade Escolar

Sceretaria Munigipal

Elementar

Cantincira-faxineira
Zelador
Inspetor de Aluno

Cantincira-laxineira
Motorista

Auxiliar de Scrvigos

Agente de Olicinas

Ofcial de Obras ¢ Servigos
Auxiliar de Servigos Internos
Auxiliar de Qbras ¢ Servigos

Ensino Mdédio

Professor Nivel |
Auxiliar de Biblioteca

Oflicial Administrativo
Auxiliar de Escritorio
Escrituririo

Bibliotecirnio
oy Professor Nivel 2 Psicologo
Ensino Superior Profcssor Nivel 3 Assistente Social
Supervisor Pedagogico Nutricionist:i
Orientador Educacional Cirurpiiio Dentista
Meédico - C
|
/
\ r‘ s
! /
] /
|
Y '
b . |
—

vpe <
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PREFEITURA MUNICIPAL DI CONGONHAS
CIDADE DOS PROFETAS

ANEXO Il

SECRETARIA MUNICIPAL DFE EDUCACAO

CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAQO

A) QUADRO SETORIAL DE LOTACAO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAQ 1
GRUPO DE ASSESSORAMENTOQ, CIHEFIA E COORDENACAQO ]
Nivel de Jornada de Simbola de Namero
Denominagiio | Codigo | Escolaridade trabalho vencimento de cargos
semanal 3
Asscssor  da AE Superior 40 /s QEC.1 4 E
Educagio 3 ‘ :
Dirctor de DAT Médio 40 his QEC.1 | 3
Apoio Téenico
Dirclor dc As. DAL Mcdio 40 Iv/s QLC.1 1 5
Educando ‘
Dirctor de Ed. DED Superior - 0 /s QEC.I |
Bisica &
e Dirclor de Ed. DEC Superior 40 /s QRC. I :
Cultura i
Dirctor de DIB Médio 40 I/s QLEC.1I I "
Bibl. Pablica
Auxiliar AXE Médio 40 s QEC.1I 10
Educacional
Coord. Sandec ¢ | CSHE Médio 40 I/s QLEC.IN I
Hip. Esc.
Coord. Meren- | CAE Fundamental 30 /s QEC.V 2 -
da Escolar
° Coord. Canti- CCE Fundamental 30 l/s QEC.V 1
nas Escolares
B) ESCOLAS MUNICIPAIS - GRUPO DE DIREGAO. COORDENACAO E EXECUCAO
Nivel de Es- | Jornadade | N2dealunos | Simbolo N2 de
Denominagiio Cadigo colaridade trabalho se- na Escola de Ven- ciargos
manal cimento j
Dirctor Escolar | DE | Mcédio 40 /s a partir de 100 (:)L{(‘,I[I 5 !
alunos
~ Dirclor Escolar 11 DE 11 Superior 40 /s a partir de 100 QEC.1I 5
o alunos
Coordenador CE Médio 25 /s de 70 299 F.G. -
: Esco?.’u‘ alunos
Vice-Dirclor VD Mcdio 24 /s a partir de 100 F.6. -
- — Aunos
Sceretirio Escolar SE Médio 25 l/s : a ,ﬁ:m de 200 QEC.IV 2
: \ / :IIIH(L}J
5 7
F.G. Fungdo Gratilicada % i / e
]

-

. /,/
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CONGONHAS

CIDADE DOS PROFETAS

)

ATRIBUICOES ESPECIFICAS DOS CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAQ

ANEXO 1V

QUADRO SETORIAL DE LOTACAO NA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAOQ
. [ Y

CARGOS

ATRIBUICOES

Assessor di
Educagio

Prestar assessoramento direto ¢ apoio administrativo ao Sceretirio Municipal de
Educagio.

Coordenar a implantaglio da politica cducacional do Municipio no que se refere ao
desenvolvimento do ensino d capacitagiio de pessoal ¢ no atendimento ¢ organizagio
cscolar. no dmbito da Sccretaria Municipal.

Dirctor de Apoio

Supervisionar, no dmbito da Sccretaria, as atividades de levantamento ¢ tratiimento

‘Técnico de dados ¢ informagdes.
Dirclor de Assist. a0 | Coordenar. orientar ¢ supervisionar as atividades de assisténcia ao educando ¢ de
Lducando apoio 1o aluno no desenvolvimento de prograis especiiis.
Dirclor de cducagiio | Coordenar o plancjamento. o desenvolvimento ¢ o carigquecimento curricular.
Biisica promovendo a avaliagiio do ensino ¢ a demanda de estudos ¢ pesquisas cducacionais.
Dirclor de Ed. ¢ Coordenar, acompanhar, avaliar ¢ controlar a execugio de atividades de agiio
Cultura pedagogica formal ¢ ndio formal.

Dirctor de Biblioteca
Publica

Plancjor. orpanizar. coordenar. orientar (rabalhos relativos s atividades  da
Diblioteca Publica Municipal ¢ seu pleno funcionamento.

Coordenar a claboragiio. exccugdo ¢ a avaliaglio de projetos voltados para 2
Biblioteca Publici.

Auxiliar Educacional

Excrecer atividades correlatas no scu sclor de trabalho. organizando ¢ mantendo
atualizados arquivos. fichdrios ¢ documentagiio especifica ¢ outros instrumentos de
controle administrativo. Coletar, apurar. sclecionar. registrar ¢ consolidar dados
relativos a0 scu sctor de atuagio.

Coord. Satde ¢
Higicne Escolar

Coordenar. orientar ¢ exceutar atividades de assisténcia a0 educando na formacio de
atitudes ¢ habitos de higiene pessoal. alimentar ¢ ambicental supenvisionando o
desenvolvimento das agdes nas Unidades Escolares.

Desenvolver o programa  de educagio  sanitaria. preventiva ¢ cuidar  do
encaminhamento médico-odontolégico dos alunos. supervisionando as atividades
referentes a sua drea de competéncia junto ds Escolas Municipais.

Coord. Merenda
Iiscolar

Coordenar os servigos de aquisigilo ¢ distribuigio dos generos alimenticios nas
Unidades Escolares, claborando cardiapios ¢ orientando o preparo da mierends
escolar.

Responsabilizar-se pelo controle do estoque de péncros alimenticios. ¢ de sua
renovagio prestando as informagdes eslatisticas pertinenics.

Coord. Cantinas
liscolares

Coordenar. exccutar ¢ controlar aquisicio de cquipamentos. utensilios ¢ manutengio
das cantinas escolares.

Prover as cantinas escolares de malterial permanente ¢ cquipamentos necessarios a

scu adequado funcionamento.
|)

8l
romover vistorias preventivas nas instalagges das jiln[ll):tﬁ cscolares ¢ providenciar

medidas que visem os padrdes recomend:ively de higiciio/c prevengiio de acidentes.

.

oy e aw
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CIDADE DOS PROFETAS

ANEXOV *°
CARGA HORARIA SEMANAL E MENSAL DO CARGO DE PROFESSOR REGENTE DE AULAS
Nuamero de Aulas | N2 de  HHoras | Carga  Hordria | Carga  Hordrvia | Dias para
Semanais destinadas a | Semanal Mensal contagem Tempo
Atividades Extra de Servigo
Classe

18 6Oh 24h 108h 30 dias

17 Gh 23h 1030 30m 30 dias

16 6h 22h 99h 30 dias

15 Gh 21h 940 30m 30 dias

I Sh 190 ¥5h 30m 30 dis

13 Sh 18I 81h 30 dias

12 Sh « 17h 76h 30m 30 dias

Il 5h 1oh 72h 30 dias

10 4h I4h G3h 30 dias

9 +h 13h 580 30m 30 dias

~~ 8 +4h 12h 54h 27 dias

7 +h 11h 490 30m 25 dias

6 ih 9h 40h 30m 21 dhias

5 3h Kh I6h IR dias

4 3h 7h 310 30m 16 dias

3 3h 6h 27h I dias

2 2h 4h 18I 09 dias

| < 2h 3h [3h 30m . 07 dias

“ - /1‘
Observagiio: O Cilculo para a contagem de tempo de servigo atg 08h/a ll.'L{f;scm:muis serd oblido
multiplicando a carga hordria mensal pelo coeficiente 0.5 arredondando-4e a fradio pyra a unidade superior.
1
/

g Toew 2w’
R e
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CONGONHAS
CIDADE DOS PROFETAS I

———m e e

ANEXO VI

QUADRO DE PESSOAL DAS UNIDADES MUNICIPAIS DE EDUCACAQ PRE -ESCOLAR

n de turmas ALE S De 6oa 10 De 1l a IS5 | 16 ou mais

Cargos ¢ Fungies n? de turnos | 2 1 2 | 2 | 2
Dirclor de Escola l | | | | |
Coordcnador Escolur | 1

Vice Dirclor 1 | | 1
Oricntador Educacional ; | 1
Supervisor Pedagogico . | | | |
Profl. Aux. dc Sccretaria | | | | | |
Prol. Assisl. de Sande 1 1 | | | |
Aux. de Biblioteen | 1] | |
Cantincira-faxineirn | 2 3 3 ,/: "4,’ 3 5
Proflessor . ---UM]I’()R TURMA-£-

/Uy

Y

- taw aw
-y

-
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Prof. Recuerador
Prof. Recreacionisla
Prof. Assist. de Saide
Aux. de Biblioteca

Canlineira-Faxjneira

Obs.: Este
Pré-EscoIa

ario Escolar
Prof Auy de Secre:aria

ANEXOVII
S22 A0 VT

QUADRO DE PESSOAL pAs UNIDADES
DO ENSINO FuND

quadrg aplica-se também i U!\’IDA_DES .\IUNICIPAIS DE 12 3 42
r.

MUNICIPAIS DE 12
AMENTAL

sere do Ensing Fundamenta) que mantenham turmas de Educ:

A 43 SERIE

* SVY.13404Hd soq 3avaio

SVHNOSNOD aJAa

4\ A
2
L ‘
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X
O ANEXOVIN
E v QUADRO DE PESSOAL DAS UNIDADES MUNICIPAIS DE 32 A 82 SERIE DO
i ENSINO FUNDAMENTAL E DO ENSINO MEDIO
S O
b L/
= &
= >
w " o
— oo e e NOde turmas| Até 5 6al0 11a15 16a20 )| 21a25 26 230 31a35 36a40 m
@ Cargos e fungdcs Nodewrnos [1[2[3[1[2[3 |1 2] 3 1]213(112131112 3l f2]3]1]2]3 o
3 Diretor de Escola Lpvpnfn e o aaaaaafaati 9
: Vice Diretor Lyrjr vy lrfilzta 215312]3]3 -
;' Supenvisor Pedagégico Iiterd 1l abiirtiilztalal2lalatalz B
= Orientador Educacional | Ileltltbadudrialaltialadr]lalalakale 91
- Coor d?“_ﬂdm deCurso | . 01 para cada curso profissionalizante - (Ensino Médio) -——-—— ‘ T{
= Secretdrio Escolar Lyt jrjrjrbeprfelrefrTrlrl101 IREREREREE (J;;')
N Prof. Aux. de Secretaria ' Lprjvje a2z a2l221202121312 2013121213
o Prof. Assist. de Saude Lirprjrdvgefrfufalaelapofoe]afala]rg
(") Aux. de Biblioteca Livlvjviefafo a2 2220212111212
Mm Inspetor de Aluno Vivprprn a2l 2221212011313
¥ Cantineira-Faxineira Pl2j212)2 )32 3]4]416[7]+1618]61sl@lglolizlslioln
ci:’ ol S R Por aulas de conteddo curricular especifico ou afim -——-——
£
S
S Obs.: Este quadro aplica-se is Unidades Municipais de Ensino que mantenham, também, turmas de 12 3 42 série do Ensino Fundamental com
‘ excegdo da quantidade de Supervisor Pedagégico.
g - :
a S e
o e
=3 “““-\__%
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i
=
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- PREFEITURA MUNICIPAL DE CONGONHAS
/ CIDADE DOS PROFETAS

oo
1 M B
ANEXO IX
TABELA DE VENCIMENTO - PROGRESSAQ
PROFESSOR
1 2 3
A 236.66 A 349,08 A 510.63
B 248,49 B3 36716 B 542,40
G 260.32 C 384,64 C 508.29
D 27215 D 402,13 D 594,12
E 283.99 Z 419,01 E 61995 =
F 29582 F 437,10 F 645.78
G 307.65 G 454,58 G 671.61
H 31949 H 472.06 H 69745
I 331.32 | 489.55 I 723.28
J 343,15 J 507.03 J 749,11
— ESPECIALISTAS DE EDUCACAQ
Supervisor Pedag. 3 Orientador Educ. 3
A 542.45 A 542,45
3 569,57 13 501,57
¢ 596.69 & 596.69
D 623.81 D 623181
[ 65094 I 650,94
I 678,94 I - (678,00
G 705.18 G 70518 . '
I 732.30 H 732.30 o
1 75943 | 759.43 /
J 7%6.55 J 786.55 /|
Regente de Ensino
RE2 279.74
RE3 413.30

e
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/ rRiErFEITURA MUNICIPAL DE CONGONHAS

CIDADE DOS PROFETAS

|

1. &' #

ANEXO X

(a que se refere o art. 64 do Projeto de Lei)

SIMBOLO DE

REFERENCIA

VALOR
VENCIMENTOQO
QEC. | Padrio 51 Y2778
QEC. 1 Padrio 47 763.2Y
QEC. 1l Padriio 43 62795
QEC. 1V Padriio 32 Jor15 7
QEC. V Padrio 30 33303 7/

/7

/
s
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ESTRUTURA ORGANICA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

Secretaria Municipal }

' de Educacio
e S o e T S T Y
[}
P ——— Segdo Promocional da Assessoria de Planejamento
S500 . x e
i Qualidade em Educagio e Coord. Pedagogica
Diretoria de Diretoria de Assisténciy Biblioteca Diretoria de Diretoria de
Apoio Técnico ao Educando Publica Municipal Educagio Bisica Educagdo e Cultura
v > : Servigos e
Setvicos de Servigos de Sen!qO? de Programa de rograma de Sevigos de Servigos de chlcps de Servigos de Programa de El:hn‘rr:;ioc Ser_vl;as de
Administragid Informagdes Alma_t::;\f:do Alimentagio Saide Apeto 20 Educagio £ dnsm:“al dEd:?ﬁf:, unicipalizagios Execugio f\perieoamentg
- Z uncam e ul - 01851
de Pessoal Educacionais % A(;‘:rlaias a Escalar do Escolar Aluno Pré-Escolar e Médio ¢ Bl ve de Ensino d;:;:: Profissional
e e e R e
e e ——————
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