
PROJETO DE LEr No. 00004 DE 02 de JANE IRO de 2001

ABRE CREDITO ESPECIAL

*

ô
i

'-l;[-
$O Prefeit.o Municipal de Congonhas - Minas eerais,

atribuj-coes e de acordo com a Lej. Municipal
Federal 4320 / 64 .

no uso de
e artigo 43

suas f)Le l-tt

Artígo 1") Fica o Poder Execut.ivo Municipal autorizado a abrir
Credito Especial junto ao Orcamento- Programa, conforlne discriminado:
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0ulro§ Serv. e 8ncar908..........
!ÜIIDÀCÀO I,íWICIPÀL DE SÀUDB DE COIIGO}IÍÀS

nÀ uI. ÀT11?. ÀDlr. SIIPBTT0R CoorDBr[ÀCÀ0 SBRV.

Salario !aui1ia....

!quip/üalerial !elrarêrte
PIII{DÀCÀO I'íI]NICI?ÀT DB §ÀÜDB DI COI{GO}IIA§

I,{ÀilÜTTICÀO ÀTIV. GÀBII{BTB SI]?ERII{TEI{DENCIÀ

0 Pessoal Civil
flt DÀcÀo üülucitÀL DE sÀüDr Dr c0N00x[Às

I'íÀNI]T3IICÀO ÀT1V. GÀB I}.IBTB SI]?ER IIíTEI{DEI{C IÀ

0 l.íalerial de Consuno

PIIIIDÀCÀO I.IüI{ICI!ÀI DE SAUDE DI COIIGO}IMS
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8U DÀCAO I.IUIIICIPÀT DE §ÀUDB DB COIIGOIíIAS

}íÀIIÜTEI{CÀO DOS §BRVICOS DB À!OIO ÀDüIilISTRÀTIVO

llaterial d€ Consuno

EÜI{DÀCÀO I{UIICIPÀI DE SÀUDE DT COIIGONHÀS

üÀ}IIITII{CÀO DOS SBRVICOS DI ÀPOIO ÀDIí]IIISTRÀTI\,O

outros Sefi.ê Sncargos. .

rU}IDÀCÀO I.íü}IICIPÀI DB §ÀUDB DB COI{GO}IMS

I.IÀIIÜTBilCÀO DOS SBRVICOS DB À!OIO ÀDIII}IISTRÀTIVO

313

1l?5021 2.0
200

02

125300

2t 2.002

32

13 75021 2.

Salario lallilia.............

42200

13 75021 2.003

r[ilDÀcÀ0 üullctPÀt DB SÀUDE DE C0[c0!üÀs
I,IÀIIüTBIICÀO DOS SBRVICOS DB ÀPOIO ÀDIIIIIISTIÀTI\IO

outras Transferencias a P,..........
EUIDÀCÀO üUIICIPM DI SÀüDi DI CONGOIIflÀS

IIÀIIIITXI{CÀO DOS SERVICOS DT ÀPOIO ÀNü][ISTRÀTIVO

Bquip/l{aterial Peruanenre,

EUIIDÀCÀO I.(UI{ICIPU DE SÀI'D3 Di COIIGONEÀS

l.íÀllüTBllcÀ0 Dos s8Rvlcos Dl ÀP0I0 ÀDtíIl{ISTRÀTII0

0 Àquis.0utros BêBs eo 0til
EUNDÀCÀO I,íUTICIPÀT DX SÀUD3 DÍ COIICOITÀS

i{ÀIUTBilCÀ0 DoS SXR\IIC0S D3 TRÀlt§poRT8

l{aterial de Consu[o. . ,

PUIIDÀCÀO IiUIIICIPÀT DI SÀUDT DI COXCONIÀS

üÀIIUTEIICÀO DOS SBRVICOS DI TRÀN§PORTI

0utros Serv.e lncargos...,....,.........
FUXDÀCÀo r,ttlilrcIPÀr D8 SÀUD3 DX C0IIG0NXÀS

üÀr{uTBl{cÀo Dos stRl,lcos D3 TRÀIÍSP0RT3

0 fquip/líaterial !erlnanente

PUNDÀCÀO üUIIICIPÀI D8 SÀIID3 DT COilGONIÀS

ÀoursrcÀo DB vsrcur0§ P/ l,{ÀNrrT. sERv. TRÀNSP0RT3

I.{ÀNÜTTTCÀO ÀTIVIDÀDBS DE ESTIIDO§ BIBIOGRÀTICOS

outros Sêrv.e llcaÍgos...........
rIINDÀCÀO I.IU}IICIPÀI DB §ÀI]DB D8 COXOOXMS

IíÀI{UTII{CÀO ÀTIVIDÀD3S DB ESTIIDOS BIB]OGRÀFICO§

Bquip/üaterial Pertsare[!e..
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uÀ[üTB]tcÀo s tRv

Àt D3 SÀUD! D8 C0lt00l{EÀS

RBCüRSoS EUtíÀ 0S

DE DB COI{GO}INÀS

cIÀ ilIDICÀ À0S SBR\,ID0RES

CIPÀT D[ SÀUDE DE COIIGOIIMS

S SERiIICOS DE IIIFORI{ÀTICÀ

I Perüalente . . . . . . .

CIPÀL DE SÀIIDE DB COI{GOIIEÀS

S SBNV, COI{TÀBITIDÀDE B EII{ÀIICÀS

IPÀI, DE SÀI]DE DB COIIGOIIMS

SER]I. COIITÀBILIDÀDE E TI§N{CÀ§

ÀI, D8 SÀI]DB DT COI{GONEÀS

ERV. CONTÀBIIIDÀDB B TINÀNCÀS

Àt DI SÀIIDB D3 CONGOTMS

BRl'. COIITÀBlTIDÀDB 3 FIIIÀIICÀS

errnaDente,

Encargos

CIPÀI DB SÀUDE DB COIIGOIIIÀS

ÀIíBI]IÀTORIO§ B ÜNIDÀDB§ SÀUD8

1375021

328000

0062

!ÀsB?

!ÜIDÀCÀO IIUIIICIPÀT DE SÀUDB DE COIIGO}IU§

I{ÀIIUTEIICÀO SERV, RECURSOS TUüÀIIOS

xquip/t{aterial Pema

rUIDÀCÀO IíUIIlClPÀt D

l.íÀlruTtltcÀ0 s3Rv. À§§

13?5021

ISTEN

113200

21 2.008

, 011

25300

. 011

200 outros
15 TUIDÀCÀ

LtÀltúT.

1

0ulros Serv.e lncargos...........
IIINDÀCÀO üIIN]CIIÀI DB SÀIIDE D3 COIIGOIIMS

I.IÀNI}TBIICAO SERV. DI§TRIBIICÀO CBSTÀS BÀ§ICÀS

00 0utro§ Serv. e Blcargo§....
9 TUilDÀCÀO üIiilICIPÀT DB §ÀüDB DB COIIGO}IMS

I{À}IUTEXCÀO SERV]COS PUBIJiCIDÀDB E DIVUTG. OTICIÀI
0 0utros Serv. ê Bncargos

IUI{DÀCÀO üUIIICIPM DB SÀIIDB DB COIIGOIIMS

I,{ÀI{IITENCÀO DOS SERVICOS DE II{FORIIÀTICÀ

ilaterial de Consu[o...........
FIII{DÀCÀO IfiIIICIPÀI DE SÀIIDB DB COIIGOIIIÀS

!,|Àl{llTBNCÀo DoS SBRvIC0S DE I[r0RüÀTICÀ

outros serv,e Elcargos,.................

4l

1375024

4

2

EIINDÀCÀO üIINI

I,{ÀNUTENCÀO DO

iquip/üateria
FUIIDÀCÀO üU}II

IIÀNIITENCÀ0 D0

Pessoal Civil
EUNDÀCÀO !,tUN I
I{ÀNUTEIICÀO DO

!üNDÀCÀ0 ltüN

I.IÀNIITBNCÀO D

SalaÍio iani
rülrDÀcÀo l.{ult

üÀltuTxt{cÀ0 D
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s
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1 00 !íaterial de Consumo........
1 PIIIIDÀCÀO I{UIICIPÀI DE SÀIIDE DB COIIGOIIMS

ItÀ[itTBl[cÀo Dos sBRv. C0IITÀBIHDADB B !ülÀllcÀs
1320

011

0 0utros serv. e Bncargos

IUIIDÀCÀO I{ÜIIICI?ÀL DB §ÀUDB D! CO}IGONIÀS

I.IÀIUTB}ICÀO DOS SBRV. CONTÀBII,IDÀDB B TIIÀIICÀS

Despesas de BxeÍcicios Àn,

1

r9200
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1

L
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0ss
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0ss
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)
412000 lquip/uateri

i5 2.013 FI'I{DÀCÀO I,{UI{ICIPÀ[ DE SÀUDB DB COIIGONAÀS

r,tÀt{uT. ÀTIv, ÀTIIützÀCÀo ouÀHEICÀCÀo PRoFISS I0[Àt
i Ll.l.uu ress0al L1v I1

1]75215 2.013 FUIIDÀCAO I,IWICIPÀI DE SÀIIDB DB COIIGOXIÀS

üÀr{üT. ÀTI]I. ÀTüÀIIZÀCÀo 0UÀlllICÀCÀ0 ?R0rl§sl0l{Àt

0 üarerial de Consuoo

FIII{DÀCÀO I'íI]NICIPÀI DT SÀÜDB DT CONGONIÀS

uÀlilrT. ATrv. ÀTUÀr,12ÀCÀ0 oUÂHPICÀCÀo PR0FISS I0XÀt

11200

13?5215 2.013
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1315 4 FI'IIDÀCÀO üUIICIPÀT DI SÀI'DT Di CONGOIITÀS

I,{ÀNI'T, ÀT1V, ÀI,{BI'I,ÀTORIOS B UIIIDÀD8S SÀUD3

üalerial de Con§uno

IUIIDÀCÀO I,íUNICIPÀI DB SÀUDI DE CONGONEÀS

I.ÍÀNUT. ÀTIV. ÀüBUTÀTORIOS X UNIDÀDBS SÀUDB

our ros Serv. e 8ncar90s....................
IUNDÀCÀO MUNIC]PÀL DE SÀUDB DE COIICONIÀS

I.IÀIÍUT. ÀTI17, ÀI.IBÜTÀTORIOS B UlI]DÀDBS SÀUDB

§alario lanilia
IUIDÀCÀO I{UIIICIPÀL DE SÀUDB DE COIIGOINÀS

I{ÀIÍÜT, ÀTIiI. À}IBUTÀTOBIOS B I'}IIDÀDBS SÀBDE

êr[lânêntê

ÀT DE SÀIIDE DT CONGONEÀS

ÀTINDII{ENTO I,{XDICO

FI'IIDÀCÂO IIIINICIPÀL DI SÀUDE D3 COIIOOIIBÀS

I,{ÀI[IIT. SBR\,, IrÀBORÀTOR]ÀIS E FÀRI,{ÀCBI'TICOS

l{aterial de Co[su00, . , , . . . . . . . .

FIII{DÀCÀO üUI{ICIPÀT DX SÀI]DE D8 COIIGONIÀS

t{Àt{uT. slRv, LÀB0RÀT0RIÀIs E iÀRl,{ÀctuTlcos

0utros Serv. e !Dcargos, .

PUNDÀCAO I.IU}IICIPÀI DB SÀUD! D! COIIOO}IXÀS

I'tÀltuT. sBRv. LÀB0RÀT0RIÀIS r tÀRl.tÀcil]Tlc0s

Salario !aoi1ia..,.
FU}IDÀCÀO üIIIíICIPÀI D8 SÀIIDI D3 COIIGONEÀS

üÀIíIIT. §BRV. IÀBORÀTORIÀIS T IÀRilÀCBI]TICOS

Bquip/l,laterial Pemane[te. . . . , . . . .

PI]IIDÀCÀO üÚNIC1PÀT DB SÀUDB DT CONGOXIÀS

üÀl{uT. ÀTI'/. ?R0}tT0 S0C0RR0

üarêrial de Consumo..........
rU DÀCÀO I'íU ]CI?À[ DB SAUDB D8 COI{GOIIMS

üÀIIÜT. ÀIIV. IRONTO SOCORRO

0utros Serv.e Encargo§...........
IUTDÀCÀO IIUIIICI?ÀI DB SÀUDB DE COIIGOIIIÀS

üÀI{UT. ÀTIV. IRO}ITO SOCORRO

Bquip/uaterial Perranente.........
IÜIIDACÀO }IUIICIPÀI DB SÀIIDB DE COICOMÀS

}IÀM?. ÀTIV. ÀIiXIIIO REFBICÀO

outros Serv.e B[c4r90s...........
!I]}IDÀCÀO üIINICIPÀ! DE SÀIIDE DB COIIGOIIUS

IIÀII{IT. SER\,. DISTRIBIIICÀO VÀtBS TRÀIISPORTBS

outros Serv.

EIIIIDÀCÀO I,{UI{

üÀ[uTB]tcÀo À

aterial de

FIIIIDÀCÀO I{UII

1112 0 0

2 .0151l?5428

325300

1175428 2 u15

016

011

412000 Equip/l{ateria
FUIIDÀCÀO I,{UIII

IIÀIIÜTXIÍCÀO ÀT

Pessoal Civil

üÀIIÜTB}ICÀO ÀTIVIDÀNBS DÀ CIPÀ

0 outros §erv.e B[cargo§..........

I.IÀNIIT8NCÀO ÀTiVIDÀDBS DÀ CI!À
0 Equip/llarerial PeÍmanenie......

t'{ÀN

Pes

1P
CIP

I\l.
13?5428 2

1 1 4 2I5
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8

E

8

3 1110 0

312000

2 , 01?

313200

2.At1

1 1

13?5428

1175428

1t?54?1

r315472

1

1

1

1

325300

2 .4t1

412000

2.025

312000

2.425

1

1

1

1

41200

2 , 019

e Bncârgos..................
ICIPÀL DE SÀUDE DE CONGOIIIXÀ§

Consu[o...........
ICIPÀI, DE SÀIIDB DE CO}IGOIIXÀS

TIl'IDÀDBS DÀ CIPÀ

1
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2

00

IUIIDÀCÀO I.íUIÍICI!ÀI D3 SÀÜDB DT CONGONIÀS

1 FUNDÀCÀO I.IIINICIPÀt DT SÀUDI DT CONOONHÀS

'J. ÀTXIICÀO SÀUDI FÀI(ItIÀUT, S3R

soal Ci

006? 0501
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continua =====
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rÜNDÀCÂO üUTICIPÀI DB

üÀl{üT. SBRV. ÀTBI{CÀ0 S

üaterial de Consuoo. . .

2

2

ÀÜDB DB

0D8 rÀll

ltc0ilEÀs

À

CO

III
112000

113200

!ÜIDÀCÀO üUIIICI!ÀI DB SÀUDB DE COilOOIIHÀS

üÀIIUT. SBRV, ÀTEIICÀO SÀODB FÂI{itIÀ
outros Serv. e Eúcargos

FUIIDÀCÀO I{ITICIPÀI DE SÀIIDE DI CONGOIIEÀS

I,{ÀNUT. STR]J, ÀTINCÀO SÀI]DE EÀI,íIIIÀ
Salario laÍIlilia
PUI{DÀCÀO üüIIICIPU DB SÀUDE DB CO}IOOilIAS

üÀllI]T. sBRv. ÀTrltcÀo §ÀuDt FÀl.fitIÀ

outras Transferencias a P,..............
rUilDÀCÀO I.íüIIICIPÂI D! SÀUD3 DB COilGOXEÀ§

üÀIIIIT. SBRV. ÀTT CÀO SÀUDB PÀ}íIIIÀ
rquip/üaterial P

rU}IDÀCÀO üU}IICIP

tíÀltuT. tRoG. sBG

1375487

1 4

325300

2.01913?5487

2s900

019

412000

2,42413?5492

3 113 0 0

8

91

137s428

1375{28

13?5{28

13?5428

ema[ên!ê...............
Àt D! sÀuD3 DB C0lÍC0ltEÀs

UR]DÀDB SOCIÀT

CONG

DICO

2.0161375428

iô
DI

4

oes !alronais3 113 0 0

0 r{uNt0161315{28

cÀ0 ÀT

llatêrial de Consuno

0brigac
PUIIDÀCÀ

t{À[uT.

0brigac
BUIIDÀCÀ

üÀI{IITEN

0 t{ulll
PROO.

oes Pa

CIP

§ !(,
!r0

ÀI., D

.s0
nais

B SÀtlDr D8 Coil0onHÀS

CIÀI ÀOS PRTST. SERV,ÀUT NO0 ü0s

2 CIPAI, DB SÀUDE DX COIIGONEÀS

IV. ÀT IDII,{EllTO !,lBDIC0

rUilDÀCÀO üUIICIPÀI, DE SÀUDB DB

l,tÀltuTB[cÀo ÀTIv. ÀTEl{DIItBt{T0 llE

0ulros SeÍv.e Bncargo§ . . . . . . . . .

rUilDÀCÀO I.íUI{ICI?ÀI DB §ÀUDB DB

l,lÀ tiT8lícÀ0 ÀTI1/. ÀTEI{DMBIITo üB

0[[Às

NOONI]ÀS

salario la[ilia
TUNDÀCÀO üUIICIIÀI DB §ÀUDB D3

I,IÀNÜTSNCAO ÀTIV. ÀTBNDII.IBI{TO üB

NGONI]ÀS

0 Bquip/üatêrial PeÍnanente

II]NDÀCÀO I',IUNICIPÀI DB SÀUDB DB CO}IGONIÀS

I.IÀTUT, SBRV. IÀBORÀTORIÀI§ I IÀRüÀCTÜTICOS

0 Pessoal Civil
rIINDÀCÀO I.íU ICIPÀI DT SÀUD3 DT CONGOIIBÀS

üÀNItTiNCÀo §BRV. ÀSSr§TrilCrÀ 0D0lÍT0r0CrCÀ

0 Pêssoal Civi1.....
PUI{DÀCÀO üU ICIPÀI D3 SÀUDT DX CONGOIIEÂS

|{ÀNIIT![CÀ0 S!R\,, ÀSSISTT CIÀ 0D0ltT0t00]CÀ

0 l(aterial dê Consuno.. . ... .

PUIIDÀCÀO üUI{ICIPÀL DT §ÀI'Di DE CONGOI{flÀS

üÀI{UTBNCAO SXR\,. ÀSSISTTIICIÀ ODOI{TOTOGICÀ

0 outros Serv. e Bncârgos..
FI]IIDÀCÀO I,IUIIICIPÀI DB SÀIIDB DB COI{GOIIIÀS

IIÀIIUTBIICÀO SERV. ÀSSISTBIICIÀ ODO}ITOTOGICÀ

0 Salario traui1ia....
fitltDÂcÀo l.lutüctrÀ! D8 sÀüDB D8 c0líGollms

r.rÀNUTrilcÀo s8[v. ÀsslsTsNcrÀ 0D0nT01,00]cÀ

lquip/uateriai Peroarelle. . .

9OOOOO RESBRVÀ DE COIITIIIGB}ICIÀ

312000

31i200

2.0161l?5428

25300

016

018

4i2000

0C

c0

D] c0

4

2

2

4

1375428

1

9999999
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5 .000, 00

3 .000, 00

500,00

180.000,00

20.000,00

100,00

000,00

14.000,

1?,000,00

1

3.0TOTAI

0068

00?2

00??

0080

0081

0082

0081

0501

0501

0501

0501

400,00

500,00

13.300,00

500,00

135.200,00

157.500,00

1 .500, 00

ArtiEo 2") Co o recurso sera utsilizado o Excesso de Arrêc,a,".q\"\\exsrcicio 
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Artigo 3") Este decreto entra em vigor na daEa dê sua pub
rêvogadas as disposicoes em conErario.

Gabine lo*,
\,

Prefe to gonhas, 0

G MONTEIRO
MUNI C I PAI,FE ITO

de RO de 2001.
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Estado de Minus (icruis

Congonhas, 0l de Janeiro de 2001

Exmo. Sr.

MD. Presidente da Câmara Municipal de Congoúas

ôa

oj
a
3

.a

- .süí+
Jl

\._" s

Considerando que a Lei de Dietrizes Orçamentárias foi aprovada no exercício anterior;

Considerando que a Proposta Orçamentária para 2001, encaminhado em setembro de 2000
ao Poder Legislativo da Legislatura anterior, foi rejeitado integralmente por motivos que

desconhecemos.

Vimos à presença de V. Exa. apresentar um Projeto de Lei que abre Crédito Especial para o
exercício de 2001, inclusive mantendo a previsão de transferência a este egrégio Poder Legislativo.

O referido Projeto de Lei estabelece os valores previstos para a despesa em númeÍos bem
dentro da realidade de nosso município, os quais foram atribuídos em uÍna forma que atende à
política proposta poÍ nossâ administração e além disso cumpre integralmente as exigências da Lei
4320164, Lei Federal 9394196 eLei Complementar 101.

É de se destacar que o Poder Executivo se instrumentará de recursos para adequar à

legislação, respeitando os anseios da população e contribuindo para o cumprimento de uma proposta
democrática e até mesmo como forma de assegurar a transparência na gestão fiscal conforme
preconizado na Lei Complementar 101/00.

Também atestamos que os projetos visam à adequação orçamentária às exigências legais e ao
cumprimento das metas e objetivos propostos pela administração 2001/2004.

Quanto aos recursos necessários para a abertura do referente crédito especial, utilizamos da
Tendência do Excesso de Arrecadação, na forma do §3" do art. 43 da Lei Federal 4320164,
considerando toda a previsão para o exercício de 2001 .

Dessa forma, conclamamos os nobre edis no sentido d aprovaÍem integralmente a nossa
proposta, e desde já elevamos votos de estima consid

Atenciosamente,

GuaIter Monteiro
Prefeito Municipal
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Assunto
Origem
Data

NO SEGOVPMCIOO'II2OO1
SOLICITAÇAO tFaz
Gabinete do Prefeito
01t01t2001
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Cumprimentado-o cordialmente, solicito a V.Exa, nos termos
do inciso l, do art. 60, da_Lei Orgânica Municipal, que convoque os senhores
vereadores parr REUNIAO EXTRAORDINARIA desta Casa Legislativa,
no próximo dia '4 Ce janeiro, para leitura e Celiberação dos projetos de leis:

PROJETO DE LEI N" OO1/2001
ABRE CRÉDI'O ESPECIAL

PROJETO DE LEI NO OO2I2OO1

ABRE CRÉDITO ESPECIAL

PROJETO DE LEI NO OO3/2001
ABRE CRÉDITO ESPECIAL

PROJETO DE LEI No OO4lzOOl
ABRE CRÉDITO ESPECIAL

Atenciosame e.

G ALTER PEREIRA MONTEIRO
refeito Municipal de C gonhas

MARCELO AN
Secretário untct Governo

IGUES rr.Ltn »,<

l-Jl'

Exmo Sr
JOSÉ LUCIO DE CASTRO
DD Presidente da Câmara Municipal
Congonhas MG \,.u

(rr:,
.. )\
. {c'
U

í.il

)

Praça Presidente Kubitschek, .t35 - Centro. Congonhas, Minas Gerais _ CEp: 36.415-000. Tel (31) 3731-1300 Fax: (31) 3731-1240

Senhor Presidente
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ANEXO AO PROCESSO N' I- DE

e wútw|+q4f,

I
k@nà

b/,
I ,

a
l(n p

0Iá
!

fuq h'4

fiio lr,,ü'7(I
4wnhtrL-

4d^lottlru,hi
0alorl?^rfl.

,

I

d

PRÉ
*!

StDENTÉ

'1,
(kM



:.\P +

PROJETO DE LEI SUBSTITLTTIVO"
PROJETO DE LEI OO4/2M1.

Os Vereadores que o presente subscrevem
ap,rosentam projeto de lei substifutivo, em anexo, ao projeto de lei n"
00U2001, tendo em üsta que a proposta original contem algumas
imperfei@es corrigidas pela proposta substitutiva na forma da legislação
vigente.

Câmara Municipal de Congoúas, 4 de janeiro de
2001.
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PROJETO DE LEI NO. OOOO4 DE 02 dE .fÀNEIRO dE 2OO1

ABRE CREDITO ESPECIAL
.-4e at +

O Prefeito Municipal de Congonhas - Minas Gerais,
acribuicoes e de acordo com a Lei Municipal
Federal 4320 / 64 .

no uso de su
e art.igo 43

Artigo 1' ) Fi-ca
Credito Especial ,

o Poder Execut ivo
conf orme discriminado ;

Municipaf auEorizado a abrir

rrcHA I uxrDÀD8 lcr,lssrrrclclo J vÀroR

0001

0002

000,7

0 011

0 012

0501

0501

0501

0501

0501

0501

0501

0501

0501

03i5020 2,001 PUIIDÀCÀO I,IUNICIPÀt DB SÀUDB D8 CONGONiIÀS

IIÀNUT. ÀTIV. ÀDI.I. SUPBRIOR COORDEIIÀCÀO S8RV, SÀUDB

0 l{a ter iaI de Consumo...

ÜIIDÀCÀO I,íUNICI!Àt DB SÀUDE D8 CONEONHÀS

11200

1375020 2.001

11200

1l?5020 2.001

0

À[uT. ÀTI'/.
ateri al de C

r
IJ

tl

PÀt DB SÀUDB D8 CONGO}IUÀS

}1. SI]PBRIOR COORDTTÀCÀO SBRV. SÀIIDB

IU}IDÀCÀO I,lU I
üÀ üT, ÀTIV.

ÀD

00

CI

ÀD

lí. S0PBR10R C00RD {ÀCÀ0 SBR\J. SÀUDB

sumo. . . . , ,

DB SÀUDB DB COilGO}IüÀS

SUPERIOR COORDBNÀCÀO S8RV. SÀUDB

0001

0004

0005

l
2

0 0utros Serv. e Bncargos

IUNDÀCÀO I{IJNICIPÀL D8 SÀUD8 DE CONGOIIIiAS

fíÀNuT. ÀTIV.

Sal ario iamil
IUI{DÀCÀO I{U I
À UT. ÀTIV.

ÀD!í

ÀDt{.

SUPBRIOR COORDBNÀCÀO SERV. SÀUDB

25.350,00

150, 00

10.000,00

265.250,00

1l?5020

l
1l?5020 2

25100 14,,.
CIPÀI.001

2

412 0 00

i3? 5020 2.014

Bquip/líaterial Perl1anente.

rU DÀCÀO IíUNICIPÀt D8 SÀOD8 D8 CONGONIiÀS

}IÀTUTEI{CÀO ÀTIlJ. GÀBIIIBTB SUPB R INTENDB}IC IÀ

1110

. 014

0 !essoal Civil
IUTDÀCÀO I{U}IICIPÀI D8 SÀUDI DB COilGO}IflÀS

llÀlluTBlÍCÀ0 ÀTIv. GÀBIIIBTB SUPBRIIITBIIDBNCIÀ

üaterial de Consunro.,.......
IUNDÀCÀO I{U}{ICIPÀi D3 SÀUDI DB COIIGONIÀS

üÀNUTBI{CÀO ÀTIV. EÀBINBTB SUPER ITTSNDBNC I À

0utros Serv. e 8ncargos. . . .

FUNDÀCÀO I.{U ICIPÀI Di SÀUD8 DE CONGOIIIiÀS

I.IÀNUTBNCAO ÀTIV. CÀBIIIETB SUPBR I I{TSIIDBIIC IÀ

000,00

500,00

500, 00

6

0008

9

0

3

1l?5020 2

112000

il?5020 2.014

0501

111200

13?5020 2.014

1175020

1t?5021

ario falllilia32s300

DÀC

Sal

rU

}IAN

Bqu

IUN

05

5

500

04

412000

1.001

ÜTB

iP/
DÀC

TRU

ÀO üUNICIPÀ], DB SÀUDB DB COIIGONIiÀS

IÍCÀO ÀTIV, GÀBI BTB SUPERIIITI DBI{CIÀ

fíateriai PerÍnanente.

ÀO I,{U ICIPÀI DB SÀUDB DB

COBS, ÀI.IPLIÀCOBS, R8P. Sli
c

BD

0ltG0!iflÀs

8 U}.IID. SÀUD8

4110 0

1175021 1.001

13 ?5 021 2.

ras e IDsta
NDÀCÀ0 l(Ul{i

[1RUCoBS, À

ui sicao de

FU}IDÀCÀO I,IUTI

t{Àl{uT3IC}0 D0

Pes soal Civii

c0

0b

iU

c0

Àq

I
C

t{

I
C

s

ac0es

I!Àt DB SÀI'DB DB CONGOI{flÀS

PTiÀCOBS, RBT. SBDX UIIID. SÀUD3

moveis.....
I?Àt DB §ÀUD8 DB COIIGONI{ÀS

SBRlIICOS D8 À!OIO ÀDI.IINI STRÀTIVO

I00rl

li1

{fu

continua ='===

0501

0501

50,00

s- ,N
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l0.000,00

l ot
a

6.000,00,

0{ 0n,0

000,00

000,00

000,00

000,00

100,00

000,00

000,00

100,00

000,00

40.100,00

0

4

I

2 . 000, 00

3 .000

co0t i[ua

000,00

00

IW

continuacao. . .

2.042 TUTDÀCÀO IíUNICIPÀt D8 SÀUDB DB COIIGONHÀS13?5021

l'1ÀllUTBllCÀ0 D0S SBRvIC0S DE ÀP010 ÀDl(IlíISTRÀTIv0

3i2000 l,laLerial de Consx

2.002 r0 DÀcÀo r,rul{tc r PÀ

lIl200 0utros Serv.e Brc

ICIPÀLIIl]N1l?5021 2 .002 FU DÀCÀo

1l?5021 2.002 PUtiDÀCÀo I{UNICIpÀt DB SÀtDB DB C0Ncoil[ÀS

ÀDI.íINI STRÀTIVOI,{ÀNUT8i{CÀO DOS SBR\,ICO§ DB ÀPOIO

125900 outras TralsfeÍelcias a P.......
1375021 2.002 PUI]IDÀCÀO I,IUNICIPÀt DB SÀUDE DB CONGOI]üÀS

ÀDI,{ I }l I STRÀTI\lOl,{À}tuTBltcÀ0 D0s sERvtc0s Dx Àp010

I.IÀNUTBNCÀO DOS SBRVICOS D8 TRÀI{S!

312000 llaterial de Consu[l0.,

IIÀI{UTE}ÍCÀO DOS SERVICOS D8 TRÀNSP

i11200 0utros Sêrv.e lncargos

ÀOUISICAO DE 
'/BICUTOS 

P/ üÀIIUT. S

412000 Equip/tlaterial Peroanente

I,iÀNUTINCÀO ÀTl\,IDÀDES D8 ESTUDOS BIBIOGRÀ!ICOS

1,,:,1,,,:
I oo,, | ,,,,

1,,:,1,,,:

1,0,, l,,o'

1,,,,1,,,:

l,:,1,,,:

1,,,,1,,,:

lilll

1,,,,1,,,:

1,,,,1,,,,

I{ÀTUTTTCÀO À

rquip/uateri
IOTDÀCÀO I,{UN

IUIIDÀCÀO I.IUIIICIPÀ

I'iÀNUTTNCÀ0 StR\,.

ario !anilia

E SÀUDB D8 COTGOI{IÀS

COS D8 ÀPOIO ÀDIíIIiISTRÀTIVO

cs

r SÀUDB D8 CONGON1IÀS

COS DB ÀPOIO ÀDülNISTRÀTIVO

DÀDBS DB BSTÜDOS BIBIOGRÀ!ICOS

erna[ente.....
Àt D8 SÀtlDB Dt C0IIG0NUÀS

uD8 DB Co G0riüÀS

s [ur{Àr{0s

D

VI

rg
D

t
R

a

IIÀNUTENCÀO DOS SB

!,tÀlruTENcÀ0 D0s sBR

325100 Salario laniLia

eroanente.,.....{12000 Squip/ttaterlalP
i175021 2.002 luNDÀCÀo ilUltICIp

422000 Àquis.0utros Ben

1l?5021 2,003 rU DÀCÀo HU ICIP

412000 Bquip/llaterial Perllanente...,.,..
1175021 2.00{ rU DÀCÀo üU ICIPÀ! DB SÀUD8 DB C0

Ài DB SÀUDB DB CONGOIIIÀS

ÀDüIIÍI STRÀTIVO

ÀI D8 SÀUDB DE CONGONIiÀS

1l?5021 2,003 rU DÀCÀo üUtitCIPÀt Dr §ÀUDB DE CoNGolütÀS

1l?5021 2.005 rU DÀCÀo t{ütilctPÀt D8 sÀ0DB DB C0NGoN[ÀS

I'IÀNUTBNCÀO DOS SERVICOS DB À!OIO

s eo Uti], . ....

1l?5021 2.003 lUNDÀCÀo r{UIrCrPÀr D8 SÀUD8 DE C0IíC0N[ÀS

ORTB

ORTE

TI\lI
al P

ICIP

I, DE SÀ

1910 0

006

006

I.IÀNUTEI{CÀO DOS SERVICOS DB TRÀNSPORTB

NG0lr[Às

8Ril. TRÀilS!ORTB

0ut ros Se rv. e Bncargos..
PU DÀCÀO I.IU}IICIPÀT DB SÂUDB DB COIIGO HÀS

13200

31110 0

2 .006

313 10 0

13?5021 2.006

13200

r2000

005

005

1375021

IíÀIII'TBI{CÀO SBRV. RECURSOS EUI,IÀNO§

Pessoal CiviI. .

IUNDÀCÀO }IÜI{iCIPÀI DB SÀUDB DB CONGO}IIÀS

l,rÀNü18licÀ0 s8Rv. RBCIIRS0S EUr,rÀiloS

0 l,{aterial de Consumo........
FUIIDÀCÀO }|UI{ICIPÀI DB SÀUDE DB CONGOIII{ÀS

IíÀHUTTI{CÀO SXR\I. RBCÜflSOS NUilÀNOS

ReüuDeracao Serv. Pessoais....
FU}IDÀCÀO I.{UIIICIPÀL D8 SÀI'DB DI CONOONUÀS

IIÀNI'TEIICÀO SERV. RBCI]RSOS IUI.íÀNOS

0ulros Serv. e Encargos

IU}IDÀCÀO I,{UI{ICIPÀI DB SÀUDI DB CO}IGONflÀS

iíÀNUTBNCÀO S8R\I. RTCURSOS NUilÀl{OS

sentencas Judiciarias...........,

4

1l? 5 021 2

ill5021

t1200

13 750 21 2.005

lJ / i0lt

1175021

RSCURSO

125100 Sa

§
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0046

0048

0040

0041

0042

0043

0 014

004{

0047
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0501

0501

0501

0501

0501

0501

0501

0501

0501

0501

0501

0501

0501

0501

1l 1

1

1 1

502 1 2.006 rU DÀCÀO I,{U]iICIP

I,IÀNUTBNCÀO SERlr.

Àt
R

D8 SÀUDB D8 CONGONIÀS

BCURS0S IlUr,rÀtí0S

l2
13 ?5 021 2.

O PÀSTP

IUNDÀCÀO }IUNICIPÀI DB SÀUDB DB CONGONIiÀS

I{ÀIUTTTCÀO S8RV. RSCURSOS HUI,{ÀUOS

ip/uat e rial Perrnanente,

DÀCÀO I'IUIÍICIPÀI DB SÀUDB DB CONGO}IIIÀS

UTBNCÀO SBRl/. ÀSSISTBI{CIÀ I,IBDICÀ ÀOS SBR'lIDORES

0utros Serv.e Bocargos....
SUIIDÀCÀO I.íUNICIPÀt OB SÀUDB DE COI{GO}IflÀS

I.IÀ UTB}ICÀO SBRV. DISTRIBIIICÀO CBSTÀS BÀSICÀS

0 oulros Serv. e B[cargos
PUNDÀCÀO I.IUIIICIPÀt DB §ÀUDB DB CONGOIÍflÀS

I,(ÀilUT8NCÀO SSR\,ICOS PUBTICIDÀD8 I DI'IUTG. OIIC]Àt
0utros Serv. e Bncargos

PUNDÀCÀO IIUNICI!ÀT DB §ÀUDB DB CONGOilIÀS

I{ÀIIUTT CÀO DOS §ERVICOS DE I}TORüÀTICÀ

llater i a I de Consumo, .....
rUIDÀCÀO I.IUNICIPÀT DE SÀUDB DB CONGONIiÀS

l,íÀriuTBNcÀo D0s sBRvtcos DB Irir0Rr{ÀTIcÀ

0utros Serv. e

rI,[DÀCÀO I'IUNIC

iíÀrruTSNcÀo D0s

carg0s

1115 0 21

4

2

8qu

rUN

ÀN
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ArEigo 3") Esta Lei entra em vigor na
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Congonfias. 4 dejaneiro de 2001

Exno. Sr. Vereador Vanderlei Custódio lr{artins
DD. Presidente da Comissão de Legisla@o. Justiça e Redação Final

Ref.: Projeto de Lei Substitutivo n" 0M/2001 - Abrrc Crrcdito Especial.
Parecer conjunto das Comissões de Legislação. Justiça e Redação e
Tributação Finanças e Orçamento.

REL.{TORIO:

O projeto original é de iniciativa do Chefe do Executivo
Municipal tendo sido modificado por proposta dos mernbros desta Casa,
apresentada na forma de projeto de lei substitutivo.

A proposta está asrntada na Lei de Diretizes
Orçamentária aprovada para o presente exercício no ano de 2000.

A abertura do crédito especial se faz imprescindível dada à

rejeição pelo Legislativo da peça orçamentária para o exercício fiscal de 2001.

A maÉria absorve integralmente as eúgências contidas na
Lei 4.320164, Lei 9.394196 e Lei Complementar 101 Lei de

Responsúilidade Fiscal -.

Somente com a abertura do crédito especial será possível

executar os programas de govemo. inclusive possibilitar o funcionamento
regular do poder Legislativo. visto que este depende dos repasses orirurdos do

orçamento do município.

Quanto aos recursos necessários para elabora@o do
presente credito especial, utilizamos, como base lega1, a tendência do excesso

de arrecadação na forma do parágrafo 3o, do art. 43 da Lei Federal 432A164.
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Contudo, como forma de propiciar mais agilidade e efic.ícia

nos procedimortos frscalizadores do Legislativo sobre as aSes do Execu
estamos propondo uma redução de 50o/o (cinqüenta por cento) nos valores
propostos no projeto original e ratificâdos pelo projeto de lei substituüvo.

Propomos ainda, que seja dada a seguinte reda@o ao artigo
3" desta proposta: "Esta'lei entra em vigor na data de zua publicação,
retroagindo seus efeitos a l" dejaneiro de 2001. revogadas as disposigões em
contário".

Sou pela aprovação, com as emendas acima elencadas.

Esteéomeurelatório.

L PF:, DE SOTIZ"A, NEToI
Relator
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€r'REQUERIMENTO
cMc/003t2001

Exmo Sr
JOSÉ LÚCIO DE CASTRO
DD Presidente da Câmara Municipal
CONGONHAS MG

O Vereador que o presente subscreve, dispensadas as formalidades contidas
no texto regimental vigênte, REQUER a V.Exa que, após aprovados em
1r turno de votação, os PROJETOS DE LEIS No 00í, 002, 003, 004,
úêjam incluídos êm PAU_TA, paÍa 20 TURNO de DISCUSSÃO e
voTAçÃo, nesta REUNIÃO EXTRAORDINÁRIA,

Câmara Municipal de Gongonhas,
04 de janeiro de 200í

Vereador Roberto Francisco da Silva
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PRóPoslçÃo DE LEI No oo4/2oo{

O Prefeito Municipal- de
aEribuicoes e de acordo

ABRE CREDITO ESPECIAT

Congonhas - Minas Gerais, no uso de suas
com o artigo 43 da Lei Federal 4320/64.

Àrtigo 1') Fica
Credj-t.o Especial ,

o Poder Execut ivo
conforme discriminado :
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.jj}' Câmara Nlunicipal de Congonhas

Ofí; io
Ass:rnto
Ori-tem
Dat r

No cMc/005/2001
ENCAMINHAMENTO r Faz
Presidência da Câmara Municipal de Congonhas
o4to1t2001

Q

C

Senhor Prefeito.

Em cordial visita, comunic. mos a V.Exa que na 1" REUNÉO
EXTRAORDINÁRn desta Casa Legislativa, re rlizada em 04 de janeiro
tramitou e foi aprovado:

1.0 PROJETO OE LEI NO OO1/2001
ABRE CRÉDITO ESPEC]AL
PROPONENTE PREFEITO MUNICIPAL
APROVADO EM ío E 20 TURNOS DE DISCUSSÃO e VOreçÃO, C/EMENDA
pRoPostçÃo DE LEI No ool/2001, DE 04/01/200í

2.0 PROJETO DÊ LEINO OO2I2OO1
ABRE CRÉDITO ESPECIAL
PROPONENTE PREFEITO MUNTCIPAL
APROVADO EM 10 E 20 TURNOS .\E DISCUSSÃO E VOTAÇÃO, C/EMENDA
PROPOSTçÃO DE LEt No OO2I2OO1, DE 04101/2001

3.0 PROJETO DE LEI NO OO3/2001
ABRE CRÉDITO ESPECIAL
PROPONENTE PREFEITO MUNICIPAL
APROVADO EM 10 E 20 TURNOS DE DISCUSSÃO E VOTAYÃO, C/EMENDA
PROPOSTÇÃO DE LEt No OO3/2001, DE O 1/01/2001

4.O PROJETO DE LEI NO OO4I2OO1
ABRE CRÉDITO ESPECIAL
PROPONENTE PREFEITO MUNICIPAL
ApRovADo EM 1o E 20 ruRNos DE DrscussÃo E vorAçÃo, C/EMENDA
PROPOSçÃO DE LEt No OO4I2OO1, DE O4l01/200'l

Ate amente.

-r/
JE CASTROVereador JOSE

Presidente d
Câmara Municipal de Congonhas \

Exn o Sr
GUI LTER PEREIRA MONTEIRO
DD Prefeito Municipal
Congonhas

Rua Padre Antônio Coneia, 163 - Centro - Congonh, s. MG Fone: 3731_1g40
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Ofício ro

Assuni:
Origen
Data

PREFEITURA MUNICIPAL DE CONGONHAS - í\4G
CIDADE DOS PROFETAS

-

l-\

Senhor Presidente.

Pelo presente expediente comunicamos a
V.Exa. que as Proposições de Luis de no 01, 02,03 e 04/2001, foram
veiadas, integralmente, pelas razões postas em anexo.

Aproveitamos o ensejo para manifestar nossos
protest,rs de estima e distinta consideração.

Atenciosamente,
-

UALTER PEREIRA MONTEIRO
Plefeito Municipal de Congonhas

' ,l, 1l /

t" [.,'"' I , /
Marcelo Armandó Rodrigues

Secretário, r 
jlunicipal de Governo

'l

Exmo. Sr.
.to:iÉ lúcro DE cASTRo
DD. Presidente da Câmara Municipal
CO.IGONHAS'MG.

PRAÇA PRESIDENTE KUBITSCHECK. 135-CENTRO-CONGONHAS-MG-CEP36415'OOO.TEI :(31)731 1300, r-AX (31)731 1240@rroro.x

r,.I

1,
ç".iú

ra
sEGOV/PMC1004t2001
COMUNICAçAO traz
Secretaria de Governo
11.',r112001
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CONGONHAS - ÍVIG

CIDADE DOS PROFETAS

RAZOES DO V.':TO

REFERENTE AS PROPOSIçÕES DE LEIS 01,02,03 E 04/200í

Senhor Presidente,
Nobres Vereadores.

Analisando as Proposições de Leis n' 01,02,03, e
O4l2OOl , verifica,,t«-,s que elas estão em dis;ordância com a LDO - Leis de

Diretrizes Orçamentárias - Lei no 2.258 de I I /07/2000, porqtranto

inr;mpatível a sua execução diante de redução dos valores aprovados por essa

Cr,sa.
Ademais a apreciaçõo dada aos Créditos Especiais

ap ovados ficou coutprometida, na medida 3m que não estão presentes os

qu:ldros de detalharnento das despesas denho das dotações aprovadas.
Curnpre ainda, destacar que o valor final

cou'lgnados a favor da Câmara Muuicipal - (R$2.000,00) dois rnil reais, e

com rletamente insuficiente para garantir o íitnuionatnento regular da Câmara.
Por outro lado. dada a outras irnperfeições técnicas

cont das na proposição aprovada os valores destinad ',s ao Fundo Municipal
de Sairde,lorarn lançados em rubrica única e dentro Jo corpo rlos Creditos
da Administração Direta, contrarianrlo normas 'egais ügentes e inviabilizando
o fimcionamento deste Fundo.

Finalizaldo, algunas das dotações ficaran conl
saldos tão infimos que não garantüiam a execução das despesas rreste

primeiro rnês C.. govenro, razão pela qual a Câmara deverá sofrer
chamamento continuo para aprovação de créclrtos suplementares.

Assim, esperando contar com a corrpreensão e

aqt.iescência dos nobres Edis , pelo que propugnalnos pela mantença dos vetos
or;r apresentados.

Prefeihrra Mturicipai de Congonhas, ao dez dias do
rurê,, de janeiro de dois rnil e un.

t4..,-. 
-

i

-\ I...\

"{
Guàlter erêiía Nlonteiro

I

'Prefeitd lllunicipal de Congo \as
U/.lÚn!ia i4!Ntcl

^pRO,,,.qrO 
paJR

)4 0/

I,J

Wcr/-q.t

FÊESIDEXtÉ

P'/ aAPRESiDENTE KUBITSCHECK, 135 - CENIRO - CONGONHAS - MG - ;8p36415-OO0
@"!@ tor,ooa

ÍEL r{311731 1300 . FAx (31}731 12.10
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B Câmara Municipal de Congonhas

PORTARIA
cMctNo 009/2001

-1w
í.' i

rc,

Artigo 1o

Ârtigo 2o

NOMEIA COMISSAO ESPECIAL

O Presidente da Câmara Municipal de Congonhas, usando das
atribuiçõês que lhe são conferidas pelo artigo 209, do
Regimento lnterno, combinado com a a!ínea "d" do lnciso ll, do
aÍtigo 3í, da Lei Orgânica Municipal, baixa a seguinte
PORTARIA:

Fica constituída Comissão Especial composta pelos veeadores
VANDERLEI CUSTÔDIO MARTINS, ZÉLlo ANDRADE DUATE, JOÃO
LOURENçO GONçALVES, MAURO DOS SANTOS BORGES, MÚCIO
CORRÊA EVANGELISTA C ANIVALDO ANTONIO DOS SANTOS
COELHO, para, sob a presidência do primeiro, analisar e êmitir
parecer sobre os VETOS ÀS enOeOStçÕgS oe LEIS Nos oo'ltzoo1,
OO2[2OO1, 003/200í E OO4|2OO1, OPOSTOS pelo Prefeito Prefeito
Municipal.

A comissão têrá o prazo de 05 (cinco) dias, improrrogáveis, para a
conclusão de seus trabalhos.

Artigo 30 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Câmara Municipá de Congonhas,
aos quatorzediasdo mês de janeiro de dois mil e um.

PreskÉnte da Diretora
Cârn-ara Municipal de Congonhas

Rua Padre Antônio Correia, 163 - Centro - Congonhas. MG Fone: 373'l -'1840

w
,t6',

VErffií JOSE LÚCIODE CASTRO



ffi Câmara Municipal de Congonhas

REQUERIMENTO
cMc/007 t2001

caMÂ Ê c liÚr"lrc

^PRO!'A:O 
i.OR

,* ----1.y'-.---.-t

rat

Exmo Sr
JOSÉ LÚCIO DE CASTRO
DD Presidente da Câmara Municipal
CONGONHAS MG

O Vereador que o presente subscreve, dispensadas as formalidades contidas no
texto regime_ntal vigente, REQUER a v.Exa que determine a SUSPENSÃO
desta REUNIAO, pelo intervalo de 30 (trinta) minutos, cuja finalidade será
permitir que a COMISSÃO ESPECIAI, bem como as demias COMISSÕES
PERMANENTES em conjunto, analisem e emitam PARECER acerca dos
VETOS INTEGRAIS OPOSTOS pelo Prefeito Municipal às PROPOSIçÕES
DE LEIS No 00í/200í, 00212001,003/2001, 00412001e PROJETO DE LEI
N" 005/2001, após, sejam incluídos em PAUTA, para, os VETOS - TURNO
Úuco E DrscussÃo E voTAçÃo secRerR -: o PRoJETo DE LEI-
1o e 2o ruRNos de DlscussÔEs e voTAçoES, nesta REUNÉo
EXTRAORDINÁRIA,

rPAL- DÉ coNLi9NTAà

-rJc,&
éwr

Wa44

Gâmara Municipal de Congonhas,
í4 de janeiro de 2001 Í'n

Vereador Roberto Érancisco da Silva

Rua Padre Antônio Correia, 163 - Centro - Congonhas. MG Fone: 3731-1840
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-ffi Câmara Municipal de Congonhas

Gongonhas, í4 de janeiro de 2001

Exmo Sr
Vereador Vanderlei Custódio Martins
DD Presidente da Comissão Especial

-

Ref.: VETOS
Proposições de Leis
No 00í/200í, OOA2OO1, 003/2001 e OO4I2OO1
Abre Crédito Especial.
PARECER COM]SSAO ESPEC]AL

RELATORIO

As razões aprêsentadas pelo Prefeito Municipal, por si só,
iustificam a mantença dos vetos na forma proposta.

Os projetos dê leis 001,002,003 e 004, convertidos nas
proposições de leis 001, 002, 003 e OO4I2OO1, não guardam condições de serem
executados, mormente pela redução dos valores lançados na proposta original.

Algumas dotações, como já informado nas razões dos vetos,
ficaram com saldo incapaz dê suportarem o movimento de despesas neste
primeiro mês de administração.

O próprio ropasse a êsta Câmara ficou de tal forma
comprometido que seria impóssível o funcionamento regular das atividades
legislativas.

Portanto,. réffêro e incorporo a este relatório as razões do veto
postas pelo Chefe do ExecutÍvo, propugnando pela MANTENÇA Oos VETOS.

EsteéomeuRELATORIO.

Vereador
(- Lrl s LA

l,( é-a C-,O

^A-\À
§Q\-

tz- ,/au4rL,- ,t^^-.
Ruà Padre Antó nio coneia, 163 - ongon 1- 840
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,rs, Câmara Municipal de Congonhas

Ofício
Assunto
Origem
Data

No cMc/009/2001
ENCAMINHAMENTO/ Faz
Presidência da Câmara Municipal de Congonhas
15t01t2001

,.rlt
7x

Senhor Prefeito.

í.0 PROJETO DE LEI NO OO5/2OOí
AUTORIZA ABERTURA DE CRÉDITOS ESPECIAIS
PROPONENTE PREFEITO MUNICIPAL
APROVAOO EM ío E 20 TURNOS DE DISCUSSÃO E VOTAçÃO

PROPOSTí..\O DE LEI No 005/2001, DE 15/0í/200í

Por oportuno, informamos também, que os VETOS
INTÉGRA|S OPOSTOS às PROPOSIçÕES DE LE|S nos O0ír200í,
0O2 2001,0031200í e 004/200í, foram mantidos.

Atenciosamente.

i

t

,/,,

,á..
vereador JOSÉ LÚCl ê

Presidente da Mesa Diretora
Câmara Municipal de Congonhas

Exmo Sr
GUALTER PERE.RA MONTEIRO
DD Prefeito Municipal
Conqonhas MG

.-:i,

Rua Padre Antônio Correia, 163 - Centro - Congonhas. MG Fone: 3731-1840
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Em cordial visita, comuricamos a V.Exa que na 2'
REUNIÃO EXTRAORDINÁRh dêsta Casa Leoislativa, realizada em í4
de janeiro tramitou e foi aprovado:
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