PREFEITURA MUNICIPAL DE CONGONHAS
CIDADE DOS PROFETAS

2 PMC/SEGOV/033/2014
Congonhas, 7 de fevereiro de 2014.

Exmo. Sr.
Adivar Geraldo Barbosa
Presidente da Camara Municipal de CONGONHAS/MG

Assunto: Encaminhamento.

Senhor Presidente,

- Encaminhamos para analise e votagdo dos Senhores Vereadores, o Projeto de
Lei que “Retifica Anexo I da Lei 3.329, de 17 de dezembro de 2013, quanto aos cargos de
Arquiteto”. :

No ensejo renovamos nossos protestos de aprego e consideragdo extensivos

aos ilustres pares.

Atenciosamente,

\
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Licio de Souza Coimbra
Secretiario Municipal de Governo
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CONGONHAS
CIDADE DOS PROFETAS

EM 4 P-10 P-10/P-17 | P-18/P-21 | P-22/P-24
23- Fiscal Municipal EM 2 P-07 | P-07/P-I4 | P-I15/P-18 | P-19/P-21
24- Técnico de Cadastro e Tributagdo EM 6 P-10 P-10/P-17 | P-18/P-21 | P-22/P-24
25- Técnico de Or¢amento e Contabilidade EM 14 P-10 P-10/P-17 | P-18/P-21 | P-22/P-24
26- Arquiteto ES 3 P-28 P-28/P-35 | P-36/P-39 | P40/P-42
27- Bombeiro Hidrdulico EM 13 P-04 P-04/P-11 | P-12/P-15| P-16/P-18
28- Calceteire EM g P-04 P-04/P-11 | P-12/P-15 | P-16/P-18
29- Carpinteiro / Marceneiro EM 20 P-04 | P-04/P-11 | P-12/P-15| P-16/P-18
30- Desenhista Técnico EM 5 P-10 P-10/P-17 | P-18/P-21 | P-22/P-24
31- Eletricista EM 15 P-04 P-04/P-11 | P-12/P-15| P-16/P-18
32- Encarregado de Agua e FEsgoto EM I P-18 P-18/P-25 | P-26/ ?—29 P-30/ P-32
33- Encarregado de Limpeza Urbana EM 2 P-18 | P-18/P-25 };-26 /P-29 | P-30/P-32
34- Encarregado de Mdquinas e Servigos EM 4 P-10 P-10/P-17 | P-18/P-21| P-22/P-24
35- Encarregado de Obras e Servigos “EM - 2 P-07 P-07/P-14 | P-15/P-18 | P-19/P-21
36- Encarregado de Turma ,- EM 18 P-06 P-06/P-13 | P-14/P-17 | P-18/P-20
37- Engenheiro Civil n ‘ ES |- | 9 - P-28 P-28/P-35 | P-36/P-39 | P-40/P-42
. 38- Engenheiro Mecnico ‘ ES - I P-28 P-28/P-35 | P-36/P-39 | P~40/P-~42
39- Fiscal Sénior de Obras e Posturas oo ES ' 2 | P28 P-28/P-35 | P-36/P-39 | P-40/P-42
) 40- Guarda Municipal _ | ‘ EM 66 P-15 | P-15/P-22 | P-23/P-26 | P-27/P-29
41- Mecidnico EM 3 _P-04 | P-O04/P-11 |P-12/P-15{ P-16/P-18
42- Motorista L EM 56 P-04 | P-04/P-11 | P-12/P-15| P-16/P-18
43- Oficial de Obras ¢ Servigos EM 15 P-04 | P-04/P-11 | P-12/P-15| P-16/P-18
44- Operador de Mdguinas Pesadas e . ‘
Agricolas | EM 5 _P-04 | P-04/P-11 | P-12/P-15| P-16/P-18
45- Pedreiro EM 35 P-04 | P-04/P-11 | P-12/P-15| P-16/P-18
46- Pintor - -EM 20 P-04 | P-04/P-11 | P-12/P-15| P-16/P-18
47- Fiscal de Obras e Posturas EM 10 P-10 P-10/P-17 | P-18/P-21 | P-22/P-24
48 - Fiscal Municipal de Obras EM 3 - P-07 P-07/P-14 | P-15/P-18 | P-19/P-2]
49- Técnico de Edificacdes EM 12 P-10 | P-10/P-17 | P-18/P-21| P-22/P-24
30- Topégrafo EM 3 P-10 | P-10/P-17 | P-18/P-21 | P-22/P-24
51- Urbanista ES 2 P-28 | P-28/P-35 | P-36/P-39 | P-40/P~42
52- Encarregado de Piscicultura ¢ Horto EM 2 P-07 | P-07/P-14 | P-15/P-18 | P-19/P-21
53- Engenheiro Agronomo ES 1 P-28 | P-28/P-35 | P-36/P-39 | P40/P42
54- Engenheiro Florestal ' ES 1 P-28 | P-28/P-35 | P-36/P-39 | P40/ P42
55- Fiscal Sénior de Meio Ambiente ES 4 P-28 | P-28/P-35 | P-36/P-39 | P-40/P-42
56- Técnico Agropecudrio EM 3 P-10 P-10/P-17 | P-18/P-21 | P-22/P-M4
57- Fiscal de Meio Ambiente EM 4 P-10 | P-10/P-17 | P-J8/P-21 | P-22/P-24
58- Médico Veterindrio ES 3 P-28 | P-28/P-35 | P-36/P-39 | P-40/P-42
59- Treinador Esportivo ES 8 P-28 | P-28/P-35 | P-36/P-39 | P-40/P-42
60- Procurador ES 14 P-28 P-28/P-35 | P-36/P-39 | P40/P42
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CONGONHAS

e L CIDADE DOS PROFETAS
. _ _ EDUCACAO
| 61- Laboratorista de Informdtica - EM - 20 -1 P-16 | P-10/P-17 | P-18/P-21 | P-22/P-24
62- Auxiliar de Biblioteca - EM 35 | P02 | P-02/P-09 | P-10/P-I3 | P-14/P-16
63- Bibliotecdrio o o " ES | 21 P23 | P-23/P-30 | P-31/P-34| P-35/P-37
64- Fonoaudislogo | ES 8 P-28 | P-28/P-35 | P-36/P-39 | P40/ P42
.65- Nutricionista . _ES . 7__| P28 | P-28/P-35 P-36/P-39 | P-40/P-42
(. S - savpE |
66-Auxiliar de Enfermagem EM 4 P-16_| P-10/P-17 | P-18/P-21 | P-22/P-24
| 67- Assistente de Farmdcia .~ | EM s P02 | P-02/P-09 | P-10/P-13 | P-14/P-16
68- Técnico em Enfermagem EM 59 P-10 P-10/P-17 | P-18/P-21| P-22/P-24
169- Auxiliar de Saide - . - L . eM | 8 | po2 | po2/P09 | P-10/P-13 | P-14/P-16
70- Bioguimico S _EST N 8 P-28__| P-28/P-35 | P-36/P-39 | P40/P42
| 71- Cirurgido oe,;fisia. L | ,ES.." j"w ‘L‘:;‘ 30 | P28 | P-28/P35 |P-36/P-39 | P-40/P-42

P-28 | P-28/P-35 | P-36/P-39 | P40/ P42
73- Engenheiro Sanitarista : P-28 P-28/P-35 | P-36/P-39 | P-40/P-42
| 74- Farmacéutico - - _.( {’ . _ﬂ 3 _P-28 | P-28/P-35 | P-36/P-39 | P-40/P-42
i ‘P28 | P-28/P-35 | P-36/P-39 | P-40/P-42

72- Dentista Especialista

L.
75- Fiscal Sénior de Vigildncia Sanitdria ' "

76- Fisioterapewta L _‘iQ P38 | P-28/P-35 | P-36/P-39 | P-40/P42
77- Médico e l2OT ( . P28 | p-28/P-35 | P-36/P-39 | Pt0/P42
78- Médico Ambulatorial ___ "3 -(;JL-\Q .;' ES “oloas | pas | p2ssp3s | pe36/p39| PaosPa2
| 79- Médico Plantonista 3, Q‘v‘? g5 2| 2 "”'t;l‘z's  P-28/P-35 | P-36/P-39 | P-40/P42
80- Fiscal Sanitério _ ﬁf»,..._ ) w‘}"? o N T | P-a7'\’ P-07/P-14_| P-15/P-18 | P-19/P-21
81- Fiscal de Vigilincia Sanitéria ) ”:“ | s ,f/’ P10 | 'P-10/P-17 | P-18/P-21 | P-22/P-24
82- Técnico de Higiene Dental ____~__°| __EM- | 35 | pao_| P-1osp-17 | p1sspo2i | p22/p-24
| 83- Técnico de Laboratério - Patologia Cllr:i'ca.: “oEm | s sl P10 | P-J0/P-17 | P-18/P-21 | P-22/P-24
84- Técnico de Radiologia N M | 4 |"pPio | Prospaz |p18/P-21 | P-22/P-24
85- Téchico em Quimica - o g vy E"‘Jui P-10 | P-10/P-17 | P-18/P-21 | P-22/P-24
86- Enfermeiro Es 7| 26 P-28 | P-28/P-35 | P-36/P-39 | P-40/ P42
~ PRE VIDENCIA DOM U]VI CIPIO DE CONGONHAS
87- Agente Previdencidrio : Bs | o001 p2s| p28sp3s | P-36/P-39| Pt0/Pa2
' Niveis de Escolaridade: EM = Ensino Médio ES = Ensino Superior

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio. e 014l Q014
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CONGONHAS
CIDADE DOS PROFETAS

JUSTIFICATIVA

Senhor Presidente,

Nobres Vereadores,

O Projeto de Lei que ora enviamos visa retificar 0 nimero de cargos de Arquiteto, tendo
em vista que foram criados pela Lei n.° 2.876, de 16 de julho de 2009, um cargo de Arquiteto e pela
Lei n.°3.329, de 17 de dezembro de 2013, criou mais 2 (dois) cargos de Arquiteto, totalizando 3
cargos. Apds a aprovagdo das leis ndo houve nenhuma extingdo de cargos, portanto existindo 3
cargos de Arquiteto e ndo 2 conforme consta no anexo [ da Lei 3.329/2013.

Por estas razSes € que submetemos o presente Projeto de Lei a esta Egrégia Casa
Legislativa, no sentido de sua analise ¢ aprovacao.

Aproveitamos para manifestar aos nobres Edis nossa admirago e estima.

i Congonhas, 6 de féirereiro de 2014.

jOSE DE K CORDEIRO

Prefeito de Congonhas
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Congonhas, aos 24 de fevereiro de 2.014.
A
Comissdo de Legislagdo, Justica e Redagdo Final - CLJR

Ref:.: Projeto de Lei 014/2014 — altera redacio do anexo I darLei 3.196, de 26
de julho de 2.012,

PARECER

Versa o projeto sobre alteragdo do anexo I da Lei 3.196, de 26 de julho de
2.012. '

O projeto ¢ de iniciativa do Executivo, que é competente para tal.

Visa a proposta corrigir erro material no nimero de cargos efetivos do
Poder Executivo.

Conforme ja descrito, ndo ha criacdo de novos cargos, mas apenas corre¢io
de erro material, na citada Lei.

Desta forma, nfo h& necessidade de impacto e de estimativa financeira
orgamentaria. '

O projeto estd fundamentado, ndo havendo nenhum ilegalidade e
inconstitucionalidade,

Este é o nosso parecer, smj.

WU
MMelillo

PROCURADOR DO LEGISLATIVO




LEI N°2.876

CRIA E EXTINGUE CARGOS, ALTERA ANEXO I, ALTERA A
TABELA 2 DO ANEXO II, DA LEI 2.782, DE 31 DE MARCO DE
2008, QUE DISPOE SOBRE O PLANO DE CLASSES DE
CARGOS QUE INTEGRAM O REFERIDO ANEXO

A Cémara Municipal de Congonhas, Estado de Minas Gerais, aprovou a
seguinte Lei:

Art. 1° Ficam criados os seguintes cargos efetivos cujas atribuigdes, requisitos e
vencimentos constam dos anexos I e II desta Lei:

I- 01 (um) cargo de Engenheiro de Seguranga do Trabalho;
II- 01 (um) cargo de Fiscal Sénior de Vigilancia Sanitaria;
IH- 06 (seis) cargos de Fiscal de Vigilancia Sanitaria;
IV- 04 (quatro) cargos de Fiscal Sénior de Tributos;
V- 04 (quatro) cargos de Fiscal de Tributos;
VI- 01 (um) cargo de Fiscal Sénior de Obras e Posturas;
VII- 02 (dois) cargos de Fiscal Sénior de Meio Ambiente;
VII- 10 (dez) cargos de Fiscal de Obras e Posturas;
[X- 02 (dois) cargos de Fiscal de Meio Ambiente;
X -05 (cinco) cargos de Dentista Especialista;
XI- 06 (seis) cargos de Treinador Esportivo;
XII- 08 (oito) cargos de Psicdlogo;
XII- 07 (trés) cargos de Terapeuta Ocupacional;
XIV- 04 (quatro) cargos de Economista;
XV-01 (um) cargo de Arquiteto;
XVI- 20 (vinte) cargos de Laboratorista de Informética;
XVII-36 (trinta e seis) cargos de Técnico de Enfermagem;
XVIIH- 20 (vinte) cargos de Médico Plantonista;
XIX- 01 (um) cargo de Bioguimico; e
XX- 15 (quinze) cargos de Médico Ambulatorial.

Art, 2° Pela desnecessidade do servigo publico ficam extintos os seguintes cargos:
I- 02 (dois) cargos de Cirurgido Dentista;

II- 14 (quatorze) cargos de Fiscal Municipal,

{II- 13(treze) cargos de Fiscal Sanitdrio;

IV- 36 (irinta e seis) cargos de Auxiliar de Enfermagem;

V- (30) trinta cargos de médico; e

VI- 30 (trinta) cargos de Auxiliar de Biblioteca.

Art, 3° Por unico e exclusivo interesse da Administraciio Publica e se houver a necessidade
do médico atender em regime de plantéo, face a demanda; este se submetera tdo-so ao regime de



carga hordria ¢ vencimento atrlbuldos ac médico plantonista, néo podendo haver actimulo de
vencimentos ou ‘vantagens.
Art. 4° A partir da publicagdo desta Leli, as atribui¢des de Fiscal Municipal de Obras serdo as
mesmas do Fiscal de Obras e Posturas, conforme Tabela 2, Anexo II.
. Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data da sua publicagéo.

Art. 6° Fica derrogada as disposi¢des da Lei 2.782, de 31 de margo de 2008.

Cém‘ara Municipal de Congonhas, 16 de julho de 2009.

‘ Anderson Costa Cabido
Prefeito de Congonhas



ANEXO1

ESQUEMA DE AREA E CLASSES

Escola
Area de Atividades e Classes ridade | N° | Padrdo Padrdes de Vencimentos
Carg

0s Inicial Nivel - | Nivel - 11 Nivel - ITI
ADMINISTRACAO GERAL
01- Agente Administrativo EM 14| P-10 P-10/P-17 | P-18/P-21 P-22 /P-24
02- Analista de Sistemas ES 001 P-29 P-29/P-36 | P-37/P-40 | P-41/P-43
03- Assistente Administrativo EM 1291 P-04 P-04 /P-11 P-12/P-15 P-16 /P-18
04- Assistente Social ES 015| P-29 P-29/P-36 P-37/P-40 P-41/P-43
05- Auxiliar de Enfermagem do Trabalho EM 004] P-10 P-10/P-17 P-18/P-21 P-22/P-24
06- Encarregado de cantina EM 001 | P-06 P-06/P-13 P-14 /P-17 P-18/P-20
07- Encarregado de Servicos Internos EM 003 | P-06 P-06 / P-13 P-14/P-17 P-18/P-20
08- Engenheiro Eletr6nico ES 001} P-29 P-29/P-36 P-37/P-40 | P-41/P-43
09- Engenheiro de Seguranga do Trabalho ES 001 P-29 P-29/P-36 P-37/P-40 P-41/P-43
10- Escriturario Assistente EM 045 | P-10 P-10/P-17 P-18/P-21 P-22/P-24
11- Médico do Trabalho ES 002] P-29 P-29/P-36 | P-37/P-40 | P-41/P-43
12- Oficial Administrativo EM 0451 P-19 P-19/P-26 | P-27/P-30 | P-31/P-33
13- Programador de Computador EM 004| P-12 P-12/P-19 | P-20/P-23 P-24/P-26
14- Psicdlogo ES 031| P-29 P-29 /P-36 P-37/P-40 { P-41/P-43
15-Técnico em Informatica EM 003 P-10 P-10/P-17 | P-18/P-21 P-22/P-24
16-Técnico em Seguranga do Trabalho EM 007} P-10 P-10/P-17 | P-18/P-21 P-22/P-24
17- Telefonista EM 026| P-0i P-01/P-08 | P-09/P-12 | P-13/P-15
18- Terapeuta Ocupacional ES 017§ P-29 P-29/P-36 | P-37/P-40 | P-41/P-43
19- Economista ES 00s| P-29 P-29/P-36 P-37/P-40 P-41/P-43
FINANCAS
20- Fiscal Sénior de Tributos ES 004| P-29 P-29/P-36 | P-37/P-40 | P-41/P-43
21- Fiscal de Tributos EM 004 P-10 P-10/P-17 | P-18/P-21 P-22 /P-24
22- Fiscal Municipal EM 0021 P-07 P-07/P-14 | P-15/P-18 | P-19/P-21
23- Técnico de Cadastro ¢ Tributagio EM 006| P-10 P-10/P-17 P-18/P-21 P-22 /P24
24- Técnico de Orgamento e Contabilidade EM 0141 P-10 P-10/P-17 P-18/P-21 P-22/P-24

INFRAESTRUTURA URBANA

25- Arquiteto ES 001] P-29 P-29/P-36 | P-37/P-40 | P-41/P-43
26- Bombeiro Hidraulico EM 013 P-04 P-04/P-11 P-12/P-15 P-16/P-18
27- Calceteiro EM 009| P-04 P-04 /P-11 P-12/P-15 P-16/P-18
28- Carpinteiro / Marceneiro EM 0207 P-04 P-04/P-11 P-12/P-15 P-16/P-18
29- Desenhista Técnico EM 005| P-10 P-10/P-17 P-18/P-21 P-22/P-24
30- Eletricista EM 15| P-04 P-04 /P-11 P-12/P-15 P-16/P-18
31- Encarregado de Agua e Esgoto EM 001] P-18 P-18 / P-25 P-26 /P-29 P-30/P-32
32- Encarregado de Limpeza Urbana EM 002| P-18 P-18/ P-25 P-26/P-29 P-30/P-32
33- Encarregado de Maquinas ¢ Servigos EM 004; P-10 P-10/P-17 | P-18/P-21 P-22 /P-24
34- Encarregado de Obras e Servigos EM 002| P-07 P-07/P-14 P-15/P-18 P-19/P-21
35- Encarregado de Turma EM 018] P-06 P-06/P-13 P-14/P-17 | P-18/P-20
36- Engenheiro Civil ES 008 | P-29 P-29/P-36 P-37/P-40 P-41/P-43
37- Engenheiro Mecénico ES 001 P-29 P-29/P-36 | P-37/P-40 | P-41/P-43
38- Fiscal Sénior de Obras ¢ Posturas ES 001; P-29 P-29/P-36 P-37/P-40 P-41/P-43




39- Guarda Municipal EM 032| P-15 P-15/P-22 | P-23/P-26 | P-27/P-29
40- Mecinico EM 003} P-04 P-04 / P-11 P-12/P-15 P-16/P-18
41- Motorista EM 056 P-04 P-04/P-11 P-12/P-15 | P-16/P-18
42- Oficial de Obras ¢ Servigos EM 015 P-04 P-04 / P-11 P-12/P-15 P-16/P-18
43- Operador de Maquinas Pesadas ¢ Agricolas EM 005| P-04 P-04/P-11 P-12/P-15 P-16/P-18
44- Pedreiro EM 035| P-04 P-04 /P-11 P-12/P-15 P-16/P-18
45- Pintor EM 020 P-04 P-04 / P-11 P-12/P-15 P-16/P-18
46- Fiscal de Obras e Posturas EM 0lo| P-10 P-10/P-17 P-18/P-21 P-22/P-24
47 - Fiscal Municipal de Obras EM 003 P-07 P-07/P-14 P-15/P-18 P-19/P-21
48- Topdgrafo EM 003| P-10 P-10/P-17 P-18/P-21 P-22/P-24
49- Urbanista ES 00i]| P-29 P-29/P-36 | P-37/P-40 [ P-41/P-43
EDUCACAQO

50-Laboratorista de Informética EM 020 P-10 P-10/P-17 { P-18/P-21 p-22/P-24
51- Auxiliar de Biblioteca EM 035] P-02 P-02/P-09 | P-10/P-13 P-14/P-16
52- Bibliotecdrio ES 002| P-23 P-23/P-30 | P-31/P-34 P-35/P-37
53- Fonoaudiélogo ES 008| P-29 P-29/P-36 | P-37/P-40 | P-41/P-43
54- Nutricionista ES 006| P-29 P-29/P-36 | P-37/P-40 | P-41/P-43
SAUDE

55-Auxiliar de Enfermagem EM 004| P-10 P-10/P-17 | P-18/P-21 P-22/P-24
56- Assistente de Farmdcia EM 005| P-02 P-02 / P-09 P-10/P-13 P-14/P-16
57- Técnico em Enfermagem EM 036 P-10 P-10/P-17 P-18/P-21 P-22 /P-24
58- Auxiliar de Satide EM 082| P-02 P-02 / P-09 P-10/P-13 P-14/P-16
59- Bioguimico ES 008 | P-29 P-29/P-36 | P-37/P-40 | P-41/P-43
60- Cirurgifio Dentista ES 030 P-29 P-29/P-36 | P-37/P-40 | P-41/P-43
61- Dentista  Especialista ES 005} P-29 P-29/P-36 | P-37/P-40 | P-41/P-43
62- Engenheiro Sanitarista ES 001] P-29 P-29/P-36 | P-37/P-40 P-41/P-43
63- Farmacéutico ES 003 P-29 P-29/P-36 P-37/P-40 P-41/P-43
64- Fiscal Sénior de Vigilancia Sanitaria ES 001| P-29 P-29 / P-36 P-37/P-40 | P-41/P-43
65- Fisioterapeuta ES 012| P-29 P-29 / P-36 P-37/P-40 | P-41/P-43
66- Médico ES 059 P-29 P-29/P-36 | P-37/P-40 | P-41/P-43
67- Médico Ambulatorial ES 015 P-29 P-29/P-36 | P-37/P-40 | P-41/P-43
68- Médico Plantonista ES 020 P-29 P-29/P-36 | P-37/P-40 | P-41/P-43
69-Fiscal Sanitério EM 004| P-07 P-07/P-14 | P-15/P-18 | P-19/P-2]
70-Fiscal de Vigildncia Sanitaria EM 006| P-10 P-10/P-i7 | P-18/P-21 P-22/P-24
71- Técnico de Higiene Dental EM 035| P-10 P-10/P-17 P-18 /P-21 P-22/P-24
72- Técnico de Laboratério - Patologia Clinica EM 015| P-10 P-10/P-17 P-18 /P-21 P-22/P-24
73- Técnico de Radiologia EM 004| P-10 P-10/P-17 P-18/P-21 P-22/P-24
74- Técnico em Quimica EM 001| P-10 P-10/P-17 P-18 /P-21 P-22 1 P-24
75- Enfermeiro ES 018] P-29 P-29/P-36 P-37/P-40 P-41/P-43
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

76- Encarregado de Piscicultura e Horto EM 002 P-07 P-07/P-14 P-15/P-18 P-19/P-21
77- Engenheiro Agrdnomo ES o1l P-29 P-29/P-36 | P-37/P40 | P-41/P-43
78- Engenheiro Florestal ES 0011 P-29 P29/ P-36 P-37/P-40 | P-41/P-43
79- Fiscal Sénior de Meio Ambiente ES 002} P-29 P-29/P-36 | P-37/P-40 P-41/P-43
80- Técnico Agropecudrio EM 003 P-10 P-10/P-17 P-18/P-21 P-22/P-24
81- Fiscal de Meio Ambiente EM 002] P-10 P-10/P-17 | P-18/P-21 P-22/P-24
82- Médico Veterinario ES 0021 P-29 P-29/P-36 | P-37/P-40 P-41/P-43
DESENVOLVIMENTO E ASSISTENCIA SOCIAL

83- Treinador Esportivo | BS | o06] P-29 | P-29/P-36 | P-37/P-40 | P-41/P-43

PROCURADORIA JURIDICA




ﬁ;4- Procurador

[ Es | 014] P29 | P29/P-36 | P-37/P-40 | P-41/P-43 |

NiVEIS DE ESCOLARIDADE:
EM = ENSINO MEDIO

ANEXO II

TABELA 2

AREAS DE ATIVIDADES E
| CLASSES DE CARGOS

ATRIBUICOES

]

ADMINISTRACAO GERAL

“Agente Administrativo

Diz respeito 2 carreira, as atividades burocraticas em geral, para instrugdo de
processos administrativos, elaboragdo de expedientes internos,  servigos
datilograficos ou de digitagdo, controle de informagBes, materiais ¢ dados
pertinentes as atividades da administragiio em geral, além de interpretagdo de
textos e gréficos.

» Analista de Sistema

Concernente as atribuiches de andlise de sistemas e atividades afins na area de
informética, tais como: desenvolvimento de projetos, programacdo, suporte
técnico, implantagfio e manutengdo de sistemas.

Assistente Administrativo

A carreira inclui tarefas de escritorio em geral, notadamente relacionadas com

| arquivo, ficharios, datilografia, digitagdo, redagdo de textos simples, levantarmento
| e interpretagdo de dados simples, elaboragdo de graficos e demonstrativos

simples, assim como atribuigdes de processamento de dados em sistema de
informética. :

Assistente Social

A carreira abrange atribuigdes dirigidas a assisténcias, segundo as técnicas de
carater individual, familiar ou comunitaria, com atividades em qualquer é4rea da
Administragdo Publica.

Auxiliar de Enfermagem do
“Trabalho

AtribuigBes de enfermagem, aplicadas a seguranga do trabalho.

Economista

| entidade de

Atividades de analise da economia, em suas repercussdes no desenvolvimento da
governo local, principalmente em matéria  tributdria €
desenvolvimento econdmico do municipio.

Encarregado de Cantina

AtribuigBes de servigos gerais e de manutengdo da cantina no prédio-sede da
Prefeitura. .

Encarregado de Servigos Internos

Tarefas de auxilio nos servigos e manuten¢io de cantina, como limpeza interna.

"Engenheiro Eletrénico

Atribuictes da 4rea de formagdo profissional, como elaboragdo e execugdo de

| projetos e outras atividades afins.

10

Engenheiro de Seguranga do |
Trabalho

Controlam perdas potenciais e reais de processos, produtos e servigos ao
identificar, determinar ¢ analisar causas de perdas, estabelecendo plano de agdes
preventivas e corretivas. Desenvolvem, testam e supervisionam sistemas,
processos e métodos industriais, gerenciam atividades de seguranga do trabalho e
do meio ambiente, plangjam empreendimentos ¢ atividades industriais ¢
coordenam equipes, treinamentos e atividades de trabalho. Emitem e divulgam

| documentos técnicos como relatdrios, mapas de risco e contratos.

T

| Escriturdrio Assistente

{ Envolve atividade

administrativa de complexidade e responsabilidade
intermedisrias, com elaboragdo de documentos, dos mais diversos, como
planilhas, relatérios, expedientes internos, além dos servigos de secretaria em
geral, que inclui também digitagdo de documentos.

Médico do Trabalho

Tem atribuicdo de acompanhar os processos de seguranga do trabalho e toda
atividade relacionada a satde do servidor, como exames periddicos, admissionais,
demissionais e outras correlatas.

13

Oficial Administrativo -

A carreira inclui as tarefas em 4rea burocrética, com elaboragdo de minutas,




25

‘Bombeiro Hidrautico

A atribui¢Bo desta carreira diz respeito 3 instalagdo, conservagdo e conserto da
rede hidrdulica dos diversos prédios pitblicos e demais tarefas correlatas.

26

Calceteiro

A carreira compreende a execugio de calgamento de vias e outros bens piiblicos,
bem como atividades afins.

27

Carpinteiro/Marceneiro

Essa carreira compreende a construgBo e montagem em madeira e materiais
similares de diversos tipos de objetos, estruturas, méveis, arte e servigos de

1 oficina em geral, reformas e outras tarefas afins.

28

Desenhista Técnico

Atividade de desenho técnico, de cardter auxiliar de engenharia, para elaboragio
de projetos técnicos refacionados com a obra pablica, infra-estrutura de servigos,
além de servigos de verificagZo e controle dos projetos de edificagio particular,
nos termos da legislacdo.

Eletricista

Esta carreira inclui as atividades de instalago, conservagdo e manutencio do
sistema elétrico dos prédios pablicos, responsabilizando-se pelas instalagdes
elétricas em eventos realizados pelo municipio, como também para os servigos
elétricos de veiculo, além de atividades de instalagdo ¢ manutengo do sistema de
telefonia.

30

Encarregado de Agua e Esgoto

AtribuigBes prdprias de execugdo de servigos de dgua e esgoto.

Encarregado de Limpeza Urbana

Atribuices de execugdo de trabalhos que envolvem a limpeza, manutengio e
conservagdo de vias publicas, pragas, parques e outras 4reas piblicas,
responsabilizando-se na elaboragio de relatérios, graficos, planilhas e
documentos correlatos destinados a apurar e diagnosticar a situagfio da limpeza
urbana em geral, para encaminhé-los a chefia imediata e fiscaliza¢fio dos servigos
terceirizados.

Encarregade de
Servicos

Méquinas e

Atribui¢des de manutengdo, conservagio e auxilio no conserto de maquinas
pesadas, além de outros servigos pertinentes & maquinas, soldas, transporte e
terraplenagem.

Encarregado de Obras e Servigos

Compreende as atribuigbes dessa carreira as atividades de complexidade média
que envolvem aplicagdo de técnicas de edifica¢des e construgdes de estradas e
vias publicas em geral, bem como a operagfio de usinas ¢ laboratérios de solos e
CONcréios,

Encarregado de Turma

Atribuicdo de executar tarefas relacionadas aos servigos e obras publicas, além de
coordenar, quando necessério, grupos de auxiliares para a realizacfo do trabalho.

35

Engenheiro Civil

Atividade de engenharia civii aplicada a 4rea de obras e servigos urbanos no
municipio, além de coordenar e conduzir auxiliares que desenvolvem atividades
técnicas complementares, como de desenho, topografia e oficios. Tem a
responsabilidade de fiscalizar os projetos de construgdo de edificagdes
particulares,

i 36

Engenheiro Mecanico

A carreira abrange atribuigdes de engenharia mecénica no dmbito do servigo de
competéncia do municipio.

Fiscal Sénior de Cbras e Posturas

Nessa carreira retinem-se as tarefas de coordenagfo da fiscalizagdo de obras,
segundo as diretrizes ¢ normas federais, estaduais e municipais, devendo o
profissional tomar as medidas administrativas para de coibir o desrespeito, pelo

1 cidaddo, da legislagdo aplicavel. Em casos excepcionats € mediante autoriza¢do

do superior hierdrquico, poderd ser requisitado para fiscalizagdes fora do horério
de expediente, inclusive, sdbados, domingos, feriados e horérios noturnos.

Guarda Municipal

Protecdio do patrimdnio, bens, servicos e instaia¢des phblicas municipais, e apoio
a administrac@o no exercicio de seu poder de policia administrativa.

Mechnico

Envolve as tarefas de manutengdio ¢ reparos de veiculos automotores, leves e
pesados, como também de maquinas pesadas e agricolas.

Motorista

Conduzir os veiculos de transporte leves ou pesados do municipio, além de tarefas
de fransportar objetos, documentos ¢ outros materiais relativos a atividade da
administragio publica em geral, responsabilizando-se em entregé-los a quem de
direito, quando n#&o for possivel ou desnecessario disponibilizar auxiliares para
descarregamento ou condugfo.




Essa carreira envolve atividades de servigos de jardinagem, conservacgio e
manutengdo de parques e pragas publicas, além de outras atribuigdes que
contribuam para o cumprimento das normas paisagisticas e de posturas
municipais.

Atribuigdes de operagio das maquinas usualmente denominadas pesadas,
utilizadas na execuglo de obras e servigos municipais, incluidos os de natureza
agricola.

A carreira compreende a edificago de prédio de alvenaria ou de outros materiais
similares e se relaciona 4 execugdo de fundacBes, alicerces, assentamento de
tijolos, rebocos e acabamentos em geral, além das atribuicdes gerais do oficio.

Compreende a pintura e conservagéo de prédios e bens publicos em geral, em
diversas superficies, como paredes, madeira e ferro. Compete desempenhar todas
as atividades inerentes & boa e adequada técnica de aplicagdo de tintas.

| A carreira envolve atividades de topografia em geral, destinadas aos servigos e

obras pablicas.

Nessa carreira reGnem-se as tarefas de fiscalizagdo de obras, segundo as diretrizes
¢ normas federais, estaduais ¢ municipais, devendo o profissional tomar as
medidas administrativas para de coibir o desrespeito, pelo cidaddo, da legislagdo
aplicdvel. Em casos excepcionais € mediante autorizagfio do superior hierdrquico,
poderé ser requisitado para fiscalizagdes fora do horério de expediente, inclusive,
sabados, domingos, feriados e hordrios noturnos.

Nessa carreira retinem-se as tarefas de fiscalizagio de obras, segundo as diretrizes
¢ normas federais, estaduais ¢ municipais, devendo o profissional tomar as
medidas administrativas para de coibir ¢ desrespeito, pelo cidaddo, da legislagdo
aplicével,

AtribuicBes de planejamento ¢ execugio do desenvolvimento fisico e territorial do
municipio, através de medidas técnicas e principios profissionais.

Elaboram planos e projetos associados 4 arquitetura em todas as suas etapas,
definindo materiais, acabamentos, técnicas, metodologias, analisando dados e
informacdes. Fiscalizam e executam obras e servigos, desenvolvem estudos de
viabilidade financeira, econdmica, ambiental. Podem prestar servigos de
consultoria € assessoramento, bem como estabelecer politicas de gestdo.

Envolve atribui¢les que ndo s8o propriamente de ensino, mas guardam com ela
pertinéncia proxima, de cardter auxiliar, além de auxiliar na organizagdo e
manutencdo de bibliotecas,

! Atribuigdes de nivel superior, proprios do planejamento e implantagdo de

bibtiotecas, sob diretrizes de seu aproveitamento segundo as caracteristicas da
comunidade escolar.

A carreira retne as atividades préprias do profissional, exercidas na 4rea de
Educagio e Salde, com atuagdo clinica em programas e projetos de prevengdo 2
saide do cidaddo e servidor puiblico municipal, podendo, também, ser perito do
municipio no imbito de sua atividade profissional.

Atividades proprias da profissdo de nutricionista, de nivel superior, com aplicagio
de técnicas e conhecimentos na elaborago do carddpio das merendas escolares,

{ entre outras tarefas pertinentes do profissional na Educagéio e Satide.

| Auxiliar o regente escolar na elaboragiio de projetos educacionais na 4rea de

informatica, acompanhar e assessora-lo em sala de aufa na orientagio dos alunos
nas atividades de informdtica, como também prestar suporte técnico-operacional
na institui¢do educacional.

41 [ Oficial de Obras e Servigos
" 42 | Operador de Maquinas Pesadas ¢
Agricolas
43 | Pedreiro
44 | Pintor
45 | Topdgrafo
46 | Tiscal de Obras e Posturas
i
' 47 | Fiscal Municipal de Obras
48 1 Urbanista
49 | Arquiteto
EDUCAGCAO
50 | Auxiliar de Biblioteca
51 | Bibliotecario
52 | Fonoaudidlogo
- 53 | Nutricionista
| 54 | Laboratorista de Informatica
SAUDE
L 55 | Assistente de Farmécia

Atribui¢Ges de média complexidade, no auxilio de atendimento ao piiblico na




farmacia do municipio, organizacio de controle e estoque dos medicamentos,
entre outras atividades afins.

. 56

Auxiliar de Enfermagem

Atribui¢Bes de auxilio nas tarefas de enfermagem.

57

Técnico em Enfermagem

Com formagdo técnica, desempenha atividades em estabelecimentos de assisténcia
médica na drea da satide piiblica; prestam assisténcia ao paciente, atuando sob
supervisfio de enfermeiro; organizam ambiente de trabalho, ddo continuidade aos
plantGes, realizam registros e elaboram relatérios téenicos; comunicam-se com
pacientes e familiares e com a equipe de saiude.

Auxiliar de Saade

A carreira de Auxiliar de Saide diz respeito s atribui¢des de auxilio geral em
todas as atividades de satde publica que nZo exigem formagfo ou conhecimento
técnico profissional.

59

Bioquimico

Atribui¢Bes préprias da profissdo, exercidas nos setores de saude piiblica,
especialmente nos laboratérios do municipio.

60

Cirurgido Dentista

Atribui¢Bes proprias da profissfic, exercidas nos setores de saiude publica do
municipio.

61

Dentista Especialista

Atribuigdes proprias da profissdo de odontologia em especialidades inerentes a
saude publica.

Enfermeiro

Tem atribuicdo de promover, prevenir € recuperar a sadde dos individuos ou em
comunidade, no dmbito da sa(de pablico do municipio. Pode atuar em dreas da
saude: assistencial, administrativa e gerencial, nos limites das atividades inerentes
4 formagdo profissional.

Engenheiro Sanitarista

Atribui¢@es proprias da formacdo profissdo, com atuagio especifica nas dreas de
saiide e obras ¢ servicos urbanos.

| 64

Farmacéutico

A carreira inclui atribuigdes de farmacia, vinculadas as exigéncias da saide
publica do municipio, com atividades préprias da profisséo.

L 65

Fiscal  Sénior

Sanitaria

de Vigilancia

Atribuig®es de coordenacdo e fiscalizagio sanitaria no municipio, além de exigir
dos setores publicos e privados, na forma da lei, o cumprimento das normas
gerais de satde publica. Em casos excepcionais e mediante autorizagdo do
superior hierdrquico, poderd ser requisitado para fiscalizag@es fora do horério de
expediente, inclusive, sébados, domingos, feriados, e horérios noturnos.

- 66

Fisioterapeuta

Essa carreira tem atribuicBes de estudo, avaliagfio, prevencio e tratamento de
distarbios da cinesia humana decorrentes de alteragdes de oOrgdos e sistemas
humanos. Deve emitir diagnéstico, progndstico, prescrigdo, intervengéo ¢ alta, nos
limites da 4rea de atuagdo. O Profissional deve aplicar procedimentos, técnicas,
metodologias e abordagens especificas que tenham objetivos de tratar, minimizar
¢ prevenir as mais variadas disfungdes.

67

Médico

Atribui¢des da profissdo de medicina, em clinica geral e outras especialidades
inerentes & saude publica.

[ 68

Médico Ambulatorial

Atribui¢Bes da profissdo de medicina em clinica geral ¢ outras especialidades
inerentes a satde publica para atendimento ao cidaddo, prestando atendimento
ambulatorial

F 69

Médico Plantonista

Atribuicdes da profissio de medicina em clinica geral e outras especialidades
inerentes a saude publica, em atendimento de plantdo em caso de urgéncia e
emergéncia.

70

Fiscal de Vigildncia Sanitaria

Atribuigdes de fiscaliza¢3o sanitdria no municipio, sob coordenagio do Fiscal de
Vigilincia Sanitaria Senior. Devera exigir dos setores piiblicos ¢ privados, na
forma da lei, o cumprimento das normas gerais de satde publica. Em casos
excepcionais e mediante autorizagio do superior hierdrquico, poderd ser
requisitado para fiscaliza¢des fora do hordrio de expediente, inclusive, sdbados,
domingos, feriados, e hordrios noturnos.

I

Fiscal Sanitario

AtribuicBes de fiscalizagfio sanitaria no municipio, além de exigir dos setores
pablicos e privados, na forma da lei, o cumprimento das normas gerais de saide
publica :

Técnico de Higiene Dental

Atua na 4rea de saude dentéria, sempre sob a supervisdo do cirurgido-dentista, em
clinicas, postos de saude ou consultérios odontolégicos publicos, na organizagdo




de projetos e programas educativos, além de diagnosticar, orientar e executar
trabalhos intraoral, atividades essas supervisionadas pelo cirurgifo-dentista,

73

Técnico de Laboratério de
Patologia Clinica

Coletam, recebem e distribuem material biolégico de pacientes. Preparam
amostras do material biolégico e realizam exames conforme protocolo. Operam
equipamentos analiticos e de suporte. Executam, checam, calibram e fazem
manutengdo corretiva dos equipamentos, tudo conforme normas e procedimentos
técnicos de boas praticas, qualidade € biosseguranga.

74

Técnico de Radiologia

Executa procedimentos na fun¢do de radiologia em geral, mediante técnicas e

{ procedimentos profissionais de nivel médio, com exigéncia de formagéo especial
| para atuar na drea.

75

Técnico em Quimica

| © Técnico em Quimica busca desenvolver atribuigdes necessarias & operagdo,

monitoramento e controle analitico de processos de laboratério, a prestagéio de
servicos de assisténcia técnica na area da saude, ao controle de qualidade de
insumos e produtos, tudo fundamentado nos principios e conhecimentos obtidos
no curso técnico especifico.

DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

76

Encarregado de Piscicultura e
Horto

A carreira envolve as tarefas préprias de piscicultura e implantagdo de horto
municipal.

77

Engenheiro Agrénomo

Atividade de nivel superior, aplicada ao desenvolvimento rural do municipio, com
aplicagdo de técnicas, pesquisas e estudos para o melhor aproveitamento da
atividade rural, basicamente de orientaciio e fomento.

78

Engenheiro Florestal

Atividades préprias da profissao, tem o servidor a atribuigdo de elaborar estudos ¢
projetos de protegdo e manejo de 4reas flovestais para suprir e demanda de
insumos e produtos delas extraidos, com a finalidade de fiscalizar a utilizagdo da
atividade privada, além de proporcionar nas 4reas florestais de propriedade do
Poder Publico a recreagdo e lazer, de acordo com os principios técnicos
profissionais, que sempre devem ser aplicados em qualquer situagéo.

79

Fiscal Sénior de Meio Ambiente

Orientam e fiscalizam as atividades e obras para prevengio/preservagdo ambiental
e da saide, por meio de vistorias, inspegBes e andlises técnicas de locais,
atividades, obras, projetos e processos, visando o cumprimento da legislagio
ambiental ¢ sanitaria; promovem educagdo sanitiria ¢ ambientai, Em casos
excepcionais e mediante autorizagdo do superior hierdrquico, poderad ser
requisitado para fiscalizagdes fora do horario de expediente, inclusive, sibados,
domingos, feriados e horérios noturnos.

80

Médico Veterinario

Envolve atribuigdes da medicina veterinaria, na execugdo de servigos proprios da
profissdo, e fiscalizago pertinente & drea de atuagfio, com objetivos de prevenir 0
contdgio de doengas pela populagiio em geral.

' 81

Técnico Agropecuario

Atribuicdes na area de desenvolvimento rural, destinadas a implementagdo de
tarefas de natureza de média complexidade.

| 82

Fiscal de Meio Ambiente

Auxiliam profissionais de nivel superior na implementagdio de projetos, gestdo
ambiental e coordenagio de equipes de trabalho; operam méquinas, equipamentos

| e instrumentos; coordenam processos de controle ambiental, utilidades,
1 tratamento de efluentes e levantamentos meteorol6gicos. Realizam anélises fisico-

quimicas e microbioldgicas dos efluentes. Monitoram a seguranga no trabalho.
Em casos excepcionais e mediante autorizagdo do superior hierarquico, poderd ser
requisitado para fiscalizagbes fora do hordrio de expediente, inclusive, sdbados,
domingos, feriados e horérios noturnos.

DESENVOLVIMENTO E ASSISTENCIA SOCIAL

83

Treinador Esportivo

Exige-se do profissional formagdo em Educagdio Fisica, cujas atribuigdes se
relacionam as atividades fisicas com criangas, jovens e adultos; ensino de técnicas
desportivas; treinamentos especializados com atletas de diferentes esportes;
instruir-lhes acerca dos principios e regras inerentes a cada um deles; avalia e




“: 4 supervisiona o preparo fisico dos atletas; acompanha e supervisiona as praticas
| desportivas; elabora informes técnicos e cientificos na drea de atividades fisicas e
y do desporto.

PROCURADORIA JURIDICA

4 A carreira compreende a atividade de assessoramento superior, de natureza

4 juridica, defesa do municipio em juizo ou fora dele, elaboragio de pareceres,
minutas de atos normativos, contratos e termos diversos, além daqueles previstos
em lei especial.

84 | Progurador .

Camara Municipal de Congonhas, 14 de julho de 20009.

RODOLFO GONZAGA DA SILVA
Presidente da Mesa Diretora
Ciamara Municipal de Congonhas




LEI N° 3.329

CRIA CARGOS EFETIVOS E ALTERA
REDACAO DO ANEXO I DA LEI N.° 3.196, DE 26
DE JULHO DE 2012.

A Céamara Municipal de Congonhas, Estado de Minas Gerais, decreta e eu, Prefeito,
sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° Ficam criados na Lei n.° 2.782, de 31 de marco de 2008, os cargos abaixo
relacionados, com o respectivo quantitativo:

I- 2 (dois) cargos de Arquiteto;

II- 1 (um) cargo de Enfermeiro;

III- 16 (dezesseis) cargos de Técnico em Enfermagem, e

IV- 2 (dois) cargos de Técnicos de Edificagdes.

Art. 2° Os cargos criados por esta Lei passam a integrar o quadro de cargos de
procedimento efetivo do Municipio, cujo anexo I, da Lei n.° 2.782, de 31 de margo de 2008, ¢
substituido pelo Anexo [ desta Lei, devidamente consolidado conforme as alteragdes realizadas
até a presente data.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.
Congonhas, 17 de dezembro de 2013.

JOSK DE FREITAS CORDEIRO
Prefeito de Congonhas



Anexo [

ESQUEMA DE AREA E CLASSES

Nede Padrio Padrdes de Vencimentos
Area de Atividades e Classes Escolaridade | Cargos | Inicial Nivel - I Nivel - I | Nivel - IT1
ADMINISTRACAO GERAL
01- Agente Administrativo EM 114 P-10 P-10/P-17 | P-18/P-2]1 | P-22/P-24
02- Analista_de Sistemas ES 4 P-28 P-28/P-35 | P-36/P-39 | P-40/P-42
03- Assistente Administrativo EM 129 P-04 P-04/P-11 t P-12/P-15| P-16/P-18
04- Assistente Social ES 15 P-28 P-28/P-35 | P-36/P-39 | P-40/P-42
95- Cuidador EM 40 P-06 P-06/P-13 | P-14/P-17| P-18/P-20
06- Auxiliar de Enfermagem do Trabalho EM 4 P-10 P-10/P-17 | P-18/P-21 | P-22/P-24
07- Encarregado de Cantina EM -q P-06 P-06/P-13 | P-14/P-17 | P-18/P-20
08- Encarregado de Servicos Internos EM 3 P-06 P-g6/P-13 | P-14/P-17 | P-18/P-20
09- Engenheiro Eletrénico/Eletricista ES 1 P-28 P-28/P-35 | P-36/P-39| P-40/P-42
10- Engenhieiro de Seguranga do Trabathe ES I P-28 P-28/P-35 | P-36/P-39| P-40/ P-42
11- Escriturdrio Assistente EM 45 P-10 P-10/P-17 | P-18/P-21 | P-22/P-24
12- Médico do Trabalho ES 2 P-28 P-28/P-35 | P-36/P-39 | P-40/P-42
13- Oficial Administrative EM 45 P-19 P-19/P-26 | P-27/P-30 | P-31/P-33
14- Programador de Computador EM 4 P-12 P-12/P-19 | P-20/P-23 | P-24/P-26
15- Psicdlogo ES 33 P-28 P-28/P-35 | P-36/P-39 | P-40/P-42
16-Técnico em Informdtica EM 3 P-10 P-10/P-17 | P-i8/P-21 | P-22/P-24
17-Técnico em Seguranca do Trabalho EM 7 P-10 P-10/P-17 | P-18/P-21 | P-22/P-24
18- Telefonista EM 26 P-01 P-0i/P-08 | P-09/P-12 | P-13/P-15
19- Terapeuta Qcupacional ES 17 P-28 P-28/P-35 | P-36/P-39 | P-40/P-42
20- Economista ES 6 P-28 P-28/P-35 | P-36/P-39| P-40/P-42
21- Fiscal Sénior de Tributos ES 5 P-28 P-28/P-35 | P-36/P-3% | P-40/P-42
22- Fiscal de Tributos EM 4 P-10 P-10/P-17 | P-18/P-21 | P-23/P-24
23- Fiscal Municipal EM 2 P-07 | P-07/P-14 | P-15/P-18 | P-19/P-2]
24- Técnice de Cadastro e Tributagcio EM (] P10 P-10/P-17 | P-I8/P-21 | P-22/P-24
25- Técnico de Orgamento e Comtabilidade EM 14 P-19 P-16G/P-17 | P-18/P-21 | P-22/P-24
26- Arquiteto ES 2 P-28 P-28/P-35 | P-36/P-39 | P-40/P-42
27- Bombeiro Hidrdulico EM i3 P-04 P-04/P-11 | P-12/P-15| P-16/P-18
28- Calceteiro EM 9 P-04 P-04/P-11 | P-12/P-15| P-16/P-18
29- Carpinteire / Marceneiro EM 20 P-04 P-04/P-11 | P-12/P-15| P-16/P-18
30- Desenhista Técnico EM 5 P-10 P-10/P-17 | P-18/P-21 | P-22/P-24
31- Eletricista EM 15 P-04 P-04/P-11 | P-]2/P-15| P-16/P-18
32- Encarregado de Agua ¢ Esgoto EM I P-18 P-18/P-25 | P-26/P-29 | P-30/ P-32




33- Encarregado de Limpeza Urbana EM 2 P-18 P-18/P-25 | P-26/P-29 | P-30/P-32
34- Encarregado de Mdquinas e Servicos EM P-10 P-10/P-17 | P-18/P-21 | P-22/P-24
35- Encarregado de Qbras e Servicos EM P-07 P-07/P-14 | P-15/P-18 | P-19/P-21
36- Encarregado de Turma EM 18 P-66 P-06/P-13 | P-14/P-17 | P-18/P-20
37- Engenheiro Civil ES 9 P-28 P-28/P-35 | P-36/P-39 | P-40/P-42
18- Engenheiro Mecinico ES 1 P-28 P-28/P-35 | P-36/P-39 | P-40/P-42
39- Fiscal Sénior de Obras ¢ Posturas ES 2 P-28 P-28/P-35 | P-36/P-3% | P-40/P-42
40- Guarda Municipal EM 66 P-15 P-15/P-22 | P-23/P-26 { P-27/P-29
41- Mecdinico EM 3 P-04 P-04/P-11 | P-12/P-15| P-16/P-18
42- Motorisia EmM 56 P-04 P-04/P-11 | P-12/P-15| P-16/P-18
43- Oficial de Obras ¢ Servicos EM 15 P-04 P-04/P-11 { P-12/P-15| P-16/P-18
44- Operador de Mdquinas Pesadas e

Agricolas EM 5 P-04 P-04/P-11 | P-12/P-15| P-16/P-18
45- Pedreiro EmM 35 P-04 P-04/P-11 | P-J2/P-151 P-16/P-18
46- Pintor EM 20 P-04 PO4/P-11 | P-12/P-15| P-16/P-18
47- Fiscal de Obras e Posturas EM 16 P10 P-19/P-17 | P-18/P-21 | P-22/P-24
48 - Fiscal Municipal de Obras EM 3 P-07 P-07/P-14 | P-15/P-18 | P-19/P-21
49- Técnico de Edificacies EM 12 P-10 P-10/P-17 | P-18/P-21 | P-22/P-24
50- Topografo EM 3 P-10 P-10/P-17 | P-18/P-21{ P-22/P-24
51- Urbanista ES 2 P-28 P-28/P-35 | P-36/P-39 | P-40/P-42
52- Encarregado de Piscicultura e Horto EM 2 P-07 P-07/P-14 | P-15/P-18 | P-19/P-21
53- Engenheiro Agrénomo ES 1 P-28 P-28/P-35 | P-36/P-39 | P-40/P-42
34- Engenheiro Florestal ES I P-28 P-28/P-35 | P-36/P-39 | P-40/P-42
55- Fiscal Sénior de Meio Ambiente ES 4 P-28 P-28/P-35 | P-36/P-39 | P-40/P-42
56- Téenice Agropecudrio EM 3 P-10 P-10/P-17 | P-18/P-21 | P-22/P-24
37- Fiscal de Meio Ambiente EM 4 P-10 P-1G/P-17 | P-18/P-21 | P-22/P-24
58- Médico Veterindrio ES 3 P-28 P-28/P-35 | P-36/P-39 | P-40/P-42
59- Treinador Esportivo ES 8 P-28 P-28/P-35 | P-36/P-39 | P-40/P-42
60- Procurador ES 14 P-28 P-28/P-35 | P-36/P-39| P-40/P-42

EDUCACAO
61- Laboratorista de Informdtica EM 20 P-10 P-10/P-17 | P-18/P-21 | P-22/P-24
62- Auxiliar de Biblioteca EM 35 P-02 P-02/P-09 | P-10/P-13 | P-14/P-16
63- Bibliotecdrio ES 2 P-23 P-23/P-30 | P-31/P-34} P-35/P-37
64- Fonoaudidlogo ES 8 P-28 P-28/P-35 | P-36/P-39 | P-40/P-42
65- Nutricionista ES 7 P-23 P-28/P-35 | P-36/P-39 | P-40/P-42
SAUDE

66-Auxiliar de Enfermagem EM 4 P-19 P-10/P-17 | P-18/P-21 | P-22/P-24
67- Assistente de Farmdcia EM 5 P02 P-02/P-09 | P-10/P-13| P-14/P-16
68- Téenico em Enfermagem EM 59 P-10 P-10/P-17 | P-18/P-21 | P-22/P-24
69- Auxiliar de Saude EM 82 P-02 P-02/P-09 | P-10/P-13) P-14/P-16




70- Biogquimico ES 8 P-28 P-28/P-35 | P-36/P-39 | P-40/P-42
71- Cirurgiiio Dentistn ES 30 P-28 P-28/P-35 | P-36/P-39 | P-40/P-42
72- Dentista Especialistu ES 5 P-28 P-28/P-35 | P-36/P-39 | P-40/ P-42
73- Engenheire Sanitarista ES 1 P-28 P-28/P-35 | P-36/P-39 | P-40/P-42
74- Farmacéutico ES 3 P-28 P-28/P-35 | P-36/P-39 | P-40/P-42
75- Fiscal Sénior de Vigilincia Sanitdria ES 1 P-28 P-28/P-35 | P-36/P-39} P-40/P-42
76- Fisioterapeuta ES 12 P-28 P-28/P-35 | P-36/P-39| P-40/P-42
77- Médico ES 59 P-28 P-28/P-35 | P-36/P-39 | P-40/P-42
78- Médico Ambulatorial ES 15 P-28 P-28/P-35 | P-36/P-39 | P-40/P-42
79- Médico P]mr-“onisla ES 20 P-28 P-28/P-35 | P-36/P-39 | P-40/P-42
80- Fiscal Sanitdrio EM 4 P-07 P-07/P-14 | P-15/P-18 ) P-19/P-21
| 81- Fiscal de Vigilincia Sanitdria EM 8 P-10 P-10/P-17 | P-18/P-21 | P-22/P-24
82- Técnico de Higiene Dental EM 35 P-10 P-10/P-17 | P-18/P-21 | P-22/P-24
83- Técnice de Laboratério - Patologia Clinica EM 15 P-10 P-10/P-17 | P-18/P-21 | P-22/P-24
84- Técnico de Radiologia EM 4 P-10 P-16/P-17 | P-18/P-21 | P-22/P-24
85- Técnico em Quimica EM 1 P-19 P-10/P-17 { P-18/P-21 | P-22/P-24
86- Enfermeiro ES 26 P-28 P-28/P-35 | P-36/P-39 | P-40/P-42

PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE CONGONHAS

87- Agente Previdencidrio

Esl

901 '

P-28 ‘ P-28/P-35 | P-36/P-39 | P-40/P-42

Niveis de Escolaridode:

EM = Ensino Médio

ES = Ensino Superior




Comissio de Legislagiio, Justica e Redacio Final;

Ref.: Projeto de Lei n° 014/2014 que altera a redagfo do anexo I da Lei 3.196, de 26 de julho de
2012,

RELATORIO

Versa o projeto sobre alteragfo do anexo I da Lei 3.196/2012.

O projeto ¢ de iniciativa do Executivo, que é competente para tal e, conforme ja
descrito, ndio h4 criagdo de novos cargos, apenas corre¢do de erro material.

O projeto ¢ legal e constitucional.

Somos pela aprovagio da matéria.

A
L P

Rodolfo - Presidente
~José Bernardes - Vice Presidente -
Jilio César - N Fokr U
-Sebastigo - > 5Y &2
Carlos Afonso - - "
Eduardo - AN
Eladio - <AUAFT

S

CMC/mgm
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Camara Municipal de Congonhas

Casa do Legislativo Vereador Enio da Gama

Camara Municipal, .22%.... de .. putund.. de 201%;

Comissio de Obras e Servigos Piblicos.

Ref.: Projeto de Lei n® 014/2014 que altera a redagfio do anexo I da Lei 3.196, de 26 de julho de
2012.

RELATORIO

Versa o projeto sobre alteragéio do anexo I da Lei 3.196/2012.

Visa a proposta corrigir erro material no numero de cargos efetivos do Poder
Executivo.

Somos favoraveis a provagéo.

Relator

Vagner - Presidente

Carlos Afonso - Vice-Presidente

Délcio -

Sebastifo -

Marcos -

Eduardo -

CMC/mgrm
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Casa do Legislativo Vereador Enio da Gama

de 2014

Comissdo de Tributaciio, Financas e Or¢camento.

Ref.: Projeto de Lei n° 014/2014 que altera a redagfio do anexo I da Lei 3.196, de 26 de julho de
2012,

RELATORIO

Versa o projeto sobre alteragdo do anexo I da Lei 3.196/2012,

A proposta visa corrigir erro material no niimero de efetivos do Poder Executivo e
ndo ha criagdo de cargos.

Desta forma, nfo ha necessidade de impacto e de estimativa financeira orgamentaria.

Somos pela aprovagéo.

Relator

Eduardo - Presidente

/I/‘W // 7
Eladio — Vice-Presidente L] n/]
Rodolfo - '

Sebastido -

o)

José Bernardes -

=
Carlos Afonso - v W
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Cémara Municipal, ..... de ................. de 2014.

Comissdo de Legisla¢fio, Justica e Redacio Final.

Ref.: Projeto de Lei n° 014/2014 que retifica Anexo | da Lei 3.329, de 17 de dezembro de 2013, quanto
aos cargos de arquiteto.

REDACAQ FINAL

O projeto de lei n° 014/2014, de autoria do Executivo, ap6s ter sido aprovado
conclusivamente em Plendrio, retorna a esta comissfo para elaboragio da redagfo final.

Apoés andlise do projeto, verificamos que seu texto estd de acordo com a
técnica legislativa, conforme determina o Regimento Interno desta Casa.

Este é o nosso relatorio.

Rodolfo - Presidente

José Bernardes - Vice Presidente

Délcio - Relator @@
| X

Sebastio - %
Carlos Afonso - e %{,
Eduardo - =

Eiadio - "/jﬂ@?\ '
' | gl

CMC/mari

Rua Padre Anténio Corréa, 163, Centro, Congonhas/MG — (31) 3731-1840 — Site: www.camaracongonhas.mg,. gov.br — E-mail; congonhas@camaracongonhas. mg.gov.br
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. Camara Municipal de Congonhas

Casa do Legislativo Vereador Enio da Gama
PROPOSICAO DE LEI N° 024/2014.

Retifica Anexo I da Lei 3.329, de 17 de dezembro
de 2013, quanto aos cargos de Arquiteto.

A Cémara Municipal, Estado de Minas Gerais, aprovou e eu, Prefeito, sanciono e promulgo

a seguinte Lei:

Art. 1° Retificar o Anexo I, da Lei 3.329, de 17 de dezembro de 2013, quanto aos cargos de

Arquiteto, que passa a vigorar com a seguinte redagio:

Anexo |

ESQUEMA DE AREA E CLASSES

Nde Padrio Padrdes de Vencimentos
Area de Atividades e Classes Escolaridade | Cargos | Inicial Nivel - 1 l Nivel - Il | Nivel - III
ADMINISTRACAO GERAL

01- Agenre Administrativo EM 114 P-10 P-10/P-17 | P-18/P-21 | P-22/P-24
02- Analista_de Sistemas __ES 4 P-28 P-28/P-35 | P-36/P-39 | P-40/ P-42
03- Assistente Administrative EM 129 P-04 P-04/P-11 | P-12/P-15| P-16/P-18
04- Assistente Social ES 15 P-28 P-28/P-35 | P-36/P-39 | P-40/P-42
05- Cuidador EM 40 P-06 P-G6/P-13 | P-14/P-17 | P-18/P-20
06- Auxiliar de Enfermagem do Trabalho EM 4 P-10 P-10/P-17 | P-18/P-21 | P-22/P-24
07- Encarregado de Cantina EM 1 P-06 P-06/P-13 | P-14/P-17| P-18/P-20
08- Encarregado de Servicos Internos EM J P-06 P-06/P-13 | P-14/P-17 | P-18/P-20
09- Engenheiro Eletrénico/Eletricista ES ! P-28 P-28/P-35 | P-36/P-39 | P-40/P-42
10- Engenheiro de Seguranc¢a do Trabalho ES 1 P-28 P-28/P-35 | P-36/P-39 | P-40/P-42
11- Escriturdrio Assistente EM 45 P-10 | P-10/P-17 | P-18/ P-3T|-P-227P-0)
12- Médico do Traballio ES 2 P-28 P-28/P-35 | P-36/P-39" /P-40 /P42
13- Gficial Administrativo EM 45 P-19 P-19/P-26 | P-27/ P-JQ? Pt/ P-33 )
I4- Programador de Computador EM 4 P-12 P-12/P-19 | P-20/ P—23\\P-24 /R-26
13- Psicdlogo ES 33 P-28 P-28/P-35 | P-36/P-39| P- Tﬁ
16-Técnico em Informitica EM 3 P-10 P-10/P-17 | P-18/P-21 | P-22/P-24
I'7-Técnico em Seguranca do Trabalho EM 7 P-10 P-10/P-17 | P-18/P-21 | P-22/ P-2>
18- Telefonista EM 26 P-01 P-01/P-08 | P-09/P-12| P-13/P-15
19- Terapeuta Qcupacional ES 17 P-28 P-28/P-35 | P-36/P-39 | P-40/P-42
20- Economista ES 6 P-28 P-28/ P-35 | P-36/P-39 | P-40/ P-42
21- Fiscal Sénior de Tributos ES 5 P-28 P-28/P-35 | P-36/P-39 | P-40/P-42
22- Fiscal de Tributos EM 4 P-10 P-10/P-17 | P-18/P-21 | P-22/P-24
23- Fiscal Municipal EM 2 P-07 | P-07/P-14 | P-15/P-18 | P-19/P-2]
24- Técnico de Cadastre e Tributagio EM 6 P-10 P-10/P-17 | P-18/P-21 | P-22/P-24
23- Técnico de Orcamento ¢ Contabilidade EM 14 P-10 P-10/P-17 | P-18/P-21 | P-22/P-24

dvar Gerakdo Barbosa
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26- Arquiteto ES 3 P-28 P-28/P-35 | P-36/P-39 | P-4/ P-42
27- Bombeire Hidrdulico EM 13 P-04 P-04/P-11 | P-12/P-]15| P-16/P-18
28- Calceteire EM 9 P-04 P-04/P-11 | P-i2/P-15| P-16/P-18
29- Carpinteire / Marceneiro EM 20 P-04 P-04/P-11 | P-12/P-15| P-16/P-18
30- Desenhista Técnico EM 5 P-10 P-10/P-17 | P-18/P-21 | P-22/P-24
31- Eletricista EM 15 P-04 P-04/P-11 | P-12/P-15| P-16/P-18
32- Encarregado de Agua e Esgoto EM i P-18 P-18/P-25 | P-26/P-29 | P-30/P-32
33- Encarregado de Limpeza Urbana EM 2 P-13 P-18/P-25 | P-26/P-29 | P-30/P-32
34- Encarregado de Miquinas e Servigos EM 4 P-10 P-10/P-17 | P-18/P-21 | P-22/P-24
35- Encarregado de Obras e Servigos EM 2 P-07 P-G7/P-14 | P-15/P-18| P-19/P-21
36- Encarregado de Turma EM 18 P-06 P-06/P-13 | P-14/P-17| P-18/P-20
37- Engenheiro Civil ES 9 P-28 P-28/P-35 | P-36/P-39 | P-40/P-42
38- Engenheiro Mecinico ES i P-28 P-28/P-35 | P-36/P-39 | P-40/P-42
39- Fiscal Sénior de Obras e Posturas ES 2 P-28 P-28/P-35 | P-36/P-39 | P-40/P-42
40- Guarda Municipal EM 66 P-15 P-15/P-22 | P-23/P-26 | P-27/P-29
41- Mec@nico EM 3 P-04 P-04/P-11 | P-12/P-i5| P-16/P-18
42- Motorista EM 56 P-04 P-04/P-11 | P-12/P-15| P-16/P-18
43- Oficial de Obras e Servigos EM 15 P-04 P-04/P-11 | P-12/P-15| P-16/P-18
44- Operador de Mdquinas Pesadas e
Agricolas EM 5 P-04 P-04/P-11 | P-12/P-15| P-16/P-18
45- Pedreiro EM 35 P-04 P-04/P-11 | P-12/P-15| P-16/P-18
46- Pintor EM 20 P-04 P-04/P-11 | P-12/P-15| P-16/P-18
47- Fiscal de Obras e Posturas EM 10 P-1¢ P-10/P-17 | P-18/P-21 | P-22/P-24
48 - Fiscal Municipal de Obras EM 3 P-87 | P-07/P-14 | P-15/P-18} P-19/P-2]
49- Técnico de Edificacdes EM 12 P-1¢ P-10/P-17 | P-18/P-21 | P-22/P-24
50- Topdgrafo EM 3 P-1¢ | P-10/P-17 | P-18/P-21 | P-22/P-24
31- Urbanista ES 2 P-28 P-28/P-35 | P-36/P-39 | P-40/P-42
52- Encarregado de Piscicultura e Horto EM 2 P-07 | P-07/P-14 | P-15/P-18| P-19/P-21
53- Engenheiro Agrénomo ES I P-28 P-28/P-35 | P-36/ P39 :Pﬂf@ o &
34- Engenheiro Florestal ES ! P-28 P-28/P-35 | P-36/ B@ P-40/P-42 ) g §,
33- Fiscal Sénior de Meio Ambiente ES 4 P-28 P-28/P-35 | P-36/ 4-39 P-4 ] ’ o
56- Técnico Agropecudrio EM 3 P-10 P-10/P-17 | P-18/ P&[ P-2 §
57- Fiscal de Meio Ambiente EM 4 P-10 | P-10/P-17 | P-18/ P-21\ NE-22 /\P-}?;/ g
58- Médico Veterinirio ES 3 P-28 P-28/P-35 | P-36/P-39 P-E;-,; .ﬁ
59- Treinador Esportivo ES 8 P-28 P-28/P-35 | P-36/P-3% | P-40/ P-tf?- g
60- Procurador ES 14 P-28 P-28/P-35 | P-36/P-39 | P-40/ P-42

EDUCACAO
61- Laboratorista de Informitica EM 20 P-10 P-10/P-17 | P-18/P-21 | P-22/P-24
62- Auxiliar de Biblioteca EM 35 P-02 P-02/P-09 | P-10/P-13| P-14/P-16
63- Bibliotecdrio ES 2 P-23 P-23/P-30 | P-31/P-34 P-35/P-37
64- Foneaudidlogo ES 8 P-28 P-28/P-35 | P-36/P-39 | P-40/P-42
65- Nutricionista ES 7 P-28 P-28/P-35 | P-36/P-39 | P-40/P-42

SAUDE

66-Auxiliar de Enfermagem EM 4 P-10 | P-10/P-17 | P-18/P-21| P-22/P-24
67- Assistente de Farmdcia EM 5 P-02 P-02/P-09 | P-10/P-13| P-14/P-16
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68- Técnico em Enfermagem EM 59 P-10 P-10/P-17 | P-18/P-21 | P-22/P-24
69- Auxiliar de Saide EM 82 P-92 P-G2/P-09 { P-10/P-13| P-14/P-16
70- Bioquimico ES 8 P-28 P-28/P-35 | P-36/P-39 | P-40/ P-42
71- Cirurgido Dentista ES 30 P-28 P-28/P-35 | P-36/P-39 | P-40/P-42
72- Dentista Especialista ES b P-28 P-28/P-35 | P-36/P-39 | P-40/ P-42
73- Engenheiro Sanitarista ES I P-28 P-28/P-35 | P-36/P-39| P-40/P-42
74- Farmacéutico ES 3 P-28 P-28/P-35 | P-36/P-39 | P-40/ P-42
75- Fiscal $énior de Vigildncia Sanitiria ES 1 P-28 P-28/P-35 | P-36/P-39 | P-40/ P-42
76- Fisloterapeuta ES 12 P-28 P-28/P-35 | P-36/P-39 | P-40/P-42
77- Médico ES 59 P-28 P-28/P-35 | P-36/P-39 | P-40/P-42
78- Médico Ambulatorial ES 15 P-28 P-28/P-35 | P-36/P-39 | P-40/P-42
79- Médico Plantonista ES 20 P-28 P-28/P-35 | P-36/P-39| P-40/P-42
80- Fiscal Sanitdrio EM q P-g7 P-07/P-14 | P-15/P-18 | P-19/P-21
81- Fiscal de Vigilincia Sanitdria EM 8 P-10 P-1G/P-17 | P-18/P-21 | P-22/P-24
82- Técnico de Higiene Dental EM EA) P-10 P-10/P-17 | P-18/P-21}| P-22/P-24
83- Técnico de Laboratdrio - Patologia Clinica EM 15 P-10 P-10/P-17 | P-18/P-21| P-22/P-24
84- Técnico de Radiologia EM 4 P-i0 P-10/P-17 | P-18/P-21 | P-22/P-24
83- Téenico em Quimica EM i P-10 P-10/P-17 | P-i18/P-21 | P-22/P-24
86- Enfermeiro ES 26 P-28 P-28/P-35 | P-36/P-39 | P-40/ P-42
PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE CONGONHAS
87- Agente Previdencidrio ES ‘ 001 ‘ P-28 | P-28/P-35 | P-36/P-39 | P-40/P-42

Camara Municipal de Congonhas

Niveis de Escolaridade: EM = Ensino Médio ES = Ensino Superior

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacio.

Vagner' Luiz de Souza
Vice-Presidente

Carlos Afonso Magalhaes
Secretirio

Rua Dr. Pacifico Homem limior, 82, Centro, Congonhas/MG - (31) 3732-1840 — Site: www camaracongonhas.mg. gov.br - congonhas@@camaracongonhas.mg. gov br
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(5t ey LEINL® 3,372, DE 31 DE MARCO DE 2014.

de 2013, quanto aos cargos de Arquiteto.

K Cinara Mﬁm’cipal de Congonhas, Estado de Minas Gerais, decreta e eu, Prefeito, sanciono
€ promulgo a seguinte Lei:

Retifica Anexo I da Lei 3.329, de 17 de dezembro

Art. 1° Retificar 0 Anexo I, da Lei 3.329, de 17 de dezembro de 2013, quanto aos cargos de

Arquiteto, que passa a vigorar com a seguinte redagdo;

Anexo

ESQUEMA DE AREA E CLASSES

Nde | Padrdo Padrdes de Vencimentos
Area de Atividades e Classes Escolaridade | Cargos Inicial Nivel - { ’ Nivel - I l Nivel - T
ADMINISTRACAO GERAL

01- Agente Administrativo EM 114 P10 | P-16/P-17 | P-18/P 21| P22/ P24
92- Analista_de Sistemas ES 4 P28 | P-28/P-35 | P-36/P-39| P40/ P42
03- Assistente Administrativo EM 129 P-04 | P-04/P-11 | P-12/P-15| P-16/P-18
04- Assistente Social ES 15 P28 | P-28/P-35 | P-36/P-39| P-4/ P-42
05- Cuidador EM 40 P06 | P-06/P-13 | P-14/P-17 | P.18/P-20
06- Avexiliar de Enfermagem do T) rabalho EM 4 P-10 P-10/P-17 | P-18/P-21 | P-22/P-24
07- Encarregado de Canting EM 1 P-06 | P-06/P-13 | P-14/P-17| P-18/P-20
08- Encarregado de Servicos Internos EM 3 P-06 P-06/P-13 | P-14/P-17 | P-18 /P-20
09- Engenheiro Eletrénico/Eletricista ES I P-28 | P-28/P.35 | P-36/P-39 | Pty P42
10~ Engenbheiro de Seguranca do Trabalho ES 1 P-28 P-28/P-35 | P-36/P.39| p-4 0/ P-42
11- Escriturdrip Assistente EM 45 P10 | P-10/P-17 | P-18/P-21 | P22/ P-24
12- Médico do Trabalho ES 2 P23 | P-28/P-35 | P-36/P-39 P4p/ P42
13- Oficial Administrativo EM 45 P19 | P19/P-26 | P-27/P30| P-31 /P-33
14- Programador de Computador EM 4 P-i2 P-12/P-19 | P-20/P-23| P-24/P-26
15- Psicdlogo ‘ ES 33 P-28 | P.28/P-35 | P-36/P-39] P4t/ P42
16-Técnico em Informdtica EM 3 P10 | P-10/P-17 | P-18/P-21| P22/ P-24
I17-Técnico em Seguranca do Trabalho _EM . 7 P-10 P-10/P-17 | P-18/P-21 | P-22/ P-24
18- Telefonista EM 26 P01 | Po1/P-08 | P0osP12) P13 /P15
19- Terapeuta Ocupacional ES 17 P-28 P-28/P-35 | P-36/P-39 | P40/ P-42
20- Economista ES (] P28 | P-28/P-35 | P-36/P-39 | p-ag /P42
21- Fiscal Sénior de Tributos ES 5 P28 | P-28/P-35 | P-36/P-39 | P-4o /P42
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2- Fiscal de Tributos EM 4 P-10 ; P-10/P-17 | P-18/P-21 | P-22/P-24
23- Fiscal Municipal EM 2 P-07 | P-07/P-14 | P-15/P-18 | P-19/P-21
24- Técnico de Cadastro e Tributacio EM 6 P-10 P-10/P-17 | P-18/P-21! P.22/P-24
25- Técnico de Orcamento e Contabilidade EM 14 P-10 | P-10/P-17 | P-18/P-21 | P-22/P-24
26- Arquiteto ES 3 P-28 | P-28/P-35 | P-36/P-39 | P40/P42
27- Bombeiro Hidrdulico EM 13 P04 P-04/P-11 | P-12/P-15) P-16/P-18
28- Calceteiro EM 9 P-04 | P-04/P-11 | P-12/P-15| P-16/P-18
29- Carpinteiro / Marceneiro EM 20 P04 | P-04/P-11 | P-]12/P-15| P-16/P-18
30- Desenhista Técnico EM 5 P-10 | P-10/P-17 | P-18/P-21 | P-22/P-24
31- Eletricista EM 15 P-04 | P-04/P-11 | P-12/P-15]| P-16/P-18
32- Encarregado de Agua e Esgoto EM 1 P-18 | P-18/P-25 | P-26/P-29 | P-30/P-32
33- Encarregado de Limpeza Urbana EM 2 P-18 | P-18/P-25 | P-26/P-29 | P-30/P-32
34- Encarregado de Miquinas e Servigos EM 4 P10 | P-10/P-17 | P-18/P-21 | P-22/P-24
35~ Encarregado de Obras e Servigos EM 2 P07 | P-07/P-14 | P-15/P-18 | P-19/P-21
36- Encarregado de Turma EM 18 P-G6 | P-06/P-13 | P-14/P-17 | P-18/P-20
37- Engenheiro Civil ES 9 P-28 | P-28/P-35 | P-36/P-39 | P40/P-42
38- Engenheiro Mecénico ES I P-28 | P-28/P-35 | P-36/P-39| P40/ P42
39- Fiscal Sénior de Obras e Posturas ES 2 P-28 | P-28/P-35 | P-36/P-39 | P-46/P-42
40- Guarda Municipal EM 66 P15 | P-15/P-22 | P-23/P-26 | P-27/P-29
41- Mecinico EM 3 P04 | P-04/P-11 | P-12/P-15| P-16/P-18
42- Motorista EM 56 P04 | P-04/P-11 | P-12/P-15| P-16/P-18
43- Oficial de Obras e Servicos EM 15 P-04 | P-04/P-11 | P-12/P-15| P-16/P-18
44- Operador de Mdquinas Pesadas e
Agricolas EM 5 P04 | P-04/P-11 | P-12/P-15} P-16/P-18
45- Pedreire EM 35 PG4 | P-04/P-11 | P-12/P-15| P-16/P-18
46- Pintor EM 20 P-4 | P-04/P-11 | P-12/P-15| P-16/P-18
47- Fiscal de Obtas e Posturas EM 10 P-10 | P-16/P-17 | P-18/P-21 | P-22/P-24

| 48 - Fiseal Municipal de Obras EM 3 P-97 | P-87/P-14 | P-15/P-18 | P-19/P-21
49- Técnico de Edificacées EM 12 P10 | P-10/P-17 | P-18/P-21 | P-22/P-24
50- Topdgrafo EM 3 P10 | P-10/P-17 | P-18/P-21 | P-22/P-24
51- Urbanista ES 2 P28 | P-28/P-35 | P-36/P-39 | P-40/P-42
52- Encarregado de Piscicultura ¢ Horto EM 2 P07 | P-07/P-14 | P-15/P-18 | P-19/P-2!
53- Engenheiro Agrénomo ES I P-28 | P-28/P-35 | P-36/P-39 | P40/ P42
54- Engenheiro Florestal ES I P-Zé; P-28/P-35 | P-36/P-39 | P40/P-42
35- Fiscal Sénior de Meio Ambiente ES 4 P-28 | P-28/P-35 | P-36/P-39 | P-40/P42
56- Técnico Agropecudrio EM 3 P-10 | P-16/P-17 | P-18/P-21 | P-22/P-24
37~ Fiscal de Meio Ambiente EM 4 P-10 | P-10/P-I7 | P-18/P-21 ] P-22/P-24
58- Médico Veterindrio ES 3 P-28 | P-28/P-35 | P-36/P-39 | P40/ P42
59- Treinador Esportivoe ES 8 P-28 | P-28/P-35 | P-36/P-39| P-40/P-42
60- Procurador ES 14 P-28 | P-28/P-35 | P-36/P-39 | P-40/P-42
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EDUCACio
61- Laboratorista de Informitica EM 20 P10 | P-10/P-17 | P18/ P21 P-22/p-24
62- Awxiliar de Biblioteca EM 35 P02 | P02/P-09 | P-10/P-13 P-14/P-16
03- Bibliptecdrio ES 2 P-23 | P-23/P-30 | P 31/P 34 P-35/p.37
64- Fonoaudislogo ES 38 P28 | P-28/P-35 | P.-36/P-39 P40/ P42
65- Nutricionista Es 7 l P-28 | P-28/P-35 | P-36/P-39 l P-49/P-42
S4UDE '

66-Awxiliar de Enfermagem EM 4 P19 ’:10/1’-17 P-18/P-21 | P-22/P-24
67- Assistente de Farmdcia EM 5 P02 | P-02/P-09 | P-10/P-13 P-14/P-16
68- Técnico em Enfermagem EM 59 P10 | P-10/P-17 | P-18/P.21 P-22/p.24
69- Awxiliar de Saiide EM 82 P42 | P-02/P-09 P-10/P-13 | P-14/P-16
70- Bioguimico ES 8 P28 | P-28/P-35 | P-36/P-30 P-49/P42
71- Cirurgiio Dentista ES 30 P28 | P-28/P35 | P-36/p-39 P40/ P42
72- Dentista Especialista Es 5 P-28 | P-23/P-35 | P-36/P-39 P40/P-42
73- Engenheiro Sanitarista ES P28 | P-28/P-35 | P.36/P-39 P-40/ P42
74- Farmacéutico ES 3 P28 | P-28/P-35 | P-36/P-39 P40/P42
73- Fiscal Sénior de Vigilancia Sanitirig ES P28 | P-28/P-35 | P-36/p-39 P40/ P42
76- Fisioterapeura ES 12 P28 | P-28/P-35 | P-365/P-39 P-49/P-42
77- Médico ES 59 P28 | P-28/P-35 | P-36/P.39 P-40/P42
78- Médico Ambulatoria) ES 15 P-28 | P-28/P-35 | P-36/P-39 P-40/P-42
79- Médico Plantonista ES 20 P28 | P-28/P35 | P.36/P.39 P40/P42
80- Fiscal Sanitirio EM Y P97 | P07/P-14 | P-15/P-18 P-19/P.21
81- Fiscal de Vigilincia Sanitiria EM P10 | P-10/P-17 | P.18/P-21 P-22/p-24
82- Técnico de Higiene Dental EM 35 L-10 | P-10/P-17 | P-18/P-27 P-22/P-24

Técnico de Laboratrio - Patol, ia Clinica EM 15 P-10 | P-10/P-17 | P-18/P.21 P-22/pP-24
84- Técnico de Radiologia EM 4 P-10_| P-10/P-17 | P13/P.21 P-22/p-24
85- Técnico em Ouimica EM 1 P10 | P10/P.17 | P-18/P-21 P-22/P-24
86- Enfermeire ES 26 P28 | P-28/P-35 | P 36/pP.39 P40/ P-42

PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE CONGONHAS
87- Agente Previdencidrip ES 001’ P-28l P.28/P.35 IP-36/P-39 , P-40/P-42
Niveis de Escolaridade; EM = Ensino Médic ES = Ensino Superior

Art. 2° Esta Lei entra €m vigor na data de sug publicagdo.

Congonhas, 31 de margo de 2014,

-

i DE FREITAS CORDEIRO
Prefeito de Congonhas

PRACA PRESIDENTE KUBITSCHEK, 135- CENTRO - CONGONHAS - MG - CEP: 36415-000 - TEL - (31) 3731-1300 - FAX: (31)3731-1188 - Www.congonhas.mg.gov.br
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