PREFEITURA MUNICIPAL DE CONGONHAS
CIDADE DOS PROFETAS

Oficio n° PMC/SEGOV/10/2019. Congonhas, 29 de janeiro de 2019.

Exmo. Sr.
Igor Jonas de Souza Costa,

Presidente da Camara Municipal de CONGONHAS/MG.

Prezado Senhor,

Em aten¢do ao oficio n° 231/2018/Secretaria, datado de 18/12/2018,
encaminhamos a V.Exa. os oficio n.°s FUMCULT/15/2019 ¢ FUMCULT/17/2019. por meio
dos quais a Fundagio Municipal de Cultura, Lazer e Turismo presta informagdes. em
atendimento aos Requerimentos n.°s CMC/1137 e CMC/1138, ambos de autoria do nobre
vereador Feliciano Duarte Monteiro.

Na oportunidade. reiteramos a V.Exa. e demais pares, nossas respeitosas
saudacoes.

Atenciosamente,

;
[

- Mivo !
Lucio de Souza Coimbria,

Secretario Municipal de Cultura.

Camara Municipal de Congonhas
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Oficio n°. FUMCULT/15/2019

Congonhas, 22 de Janeiro de 2019.

Prezado Senhor,

Em resposta ao requerimento n° 1137/2018 da Camara Municipal de Congonhas,

segue em anexo a documentagdo.

A S

Sérgio Rodrigo Reis
Diretor Presidente da FUMCULT

[Imo. Sr.
Lucio de Souza Coimbra
Secretario Municipal Governo
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Legislativo

ﬁéﬂéﬂ Camara Municipal de Congonhas

Casa do Legislativo Vereador Enio da Gama

REQUERIMENTO N° .4 /3312018,

Exmo. Sr
Adivar Geraldo Barbosa
Presidente da Mesa Diretora da Camara Municipal de Congonhas.

O Vereador gque o presente subscreve, em conformidade com as normas regimentais
vigentes, ouvido o Plenario, requerer a V. Exa. salicite ao Prefeito envie a esta Casa cépia

do contrato da empresa MT, que presta servigo no Parque da cachoeira, contendo nomes
dos funcionarios e devidas cargas horarias, com 0s vencimentos.

Céamara Municipal de Congonhas, 18 de dezembro de 2018.

FELICIANOTSUARTE MONTEIRO ’
Vereador
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CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS PARA A MANUTENCAO, LIMPEZA E
CONSERVACAO N° FUMCULT/007/2018

Que entre si firmam a Fundagdo Municipal de Cultura, Lazer e Turismo —
FUMCULT, sediada na Alameda Cidade Matozinhos de Portugal, n® 153, Bairro Basilica, em
Congonhas-MG, inscrita no CNPJ sob o n° 19.141.308/0001-85 e Inscrigio Estadual n°
002964581.00-19, neste ato representada pelo Sr. Sérgio Rodrigo Reis, brasileiro, solteiro,
servidor publico municipal, inscrito no CPF sob o n° 992.965.516-68 e Carteira de Identidade
n° MG-7.699.923-SSP-MG, doravante denominada simplesmente CONTRATANTE e, de
outro lado, MT Construcio, Conservagdo e Materiais Ltda. -ME., inscrita no CNPJ sob o n°
18.068.488/0001-54, sediada a4 Rua Jos¢ Euclides Santana, n° 240, Bairro Santa Clara, Vigosa,
MG, Cep.:36570-000, doravante denominada simplesmente CONTRATADA, neste ato
representada por seu bastante procurador, Tiago Abeilard Lima Andrade Goulart, inscrito no
CPF sob o n° 012.267.996-20 e Carteira de Identidade n° 1027202927-DETRAN/MG, tendo
por objeto e condigdes o contetdo das clausulas seguintes:

1-CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO:

1.1. O objeto deste contrato, oriundo de licitagdo, na modalidade pregdo presencial, ¢ a
contratagdo de empresa, através da prestagdo de servigos para a manutengio, limpeza e
conservagdo, com cessdo de-mdo de obra, material e equipamentos, no Parque Natural Municipal
da Cachoeira de Santo Anténio, situadc @ Rua Ten. Horicio Cordeiro, s/n°, Bairro Praia,

Congonhas — MG, por um periodo de 12 (doze) meses.

1.2. O contrato vigorard por.um periodo d 12 (doze) meses; com inicio contado a partir da data
inicial de prestagdo de servigo, que sera detenmnado por. emissio pela Administragdo da
FUMCULT da Ordem de Servigo, podend? ter a sua duragfio prorrogada por iguais e sucessivos
periodos, até o limite de 60 (sessenta) meses, de acordo com o art. 57 e inciso II da Lei 8.666/93,

sendo possivel a sua corregdo, a critério da Administragio da FUMCULT e com observancia ao
Decreto Municipal N° 5.832, de 06 de Agcsto de 2013.

1.3 — Havendo a prorrogagdo contratual, o indic: oficial setorial a ser utilizado serd o
IPCA/IBGE (Inchce Nacional de Prego ao Consumidor Amplo).

1.4. Os servigos serfo executados de acordo com o estabelecido pela legislagio vigente,
inclusive levando-se em consideragdo o Acordo, Convengdo ou Dissidio Coletivo de Trabalho
vigente.

1.5. O posto de trabalho sera o do Parque Natural Municipal da Cachoeira de Santo Antdnio,
assim discriminado:

Item 1 — Posto de 01 (um) Encarregado, c. m jornada de trabalho de 8 (oito) horas
diérias, no horério diurno, de 7:00 as 16:00 hoius, de segunda a sexta-feira.

Item 2 — Posto de 01 (um) Jardineiro, com jo:1ada de trabalho de 8 (oito) horas diarias,
no periodo diurno, de 7:00 as 16:00 horas, d segunda a sexta-feira; e com jornada de
trabalho de 4:00 horas, no horario matutino, de 7:00 as 11:00 horas, aos sabados.

Item 3 — Posto de 04 (quatro) Auxiliares ¢ : Jardineiro/Operador de rogadeira, com
jornada de trabalho de 8 (oito) horas diérias, 1 o periodo diurno, de 7:00 as 16:00 horas,
de segunda a sexta-feira.

Item 4 — Posto de 10 (dez) Auxiliares de Servi :0s Gerais, sendo 04 (quatro) funcionarios
do sexo masculino e 06 (seis) funciondrias do exo feminino, com jornada de trabalhp de
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7:00 as 19:00 horas, equivalendo a escala de 12 x 36 (doze por trinta e seis), em dias
alternados.

Observagdes:

- Nos periodos das jornadas de trabalho, que compreendem 8 (oito) horas didrias e 12 x 36, estdo
incluidas 1 (uma) hora referente 4 refeigdo diurna, sendo que a cobertura para suprir a auséncia
do funcionario da hora da alimentagfo sera através de horérios diferenciados, em que enquanto
uma equipe almoga, a outra trabalha e vice-versa, sem que, em hipétese alguma, cause aumento
no valor do quantitativo licitado.

- Os horérios poderdo ser alterados ¢ alternados, desde que formalmente combinados entre as
partes e, em hipdtese alguma, cause modificagdo na Planilha e em seus valores.

1.6.Distribui¢do dos Postos

1.6.1 -A distribui¢do dos postos se dara conforme o local descrito no 1.5 e seus respectivos
subitens.

1.7.Regime de horério

1.7.1- A Prestagdo de scr\}ic;os de manuteng¢#o, limpeza e conservagdo se dara conforme o local
descritos no item 1 e subitem 1.5.

1.8 - Havendo necessidade e compatibilidade com a jornada de trabalho estabelecida para os
profissionais, a carga horaria prevista para os dias da semana podera ser redistribuida, nos termos
- da legislagdo trabalhista, desde que expressamente autorizado peJa FUMCULT, e néo interfira
nos quantitativos e valores constantes na planilha.
1.9 - Todos os profissionais, cuja jornada de trabalho seja cumprida em turnos de 12 (doze) horas
de trabalho por 36 (trinta e seis) horas de descanso (12x36), deverdo usufruir do intervalo intra-
jornada de uma hora diéria, correspondente a refei¢éio e descanso, conforme previsdo no art. 71
da Consolidag#o das Leis do Trabalho e conforme observagdes citadas acima.
1.10. As quantidades previstas sdo aquelas relacionadas no Edital e nas Planilhas, e foram
definidas com base nas necessidades para as quais a presta¢do deste servigo for imprescindivel
ao desenvolvimento de suas atribuigdes e suprira a demanda prevista dos servigos.
1.11. O item 4 — Posto de 10 (dez) Auxiliares de Servigos Gerais de 12 x 36 horas,
compreendendo o hordrio diurno e parte do noturno s3o necessirios para garantir a limpeza,
manuten¢do e conservagdo do Parque Natural Municipal da Cachoeira de Santo Antdnio, 24
horas por dia, inclusive aos sdbados, domingos, feriados pontos facultativos e dias santos.

2- CLAUSULA SEGUNDA — DA LICITACAO:

2.1- O presente contrato serd celebrado em decorréncia do Pregdo Presencial n°
FUMCULT/004/2018, Processo Administrativo n® i UMCULT/0002/2013, Processo Licitatério
n° FUMCULT/006/2018 e de acordo com a Lei 8.666/93 e suas alteragdes.

3- CLAUSULA TERCEIRA - DO _REGIME DE £XECUCAOQ:
3.1- Este contrato sera executado com regime de em,vreitada por menor prego global.
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4- CLAUSULA QUARTA — DO PRAZO DO CONTRATO:

4.1- O prazo de vigéncia do presente contrato sera da data de sua assinatura e o prazo de
execucgdo serd a partir da Ordem de servigos, por um periodo de 12 (doze) meses, podendo ter a
sua duragdo prorrogada por iguais e sucessivos periodos, até o limite de 60 (sessenta) meses, de
acordo com o art. 57 e inciso Il da Lei 8.666/93, sendo possivel a sua corregéo, a critério da
Administragdo da FUMCULT e com observincia ao Decreto Municipal N° 5.832, de 06 de
Agosto de 2013.

4.2 — Havendo a prorrogagdo contratual, o indice oficial setorial a ser utilizado serd o
IPCA/IBGE (indice Nacional de Prego a0 Consumidor Amplo).

5 - CLAUSULA QUINTA - DO VALOR E_DA FORMA DE PAGAMENTO:

5.1 = O valor do presente contrato, objeto deste instrumento sera de R$619.009,17 (seiscentos e
dezenove mil, nove reais e dezessete centavos), sendo empenhado R$403.000,00 (quatrocentos e
trés mil reais), para o exercicio de 2018 e empenhado R$216.009,17 (duzentos e dezesseis mil,
nove reais e dezessete centavos), para o exercicio de 2019, que corresponderé ao prego do item

global, acrescido da carga tributaria incidente e demais custos, que correrd a conta da
CONTRATADA.

5.2- O desembolso dar-se-4 em parcelas mensais, mediante a emissdio e apresentagdo dos
documentos de cobranga pela CONTRATADA, ocorrendo 2 liquidagdo até o 5° (quinto) dia util
subseqiiente ao ateste do documento de cobranga pela fiscalizagfio do contrato.
5.3- O pagamento decorrente da concretizagdo do objeto licitado serd efetuado pelo Setor de
Contabilidade da FUMCULT, por procedimento legal, apés o recebimento da nota fiscal/fatura,
desde que acompanhada de copia autenticada, se for o caso, das certiddes de regularidade junto
as Fazendas Federal, Estadual € Municipal, ao FGTS, a seguridade social e regularidade
trabalhista - CNDT, vigentes, cuja autentlmdade sera confirmada nos sites dos 6rgos emissores
pelo gestor/fiscal do Contrato;
5.4- Os pagamentos a CONTRATADA somente serdo realizados mediante a efetwa prestagdo
dos servigos nas condigdes estabelecidas, que serd comprovado por meio de atestado de inspegdo
a ser expedido pela Administragdo da FUMCULT;
5.5- A nota fiscal/fatura devera ser emitida pela CONTRATADA em inteira conformidade com
as exigéncias legais e contratuais, especialmente as de natureza fiscal, com destaque, quando
exigiveis, das retengdes tributarias e/ou previdencidrias;
5.6- A Administracdo da FUMCULT, identificando qualquer divergéncia na nota fiscal/fatura
devera devolvé-la 8 CONTRATADA para que sejam feitas as corregdes necessarias;
5.7- O pagamento devido pela CONTRATANTE sera efetuado por meio de depdsito em conta
bancaria a ser informada pela CONTRATADA ou, eventualmente, por outra forma que vier a ser
convencionada entre as partes;
5.8- Nenhum pagamento serd efetuado enquanto estiver pendente de liquidagdo qualquer
obrigagdo por parte da CONTRATADA, sem que isso gere direito a alteragdo de pregos,
corregdo monetaria, compensagdo financeira ou paralisagio da execugiio do objeto do Contrato;
5.-9 Todo pagamento que vier a ser considerado contratualmente indevido sera objeto de ajuste
nos pagamentos futuros ou cobrados da CONTRATADA;
5.10- Caso a CONTRATADA ndo reponha a mio-de-obra ausente, além de ficar sujeita as
sangdes administrativas cabiveis, devera deduzir do faturamento mensal os dias de trabalho e
salarios dos empregados faltosos, em férias, licenga ou afastados legalmente, para os quais nio
houver sido encaminhado substituto; O < e
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5.11- Além da manuteng@o das condigdes de habilitagéio previstas no art. 27, da Lei n.° 8666/93,
a CONTRATADA devera manter atualizado, durante toda a vigéncia do Contrato, o prazo de
validade das Certiddes Negativas de Débito Federal, com o Municipio-sede e com a CNDT e
do “Certificado de Regularidade do FGTS — CRF”, encaminhando mensalmente, junto ao
faturamento, a copia destes documentos ao gestor do contrato, cuja autenticidade sera
confirmada nos sites dos 6rgdos emissores:

5.12- A CONTRATADA devera apresentar 2 Administrago da FUMCULT, até o 10° (décimo)
dia util do més subseqilente ao da prestagio dos servigos, a correspondente nota fiscal,
acompanhada da “Planilha Analitica do Faturamento”, sendo que a liberagdo do pagamento
ficard condicionada a apresentag4o da seguinte documentago:

5.12.1. Folhas de pagamento analitica e sintética, especificas dos funcionérios designados
para os servigos nos espagos administrados pela FUMCULT e na forma da legislagdo
previdencidria, juntamente com os comprovantes de pagamento de saldrios, referentes ao
meés faturado. 1

5.12.2. Guia de recolhimento do FGTS — GRF e respectivo comprovante de quitagéo,
acompanhado do protocolo de envio das informagdes a Previdéncia Social, de todos os
funcionérios.

5.12.3. Relagio de Empregados — RE/GFIP e respectivo resumo do fechamento,
referente a guia especificada no item 5.12.2.

5.12.4. Guia de recolhimento do INSS — GPS + “Outras Entidades”.

5.12.5, Para o faturamento a ser apresentado em janeiro, anexar também os documentos
referentes ao pagamento das parcelas do 13° salério e respéctivos recolhimentos.

5.12.6. Comprovante de pagamento dos seguros e respectivas apélices, nos termos das
normas aplicaveis.

5.12.7. Documentos que comprovem de forma cabal e inequivoca o pagamento/
recolhimento de outros encargos sociais, trabalhistas, fundiarios, previdencidrios, fiscais e
tributarios devidos pela Contratada, nos termos da legislagéo pertinente.

5.12.8. Documentos que comprovem a concessdo de beneficios previstos na CCT da
categoria.

5.12.9. Relagdo dos empregados desligados no periodo, devendo ser apresentados os
seguintes documentos:

a)Copia reprografica da notificagdo da dispensa do empregado, devidamente formalizada,
ou do pedido de demisszo;

b)Comprovante de fornecimento da Guia CD/SD — “Certificado de Dispensa e Seguro
Desemprego”;

¢)Termo de Rescisido do Contrato ¢:: Trabalho (TRCT), quitado e homologado perante a
autoridade competente, acompanhado de copia que serd devigdamren l’?xogfferida e
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autenticada por servidor da Diretoria de Administragdo, para fins de comprovagdo do
pagamento das verbas rescisorias, dentre elas (I)Saldo de Salério, (II)Aviso Prévio,
(II1)13° Salério, (IV)Férias + 1/3 (Vencidas e Proporcionais), (V)Indenizagdo Adicional
(Artigo 9° da Lei Federal n® 7.238/84, que trata da dispensa sem justa causa no periodo
dos 30 dias que antecedem a data da corregdo salarial), caso devidas;

d)Extratos individualizados que comprovem os depbésitos relativos ao FGTS, emitidos
pela prépria Caixa Econémica Federal, para fins de comprovagfio dos depositos relativos
ao més da rescisio e o imediatamente anterior, assim como para confirmagio do
recolhimento da indenizagio prevista no art. 18, §1°, da Lei n° 8.036/90 (rescisdo sem
justa causa), que correspondera a 40% (quarenta por cento) dos depésitos relativos ao
FGTS;

e)Guia de quitacdo, perante a Caixa Econdmica Federal, da contribuigdo social (Artigo 1°
da Lei Complementar n® 110/01), que corresponderéa a 10% (dez por cento) dos depdsitos
relativos ao FGTS; e

f)Outros documentos que comprovem a quitagdo das verbas rescisorias devidas ao
empregado deshgado, bem como confirmem o recolhimento dos encargos a elas
relativos;

g)Relacdo, mensal, dos empregados admitidos;

h)Outros documenitos que, a critério da Prcfextura, deverﬁo instruir o processo de
pagamento, desde que relativos ao ptesente ‘Coritrato, a0s servigos pres’(ados ou aos
funcionarios envolvidos;

5.13- Quando do término do Contrato, a liberagdo dos pagamentos das notas fiscais/faturas
relativas aos 1ltimos meses de prestagfio de servigos somente ocorrera mediante a plena e cabal
comprovagio do cumprimento de todas as obrigagdes contratualmente previstas, apresentago de
todos os documentos exigidos, corre¢do de todas as eventuais pendéncias apuradas,
demonstragio da utilizagio das parcelas repassadas a titulo de Aviso Prévio e Multa Fundiaria e
comprovagdo da efetiva quitagdo das obrigagydes trabalhistas, previdencidrias, fundiarias e
decorrentes de normas coletivas.
5.14- O Contrato tera direito ao reajuste dos pregos dos servicos desde que observado o
interregno minimo de 1(um) ano, conforme estabelece a Lei n.°. 10.192/01.
5.15- O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuagéo sera contado a partir:
5.16- Da data limite para apresentagdio das propostas constante do instrumento convocatério, em
relagdo aos custos com a execugdo do servigo decorrentes do mercado, tais como lucro, gastos
administrativos, custo dos materiais ¢ equipamentos necessarios a execugdo do servigo. O
reajuste sera deferido mediante a aplicagdo do indice inflacionario IPCA ou outro indice que
venha a substitui-lo; ou
5.16.1. Da data do orgamento a que a proposta se referir, admitindo-se, como termo
inicial, a data do acordo, convengdo ou dissidio coletivo de trabalho ou equivalente,
vigente 4 época da apresentagdo da proposta, quando a maior parcela do custo da
contratagdo for decorrente de mio-de-obra e estiver vinculada as datas-base destes
instrumentos.
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5.17- Nas repactuagdes subseqiientes a primeira, a anualidade ser4 contada a partir da data da
ultima repactuagdo ocorrida;

5.18- As repactuagdes serdo precedidas de solicitagdio da CONTRATADA, acompanhada de
demonstragéo analitica da alterag@o dos custos, por meio de apresentagfo de planilha atualizada
de custos e formagdo de pregos, com memoria de célculos, e da comprovagédo da alteragio dos
insumos do contrato ¢ do novo acordo, convengdo ou dissidio coletivo que fundamentam a
repactuacdo, conforme for a variagdo de custos objeto da repactuagéo;

5.19- As repactuagdes a que a CONTRATADA fizer jus e ndo forem solicitadas durante a
vigéncia do contrato serd objeto de preclusdo em razdo da assinatura da prorrogagéo contratual
competéncia ou do encerramento do prazo contratual, nos termos do Decreto Municipal n.°
5.832/13;

5.20- E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuagdo, de beneficios ndo previstos na proposta
inicial, exceto quando se tornarem obrigatérios por forca de instrumento legal, sentenga
normativa, acordo coletivo ou convengéo coletiva;

5.21- Quando da solicitagio da repactuacéo, esta somente serd concedida mediante comprovagdo
pela CONTRATADA do aumento dos custos, considerando-se

5.22- Os pregos praticados no mercado e em outros contratos da Administragéo;

5.22.1. As particularidades do contrato em vigéncia;

5.23- Quando da repactuagdo deverd ser observada a mesma proporcionalidade de encargos
financeiros e econémicos com os quais o licitante apresentou sua proposta, mantendo-se, pois, 0
mesmo equilibrio econdmico-financeiro inicial, amda que a CONTRATADA tenha previsto
pregos inferiores aos praticados no mercado; ;

3911 Indlcadores setonars tabelas. de fabncantes, valores of iciais de referéncia, tarifas
publlcas ou outros equ.lvalentes, e _ "

5232 . A disponibilidade orcamentaria do 6rgéo ou entidade CONTRATANTE.

5.24- O prazo para decisdo ficara suspenso enquanto a CONTRATADA n&o cumprir os atos ou
apresentar a documentagdo solicitada pela Contratante para a comprovagdo da variagdo dos
custos;
5.25- A repactuagdo sera formalizada por meio de apostilamento, exceto quando coincidir com a
prorrogagédo contratual, quando sera formalizada por termo aditivo;
5.26- Os novos valores contratuais decorrentes das repactuagdes terdo suas vigéncias iniciadas
observando-se o seguinte:
5.27- A partir da ocorréncia do fato gerador que deu causa a repactuago;
5.28- Em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo da contagem de
periodicidade para concesséo das préximas repactuagdes futuras; ou,
5.29- Em data anterior a ocorréncia do fato gerador, exclusivamente quando a repactuagdo
envolver revisdio do custo de mio-de-obra em que o proprio fato gerador, na forma de acordo,
convengido ou senten¢a normativa, contemplar data de vigéncia retroativa, podendo esta ser
considerada para efeito de compensag@o do pagamento devido, assim como para a contagem da
anualidade em repactuagdes futuras;
5.30- A Administragdo da FUMCULT devera assegurar-se de que os pregos contratados s3o
compativeis com aqueles praticados no mercado, de forma a garantir a continuidade da
contratagdo mais vantajosa;
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5.31- O 6rgdo CONTRATANTE poderé realizar diligéncias para conferir a variagio de custos
alegada pela CONTRATADA;

5.32- Dentre as diligéncias acima mencionadas, o setor responsavel devera realizar cotagio de
pregos junto a, no minimo, 3(trés) prestadoras de servigo no mesmo ramo, na forma de
orientagdo consolidada pelo Tribunal de Contas de Minas Gerais;

5.33- Para aferi¢do dos pregos de mercado também serd possivel consultas a listas oficiais e
publicacdes especializadas;

5.34- Qualquer ocorréncia excepcional na pesquisa de mercado tratada no presente item devera
ser devidamente detalhada mediante termo de justificativa elaborado pelo 6rgéo responsavel;
5.35- Os novos pregos repactuados ndo poderdio ultrapassar o prego médio de mercado
estabelecido na forma do item anterior.

5.36. O reajuste anual praticado através da Convengdo Coletiva de Trabalho — CCT sera
estipulado através das condi¢des de trabalho previctas nas cldusulas constantes no referido
instrumento do ano vigente, de acordo com o indice da corre¢éo salarial, aplicavel na planilha da
CONTRATATADA e incidindo sobre mdo de ebra, impostos e tributos e o reequilibrio
econdmico-financeiro anual, considerando a renovagdo contratual, apés o periodo de 12 (doze)
meses, incidira sobre a planilha da CONTRATADA, equivalendo ao IPCA, sobre o valor dos
materiais, equipamentos e onde couber.

6 — CLAUSULA SEXTA - DA GARANTIA DE EXECUCAQ CONTRATUAL:

6.1. Sera exigido da CONTRATADA no ato da assinatura do contrato, prestagio de garantia em
favor da FUMCULT, correspondente a 5% (cinco por cento) do valor total do contrato, em uma
das seguintes modalidades:

a) cau¢do em dinheiro;

b) seguro garantia, que cubra, inclusive encargos trabalhlstas ou

¢) fianga bancéria que cubra, inclusive, encargos trabalhistas.

6.2. A garantia asseguraré, quali;uer que sejaa modaligiade 'escolhida, o pagamento de:

a) prejuizo advindo do ndo cumprimento do objeto do contrato ¢ do nfio adimplemento das
demais obrigacdes nele previstas;

b) prejuizos causados a administragdo ou a terceiro, decorrentes de culpa ou dolo durante a
execucgdo do contrato;

c) as multas moratérias e punitivas aplicadas pela Administragfio 4 contratada;

d) obrigagdes trabalhistas, fiscais e previdencidrias de qualquer natureza, ndo honradas pela
contratada.

6.3. Nédo serdo aceitas garantias em cujos termos nfio constem expressamente os eventos
indicados nas alineas "a" a "d" do item imediatamente anterior.

6.4. A inobservancia do prazo fixado para apresentagdo da garantia acarretard a aplicagdo de
multa de 0,07% (sete centésimos por cento) do valor do contrato por dia de atraso, até 0 maximo
de 2% (dois por cento).

6.5. O atraso superior a 30 (trinta) dias autorizy a Administragdo a promover a retengdo dos
pagamentos devidos a contratada, até o limite de 5% do valor anual do contrato a titulo de
garantia, a serem depositados junto a Caixa Econdmica Federal, com corregdio monetaria, em H
favor da contratada. ) <, G Mf
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6.6. A garantia mencionada devera ser renovada a cada 12 (doze) meses, devendo seu valor ser
atualizado nas mesmas condi¢des contratuais.

6.7. Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente, em pagamenio de qualquer
obrigacéo, a adjudicatédria devera proceder a respectiva reposigdo no prazo de 3 (trés) dias uteis,
contados da data em que for notificada pela FUMCULT.

6.8. A garantia de encargos trabalhistas e previdenciarios devera cobrir o periodo minimo de 12
(doze) meses, apds o término do contrato.

6.9. Sera considerada extinta a garanfia:

a) com a devolugdo da apolice, carta fianga ou autorizagdo para o levantamento de importancias
depositadas em dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de declaragio da Administragdo,
mediante termo circunstanciado, deque o contratado cumpriu todas as clausulas do contrato;

b) no prazo de 90 (noventa) dias apés o término da vigéncia, caso a Administragio ndo
comunique ocorréncia de sinistros.

7- CLAUSULA SETIMA — DOS RECURSOS FINANCEIROS:
7.1- As despesas decorrentcs do presente contrato correrdo a conta das seguintes dotacdes
orgamentarias: .

Orgio: 02 — Fundagdo Municipa] de Cultura, Lazer e Turismo - FUMCULT
Unidade: 01— Fundagfio Municipal de Cultura, Lazer e Turismo - FUMCULT
27.812.00498.008 — Manutengéo 'do Parque da Cachogira, ©
3.3.90.39.00 — Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica.

00064 .- Bloqueio.

8 - CLAUSULA OITAVA — DAS SANCOES:

8.1- A recusa injustificada do adjudicatirio em assinar o Contrato dentro do prazo estabelecido

pela Fundagdo caracteriza 0 descumprimento total da obrigagdo assumida, ficando sujeito, a
critério da Fundagfio e garantida a prévia defesa, as penalidades estabelecidas nos incisos I, IIl e
IV do art. 87 da Lei Federal n°® 8.666/93, art. 7° da Lei 10.520/2002, multa de 20% (vinte por
cento) sobre o valor contratual, quando a Fundagfio, em face da menor gravidade do fato e
mediante motivagdo da autoridade superior, podzaré reduzir o percentual da multa a ser aplicada.

8.2. O disposto no item 8.1. ndo se aplica aos Licitantes convocados nos termos do Art. 64, §2°
da Lei 8.666/93, que n#o aceitarem a contrata¢3o, nas mesmas condig¢des propostas pelo primeiro
adjudicatario, inclusive quanto a prego € prazo.

8.3. Pelo atraso injustificado na Ordem de Servigos, apos o prazo preestabelecido no Edital,
fica sujeito A CONTRATADA as penalidades previstas no caput do art. 86 da Lei Federal
8.666/93, na forma estabelecida a seguir:

8.3.1. 0,3% (zero virgula trés por cento) por dia de atraso na execugdo do objeto, ou por
dia de atraso no cumprimento de obrigagdo contratual ou legal, até 10° (décimo) dia,
calculado sobre o valor do contrato, por ocorréncia;

8.3.2. 20% (vinte por cento) sobre o .alor do contrato, no caso de atraso superior a 10
(dez) dias na execugdo do objeto ou ne descumprimento de obrigagdo contratual ou legal, \}l’{ﬁ
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com possivel rescisdo contratual, configurando-se ap6s esse prazo a inexecugdo do
contrato;

8.3.3. 20% (vinte por cento) sobre o valor do contrato, na hipotese da contratada,
injustificadamente, desistir do contrato ou der causa a sua rescisdo, bem como nos demais
casos de descumprimento contratual, quando a Fundacgo, em face da menor gravidade do
fato e mediante motivag3o da autoridade superior, podera reduzir o percentual da multa a
ser aplicada.

8.3.4. Pela inexecugc#io total ou parcial do Contrato, a Fundagdo poderd, garantida a prévia
defesa, aplicar a CONTRATADA as sangdes previstas nos incisos I, IIl e IV do art. 87 da
lei Federal 8.666/93 e multd de 20% (vinte por cento) sobre o valor do restante da
prestagdo dos servigos.

8.4. Aplicadas as multas, a Fundagfio descontara da garantia, apés desconta-se do primeiro
pagamento que fizer 8 CONTRATADA, ap6s a sua imposi¢io.

9 - CLAUSULA NONA - DA RESCISAOQ:
9.1. A rescisdo contratual poder ser:

9.1.1. Determinada por ato unilateral e escrito da Fundag@o, nos casos enumerados nos
incisos [ a XII e XVII do art. 78 da Lei Federal n° 8.666/93;

9.1.2. Amigavel, por acordo entre as partes, mediante autorizagdo escrita e fundamentada da
autoridade competente, reduzida a termo no processo licitatorio, desde que haja conveniéncia da
Fundagdo.

9.2. A inexecugdo total ou parcial do Contrato enseja sua rescisio pela Fundagio, com as
consequéncias previstas neste Contrato.

9.3. Constituem motivos para rescisdo do contrato os previstos no art. 78 da Lei Federal n°
8.666/93.

9.3.1. Em caso de rescisdo prevista nos incisos XII a XVII do art. 78 da Lei Federal n°
8.666/93, sem que haja culpa da Contratada, sera esta ressarcida dos prejuizos regulamentares
comprovados, quando houver sofrido.

9.4. A rescisdo contratual de que trata o inciso I do art. 79 acarretara as consequéncias
previstas no art. 80, incisos I a IV, ambos da Lei Federal n° 8.666/93.

9.5. A inexecugdo total ou parcial do contrato enseja a sua rescisdo, se houver uma das
ocorréncias prescritas no artigo 78 da Lei n° 8.666/93.

9.6. Os procedimentos de rescisfio contratual, tanto os amigaveis, como os determinados por
ato unilateral da contratante, serdo formalmente motivados, asseguradas a contratada na segunda
hipotese a produgdo do contraditério e a dedugfio de ampla defesa, mediante prévia e
comprovada intimacio da intengio da Administracdo para que, se o desejar, a CONTRATADA
apresente defesa no prazo de 5 (cinco) dias uteis contados de seu recebimento e, em hipotese de
desacolhimento da defesa, interponha recurso hierdrquico no prazo de 5(cinco) dias uteis
contados da intimagdo comprovada da decisdo rescisoria.

9.7. O descumprimento das obriga¢des trabalhistas ou a ndo manuten¢do das condigdes de
habilitagdo pela CONTRATADDA ensejard a rescisdio contratual, sem prejuizo das demais

sancdes, ¢ a retengio de pagamento. / o
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9.8. Nio sera considerada retengdo de pagamento quando este deixar de ocorrer em razio da
ndo apresentacgéio de todos os documentos/comprovagdes relacionados na clausula de pagamento,
visto que o prazo para o pagamento somente comega a correr apos a apresentagdo dos mesmos.

9.9. A Administra¢io concedera um prazo de 05 (cinco) dias tteis para que a CONTRATADA
regularize suas obrigagdes trabalhistas ou suas condi¢des de habilitagdo, sob pena de rescisdo
contratual, quando ndo identificar ma-fé ou a incapacidade da empresa de corrigir a situagZo.
Fica esclarecido que até a regularizagdo das obrigagdes, o pagamento ndo sera efetuado, em
razdo de que ndo foram apresentadas as comprovagdes exigidas para tal.

9.10.. Quando da rescisdo contratual, a fiscalizagdo do contrato verificard o pagamento pela
CONTRATADA das verbas rescisorias ou a comprovagdo de que os empregados serdo
realocados em outra atividade de prestagdo de servigos, sem que ocorra a interrupgdio do contrato
de trabalho.

9.11. Até que a CONTRATADA faga tal comprovagido, a CONTRATANTE retera a garantia
prestada, podendo ainda utilizd-la para o pagamento direto aos trabalhadores no caso da
contratada nfo efetuar os pagamentos em até 02(dois) meses do encerramento da vigéncia
contratual.

10- CLAUSULA DECIMA — DA CESSAO DO CONTRATO:
10.1- O presente contrato niio poderé ser objeto de cesséo ou fransferéncia, ainda que parcial.

11 - CLAUSULA DECIMA-PRIMEIRA — DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA:

11.1. Executar os servicos descritos neste Termo de Referéncia e responsabilizar-se
integralmente pelos servigos contratados, nos termos da legislag@o vigente.

11.2. Selecionar e preparar rigorosamente 0s erapregados que irdo prestar os servicos,
encaminhando elementos portadores de atestados de boa conduta e demais referéncias, tendo
fungdes profissionais legalmente registradas em suas carteiras de trabalho.

11.3. Manter-se, durante toda a execugéio do Contrato, em compatibilidade com as condigdes de
habilitagdo e qualificagdo exigidas na licitagdo.

11.4. Fornecer 4 FUMCULT m#o-de-obra espec1ahzada e qualificada, conforme espec1ﬁcado
neste Termo de Referéncia, e que deverdo ser maiores de 18 anos; a comprovagdo deste item sera
exigida quando da assinatura do Contrato e, posteriormente, quando da substituicio de
funcionarios.

11.5. Fornecer material de limpeza, equipamentos, utensilios e ferramentas de acordo com o
especificado no Termo de Referéncia, na quantidade necessaria para a perfeita execug@o dos
servicos de limpeza, conservagido e manuten¢do dos espagos e demais atividades correlatas, o
qual sera entregue & Administragéo, até no maximo o primeiro dia titil do més com a relagéo dos
itens e suas respectivas quantidades para ¢ uso mensal, e entregue ao fiscal do contrato para sua
averiguacdo.

11.6. Manter seu pessoal uniformizado e limpo, identificando-os através de crachas, com
fotografia recente.

11.7. Responsabilizar-se pelo cumprimento, por parte de seu empregado, das normas
disciplinares determinadas pela FUMCULT.

11.8. Assumir todas as responsabilidades € tomar as medidas necessdrias ao atendimento dos
seus empregados, acidentados ou com mal subito.

11.9. Cumprir com os postulados legais vigentes ¢1n 4mbito federal, estadual ou municipal.

11.10. Observar conduta adequada na utilizagdo dos materiais, equipamentos, ferramentas e
utensilios objetivando a correta execugéo dos servigos. /7 u—,\ ,\
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11.11. Acatar a rotina de trabalho determinada pela FUMCULT.

11.12. Zelar pela manutencfio da disciplina nos locais dos servigos, substituindo no prazo
maximo de 24 (vinte e quatro) horas, ap6s a notificagéio, qualquer empregado considerado com
conduta inconveniente pela FUMCULT.

11.13. Manter todos os equipamentos e utensilios necessarios a execugdo dos servicos em
perfeitas condigdes de uso, devendo os danificados serem substituidos em até 24 (vinte e quatro)
horas. Os equipamentos elétricos devem ser dotados de sistemas de protegdo, de modo a evitar
danos a rede elétrica.

11.14. Identificar todos os equipamentos, ferramentas e utensilios de sua propriedade, tais como
aspiradores de po, carrinhos de transporte, escadas e outros, de forma a ndo serem confundidos
com similares de propriedade da FUMCULT.

11.15. Efetuar a reposi¢@o de médo-de-obra nos postos, em carater imediato, na eventual auséncia
do(s) titular(es).

11.16. Nomear encarregado responsavel pelos servigos com recurso de comunicagéo (celular,
intercomunicadores, ou outros), com a missio de: coordenar, comandar e fiscalizar o bom
andamento dos servigos, cuidar da disciplina, controlar a frequéncia e a apresentago pessoal dos
empregados, permanecendo no local de trabalho, em tempo integral, ministrando a orientago
necessaria aos executores dos servigos, tomando decisdes compativeis com os compromissos
assumidos, bem como estar sempre em contato com o Fiscal do Contrato, tendo a obrigacdo de
reportar-se a cle todas as vezes que houver necessidade ou precisar tomar providencias referentes
a corregdo de falhas detectadas.

11.17. Néo transferir a outrem, no todo ou em parte, o objeto do presente Termo de Referéncia,
sem prévia anuéncia da FUMCULT.. _ L

11.18. Responder por quaisquer danos pessoais ou materiais ocasionados por seus empregados
nos locais de trabalho. : S ok

11.19. Instruir os seus-empregados quanto & prevengio de incéndios e acidentes no local da
prestacgdo dos servigos. , .

11.20. Observar a conduta'adequada na utilizagio dos materiais, equipamentos, ferramentas e
utensilios, objetivando correta execugdo dos servigos.

11.21. Orientar seus funciondrios a portarem-se com urbanidade e educagio, tratando a todos
com respeito, procurando quando sqlicitado atender ao publico e aos servidores da FUMCULT
com atengio ¢ presteza. ‘

11.22. Orientar scus funcionarios a ndo permanecer em grupos, conversando com Vvisitantes,
colegas ou funcionérios, salvo os assuntos relacionados ao trabatho.

11.23. Oricntar seus funcionarios quanto a proibigdo de usar os telefones da FUMCULT,
desnecessariamente, como também de receber ligagdes telefonicas interurbanas e locais, a
cobrar.

11.24. Entregar a FUMCULT, no inicio da prestagio dos servigos e sempre que ocorrer
substitui¢dio temporaria ou definitiva de empregado, ficha funcional do empregado, contendo
foto; copia da carteira de identidade — RG, cépia do Cadastro de Pessoa Fisica — CPF; tipo
sanguineo/Fator RH, telefone para contato; comprovante de residéncia; copia de anotagio da
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social para comprovagio da regularidade do registro
profissional e demais anotagdes de interesse.

11.25. Responsabilizar-se pelo transporte de s2u pessoal até o local de trabalho, e vice e versa,
por meios proprios, em casos de paralisagio dos transportes coletivos, bem como nas situagdes
onde se faga necesséria a execugdo de servigo:, em regime extraordindrio.

11.26. Nédo permitir, que seus funcionarios exercam quaisquer outras atividades alheias aos
objetivos definidos neste Termo de Referéncia, especial e principalmente durante o horario em
que estiver prestando 0s servigos. / .9 \uc‘;}
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11.27. Pagar os salarios dos empregados prestadores dos servicos contratados dentro dos prazos
legais, recolher os encargos respectivos e apresentar a FUMCULT, como condigdo de
recebimento mensal das importancias avengadas, bem como ao final do contrato, para liberag¢do
da garantia contratual, os seguintes documentos:

a) Copia da Folha de pagamento.

b) Copia autenticada das guias de recolhimento do INSS e do FGTS relativas aos empregados
utilizados na prestagdo de servigos.

¢) Copia dos contracheques e dos recibos de entrega do vale-transporte, do vale-alimentagéo, dos
uniformes e de outros beneficios estipulados no acordo, convengdo ou sentenga normativa de
dissidio coletivo de trabalho e neste Termo, inclusive que devem estar devidamente datados e
assinados pelos funciondrios.

d) Copia dos pagamentos de férias, décimo-terceiro salario, no caso de empregados demitidos,
das verbas rescisorias.

e) Comprovante, ao final do contrato ou em caso de rescisdo, do pagamento das verbas
rescisorias ou a realocagio dos funciondrios em outra atividade de prestagdo de servigos, sem
interrup¢do do contrato de trabalho.

11.27.1. Qualquer atraso ocorrido na apresentagdo da fatura ou dos documentos exigidos como
condicdo para pagamento por parte da CONTRATADA importara em prorrogagdo automatica do
prazo de vencimento da obrigagdo da FUMCULT.

11.27.2. O atraso no pagamento decorrente das circunstancias descritas na obrigagdo do item
11.27 ndo exime a CONTRATADA de promover o pagamento dos empregados nas datas
regulamentares. i (%

11.28. Mg,&tc; ‘«,quadgsd;aiq E_sso
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falta ao seryigoe demissio-de em \
de emprego.om.a BIMCULT#endo d8

com todos 0s encargos e obrigagdes sogiais, trabalhistas e fiscais. , *

financeira, sem prévia e expressa anuéncia, sob pena de rescisdo contratual.
11.30. Fornecer a cada empregado, quantitativo de vale-refeigdo e alimentagdo (se houver, no
valor definido em dissidio coletivo de classe), suficiente para cada més, bem como o vale-
transporte também no quantitativo necessirio para que cada empregado se desloque
residéncia/trabalho e vice-versa durante todo o més, ambos em uma tUnica entrega, até o ultimo
dia util do més que antecede a utilizagdo dos mesmos.
11.31. Efetuar o pagamento do 13° (décimo-terceiro) salario (gratificago natalina), até a data
definida no dissidio coletivo da classe, na proporgdo a que fizer jus o empregado.
11.32. Manter sigilo, sob pena de responsabilidade civil, penal e administrativa, sobre todo e
qualquer assunto de interesse da FUMCULT ou de terceiros de que tomar conhecimento em
razdo da execucdio do objeto deste Termo de Referéncia, devendo orientar seus empregados
nesse sentido.
11.33. As eventuais alteracdes do quadro de funciondrios, seja para substituigdo eventual ou
definitiva, deverdo ser previamente comunicadas  Administragdo, sendo que o funciondrio s6
podera adentrar nas dependéncias das unidades da F UMCULT ap6s autorizagdo da mesma.
11.34. Efetuar a quitagdo dos salarios pertinentes acs seus empregados alocados ao servigo até o
5° dia atil do més subseqiiente, bem como fornecer aos seus empregados outros beneficios e
vantagens previstos na legislagio e nos acordos coletivos de trabalho, quando houver.
11.35. Indenizar a FUMCULT pelo justo valor dos eventuais danos, avarias e inutilizagdo de
quaisquer bens da institui¢io ou de terceiros, quando comprovada culpabilidade de seu pessoal,
sob pena de reten¢do do respectivo valor, ja da primeira fatura apresentada, sem prc@u/izo de
1o
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outras sangdes cabiveis, considerando que a Contratada devera possuir cobertura securitdria para. .

este fim.
11.36. Apresentar, por ocasido da assinatura do Contrato, Certiddo emitida pelo Ministério do
Trabalho e Emprego (MTE) que comprove o cumprimento das normas regulamentadoras
relativas ao Servigo Especializado em Medicina do Trabalho (SESMT), em consondncia com a
Portaria Mtb n® 3.214, de 08/06/78 e art. 200 da Lei n° 6.514, de 22/12/77.

11.37. A inadimpléncia da CONTRATADA, com referéncia aos encargos estabelecidos nos itens
anteriores nio transfere ao CONTRATANTE a responsabilidade por seu pagamento.

11.38. Prestar os servicos, através da emissdo da Ordem de Servigos, dentro das normas ¢
clausulas constantes no contrato, salvo por motivos alheios que possam ocorrer;

11.39. Prestar os servigos por um periodo de 12 (doze) meses, a partir da emissao da Ordem de
Servigos, devendo estar com todos os funciondrios aptos para iniciarem a prestagdo dos servigos,
nos horarios previamente estabelecidos;

11.40. Fornecer aos funcionarios todos os EPI'S — Equipamentos de Protegdo Individual e
EPC'S — Equipamentos de Protegfio Coletiva, necessarios ao desenvolvimento de suas
atividades, bem como fornecer bloqueador solar com fator de protegdo solar (FPS) minimo 30;
11.41. Selecionar e preparar rigorosamente os funciondrios que iréo prestar os servigos;

11.42. Emitir Nota Fiscal correspondente a sede ou filial da empresa que apresentou a
documentagio na fase de habilitagdo;

11.43. Manter os funcionarios trabalhando todos os dias da semana, inclusive sabados, domingos
e feriados, de acordo co §.dados e informagdes de escala constantes na Ordem de Servigos;
11.44. Maitter, dentrq dé Municipio de Congonhas, Administragdo local para um perfeito
entendimento entre as’ gsart.eg atrswglle_ cpr“%}aqdc_esidé ia;
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devidas em decorréncias do objeto do presente C;??;ratp; - D
11.47. Apresentar, a cada médigdo,’ eig-até Hancatio du dodumento-siiilar Gue comptove o flixo
de caixa da empresa para a quitagdo das remuneragdes, obrigagdes trabalhistas e fiscais.

11.48. A CONTRATADA devera observar outras obrigagdes no Contrato.

12. CLAUSULA DECIMA-SEGUNDA -DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE:

12.1. Efetuar os pagamentos de acordo com o estabelecido e observar todos os termos do Edital;
12.2. Indicar o Fiscal para acompanhamento da execugdo contratual, bem como promover todo o
acompanhamento ¢ a fiscalizagdo dos servigos, sob os aspectos quantitativos e qualitativos,
anotando em registro proprio todas as falhas detectadas e comunicando 8 CONTRATANTE as
ocorréncias de quaisquer fatos que, a seu critério, exijam medidas corretivas por parte da
CONTRATADA;

12.3. Notificar, formal e tempestivamente a CONTRATADA sobre qualquer irregularidade
encontrada na execugdo dos servigos, fixando-lhe, quando ndo pactuado, prazo para corrigi-la.

13- CLAUSULA DECIMA - TERCEIRA - DAS DISPOSICOES FINAIS:
13.1- A execugdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada por um representante da
CONTRATANTE ou comissdo designada para tal.

13.2 — Compete 8 CONTRATANTE proporcionar 8 CONTRATADA plenas condigdes para a

prestagao dos servigos.
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FUMCULT

undacéo Municipal de Cultura Lazer e Turismo

13.3 — A CONTRATANTE anotara em registro proprio, através de fiscalizagdo, todas as ocorrénci
relacionadas com a execugdo do contrato, determinando o que for necessario a regularizagio das faltas ou
defeitos observados.
13.4 - A FUMCULT reserva a si o direito de em qualquer ocasido fazer alteragdes que impliquem em
redugdo ou aumento do niimero dos prestadores dos servigos, em consondncia com 0 artigo 65 da Lei
8.666/93.
13.5 - A CONTRATADA se obriga a cumprir todas as normas pertinentes a seguranga e medicina do
trabalho e as normas ambientais.
13.6 - A CONTRATADA se obriga a manter, durante toda a execugdo do presente contrato, as condigdes
de habilitagdo exigidas no Pregdo Presencial n° FUMCULT/004/2018, conforme art. 55, XIII da Lei
8.666/93.
13.7 — Este contrato vincula-se ao Edital do Pregdo Presencial n® FUMCULT/004/2018 e anexos que o
integram.
13.8- Os casos omissos no presente contrato serdo resolvidos de acordo com as disposigdes das Leis
Federais n° 10.520/2002 e 8.666/93, com as alteragdes posteriores, do Decreto Municipal n® 4.192/2006,
Decreto Municipal n® 4.859/2009 e Decreto Municipal n® 5.360/2011 e dos demais diplomas legais
aplicaveis, desde que ndo colidentes com a legislagdo supracitada, em atengdo ao comando expresso do
art. 55, inciso XII da Lei 8.666/93.

139- O presente Edital e seus anexos poderdo ser obtidos pela internet no enderego
www.congonhas.mg.gov.br.
13.10- A integra das atas Iavradas pela Comissido Permanente de Julgamento de Licitagdes relativamente
a todos os atos praticados noyprecesso, bem como as razdes de recurso que venham a ser apresentadas
serdo publicadas no site ofigial"do municipio de Congonhas: www.congonhas.mg.gov.br, no campo

“Licitagdes”idevendo o 11ig1tfare:58ado acessar o0 namero de identificagdo desta licitagdo.

13.11- O@fﬁlo para impugn cgo de recy rsosaresentados ﬂunra a partir do d1a segumte a pubhcagao das
razdes d'é"?eglsrs nos% gt . o - “xr

_.: ler ] _‘: |d 4 10 fes.
13.12 - l?ara efeifos-fiscai A-se 4l presy it or $619.009,17, (seiscentos e
dezenové xﬁll Inpye reai eHe sset < ot @i W o " . 1
13.43= F;ca p 0 ’Foro a fea de Congon as-MG, para ( J,nmtr as questoesdecorren es 'presente
ol acac Municipal de Cultura Lazer ¢ Tury

E, estando justas e contratadas, assinam as partes o presente termo em trés v1as"'
de igual teor e forma, na presenga de duas testemunhas.

Congonhas, 14 de maio de 2018.

)3“?\0\4. (,

Sérgio Rodrigo Reis
Diretor-Presidente da FUMCULT

Tiago Abeilard LixXa Andrade Goulart
MT Construgdo, Conservagdo ¢ Materiais Ltda. -ME.

TESTEMUNI IAS: / ) [é Ch

T A 2 e e 0. Vi
P/ome: Geraldo Sebastido de Andrade Nome: Lidiene Moreira Marques
CPF.: 559.636.926-87 CPF: 073.531.176-56
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5/ .Ministério da Industria, Comércio Exterior e Servicos N° DO PROTOCOLO (Uso da Junta Comercial)
- (e %, Secretaria Especial da Micro e Pequena Empresa
p @I{ Departamento de Registro Empresarial e Integracéo

] "ii 4 Secretaria de Estado da Fazenda de Minas Gerais

[NIRE (da sede ou filial, quando a Cadigo da Natureza N° de Matricula do Agente

sede for em outra UF) Juridica Auxiliar do Comércio
31209832164 2062

[T- REQUERIMENTO

ILMO(A). SR.(A) PRESIDENTE DA Junta Comercial do Estado de Minas Gerais
Nome: MT CONSTRUCAQ, CONSERVACAQ E MATERIAIS LTDA - ME

(da Empresa ou do Agente Auxiliar do Comércio)
N° FCN/REMP

requer a V.S® o deferimento do seguinte ato: IH |I || H ‘II Il "I I||
N°DE CODIGO CODIGO DO J

VIAS DOATO EVENTO QTDE DESCRIGAO DO ATO/EVENTO 173037450610

1 | o002 ALTERACAO
021 1 ALTERACAO DE DADOS (EXCETO NOME EMPRESARIAL)
051 1 CONSOLIDACAO DE CONTRATO/ESTATUTO
2244 1 ALTERACAO DE ATIVIDADES ECONOMICAS (PRINCIPAL E SECUNDARIAS)
2247 1 ALTERACAO DE CAPITAL SOCIAL
VICOSA Representante Legal da Empresa / Agente Auxiliar do Comércio:
Local Nome:
Assinatura:
11 Julho 2017 Telefone de Contato:
Data
2 - USO DA JUNTA COMERCIAL
D DECISAO SINGULAR D DECISAO COLEGIADA
Nome(s) Empresarial(ais) igual(ais) ou semelhante(s):
I:] SIM [:I SIM Processo e_m_Ordem
A decisdo
e
Data

[Jeke £ [nao /v

Responsavel
Data Responsavel Data Responsavel
DECISAO SINGULAR
2* Exigéncia 3* Exigéncia 4* Exigéncia 5* Exigéncia
I:l Processo em vigéncia. (Vide despacho em folha anexa)

D Processo deferido. Publique-se e arquive-se. E’ I:I I:I I:I

l:l Processo indeferido. Publique-se.

N (R |
Data Responsavel
DECISAO COLEGIADA 2* Exigéncia 3* Exigéncia 4* Exigéncia 5° Exigéncia

I:I Processo em vigéncia. (Vide despacho em folha anexa)

D Processo deferido. Publique-se e arquive-se. D D D EI

D Processo indeferido. Publique-se.

o N

Data Vogal Vogal Vogal

Presidente da Turma

OBSERVACOES

Junta Comercial do Estado de Minas Gerais
L 2% ¥ Certifico registro sob o n° 6311476 em 25/07/2017 da Empresa MT CONSTRUCAO, CONSERVACAO E MATERIAIS LTDA - ME, Nire 31209832164
e protocolo 173222773 - 27/06/2017. Autenticagdo: BEB72BD114FE8SAED 19EB589A1D9DFAF774921A3. Marinely de Paula Bomfim - Secretaria-
Geral. Para validar este documento, acesse http://www.jucemg.mg.gov.br e informe n°® do protocolo 17/322.277-3 e o cédigo de seguranga z20K
Esta copia foi autenticada digitalmente e assinada em 26/07/2017 por Marinely de Paula Bomfim — Secretaria-Geral. )
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JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DE MINAS GERAIS
Registro Digital

'; Capa de Processo

Identificagdo do Processo

Ndmero do Protocolo Nudmero do Processo Maédulo Integrador Data

17/322.277-3 J173037450610 27/06/2017

Identificagdo do(s) Assinante(s)
] CPF Nome
629.440.706-06 ALCIONE ALBUQUERQUE GOMES DE LIMA

Pagina 1 de 1

Junta Comercial do Estado de Minas Gerais
2L F Certifico registro sob o n® 6311476 em 25/07/2017 da Empresa MT CONSTRUCAO, CONSERVACAO E MATERIAIS LTDA - ME, Nire 31209832164
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Esta copia foi autenticada digitalmente e assinada em 26/07/2017 por Marinely de Paula Bomfim — Secretaria-Geral. .
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42, ALTERACAO CONTRATUAL

MT CONSTRUCAQO, CONSERVACAQO E MATERIAIS LTDA. - ME
CNPJ: 18.068.488/0001-54

ALCIONE ALBUQUERQUE GOMES DE LIMA, brasileira, divorciada, empresaria, nascida em
24/07/1960, portadora da Carteira de ldentidade n* MG - 3.158.106, expedida pela Secretaria de
Seguranga Publica do Estado de Minas Gerais e CPF n° 629.440.706-06, residente a Rua José
Euclides Santana, n? 240, Bairro Santa Clara, em Vigosa, estado de Minas Gerais, CEP: 36.570-000,
Gnica sécia componente da Sociedade Empresaria Limitada denominada MT CONSTRUCAO.
CONSERVACAQ E MATERIAIS LTDA. - ME, com sede a Rua José Euclides Santana, n® 240, Bairro
Santa Clara, em Vigosa, estado de Minas Gerais, CEP: 36.570-000, inscrita no CNPJ sob o n®
18.068.488/0001-54, com seu Contrato Social primitivo registrado na Junta Comercial do Estado de
Minas Gerais, sob o NIRE: 3120983216-4, em 07/05/2013, 12. Alteragdao Contratual registrada na Junta
Comercial do Estado de Minas Gerais sob o n? 5352941 em 12/08/2014, 22. Alteracdo Contratual
registrada na Junta Comercial do Estado de Minas Gerais sob o n°®. 5881965 em 05/10/2016 e 3°.
Alteracdo Contratual registrada na Junta Comercial do Estado de Minas Gerais sob o n? 6187778 em

06/01/2017 resolve promover a presente Alteragdo Contratual, o que faz mediante as seguintes
clausulas e condigoes:

CLAUSULA 12. — E Admitido & sociedade, o s6cio RODRIGO DA SILVA, brasileiro, solteiro, empresario,
nascido em 16/12/1978, portador da Carteira de ldentidade n° MG - 11.254.719, expedida pela
Secretaria de Seguranga Publica do Estado de Minas Gerais e CPF n° 043.898.206-13, residente a
Rua José C. Fialho, n? 62, Bairro Silvestre, em Vigosa, estado de Minas Gerais, CEP: 36.570-000.
CLAUSULA 22. — O Capital Social que antes era de R$ 90.000,00 (Noventa mil reais) divido em 90.000
(Noventa mil) quotas no valor nominal de R$ 1,00 (Hum real) cada uma e se encontrava totalmente
integralizado, em moeda corrente do pais, € aumentado, neste ato, para R$ 190.000,00 (Cento e
noventa mil reais), sendo o presente aumento feito, em moeda corrente do pais, pela sécia ALCIONE
ALBUQUERQUE GOMES DE LIMA, que integralizard no prazo de 180 dias a quantia de 90.500
(Noventa mil e quinhentas) quotas no valor de R$ 90.500,00 (Noventa mil e quinhentos reais) e pelo
sé6cio RODRIGO DA SILVA, que integraliza, neste ato, a quantia de 9.500 (Nove mil) quotas no valor de
R$ 9.500,00 (nove mil e quinhentos reais), passando as quotas a serem assim subscritas:

ALCIONE ALBUQUERQUE GOMES DE LIMA......oicireieeieeanens 180.500 Quotas............. R$ 180.500,00
RODRIGO DA SILVA.........coominm s mss s sisassssees 9.500 Quotas.............R 9.500,00
@ - | P I AL R IR 1 . S R 190.000 Quotas............. R$ 190.000,00

- Fecho Ato empresarial: E por estarem juntos e contratados. Vigosa, 22 de junho de 2017. Assinam digitalmente o presente Ato Alcione Albuquerque Gomes de Lima e

Rodrigo da Silva, MT CONSTRUCAO, CONSERVACAQ E MATERIAIS LTDA. - ME, por sua Sécia Administradora Alcione Albuquerque Gomes de Lima.

L 25 ¥ Certifico registro sob o n° 6311476 em 25/07/2017 da Empresa MT CONSTRUCAO, CONSERVACAO E MATERIAIS LTDA - ME, Nire 31209832164
e protocolo 173222773 - 27/06/2017. Autenticagio: BEB72BD114FEBAED19EB589A1D9DFAF774921A3. Marinely de Paula Bomfim - Secretaria-
Geral. Para validar este documento, acesse http:/Awww.jucemg.mg.gov.br e informe n°® do protocolo 17/322.277-3 e o codigo de seguranga z20K
Esta copia foi autenticada digitalmente e assinada em 26/07/2017 por Marinely de Paula Bomfim — Secretaria-Geral. )
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CLAUSULA 32 — As quotas de capital sao indivisiveis e nao poderao ser cedidas a terceiros sem o
consentimento do outro sécio, a quem fica assegurado, em igualdade de condigdes e prego, o direito de
preferéncia para sua aquisigdo, se postas a venda, formalizando, se realizada a cessao delas, a
alteragao contratual pertinente.

CLAUSULA 42, — A responsabilidade de cada sécio é restrita ao valor de suas quotas de capital, porém

todos respondem solidariamente pela integralizagao do capital social.
CLAUSULA 52, — A administragdo da sociedade cabera a sécia ALCIONE ALBUQUERQUE GOMES
DE LIMA, que assinara pela mesma, com os poderes e atribuicbes de administrar a sociedade,

autorizado o uso do nome empresarial, vedado, no entanto, o uso em atividades estranhas aos
interesses sociais ou assumir obrigagdes, seja em favor de qualquer dos quotistas ou de terceiros,
assim como também a oneragdo ou alienagao de bens imdveis da sociedade sem a autorizagdo do
outro soécio.

CLAUSULA 62, — Os sécios poderdao em comum acordo, fixarem uma retirada mensal a titulo de pré-
labore, observada as disposigdes regulamentares pertinentes.

CLAUSULA 7°. — A administradora ALCIONE ALBUQUERQUE GOMES DE LIMA declara, sob as penas
da Lei que nao esta impedida de exercer a administragao da sociedade, por Lei especial, ou em virtude

de condenagdo criminal, ou por se encontrar sob os efeitos dela, a pena que vede, ainda que
temporariamente, o acesso a cargos publicos, ou por crime falimentar, de prevaricagdo, peita ou
suborno, concussao, peculato, ou contra a economia popular, contra o sistema financeiro nacional,
contra normas de defesa da concorréncia, contra as relagdes de consumo, fé piblica ou a propriedade.
CLAUSULA 82. — O objetivo social passa, de agora em diante, a ser Prestagdo de servigos de
construgdo de edificios, construgao de instalagbes esportivas e recreativas, construgao de redes de
abastecimento de agua e coleta de esgoto, obras de urbanizagao, obras de terraplanagem, outras obras
de engenharia, instalages hidraulicas, sanitarias e de gas, prestagao de servigos de limpeza em
prédios, em domicilios, em vias publicas e demais locais em geral, servigos combinados para apoio a
edificios, prestagcdo de servicos em geral a outras empresas, prestagcido de servigos de vigilancia e
seguranga privada, prestagdo de servigcos de brigada, realizagao de atividades educativas e eventos
culturais, servicos de transporte rodoviario de passageiros, servicos de coleta de residuos nao
perigosos, comercio varejista de materiais de construgao em geral, materiais elétricos, materiais
hidraulicos, tintas e materiais para pintura, bombas e compressores, aluguel de maquinas e
equipamentos agricolas e para construgdo e compra e venda de imodveis.

CLAUSULA 9.2 - A vista das modificagdes ora ajustadas, consolida-se o Contrato Social com a seguinte

redagao:

- Fecho Ato empresarial: E por estarem juntos e contratados. Vigosa, 22 de junho de 2017. Assinam digitalmente o presente Ato Alcione Albuquerque Gomes de Lima e
Rodrigo da Silva, NSERVA E MATERIA| A, - , por sua Sécia Administradora Alcione Albuquerque Gomes de Lima.

Junta Comercial do Estado de Minas Gerais
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“CONTRATO SOCIAL”
(Consolidacao)

MT CONSTRUQ‘O, CONSERVACAO E MATERIAIS LTDA. - ME
Sede: Rua José Euclides Santana, n® 240, Bairro Santa Clara

Vicosa, Minas Gerais - CEP: 36.570-000
CNPJ: 18.068.488/0001-54

CLAUSULA 1% — A sociedade gira sob o nome empresarial de “MT CONSTRUCAQO, CONSERVACAQ
E MATERIAIS LTDA. — ME”.

CLAUSULA 22 — A sociedade tem sua sede a Rua José Euclides Santana, n® 240, Bairro Santa Clara,
em Vicosa, Minas Gerais - CEP: 36.570-000

CLAUSULA 32 — O objetivo social € Prestagdo de servigos de construgdo de edificios, construgdo de

instalagées esportivas e recreativas, construgao de redes de abastecimento de dgua e coleta de esgoto,
obras de urbanizagdo, obras de terraplanagem, ouiras obras de engenharia, instalagées hidraulicas,
sanitdrias e de gds, prestagdo de servigos de limpeza em prédios, em domicilios, em vias publicas e
demais locais em geral, servicos combinados para apoio a edificios, prestagdo de servicos em geral a
outras empresas, prestacdo de servigos de vigildncia e seguranga privada, prestagdo de servigos de
brigada, realizagdo de atividades educativas e eventos culturais, servigos de transporte rodoviario de
passageiros, servicos de coleta de residuos ndo perigosos, comercio varejista de materiais de
construgdo em geral, materiais elétricos, materiais hidraulicos, tintas e maleriais para pintura, bombas e
compressores, aluguel de maquinas e equipamentos agricolas e para construgdo e compra e venda de
imoveis.

CLAUSULA 42 — O Capital Social é R$ 190.000,00 (Cento e noventa mil reais) divido em 190.000
(Cento e noventa mil) quotas no valor nominal de R$ 1,00 (Hum real) cada uma, onde R$ 99.500,00

(Noventa e nove mil e quinhentos reais), dividido em 99.500 (Noventa e nove mil e quinhentas) quotas,
se encontra totalmente integralizado em moeda corrente do pais e R$ 90.500,00 (Noventa mil e
quinhentos reais), dividido em 90.500 (Noventa mil e quinhentas) quotas sera integralizado em moeda
corrente do pals, pela sécia ALCIONE ALBUQUERQUE GOMES DE LIMA, no prazo de 180 dias, assim

subscritas:

ALCIONE ALBUQUERQUE GOMES DE LIMA..........coviiiiiiiacaecns 180.500 Quotas............. R$ 180.500,00
RODRIGL) DA STEVAL... ..o nsnsnmsienstssnsmnenssthons adibiss sssnells droncesnrr 9.500 Quotas............. R$ 9.500,00
(2 Y T o s 190.000 Quotas............. R$ 190.000,00

- Fecho Ato empresarial: E por estarem juntos e contratados. Vigosa, 22 de junho de 2017. Assinam digitalmente o presente Ato Alcicne Albuquerque Gomes de Lima e

Rodrigo da Silva, MT CONSTRUGAQ, CONSERVACAO E MATERIAIS LTDA, - ME, por sua Sécia Administradora Alcione Albuquerque Gomes de Lima.

Junta Comercial do Estado de Minas Gerais
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CLAUSULA 52 - As quotas sdo indivisiveis e ndo podera ser cedido a terceiros sem o consentimento

dos outros socios, a quem fica assegurado, em igualdade de condigées e prego, o direito de preferéncia
para sua aquisigdo, se postas a venda, formalizando, se realizada a cessdo delas, a alteracio
contratual pertinente.

CLAUSULA 62 — A responsabilidade de cada sécio é restrita ao valor de suas quotas de capital, porém

todos respondem solidariamente pela integralizacdo do capital social.

CLAUSULA 72 - A administragdo da sociedade caberé a sécia ALCIONE ALBUQUERQUE GOMES DE
LIMA, que assinard pela mesma, com os poderes e atribui¢oes de administrar a sociedade, autorizado o
uso do nome empresarial, vedado, no entanto, o uso em atividades estranhas aos interesses sociais, ou
assumir obrigagdes, sefa em favor de qualquer dos quotistas ou de terceiros, assim como também a
oneragdo ou alienagdo de bens imdveis da sociedade sem autorizagdo do outro sécio.

CLAUSULA 8% — Os sécios poderdo em comum acordo, fixarem uma retirada mensal a titulo de pro-
labore, observada as disposigées regulamentares pertinentes.

CLAUSULA 92 — Falecendo ou interditado qualquer dos sdcios, a sociedade continuara suas atividades
com os herdeiros, sucessores e o incapaz, ndo sendo possivel ou inexistindo interesse desses ou dos
socios remanescentes, o valor de seus haveres serd apurado e liquidado com base na situagao
patrimonial da sociedade, a data da resolugdo, verificada em balango especialmente levantado.
PARAGRAFO UNICO — O mesmo procedimento serd adotado em outros casos em que a sociedade se

resolva em relagdo a qualquer de seus sécios.
CLAUSULA 102 - Ao término de cada exercicio social, em 31 de dezembro, o administrador prestara

-

contas justificadas de sua administragdo, procedendo a elaboragdo do inventario, do balango
patrimonial e do balango de resultado econémico, cabendo aos sécios, na proporgdo de suas quotas, os
lucros ou perdas apurados.

CLAUSULA 112 — Nos quatro meses seguintes ao término do exercicio social, os sécios deliberardo

sobre as contas e, se julgarem de interesse da sociedade poderdao, também nesse prazo, designar
administrador(es) para a sociedade.
CLAUSULA 122 — A sociedade poderd a qualquer tempo abrir ou fechar filial ou outra dependéncia

mediante instrumento de alteracgao.
CLAUSULA 13% — A administradora ALCIONE ALBUQUERQUE GOMES DE LIMA declara, sob as
penas da Lei que ndo estdo impedidos de exercer a administragdo da sociedade, por Lei especial, ou

em virtude de condenacdo criminal, ou por se encontrarem sob os efeitos dela, a pena que vede, ainda
que temporariamente, o acesso a cargos publicos, ou por crime falimentar, de prevaricagdo, peita ou
suborno, concussdo, peculato, ou contra a economia popular, contra o sistema financeiro nacional,
contra normas de defesa da concorréncia, contra as relagées de consumo, fé ptiblica ou a propriedade.

CLAUSULA 142 — A sociedade iniciou suas atividades em 07 de maio de 2013 e seu prazo de duragdo

é indeterminado.

- Fecho Ato empresarial: E por estarem juntos e contratados. Vigosa, 22 de junho de 2017. Assinam digitalmente o presente Ato Alcione Albuquerque Gomes de Lima e
Rodrigo da Silva, MT CONSTRUCAO, CONSERVACAQ E MATERIAIS LTDA. - ME, por sua Sécia Administradora Alcione Albuquerque Gomes de Lima.
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. 2. Certifico registro sob o n°® 6311476 em 25/07/2017 da Empresa MT CONSTRUCAO, CONSERVACAOQO E MATERIAIS LTDA - ME, Nire 31209832164
e protocolo 173222773 - 27/06/2017. Autenticagido: BEB72BD114FESASD19EB589A1D9DFAF774921A3. Marinely de Paula Bomfim - Secretaria-
Geral. Para validar este documento, acesse http://www.jucemg.mg.gov.br e informe n® do protocolo 17/322.277-3 e o codigo de seguranga z20K
Esta copia foi autenticada digitalmente e assinada em 26/07/2017 por Marinely de Paula Bomfim — Secretaria-Geral. ) .
M_ e péaa. 6/10
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CLAUSULA 152 — Fica eleito o foro da Comarca de Vigosa, estado de Minas Gerais, para o exercicio e
o cumprimento dos direitos e obrigagbes resultantes do Contrato social, bem como da presente

alteragdo contratual.
“E assim, por estarem justos e contratados, assinam o presente instrumento de

Alteragdo Contratual com consolidagao do Contrato Social em 01 (uma) via.”

Vicosa-MG, 22 de junho de 2017.

=ALCIONE ALBUQUERQUE GOMES DE LIMA= =RODRIGO DA SILVA=

- Fecho Ato empresarial: E por estarem juntos e contratados. Vigosa, 22 de junho de 2017. Assinam digitalmenie o prasente Ato Alcione Albuquerque Gomes de Lima e

Rodrigo da Silva, TRUCA RVACA RIAIS LTDA. - ME, por sua Sécia Administradora Alcione Albuquerque Gomes de Lima.

Junta Comercial do Estado de Minas Gerais
Certifico registro sob o n° 6311476 em 25/07/2017 da Empresa MT CONSTRUCAO, CONSERVACAO E MATERIAIS LTDA - ME, Nire 31209832164

e protocolo 173222773 - 27/06/2017. Autenticagio: BEB72BD114FESAED19EB589A1D9DFAF774921A3. Marinely de Paula Bomfim - Secretaria-
Geral. Para validar este documento, acesse http://www.jucemg.mg.gov.br e informe n® do protocolo 17/322.277-3 e o cddigo de seguranga 220K

Esta cépia foi autenticada digitalmente e assinada em 26/07/2017 por Marinely de Paula Bomfim — Secretaria-Geral. i
M_.. - néa. 710
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JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DE MINAS GERAIS
Registro Digital

Documento Principal

Identificagdo do Processo

Ndmero do Protocolo Numero do Processo Médulo Integrador Data

17/322.277-3 J173037450610 27/06/2017

Identificacdo do(s) Assinante(s)

: CPF Nome
629.440.706-06 ALCIONE ALBUQUERQUE GOMES DE LIMA
. 043.898.206-13 RODRIGO DA SILVA

| Pagina 1 de 1

Junta Comercial do Estado de Minas Gerais
\2X¥ Certifico registro sob o n° 6311476 em 25/07/2017 da Empresa MT CONSTRUCAO, CONSERVACAO E MATERIAIS LTDA - ME, Nire 31209832164
* e protocolo 173222773 - 27/06/2017. Autenticagdo: BEB72BD114FE8BABD19EB589A1D9DFAF774921A3. Marinely de Paula Bomfim - Secretaria-
Geral. Para validar este documento, acesse http:/www.jucemg.mg.gov.br e informe n® do protocolo 17/322.277-3 e o codigo de seguranga 220K
Esta copia foi autenticada digitalmente e assinada em 26/07/2017 por Marinely de Paula Bomfim — Secretaria-Geral. R
M_ i paa. 8/10
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K‘%, Ministério da Industria, Comeércio Exterior e Servigos

4~y7 %, Secretaria Especial da Micro e Pequena Empresa

“i ‘ff} Departamento de Registro Empresarial e Integragao
Secretaria de Estado da Fazenda de Minas Gerais

Junta Comercial do Estado de Minas Gerais

U2

TERMO DE AUTENTICAGCAO - REGISTRO DIGITAL

Certifico que o ato, assinado digitalmente, da empresa MT CONSTRUCAQO, CONSERVACAO E
MATERIAIS LTDA - ME, de nire 31209832164 e protocolado sob o nimero 17/322.277-3 em 27/06/2017,
encontra-se registrado na Junta Comercial sob o nimero 6311476, em 25/07/2017. O ato foi deferido
digitalmente pelo examinador Laura Aparecida Vieira.

Assina o registro, mediante certificado digital, a Secretaria-Geral, Marinely de Paula Bomfim. Para sua
validagdo, devera ser acessado o sitio eletronico do Portal de Servigos / Validar Documentos (https://
portalservicos.jucemg.mg.gov.br/Portal/pages/imagemProcesso/viaUnica.jsf) e informar o nimero de
protocolo e chave de seguranca.

Capa de Processo

Assinante(s)

CPF Nome
629.440.706-06 ALCIONE ALBUQUERQUE GOMES DE LIMA

Documento Principal

Assinante(s)

CPF Nome
629.440.706-06 ALCIONE ALBUQUERQUE GOMES DE LIMA
043.898.206-13 RODRIGO DA SILVA

Belo Horizonte. Terga-feira, 25 de Julho de 2017

Marinely de Paula Bomfim: 873.638.956-00 Pagina 1 de 1

@Junﬁ Comercial do Estado de Minas Gerais
o Certifico registro sob o n° 6311476 em 25/07/2017 da Empresa MT CONSTRUCAQ, CONSERVACAO E MATERIAIS LTDA - ME, Nire 31209832164
< e protocolo 173222773 - 27/06/2017. Autenticagcdo: BEB72BD1 14FEBABD19EB589A1D9DFAF774921A3. Marinely de Paula Bomfim - Secretaria-
Geral. Para validar este documento, acesse http://www.jucemg.mg.gov.br e informe n® do protocolo 17/322.277-3 e o cddigo de seguranga 220K
Esta copia foi autenticada digitalmente e assinada em 26/07/2017 por Marinely de Paula Bomfim — Secretaria-Geral. . '
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JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DE MINAS GERAIS
Registro Digital

‘L
|
| O ato foi deferido e assinado digitalmente por :
|
]

Identificagdo do(s) Assinante(s)

CPF Nome
! 013.882.966-75 LAURA APARECIDA VIEIRA
! 873.638.956-00 MARINELY DE PAULA BOMFIM

Belo Horizonte. Terga-feira, 25 de Julho de 2017

Junta Comercial do Estado de Minas Gerais
:%4F Certifico registro sob o n°® 6311476 em 25/07/2017 da Empresa MT CONSTRUCAO, CONSERVACAO E MATERIAIS LTDA - ME, Nire 31209832164
e protocolo 173222773 - 27/06/2017. Autenticagdo: BEB72BD114FESA6D19EB589A1D9DFAF774921A3. Marinely de Paula Bomfim - Secretaria-
Geral. Para validar este documento, acesse http://www.jucemg.mg.gov.br e informe n® do protocolo 17/322.277-3 e o cddigo de seguranga z20K
Esta copia foi autenticada digitalmente e assinada em 26/07/2017 por Marinely de Paula Bomfim — Secretaria-Geral. ]
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04/05/2018 RAIS 2017

MINISTERIO DO TRABALHO
Secretaria de Politicas Piblicas de Emprego
Departamento de Emprego e Renda

Coordenacdo-Geral de Cadastros,ldentificacdo Profissional e Estudos

RELACAO ANUAL DE INFORMAGOES SOCIAIS - RAIS
RECIBO DE ENTREGA DA RAIS

ANO-BASE 2017

Identificacdo do Estabelecimento

CREA 590572768879

Razao Social MT CONSTRUCAO CONSERVACAOQO E MATERIAIS LTDA ME

CNPJ 18.068.488/0001-54

CEl Vinculado

CNAE 8111700 - SERVICOS COMBINADOS PARA APOIO A EDIFICIOS, EXCETO CONDOMINIOS
PREDIAIS

Endereco RUA JOSE EUCLIDES SANTANA, 240 Bairro  SANTA CLARA

Cidade/UF VICOSA / MG CEP 36570-000

Declaragao entregue
Data da Recepgdo 22/03/2018 Total de vinculos 32
Cédigo de Identificagdo do Recibo 211.4920.6235.213.40

Coordenacdo da RAIS
Brasilia, 04/05/2018

Declaragdo enviada com Certificado Digital

http://www.rais.gov.br/sitio/recibo_identificacao.jsf

n


http://wNw.rais.gov.brlsitiolrecibo_identificacao.jsf

RAIS - Relacao Anual de Informacoes Sociais - Ano-Base : 2017
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.4

Relatério completo do estabelecimento
Classificagao: PIS/PASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 32

CNPJ/CEI : 18.068.488/0001-54 Prefixo: 00 CEl Vinculado:

Razdo Social: MT CONSTRUCAO CONSERVACAO E MATERIAIS LTDA Para uso da empresa:

ViNCULO

PIS: 103.16860.99.6 Nome: DELFIM RIBEIRO DA CUNHA
Nascimento: 17/10/1952 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 307.727.617-87
Sexo: M Raca/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho: 00026323
Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00546
Local de Trabalho: - Para uso da empresa:

Instrugdo: 07 - Ensino médio completo.

é\ Inf. Sindicals Remuneragdo Afastamento Admissdo Empregado

e
o

Instrugdo: 07 - Ensino médio completo.

Data de Admissao: 21/02/2017 Tipo de Admissao 02 - Admissdo de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
Salario Contratual: 1.011,25 Tipo Salario: 1 - Mensal
Horas Semanais: 44 CBO: 992225 - Auxiliar geral de conservagao de vias permanentes (exceto trilhos)
Tipo de Vinculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa juridica por contrato de trabalho regido pela  Alvara: Nio
De Ate Motivo Qtde Dias Afas £l pata:
1) - = 00 0000 - Caiiesis 4
2) - - 00 = f
3) = = 00 8 Aviso Prévio: 0,00
Remun. H Extra ! Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdao  Valor Qtd. Meses
Jan 0,00 : Mai 1.168,98 : Set 1.011,25 Férias Indenizadas: 0,00
Fev 251,11 i1 Jun 1.011,25 1 Out 1.011,25 Multa FGTS: 0,00
Mar 941,66 : Jul 1.011,25 : Nov 1.011,25 Banco de Horas: 0,00
Abr 941,66 ! Ago 1.011,25 I Dez 1.011,25 Reajuste Coletivo: 0,00
132 Adiantamento 11 421,35 132 Parcela Final 12 - 421,36 Gratificagdes: 0,00
CNPJ da Entidade Sindical  yajor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
Sindical 14.026.659/0001-21 31,39 Confederativa 0,00
Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nio
CULO
107.90101.73.1 Nome: RUBENS MOTA BENTO
Nascimento: 09/11/1957 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 024.473.866-13
Sexo: M Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho: 00040296
Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00539
Local de Trabalho: - Para uso da empresa:

o
B

o

2

a

E

w

.§ Data de Admissdo: 10/05/2017 Tipo de Admissdo (2 - Admissao de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
o | Saldrio Contratual:  1.243,84 Tipo Saldrio: 1 - Mensal

.§ Horas Semanais: 44 CBO: 992225 - Auxiliar geral de conservacéo de vias permanentes (exceto trilhos)

< | Tipo de Vinculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa juridica por contrato de trabalho regido pela  Alvara: Nao

2 De Até Motivo QtdeDiasAfas | pata:

@ E ata:

el 1 - - 00 0000 3| -

gl 2 - : 00 e 1 oot |

g 3) = x 00 8| Aviso Prévio: 0,00

o Remun. H Extra | Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
‘S| Jan 0,00 | Mai 912,15 | Set 1.243,84 Férias Indenizadas: 0,00

£| Fevoo00 | Jun 1.243,84 | Out 1.243,84 Multa FGTS: 0,00

S| Mar0,00 jJul  1.243,84 ! Nov 1.243,84 Banco de Horas: 0,00

E Abr 0,00 ! Ago 1.243,84 ! Dez 1.243,84 Reajuste Coletivo: 0,00

I | 13° Adiantamento 11 414,61 132 Parcela Final 12- 414,62 Gratificacoes: 0,00

= CNPJ da Entidade Sindical  vgjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

S | Sindical 14.026.659/0001-21 41,46 Confederativa 0,00

-r% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00

« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nio

=
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RAIS - Relacao Anual de Informacodes Sociais - Ano-Base : 2017
GDRAIS - Gerador de Declaragdo RAIS - Versao: 1.4

Relatério completo do estabelecimento

Classificagao: PIS/PASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS

Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 32
CNPJ/CEI : 18.068.488/0001-54 Prefixo: 00 CEl Vinculado:
Razao Social: MT CONSTRUCAO CONSERVACAO E MATERIAIS LTDA Para uso da empresa:
VINCULO
PIS: 108.28154.01.2 Nome: LUIZ ANTONIO DA SILVA
Nascimento: 02/03/1958 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 538.208.006-20
§ Sexo: M Raga/Cor: 8 - Parda Carteira de Trabalho: 00031015
@ Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00020
& | Local de Trabalho: - Para uso da empresa:
E, Instrugdo: 07 - Ensino médio completo.
& | Datade Admissdo: 21/02/2017 Tipo de Admissdo 02 - Admissao de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
& | salario Contratual:  1.337,90 Tipo Salario: 1 - Mensal
.5 Horas Semanais: 44 CBO: 622010 - Jardineiro
< | Tipo de Vinculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa juridica por contrato de trabalho regido pela  Alvara: Nao
2 De Até Motivo QideDiasAfas ¢ | paa
2l B - - 00 0000 S canes:
8] 2 - - 00 1| pisapl
5 3) - _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
a Remun. H Extra | Remun. H Extra ) Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
‘S| Jan 0,00 | Mai 1.546,59 ' Set 1.337,90 Férias Indenizadas: 0,00
£ | Fev30886 | Jun 1.337,90 | Out 1.337,90 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 1.158,24 : Jul  1.337,90 : Nov 1.337,90 Banco de Horas: 0,00
g Abr 1.245,83 ! Ago 1.337,90 ! Dez 1.337,90 Reajuste Coletivo: 0,00
@ | 132 Adiantamento 11 557,46 13° Parcela Final 12 - 557,46 Gratificagoes: 0,00
% CNPJ da Entidade Sindical  valor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
% Sindical 14.026.659/0001-21 38,61 Confederativa 0,00
£ | Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
% | Associativa 2 0,00 Sindicalizado:  Nao
[ =
VviNCULO
PIS: 122.60193.40.6 Nome: GORETTE DE LOURDES PEREIRA LIMA
Nascimento: 29/10/1959 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 603.451.796-68
Sexo: F Raga/Cor: 8- Parda Carteira de Trabalho: 00021785
Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00018
Local de Trabalho: - Para uso da empresa:
Instrugdo: 07 - Ensino médio completo.

o

&

g

o

E

w

© | Data de Admissao: 09/11/2017 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeacéo de
E Salario Contratual:  1.011,25 Tipo Saldrio: 1 -Mensal

E | Horas Semanais: 44 CBO: 992225 - Auxiliar geral de conservagao de vias permanentes (exceto trilhos)

2 Tipo de Vinculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa juridica por contrato de trabalho regido pela  Alvara: Nao
€ De At Motvo QudeDiasAfas ¢ | pata:

s :

gl v - - 00 0000 1| s

% 2) ) ) 00 = ausa: -

= 3) . " 00 3 Aviso Prévio: 0,00

< L

° Remun. H Extra | Remun. H Extra ’ Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
‘S| Jan 0,00 ! Mai 0,00 ! Set 0,00 Férias Indenizadas: 0,00

§ | Fev0,00 1 Jun 0,00 1 Out 0,00 Multa FGTS: 0,00

S | Mar0,00 1Jdul 0,00 ! Nov 741,58 Banco de Horas: 0,00

5 Abr 0,00 ! Ago 0,00 ! Dez 1.011,25 Reajuste Coletivo: 0,00

x | 13°Adiantamento 11 84,27 132 Parcela Final 12- 84,27 Gratificagoes: 0,00

-§ CNPJ da Entidade Sindical  yajor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
= Sindical 14.026.659/0001-21 33,71 Confederativa 0,00

£ | Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00

% | Associativa 2 0,00 Sindicalizado:  Nao

c
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RAIS - Relacao Anual de Informac¢oes Sociais - Ano-Base : 2017
GDRAIS - Gerador de Declaragdo RAIS - Versdo: 1.4

Relatério completo do estabelecimento

Classificagao: PIS/PASEP

Maiores esclarecimentos: Centdral de Atendimento da RAIS

Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 32
CNPJ/CEI : 18.068.488/0001-54 Prefixo: 00 CEl Vinculado:
Razéo Social: MT CONSTRUCAO CONSERVACAO E MATERIAIS LTDA Para uso da empresa:
ViNcuLO
PIS: 124.05091.08.0 Nome: IVETE LEIA OLIVEIRA BALBINO
Nascimento: 16/08/1971 Nacionalidade: 10 - Brasileirc CPF: 844.285.896-20
Sexo: F Raga/Cor: 8 - Parda Carteira de Trabalho: 03280406
Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00010
Local de Trabalho: - Para uso da empresa:
Instrugdo: 07 - Ensino médio completo.
Data de Admissao: 01/11/2017 Tipo de Admissdo 01 - Admissdo de empregado no primeiro emprego ou nomeagao de
Salario Contratual:  1.011,25 Tipo Salario: 1 - Mensal

Horas Semanais: 44

CBO: 992225 - Auxiliar geral de conservagao de vias permanentes (exceto trilhos)
Tipo de Vinculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa juridica por contrato de trabalho regido pela  Alvard: Nio

Afastamento Admissdo Empregado

De Ate

Motivo

Qtde Dias Afas

g | Data:
) - - 00 0000 A caen: -
B ausa:
2 - - 00 =
3) = = 00 2| Aviso Prévio: 0,00
o Remun. H Extra | Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
‘S| Jan 0,00 ! Mai 0,00 ' Set 0,00 Férias Indenizadas: 0,00
5| Fevooo i Jun 0,00 i Out 0,00 Multa FGTS: 0,00
S| Maro,00 {Jul 0,00 ! Nov 1.011,25 Banco de Horas: 0,00
E Abr 0,00 ! Ago 0,00 ! Dez 1.011,25 Reajuste Coletivo: 0,00
I | 13% Adiantamento 11 84,27 132 Parcela Final 12- 84,27 Gratificagbes: 0,00
5 CNPJ da Entidade Sindical  valor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
= | Sindical 14.026.659/0001-21 33,71 Confederativa 0,00
£ | Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
@ | Associativa 2 0,00 Sindicalizado:  Naio
=4
VINCULO
PIS: 125.34876.24.6 Nome: MIRTES REGINA PEREIRA SILVA
Nascimento: 10/08/1971 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 025.766.296-01
S| Sexo: F Raga/Cor: 8 - Parda Carteira de Trabalho: 04312173
S| Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00050
% Local de Trabalho: - Para uso da empresa:
I.IE.I Instrugdo: 07 - Ensino médio completo.
,§ Data de Admissao: 20/06/2017 Tipo de Admissdo 02 - Admissao de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
@ | Salario Contratual:  1.011,25 Tipo Saldrio: 1 - Mensal
.E Horas Semanais: 44 CBO: 992225 - Auxiliar geral de conservagdo de vias permanentes (exceto trilhos)
< | Tipo de Vinculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa juridica por contrato de trabalho regido pela Alvara: Nao
g De Até Motivo QtdeDiasAfas ¢ | paa: 2308
E| 1 i ) 0o 9000 ) G : 21 - Rescis@o sem justa causa por iniciativa do
g| , ) ) 00 = ausa: es justa causa po
é 3 - _ ot 8| Aviso Prévio: 0,00
o Remun. H Extra | Remun. H Extra . Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
‘3| Jan 0,00 ! Mai 0,00 ! Set 0,00 Férias Indenizadas: 224,72
£| Fevo,00 i Jun 370,79 1 Out 0,00 Multa FGTS: 0,00
S| Mar0,00 (Jdul 1.011,25 ! Nov 0,00 Banco de Horas: 0,00
E Abr 0,00 ! Ago 775,29 ! Dez 0,00 Reajuste Coletivo: 0,00
| 13? Adiantamento - 0,00 132 Parcela Final 08 - 168,54 Gratificagoes: 0,00
-%-' CNPJ da Entidade Sindical  vglor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
o | Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E | Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
2| Associativa 2 0,00 Sindicalizado:  Nao
[
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RAIS - Relacao Anual de Informacoes Sociais - Ano-Base : 2017
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.4

Relatorio completo do estabelecimento

Classificagao: PIS/PASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS

Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 32
CNPJ/CEI : 18.068.488/0001-54 Prefixo: 00 CEl Vinculado:
Razao Social: MT CONSTRUCAO CONSERVACAO E MATERIAIS LTDA Para uso da empresa:
VINCULO
PIS: 126.77258.13.9 Nome: RODRIGO DA SILVA
Nascimento: 16/12/1978 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 043.898.206-13
-§ Sexo: M Raga/Cor: 8 - Parda Carteira de Trabalho: 00093585
2 Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00096
o | Local de Trabalho: - Para uso da empresa:
E | Instrugao: 07 - Ensino médio completo.
5 | Datade Admissdo: 22/02/2017 Tipo de Admissdo 02 - Admisséo de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
@ | sSalario Contratual:  1.435,34 Tipo Salario: 1 - Mensal
.E Horas Semanais: 44 CBO: 992210 - Encarregado de equipe de conservagdo de vias permanentes (exceto
< | Tipo de Vinculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa juridica por conirato de trabalho regido pela  Alvara: Nao
2 De Até Motvo QudeDiasAfas ¢ | paa:
gl v - . 00 0000 s _
8| 5 ) ) 00 2| Causa: -
[7] 7] I 4
a'.! 3) 2 = 00 8| Aviso Prévio: 0,00
a Remun. H Extra | Remun. H Extra A Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'g. Jan 0,00 | Mai 1.655,94 | Set 1.43534 Férias Indenizadas: 0,00
5| Fev311,86 1 Jun 1.435,34 1 Out 1.435,34 Multa FGTS: 0,00
S| Mar1.336,56 1Jul 1.435,34 | Nov 1.435,34 Banco de Horas: 0,00
E | Abr1.336,56 ! Ago 1.435,34 1 Dez 1.435,34 Reajuste Coletivo: 0,00
@ | 13? Adiantamento 11 598,06 13? Parcela Final 12 - 598,06 Gratificagbes: 0,00
% CNPJ da Entidade Sindical  yalor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
% Sindical 14.026.659/0001-21 44 55 Confederativa 0,00
% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
< Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
VINCULO
PIS: 126.98957.38.9 Nome: JOSE NILSON BEZERRA
Nascimento: 22/04/1979 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 034.002.104-71
:3 Sexo: M Raga/Cor: 8- Parda Carteira de Trabalho: 00073522
o | Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00017
E Local de Trabalho: - Para uso da empresa:
E | Instrugdo: 07 - Ensino médio completo.
© | Data de Admissao: 10/04/2017 Tipo de Admissdo 02 - Admissao de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
g Salario Contratual:  1.243,84 Tipo Saldrio: 1 - Mensal
.:E, Horas Semanais: 44 CBO: 992225 - Auxiliar geral de conservagéo de vias permanentes (exceto trilhos)
< | Tipo de Vinculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa juridica por contrato de trabalho regido pela Alvari: Nio
g De Até Mofvo QideDiasAfes ¢ | pata:
g :
E 1) - £ 00 0000 &1 causa: -
2) - - 00 = e
é 3 - : Bei 8| Aviso Prévio: 0,00
o Remun. H Extra . Remun. H Extra . Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
‘8| Jan 0,00 ' Mai 1.303,76 | Set 1.243,84 Férias Indenizadas: 0,00
£ | Fevo.00 i Jun 1.243,84 1 Out 1.243,84 Multa FGTS: 0,00
S| Mar0,00 1Jul 1.243.84 | Nov 1.243,84 Banco de Horas: 0,00
E | Aor 659,16 ! Ago 1.243,84 | Dez 1.243,84 Reajuste Coletivo: 0,00
@ 132 Adiantamento 11 466,44 132 Parcela Final 12 - 466,44 Gratificagoes: 0,00
‘é CNPJ da Entidade Sindical  valor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 | Sindical 14.026.659/0001-21 31,39 Confederativa 0,00
g Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
< Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nio
04/05/2018 17:10 60 SERPRO



RAIS - Relacao Anual de Informagoes Sociais - Ano-Base : 2017
GDRAIS - Gerador de Declaragdo RAIS - Versao: 1.4

Relatério completo do estabelecimento
Classificagao: PIS/PASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 32
CNPJ/CEI : 18.068.488/0001-54 Prefixo: 00 CEl Vinculado:
Razdo Social: MT CONSTRUCAO CONSERVACAO E MATERIAIS LTDA Para uso da empresa:
ViNCULO
PIS: 126.99343.10.4 Nome: UILZA GOMES DOS PASSOS
Nascimento: 10/08/1957 Nacionalidade: 10 - Brasileirc CPF: 386.878.016-53
8| Sexo: F Raga/Cor: 8- Parda Carteira de Trabalho: 00016865
§ Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00105
a | Local de Trabalho: - Para uso da empresa:
lﬁ Instrugdo: 07 - Ensino médio completo.
.g Data de Admissao: 21/02/2017 Tipo de Admissdo 02 - Admissdo de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
® | Salario Contratual: 1.011,25 Tipo Salario: 1 - Mensal
.‘E, Horas Semanais: 44 CBO: 992225 - Auxiliar geral de conservagao de vias permanentes (exceto trilhos)
< | Tipo de Vinculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa juridica por contrato de trabalho regido pela Alvara: Nio
=} . y
< 1 De Até xnvo Qtde Dias Afas E., Data: 23/06
§l D - 5 90ee 2| Causa: 11 - Resciso de contrato de trabalho sem justa
| 2 5 < 00 @
Sl 3 2 = 00 & | Aviso Prévio: 0,00
<
a Remun. H Extra | Remun. H Extra ! Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
‘S| Jan 0,00 | Mai 1.168,98 ' Set 0,00 Férias Indenizadas: 449 44
E Fev 251,11 1 Jun 741,58 1 Out 0,00 Multa FGTS: 140,58
S| Mar 941,66 1dul 0,00 1 Nov 0,00 Banco de Horas: 0,00
E Abr 941,66 ! Ago 0,00 ! Dez 0,00 Reajuste Coletivo: 0,00
o 132 Adiantamento - 0,00 13?2 Parcela Final 06 - 337,08 Gratificacoes: 0,00
= CNPJ da Entidade Sindical  valor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
% Sindical 14.026.659/0001-21 31,39 Confederativa 0,00
£ | Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
2 Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
[=
ViNCULO
PIS: 127.74686.10.7 Nome: MARIA DA CONSOLACAO CANUTO
Nascimento: 02/10/1955 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 024.641.486-36
S| Sexo: F Raga/Cor: 8 - Parda Carteira de Trabalho: 00026514
§l Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00071
6| Local de Trabalho: - Para uso da empresa:
E | Instrugao: 05 - Ensino fundamental completo.
9 | Data de Admissdo: 01/12/2017 Tipo de Admissdao 02 - Admissao de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
3 Salario Contratual:  1.011,25 Tipo Salério: 1 - Mensal
.E Horas Semanais: 44 CBO: 992225 - Auxiliar geral de conservagéo de vias permanentes (exceto trilhos)
< | Tipo de Vinculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa juridica por contrato de trabalho regido pela  Alvara: Nao
£ De At Motivo QideDiasAfas ¢ | pata:
gl H - = 00 0000 [ :
S| 5 00 2| Causa: -
a - - ® ] -
E 3) - = 00 8 Aviso Prévio: 0,00
= Remun. H Extra ! Remun. H Extra ! Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
‘8| Jan 0,00 | Mai 0,00 | Set 0,00 Férias Indenizadas: 0,00
£| Fevooo0 i Jun 0,00 i Out 0,00 Multa FGTS: 0,00
S| Mar0,00 yJul 0,00 ! Nov 0,00 Banco de Horas: 0,00
g Abr 0,00 ! Ago 0,00 ! Dez 1.011,25 Reajuste Coletivo: 0,00
o 132 Adiantamento - 0,00 132 Parcela Final 12- 84,27 Gratificagoes: 0,00
T; CNPJ da Entidade Sindical  valor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 | Sindical 0,00 Confederativa 0,00
£ Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
@1 Associativa 2 0,00 Sindicalizado:  Nzo
[=}
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RAIS - Relacao Anual de Informacoes Sociais - Ano-Base : 2017
GDRAIS - Gerador de Declaragdo RAIS - Versdo: 1.4

Relatério completo do estabelecimento
Classificagao: PIS/PASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 32
CNPJ/CEI : 18.068.488/0001-54 Prefixo: 00 CEI Vinculado:
Razdo Social: MT CONSTRUCAO CONSERVACAO E MATERIAIS LTDA Para uso da empresa:
viNCcuLO
PIS: 128.49795.60.9 Nome: LUCIMAR DA SILVA
Nascimento: 22/09/1981 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 061.693.656-76
Sexo: M Racga/Cor: 8 - Parda Carteira de Trabalho: 08716610
Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00010
Local de Trabalho: - Para uso da empresa:

Afastamento Admissdo Empregado

Inf. Sindicals Remuneragéo

Instrugdo: 07 - Ensino médio completo.

2 ; Inf. Sindicais Remuneragdo Afastamento Admissio Empregado

Data de Admissio: 01/08/2017 Tipo de Admissao 01 - Admissao de empregado no primeiro emprego ou nomeagao de
Salario Contratual: 1.243,84 Tipo Salario: 1 - Mensal

Horas Semanais: 44 CBO: 992225 - Auxiliar geral de conservagao de vias permanentes (exceto trilhos)
Tipo de Vinculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa juridica por contrato de trabalho regido pela Alvara: Niao

De Até Motivo  Qtde Dias Afas £| pata:
1) - - 00 0000 & .
2| Causa: -
2 - - 00 E |
3) = = 00 8 Aviso Prévio: 0,00
Remun. H Extra | Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses

Jan 0,00 ! Mai 0,00 ' Set 1.243,84 Férias Indenizadas: 0,00

Fev 0,00 1 Jun 0,00 1 Out 1.243,84 Multa FGTS: 0,00

Mar 0,00 1dJul 0,00 I Nov 1.243,84 Banco de Horas: 0,00

Abr 0,00 ! Ago 1.243,84 | Dez 1.243,84 Reajuste Coletivo: 0,00

132 Adiantamento 11 259,13 132 Parcela Final 12- 259,14 Gratificagbes: 0,00

CNPJ da Entidade Sindical  yajor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
Sindical 14.026.659/0001-21 41,46 Confederativa 0,00
Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
CULO

128.89996.10.9 Nome: ROSELI CRISTINA DE AMORIM

Nascimento: 02/04/1972 Nacionalidade: 10 - Brasileirc CPF: 060.426.566-27

Sexo: F Racga/Cor: 8- Parda Carteira de Trabalho: 00093362

Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00113
Local de Trabalho: - Para uso da empresa:
Instrugdo: 07 - Ensino médio completo.

Data de Admissao: 01/12/2017 Tipo de Admissdo 02 - Admissao de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
Salario Contratual:  1.011,25 Tipo Salério: 1 - Mensal

Horas Semanais: 44 CBO: 992225 - Auxiliar geral de conservagao de vias permanentes (exceto trilhos)
Tipo de Vinculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa juridica por contrato de trabalho regido pela  Alvara: Nio
. De Até ;ﬂ:ﬁvo OQIOgg Dias Afas § Data:

2) ] B 00 _‘_; Causa: -

3) 5 L) 00 a Aviso Prévio: 0,00

Remun. H Extra | Remun. H Extra J Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses

Jan 0,00 ! Mai 0,00 ' Set 0,00 Férias Indenizadas: 0,00

Fev 0,00 1 Jun 0,00 1 Out 0,00 Multa FGTS: 0,00

Mar 0,00 1Jul 0,00 ! Nov 0,00 Banco de Horas: 0,00

Abr 0,00 ! Ago 0,00 1 Dez 1.011,25 Reajuste Coletivo: 0,00

132 Adiantamento - 0,00 132 Parcela Final 12- 84,27 Gratificagoes: 0,00

CNPJ da Entidade Sindical  y3jor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

Sindical 0,00 Confederativa 0,00
Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nio

04/05/2018 17:10 62 SERPRO



RAIS - Relacao Anual de Informacoes Sociais - Ano-Base : 2017
GDRAIS - Gerador de Declaragdo RAIS - Versdo: 1.4
Relatorio completo do estabelecimento
Classificagao: PIS/PASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 32
CNPJ/CEI : 18.068.488/0001-54 Prefixo: 00 CEl Vinculado:
Razao Social: MT CONSTRUCAO CONSERVACAO E MATERIAIS LTDA Para uso da empresa:
VINCULO
PIS: 129.05590.12.4 Nome: PAULO HENRIQUE PEREIRA DE CASTRO
Nascimento: 26/12/1984 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 064.420.226-25
8| Sexo: M Raga/Cor: 8- Parda Carteira de Trabalho: 06133025
§ Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00040
a| Local de Trabalho: - Para uso da empresa:
E, Instrugao: 07 - Ensino médio completo.
2| Datade Admissao: 22/03/2017 Tipo de Admissdo 02 - Admissao de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
8| salario Contratual:  1.243,84 Tipo Salario: 1 - Mensal
.E Horas Semanais: 44 CBO: 992225 - Auxiliar geral de conservagao de vias permanentes (exceto trilhos)
< | Tipo de Vinculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa juridica por contrato de trabalho regido pela  Alvara: Nao
[=] . 3
;:; De Até Motivo Qtde Dias Afas €| Data: 2005
gl n - 5 00 0000 @ ol
8| o - } 00 2| Causa: 12 - Término do contrato de trabalho.
g 3 - : 00 8| Aviso Prévio: 0,00
& Remun. H Extra | Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
‘S| Jan 0,00 ! Mai 165,68 I Set 0,00 Férias Indenizadas: 165,84
£ | Fevooo i Jun 0,00 1 Out 0,00 Multa FGTS: 0,00
S| Mar415.28 1Jul 0,00 ! Nov 0,00 Banco de Horas: 0,00
g Abr 1.119,63 ! Ago 0,00 ! Dez 0,00 Reajuste Coletivo: 0,00
o 132 Adiantamento - 0,00 13?2 Parcela Final 05- 207,31 Gratificagoes: 0,00
% CNPJ da Entidade Sindical  vgjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
S Sindical 14.026.659/0001-21 41,53 Confederativa 0,00
% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: N3o
[ =
VINCULO
PIS: 129.91750.10.5 Nome: LUIZ ANTONIO DA SILVA JUNIOR
Nascimento: 10/10/1989 Nacionalidade: 10 - Brasileirc CPF: 099.491.666-32
ﬁ Sexo: M Raga/Cor: 8 - Parda Carteira de Trabalho: 00749369
S Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00020
6| Local de Trabalho: - Para uso da empresa:
;‘3 Instrug@o: 07 - Ensino médio completo.
S | Data de Admissdo: 21/02/2017 Tipo de Admissao 02 - Admisséo de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
3 Salario Contratual:  1.435,34 Tipo Saldrio: 1 - Mensal
§ Horas Semanais: 44 CBO: 992210 - Encarregado de equipe de conservagao de vias permanentes (exceto
< | Tipo de Vinculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa juridica por contrato de trabalho regido pela  Alvara: Nzo
2 De Até Moiivo QideDiasAfas g | paa: 3112
- - 1]
5 2 gg e 2| Causa: 11 - Rescisdo de contrato de trabalho sem justa
@ - - @ ; e
g 3) - - 00 8 Aviso Prévio: 0,00
o Remun. H Extra | Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
‘S| Jan 0,00 | Mai 1.659,24 | Set 1.43534 Férias Indenizadas: 1.594,83
g Fev 356,42 1Jun 1.43534 1 Out 1.435,34 Multa FGTS: 514,58
S| Mar1.336,56 tJul 1.43534 ! Nov 1.435,34 Banco de Horas: 0,00
E Abr 1.336,56 ! Ago 1.43534 1 Dez 1.435,34 Reajuste Coletivo: 0,00
@ | 13% Adiantamento 11 598,06 132 Parcela Final 12 - 598,06 Gratificagoes: 0,00
2 CNPJ da Entidade Sindical  valor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
% Sindical 14.026.659/0001-21 44 55 Confederativa 0,00
£ | Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
| Associativa 2 0,00 Sindicalizado:  Nao
=
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RAIS - Relacao Anual de Informagoes Sociais - Ano-Base : 2017
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versdo: 1.4

Relatério completo do estabelecimento
Classificagao: PIS/PASEP

Maiores esclarecimentos: Ceniral de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 32
CNPJ/CEI : 18.068.488/0001-54 Prefixo: 00 CEl Vinculado:
Razdo Social: MT CONSTRUCAO CONSERVACAO E MATERIAIS LTDA Para uso da empresa:
ViNcuLO
PIS: 130.14862.12.5 Nome: CHAIANE MONALISA TIAGO NEVES
Nascimento: 12/03/1990 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 100.381.256-25
8| Sexo: F Raga/Cor: 4 - Preta/negra Carteira de Trabalho: 02765582
% Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00020
g | Local de Trabalho: - Para uso da empresa:
,E Instrugdo: 04 - Do 6° ao 9° ano do Ensino Fundamental incompleto {antiga 5° 8° série).
2| Datade Admissao: 21/02/2017 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
@ | Salario Contratual:  1.011,25 Tipo Saldrio: 1 - Mensal
5 Horas Semanais: 44 CBO: 992225 - Auxiliar geral de conservacgao de vias permanentes (exceto trilhos)
< | Tipo de Vinculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa juridica por contrato de trabalho regido pela  Alvara: Nao
2 De At Motivo QudeDiasAfas ¢ | pag 21/04
E[ D - ] - m ©| Causa: 12- Término do contrato de trabalh
% 2) _ } 00 = ausa: 1 ermino do contr tr 0.
Eﬂ 3) i n, 00 2 Aviso Prévio: 0,00
o Remun. H Extra | Remun. H Extra L Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'g. Jan 0,00 ! Mai 0,00 ' Set 0,00 Férias Indenizadas: 224,72
5| Fev2s1,1d 1Jun 0,00 1 Out 0,00 Multa FGTS: 0,00
S| Mar 941,66 1Jul 0,00 | Nov 0,00 Banco de Horas: 0,00
g Abr 796,03 ! Ago 0,00 ! Dez 0,00 Reajuste Coletivo: 0,00
o 132 Adiantamento - 0,00 132 Parcela Final 04 - 168,54 Gratificagbes: 0,00
= CNPJ da Entidade Sindical  valor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
% Sindical 14.026.659/0001-21 31,39 Confederativa 0,00
E | Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
'_‘_é Associativa 2 0,00 Sindicalizado:  No
ViNCUuLO
PIS: 130.31835.10.6 Nome: CELMA MIRIAM CORDEIRO
Nascimento: 23/01/1964 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 955.968.286-53
8| Sexo: F Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho: 00071854
g- Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00113
& | Local de Trabalho: - Para uso da empresa:
uE, Instrugdo: 07 - Ensino médio completo.
.§ Data de Admissdo: 21/02/2017 Tipo de Admissdo 02 - Admissao de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
o | Salario Contratual: 1.011,25 Tipo Salédrio: 1 - Mensal
.E Horas Semanais: 44 CBO: 992225 - Auxiliar geral de conservagao de vias permanentes (exceto trilhos)
< | Tipo de Vinculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa juridica por contrato de trabalho regido pela  Alvara: Néo
2 De Até Motivo QtdeDiasAtas ¢ | pata:
g ;) i : o b :‘? Causa: -
2| 2 - 00 @ ; :
_g 3) - _ 00 3 _ Aviso Prévio: 0,00
& Remun. H Extra | Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
‘S| Jan 0,00 | Mai 1.168,98 | Set 1.011.25 Férias Indenizadas: 0,00
§ Fev 251,11 1Jun 1.011,25 1 Out 1.011,25 Multa FGTS: 0,00
S| Mar941,66 {Jdul 1.011,25 ! Nov 1.011,25 Banco de Horas: 0,00
E | Abr 941,66 !Ago 1.011,25 1 Dez 1.011,25 Reajuste Coletivo: 0,00
o> 13? Adiantamento 11 421,35 13? Parcela Final 12 - 421,36 Gratificagoes: 0,00
‘:-: CNPJ da Entidade Sindical  vzlor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 | Sindical 14.026.659/0001-21 31,39 Confederativa 0,00
£ | Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
1 Associativa 2 0,00 Sindicalizado:  Nao
=

04/05/2018 17:10 64 SERPRO



RAIS - Relacao Anual de Informacoes Sociais - Ano-Base : 2017
GDRAIS - Gerador de Declaragdo RAIS - Versido: 1.4

Relatério completo do estabelecimento
Classificagao: PIS/PASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 32
CNPJ/CEI : 18.068.488/0001-54 Prefixo: 00 CEl Vinculado:
Razdo Social: MT CONSTRUCAO CONSERVACAO E MATERIAIS LTDA Para uso da empresa:
ViNcuLO
PIS: 148.40222.08.4 Nome: ADRIANA CRISTINA ARAUJO
Nascimento: 21/07/1973 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 028.241.806-76
S| Sexa: F Raga/Cor: 8 - Parda Carteira de Trabalho: 00054865
é Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00082
o | Local de Trabalho: - Para uso da empresa:
E | Instrugao: 07 - Ensino médio completo.
§ Data de Admissao: 08/05/2017 Tipo de Admissdo 02 - Admissao de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
W | Salario Contratual: 1.011,25 Tipo Salario: 1 - Mensal
.E Horas Semanais: 44 CBO: 992225 - Auxiliar geral de conservagdo de vias permanentes (exceto trilhos)
< | Tipo de Vinculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa juridica por contrato de trabalho regido pela  Alvara: Nao
-E De Até Motivo Qtde Dias Afas : X
@ E Data:
gl n - - 00 0000 | pia.
g 2 - - 00 11 !
-} 3) i - 00 S| Aviso Prévio: 0,00
o Remun. H Extra | Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
‘S| Jan 0,00 ! Mai 809,00 | Set 1.011,25 Férias Indenizadas: 0,00
£ | Fevooo 1Jun 1.011,25 1 Out 1.011,25 Multa FGTS: 0,00
S| Maro,00 LJul 1.011,25 ! Nov 1.011,25 Banco de Horas: 0,00
E | Abro,00 ! Ago 1.011,25 I Dez 1.011,25 Reajuste Coletivo: 0,00
@ | 13? Adiantamento 11 337,08 132 Parcela Final 12 - 337,09 Gratificagdes: 0,00
% CNPJ da Entidade Sindical  yvajor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 14.026.659/0001-21 33,71 Confederativa 0,00
& | Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nio
=
VINCULO
PIS: 160.36406.06.2 Nome: DIEGO FERNANDES COSTA PEREIRA
Nascimento: 30/09/1990 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 108.512.896-22
8| Sexo: M Raga/Cor: 8- Parda Carteira de Trabalho: 00009159
| Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00165
g
& | Local de Trabalho: - Para uso da empresa:
HEJ Instrugdo: 07 - Ensino médio completo.
3 | Data de Admissao: 21/02/2017 Tipo de Admissdo 02 - Admiss@o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
3 Salario Contratual:  1.243,84 Tipo Saldrio: 1 - Mensal
.E Horas Semanais: 44 CBO: 992225 - Auxiliar geral de conservagao de vias permanentes (exceto trilhos)
< | Tipo de Vinculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa juridica por contrato de trabalho regido pela  Alvara: Nao
=]
.;; De Até Motivo  Qtde Dias Afas E‘ Data: 21/04
- - 0000 (-]
E 3 % 2| Causa: 12- Término do contrato de trabalho.
= " = y i
g 3) ) - 00 3| Aviso Prévio: 0,00
& Remun. H Extra | Remun. H Extra ! Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
‘8| Jan 0,00 | Mai 0,00 1 Set 0,00 Férias Indenizadas: 276,41
$ | Fev30886 i Jun 0,00 | Out 0,00 Multa FGTS: 0,00
S| Mar1.15824 1Jul 0,00 ! Nov 0,00 Banco de Horas: 0,00
E Abr 979,12 ! Ago 0,00 ! Dez 0,00 Reajuste Coletivo: 0,00
= 132 Adiantamento - 0,00 13? Parcela Final 04 - 207,31 Gratificagoes: 0,00
5 CNPJ da Entidade Sindical  yajor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
;“; Sindical 14.026.659/0001-21 38,61 Confederativa 0,00
E | Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
@ | Associativa 2 0,00 Sindicalizado:  Nao
=

04/05/2018 17:10 65 SERPRO



RAIS - Relacao Anual de Informacoes Sociais - Ano-Base : 2017
GDRAIS - Gerador de Declaragdo RAIS - Versao: 1.4
Relatério completo do estabelecimento
Classificagao: PIS/PASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 32
CNPJ/CEI : 18.068.488/0001-54 Prefixo: 00 CEl Vinculado:
Razdo Social: MT CONSTRUCAO CONSERVACAO E MATERIAIS LTDA Para uso da empresa:
viNcuLo
PIS: 160.97400.31.5 Nome: FABIANA BALBINO DOS SANTOS
Nascimento: 18/09/1980 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 054.681.106-01
S| Sexo: F Raga/Cor: 4 - Preta/negra Carteira de Trabalho: 00019521
| Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00113
a Local de Trabalho: - Para uso da empresa:
E Instrugdao: 07 - Ensino médio completo.
% Data de Admissao: 01/11/2017 Tipo de Admissao 01 - Admissdo de empregado no primeiro emprego ou nomeagio de
@ | Salario Contratual:  1.011,25 Tipo Salario: 1 - Mensal
.E Horas Semanais: 44 CBO: 992225 - Auxiliar geral de conservagao de vias permanentes (exceto trilhos)
< | Tipo de Vinculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa juridica por contrato de trabalho regido pela  Alvara: Nao
2 De Até Motivo Qtde Dias Afas ,
@ g | Data:
gl n - - 00 0000 g ]
- P ) p 00 = Ca_usa. )
.&'.' 3 - n 00 S| Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra | Remun. H Extra ! Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
‘S| Jan 0,00 I Mai 0,00 1 Set 0,00 Férias Indenizadas: 0,00
£| Fevooo i Jun 0,00 | Out 0,00 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 0,00 yJul 0,00 i Nov 1.011,25 Banco de Horas: 0,00
s Abr 0,00 ! Ago 0,00 1 Dez 1.011,25 Reajuste Coletivo: 0,00
@ | 132 Adiantamento 11 84,27 132 Parcela Final 12- 84,27 Gratificagbes: 0,00
< CNPJ da Entidade Sindical  valor Total GNPJ da Entidade Sindical Valor Total
% Sindical 14.026.659/0001-21 33,71 Confederativa 0,00
& | Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
< Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Niao
viNCUuLO
PIS: 161.34805.52.2 Nome: EDILENE SEVERIANO DA SILVA
Nascimento: 24/02/1978 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 007.853.114-40
S| Sexo: F Raga/Cor: 8 - Parda Carteira de Trabalho: 00024843
@| Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00020
a| Local de Trabalho: - Para uso da empresa:
5 Instrugao: 07 - Ensino médio completo.
9 | Data de Admissdo: 21/02/2017 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
E Salario Contratual: 1.011,25 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 44 CBO: 992225 - Auxiliar geral de conservagao de vias permanentes (exceto trilhos)
< | Tipo de Vinculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa juridica por contrato de trabalho regido pela  Alvara: Nao
% De Até Motivo Qtde Dias Afas £ Data: 17/10
El D - ) bo 0000 3| Gausa: 11- Rescisio de contrato de trabalho sem just
s| 5 ) ) 00 = ausa: escisdo de contrato 0 sem justa
é 3) g - 00 3 Aviso Prévio: 0,00
2 Remun. H Extra : Remun. H Extra - Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
‘8] Jan 0,00 | Mai 1.168,98 1 Set 1.011,25 Férias Indenizadas: 898,89
£ | Feva2siit | Jun 1.011,25 | Out 573,04 Multa FGTS: 277,33
S| Mar 941,66 Jul 1.011,25 ! Nov 0,00 Banco de Horas: 0,00
E Abr 941,66 ! Ago 1.011,25 ! Dez 0,00 Reajuste Coletivo: 0,00
IC | 13° Adiantamento - 0,00 13?2 Parcela Final 10- 674,17 Gratificagdes: 0,00
% CNPJ da Entidade Sindical  vglor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 | Sindical 14.026.659/0001-21 31,39 Confederativa 0,00
£ | Associativa 1 0,00 Assistencial 0.00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nzo
=

04/05/2018 17:10 66 SERPRO



RAIS - Relacao Anual de Informacoes Sociais - Ano-Base : 2017
GDRAIS - Gerador de Declaragdo RAIS - Versdo: 1.4
Relatério completo do estabelecimento
Classificagdo: PIS/PASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 32
CNPJ/CEI : 18.068.488/0001-54 Prefixo: 00 CEl Vinculado:
Razao Social: MT CONSTRUCAO CONSERVACAO E MATERIAIS LTDA Para uso da empresa:
VINCULO
PIS: 163.99836.52.3 Nome: MARILYN ALINE MBIRELES PEREIRA
Nascimento: 23/03/1993 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 129.524.986-36
§ Sexo: F Raga/Cor: 4 - Preta/negra Carteira de Trabalho: 00889017
? Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00030
& | Local de Trabalho: - Para uso da empresa:
E Instrugdo: 09 - Educacgao superior completa.
,§ Data de Admissao: 21/02/2017 Tipo de Admissao 02 - Admissao de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
@ | Salario Contratual: 1.011,25 Tipo Salario: 1 - Mensal
.5 Horas Semanais: 44 CBO: 992225 - Auxiliar geral de conservagao de vias permanentes (exceto trilhos)
< | Tipo de Vinculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa juridica por contrato de trabalho regido pela  Alvara: Nao
£ De Até Motivo Qtde Dias Afas }
@ g | Data:
gl n - - 00 0000 s ]
s 5 . ) 00 2| Causa: -
7} ) @ A o
5 3) | - 00 8| Aviso Prévio: 0,00
a Remun. H Extra | Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
‘S| Jan 0,00 ' Mai 1.168,98 | Set 1.011,25 Férias Indenizadas: 0,00
£ | Fevasin 1Jun 1.011,25 1 Out 1.011,25 Multa FGTS: 0,00
S| Mar941,66 jdul 1.011,25 ! Nov 1.011,25 Banco de Horas: 0,00
g Abr 941,66 ! Ago 1.011,25 ' Dez 1.011,25 Reajuste Coletivo: 0,00
= 132 Adiantamento 11 421,35 132 Parcela Final 12 - 421,36 Gratificagoes: 0,00
%8' CNPJ da Entidade Sindical  valor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 14.026.659/0001-21 31,39 Confederativa 0,00
£ Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
@1 Associativa 2 0,00 Sindicalizado:  Nzo
[ =}
viNCULO
PIS: 164.17806.36.8 Nome: LUIZ ANDRE PEREIRA
Nascimento: 13/09/1973 Nacionalidade: 10 - Brasileirc CPF: 048.892.366-27
S| Sexo: M Raga/Cor: 8 - Parda Carteira de Trabalho: 00064200
§ Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00113
6| Local de Trabalho: - Para uso da empresa:
S Instrugdo: 07 - Ensino médio completo.
.§ Data de Admissao: 21/02/2017 Tipo de AC!misséo 02 - Admissao de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
@ | Salario Contratual: 1.011,25 Tipo Saldrio: 1 - Mensal
-E Horas Semanais: 44 CBO: 992225 - Auxiliar geral de conservagao de vias permanentes (exceto trilhos)
< | Tipo de Vinculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa juridica por contrato de trabalho regido pela  Alvar: Néo
2 De Até Moiivo QideDiasAfas g | paa: 2210
= - -]
E ;; gg 000 D | Causa: 21 - Rescisdo sem justa causa por iniciativa do
] g - i : i
5 3) - 1 00 8 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra | Remun. H Extra ! Remun. H Extia Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
‘S| Jan 0,00 ' Mai 1.168,98 | Set 1.011,25 Férias Indenizadas: 898,89
£| Fevasii iJun 1.011,25 1 Out 741,58 Multa FGTS: 0,00
S| Mar941,66 ydul 1.011,25 ! Nov 0,00 Banco de Horas: 0,00
§ Abr 910,27 ! Ago 1.011,25 ! Dez 0,00 Reajuste Coletivo: 0,00
@ | 13% Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 10- 674,17 Gratificagoes: 0,00
‘% CNPJ da Entidade Sindical  vajor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
= Sindical 14.026.659/0001-21 31,39 Confederativa 0,00
= Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
ﬂ Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Niao
[ =

04/05/2018 17:10 67 SERPRO



RAIS - Relacao Anual de Informacoes Sociais - Ano-Base : 2017
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.4
Relatorio completo do estabelecimento
Classificagdo: PIS/PASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 32
CNPJ/CEI : 18.068.488/0001-54 Prefixo: 00 CEl Vinculado:
Razdo Social: MT CONSTRUCAO CONSERVACAO E MATERIAIS LTDA Para uso da empresa:
ViNCULO
PIS: 165.58042.79.8 Nome: SONIA ROSA MEIRELES PEREIRA
Nascimento: 07/09/1973 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 027.373.926-32
S| Sexo: F Raga/Cor: 4 - Preta/negra Carteira de Trabalho: 09963666
2| Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00010
& | Local de Trabalho: - Para uso da empresa:
IE Instrugdo: 07 - Ensino médio completo.
2 | Datade Admissao: 21/02/2017 Tipo de Admissdo 02 - Admissdo de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
8| salrio Contratual:  1.011,25 Tipo Saldrio: 1 - Mensal
.'E, Horas Semanais: 44 CBO: 992225 - Auxiliar geral de conservacao de vias permanentes (exceto trilhos)
< | Tipo de Vinculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa juridica por contrato de trabalho regido pela  Alvara: Nao
2 De Até Motivo Qtde Dias Afas 1
@ g | Data:
gl 1N = - 00 0000 5 h
Sl 3 - ) 00 2| Causa: -
7} [ : |
.,3_ 3) - - 00 3| Aviso Prévio: 0,00
a Remun. H Extra | Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
‘S| Jan 0,00 ! Mai 1.168,98 | Set 1.011,25 Férias Indenizadas: 0,00
£ Fevasiii | Jun 1.011,25 | Out 1.011,25 Multa FGTS: 0,00
S| Mar941,66 tJul 1.011,25 ! Nov 1.011,25 Banco de Horas: 0,00
§ Abr 941,66 ! Ago 1.011,25 ! Dez 1.011,25 Reajuste Coletivo: 0,00
o 13? Adiantamento 11 421,35 132 Parcela Final 12 - 421,36 Gratificacdes: 0,00
§ CNPJ da Entidade Sindical  valor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
1 Sindical 14.026.659/0001-21 31,39 Confederativa 0,00
t‘E:' Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
< Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nio
ViNCULO
PIS: 165.59577.54.7 Nome: WAGNER INACIO MAGALHAES ROSARIO SANTOS
Nascimento: 31/07/1989 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 092.180.226-95
§ Sexo: M Raga/Cor: 8- Parda Carteira de Trabalho: 01488575
= Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00020
& | Local de Trabalho: - Para uso da empresa:
E | Instrugdo: 07 - Ensino médio completo.
,§ Data de Admissdo: 21/02/2017 Tipo de Admissdo 02 - Admissdo de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
@ | Salario Contratual:  1.243,84 Tipo Saldrio: 1 - Mensal
,E, Horas Semanais: 44 CBO: 992225 - Auxiliar geral de conservagao de vias permanentes (exceto trilhos)
< | Tipo de Vinculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa juridica por contrato de trabalho regido pela  Alvara: Nao
2 De Até Moivo QtdeDiasAfas ¢ | paia:  18/06
E ;; _ gg e % Causa: 11 - Rescisdo de contrato de trabalho sem justa
§ 3) . . 00 8| Aviso Prévio: 0,00
S Remun. H Extra i Remun. H Extra ) Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
‘8.1 Jan 0,00 | Mai 1.396,40 ! Set 0,00 Férias Indenizadas: 552,81
S| Fevaosss i Jun 746,30 1 Out 0,00 Multa FGTS: 166,25
S| Mar1.158,24 1 Jul 0,00 ! Nov 0,00 Banco de Horas: 0,00
E | Abr1.158,24 ! Ago 0,00 ! Dez 0,00 Reajuste Coletivo: 0,00
@ | 13®% Adiantamento - 0,00 132 Parcela Final 06 - 414,61 Gratificagoes: 0,00
5 CNPJ da Entidade Sindical  valor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
% Sindical 14.026.659/0001-21 38,61 Confederativa 0,00
5 Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nio
=

04/05/2018 17:10 68 SERPRO



RAIS - Relacao Anual de Informacoes Sociais - Ano-Base : 2017
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versdo: 1.4
Relatorio completo do estabelecimento
Classificagao: PIS/PASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 32
CNPJ/CEI : 18.068.488/0001-54 Prefixo: 00 CEl Vinculado:
Razao Social: MT CONSTRUCAO CONSERVACAO E MATERIAIS LTDA Para uso da empresa:
viNCULO
PIS: 190.28050.85.2 Nome: KARLA APARECIDA DE OLIVEIRA SANTOS FARIA
Nascimento: 15/12/1979 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 050.733.746-81
8| Sexo: F Raga/Cor: 8- Parda Carteira de Trabalho: 02580988
§ Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00050
o | Local de Trabalho: - Para uso da empresa:
uE, Instrugdo: 06 - Ensino médio incompleto.
8| Datade Admissdo: 04/09/2017 Tipo de Admissdo 01 - Admissdo de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
& | salario Contratual:  1.011,25 Tipo Salario: 1 - Mensal
.E Horas Semanais: 44 CBO: 992225 - Auxiliar geral de conservacao de vias permanentes (exceto trilhos)
< | Tipo de Vinculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa juridica por contrato de trabalho regido pela  Alvara: Nao
£ De Até Motivo Qtde Dias Afas : )
@ g | Data:
gl 1 - - 00 0000 g )
S| g .- i 00 2 Causa: -
g 3) = = 00 3| Aviso Prévio: 0,00
a Remun. H Extra ! Remun. H Extra - Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
‘S| Jan 0,00 ! Mai 0,00 | Set 910,12 Férias Indenizadas: 0,00
£ Fevo,00 iJun 0,00 i Out 1.011,25 Multa FGTS: 0,00
S| Mar0,00 1Jdul 0,00 | Nov 1.011,25 Banco de Horas: 0,00
g Abr 0,00 ' Ago 0,00 1 Dez 1.011,25 Reajuste Coletivo: 0,00
[+ 13?2 Adiantamento 11 168,54 132 Parcela Final 12- 168,54 Gratificagdes: 0,00
CNPJ da Entidade Sindical  vajor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
% Sindical 14.026.659/0001-21 33,71 Confederativa 0,00
% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nzo
[~
ViNCULO
PIS: 201.60872.04.3 Nome: PAULIVAN PEREIRA BARBOSA
Nascimento: 27/09/1997 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 148.625.826-30
8| Sexa: M Raga/Cor: 8 - Parda Carteira de Trabalho: 08434426
% Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00040
6| Local de Trabalho: - Para uso da empresa:
|.|E.l Instrugdo: 07 - Ensino médio completo.
.§ Data de Admissao: 08/06/2017 Tipo de Admissao 02 - Admissao de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
@ | Salario Contratual:  1.011,25 Tipo Salario:  1-Mensal
.g Horas Semanais: 44 CBO: 992225 - Auxiliar geral de conservagao de vias permanentes (exceto trilhos)
< | Tipo de Vinculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa juridica por contrato de trabalho regido pela  Alvard: Nao
o ) B
c 1 De Até xtwo Qtde Dias Afas | pata: o011
5 2; 00 B | Causa: 11 - Rescisdo de contrato de trabalho sem justa
7] - 3 ] . -
L3 - . 00 | Aviso Prévio: 0,00
= Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo Valor Qtd. Meses
‘S| Jan 0,00 ! Mai 0,00 ! Set 1.011,25 Férias Indenizadas: 561,80
€| Fevo,00 iJun 775,29 1 Out 1.011,25 Multa FGTS: 169,45
S| Maro0,00 Jul 1.011,25 ! Nov 33,71 Banco de Horas: 0,00
E Abr 0,00 ! Ago 1.011,25 ! Dez 0,00 Reajuste Coletivo: 0,00
@ 13¢ Adiantamento - 0,00 13? Parcela Final 11- 421,35 Gratificagdes: 0,00
% CNPJ da Entidade Sindical  vgjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 | Sindical 14.026.659/0001-21 33,70 Confederativa 0,00
-'% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
<= | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: N3o
=

04/05/2018 17:10 69 SERPRO



RAIS - Relacao Anual de Informacoes Sociais - Ano-Base : 2017
GDRAIS - Gerador de Declaragdo RAIS - Versdo: 1.4
Relatério completo do estabelecimento
Classificagao: PIS/PASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 32
CNPJ/CEI : 18.068.488/0001-54 Prefixo: 00 CEl Vinculado:
Razdo Social: MT CONSTRUCAO CONSERVACAO E MATERIAIS LTDA Para uso da empresa:
viNncuLo
PIS: 201.84483.91.8 Nome: ARTHUR DANIEL OLIVEIRA PEREIRA
Nascimento: 24/05/1997 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 142.504.736-00
S| Sexo: M Raga/Cor: 8- Parda Carteira de Trabalho: 00074350
§ Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00174
& | Local de Trabalho: - Para uso da empresa:
,E Instrugdo: 07 - Ensino meédio completo.
% Data de Admissdo: 04/12/2017 Tipo de f‘qmissgo 02 - Admissao de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
@ | Salario Contratual: 1.011,25 Tipo Salario: 1 - Mensal
.g Horas Semanais: 44 CBO: 992225 - Auxiliar geral de conservagao de vias permanentes (exceto trilhos)
< | Tipo de Vinculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa juridica por contrato de trabalho regido pela  Alvara: Nio
‘2 De Até Motivo Qtde Dias Afas : .
@ E Data:
gl v - . 00 0000 B By
2l 2 - - 00 Z Sige|
g 3) = 3 00 3 Aviso Prévio: 0,00
o Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'g. Jan 0,00 | Mai 0,00 | Set 0,00 Férias Indenizadas: 0,00
5| Fev0,00 1Jun 0,00 1 Out 0,00 Multa FGTS: 0,00
S| Mar0,00 1Jul 0,00 ! Nov 0,00 Banco de Horas: 0,00
E | Abro0,00 ! Ago 0,00 ! Dez 943,83 Reajuste Coletivo: 0,00
= 132 Adiantamento - 0,00 132 Parcela Final 12- 84,27 Gratificagbes: 0,00
§ CNPJ da Entidade Sindical  yalor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
o | Sindical 0,00 Confederativa 0,00
% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nio
=
ViNCULO
PIS: 206.74372.71.3 Nome: ELANIA SEVERIANO DA SILVA
Nascimento: 10/12/1983 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 086.336.424-17
-§ Sexo: F Raga/Cor: 8 - Parda Carteira de Trabalho: 00025483
> Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00026
& | Local de Trabalho: - Para uso da empresa:
uEJ Instrugao: 07 - Ensino médio completo.
© | Data de Admissdo: 21/02/2017 Tipo de Admissdo 02 - Admissao de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
E Salério Contratual: 1.011,25 Tipo Saldrio: 1 - Mensal
.E Horas Semanais: 44 CBO: 992225 - Auxiliar geral de conservacao de vias permanentes (exceto trilhos)
< | Tipo de Vinculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa juridica por contrato de trabalho regido pela  Alvara: Nao
2 De Até Motvo QueDiasAlas | Daa: 0812
E ;; : : % o 2| Causa: 11 - Rescisdo de contrato de trabalho sem justa
g 3 - . 00 8| Aviso Prévio: 0,00
= Remun. H Extra ! Remun. H Extra ; Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdao  Valor Qtd. Meses
‘8| Jan 0,00 : Mai 1.168,98 : Set 1.011,25 Férias Indenizadas: 1.123,61
g Fev 251,11 1Jun 1.011,25 1 Out 1.011,25 Multa FGTS: 319,60
£ | Mar 941,66 1Jul 1.011,25 1 Nov 1.011,25 Banco de Horas: 0,00
E Abr 941,66 !Ago 1.011,25 ' Dez 202,25 Reaj}xste (:)oleﬁvo: 0,00
@ | 13% Adiantamento 11 421,35 13% Parcela Final 12 - 337,09 Gratificagoes: 0,00
§ CNPJ da Entidade Sindical  vajor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 | Sindical 14.026.659/0001-21 31,39 Confederativa 0,00
£ | Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
2] Associativa 2 0,00 Sindicalizado:  Nio
(=

04/05/2018 17:10 70 SERPRO



RAIS - Relacao Anual de Informagoes Sociais - Ano-Base : 2017
GDRAIS - Gerador de Declaragdo RAIS - Versao: 1.4
Relatério completo do estabelecimento
Classificagao: PIS/PASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 32
CNPJ/CEI : 18.068.488/0001-54 Prefixo: 00 CEl Vinculado:
Razdo Social: MT CONSTRUCAO CONSERVACAO E MATERIAIS LTDA Para uso da empresa:
viNCULO
PIS: 209.37386.63.9 Nome: ANDERSON RODRIGUES SILVA ASSUNCAO
Nascimento: 04/06/1983 Nacionalidade: 10 - Brasileirc CPF: 064.619.716-96
S| Sexo: M Raga/Cor: 8 - Parda Carteira de Trabalho: 00034774
§ Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00113
o | Local de Trabalho: - Para uso da empresa:
uEJ Instrugdo: 07 - Ensino médio completo.
9 | Data de Admissao: 21/02/2017 Tipo de Admissdo 02 - Admissao de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
E Salario Contratual:  1.243,84 Tipo Salario: 1 - Mensal
.F, Horas Semanais: 44 CBO: 992225 - Auxiliar geral de conservagao de vias permanentes (exceto trilhos)
< | Tipo de Vinculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa juridica por contrato de trabalho regido pela  Alvara: Nao
[} ; =
£ De Até :;ﬂ;two (:(;gg Dias Afas £ Data: 30/07
1 = - ©
S 2; 1 ! 00 2| Causa: 11 - Rescisdo de contrato de trabalho sem justa
é 3 - ] & 8| Aviso Prévio: 0,00
a Remun. H Extra | Remun. H Extra ; Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
‘S| Jan 0,00 | Mai 1.354,94 | Set 0,00 Férias Indenizadas: 0,00
£ | Fev30886 1Jun 1.119,46 i Out 0,00 Multa FGTS: 177,27
S| Mar1.158,24 {Jul 0,00 ! Nov 0,00 Banco de Horas: 0,00
E | Abr1.158,24 ! Ago 0,00 ! Dez 0,00 Reajuste Coletivo: 0,00
I | 132 Adiantamento - 0,00 132 Parcela Final 07 - 414,61 Gratificages: 0,00
2 CNPJ da Entidade Sindical  valor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
% Sindical 14.026.659/0001-21 38,61 Confederativa 0,00
% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nio
[=
viNCcULO
PIS: 210.18035.98.4 Nome: HYGOR ROBERTO DE SOUZA VERTERIO
Nascimento: 17/10/1993 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 018.143.566-73
S| Sexo: M Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho: 05096957
§ Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00030
o.| Local de Trabalho: - Para uso da empresa:
‘E Instrugdo: 07 - Ensino médio completo.
.§ Data de Admissdo: 13/06/2017 Tipo de Admissdo 02 - Admisséo de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
@ | Saladrio Contratual: 1.243,84 Tipo Salério: 1 - Mensal
.E Horas Semanais: 44 CBO: 992225 - Auxiliar geral de conservagdo de vias permanentes (exceto trilhos)
< | Tipo de Vinculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa juridica por contrato de trabalho regido pela  Alvara: Néao
2 De Até Mofivo QtdeDiasAfas ¢ | pata:
5 z
E| 1) - - 00 0000 o
gl 5 00 2| Causa: -
7} ® - 4 R o
g 3) g - 00 8| Aviso Prévio: 0,00
P Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
‘S| Jan 0,00 ' Mai 0,00 | Set 1.243,84 Férias Indenizadas: 0,00
£ | Fevo,00 1 Jun 746,30 1 Out 1.243,84 Multa FGTS: 0,00
5| Mar0,00 1 Jul 124384 ! Nov 1.243,84 Banco de Horas: 0,00
E Abr 0,00 ! Ago 1.243,84 ! Dez 1.243,84 Reajuste Coletivo: 0,00
@ | 13°? Adiantamento 11 362,79 132 Parcela Final 12- 362,78 Gratificagoes: 0,00
2 CNPJ da Entidade Sindical  vajor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
2| Sindical 14.026.659/0001-21 41,46 Confederativa 0,00
UE) Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
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RAIS - Relacao Anual de Informagoes Sociais - Ano-Base : 2017
GDRAIS - Gerador de Declaragdo RAIS - Versédo: 1.4
Relatério completo do estabelecimento
Classificagdo: PIS/PASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 080C-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 32
CNPJ/CEI : 18.068.488/0001-54 Prefixo: 00 CEl Vinculado:
Razao Social: MT CONSTRUCAO CONSERVACAO E MATERIAIS LTDA Para uso da empresa:
VviNCULO
PIS: 212.87149.59.8 Nome: WEVERTON DA SILVA
Nascimento: 13/09/1985 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 078.336.886-06
S| Sexo: M Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho: 07308848
§ Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00040
o | Local de Trabalho: - Para uso da empresa:
s Instrugao: 07 - Ensino médio completo.
& | Datade Admissao: 21/02/2017 Tipo de Admissao (2 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
| salario Contratual:  1.245,83 Tipo Saldrio: 1 - Mensal
.E Horas Semanais: 44 CBO: 622010 - Jardineiro
< | Tipo de Vinculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa juridica por contrato de trabalho regido pela  Alvara: Nao
g De At Motivo QudeDiasAfas ¢ | paa  16/03
E ;; : gg 2000 é Causa: 21 - Rescisdo sem justa causa por iniciativa do
@ ] 2 ,
a‘.‘ 3 - = 00 2| Aviso Prévio: 0,00
& Remun. H Extra | Remun. H Extra g Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdao  Valor Qtd. Meses
31 Jan 0,00 | Mai 0,00 1 Set 0,00 Férias Indenizadas: 148,66
§| Fevssz22 i Jun 0,00 | Out 0,00 Muita FGTS: 0,00
§ Mar 713,54 1Jul 0,00 ! Nov 0,00 Banco de Horas: 0,00
£ | Abr0,00 ! Ago 0,00 ! Dez 0,00 Reajuste Coletivo: 0,00
@ | 132 Adiantamento - 0,00 132 Parcela Final 03- 111,49 Gratificagdes: 0,00
§ CNPJ da Entidade Sindical  valor Total ‘ CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
£ Sindical 14.026.659/0001-21 41,53 Confederativa 0,00
& | Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
[ =
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* PREFEITURA MUNICIPAL DE VIGOSA - MG *
- SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA *

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS
Certidao: 423/2019

Inscrigao Econémica: 10591
Inscrigao Imobiliaria:

Raz&o Social: MT CONSTRUGAO CONSERVAGAO E MATERIAIS LTDA - ME

CNPJ / CPF: 18.068.488/0001-54 -
Enderego: RUA JOSE EUCLIDES SANTANA, 240 - SANTA CLARA - VICOSA - MG - CEP 36572-108

Lote: Quadra:

A Prefeitura Municipal de Vigosa-MG, atendendo a solicitag@o da parte interessada acima identificada, CERTIFICA
que, NAQ foram localizados débitos, cuja responsabilidade tributaria efou fiscal € ao mesmo atribuida até a presente
data. Conforme Cédigo Tributario Municipal combinado com o disposto no artigo 205, da Lei Federal n.° 5.172, de
25/10/1966 - Codigo Tributario Nacional.

Ressalva-se a Fazenda Publica no direito de constituir e cobrar novos créditos cuja responsabilidade possa ser
igualmente atribuida ao contribuinte acima identificado e que, porventura, venham a ser apurados posteriormente a
emissao da presente certiddo, ressalvando-se, mais, no direito de consolidar a inscrigdo municipal acima epigrafada os
débitos que porventura vinculados a outras inscricdes municipais em decorréncia da ndo atualizagdo dos dados

cadastrais.
Por ser verdade, firma a presente certiddo para que produza seus juridicos e legais efeitos.

Valida até 15/07/2019
VICOSA, 16 de Janeiro de 2019

Cleonice ;!p: E: Carc;?oso

Fiscal de Postura e Obras
Mat. 2289 - ppy

SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA - PMV

Rua Gomes Barbosa, 803 - Centro, Vigosa - MG. CEP 36570-000 - Telefone: 31 3891 1375/31 3892 8219




14/01/2019

https://www2.fazenda.mg.gov.br/sol/ctrl/SOL/CDT/DETALHE_7467descServico=Solicitar+Certid%E3o+de+D%E9bitos+Tribut%E rios&numProto....

SIARE - Secretaria de Estado de Fazenda MG

@ SECRETARIA DE ESTADO DE FAZENDA DE MINAS GERAIS
CERTIDAO EMITIDA EM:

CERTIDAO DE DEBITOS TRIBUTARIOS 14/01/2019
Negativa CERTIDAO VALIDA ATE:

14/04/2019

NOME/NOME EMPRESARIAL: MT CONSTRUCAO, CONSERVACAQO E MATERIAIS LTDA

INSCRICAO ESTADUAL: 002144215.00- | cnp)/CpF: 18.068.488/0001-54 SITUAGAO: Ativo
LOGRADOURO: RUA JOSE EUCLIDES SANTANA NOMERO: 240
COMPLEMENTO: BAIRRO: SANTA CLARA CEP: 36570000
DISTRITO/POVOADO: MUNICIPIO: VICOSA UF: MG

Ressalvado o direito de a Fazenda Piiblica Estadual cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado
que:

1. Ndo constam débitos relativos a tributos administrados pela Fazenda Piblica Estadual e/ou
Advocacia Geral do Estado;

2. No caso de utilizaco para lavratura de escritura pablica ou‘mlsu'o de l‘ormal de partiltla, de
carta de adjudicacio ex ida em autos de mvenﬁrio ou de arrolamento, d

judicial, d r:lo ou de partilha de bens na unido esta 6e escritura pﬁbllca de
doa o de bens imdveis, esta certiddo somente tera validade se a panhada da Certiddo de
Pagamento / Desonaragso do ITCD, prevista no artigo 39 do Decreto 43.981/2005.

Certiddo valida para todos os estabelecimentos da empresa, alcancando débitos tributérios do
sujeito passivo em Fase Administrativa ou inscritos em Divida Ativa.

IDENTIFICACAO NUMERO DO PTA l DESCRICAO

A autenticidade desta certiddo devera ser confirmada no sitio da Secretaria de Estado de
Fazenda de Minas Gerais em www.fazenda.mg.gov.br => certiddo de débitos tributarios =>
certificar documentos

CODIGO DE CONTROLE DE CERTIDAO: 2019000310938971

m


http://www.fazenda.mcPc.gov.br

23M11/2018

MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AAOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA
DA UNIAO

Nome: MT CONSTRUCAO, CONSERVACAO E MATERIAIS LTDA
CNPJ: 18.068.488/0001-54

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que
néo constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributarios administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscricies em Divida Ativa da Unido (DAU) junto a
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certiddo & valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os drgdos e fundos publicos da administragdo direta a ele vinculados. Refere-se a situagéo do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigbes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo Unico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitagdo desta certiddo estd condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Intemet, nos
enderegos <http://rfb.gov.br> ou <http:/Mmww.pgfn.gov.br>.

Certiddo emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n® 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 13:09:29 do dia 23/11/2018 <hora e data de Brasilia>.

Vélida até 22/05/2019.

Cadigo de controle da certiddo: B123.180D.4666.CD02

Qualquer rasura ou emenda invalidaré este documento.
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CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: MT CONSTRUCAQO, CONSERVACAO E MATERIAIS LTDA

(MATRIZ E FILIAIS)CNPJ: 18.068.488/0001-54
Certiddo n°: 164496219/2018
Expedig¢do: 14/12/2018, as 12:59:45
Validade: 11/06/2019 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedicgdo.

Certifica-se gque MT CONSTRUCAO, CONSERVACAO E MATERIAIS LTDA
(MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n°

18.068.488/0001-54, NAO CONSTA do Banco Nacional de Devedores

Trabalhistas.

Certiddo emitida com base no art. 642-A da Consolidagdo das Leis do

Trabalho, acrescentado pela Lei n° 12.440, de 7 de julho de 2011, e

na Resolucdo Administrativa n° 1470/2011 do Tribunal Superior do

Trabalho, de 24 de agosto de 2011.

Os dados constantes desta Certidido sdoc de responsabilidade dos

Tribunais do Trabalho e estdo atualizados até 2 (dois) dias

anteriores a data da sua expedigédo.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relagdo

a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitacgdo desta certid3o condiciona-se a verificagdoc de sua

autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na

Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMAGCAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessédrios a identificag¢do das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justiga do Trabalho quanto as obrigagdes
estabelecidas em senten¢a condenatdéria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdencidrios, a honorarios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execucdo de acordos firmados perante o Ministério Piblico do
Trabalho ou Comissdo de Conciliagdao Prévia.


http://www.tst.jus.br

Pagina 1 de 1

VOLTAR

CAIA

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade do FGTS - CRF

Inscrigao: 18068488/0001-54
Razdo Social: MT CONSTRUCAO CONSERVACAO E MATERIAIS LTDA ME

Nome Fantasia:GMT
Endereco: RUA JOSE EUCLIDES SANTANA 240 / SANTA CLARA /
VICOSA / MG / 36570-000

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuigdo que |he confere
o Art. 7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta
data, a empresa acima identificada encontra-se em situagao
regular perante o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - FGTS.

O presente Certificado ndo servira de prova contra cobranga de
quaisquer débitos referentes a contribuicdes e/ou encargos
devidos, decorrentes das obrigagdes com o FGTS.

Validade: 30/12/2018 a 28/01/2019

Certificacdo Numero: 2018123003380824955460

Informacdo obtida em 16/01/2019, as 13:02:30.

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada & verificagdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

https://consulta-crf.caixa.gov.br/Empresa/Crf/Crf/FgeCFSImprimirPapel.asp 16/01/2019


http://www.caixa.gov.br

26/06/2018
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CONSELHO REGIONAL DE ADMINISTRAGAO DE MINAS GERAIS
AUTARQUIA CRIADA PELA LEI N° 4.769, DE 09/09/1365

CERTIDAO DE REGISTRO E REGULARIDADE DE PESSOA FISICA

CERTIFICAMOS para todos os devidos fins de direito que o(a) profissional
ROMULO LARCHER FILGUEIRAS, CPF n° 551.753.257-87, esta
devidamente registrado(a) neste Conselho, sob o n° 01-030297/D.
CERTIFICAMOS também que o(a) referido(a) encontra-se em dia com suas
obrigacdes financeiras para com esta entidade até o exercicio de 2018, nao
sofreu penalidade de natureza disciplinar ou ética no ambito deste
Conselho, estando apto(a) ao exercicio da profissao.

TITULAGAO: ADMINISTRADOR

Impresso pela internet sob N. 4039.7548.4343.2495 em 26/06/2018 - 09:48:00
Para verificar a autenticidade deste documento consulte o site www.cramg.org.br.

Vilida até 31/03/2018.
Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

CONSELHO REGIONAL DE ADMINISTRACAO DE MINAS GERAIS
Av. Afonso Pena, 981, 1° andar, Centro, Belo Horizonte, MG, CEP: 30130-002, (31) 3218-4500. www.cramg.org.br.
cramg@cramg.org.br
Seccionais: Divinopolis (37) 3212-4401 - Governador Valadares (33) 3221-3930 - Ipatinga (31) 3842-4882
- Juiz de Fora (32) 3215-5812 - Montes Claros (38) 3222-2777 - Pouso Alegre (35) 3421-2143
- Uberaba (34) 3325-8725 - Sete Lagoas (31) 3774-0033 - Uberfdndia (34) 3236-3230 - Unai (38) 3676-2444 - Varginha (35) 3222419
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http://www.cramg.org.br.

05/04/2018

e
CONSELHO REGIONAL DE ADMINISTRAGAO DE MINAS GERAIS
AUTARQUIA CRIADA PELA LEI N° 4,769, DE 09/09/1965

CERTIDAO DE REGISTRO E REGULARIDADE DE PESSOA JURIDICA

CERTIFICAMOS para todos os devidos fins de direito, que a empresa MT
CONSTRUGAO, CONSERVACAO E MATERIAIS LTDA - ME, CNPJ
18.068.488/0001-54, esta devidamente registrada neste Conselho Regional de
Administragdo de Minas Gerais, sob o n° 03-004918/0O, de 18/11/2016 , tendo
como Responsavel(is) Técnico(s) ofs) profissional(is) citado(s) abaixo.
CERTIFICAMOS, ainda que a referida empresa, encontra-se em dia com suas
obrigagdes financeiras para com esta entidade, até o exercicio de 2018 e esta
apta ao desenvolvimento das atividades pertinentes a profissdo de
Administrador.

RESPONSAVEL(IS) TECNICO(S)
ROMULO LARCHER FILGUEIRAS

Impresso pela internet sob N. 8023.7522.4344.2703 em 05/04/2018 - 19:46:03
Para verificar a autenticidade deste documento consulte o site www.cramg.org.br.

Valida até 31/03/2019.
Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

CONSELHO REGIONAL DE ADMINISTRAGAO DE MINAS GERAIS
Av. Afonso Pena, 981, 1° andar, Centro, Belo Horizonte, MG, CEP: 30130-002. (31) 3218-4500. www.cramg.org.br.
cramg@cramg.org.br
Seccionais: Divinopolis (37) 3212-4401 - Governador Valadares (33) 3221-3930 - Ipatinga (31) 3842-4882
- Juiz de Fora (32) 3215-5812 - Montes Claros (38) 3222-277T - Pouso Alegre (35) 3421-2143
- Uberaba (34) 3325-8725 - Sete Lagoas (31) 3774-0033 - Uberiandia (34) 3236-3230 - Unai (38) 3676-2444 - Varginha (35) 3222-419

mn
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. MT CONSTRUCAO, CONSERVACAO E MATERIAIS LTDA ME
18.068.488/0001-54
Rua JOSE EUCLIDES SANTANA, 240 - Bairro SANTA CLARA - Vigosa
Demonstrativo de Pagamento
Func.: 000022 - ADRIANA CRISTINA ARAUJO SANTOS Periodo: 12/2018
Cargo: 0020 - AUXILIAR SERVICOS GERAIS Matricula: 0000000022 [CTPS: 0054865 /00082
Depto.: 001 - SERVICO Admiss3ao: 08/05/2017 |CPF: 028.241.806-76
Verbas Referéncia Vencimentos Descontos
0001 - Salario Contratual 30,00 1.011,25
0093 - Vale Transporte 60,68
0520 - Desconto INSS 8,00 80,90
Total: 1.011,25 |Total: 141,58
Valor Liquido 869,67
Recebi o valor liquido, acima descrito em / / Assinatura:
Salario Base Sal. Contr. INSS Base Calc. FGTS FGTS do Més Base Cilc. IRRF Faixa IRRF
1.011,25 1.011,25 1.011,25 80,90 930,35

MT CONSTRUCAO, CONSERVACAO E MATERIAIS LTDA ME
18.068.488/0001-54

Rua JOSE EUCLIDES SANTANA, 240 - Bairro SANTA CLARA - Vigosa
Demonstrativo de Pagamento

Func.: 000022 - ADRIANA CRISTINA ARAUJO SANTOS Periodo: 12/2018
Cargo: 0020 - AUXILIAR SERVICOS GERAIS Matricula: 0000000022 |CTPS: 0054865 /00082
Depto.: 001 - SERVICO Admissédo: 08/05/2017 |CPF: 028.241.806-76
Verbas Referéncia Vencimentos Descontos
0001 - Salario Contratual 30.00 1.011,25
0093 - Vale Transporte 60,68
0520 - Desconto INSS 8.00 80,90
Total: 1.011,25 |Total: 141,58
Valor Liquido 869,67
Recebi o valor liquido, acima descrito em / / Assinatura:
Salario Base Sal. Contr. INSS Base Cilc. FGTS FGTS do Més Base Célc. IRRF Faixa IRRF
1.011,25 1.011,25 1.011,25 80,90 930,35




MT CONSTRUCAO, CONSERVACAO E MATERIAIS LTDA ME
18.068.488/0001-54

Rua JOSE EUCLIDES SANTANA, 240 - Bairro SANTA CLARA - Vigosa
Demonstrativo de Pagamento

Func.: 000001 - ALCIONE ALBUQUERQUE GOMES DE LIMA Periodo: 12/2018
Cargo: 0013 - TITULAR OU SOCIO DA EMPRESA Matricula: 0000000008 |CTPS: /
Depto.: 002 - ADMIN!STRACAO Admissao: 05/10/2016 CPF: 629.440.706-06
Verbas Referéncia Vencimentos Descontos
0702 - Retirada Pré-Labore Diretor ndo Empregado s/ FGTS 954,00
0526 - INSS Contribuinte Individual 11,00 104,94
Total: 954,00 |[Total: 104,94
Valor Liquido 849,06
Recebi o valor liquido, acima descrito em / / Assinatura:
Salario Base Sal. Contr. INSS Base Calc. FGTS FGTS do Més Base Calc. IRRF Faixa IRRF
954,00 954,00 0,00 0,00 849,06
MT CONSTRUCAO, CONSERVACAO E MATERIAIS LTDA ME
18.068.488/0001-54
Rua JOSE EUCLIDES SANTANA, 240 - Bairro SANTA CLARA - Vigosa
Demonstrativo de Pagamento
Func.: 000001 - ALCIONE ALBUQUERQUE GOMES DE LIMA Periodo: 12/2018
Cargo: 0013 - TITULAR OU SOCIO DA EMPRESA Matricula: 0000000008 |CTPS: [/
Depto.: 002 - ADMINISTRACAO Admissao: 05/10/2016 CPF: 629.440.706-06
Verbas Referéncia Vencimentos Descontos
0702 - Retirada Pro-Labore Diretor ndo Empregado s/ FGTS 954,00
0526 - INSS Contribuinte Individual 11,00 104,94
Total: 954,00 |Total: 104,94
Valor Liquido 849,06
Recebi o valor liquido, acima descrito em / / Assinatura:
Salario Base Sal. Contr. INSS Base Calc. FGTS FGTS do Més Base Célc. IRRF Faixa IRRF
954,00 954,00 0,00 0,00 849,06




18.068.488/0001-54
Rua JOSE EUCLIDES SANTANA, 240 - Bairro SANTA CLARA - Vicosa

Demonstrativo de Pagamento

MT CONSTRUCAO, CONSERVACAO E MATERIAIS LTDA ME

Func.: 000038 - EDNEIA APARECIDA BALBINO ROCHA Periodo: 12/2018
Cargo: 0020 - AUXILIAR SERVICOS GERAIS Matricula: 0000000038 |CTPS: 7949873 /00050
Depto.: 001 - SERVICO Admissdo: 06/02/2018 CPF: 081.727.676-92
Verbas Referéncia Vencimentos Descontos
0001 - Salario Contratual 30,00 1.011,25
0500 - Salario Familia 1,00 31,71
0093 - Vale Transporte 60,68
0520 - Desconto INSS 8,00 80,90
Total: 1.042,96 |Total: 141,58
Valor Liquido 901,38
Recebi o valor liquido, acima descrito em / / Assinatura:
Salario Base Sal. Contr. INSS Base Calc. FGTS FGTS do Més Base Calc. IRRF Faixa IRRF
1.011,25 1.011,25 1.011,25 80,90 740,76
MT CONSTRUCAO, CONSERVACAO E MATERIAIS LTDA ME
18.068.488/0001-54
Rua JOSE EUCLIDES SANTANA, 240 - Bairro SANTA CLARA - Vigosa
Demonstrativo de Pagamento
Func.: 000038 - EDNEIA APARECIDA BALBINO ROCHA Periodo: 12/2018
Cargo: 0020 - AUXILIAR SERVICOS GERAIS Matricula: 0000000038 |CTPS: 7949873 /00050
Depto.: 001 - SERVICO Admissao: 06/02/2018 CPF: 081.727.676-92
Verbas Referéncia Vencimentos Descontos
0001 - Salario Contratual 30,00 1.011,25
0500 - Salario Familia 1,00 31,71
0093 - Vale Transporte 60,68
0520 - Desconto INSS 8,00 80,90
Total: 1.042,96 |Total: 141,58
Valor Liquido 901,38
Recebi o valor liquido, acima descrito em / / Assinatura:
Salario Base Sal. Contr. INSS Base Calc. FGTS FGTS do Més Base Calc. IRRF Faixa IRRF
1.011,25 1.011,25 1.011,25 80,90 740,76




MT CONSTRUCAO, CONSERVACAO E MATERIAIS LTDA ME
18.068.488/0001-54

Rua JOSE EUCLIDES SANTANA, 240 - Bairro SANTA CLARA - Vicosa

Demonstrativo de Pagamento

Func.: 000029 - FABIANA BALBINO DOS SANTOS Periodo: 12/2018
Cargo: 0020 - AUXILIAR SERVICOS GERAIS Matricula: 0000000029 |CTPS: 0019521/00113
Depto.: 001 - SERVICO Admissao: 01/11/2017 CPF: 054.681.106-01
Verbas Referéncia Vencimentos Descontos
0001 - Salario Contratual 30,00 1.011,25
0500 - Salario Familia 3,00 95,13
0093 - Vale Transporte 60,68
0520 - Desconto INSS 8,00 80,90
Total: 1.106,38 |Total: 141,58
Valor Liquido 964,80
Recebi o valor liquido, acima descrito em / / Assinatura:
Salario Base Sal. Contr. INSS Base Calc. FGTS FGTS do Més Base Calc. IRRF Faixa IRRF
1.011,25 1.011,25 1.011,25 80,90 361,58

MT CONSTRUCAO, CONSERVACAO E MATERIAIS LTDA ME
18.068.488/0001-54

Rua JOSE EUCLIDES SANTANA, 240 - Bairro SANTA CLARA - Vicosa
Demonstrativo de Pagamento

Func.: 000029 - FABIANA BALBINO DOS SANTOS Periodo: 12/2018
Cargo: 0020 - AUXILIAR SERVICOS GERAIS Matricula: 0000000029 |(CTPS: 0019521/00113
Depto.: 001 - SERVICO Admissdo: 01/11/2017 |CPF: 054.681.106-01
Verbas Referéncia Vencimentos Descontos
0001 - Salario Contratual 30,00 1.011,25
0500 - Salario Familia 3,00 95,13
0093 - Vale Transporte 60,68
0520 - Desconto INSS 8,00 80,90
Total: 1.106,38 |Total: 141,58
Valor Liquido 964,80
Recebi o valor liquido, acima descrito em / / Assinatura:
Salario Base Sal. Contr. INSS Base Calc. FGTS FGTS do Més Base Calc. IRRF Faixa IRRF

1.011,25 1.011,25 1.011,25 80,90 361,58




MT CONSTRUCAO, CONSERVACAO E MATERIAIS LTDA ME
18.068.488/0001-54

Rua JOSE EUCLIDES SANTANA, 240 - Bairro SANTA CLARA - Vigosa
Demonstrativo de Pagamento

Func.: 000025 - HYGOR ROBERTO DE SOUZA VERTERIO Periodo: 12/2018
Cargo: 0018 - AUXILIAR DE JARDINAGEM Matricula: 0000000025 |CTPS: 5096957 /00030
Depto.: 001 - SERVICO Admissdo: 13/06/2017 |CPF: 018.143.566-73
Verbas Referéncia Vencimentos Descontos
0001 - Salario Contratual 30,00 1.243,84
0500 - Salario Familia 1,00 31,71
0093 - Vale Transporte 74,63
0520 - Desconto INSS 8,00 99,50
Total: 1.275,55 |Total: 174,13
Valor Liquido 1.101,42
Recebi o valor liquido, acima descrito em 74 / Assinatura:
Salario Base Sal. Contr. INSS Base Calc. FGTS FGTS do Més Base Calc. IRRF Faixa IRRF

1.243,84 1.243,84 1.243,84 99,50 954,75

MT CONSTRUCAO, CONSERVACAO E MATERIAIS LTDA ME
18.068.488/0001-54
Rua JOSE EUCLIDES SANTANA, 240 - Bairro SANTA CLARA - Vigosa
Demonstrativo de Pagamento
Func.: 000025 - HYGOR ROBERTO DE SOUZA VERTERIO Periodo: 12/2018
Cargo: 0018 - AUXILIAR DE JARDINAGEM Matricula: 0000000025 |CTPS: 5096957 /00030
Depto.: 001 - SERVICO Admissdo: 13/06/2017 |CPF: 018.143.566-73
Verbas Referéncia Vencimentos Descontos
0001 - Salario Contratual 30,00 1.243,84
0500 - Salario Familia 1,00 31,71
0093 - Vale Transporte 74,63
0520 - Desconto INSS 8,00 99,50
Total: 1.275,55 |Total: 174,13
Valor Liquido 1.101,42
Recebi o valor liquido, acima descrito em / / Assinatura:
Salario Base Sal. Contr. INSS Base Calc. FGTS FGTS do Més Base Calc. IRRF Faixa IRRF
1.243,84 1.243,84 1.243,84 99,50 954,75




MT CONSTRUCAO, CONSERVACAO E MATERIAIS LTDA ME
18.068.488/0001-54

Rua JOSE EUCLIDES SANTANA, 240 - Bairro SANTA CLARA - Vigcosa
Demonstrativo de Pagamento

Func.: 000021 - JOSE NILSON BEZERRA Periodo: 12/2018
Cargo: 0018 - AUXILIAR DE JARDINAGEM Matricula: 0000000021 |CTPS: 0073522/00017
Depto.: 001 - SERVICO Admissao: 10/04/2017 |CPF: 034.002.104-71
Verbas Referéncia Vencimentos Descontos
0001 - Salario Contratual 30,00 1.243,84
0093 - Vale Transporte 74,63
0520 - Desconto INSS 8,00 99,50
Total: 1.243,84 |Total: 174,13
Valor Liquido 1.069,71
Recebi o valor liquido, acima descrito em / / Assinatura:
Salario Base Sal. Contr. INSS Base Calc. FGTS FGTS do Més Base Calc. IRRF Faixa IRRF
1.243,84 1.243,84 1.243,84 99,50 1.144,34

MT CONSTRUCAO, CONSERVACAO E MATERIAIS LTDA ME

18.068.488/0001-54
Rua JOSE EUCLIDES SANTANA, 240 - Bairro SANTA CLARA - Vicosa
Demonstrativo de Pagamento
Func.: 000021 - JOSE NILSON BEZERRA Periodo: 12/2018
Cargo: 0018 - AUXILIAR DE JARDINAGEM Matricula: 0000000021 |CTPS: 0073522/00017
Depto.: 001 - SERVICO Admissdo: 10/04/2017 |CPF: 034.002.104-71
Verbas Referéncia Vencimentos Descontos
0001 - Salario Contratual 30,00 1.243,84
0093 - Vale Transporte 74,63
0520 - Desconto INSS 8,00 99,50
Total: 1.243,84 |Total: 174,13
Valor Liquido 1.069,71
Recebi o valor liquido, acima descrito em 7 / Assinatura:
Salario Base Sal. Contr. INSS Base Calc. FGTS FGTS do Més Base Cilc. IRRF Faixa IRRF
1.243,84 1.243,84 1.243,84 99,50 1.144,34




MT CONSTRUCAO, CONSERVACAO E MATERIAIS LTDA ME
18.068.488/0001-54

Rua JOSE EUCLIDES SANTANA, 240 - Bairro SANTA CLARA - Vigosa
Demonstrativo de Pagamento

Func.: 000040 - JOSE OLIVEIRA DA SILVA Periodo: 12/2018
Cargo: 0018 - AUXILIAR DE JARDINAGEM Matricula: 0000000040 |CTPS: 0070107 /00158
Depto.: 001 - SERVICO Admissao: 18/07/2018 CPF: 570.217.322-87
Verbas Referéncia Vencimentos Descontos
0001 - Salario Contratual 30,00 1.243,84
0093 - Vale Transporte 74,63
0520 - Desconto INSS 8,00 99,50
Total: 1.243,84 |Total: 174,13
Valor Liquido 1.069,71
Recebi o valor liquido, acima descrito em / / Assinatura:
Salario Base Sal. Contr. INSS Base Calc. FGTS FGTS do Més Base Calc. IRRF Faixa IRRF
1.243,84 1.243,84 1.243,84 99,50 1.144,34

MT CONSTRUCAO, CONSERVACAO E MATERIAIS LTDA ME

18.068.488/0001-54
Rua JOSE EUCLIDES SANTANA, 240 - Bairro SANTA CLARA - Vigosa
Demonstrativo de Pagamento
Func.: 000040 - JOSE OLIVEIRA DA SILVA Periodo: 12/2018
Cargo: 0018 - AUXILIAR DE JARDINAGEM Matricula: 0000000040 |CTPS: 0070107 /00158
Depto.: 001 - SERVICO Admissdo: 18/07/2018 CPF: 570.217.322-87
Verbas Referéncia Vencimentos Descontos
0001 - Salario Contratual 30,00 1.243,84
0093 - Vale Transporte 74,63
0520 - Desconto INSS 8,00 99,50
Total: 1.243,84 |Total: 174,13
Valor Liquido 1.069,71
Recebi o valor liquido, acima descritoem  /  /  Assinatura:
Salario Base Sal. Contr. INSS Base Calc. FGTS FGTS do Més Base Cilc. IRRF Faixa IRRF
1.243,84 1.243,84 1.243,84 99,50 1.144,34




MT CONSTRUCAO, CONSERVACAO E MATERIAIS LTDA ME
18.068.488/0001-54

Rua JOSE EUCLIDES SANTANA, 240 - Bairro SANTA CLARA - Vigosa

Demonstrativo de Pagamento

Func.: 000028 - KARLA APARECIDA DE OLIVEIRA SANTOS FARIA Periodo: 12/2018
Cargo: 0020 - AUXILIAR SERVICOS GERAIS Matricula: 0000000028 |CTPS: 2580988 /00050
Depto.: 001 - SERVICO Admissao: 04/09/2017 CPF: 050.733.746-81
Verbas Referéncia Vencimentos Descontos
0001 - Salario Contratual 9,00 303,38
0720 - Férias 22,00 741,58
0721 - 1/3 Abono Obrigatério Férias 24719
0028 - Desconto de Férias 909,67
0093 - Vale Transporte 18,20
0520 - Desconto INSS 8,00 24,27
0723 - Desconto INSS Férias 8,00 79,10
Total: 1.292,15 |Total: 1.031,24
Valor Liquido 260,91
Recebi o valor liquido, acima descrito em S / Assinatura:
Salario Base Sal. Contr. INSS Base Calc. FGTS FGTS do Més Base Célc. IRRF Faixa IRRF
1.011,25 1.292,15 1.292,15 103,37 279,11

18.068.488/0001-54

MT CONSTRUCAO, CONSERVACAO E MATERIAIS LTDA ME

Rua JOSE EUCLIDES SANTANA, 240 - Bairro SANTA CLARA - Vicosa

Demonstrativo de Pagamento

1.011,25

1.292,15 1.292,15

Func.: 000028 - KARLA APARECIDA DE OLIVEIRA SANTOS FARIA Periodo: 12/2018
Cargo: 0020 - AUXILIAR SERVICOS GERAIS Matricula: 0000000028 |CTPS: 2580988 /00050
Depto.: 001 - SERVICO Admisséo: 04/09/2017 |CPF: 050.733.746-81
Verbas Referéncia Vencimentos Descontos
0001 - Salario Contratual 9,00 303,38
0720 - Férias 22,00 741,58
0721 - 1/3 Abono Obrigatério Férias 247,19
0028 - Desconto de Férias 909,67
0093 - Vale Transporte 18,20
0520 - Desconto INSS 8,00 2427
0723 - Desconto INSS Férias 8,00 79,10
Total: 1.292,15 |Total: 1.031,24
Valor Liquido 260,91
Recebi o valor liquido, acima descrito em / / Assinatura:
Salario Base Sal. Contr. INSS Base Calc. FGTS FGTS do Més Base Cilc. IRRF Faixa IRRF

103,37 279,11




18.068.488/0001-54

Demonstrativo de Pagamento

MT CONSTRUCAO, CONSERVACAO E MATERIAIS LTDA ME

Rua JOSE EUCLIDES SANTANA, 240 - Bairro SANTA CLARA - Vigosa

Func.: 000036 - LILIAN DA SILVA ZACARIAS Periodo: 12/2018
Cargo: 0020 - AUXILIAR SERVIGCOS GERAIS Matricula: 0000000036 |CTPS: 0035662 /00138
Depto.: 001 - SERVICO Admissdo: 06/02/2018 CPF: 052.240.996-25
Verbas Referéncia Vencimentos Descontos
0001 - Salario Contratual 30,00 1.011,25
0500 - Salario Familia 3,00 95,13
0093 - Vale Transporte 60,68
0520 - Desconto INSS 8,00 80,90
Total: 1.106,38 |Toftal: 141,58
Valor Liquido 964,80
Recebi o valor liquido, acima descrito em / / Assinatura:
Salario Base Sal. Contr. INSS Base Calc. FGTS FGTS do Més Base Cilc. IRRF Faixa IRRF
1.011,25 1.011,25 1.011,25 80,90 361,58

18.068.488/0001-54

Demonstrativo de Pagamento

MT CONSTRUCAO, CONSERVACAO E MATERIAIS LTDA ME

Rua JOSE EUCLIDES SANTANA, 240 - Bairro SANTA CLARA - Vicosa

Func.: 000036 - LILIAN DA SILVA ZACARIAS Periodo: 12/2018
Cargo: 0020 - AUXILIAR SERVICOS GERAIS Matricula: 0000000036 |CTPS: 0035662 /00138
Depto.: 001 - SERVICO Admissao: 06/02/2018 |CPF: 052.240.996-25
Verbas Referéncia Vencimentos Descontos
0001 - Salario Contratual 30,00 1.011,25
0500 - Salario Familia 3,00 95,13
0093 - Vale Transporte 60,68
0520 - Desconto INSS 8,00 80,90
Total: 1.106,38 |Total: 141,58
Valor Liquido 964,80
Recebi o valor liquido, acima descrito em / / Assinatura:
Salario Base Sal. Contr. INSS Base Calc. FGTS FGTS do Més Base Cilc. IRRF Faixa IRRF
1.011,25 1.011,25 1.011,25 80,90 361,58




MT CONSTRUCAO, CONSERVACAO E MATERIAIS LTDA ME
18.068.488/0001-54

Rua JOSE EUCLIDES SANTANA, 240 - Bairro SANTA CLARA - Vigosa
Demonstrativo de Pagamento

Func.: 000027 - LUCIMAR DA SILVA Periodo: 12/2018
Cargo: 0018 - AUXILIAR DE JARDINAGEM Matricula: 0000000027 |CTPS: 8716610/00010
Depto.: 001 - SERVICO Admissao: 01/08/2017 CPF: 061.693.656-76
Verbas Referéncia Vencimentos Descontos
0001 - Salario Contratual 30,00 1.243,84
0093 - Vale Transporte 74,63
0520 - Desconto INSS 8,00 99,50
Total: 1.243,84 |Total: 174,13
Valor Liquido 1.069,71
Recebi o valor liquido, acima descrito em / / Assinatura:
Salério Base Sal. Contr. INSS Base Calc. FGTS FGTS do Més Base Calc. IRRF Faixa IRRF
1.243,84 1.243,84 1.243,84 99,50 1.144,34

MT CONSTRUCAO, CONSERVACAO E MATERIAIS LTDA ME

18.068.488/0001-54
Rua JOSE EUCLIDES SANTANA, 240 - Bairro SANTA CLARA - Vigosa
Demonstrativo de Pagamento
Func.: 000027 - LUCIMAR DA SILVA Periodo: 12/2018
Cargo: 0018 - AUXILIAR DE JARDINAGEM Matricula: 0000000027 |CTPS: 8716610/00010
Depto.: 001 - SERVICO Admissdo: 01/08/2017 |CPF: 061.693.656-76
Verbas Referéncia Vencimentos Descontos
0001 - Salario Contratual 30,00 1.243,84
0093 - Vale Transporte 74,63
0520 - Desconto INSS 8,00 99,50
Total: 1.243,84 |Total: 174,13
Valor Liquido 1.069,71
Recebi o valor liquido, acima descrito em / / Assinatura:
Salario Base Sal. Contr. INSS Base Calc. FGTS FGTS do Més Base Calc. IRRF Faixa IRRF
1.243,84 1.243,84 1.243,84 99,50 1.144,34




MT CONSTRUCAO, CONSERVACAO E MATERIAIS LTDA ME
18.068.488/0001-54

Rua JOSE EUCLIDES SANTANA, 240 - Bairro SANTA CLARA - Vigosa
Demonstrativo de Pagamento

Func.: 000015 - MARILYN ALINE MEIRELES PEREIRA Periodo: 12/2018
Cargo: 0020 - AUXILIAR SERVICOS GERAIS Matricula: 0000000015 |CTPS: 0889017 /00030
Depto.: 001 - SERVICO Admissado: 21/02/2017 |CPF: 129.524.986-36
Verbas Referéncia Vencimentos Descontos
0001 - Salario Contratual 30,00 1.011,25
0500 - Salario Familia 1,00 31,71
0093 - Vale Transporte 60,68
0520 - Desconto INSS 8,00 80,90
Total: 1.042,96 (Total: 141,58
Valor Liquido 901,38
Recebi o valor liquido, acima descrito em / / Assinatura:
Salario Base Sal. Contr. INSS Base Calc. FGTS FGTS do Més Base Cilc. IRRF Faixa IRRF
1.011,25 1.011,25 1.011,25 80,90 740,76

MT CONSTRUCAO, CONSERVACAO E MATERIAIS LTDA ME
18.068.488/0001-54

Rua JOSE EUCLIDES SANTANA, 240 - Bairro SANTA CLARA - Vigosa
Demonstrativo de Pagamento

Func.: 000015 - MARILYN ALINE MEIRELES PEREIRA Periodo: 12/2018
Cargo: 0020 - AUXILIAR SERVICOS GERAIS Matricula: 0000000015 |CTPS: (0889017 /00030
Depto.: 001 - SERVICO Admissdo: 21/02/2017 |CPF: 129.524.986-36
Verbas Referéncia Vencimentos Descontos
0001 - Salario Contratual 30,00 1.011,25
0500 - Salario Familia 1,00 31,71
0093 - Vale Transporte 60,68
0520 - Desconto INSS 8,00 80,90
Total: 1.042,96 |Total: 141,58
Valor Liquido 901,38

Recebi o valor liquido, acima descrito em / / Assinatura:

Salario Base Sal. Contr. INSS Base Calc. FGTS FGTS do Més Base Cilc. IRRF Faixa IRRF
1.011,25 1.011,25 1.011,25 80,90 740,76




MT CONSTRUCAO, CONSERVACAO E MATERIAIS LTDA ME

18.068.488/0001-54
Rua JOSE EUCLIDES SANTANA, 240 - Bairro SANTA CLARA - Vigosa

Demonstrativo de Pagamento
Func.: 000019 - RODRIGO DA SILVA Periodo: 12/2018
Cargo: 0017 - ENCARREGADO Matricula: 0000000019 |CTPS: 0093585 /00096
Depto.: 001 - SERVICO Admissao: 22/02/2017 |CPF: 043.898.206-13
Verbas Referéncia Vencimentos Descontos
0001 - Salario Contratual 30,00 1.435,34
0520 - Desconto INSS 8,00 114,82
Total: 1.435,34 |Total: 114,82
Valor Liquido 1.320,52
Recebi o valor liquido, acima descrito em / / Assinatura:
Salario Base Sal. Contr. INSS Base Calc. FGTS FGTS do Més Base Cailc. IRRF Faixa IRRF
1.435,34 1.435,34 1.435,34 114,82 1.320,52

MT CONSTRUCAO, CONSERVACAO E MATERIAIS LTDA ME
18.068.488/0001-54

Rua JOSE EUCLIDES SANTANA, 240 - Bairro SANTA CLARA - Vigosa

Demonstrativo de Pagamento
Func.: 000019 - RODRIGO DA SILVA Periodo: 12/2018
Cargo: 0017 - ENCARREGADO Matricula: 0000000019 |CTPS: (0093585 /00096
Depto.: 001 - SERVICO Admissao: 22/02/2017 |CPF: 043.898.206-13
Verbas Referéncia Vencimentos Descontos
0001 - Salario Contratual 30,00 1.435,34
0520 - Desconto INSS 8,00 114,82
Total: 1.435,34 |Total: 114,82
Valor Liquido 1.320,52
Recebi o valor liquido, acima descrito em / / Assinatura:
Salario Base Sal. Contr. INSS Base Calc. FGTS FGTS do Més Base Cilc. IRRF Faixa IRRF
1.435,34 1.435,34 1.435,34 114,82 1.320,52




MT CONSTRUCAO, CONSERVACAO E MATERIAIS LTDA ME

18.068.488/0001-54

Rua JOSE EUCLIDES SANTANA, 240 - Bairro SANTA CLARA - Vicosa

Demonstrativo de Pagamento

Func.: 000039 - ROSELENE COSTA REIS PAIVA Periodo: 12/2018
Cargo: 0020 - AUXILIAR SERVICOS GERAIS Matricula: 0000000039 |CTPS: 1800885 /00030
Depto.: 001 - SERVICO Admissao: 12/03/2018 CPF: 112.334.626-79
Verbas Referéncia Vencimentos Descontos
0001 - Salario Contratual 30,00 1.011,25
0500 - Salario Familia 1,00 31,71
0093 - Vale Transporte 60,68
0520 - Desconto INSS 8,00 80,90
Total: 1.042,96 |Total: 141,58
Valor Liquido 901,38
Recebi o valor liquido, acima descrito em 7 / Assinatura:
Salario Base Sal. Contr. INSS Base Calc. FGTS FGTS do Més Base Calc. IRRF Faixa IRRF
1.011,25 1.011,25 1.011,25 80,90 740,76
MT CONSTRUCAO, CONSERVACAO E MATERIAIS LTDA ME
18.068.488/0001-54
Rua JOSE EUCLIDES SANTANA, 240 - Bairro SANTA CLARA - Vigosa
Demonstrativo de Pagamento
Func.: 000039 - ROSELENE COSTA REIS PAIVA Periodo: 12/2018
Cargo: 0020 - AUXILIAR SERVICOS GERAIS Matricula: 0000000039 |CTPS: 1800885 /00030
Depto.: 001 - SERVICO Admissédo: 12/03/2018 |CPF: 112.334.626-79
Verbas Referéncia Vencimentos Descontos
0001 - Salario Contratual 30,00 1.011,25
0500 - Salario Familia 1’00 31'71
0093 - Vale Transporte 60,68
0520 - Desconto INSS 8,00 80,90
Total: 1.042,96 |Total: 141,58
Valor Liquido 901,38
Recebi o valor liquido, acima descrito em / / Assinatura:
Salario Base Sal. Contr. INSS Base Calc. FGTS FGTS do Més Base Calc. IRRF Faixa IRRF
1.011,25 1.011,25 1.011,25 80,90 740,76




MT CONSTRUCAO, CONSERVACAO E MATERIAIS LTDA ME

18.068.488/0001-54

Rua JOSE EUCLIDES SANTANA, 240 - Bairro SANTA CLARA - Vigosa

Demonstrativo de Pagamento

Func.: 000041 - RUBENS MOTA BENTO Periodo: 12/2018
Cargo: 0019 - JARDINEIRO Matricula: 0000000041 |CTPS: 0040296 / 00539
Depto.: 001 - SERVICO Admissdo: 10/08/2018 |CPF: 024.473.866-13
Verbas Referéncia Vencimentos Descontos
0001 - Salério Contratual 30,00 1.337,90
0093 - Vale Transporte 80,27
0520 - Desconto INSS 8,00 107,03
Total: 1.337,90 |Total: 187,30
Valor Liquido 1.150,60
Recebi o valor liquido, acima descrito em / / Assinatura:
Salario Base Sal. Contr. INSS Base Calc. FGTS FGTS do Més Base Calc. IRRF Faixa IRRF
1.337,90 1.337,90 1.337,90 107,03 1.230,87

MT CONSTRUCAO, CONSERVACAO E MATERIAIS LTDA ME

18.068.488/0001-54

Rua JOSE EUCLIDES SANTANA, 240 - Bairro SANTA CLARA - Vigosa

Demonstrativo de Pagamento

Func.: 000041 - RUBENS MOTA BENTO Periodo: 12/2018
Cargo: 0019 - JARDINEIRO Matricula: 0000000041 |CTPS: 0040296 /00539
Depto.: 001 - SERVICO Admissdo: 10/08/2018 |CPF: 024.473.866-13
Verbas Referémcia Vencimentos Descontos
0001 - Salario Contratual 30,00 1.337,90
0093 - Vale Transporte 80,27
0520 - Desconto INSS 8,00 107,03
Total: 1.337,90 |Total: 187,30
Valor Liquido 1.150,60
Recebi o valor liquido, acima descrito em 7 / Assinatura:
Salario Base Sal. Contr. INSS Base Célc. FGTS FGTS do Més Base Cilc. IRRF Faixa IRRF
1.337,90 1.337,90 1.337,90 107,03 1.230,87




MT CONSTRUCAO, CONSERVACAO E MATERIAIS LTDA ME
18.068.488/0001-54

Rua JOSE EUCLIDES SANTANA, 240 - Bairro SANTA CLARA - Vigosa
Demonstrativo de Pagamento

Func.: 000008 - SEBASTIAO FERNANDES Periodo: 12/2018
Cargo: 0020 - AUXILIAR SERVICOS GERAIS Matricula: 0000000008 |CTPS: 0010059 /00297
Depto.: 001 - SERVICO Admissao: 21/02/2017 |CPF: 343.126.096-91
Verbas Referéncia Vencimentos Descontos
0001 - Salario Contratual 30,00 1.011,25
0093 - Vale Transporte 60,68
0520 - Desconto INSS 8,00 80,90
Total: 1.011,25 |Total: 141,58
Valor Liquido 869,67
Recebi o valor liquido, acima descrito em _/__/_ Assinatura:
Salario Base Sal. Contr. INSS Base Calc. FGTS FGTS do Més Base Cilc. IRRF Faixa IRRF
1.011,25 1.011,25 1.011,25 80,90 930,35
MT CONSTRUCAO, CONSERVACAO E MATERIAIS LTDA ME
18.068.488/0001-54
Rua JOSE EUCLIDES SANTANA, 240 - Bairro SANTA CLARA - Vigcosa
Demonstrativo de Pagamento
Func.: 000008 - SEBASTIAO FERNANDES Periodo: 12/2018
Cargo: 0020 - AUXILIAR SERVICOS GERAIS Matricula: 0000000008 |CTPS: (0010059 /00297
Depto.: 001 - SERVICO Admissao: 21/02/2017 |CPF: 343.126.096-91
Verbas Referéncia Vencimentos Descontos
0001 - Salario Contratual 30,00 1.011,25
0093 - Vale Transporte 60,68
0520 - Desconto INSS 8,00 80,90
Total: 1.011,25 |Total: 141,58
Valor Liquido 869,67
Recebi o valor liquido, acima descrito em / / Assinatura:
Salario Base Sal. Contr. INSS Base Calc. FGTS FGTS do Més Base Cilc. IRRF Faixa IRRF
1.011,25 1.011,25 1.011,25 80,90 930,35




18.068.488/0001-54

. MT CONSTRUCAO, CONSERVACAO E MATERIAIS LTDA ME

Rua JOSE EUCLIDES SANTANA, 240 - Bairro SANTA CLARA - Vigosa
Demonstrativo de Pagamento

Func.: 000017 - SONIA ROSA MEIRELES PEREIRA Periodo: 12/2018
Cargo: 0020 - AUXILIAR SERVICOS GERAIS Matricula: 0000000017 |CTPS: 9963666 /00010
Depto.: 001 - SERVICO Admissdo: 21/02/2017 |CPF: 027.373.926-32
Verbas Referéncia Vencimentos Descontos
0001 - Salario Contratual 30,00 1.011,25
0500 - Salario Familia 1,00 31,71
0093 - Vale Transporte 60,68
0520 - Desconto INSS 8,00 80,90
Total: 1.042,96 |Total: 141,58
Valor Liquido 901,38
Recebi o valor liquido, acima descrito em / / Assinatura:
Salario Base Sal. Contr. INSS Base Calc. FGTS FGTS do Més Base Calc. IRRF Faixa IRRF
1.011,25 1.011,25 1.011,25 80,90 740,76
MT CONSTRUCAO, CONSERVACAO E MATERIAIS LTDA ME
18.068.488/0001-54
Rua JOSE EUCLIDES SANTANA, 240 - Bairro SANTA CLARA - Vigosa
Demonstrativo de Pagamento
Func.: 000017 - SONIA ROSA MEIRELES PEREIRA Periodo: 12/2018
Cargo: 0020 - AUXILIAR SERVICOS GERAIS Matricula: 0000000017 |CTPS: 9963666 /00010
Depto.: 001 - SERVICO Admissdo: 21/02/2017 |CPF: 027.373.926-32
Verbas Referéncia Vencimentos Descontos
0001 - Salario Contratual 30,00 1.011,25
0500 - Salario Familia 1,00 31,71
0093 - Vale Transporte 60,68
0520 - Desconto INSS 3,00 80,90
Total: 1.042,96 |Total: 141,58
Valor Liquido 901,38
Recebi o valor liquido, acima descrito em / / Assinatura:
Salario Base Sal. Contr. INSS Base Calc. FGTS FGTS do Més Base Calc. IRRF Faixa IRRF
1.011,25 1.011,25 1.011,25 80,90 740,76




16/01/2019

-

RelagZo funcionarios.jpg

311272018 Relagdo de Funcionarios
MT A E
Tdentificacao |Nome Completo Razao Social Empresa  |N° CTPS rie CTPS |Nome do Cargo Valor do Salario| Data Admissa
Funcionario | |SEBASTIAO FERNANDES MT CONSTRUCAO, CONSERM@010059  |00297 AUXILIAR SERVICOS GERAIS R$ 1.011,25 21/02/2017]
Funcionario  |MARILYN ALINE MEIRELES PEREIRA MT CONSTRUCAO, CONSER(539017  [00030 AUXILIAR SERVICOS GERAIS RS 1.011,25 21/02/2017
Funcionario  |SONIA ROSA MEIRELES PEREIRA MT CONSTRUCAO, CONSERV 9963666 |00010 AUXILIAR SERVICOS GERAIS RS 1.011,25 21/02/2017
Funcionario __|RODRIGO DA SILVA MT CONSTRUCAO, CONSERMU0S3585  [00096 ENCARREGADO RS 1.435,34 22/02/2017
Funcionario  |JOSE NILSON BEZERRA MT CONSTRUCAO, CONSERV 0073522 00017 AUXILIAR DE JARDINAGEM RS 1.243,84 10/04/2017
Funcionario  |ADRIANA CRISTINA ARAUJO M1 CONSTRUCAQ, CONSERV0054865  |00082 AUXILIAR SERVICOS GERAIS RS 1.011,25 08/05/2017
Funcionara |AYGOR ROBERTO DE SOUZA VERTERIO __[MT CONSTRUCAO, CONSERY5096957 100030 ALXILIAR DE JARDINAGFM RS 1.243,84 13/06/2017
Funcionario  |LUCTMAR DA SILVA MT CONS IRUCAD, CONSERV8716610 _ J00010 AUXILIAR DE JARDINAGEM Rs 1.243,84 01/08/2017
Funcionario |KARLA APARECIDA DE OLIVEIRA SANTOS |MT CONSTRUCAO, CONSERV 2580988 |00050 AMUXILIAR SERVICOS GERALS RS 1.011,25 04/09/2017
Funconano |FABIANA BALBINO DOS SANTOS MT CONSTRUCAC, CONSERY@019521  [00113 AUXILIAR SERVICOS GERAIS RS 1.011,25 01/11/2017
Funcionano  |ROSELI CRISTINA DE AMORIM MT CONSTRUCAQ, CONSERJ 0093362 00113 AUXILIAR SERVICOS GERAIS RS 1.011,25 01/12/2017
Funcionario  |EDNEIA APARECIDA BALBINO ROCHA MT CONSTRUCAD, CONSERM 7549873 [00050 AUXILIAR SERVICOS GERAIS RS 1.011,25 06/02/2018
Funcionario  |LILIAN DA SILVA ZACARIAS M1 CONSTRUCAC, CONSERMBC35662  |00138 AUXILIAR SERVICOS GERAIS R$ 1.011,25 06/02/2018
Funcionario  |TANIA MARA DE REZENDE MT CONSTRUCAQ, CONSERM4750996  [00020 EUXILIAR SERVICOS GERAIS RS 1.011,25 04/01/2018
Funciondno |ROSELENE COSTA RETS PAIVA_ MT CONSTRUCAD, CONSERV 1800885 100030 BUXILIAR SERVICOS GERAIS R$ 1.011,25 12/03/2018
[Funcionario |MARIA DA CONSOLAGAQ CANUTC MT CONGTRUCAQ, CONSERWD026514 __|00071 AUXILIAR SERVICOS GERAIS RS 1.012,25 01/12/2017
Funcionaro JOSE OLIVEIRA DA SILVA TMT CONSTRUCAD, CONSERVD070107 JoD158 RUXILIAR DE JARDINAGEM | RS 1.243,84 18/07/2018
Funcionano  |RUBENS MOTA BENTO MT CONSTRUCAG, CONSERD040296 _|00539 IARDINEIRO RS 1.337,30 10/08/2018
e
Masque Eduardo Macedo
CONTADOR
CRC-MG 120848/0-4

https:ﬁmaii.google.cornlmailuﬂ#ﬁnboxlFchowVDLzLngPlquTPHthRQKDv?pn&ecmﬁ1 &messagePartld=0.6
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MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO - MTE MINISTERIO DA FAZENDA - MF DATA: 26/12/2018
GFIP - SEFIP 8.40 (14/12/2017) TABELAS 37.0 (22/01/2018) HORA: 17:49:21
PAG : 0001/0012
RELAGCAO DOS TRABALHADORES CONSTANTES NO ARQUIVO SEFIP
MODALIDADE : 1-DECLARAGAO A0 FGTS E A PREVIDENCIA

EMPRESA: MT CONSTRUCAO CONSERVACAO E MATERIAIS LT INSCRIGAO: 18.068.488/0001-54
COMP: 12/2018 COD REC:150  COD GPS: 2003 FPAS: 515  OUTRAS ENT: SIMPLES: 2 RAT: 0,0  FAP:1,00 RAT AJUSTADO: 0,00
TOMADOR/OBRA: MT CONSTRUCAO CONSERVACAO E MATERIAIS LT INSCRIGAO: 1¥.UbY.488/UU01-54
NOME TRABALHADOR PIS/PASEP/CI ADMISSAO CAT OCOR DATA/COD MOVIMENTAGAO T eBoO
REM SEM 13° SAL REM 13°SAL  BASE CAL 13°SAL PREV SOC  CONTRIB SEG DEVIDA DEPGSITO JAM
BASE CAL PREV SOCIAL

ALCIONE ALBUQUERQUE GOMES DE LIMA 123,37623.42-6 05/10/2016 11 o5 T TTTTTTTTTTTTTTN 01210

954,00 0,00 0,00 104,94 0,00 0,00

TOTAIS DA EMPRESA/TOMADOR
954, 00 0,00 0,00 104, 94 0,00 0,00



MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO - MTE MINISTERIO DA FAZENDA - MF

GFIP - SEFIP 8.40 (14/12/2017) TABELAS 37.0 (22/01/2018)

RELACAO DOS TRABALHADORES CONSTANTES NO ARQUIVO SEFIP
RESUMO DO FECHAMENTO - TOMADOR DE SERVIGOS/CBRA
MODALIDADE : 1-DECLARAGAO AO FGTS E A PREVIDENCIA

EMPRESA: MT CONSTRUCAO CONSERVACAO E MATERIAIS LT
COMP: 12/2018 COD REC: 150 COD GPS: 2003 FPAS: 515

TOMADOR/OBRA: MT CONSTRUCAQ CONSERVACAO E MATERIAIS LT N°

OUTRAS ENT: SIMPLES: 2
DE CONTROLE: D5vZ50Bbe0x0000-6

RAT: 0,0

DATA: 26/12/2018
HORA: 17:49:21
PAG : 0002/0012

N¢ ARQUIVO: G46CvKxCinR0OC00-3

INSCRIGAO: 18.068.488/0001-54
FAP: 1,00 RAT AJUSTADO: 0,00

INSCRIGAO: 18.Ub¥.488/U001-54

LOGRADOURO: RUA JOSE EUCLIDES SANTANA 240
CIDADE: VICOSA

BAIRRO: SANTA CLARA

UF: MG CEP: 36572-108

CNAE PREPONDERANTE 8299799
CNAE : 8299799

CAT QUANT REMUNERAGAO SEM 13° REMUNERAGAO 13° BASE CAL PREV SOC BASE CAL 13° PREV SOC
11 1 954,00 0,00 954,00 0,00
TOTAIS: 1 954,00 0,00 954,00 0,00




MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO - MTE
GFIP - SEFIP 8.40 (14/12/2017) TABELAS 37.0 (22/01/2018)

MINISTERIO DA FAZENDA - MF

RESUMO DAS INFORMACOES A PREVIDENCIA SOCIAL CONSTANTES NO ARQUIVO SEFIP
TOMADOR DE SERVIGOS/OBRA

EMPRESA: MT CONSTRUCAO CONSERVACAO E MATERIAIS LT
COMP: 12/2018 COD REC:150 COD GPS: 2003 FPAS: 515
TOMADOR/OBRA: MT CONSTRUCAO CONSERVACAO E MATERIAIS LT Ne

DE CONTROLE: D5vZ50Bbe0x0000-6

DATA:

HORA:
PAG :

26/12/2018

17:49:21
0003/0012

Ne° ARQUEVO: G46CvKxCinR0000-3
INSCRICAO: 18.068.488/0001-54
QOUTRAS ENT: SIMPLES: 2 RAT: 0,0 FaP: 1,00

RAT AJUSTADO: 0,00
INSCRICAO: 18.UbB.488/0001-54

8299799

LOGRADOURO: RUA JOSE EUCLIDES SANTANA 240 BAIRRO: SANTA CLARA CNAE PREPONDERANTE
CIDADE: VICOSA UF: MG CEP: 36572-108 TELEFONE: 0031 8737 3910 CNAE : 8299799
VALOR DEV PREV SOC CALCULADO SEFIP: 104,94 CONTRIB SEGURADOS - DEVIDA: 104,94
SALARIO FAMILIA: 0,00 RECEITA EVENTO DESP/PATROCINIO: 0,00
SALARIO MATERNIDADE: 0,00 PERC DE ISENCAO DE FILANTROPIA: 0,00
VALORES PAGOS COOP TRABALHO - SEM ADICIONAL: 0,00 13° SALARIO MATERNIDADE: 0,00
VALORES PAGOS COOP TRABALHO - ADIC. 15 ANOS: 0,00 COM PRODUGAO PJ: 0,00
VALORES PAGOS COOP TRABALHO - ADIC. 20 ANOS: 0,00 coM PRODUGAO PF: 0,00
VALORES PAGOS COOP TRABALHO - ADIC. 25 ANOS: 0,00 VALOR DAS FATURAS EMITIDAS PARA O TOMADOR: 0,00
COMPENSAGAOQ

PERfODO INICIAL: PERIODO FINAL: VALOR SOLICITADO: 0,00
VALOR ABATIDO: 0,00 VALOR A COMPENSAR: 0,00 VALOR EXCEDENTE AC LIMITE DOS 30%: 0,00
RETENCAO (LEI 9.711/98)

VALOR INFORMADO: 716,70 VALOR ABATIDO PELO SEFIP: 716,70 VALOR A COMPENSAR/RESTITUIR: 0,00
BASE DE CALCULO APOSENTADORIA ESPECIAL/OCORRENCIA

15 ANOS: 0,00 20 ANOS: 0,00 25 ANOS: 0,00
QUANTIDADE: 0 QUANTIDADE: 0 QUANTIDADE: 0
QUANTIDADE DE MOVIMENTAGOES / CODIGOS

H : g Ilz 0 I2: 0 1I3: 0 1I4: 0 I 3 0 K : 0 L 3 0 M : 0 NI1: 0
N2: 0 N3: 0 O1: 0 02 0 03: 0 Pl: 0 P2: 0 P3: 0 0Oz 0 Q2: 0
Q3: 0 04: 0 0Q5: 0 Q6: 0 R 0 s2: 0 S3: 0 Ul: 0 vU2: 0 U3: 0
v3: 0 W : 0 X : 0 Y : 0 2Zi: 0 2z2: 0 23: 0 24: 0 25: 0 Z6: 0



MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO - MTE

MINISTERIO DA FAZENDA - MF

GFIP - SEFIP 8.40 (14/12/2017) TABELAS 37.0 (22/01/2018)

EMPRESA: MT CONSTRUCAC CONSERVACAO E MATERIAIS LT

RELACAO DOS TRABALHADORES CONSTANTES NO ARQUIVO SEFIP
MODALIDADE : "BRANCO"-RECOLHIMENTO AC FGTS E DECLARAGCAO A PREVIDENCIA

DATA: 26/12/2018
HORA: 17:49:21
PAG : 0004/0012

858400000230 509501801907 107624180810 806848800010

INSCRIGAO: 18,068.488/0001-54

COMP: 12/2018 COD REC: 150 COD GPS: 2003 FPAS: 515 OUTRAS ENT: SIMPLES: 2 FAP: 1,00 RAT AJUSTADO: 0,00
TOMADOR/OBRA: FUNDACAO MUNICIPAL DE CULTURA LAZER E TU INSCRIGAO: 1¥.L141.3508/0001-85
NOME TRABALHADOR PIS/PASEP/CI ADMISSAO CAT OCOR DATA/COD MOVIMENTAGAO CBO
REM SEM 13° SAL REM 13°SAL BASE CAL 13°SAL PREV S0C CONTRIB SEG DEVIDA DEPSSITO JAM
BASE CAL PREV SOCIAL

ADRIANA CRISTINA ARAUJO SANTOS 148.40222.08-4 08/05/2017 01 09922
1.011,25 505,62 0,00 80,90 121,35 0,00
EDNEIA APARECIDA BALBINO ROCHA 160.97038.52-7 06/02/2018 01 09922
1.011,25 463,49 0,00 80,90 117,97 0,00
FABIANA BALBINO DOS SANTOS 160.97400.31-5 01/11/2017 01 09922
1.011,25 505,62 0,00 80,90 121,34 0,00
HYGOR ROBERTO DE SOUZA VERTERIO 210.18035.98-4 13/06/2017 01 09922
1.243,84 621,92 0,00 99,50 149,26 0,00
JOSE NILSON BEZERRA 126.98957.38-9 10/04/2017 01 09922
1.243,84 621,92 0,00 99,50 149,27 0,00
JOSE OLIVEIRA DA SILVA 108.66499.38-2 18/07/2018 01 09922
1.243,84 259,14 0,00 99,50 120,24 0,00
KARLA APARECIDA DE OLIVEIRA SANTOS FARIA 190,28050.85-2 04/09/2017 01 09922
1.292,15 505,62 0,00 103,37 143,82 0,00
LILIAN DA SILVA ZACARIAS 129.96877.13-8 06/02/2018 01 09922
1.011,25 463,49 0,00 80,90 117,98 0,00
LUCIMAR DA SILVA 128.49795.60-9 01/08/2017 01 09922
1.243,84 621,92 0,00 99,50 149,27 0,00
MARILYN ALINE MEIRELES PEREIRA 163.99836.52-3 21/02/2017 01 09922
1+ G125 505,62 0,00 80,90 121,34 0,00
RODRIGO DA SILVA 126.77258.13-9 22/02/2017 01 09922
1.435,34 11767 0,00 114,82 172,25 0,00
ROSELENE COSTA REIS PAIVA 165.78096.37-0 12/03/2018 01 09922
1.011,25 421,36 0,00 80,90 114,60 0,00
RUBENS MOTA BENTO 107.90101.73-1 10/08/2018 01 06220
1.337,90 278,773 0,00 107,03 129,34 0,00
SEBASTIAO FERNANDES 102.71783.18-1 21/02/2017 01 09922
1.0131,25 505,62 0,00 80,90 121,35 0,00
SONIA ROSA MEIRELES PEREIRA 165.58042.79-8 21/02/2017 01 09922
1.011,25 505,62 0,00 80,90 121,34 0,00

TOTAIS DA EMPRESA/TOMADOR
17.:130, 75 7.503,386 0,00 1.370,42 1..970, 72 0,00



MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO - MTE MINISTERICO DA FAZENDA - MF DATA: 26/12/2018
GFIP - SEFIP 8.40 (14/12/2017) TABELAS 37.0 (22/01/2018) HORA: 17:49:21
PAG : 0005/0012
RELACAO DOS TRABALHADORES CONSTANTES NO ARQUIVO SEFIP
RESUMO DO FECHAMENTO - TOMADOR DE SERVICOS/OBRA
MODALIDADE : "BRANCO"-RECOLHIMENTO AO FGTS E DECLARAGCAO A PREVIDENCIA
858400000230 509501801907 107624180810 806848800010

N° ARQUIVO: G46CvKxCinR0000-3

EMPRESA: MT CONSTRUCAO CONSERVACAO E MATERIAIS LT INSCRIGAO: 18.068.488/0001-54
COMP: 12/2018 COD REC:150 COD GPS: 2003 FPAS: 515 QUTRAS ENT: SIMPLES: 2 RAT: 0,0 FAP: 1,00 RAT AJUSTADO: 0,00
TOMADOR/OBRA: FUNDACAO MUNICIPAL DE CULTURA LAZER E TU N° DE CONTROLE: MXTs0ewzMPr0000-3 INSCRIGAO: 1Y.141.3U8/U001-85
LOGRADOURO: RUA JOSE EUCLIDES SANTANA 240 BAIRRO: SANTA CLARA CNAE PREPONDERANTE 8299799
CIDADE: VICOSA UF: MG CEP: 36572-108 CNAE: 8299799
CAT QUANT REMUNERAGCAO SEM 13° REMUNERAGAO 13° BASE CAL PREV SOC BASE CAL 13° PREV SOC
01 15 17.130,75 7.503,36 17.130,75 0,00

TOTAIS: 15 17.130,.75 7.503,36 TTed3U; 19 0,00




MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO - MTE MINISTERIO DA FAZENDA - MF
GFIP - SEFIP 8.40 (14/12/2017) TABELAS 37.0 (22/01/2018)

RESUMO DAS INFORMAGOES A PREVIDENCIA SOCIAL CONSTANTES NO ARQUIVO SEFIP
TOMADOR DE SERVIGOS/OBRA

EMPRESA: MT CONSTRUCAO CONSERVACAO E MATERIAIS LT

DATA: 26/12/2018
HORA: 17:49:21
PAG : 0006/0012

N° ARQUIVO: G46CvKxCinR0000-3
INSCRIGCAO: 18.068.488/0001-54

COMP: 12/2018 COD REC: 150 COD GPS: 2003 FPAS: 515 OUTRAS ENT: SIMPLES: 2 RAT: 0,0 FAP: 1,00 RAT AJUSTADO: 0,00
TOMADOR/OBRA: FUNDACAO MUNICIPAL DE CULTURA LAZER E TU N° DE CONTROLE: MXTs0OewzMPr0000-3 INSCRICAO: 1Y.141.3U8/0001-85
LOGRADOURO: RUA JOSE EUCLIDES SANTANA 240 BAIRRO: SANTA CLARA CNAE PREPONDERANTE 8299799
CIDADE: VICOSA UF: MG CEP: 36572-108 TELEFONE: 0031 8737 3910 CNAE: 8259799
VALOR DEV PREV SOC CALCULADO SEFIP: 1.021,61 CONTRIB SEGURADOS - DEVIDA: 1.370,42
SALARIO FAMILIA: 348,81 RECEITA EVENTO DESP/PATROCINIO: 0,00
SALARIO MATERNIDADE: 0,00 PERC DE ISENGAO DE FILANTROPIA: 0,00
VALORES PAGOS COOP TRABALHO - SEM ADICIONAL: 0,00 13° SALARIQ MATERNIDADE: 0,00
VALORES PAGOS COOP TRABALHO - ADIC. 15 ANOS: 0,00 COM PRODUCAO PJ: 0,00
VALORES PAGOS COOP TRABALHO - ADIC. 20 ANOS: 0,00 coM PRODUGAO PF: 0,00
VALORES PAGOS COOP TRABALHO - ADIC. 25 ANOS: 0,00 VALOR DAS FATURAS EMITIDAS PARA O TOMADOR: 0,00
COMPENSAGAQ

PERfODO INICIAL: PERIODO FINAL: VALOR SOLICITADO: 0,00
VALOR ABATIDO: 0,00 VALOR A COMPENSAR: 0,00 VALOR EXCEDENTE A0 LIMITE DOS 30%: 0,00
RETENGAO (LEI 9.711/98)

VALOR INFORMADO: 0,00 VALOR ABATIDO PELO SEFIP: 0,00 VALOR A COMPENSAR/RESTITUIR: 0,00
BASE DE CALCULO APOSENTADORIA ESPECIAL/OCORRENCIA

15 ANOS: 0,00 20 ANOS: 0,00 25 ANOS: 0,00
QUANTIDADE: 0 QUANTIDADE: 0 QUANTIDADE : 0
QUANTIDADE DE MOVIMENTAGOES / CODIGOS

H : 0 Il: 0 I2: 0 1I3: 0 1I4: ¢ s 0 K : 0 L 0 M : 0 N1: 0
N2: 0 N3: 0 Ol: 0 02: 0 03: B Pl 0 P2: 0 P3: [ T 2 o B 0 Q2: 0
Q3: 0 Q4: 0 Q5: 0 Q6: 0 R : 0 s2: 0 S3: 0 Ul: 0 uv2: 0 U3: 0
v3: 0 W : 6 X 0 Y : 0 Zl: 0 Z2: 0 2Z3: 0 2Z4: 0 25: 0 2Z6: 0



MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO - MTE MINISTERIO DA FAZENDA - MF DATA: 26/12/2018
GFIP - SEFIP 8.40 (14/12/2017) TABELAS 37.0 (22/01/2018) HORA: 17:49:21
PAG : 0007/0012
RELACAO DOS TRABALHADORES CONSTANTES NO ARQUIVO SEFIP
MODALIDADE : "BRANCO"-RECOLHIMENTO AO FGTS E DECLARAGAO A PREVIDENCIA

858400000230 509501801907 107624180810 806848800010

EMPRESA: MT CONSTRUCAO CONSERVACAO E MATERIAIS LT INSCRICAO: 18.068.488/0001-54
COMP: 12/2018 COD REC: 150 COD GPS: 2003 FPAS: 515 OUTRAS ENT: SIMPLES: 2 RAT: 0,0 FAP: 1,00 RAT AJUSTADO: 0,00
TOMADOR/OBRAt CONSELHEIRO LAFAIETE CAMARA MUNICIPAL INSCRIGAO: 1¥,380.,914/0001-53
NOME TRABALHADOR PIS/PASEP/CI ADMISSAO CAT OCOR DATA/COD MOVIMENTAGAO CBO
REM SEM 13° SAL REM 13°SAL  BASE CAL 13°SAL PREV S0C  CONTRIB SEG DEVIDA DEPOSITO JAM

BASE CAL PREV SOCIAL

MARIA DA CONSOLACAO CANUTO 127.74686.10-7 01/12/2017 01 09922
1.213,50 505,62 0,00 97,08 137,53 0,00
ROSELI CRISTINA DE AMORIM 128.89996.10-9 01/12/2017 01 09922
1.011,25 505,62 0,00 80,90 121,35 0,00
TANIA MARA DE REZENDE 124.71741.91-8 04/01/2018 01 09922
1.011,25 505,62 0,00 80,90 121,35 0,00

TOTAIS DA EMPRESA/TOMADOR
3.236,00 1.516, 86 0,00 258,88 380, 23 0,00



MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO - MIE MINISTERIO DA FAZENDA - MF DATA: 26/12/2018
GFIP - SEFIP 8.40 (14/12/2017) TABELAS 37.0 (22/01/2018) HORA: 17:49:21
PAG : 0008/0012
RELAGAO DOS TRABALHADORES CONSTANTES NO ARQUIVO SEFIP
RESUMO DO FECHAMENTO - TOMADOR DE SERVICOS/OBRA
MODALIDADE : "BRANCO"-RECOLHIMENTC AQ FGTS E DECLARAGAO A PREVIDENCIA
858400000230 509501801907 107624180810 806848800010

N° ARQUIVO: G46CvKxCinR0000-3

EMPRESA: MT CONSTRUCAO CONSERVACAO E MATERIAIS LT INSCRIGAO: 18.068.488/0001-54
COMP: 12/2018 COD REC: 150 COD GPS: 2003 FPAS: 515 QUTRAS ENT: SIMPLES: 2 RAT: 0,0 FaP: 1,00 RAT AJUSTADO: 0,00
TOMADOR/OBRA: CONSELHEIRO LAFAIETE CAMARA MUNICIPAL N° DE CONTROLE: ONtzD9N30el0000-0 INSCRICAO: 1Y.38U.Y14/0001-53
LOGRADOURO: RUA JOSE EUCLIDES SANTANA 240 BAIRRO: SANTA CLARA CNAE PREPONDERANTE 8299799
CIDADE: VICOSA UF: MG CEP: 36572-108 CNAE: 8299799
CAT QUANT REMUNERAGAO SEM 13° REMUNERAGCAO 13° BASE CAL PREV SOC BASE CAL 13° PREV SOC
01 3 3.236,00 1.516,86 3.236,00 0,00

TOTAIS: 3 3.236,00 1.516,86 - 3.236,00 0,00




MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO - MTE MINISTERIO DA FAZENDA - MF
GFIP - SEFIP 8.40 (14/12/2017) TABELAS 37.0 (22/01/2018)

RESUMO DAS INFORMAGOES A PREVIDENCIA SOCIAL CONSTANTES NO ARQUIVO SEFIP
TOMADOR DE SERVIGOS/OBRA

EMPRESA: MT CONSTRUCAO CONSERVACAO E MATERIAIS LT

DATA: 26/12/2018
HORA: 17:49:21
PAG : 0009/0012

N°¢ ARQUIVO: G46CvKxCinR0000-3
INSCRIGAO: 18.068.488/0001-54

COMP: 12/2018 COD REC: 150 COD GPS: 2003 FPAS: 515 OUTRAS ENT: SIMPLES: 2 RAT: 0,0 FAP: 1,00 RAT AJUSTADO: 0,00
TOMADOR/OBRA: CONSELHEIRO LAFAIETE CAMARA MUNICIPAL N° DE CONTROLE: ONtzD9N30el0000-0 INSCRIGAOQ: 1¥.380.914/0001-53
LOGRADOURO: RUA JOSE EUCLIDES SANTANA 240 BAIRRO: SANTA CLARA CNAE PREPONDERANTE 8299799
CIDADE: VICOSA UF: MG CEP: 36572-108 TELEFONE: 0031 8737 3910 CNAE: 8299799
VALOR DEV PREV SOC CALCULADO SEFIP: 227,17 CONTRIB SEGURADOS - DEVIDA: 258,88
SALARIO FAMILIA: 31,71 RECEITA EVENTO DESP/PATROCINIO: 0,00
SALARIO MATERNIDADE: 0,00 PERC DE ISENGAO DE FILANTROPIA: 0,00
VALORES PAGOS COOP TRABALHO - SEM ADICIONAL: 0,00 13° SALARIO MATERNIDADE: 0,00
VALORES PAGOS COOP TRABALHOC - ADIC. 15 ANOS: 0,00 COM PRODUGAO PJ: 0,00
VALORES PAGOS COOP TRABALHO - ADIC. 20 ANOS: 0,00 cOM PRODUGAQ PF: 0,00
VALORES PAGOS COOP TRABALHO - ADIC. 25 ANOS: 0,00 VALOR DAS FATURAS EMITIDAS PARA O TOMADOR: 0,00
COMPENSAGAOD

PERIODO INICIAL: PERIODO FINAL: VALOR SOLICITADO: 0,00
VALOR ABATIDO: 0,00 VALOR A COMPENSAR: 0,00 VALOR EXCEDENTE AO LIMITE DOS 30%: 0,00
RETENGAO (LEI 9.711/98)

VALOR INFORMADO: 0,00 VALOR ABATIDO PELO SEFIP: 0,00 VALOR A COMPENSAR/RESTITUIR: 0,00
BASE DE CALCULO APOSENTADORIA ESPECIAL/OCORRENCIA

15 ANOS: 0,00 20 ANOS: 0,00 25 ANOS: 0,00
QUANTIDADE: 0 QUANTIDADE: 0 QUANTIDADE: 0
QUANTIDADE DE MOVIMENTAGOES / CODIGOS

H : 0 Il: 0 I2: 0 1I3: 0 1I4: 0 J: 0 K : 0 L 0 M : 0 N1: 0
N2: 0 N3: 0 Ol: 0 02: 0 03: 0 Pl: 0 P2: 0 P3: 0 Qi1: 0 Q2: 0
Q3: 0 Q4: 0 05: 0 Q6: 0 R : 0 s2: 0 83 0 Ul: 0 U2: 0 U3: 0
v3: 0 W : G X 3 0 ¥ 3 0 21: 0 z2: 0 Z3: 0 24: 0 2Z5: 0 Z6: 0



MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO - MTE MINISTERIO DA FAZENDA - MF DATA: 26/12/2018
GFIP - SEFIP 8.40 (14/12/2017) TABELAS 37.0 (22/01/2018) HORA: 17:49:21

PAG : 0010/0012
RELACAO DOS TRABALHADORES CONSTANTES NO ARQUIVO SEFIP
RESUMO DO FECHAMENTO - EMPRESA

858400000230 509501801907 107624180810 806848800010

N° ARQUIVO: G46CvKxCinR0000-3

EMPRESA: MT CONSTRUCAO CONSERVACAO E MATERIAIS LT N° DE CONTROLE: It0CYno2VG70000-4 INSCRIGAO: 18.068.488/0001-54
COMP: 12/2018 COD REC:150  COD GPS: 2003 FPAS: 515  OUTRAS ENT: SIMPLES: 2 RAT: 0,0 FAP: 1,00 RAT AJUSTADO: 0,00
TOMADOR/OBRA INSCRIGAO:

LOGRADOURO: RUA JOSE EUCLIDES SANTANA 240 BAIRRO: SANTA CLARA CNAE PREPONDERANTE 8299799
CIDADE: VICOSA UF: MG CEP: 36572-108 CNAE: 8299799
CAT QUANT REMUNERAGAO SEM 13° REMUNERACAO 13° BASE CAL PREV SOC BASE CAL 13° PREV SOC
01 18 20.366, 75 9.020, 22 20.366,75 0,00
11 1 954,00 0,00 954,00 0,00

TOTAIS: 19 21.320,75 9.020,22 21.320,75 0,00




MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO - MTE

MINISTERIO DA FAZENDA - MF

GFIP - SEFIP 8.40 (14/12/2017) TABELAS 37.0 (22/01/2018)

RELACAO DOS TRABALHADORES CONSTANTES NO ARQUIVO SEFIP

EMPRESA: MT CONSTRUCAO CONSERVACAO E MATERIAIS LT

RESUMO DO FECHAMENTO - EMPRESA

FGTS

DATA: 26/12/2018
HORA: 17:49:21
PAG : 0011/0012

858400000230 509501801907 107624180810 806848800010

N° DE CONTROLE: It0CYno2VG70000-4

COMP: 12/2018 COD REC: 150 COD GPS: 2003 FPAS: 515 OUTRAS ENT: SIMPLES: 2 RAT: 0,0
TOMADOR/OBRA:

LOGRADQURO: RUA JOSE EUCLIDES SANTANA 240 BAIRRO: SANTA CLARA

CIDADE: VICOSA UF: MG CEP: 36572-108

N°® ARQUIVO: G46CvKxCinR0000-3

INSCRIGAO: 18.068.488/0001-54
FAP: 1,00 RAT AJUSTADO: 0,00

INSCRIGAO:

CNAE PREPONDERANTE 8299799
CNAE: 8299799

MODALIDADE : "Branco"-RECOLHIMENTO AO FGTS E DECLARAGCAO A PREVIDENCIA

FGTS - 8%
REMUNERAGAO SEM 13° SALARIO 20.366,75
REMUNERAGAO 13° SALARIO 9.020,22
QUANTIDADE TRABALHADORES 18
MODALIDADE : 1-DECLARACAC AO FGTS E A PREVIDENCIA

FGTS - 8%
REMUNERAGAO SEM 13° SALARIO 0,00
REMUNERAGAO 13° SALARIO 0,00
QUANTIDADE TRABALHADORES 0

VALORES DO FGTS
DATA DE RECOLHIMENTO ATE 07/01/2019

DEPOSITO FGTS ENCARGOS FGTS
2.350,95 0,00

CONTRIB SOCIAL
0,00

ENCARGOS CONTRIB SOCIAL
0,00

TOTAL RECOLHER
2.350,95



MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO - MTE MINISTERIO DA FAZENDA - MF
GFIP - SEFIP 8.40 (14/12/2017) TABELAS 37.0 (22/01/2018)

RESUMO DAS INFORMAGCOES A PREVIDENCIA SOCIAL CONSTANTES NO ARQUIVO SEFIP

DATA: 26/12/2018

HORA:
PAG :

17:49:21
0012/0012

EMPRESA
Ne ARQU?EVO: G46CvKxCinR0000-3

EMPRESA: MT CONSTRUCAO CONSERVACAQ E MATERIAIS LT N° DE CONTROLE: It0CYno2VG70000-4 INSCRIGAO: 18.068.488/0001-54
COMP: 12/2018 COD REC: 150 COD GPS: 2003 FPAS: 515 OUTRAS ENT: SIMPLES: 2 RAT: 0,0 FAP: 1,00 RAT AJUSTADO: 0,00
TOMADOR/OBRA: INSCRICAO:
LOGRADOURO: RUA JOSE EUCLIDES SANTANA 240 BAIRRO: SANTA CLARA CNAE PREPONDERANTE 8299799
CIDADE: VICOSA UF: MG CEP: 36572-108 TELEFONE: 0031 8737 3910 CNAE: 8299799
VALOR DEV PREV SOC CALCULADO SEFIP: 1.353,72 CONTRIB SEGURADOS - DEVIDA: 1.734,24
SALARIO FAMILIA: 380,52 RECEITA EVENTO DESP/PATROCINIO: 0,00
SALARIO MATERNIDADE: 0,00 PERC DE ISENGCAO DE FILANTROPIA: 0,00
VALORES PAGOS COOP TRABALHO - SEM ADICIONAL: 000 13s SALARIQ MATERNIDADE : 0,00
VALORES PAGOS COOP TRABALHO - ADIC. 15 ANOS: 0,00 COM PRODUGAO PJ: 0,00
VALORES PAGOS COOP TRABALHO - ADIC. 20 ANOS: 0,00 coM PRODUGAO PF: 0,00
VALORES PAGOS COOP TRABALHO - ADIC. 25 ANOS: 0,00 VALOR DAS FATURAS EMITIDAS PARA O TOMADOR: 0,00
COMPENSAGAOQ
PERIODO INICIAL: PERIODO FINAL: VALOR SOLICITADO: 0,00
VALOR ABATIDO: 0,00 VALOR A COMPENSAR: 0,00 VALOR EXCEDENTE AQ LIMITE DOS 30%: 0,00
RETENGAO (LEI 9.711/98)
VALOR INFORMADO: 716,70 VALOR ABATIDO PELO SEFIP: 716,70 VALOR A COMPENSAR/RESTITUIR: 0,00
BASE DE CALCULO APOSENTADORIA ESPECIAL/OCORRENCIA
15 ANOS: 0,00 20 ANOS: 0,00 25 ANOS: 0,00
QUANTIDADE: 0 QUANTIDADE: 0 QUANTIDADE: 0
QUANTIDADE DE MOVIMENTACOES / CODIGOS
B : 0 Il: D T2 g 33E 0 1I4: B T 0 K : 0 T 0 M : 0 N1: 0
N2: 0 N3: 0 oOl: 0 02; g 03 0 Pl: 0 P2: 0 P3: 0 @Ql: 0 Q2: 0
Q3: 0 Q4: 0 Q5: 0 Q6: 0 R : 0 s2: 0 S3: 0 Ul: 0 u2: 0 U3: 0
v3: 0 W : g X : 0 Y 0 21: O 223 0 Z3: 0 24: 0 25: 0 Z6: 0



FGTS - FUNDO DE GARANTIA DO TEMPO DE SERVIGO DATA: 26/12/2018

HORA: 17:49:21
GFIP - SEFIP 8.40 (14/12/2017) PAG : 001/001

RELATORIO ANALITICO DA GRF

EMPRESA: MT CONSTRUCAO CONSERVACAO E MATERIAIS LT INSCRIGAO: 18.068.488/0001-54
COMPETENCIA: 12/2018 cOD REC: 150 FPAS: 515 SIMPLES: 2
FGTS - 8%
QTDE TRABALHADORES 18
REMUNERAGAO 29.386,97
DEPGSITO 2.350,95
ENCARGOS FGTS 0,00
CONTRIB SOCIAL 0,00
ENCARGOS CONTRIB SOC 0,00
TOTAL A RECOLHER 2.350,95

VALIDADE DO CALCULO: até 07/01/2019
RELATORIO PARA SIMPLES CONFERENCIA, NAO £ VALIDO PARA QUITAGRO.

A(S) GRF(S), PARA FINS DE QUITAGAO, SERA(AO) IMPRESSA(S) SOMENTE APOS TRANSMISSAO DO ARQUIVO VALIDADC PELO CONECTIVIDADE SOCIAL.



MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO - MTE MINISTERIO DA FAZENDA - MF

GFIP - SEFIP 8.40 (14/12/2017) TABELAS 37.0 (22/01/2018)

RELAGAO DE TOMADOR/OBRA - RET

DATA: 26/12/2018
HORA: 17:49:21

PAG 0001/0004

858400000230 509501801907 107624180810 806848800010

N° ARQUIVO: G46CvKxCinR0000-3
EMPRESA: MT CONSTRUCAO CONSERVACAO E MATERIAIS INSCRIGAO: 18.068.488/0001-54 N° CONTROLE: It0CYno2VG70000-4
FPAS: 515 OUTRAS ENTIDADES: SIMPLES: 2 ALIQ RAT: 0,0 FAP: 1,00 RAT AJUSTADO: 0,00 COD REC: 150 COMP: 12/2018
TOMADOR/OBRA : MT CONSTRUCAO CONSERVACAO E MATERIAIS INSCRIGAO: 18.068.488/0001-54 N° CONTROLE: D5vZ50Bbe0x0000-6
LOGRADOURO BAIRRO CIDADE CEP UF
RUA JOSE EUCLIDES SANTANA 240 SANTA CLARA VICOSA 36572108 MG

VALORES PREVIDENCIA VALORES FGTS - 8%

REM SEM 13° SALARIO 954,00 REM SEM 13° SALARIO 0,00
REM BASE CALC 13° SAL 0,00 REM 13° SALARIO 0,00
DEPOSITO 0,00
ENCARGOS FGTS 0,00
CONTRIB SOCIAL 0,00
ENCARGOS CONTRIB SOC 0,00
TOTAL TRABALHADORES 1 TOTAL TRABALHADORES 0
TOTAIS DO TOMADOR
VALORES PREVIDENCIA ; VALORES FGTS - 8%
REM SEM 13° SALARIO 954,00 : REM SEM 13° SALARIO 0,00
REM BASE CALC 13° SAL 0,00 i REM 13° SALARIO 0,00
CONTR SEGURADOS DEVIDA 104,94 DEPGSITO 0,00
VAL DEVIDO PREV S0C 104,94 ENCARGOS FGTS 0,00
CONTRIB SOCIAL 0,00
ENCARGOS CONTRIB SOC 0,00
TOTAL TRABALHADORES 1

TOTAL TRABALHADORES 0



MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO - MTE MINISTERIO DA FAZENDA - MF DATA: 26/12/2018
GFIP - SEFIP 8.40 (14/12/2017) TABELAS 37.0 (22/01/2018) HORA: 17:49:21

PAG : 0002/0004
RELACAO DE TOMADOR/OBRA - RET

858400000230 509501801907 107624180810 806848800010

N° ARQUIVO: G46CvKxCinR0000-3
INSCRIGAO: 18.068.488/0001-54 N° CONTROLE: It0CYno2VG70000-4
SIMPLES: 2 ALIQ RAT: 0,0 FAP: 1,00 RAT AJUSTADO: 0,00 COD REC: 150 COMP: 12/2018

EMPRESA: MT CONSTRUCAQO CONSERVACAQ E MATERIAIS
FPAS: 515 OUTRAS ENTIDADES:

TOMADOR/OBRA : FUNDACAO MUNICIPAL DE CULTURA LAZER E INSCRICRO:19.141.398/0001—85 N° CONTROLE: MXTsOewzMPr0000-3
LOGRADOURO BAIRRO CIDADE CEP Ur
ALAMEDA CIDADE MATQOZINHOS DE PORTUGAL 153 BASILICA CONGONHAS 36570000 MG
MODALIDADE "Branco"-Recolhimento ao FGTS e Declaragdo a Previdéncia
VALORES PREVIDENCIA VALORES FGTS - 8%
REM SEM 13° SALARIO 17, 1305 75 REM SEM 13° SALARIO 17.130,75
REM BASE CALC 13° SAL 0,00 REM 13° SALARIO 7.503,36
DEPOSITO 1.970,72
ENCARGOS FGTS 0,00
CONTRIB SOCIAL 0,00
ENCARGOS CONTRIB SOC 0,00
TOTAL TRABALHADORES 15 TOTAL TRABALHADORES 15

VALORES PREVIDENCIA

REM SEM 13° SALARIO 17.130,75
REM BASE CALC 13° SAL 0,00

CONTR SEGURADOS DEVIDA 1.370,42
VAL DEVIDO PREV S0C 1.021,61
TOTAL TRABALHADORES 15

REM SEM 13° SALARIO
REM 13° SALARIO
DEPOSITO

ENCARGOS FGTS
CONTRIB SOCIAL
ENCARGOS CONTRIB SOC

TOTAL TRABALHADORES

VALORES FGTS - 8%

17.130,75
7.503,36
1.970,72

0,00
0,00
0,00



MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO - MTE MINISTERIO DA FAZENDA - MF DATA: 26/12/2018
GFIP - SEFIP 8.40 (14/12/2017) TABELAS 37.0 (22/01/2018) HORA: 172493521

PAG : 0003/0004
RELAGAO DE TOMADOR/OBRA - RET

858400000230 509501801907 107624180810 806848800010

N° ARQUIVO: G46CvKxCinR0000-3
INSCRIGAO: 18.068.488/0001-54 N° CONTROLE: It0CYno2VG70000-4
SIMPLES: 2 ALIQ RAT: 0,0 FaP: 1,00 RAT AJUSTADO: 0,00 COD REC: 150 coMpP: 12/2018

EMPRESA: MT CONSTRUCAO CONSERVACAO E MATERIAIS
FPAS: 515 OUTRAS ENTIDADES:

TOMADOR/OBRA : CONSELHEIRO LAFAIETE CAMARA MUNICIPAL INSCRICAO: 19.380.914/0001-53 N° CONTROLE: ONtzD9N30el0000-0
LOGRADOURO BAIRRO CIDADE CEP UF
RUA ASSIS ANDRADE 540 CENTRO CONSELHEIRO 36400000 MG
MODALIDADE : "Branco"-Recolhimento ao FGTS e Declaragdo & Previdéncia
VALORES PREVIDENCIA VALORES FGTS - 8%
REM SEM 13° SALARIO 3.236,00 REM SEM 13° SALARIO 3.236,00
REM BASE CALC 13° SAL 0,00 REM 13° SALARIO 1.516,86
DEPOSITO 380,23
ENCARGOS FGTS 0,00
CONTRIB SOCIAL 0,00
ENCARGOS CONTRIB SOC 0,00
TOTAL TRABALHADORES 3 TOTAL TRABALHADORES 3

VALORES PREVIDENCIA

REM SEM 13° SALARIO 3.236,00
REM BASE CALC 13° SAL 0,00
CONTR SEGURADOS DEVIDA 258,88
VAL DEVIDO PREV S0C 22707
TOTAL TRABALHADORES 3

REM SEM 13° SALARIO
i REM 13° SALARIO
DEPOSITO

ENCARGOS FGTS

, CONTRIB SOCIAL
ENCARGOS CONTRIB SOC

TOTAL TRABALHADORES

VALORES FGTS - 8%

3.236,00
1.516,86
380,23
0,00
0,00
0,00



MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO - MTE MINISTERIO DA FAZENDA - MF DATA: 26/12/2018
GFIP - SEFIP 8.40 (14/12/2017) TABELAS 37.0 (22/01/2018) HORA: 17:49:21

PAG : 0004/0004
RESUMO - RELACAC DE TOMADOR/OBRA - RET

858400000230 509501801907 107624180810 806848800010

N°¢ ARQUIVO: G46CvKxCinR0000-3
EMPRESA: MT CONSTRUCAO CONSERVACAO E MATERIAIS INSCRIGAO: 18.068,488/0001-54 N° CONTROLE: It0CYno2VG70000-4

FPAS: 515 OUTRAS ENTIDADES: SIMPLES: 2 ALIQ RAT: 0,0 FAP: 1,00 RAT AJUSTADO: 0,00 COD REC: 150 coMP: 12/2018

VALORES PREVIDENCIA f VALORES FGTS - 8%

REM SEM 13° SALARIO 21.320,75 REM SEM 13° SALARIO 20.366,75
REM BASE CALC 13° SAL 0,00 REM 13° SALARIO 9.020,22
CONTR SEGURADOS DEVIDA 1.734,24 DEPOSITO 2.350,95
VAL DEVIDO PREV SOC 1.353,72 ENCARGOS FGTS £ 0,00
CONTRIB SOCIAL = 0,00

ENCARGOS CONTRIB SOC i 0,00

TOTAL TRABALHADORES 19 TOTAL TRABALHADORES 18

TOTAL A RECCLHER 2.350,95



MINISTERIO DA FAZENDA - MF DATA: 26/12/2018

GFIP - SEFIP B.40 (14/12/2017) TABELAS 37.0 (22/01/2018) HORA: 17:49:21
PAG : 0001
COMPROVANTE DE DECLARACAO DAS CONTRIBUIC@ES A RECOLHER A PREVIDENCIA SOCIAL E A OUTRAS ENTIDADES E FUNDOS POR FPAS
EMPRESA
N° ARQUIVO: G46CvKxCinR0000-3

EMPRESA: MT CONSTRUCAO CONSERVACAO E MATERIAIS LT N°® CONTROLE: ItOCYno2VG70000-4 INSCRICAO: 18.068.488/0001-54
COoMP: 12/2018 COD REC: 150 COD GPS: 2003 FPAS: 515 OUTRAS ENT: SIMPLES: 2 ALIQ RAT: 0,0 FAP: 1,00 RAT AJUSTADO: 0,00
TOMADOR/OBRA : INSCRIGAO: i,
LOGRADOURO: Rua JOSE EUCLIDES SANTANA 240 ———=77777 BATRRO: SANTA CLARA CNAE PREPONDERANTE: 8299799
CIDADE: Vicosa UF: MG CEP: 36572-108 TELEFONE: 31-87373910 CNAE: 8299799
APURAGAO DO VALOR A RECOLHER:  “s15 ~“Te20 " 746 T T TOTAL
SEGURADO

Empregados/Avulsos 1.629,30 0,00 0,00 0,00 1.629,30

Contribuintes Individuais 104,94 0,00 0,00 0,00 104,94
EMPRESA

Empregados/Avulsos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Contribuintes Individuais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

RAT 0,00 0,00 9,00 0,00 0,00

RAT - Agentes Nocivos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Valores Pagos a Cooperativas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Adicional Cooperativas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Comercializagdo Produgao 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Evento Desportivo/Patrocinio 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECOLHIMENTO COMP ANT - VALOR INSS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
(=) Retengdo Lei 9.711/98 716,70 0,00 0,00 0,00 716,70
(-) Sal. Familia/Sal. Maternidade 380,52 0,00 0,00 0,00 380,52
(-) Compensagédo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
VALOR A RECOLHER - PREVIDENCIA SOCIAL 637,02 0,00 0,00 0,00 637,02
'OUTRAS ENTIDADES " "To,00 T 0,00 0,00 0,00 “To,00
RECOLH COMP ANT - VALOR CUT ENTID 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
VALOR A RECOLHER - OUTRAS ENTIDADES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL A RECOLHER 637,02 0,00 0,00 0,00 637,02

(*) Os valores de retencdo, saldrio-familia/saldrio-maternidade e compensagdo demonstrados sdo os efetivamente abatidos.

A DECLARAGAO DE DADOS CONSTANTES DESTA GFIP E DO ARQUIVO SEFIP CORRESPONDENTE A CGNTRIBUICEO PREVIDENCIARIA, EQUIVALE A CONFISSAC DE
pIVIDA DOS VALORES DELA DECORRENTES E CDNSTITUI{E@)CREDITO(S) PASSIVEL(IS) DE INSCRICAO EM DIVIDA ATIVA, NA AUSENCIA DO OPORTUNO
RECOLHIMENTO OU PARCELAMENTO,E CONSEQUENTE EXECUGAO JUDICIAL NOS TERMOS DA LEI No 6.830/80.

O EMPREGADOR/CONTRIBUINTE, RENUNCIANDO EXPRESSAMENTE A QUALQUER CONTESTAGAO QUANTO AO VALCR E PROCEDENCIA DESTA DECLARAGAO/DIVIDA,
ASSUME INTEGRAL RESPONSABILIDADE PELA EXATIDAO DO MONTANTE DECLARADO E CONFESSADO, FICANDO, ENTRETANTO, RESSALVADO A SECRETARIA DA RECEITA
FEDERAL DO BRASIL O DIREITO DE APURAR, A QUALQUER TEMPO, A EXISTENCIA DE OUTRAS IMPORTANCIAS DEVIDAS NAO INCLUIDAS NESTE INSTRUMENTO,
AINDA QUE RELATIVAS AO MESMO PERIODO.

O EMPREGADOR/CONTRIBUINTE RECONHECE QUE A PRESENTE CONFISSAO DE DIVIDA NAO OBRIGA A SECRETARIA DA RECEITA FEDERAL DO BRASIL A EXPEDIR
DOCUMENTO COMPROBATORIO DA INEXISTENCIA DE DEBITO, SALVO SE SEU CREDITO FOR GARANTIDO NA FORMA DOS ARTS. 258 E 259 DO REGULAMENTO DA
PREVIDENCIA SOCIAL, APROVADO PELO DECRETO 3.048, DE 12/05/1999, E ALTERAGOES POSTERIORES.
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=48 PUMRULT

undacio Municipal de Cultura Lazer e Turismo

Oficio n°. FUMCULT/17/2019

Congonhas, 23 de Janeiro de 2019.

Prezado Senhor,

Em resposta ao requerimento n° 1138/2018 da Camara Municipal de Congonhas,

segue em anexo a documentagdo.

-95 q?\g-l\_o m'\'
Sérgio Rodrigo Reis
Diretor Presidente da FUMCULT

[Imo. Sr.
Lucio de Souza Coimbra
Secretario Municipal Governo

Mira P. Freilas
c. Goveino
g9.01. 77 19

. /éﬂﬁ?w@

Alameda Cidade Matosinhos de Portugal, n°. 153 — Basilica — CEP: 3641 5-000 — Congonhas — MG
CNPJ: 19.141.308/0001-85 — Insc. Estadual: Isenta - Fone: (31) 3731-3314 — Telefax: 3731-1033
E-mail: fumcult@yahoo.com.br


mailto:fumcult@yahoo.com.br

IR

Data: 18/12/2016 - Horario: 09:52

" i A *
et . Camara Municipal de Congonhas
-, El o B Casa do Legislativo Vereador Enio da Gama
Qe do MOV
REQUERIMENTO N° /427 /2013,
Exmo. Sr

Adivar Geraldo Barbosa
Presidente da Mesa Diretora da CaAmara Municipal de Congonhas.

O Vereador que o presente subscreve, em conformidade com as normas regimentais
vigentes, ouvido o Plenario, requerer a V. Exa. solicite ao Prefeito envie a esta Casa cépia
do contrato com a Empresa ABCEMG e comprovante de capacitagdo dos bombeiros civis

que prestam servigos no Parque da Cachceira, com a data de admissao e demissao dos
bombeiros.

Camara Municipal de Congonhas, 18 de dezembro de 2018.

FELICIANORUARTE MONTEIRO
Vereador

Rua Dr. Pacifico Homem Jinior, 82, Centro, Congontins/ MG = (31) 373 1-1840 = Site: wa wosainaneoneeahas g woy b ~ congonhas@camuracongonhas my gov. br

Legislativo



(Academia de Bombeiro Civil Do Estado de Minas Gerais)

A Camara Municipal
de Congonhas

Processo requerido de
Requerimento n°1138/2018

Av. Patridtica, N°:1080,Bairro:Siderurgia,Cidade:Ouro Branco/MG
Contato: (31) 3741-0309/ (31) 9 7362-2030
E-mail: abcemg2013@gmail.com


mailto:abccmg2013@gtll.com

ACADEMIA DE BOMBEIRO CIVIL DO ESTADO DE MINAS

GERAIS ME
A Camara Municipal de Congonhas

Venho por meic desta atender a solicitagdo da C3mara Municipa! de Congonhas
Requerimento n° 1138/2018 segue em anexo documentagdo conforme solicitado
nos colocamos a disposicdo e estaremos sempre prontos a atendé-los.

ABCEMG ACADEMIS e
BOMBEIRG CIVIL DO EsTapy pe
MINAS GERAIS 11pa
CordialmeTte o Morais Lima
— Diretor E*Bc‘mvoc E
Fernando Morais Lima EspedanstaFem el

4
\nstruto? N pA-104

Diretor Presidente ABCEMG



il | I
G VA D
PROTOCOLO GERAL 2879/2018

fger - Camara Municipal de Congonhas
B ﬁ'; T:-;uﬁ Casa do Legislativo Vereador Enio da Gama

REQUERIMENTO N° 4432 12018,

Exmo. Sr
Adivar Geraldo Barbosa

Presidente da Mesa Diretora da Camara Municipal de Congonhas.

O Vereador que o presente subscreve, em conformidade com as normas regimentais
vigentes, ouvido o Plenario, requerer a V. Exa. solicite ao Prefeito envie a esta Casa copia
do contrato com a Empresa ABCEMG e compravante de capacitagdo dos bombeiros civis

que prestam servicos no Parque da Cachoeira, com a data de admissao e demissao dos
bombeiros.

Camara Municipa! de Congonhas, 18 de dezembro de 2018.

FELICIANOBRIUARTE MONTEIRO
Vereador

o ¢
TAY 7w
15 ‘(\0\:/0'& /
C’N?i:i o /:

Rua Dr. Pacifico Homem Juntor, 82, Centro, Congonhas™MG ~ (31) 37311840 - Site: www canarconsophasmg gov by - congonhas@@c

gonhas.mg.gov,br

Data: 18/12/2048 - Horarlo: 09:52
Legislativo



- ESIPUMCULT

~ “Fundacao Municipal de Cuitura Lazer o Turisme

| ! QUARTO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N* FUMCULT/041/2016
fiE) L Que entre si firmam a Fundagao Municipal de Cultura. Lagzer ¢ [urismo

F;iH}.’IC,UL'I'. inscrita no CNPJ sob o n" 19.14]1.308/0001-85 e Inscricio Estadual p®
002964581.00-19, sediada na \venida Governador| Valadares, « " centro. antigo Prédio da
Estagdo Ferrovidria. Congonhas-MG. Cep.: 36415-000. neste ato representada pelo Sr. Sérgio
Rbdrigb Reis, brasileiro. solteiro. sen idor publice municipal. inscrito no CPF sob o n
992.965.516-68 o Carteira de Identidade 1 MG-7.609.923 - SSP/MG. dorasante denominada
simplesmente CONTR A\ [AN] I ¢ de outro lado. ABCEMG - Academia de Bombeiro Civil do
Estado de Minas Geraic Lida ME.. sediada a Avenida Mariza de Souza Mendes, n" 1144,
Bairro - Pioneiros. Ourv Branco - MG. Cep.:36420-000. inscrita no CNPJ sob o n°
13.3581598/0001-62. neste ato fepresentada por seu Sécio-Proprietirio. Fernando Morais 1 ima.
inscrito no CPF sob o n° 285.238.078-10 ¢ Carteira |de Identidade n® 28.438 963-8 SSP’SP.
doravante denominads simplesmente CONTRATADA. resolvem, considerando a solicitagao
t'cﬁta pelo Diretor-Presidente dx 1 MCUL L. através e Comunicagdo Interna. datada de 10 de
agosto de 2018. resolvem. aditar pela quarta vez, o dontrato originalmente firmado. de acordo
com a Lei Federal 8.666/'93 (Ar. 57, inciso 1) e suas alicragoes posteriores. estabelecendo o gue
5S¢ segue: '

] ¥
b !

LijlSILQEHUMUJKAE-DUQBﬁf“k

11 Constitui objeto do presente termo aditivo a Proviogacio de prazo. referente ao contrato n'
FUMCULT/041°2016. tomada de Precos n® FUMAQULT 022016, Processo Licitatorio p°
FUMCULT/029/2016 ¢ Processo Administraivo 0" FUMCULT 0001 2013, pelo periodo de 9
(nove) meses. a partir do dia 18 de agosto de 2018 a 17 de maio de 2019

CLAU ULASHGUNUA;JIAJUSH’KgyFVA:

} |
2150 objeto supra se fas hecessirio. junto « empresa ABCEVMCG Academia de Bombeiro Civil
do‘Estado de Minas Gerais Lida. - ME.. através da prestagio de servigos de prevencdo. resgate e
primeiros socorros. no Parque Natural Municipal da Cachoeira de Santo Antonto. para atender g
FUMCULT. tendo em 1 jsta que o Segundo Termo Aditivo vhcerta-se no dia 17 de agosto de
2018 e considerando (que eXiste uma imperiosa necessidade da prestagio dos SCIVICOS,
imprescindiveis para o atendimento gos Ireqlientadorey  do referido Parque. com o intuito de
preservar a integridade fisica dos frequentadores do Parque. no tange 3 prevencdo. resgate ¢
primeiros socorros. estpulando o prazo de 9 (NOvVe) imeses para o Prorrogacdo. prazo este
considerado legul e respaldado em parecer Juridico. a9 Paginas 1128 & 1131, constuntes no
processo licitatorio - Volume |V, o solicitagdo para u continuidade do procedimento de
formalizagdo de novo termo- aditivo. encaminhada g |este Setor pelo Diretor-Presidente da
FUMCULT.

3-CLAUSULA TERCL]] A DO VALOR:

I | .
3.1- O valor total para a prorrogacio da prestagio dos sen Ieos serd de R$233 957,61 (duzentos ¢
trinta ¢ trés mil, novecenios e cinquenta e sete reais ¢ SEISLIL ¢ um centavos). por um periodo de
9 (nove) meses. a contar da data de assinatura deste termo aditive,

4= CLAUSULAQUART - A DOTACAC thi“,'*s: =
*1 CLAUSULAQUARTA DA DOTACAO ORCAMENT ARIA =

4.1 - A despensa decorrente do cum wimento da prestacic dos servigos correra 4 conta da
A, ! ¢ § ;

seguinte dotagiio breamentaria para o ano de 2018: A @ (@
| e Tl / /\)67 2
SN { -2 < { Re's

Alameda Cidade Mato inhos 1 Paor ugst B 153~ Busilica ~TEp 38 CC - Canghir dk - M :

|+ PCNPJ: 19 149 0E/0001-85 - ing Estadual Isemia - Fane: | 311 3731-3314 - Taletay 731-1035 #|
RS =-mal fur Sult@yation cang b
JI' !




C)rééo: 02 - Fundagdo Municipal de Cultura. Lazer e Turismo - FUMCULT,
L?m'dnde: 01 — Fundagdo Municipal de Cultura. Lazer ¢ Turismo - FUMCULT.
’ : 27.812.0049.80()8 Manutengio do Parque da Cachoeira.

t 0 3.3.90.39.00 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica.
000122 - Bloqueio.

4.2 - A dotagio orgamentaria para o periodo de 2019 sera informada oportunamente.

5-CLAUSULA QUINTA - DO CONVALESCIMENTO:

5.1+ Permanccem inalteradas as demais clausulas do contrato original que ndo colidirem ou

conflitarem com o presente termo.

L. estando justas ¢ acertadas firmam as partes o presente termo.

l \ - * 2 .
| em 03 (urés) vias de igual teor ¢ forma. na presenca de duas testemunhas.
i
Congonhas. 16 de agosto de 2018
(,(.*' P < \\ t
Sérgio Rodrigo Reis

Diretor-Presidente da FUMCULT

e i %\\ -
{58 s TR IS -

| } Fernando Morais Lima

1 Epr Ak

TRE: ABCEMG - Academia de Bombeiro Civil do Estado de Minas Gerais Ltda. - ME.

ij'l"este unhas: ¢
3

| 1}1 R R RS o B e o

? chr;;ldo Sebastido de Andrade Flavia Cristina de Jesus
: CPF:559.636.926-87 CPF:D34.243.196-00
l

H i
. - ' Alameda Cidade Matosinhos e Portugal, n® 153 - Basilica— CEP 38415-000 — Congonhas — MG
CNP.J: 19 141 3084000135 Estaduat Isenta - Fome (21) 2731-3314 - Telefax 3731-1033
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Politica de Qualidade

Ny
CORPO
BOMBEIROS /
-3 b L)

ACADEMIA DE BOMBEIRO CIVIL DO ESTADO DE MINAS GERAIS - ABCEMG
Definiu a Seguinte Politica da Qualidade:

Assegurar que todos os seus colaboradores se encontram informados e motivados

quanto a Politica da Qualidade e participem na implantacdo da mesma:

Promover o desenvolvimento continuo dos colaboradores proporcionando-lhes a
necessaria formacéo, meios e responsabilidades, de forma a que executem as suas

funcdes de acordo com o padrao de desempenho definido;

Estar atenta as exigéncias do mercado, no que respeita as expectativas dos seus
Clientes, a identificagdo de novas areas de negacio e a atualizacio tecnoldgica

permanente;

Observar os principios gerais da prevencao da seguranca, no sentido de promover um

ambiente de trabalho seguro e saudavel para os seus colaboradores;

Cumprir os requisitos legais e normativos, em termos da Qualidade, Seguranca,
Higiene e Saude, como forma de garantir as melhores condigées para a prestacao dos

Seus servicos;

Garantir o cumprimento do Sistema de Gestao implementado, tendo como objetivo a

melhoria continua da eficacia e da adequacéo dos Servicos que presta,

—_————— —

FERNANDOMORATS LIVIA
DIRETOR PRESIDENTE

ABCEMG

Av. Augusta dos Reis Pinto N2 587 Bairro Luzia Augusta da Silva
Ouro Branco — Minas Gerais — CEP: 36420-000
Tel: (31) 3741-2275/8909-2275/8362-4781 Email: abcemg@hotmail.com www.abcemg.com.br
CNPJ~15.358.598/0001-62
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http://www.abcemg.com.br

Politica de Qualidade
ABCEMG

O GRUPO ABCEMG DEFINIL A SEGUINTE PCLITICA DA QUALIDADE:

Assegurar que todos os seus colaboradores se encontram informados e motivados quanto a Politica da

Qualidade e participem na implantacéo da mesma;

Promover o desenvolvimento continuo dos colaboradores proporcionando-thes a necessaria formagéo,
meios e responsabilidades, de forma a que executem as suas fungdes de acordo com o padrao de

desempenho definido:

Estar atenta as exigéncias do mercado, no que respeita as expectativas dos seus Clientes, a identificacéo

de novas areas de negdcio e 3 atualizacio tecnolégica permanente;

Observar os principios gerais da prevencio da Seguranga, no sentido de promover um ambiente de

trabalho seguro e saudave| para os seus colaboradores;

Cumprir os requisitos legais e normativos, em termos da Qualidade, Seguranga, Higiene e Saude, como

forma de garantir as melhores condices para a prestagdo dos seus Servigos;

Garantir o cumprimento do Sistema de Gestao implementado, tendo como objetivo a melhoria continua da

eficacia e da adequacgio dos servicos que presta.
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A ABCEMG (Academia de Bombeiro Civil do Estado de Minas Gerais Ltda é uma empresa especializada em

Consultoria Corporativa voltada ans segmentos de Qualidade, Sande o Seguranca Ocupacional e Meio

Ambiente.

As atividades sio desenvolvidas através de Programas de treinamentos basicos ou especializados,
consultorias técnicas especializadas, desenvolvimento de planos de agio, fornecimento de mio de obra
especializada, atendimento consultivo e prestagio de servigos.

Nossa equipe é treinada Para personalizar o atendimento a0s nossos clientes, com a premissa basica de

qualidade. E de rea) importincia que toda a equipe esteja preparada para dar os devidos retornos as

solicitagées dos nossos clientes.

A equipe de profissionais da ABCEMG & composta por profissionais experientes na implantagio de solugbes

voltadas a apoiar e melhorar os negécios dos nossos clientes,

A ABCEMG

Compromissos com o cliente

Atender plenamente as necessidades dos Clientes para que a organizagio, pelos seus méritos, seja sempre a
opgao preferencial como sua fornecedora.

"A satisfagio do cliente é nosso maior valor”,

Missao
Contribuir para a disseminagio do conhecimento, por meio do desenvolvimento, capacitagdo de qualidade
para as pessoas e fornecer solugdes diferenciadas em Seguranca do Trabalho, Higiene Ocupacional, Satide

Ocupacional e Meio Ambiente, para o mercado, atuando com Consuitoria, Assessoria e Apoio Técnico
Operacional em Sistemas de Gestio.

Visao

Todas as nossas agées sio norteadas pela ética, responsabilidade, comprometimento e transparéncia no
relacionamento com nossos clientes e colaboradores, atingindo assim a exceléncia no nosso seguimento,
servindo de referéncia em consultoria e prestacio de servigo em todo territério nacional.

Motivacéo

Quebrar as barreiras de acesso ao conhecimento que se caracteriza pela criatividade e inovacio nas areas de

prestagdo de servigos, consultoria e treinamentos, levando para o mercado as mais avancgadas abordagens e

metodologias para a evolugao da gestdo do negécio e das pessoas.

Principios e Valores

Buscar solugées que se adaptem a cada necessidade € que possam ser implementadas com
Seguranga, agilidade, responsabilidade técnica e com alto desempenho em qualidade na prestagio
de servigos, sdo os principais objetivos da ABCEMG. Uma empresa especializada em fornecimento
de méo de obra especializada, treinamentos em Qualidade, Satde, Seguranga e Meio Ambiente
(QSSMA). Com comprovada experiéncia adquirida ao decorrer dos anos, a ABCEMG servigos de

Capacitagio em QSSMA, atendendo empresas de pequeno, médio e grande porte em todo
territério nacional.



(Academia de Bombeiro Civil Do Estado de Minas Gerais)

DADOS DOS

FUNCIONARIOS

ATUAIS 2019

Av. Patriotica, N°:1080,Bairro:Siderurgia,Cidade:Ouro Branco/MG
Contato: (31) 3741-0309/ (21) 9 7362-2030
E-mail: abcemg2013@gmail.com


mailto:abccmg2013@gmail.com

Fernando Morais Lima

Brasileiro, casado, 37 anos

Rua Villares N° 110

Bairro: Siderurgia Ouro Branco - MG

Telefone: (31) 98362-4781 / (31) 3741-5029 / (31) 3741-0309

' Email: abcgngOlg@gmail.ggm

Categoria da CNH- D
OBJETIVO

Bombeiro Civil Industrial
FORMACAO

* Ensino médio Técnico completo
¢ Especialista em PCE (Prevencdo Cobate a Emergencias)

EXPERIENCIA PROFISSIONAL.

ATUALMENTE DIRETOR PRESIDENTE DA EMPRESA (ABCEMG) ACADEMIA DE
BOMBEIRO CIVIL DO ESTADO DE MINAS GERAIS LTDA.

E MENBRO DA ASSOCIACAO BRASILEIRA DE RESGATE, BUSCA E SALVAMENTO
(FORCA TAREFA BRASILEIRA).

Bombeiro Lide
Empresa: (Suatrans) Emergéncia Quimica Ltda. )
Ramo: Atendimento a Emergéncias Industriais (Area Petroquimica Braskem Insumos

Basicos - Pdlo (Petroquimico de Camacari - BA)

Bombeiro Lider
Empresa:Suatrans Emergéncia Quimica Ltda Prestador de Servico (Empresa

Internacional Paper Papel e Celulose - (SP)Ramo:Caordenador de Bombeiro Civil na
Prevencdo e Combate a Emergéncia Industriais em Todo Territorio Nacional.

Bombeiro Civil

Empresa: Royal equipamentos de Seguranca Industrial Ltda.Ramo: Prestacdo de servicos
de Bombeiro Civil Prevencdo e Combate aEmergéncias Industriais (Area da Suzano Papel
e Celulose - BA / Implantagdo de Sistema de Gestao de Seguranca de Prevencao e
Combate a Emergéncias).

Bombeiro Civil

Empresa: Elma Servigos Gerais e Representacdes Ltda (Area da Suzano Papel e Celulose
- {SP) Ramo: Prestacdo de Servicos de Bombeiro Civil Prevengdo e Combate a
Emergéncias Industriais.

Bombeiro Civil

Empresa: ABCESP - Academia de Bombeiro Civis do estado/de Sdo Paulo

Ramo: Academia de Bombeiros (Formacao de Bombeiros).

Instrutor de Bombeiro Civil



mailto:abcemg2013@gmail.com

[Escolha a daia)

. Empresa: ABCEMG - Academia de Bombeiro Civis do estado de Minas Gerais Ramo: Academia
de Bombeiros (Formacso e especializacdo Para Bombeiras Civis Industriais) Periodo: Atual

- Diretor executivo da Academia de Bombeiro Civil do Estado de Minas Gerais Ltda (ABCEMG).

Instrutor de Curso de Formacso de Bombeiro Civil
Empresa: Villa Rica - Centro de Capacitagao Profissional

‘Ramo: (Formacao de Bombeiros Civil Industrial)

Gerente Operacional
Empresa: ABCEMG - Academia de Bombeiro Civil do Estado de Minas Gerais

Ramo: Atendimento a Emergéncias Industriais e Publicas que envolvam populagao fixas e
flutuantes (Lideranca e Coordenacéo de Equipe de Emergéncia) em areas de risco

Periodo: Atual

Professor de Tecnologia e Combate a Sinistros Industriais Materia de (TCsI)
Empresa: Antigo Colegio Técnico Gomide/Atual Escola (JK) Jdlia Kubitschek

Coordenador de equipe de Bombeiro e Guarda Vidas
Empresa: Academia de Bombeiro Civil do Estado de Minas Gerais (ABCEMG) Prestacdo de

Servigcos para Associacdo Esportiva do Auto paraopeba (Clube AEA).

Atualmente atuando como Presidente do Conselho Comunitario de Seguranca Publica
(CONSEP) do Municipio de Ouro Branco Minas Gerais.

EXPERIENCIAS PROFISSIONAIS

AvaliagOes de Riscos

Elaboracdo de Plano de Gerenciamento de Crises

Utilizagdo de Ferramentas de Emergéncias

Manuseio de Equipamentos de Deteccdo para Gases Portateis e fixos
Taticas e Técnicas de Combate a Incéndios

Pratecdo Respiratéria para Combate a Incéndio

Opéragﬁes em Locais com Baixa Visibilidade

Implantacdo de Sistema de Gestdo de Segurancga Preventiva e Combate a Emergéncias em
cadeiras de recuperacao.

Implantacdo de Sistema de Combate a Incéndios FM-200 em Subestacdes
Atendimento a Emergéncias com Fontes Radioativas em areas Industriais,

Montagem de Prevencao para trabalhos especiais de Corte e solda em Areas

20




[Escolha a datal
' Perigosas como setor de evaporacao em areas industriais de fabricagd@o de Papel e Celulose.

Primeiros Socorros e Treinamento de Resgate avangadol

Atendimento de APH com Desfibrilador Externo Au_tomél%ico AED / DEA
Prevencao e Combate a Emergéncia em Aeronaves

Supervisor de Entrada em Espaco Confinado (Conforme {ﬂR-33)
Treinamento Para Brigada de Emergéncia Industriais. |

{

Condutcao de Veiculos de Emergéncia.
Operagdo de Veiculos de Combate a incéndios.

Operagdo de Sistemas Fixos e Moveis de Prevencao e Cofnbate a Emergéncias.

Curso de NR-10 ‘

Prevencao e Atendimentos a Emergéncias Ambientais Teﬁrestres e Maritimas

Inspegbes e Manutencdo em Equipamentos de Combate;a Incéndios

Liberagdo de Andaimes e plataformas de Trabalho Conforine Procedimentos da Empresa.
Condutor de Veiculo de Emergencia.

Atendimento a Emergéncias com Produtos perigosos (Qui?nicos)

E_]aboragéo de Relatérios de Turno

Montagem e Elaboracdo de Simulados de Prevencao de Cdmbate a Incéndios

Operador de Central de Comunicacdes de Emergéncias (Central de Crise)

QUALIFICACOES E ATIVIDADES COMPLEMENTARES
CURSOS

* Bombeiro Industrial Civil

* Técnico em Emergéncias Quimicas (Suatrans) |

* Legislagd@o e conduta preventiva no Transporte de Produtos Perigosos (Suatrans)
* Aperfeicoamento em diregao defensiva (SENAI)

* Condutor de Veiculo de Emergéncias (Sest-Senat)

* Curso de Mergulho pelo (Cetro de Mergulho Vilasub - Espirito Santo)

* Curso de Bombeiro Industrial - Fire Fighting Treinamentos

* Técnico em imobilizagdes Ortopédicas. |

* Técnico em Emergéncias Quimicas (Suatrans Emergéncia Quimica Ltda / SP)

* Especializacdo em Técnicas Em Combate a Incéndio

* Brigada de Incéndio Industrial — Nivel II (Falck Nutec Training Center Certify

That)
30




[Escolha a data)

Prevengdo e combate a Emergéncias - Suatrans Emergéncia Quimica Ltda.
* Resgate Técnico (Salvamento em altura) Escola Técnica Segtec - ES
* Lider de Bombeiros Pela empresa (Suatrans thergéncia Quimica Ltda (Area
da Braskem Insumos Basicos - BA) :
'* Supervisor de Entrada em Espago Confinado (Suzano Papel e Celulose - BA)
* Plataformista Fundamentos em Exploragdo de i’etrc’nleo e Gas
* Resgate Técnico (Salvamento em Altura)
* Direcdo Defensiva
* Emergéncias com Fontes Radioativas (Corpo de Bombeiros — SP)
* Resgate e Salvamento em Alturas (Suriel Treinéamentos - SP)
* Resgate em Espago Confinado (Corpo de Bombeiros - SP)
* Bombeiro Civil (Fire Fighting - BA) !
* Bombeiro Civil (ABCESP Academia de Bombeirds Civis do Estado de S&o Paulo)
* Protegdo Respiratéria e Desencarceramento (Drdger - BA)
* Emergéncias com Produtos Perigosos (Corpo de Bombeiros — SP)
* Atendimentos a Emergéncias com Cloro (Carbocloro - BA)
* Atendimento a Emergéncias com Perdxido de Hidrogénio (Degussa - ES)
* OperagGes com Acido Sulfurico e Soda Caustica (Transportes Dalgoquio - SC
* Técnicas de Ensino (PRS Assessoria e Treinamentos Ltda — BA
* Salvamento em Alturas (Corpo de Bombeiros — SP)
* Cabos Voltas e Nés (ABCESP Academia de Bambeiros civis de Estado de Sao
Paulo) |
* Curso Técnico em Imobilizagdes Ortopédicas (Calégio Novo Horizonte - SP)
* Curso de Pronto Socorrismo 120hr (Corpo de Bombeiros SP)
* Curso de Condutor de Veiculos de Emergéncia (DETRAN - MG)
* Curso de Pronto Socorrismo (Villa Rica Treinamentos — MG)

* Curso de Reciclagem e Especializagdo de Bombeiro Profissional Civil 400 horas
(Academia  de Bombeiro Civil do Estado de Minas Gerais Ouro Branco - MG)

* Curso de NR- 35

*'Cursos de RAC &rea da VALE

*Curso de Incéndio nos Estados Unidos; The Texas; A&M University

*Curso de Instrutor nos Estados Unidos; The Texas A&M University

*Curso de Instrutor de Brigada Estados Unidos; The Texas A&M University
*Participante na ABNT de Normas de Emergéncias Quimicas.

*Curso de especializacdo em Prevengdo Combate a Emergéncia Industrial P.C.E.I

*Simosio Internaciol de Gerenciamento da Resdosta em Catastrofes (ALBERT
EINSTEIN Instituto Insraelita de Encino e Pesquisa.)

*Qualificacdo para Instrutor de Servigos de Emergéncia NFPA-1041

*Instrutor Internacional NFPA-1041 Fire Intructor I Training Intituicdo Formadora
(Texas A&M Engineering Extension Service - The Texas A&M University System.

4©




ABCEMG

ACADEMA DE BOMBEIRD GIVIL DC ESTADO DE MINAS
DIISAQ DE ATMDADES EUCACIONAS
CNF.J: 15 358 598/0001-52

NCME: FERNANDO MORAIS LIMA
FILAGAO. PAI  ANTONIO VALDIVING Lip 4
MAE  LAVINIA MORAIS DE

ROFISSIONAL CivIL
R NFPA-1041
R PRESIDENTE ABCEMG

REGISTRO GERALR.G
NATURAL DE

TIFO SANGUINEQ

DATA DE NASCIMENTO
ORIGEM DO DOCUMENTO
DEACORDU COM 08 PR

AEXERCER PROFISSIO

N® IDENTIDADE FUNCIONAL

322116

MG-28.43&983-B 1 85P
SUZANO .sp

Fator RH B Positivo
18/02/1973

Ouro Branco - MG

ECEITOS LEGAIS E DE CONFORMIDADE DE APROVAGAO El
TODAS AS DISCIPLINAS ESTA DEVIDAMENTE IDENTIFICADO cfs CAPACITADO

INALMENTE A FU)

BOMBEIRO PROFISSIONAL CIVIL
DEVENDO O PORTADOR QESTAFUN%JRQ#:L ALDILIAR NAS ATIVIDADES

PUBLICAS E
ABCEMG ATESTA QUE O ALUNO

O DIRETOR DA
EXERCERA FUNC‘BO EsomaROERl IFICA ESTE COCUMENTO SOBRE O REGISTRO DAACADEINA
E

ESTA DEVIDAMENTE AFTO A

C CIVIL DO ESTADC DE MINAS GERAIS.

AS AUTORIDADES FODERAQ SOLICITA TODO 0 APOIO AQ PORTADOR NO
DESEMPENHO DE SUAS FUNGCES - CONFORME LE1 11.901 DE 12 DE JANEIRO DE 2009,

ESTA FUNCIONAL NA

BARES, RESTAURAN

TRANSPORTES PUBLICOS QU PRIVA

TE OU EVENTOS DE

DOS GRATUITAMENTE,

0 DA DIREITO AO PORTADOR FRQUENTAR

QUALQUER NATUREZA,




ABCEMG

ACADEMIA DE BOMBEIRO CIVIL DO ESTADO DE MINAS GERAIS

CNPJ: 16.358.598/0001-62

De acordo com o grau de aprovagé@o em todas as disciplinas, o Diretor da ABCEMG
Academia de Bombeiro Civil do Estado de Minas Gerais, confere &

ornando WMorais Yima

Portador da carteira de identidade n® MG-284238963-8 Org. Expedidor SSP CPF 285.238.078-10
Concluiu com real aproveitamento o “Curso de Salva Vidas”, que foi realizado de 01/10 a 12/10/2014,
com carga horaria de 120 horas aula, estando o mesmo habilitado a exercer profissionalmente
A fungao acima citada cumprido todas as exigéncias legais, Lei 2766/2008
Ouro Branco, 12 de Outubro de 2014.

Data de Vencimento:
12/10/2015

A
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\VANESSA NADU FERNANDO MORAIS LIMA

/- f 3

TITULAR ‘

C [ GERENTE OPERACIONAL / ESPECIALISTA EM PCE
DIRETORA DE CURSOS ERACIONAL | B CUAL




ACADEMIA DE BOMBEIRO CIVIL DO ESTADO DE MINAS GERAIS
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ABCEMG

~ ACADEMIA DE BOMBEIRO GIVIL DO ESTADO DE MINAS GERAIS =

CNPJ: 15.358.598/0001-62
De acordo com o grau de aprovagdo em todas as disciplinas, o Diretor da ABCEMG

Academia de Bombeiro Civil do Estado de Minas Gerais, confere a

&Meezc%  NMcrerts 27267

Portador da carteira de identidade n°MG- 21.205.540, Org. Expedidor SSP CPF 285.238.078conclui com real aproveitamento o
curso de formacdo “ Curso de Reciclagem para Bombeiro Civil Industrial’, que foi realizado de 24/10/2018 a 21/12/2018
com carga horaria de 150 horas aula, estando 0 mesmo habilitado a exercer profissionalmente a fungéo, conforme o codigo
5.81.10 da Classificacdo Brasileira de Ocupagéo, em estreito cumprimento a lei n°11.901, de 12 de Janeiro de 2009. O qual
expedimos o presente CERTIFICADO DE FORMACAO PROFISSIONAL, satisfeitas as exigéncias legais, conforme NBR 14.608

de 2007.

Ouro Branco 21 de Dezembro de 2018. d}ﬂ
Lais Aparecida Bonifacio | ' ] d Vanessa Nadu
Té-mic- ep ~af- —n7 = =T AT ¢ de d ¢ v o 3M

o o o1 4 hu-19.80v.624-£5-pA
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CERTIIFICADO

O Comandante da Sequnda Companhia de Bombeiros Militar, no uso
de suas atribuicdes, certifica que Fernando Morais Lima, portadora do RG
28.438.963-8, participou com aproveitamento do Curso de Suporte Bdsico
de Vida, realizado nos dias 10 e 11 de dezembro de 2012, com carga ﬁorana
de 8 horas/aula.

Conselheiro Lafaiete, 17 de dezembro de 2012

- .

-~ -’
o
u.i.._,._.._..,._.. -

MAYCOM ELIAS ALFIM CAPITAO BM
COMANDANTE DA SEGUNDA COMPANHIA DE BOMBEIROS

____BOMBEIRO: O AMIGO CERTO NAS HORAS INCERTAS.
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\ h : Certificadp N° 2637249
; a c utec Certificate N”

B R e R Falck Nutec Brasil

CERTIFICADO
CERTIFICATE
Falck Nutec Macaé Treinamento em Seguranca Maritima Ltda faz saber que o presente certificado € concedido a
Falck Nutec Macaé Training Center certify that

&all

Nome / Name : FERNANDO MORAIS LIMA
ID: RG: 284389638 SSP BA / CPF: 285.238.078-10

Que é considerado(a) devidamente qualificado(a), em face de ter sido aprovado(a) no treinamento de :
Brigada de Incéndio Industrial - Nivel I

Who has been found duly qualified since he or she has passed the examination in the

Brigada de Incéndio Industrial - Nivel II

Realizado no Centro de Treinamento Falck Nutec Camacari de 03.06.2009 a 04.06.2009
Carried out In the Falck Nutec Camagari Training Center from

Emitido em: Valido até:
04.06.2009 03.06.2010
Emited: ‘ Expiry date:
ST
Assinatura do Portador SRR 3

Signature of holder

Diretor Operacional: s Gerente de QSMS:

Operational Director: e Alexandre F. Reis HSE&Q Manager: Luiz Aparecido Barreta
CREA/RJ N. 2007140324

076470N

[ WM

-
2l



Servico Social do Transporte
Servigo Nacional de

Aprendizagem do Transporte

SEST SENAT

O Servigo Nacional de Aprendizagem do Transporte certifica que

Fernando Morais Lima

portador(a) do RG: 28438963 SSP/SP, CPF: 28523807810, RENACH: SP18471 7213,
categoria "D", concluiu o curso de Condutores de Veiculos de Emergéncia, com carga

&
hordria de 50 horas, vélido até 30/5/2014 ministrado pela Unidade SEST/SENAT - Simées
Filho, no periodo de 16/5/2009 a 30/5/2009, conform

e Art. 145 da lei 9.503/97 e Resolugdes
168/04, 169/05 e 285/08 do CONTRAN.

SEST/SENAT - Simdes Filho, 02 de junho de 2009,

'XE?
Fernando Morais Tima

” s e /
.lﬂs_(:_l_{_)/{{](gjg(t\(_l rdeiro Jesus 1 ( s
T Aretor Geral CEC SENAT Dirctorg dy Ensino CFC /7 SENA
Dirigente da Unidade Operacional

Diretora Executiva Geral
PRESIDENTE DO CONSELHO NACIONAL: CLESIO ANDRADE




PRS ASSESSORIA E TREINAMENTO LTDA.

Rua Olivio Ribeiro Silva - Centro Itabatan
CNPJ 01.839519/0001-20

Certificado de Concluséo
Certificamos que:

Fernando Morais Lima

Concluiu o Curso de Técnicas de Ensino, promovido pela
empresa PRS ASSESSORIA E TREINAMENTO LTDA, no periodo
de Julho a Agosto de 2007, com Carga Hordria de
40 horas/aulas. ¢ asnTNer 14276:2006 , 3.23)

/'—‘\
L |
Wt N, it
JOSEF/ LIPE SANTIAGO FILHO

FERNANDO MORAIS LIMA
DIRETOR PARTICIPANTE



[419:) SENAI
]

O SENAI - Servigo Nacional de Aprendizagem Industrial,
Departamento Regional da Bahia, certifica que

Fetleragao das Indisirias do Estado da Bahia

FERNANDO MORAIS LIMA

concluiu com rendimento satisfatério o curso

APERFEICOAMENTO EM DIRECAO DEFENSIVA

realizado no periodo de  2siss2000 d  28/05/2009

com duracao de 4 horas.

Salvador, 18 de junho de 2009

Concluinte Gustavo Leal Sales Filho
Diretor Regional do SENAI Bahia

Valido apenas com o selo hologrético de autenticacao



A\ CERTIFICADO

CERTIFICAMOS QUE O Sr.(a) FERNANDO
MORAIS LIMA CONCLUIU COM
APROVEITAMENTO, O CURSO DE BOMBEIRO
PROFISSIONAL CIVIL. DE ACORDO COM AS

NORMAS ABNT - NO PERIODO DE SETEMBRO DE
2006.

MUCURI - BA, 15 DE NOVEMBRO DE 2006.
A L)

FLORENTING G. DE OLIVEIRA
. COORDENACAO PCE /
(: : :AS A ' < \ -.“\w-l':"u-' ad
T X" TF
SIDNEY DA C NCEICAO OLIVEIRA VICENTE MATOS CARDOSO

INSTRUTOR INSTRUTOR
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CORPO DE BOMBEIROS

CERTIFICADO

& concedido ao Sr. Fernando Morais Lima, para certificar que
concluiu satisfatoriamente o curso de SALVAMENTO EM ALTURA com
carga hordria de 48 horas / aulas.

Concedido pelo subgrupamento de Bombeiros de Mogt das Cruzes,

Mogi das Cruzes 20 de Novembro de 2003,
/ : ! \

I n A O
ALMIR SAN’T(JSA DOS.REIS HAMILTOM GOES ALBORETO TITULAR
Sif S
/ INSTRUTOR 3. SGB - 1. COMOT, DO 3. SGB

: r-h'm.'ax.nhn—mmw e sl e st S s s |
| | | | i
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POLICIA MILITAR DO ESTADO DE SAO PAULO
o OF 8Oy
> N CORPO DE BOMBEIROS

CERTIFICADO

& concedido ao Sr. Fernando Morais Lima, para certificar que concluiu

satisfatoriamente o curso de RESGATE EM ESPACOS CONFINADOS com
carga hordria de 40 horas / aulas.

Concedido pelo subgrupamento de Bombeiros d Mogi das Cruzes.

Mogi das Cruzes 22 de abril de 2003,

%%L Ve ekt

ALM}B SAN _g;éﬂos REI: (’ HAMILTOM GOES ALBOREIO TITULAR
/ TNSTRUTOR 3. SGB- =1 comor. DO 3. SGB
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CERTIFICADO

CNPJ - 05308710-0001/05 INSCRICAO CCM n° 3.173.256-9 e

Venho com satisfacdo certificar o aluno

Sr. Fernando Morais Lima. portador do

RG:28.438.963-8, por ter participado do

treinamento “NOCOES DE BALIZAMENTO EM

HELIPONTO”, realizado no periodo de 10 horas
-0 dia 17de Agosto de 2003.

)

b ‘g\fﬁ: \"'\?\\ &lf:
Silvio R. ﬁ%ﬁ?ﬁa c%?% ——

Instrutor do Curso Participante




@ertificadn

Certificamos que

NS Fernando Morais Wing

fquﬁuﬁ participou do Curso de

BOMBEIRO CIVIL

realizado na Cidgde de

MUCURI BA

no periodo de _28/11/07 A 02/12/07
|

com duragdo de 56  horas.

Campinas, 02 de !Dezembro de 2007 .

T~ .C—‘-—h"‘- ?‘/.’—g (_(‘_"“~".“:_ . £
Maurina Ferreira de Almeida
Orientadora Pedagégica
DEMEC/SP 9718851 ‘

Elson Lu‘is‘c;i__e_ Qliveira Streb
Diretor/Resp.Técnico
MTb. 51/06331-1

|
Fire Fighting Bombeiros Industriais Ltda
Rua Lidia de Arruda Camargo, 388 - Jardim Santana - Campinas - SP
CEP: 13088-680 - Fone: (19) 3296.2598
www firefighting.com.br - ﬂr?ﬁghting@ﬁreﬁghting.com.br

TN /()5 >0

EEls) o


mailto:www.firefighting.com.br-firefighting@firefighting.com.br
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AGADEMIR DE BOMBEIRO CIVIL DO ESTADO DE MINAS GERAIS

ABGEM G

ACADEMIA DE BOMBEIRO CIVIL DO ESTADO DE MINAS GERAIS

CNPJ: 15.358.598/0001-62

De acordo com o grau de a

provacao em todas as disciplinas, o Diretor da ABCEMG
Academia de Bombeiro Civil do Estado de Minas Gerais, confere &

Fornando Moris bma

participou do Curso de Seguranga Trabalho em Altura em
-35 no dia 20/06/2014 com carga horaria de 08horas.

'ortador do RG 28.438.963-8
onformidade com a NR

) qual expedimos o presente certificado de capacitacio satisfeitas as exigéncias Legais conforme
ortaria N° 313/2012 do Ministério do Trabalho.

Juro Branco, 20 de Junhp de 2014.

vl

2 !
# b = (‘f”f.]f - ,
- . 2.7 -
{/f/ ’ </{’ = “DE'? nf-((? &y L
= — = i S | 9790 -r'/'?-
ADRIANG' ROCHA NORATO TITULAR FERNANDO MORKIS] “
BOMBEIRO CIVIL / TEC{ EM-SEGURANGA DO TRABALHO

GERENTE OPERACIONAL
CEMG =N



CORPO DE BOMBEIROS . ‘
CERTIFICADO ‘
E concedido ao Sr. Fernando Morais Lima

, para certificar que concluiu

satz;sfatonamente 0 curso de ‘EIM‘EQ{Q‘EWCI A COM FONTES RADIOATIVAS com |
carga hordria de 40 horas / aulas.

Concedido pelo subgrupamento de Bombeiros de Mogi das Cruzes.
Mogi das Cruzes 18 de Fevereiro de 2004, |

“/—\ ¥ L
! / - AV 3 = -
ALMIR/SANTOS DOS REIS——— “ HAMILTOM GOES ALBORETO

TITULAR
INSTRUTOR 3, SGB - 1. COMDT. DO 3. SGB
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CERTIFICADO

Certificamos que ofa) aluno(a)

[ ,} (} ‘

2inna ,N“J B \/ N0k o ( Arnly.

concluiu com exceléncia o curso de ATENDIMEN TO PRE- HOSPITALAR (A.PH.)
com carga hordria de 60 horas no més de RNy nge  def045,

'ff‘?drwia O ole ,wwdo ‘ @
Edneide S. de Azevedo Dra. Rhay«@v\huyura de A, Soares
Diretora Administrativa Coordenadoru Geral - Enfermeira

COREN-PE 011.378

COREN-PE 342564

LI ]

Fabio S. Soares RT RESGATE DO TRAUMA LTDA ME
Instrutor Socorrista CNPJ: 17.315.684/0001-13
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| N / “  ACADEMIA DE BOMBEIRO CIVIL DO ESTADO DE MINAS GERAIS

S
g

£ %,

™
ACADEMIA DE BOMBEIRO CIVIL DO ESTADO DE MiNAS GERAIs 5 LW 2

2 S

CNPJ: 15.358.598/0001-62

y 4
De acordo com o grau de aprovacao em todas as disciplinas, o Diretor da ABCEMG
Academia de Bombeiro Civil do Estado de Minas Gerais, confere &

Gornands Morais Soma

ortador da carteira de identidade N°RG-28.438.963-8 Org. Expedidor SSP CPF- 285.238.078-10 Conclui o

'URSO DE ESPECIALIZACAO EM PREVENCAO COMBATE A EMERGENCIA INDUSTRIAIS P.C.E.l.”,

e foi realizado de 13/07/14 3 15/12/2014, com carga horaria de 400h estando habilitado a exercer profissionalmen

fungao, conforme o cédigo 5.81.10 da Classificagao Brasileira de Ogupagéo, em estreito cumprimento a lei n°® 11.901,

} 12 de Janeiro de 2009. O qual expedimos o presente CERTIFICADO DE FORMACAO PROFISSIONAL, satisfeitas
 exigéncias legais, conforme NBR 14.608 de 2007, ,

Jro Branco, 20 de Dezembro de 2014,

Thatiany Kafoline Valentim " TITULAR ‘ vanessa Nady
CRy : 137816/D - Gerente Operacional ABCEMG

E‘S




ERTIFICADO

Certificamos que ;: v e ¢._ s = participou do
—1°Encontro das Pefesas Crvis — (,zdades A ﬁt&ﬁ{fié‘ ;76&34160 Paraopeba
No dia 02 de Agosto do corrente ano na cidade de Congonha — MG

Congonhas, 02 de Agosto de 2012.

}Wm Ilma t’agﬁaa Sobrinfio
Coordenador Regioral do Alto Paraopeba Coord.. Defesa Civil de Brumadinho - MG
Comissdo Organizacfom Comissdo Organizadora
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Certificado

' Certificamos que o Sr. Fernando Morais Lima, portador do
RG 28.438.963-8 participou do Treinamento de Prote¢do Respiratéria com
Equipamento Autonomo modelo Driger PA 94, e Desencarceradores marca
LANCIER, realizado em 06 de Maio de 2008.

PRPEPPLEER

Local: Suzano Papel e Celulose S. A  Mucuri - BA
Carga Horéaria: 08 Horas
ST

it A
7¢ ﬂ_,LLCﬂz‘) { j a,fo‘a’o

4623902

Renato Marcel Placido

34
44
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5
44
44
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Certifica que Fernando Morais Lima
Participou da Palestra: Seguranca no Manuseio de Cloro
Carga horaria: 4 horas

Realizado em 28 de outubro de 2004.

Sao Paulo, 30 de outubro de 2004.

seca Castagnari

Assisténcia Técnica




V¥ SERVICES

NFPA

MEMBER

CERTIFICADO

Certificamos que:

Fernando Morais Lima

CPF 285.238.078-10
Participou do Curso:

NFPA 1041 - Instrutor |

Qualificagbes para Instrutor de Servigos de

Emergéncia
(Edigao 2012)

Desenvolvido no Hotel IBIS, na cidade de Sorocaba - SP, pela
TASK Services, no periodo de 25 a 29 de Maio de 2015, com
carga horaria de 40 horas.

e

A’ng. Rubéns César Perez

Instrutor Responsavel
Pro Board # 175358
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Certificado

Fernando Morazs Lima

o presente certificado por sua participacao no curso

Programa Pﬂkroj)eda gogico para Instrutores ¢ a Pratica de Ewsino
realizado

nos dias 24. 25 ¢ 26 de maio de 2011. Carga hordria: 24 horas.

./

comunicagao pedagogica

|
(13 y
- :»tu% 1 ‘w?d&,-
MarcondesBarucke oord)ena o&% TS0

S EF A

TIDIDDINAD




ABCEMG

ACADEMIA DE BOMBEIRO CIVIL DO ESTADO DE MINAS GERAIS ©

CNPJ: 15.358.598/0001-62

Tpe&lf/14m¢0f

De acordo com o grau de aprovagéo em todas as disciplinas, o Diretor da ABCEMG

Academia de Bombeiro Civil do Estado de Minas Gerais, confere &

L/% %‘f & mmw " 44@/&4%

Portador da carteira de identidade n°MG 20.465.501, Org. Expeclidor SSP CPF 126.015.286-30 conclui com real aproveitamento
o curso de formacéo “ Curso de Reciclagem para Bombeiro Civil Industrial’, que foi realizado de 24/10/2018 a 21/12/2018
com carga horaria de 150 horas aula, estando o mesmo habilitado a exercer profissionalmente a fungéo, conforme o codigo
5.81.10 da Classificacéo Brasileira de Ocupagéo, em estreito cumprimento a lei n°11.901, de 12 de Janeiro de 2009. O qual
expedimos o presente CERTIFICADO DE FORMACAO PROFISSIONAL, satisfaitas as exigéncias legais, conforme NBR 14.608
de 2007.

nd
i L
als
QOuro Branco 21 de Dezembro de 2018. ndo Miloe o
oo © sam? A
l-d’ mn - : ; : — __égg\a\\ \Bﬁ A AOH
Lais Apare' |da Bogjbrern MG’ s ) . Fernando Morais Lima oV
Técnica em enfetmagem TITULAR Diretor Executivo ABCEMG / Instrutor NFPA-1041

Coren-MG 1334716 RG-072/03-SP



#@mz é‘ﬁ’

Certificamos que IRAFAEL SANTOS MARTINS, portador do

documento de identificagio R.G n° MG-20.465.501 ¢ CPF n°

126.015.286-30, concluiu com aproveitamento o CURS® DE

A BOMBEIRO PROFISSIONAL CIVIL - CBPC 09/ 14,
FLAFIRE

-realizado no periodo de 30/10/2014 4 24/02/2015, com carga horaria
ASSESSORIA & TREINAMENTOS total de 240h00min.
CNPJ: 15.491.371-0001/90 O curso foi ministrado conforme critérios da NBR 14.608/2007 (Bombeiro Profissional Civil), NR's
aplicaveis, IT 12, lei 11.901 de 12 de janeiro de 2009 e portaria 3.214/77 do Ministério do Trabalho e
Emprego (M.T.E).

Congonhas/MG, 27 de fevereiro de 2015

N — - Profissional Civil 1.
= = ,.W", ..‘v " . 12 N
A== inatrutor | Consultor JaiteY, §is
i
Flavio Francisco " Rafael Santos Martins
DIRETOR DE ENSINO / CONSULTOR BOMBEIR( PROFISSIONAL CIVIL

BOMBEIRO PROFISSIONAL CIVIL REGISTRO: 154




ACADEMIA DE BOMBEIRO CIVIL DO ESTADO DE MINAS GERAI-S@

CNPJ: 15.358.598/0001-62 !

|
. :

De acordo com o grau de aprovagéo em todas as disciplinas, o Diretor da ABCEMG
Academia de Bombeiro Civil do Estado de Minas Gerais, confere a

Oanessa Neadtu

Portador da carteira de identidade n°MG-15.809.824-25 Org. Expedidor SSP CPF 033644696-95
Conclui com real aproveitamento o “CURSO DE FORMACAO DE BOMBEIRO CIVIL”, que foi realizado de
18/07/ a 18/10/2014, com carga horaria de 240 horas aula, estando o0 mesmo habilitado a exercer profissionalmente

A fungéo, conforme o codigo 5.81.10 da Classificacdo Brasileira de Ocupacéo, em estreito cumprimento a lei n°® 11.901,

de 12 de Janeiro de 2009. O qual expedimos o presente CERTIFICADO DE FORMACAO PROFISSIONAL, satisfeitas
as exigéncias legais, conforme NBR 14.608 de 2007.

Quro Branco, 18_deﬁputuharo de 2014.
A

WO
séé‘éﬂ'-‘i\lav"*‘“ =l
Lol . 1 ( N Ol e ;?‘I'ﬁ(: T
o TRY . WE SN T
WimiTa Silveira Moreira TITULAR Eérmando Morais Lima

Bombeiro Civil / Técnico em Seguranga do Trabalho Gerente Operacional / Especialista em PCE
RG-MG-25231 R3072M)3-SP
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ABCENMG

ACADEMIA DE BOMBEIRO CIVIL DO ESTADO DE MINAS GERAIS ™

CNPJ: 15.358.598/0001-52
De acordo com o grau de aprovagéo em todas as disciplinas, o Diretor da ABCEMG

Academia de Bombeiro Civil do Estado de Minas Gerais, confere &

e 4r/%kf f;aw@%w L,Q' Sz reciiibe b L/Ci/é?ﬂg o < ze‘«éiavﬁ-
7 o

Portador da carteira de identidade n°MG 17.406.536 , Org. Expedidor SSP CPF 086.721.146-63 conclui com real
aproveitamento o curso de formagéo “ Curso de Reciclagem para Bombeiro Civil Industrial’, que foi realizado de 24/10/2018
a 21M12/2018 com carga horaria de 150 horas aula, estando o mesmo habilitado a exercer profissionalmente a fungao,
conforme o cddigo 5.81.10 da Classificagéo Brasileira de Ocupac&o, em estreito cumprimento a lei n°11.901, de 12 de Janeiro
de 2009. O qual expedimos o presente CERTIFICADO DE FORMACAO PROFISSIONAL, satisfeitas as exigéncias legais,
conforme NBR 14.608 de 2007.

'as‘-"
Ouro Branco 21 de Dezembro de 2019, g,mifécie s

ek i am Ereee” 5 T i - o
Lais Aparecida Bonifacio Fernando Morais Lima  ns'™"

Técnica em enfermagem TITULAR Diretor Executivo ABCEMG / Instrutor NFPA-1041
Coren-MG 1334716 RG-072/03-SP




Certificamos que MAYSA GIORIDANA A. A. ALEIX@, portador
do documento de identificagdo R.G n° MG-17.406.536, concluiu com

aproveitamento o CURSO® DFE BOMBEIRO

A | PROFISSIONAL CIVIL - CBPC 10/13, realizado no

FLAFIRE periodo de 18/03/2015 4 19/06/2015, com carga horaria total de
ASSESSORIA & TREINAMENTOS 240h00min.

CNPJ: 15.491.371-9001@0 O curso foi ministrado conforme critérios da NBR 14.608/2007 (Bombeiro Profissional Civil), NR's
aplicaveis, IT 12, lei 11.901 de 12 de janeiro de 2009 e portaria 3.214/77 do Ministério do Trabalho e
Emprego (M.T.E).
Congonhas/MG, 26 de junho de 2015
) ’ 5 W / /[C.:,\){/‘;\i/‘\_ SO G. A/ ‘, ‘/J i X0
Flévio Francisco B " MAYSA GIORDANA A.A. ALETXO
DIRETOR DE ENSINO / CONSULTOR BOMBEIRO PROFISSIONAL CIVIL
POMBEIRO PROFISSIONAL CIVIL REGISTRO; 171

e




CERTIFICADO

OM EXITO QUE A BRIGADA SCORPION CERTIFICA A FORMAGAO DE MAYSA GIORDANAAPARECIDADE
BREU ALEIXO DO CURSO DE “RECICLAGEM BOMBEIRO CIVIL”, ESTANDO APTO A EXERCER A PROFISSAQ
ONFORME A LEI FEDERAL 11901 DE 12/01/2009, NBR 14608/2007, IT12 CBMMG.

Ol>0

NO PERIODO DE 03/01/2018 A 03/02/2018 CUMPRINDO CARGA HORARIA TOTAL DE1 00 HORAS /AULAS.

ITABIRITO, 03 DE FEVEREIRO DE 2018.
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LUCIANO DE LIMA s CRISTINA DIAS VIEIRA MAYSA GIORDANA APARECIDA DE ABREU ALEIXO
PONSAVEL PELA EMPRESA TEC.DE SEGURANCA DO TRAR ‘ BOMBEIRO
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N2 80/2016

A Minas Consultoria, certifica que MAYSA GIORDANA APARECIDA DE ABREU ALEIXO,
concluiu com real aproveitamento a Reciclagem do Curso de Bombeiro Profissional

Civil. no periodo de 06/06/2016 a 04/07/2016 com carga hordria total de 70
Horas/Aulas.

Cumprindo os requisitos legais de acordo com a Lei Federal 11.901 de 12/01/2009,
NBR 14608/2007, IT 12 CBMMG.
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: bedndi.da S, Santos Maysa G. A. Abreu Aleixo
Responsavel pela Instituigdo Registfo: 343387 CPF: 086721146-63
RESPONSAVEL TECNICO Registro Minas Consultoria: 530061, INSTRUTOR FORMANDO




POLICIA MILITAR DO ESTADO DE SAO PAULO
oo& Oq,a ‘
S X CORPO DE BOMBEIROS

259 CERTIFICADO

& concedido ao Sr. Fernando Morais Lama, para certificar que

concluiu satisfatoriamente o curso de PRONTO § OCORRISMO
( RESGATE ) com carga fordria de 120 foras / aulas.

Concedido pelo subgrupamento de Bombeiros de Mogi das Cruzes.

Mogz das szes 20 de Outuﬁro de 2003
?74&,(,« \" i —‘—‘\;}

:ZLMIR SANTOS DUS REfé . HAMILTOM GOES ALBORETO

TITULAR
INSTRUTOR 3, SGB_ 1. COMDT. DO 3 SGB




Fernando Morais Lima

Participou do Curso de Legislagao e conduta preventiva no transporte de produtos perigosos,
ministrado no(s) dia(s) 08 de Margo de 2010 em Camacari/ BA, com carga de 4 horas. =

%
Glauci o{l}nghi Mez de Oliveira

Diretor @Wperacional Instrutor

www. suatrans.com.br

@SUATRANS

~ " : . "
Tecnologia a servige do meio ambiente


http://www.suatrans.com.br

degussa.

creating essentials

CERTIFICADO

N? 1620
Certificamos que
FERNANDO MORAIS LIMA

concluiu o programa de treinamento,
"SEGURANCA" MANUSEIO DE PEROXIDO DE HIDROGENIO

no dia  7/4/2005 com duragdo de 02:00 horaf(s).

Aracruz. 05/05/2005

DONIZETI APARECIDO PINHEIRO
INSTRUTOR




'

ESCOLA
NOVO HORIZONTE

' Rua Dr.Cincinato Pamponet, 152 - 2°e 3”andar - Cep 05072-020 - Lapa
CGC 72,969.843/6001-01

Certificado

Conferimos o presente certificado a Fernando @Iﬂ( TS

Tima
por haver concluido o curso de@@ cwice OO 3@5?5@

no periodo de 19 de 08 de | 997 , d 28 403 419 98

Noé{'(’g 413 Sdo Paulo 20 de 06 dl998
- 2 ORI QN

s‘& -;;.
qp4°fe/Mart Aparecida Cespedes Andriotti

Secretaria

| § 1
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CERTIFICADO

|

e e s e

e

&
G TREINAMENTO

SISTEMA INTERAMERICANO DE ANDRAGOGIA LTDA
REGISTRO DETRAN/ MG: 994101
CNP: 01.407.815/0001-52

CERTIFICAMOS, que FERNANDO MORAIS LIMA

Carteira Nacional de Habilitagédo n.° 01040005977 Categoria:. D UF: BA
Participou do CURSO PARA CONDUTORES DE VEICULOS DE EMERGENCIA,
ministrado pelo Centro de Formagdo de Condutores SINAL
TREINAMENTO EDUCACIONAL, CFC STE, Categoria “A” do Municipio
de Belo Horizonte, previsto nas resolugGes N°® 168 e 169, do CONTRAN.

Periodo: 13/08/2011 a 28/08/2011
Carga horaria: 50 HORAS/aula
CONTEUDO PROGRAMATICO RESUMIDO:
1) Médulo | - Legislagdo de Transito — 10 (dez) horas/aula;
2) Médulo Il - Diregao Defensiva — 15 (quinze) horas/aula;
3) Médulo Il - Nogdes de Primeiros Socorros, Respeito ao Meio Ambiente e

Convivio Social — 10 (dez) horas/aula;
4) Médulo IV — Relacionamento Interpessoal — 15 (quinze) horas/aula.

Belo Horizonte, 28 de AGOSTO de 2011

<UPE HoiMaseolino Moo

Instrutor de Transito /" Diretor de Ensino
Jander \Alves de Oliveira Clei Marcolino Duarte
Registro DETRAN-MG N°® 14374 Registro DETRAN-MG N° 7133




DEPARTAMENTO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL
DIVISAO DE ATIVIDADES EDUCACIONAIS

'CERTIEICADO

CNPJ - 05308710-0001/05 Inscrigio CCM n° 3.173.256-9

*De acordo com os preceitos legais vinculados a lei n° 5692 do M.E.C. e de conformidade com o grau de aprovagao em
todas as disciplina, o Diretor da ABCESP - Academia de Bombeiro Civil do Estado de Sao Paulo, confere a:

FERNANDO MORAIS LIMA

Filho(a) ANTONIOV.LIMAFILHO ede LAVINIA MORAIS DE LIMA Nacionalidade Brasileira
Portador da carteira de identidade n°® 28.438.963-8 Org. Expedidor SP CPF 285.238.078-10

Conclui com real aproveitamento o curso de “CABOS, VOLTASENOS” |, que foi realizado em 03/07/2004

com carga horariade 410 horas aula, estando o mesmo habilitado a exercer A fungéo, o qual expedimos o presente

CERTIFICADO DE FORMAGAQ , satisfeitas as exigéncias legais.

Reglstro do cemﬁcado 823/04 Sao Paulo, 13 de JULHO de 2004

TN
DANIELAA BA—I."é

SILVIO RAIMUNDO DANTAS

DIRETORA ADMIN lSTRA‘ﬁVA INSTRUTOR

DIRETOR PRESIDENTE INSTRUTOR

OB T
Rl L




Canferimas o presente W,agmd@ Fernando Morais Lima

Pela sua participacao no Curso de Atendimento Pré-Hospitalar
APH

de. 20 horas de treinamente NA Villa Rlca Qualificacédo e
Capacitacéo Profissional | -

Roalizado em - CONselheiro Lafaiete/MG

%lmimwzo 09 /11 ,22 09 /11

g /'/7
> ) A
. e e QU ks nstuttar(a) GQWH%@( a) Alunao(a)

Av. Telésforo Candido de Resende 983, Loja 01 www.villaricacursos.com.br
Centro - Conselheiro Lafaiete - MG villarica_vr@yahoo.com.br



http://www.villaricacursos.com.br
mailto:vr@yahoo.com.br

| /‘ 2 ACRDEMIR DE BOMBEIRO CIVIL DO ESTADO DE MINAS GERAIS

ABCEMG

Zo/ionZO

”B\

ABCEMG

' ACADEMIA DE BOMBEIRO CIVIL DO ESTADO DE MINAS GERAIS === -

CNPJ: 15.358.598/0001-62

De acordo com o grau de aprovagéo em todas as disciplinas, o Diretor da ABCEMG

Academia de Bombeiro Civil do Estado de Minas Gerais, confere &

- /‘%J’ﬂ’&"’/& J’ﬂ’ /é LI /// ,-.»g; o <fPpeerre

Portador da carteira de identidade n°MG 19.035.281 , Org. Expedidor SSP CPF 142.411.246-07 conclui com real
aproveitamento o curso de formacgéo “ Curso de Reciclagem para Bombeiro Civil Industrial’, que foi realizado de 24/10/2018
a 2112/2018 com carga horaria de 160 horas aula, estando o mesmo habilitado a exercer profissionalmente a fungao,
conforme o codigo 5.81.10 da Classificag@o Brasileira de Ocupagao, em estreito cumprimento a lei n°11.9071, de 12 de Janeiro
de 2009. O qual expedimos o presente CERTIFICADO DE FORMACAO PROFISSIONAL, satisfeitas as exigéncias legais,
conforme NBR 14.608 de 2007.

dcin fon?
Ouro Branco 21 de Dezembraﬁ&%w do Mo rﬂifvf}
Lais € A Fernbli exett's g
D i S s s S A
— " Coret bl e ; = ar\. ‘LJ“._;
Lals Aparecida Banifacio Fernando Morais Lima
Técnica em enfermagein TITULAR Diretor Executivo ABCEMG / Instrutor NFPA-1041

Coren-MG 1334716 RG-072/03-SP



POPLAFIRE'CONSULIODRIALPBAR ® ° ° (,*réﬁ>
CURSOS E SERVICOS ESPECIALIZADOS : ;
CNPJ: 15.491.371-0001/90 L S

Certificamos que BRENER PAULO SILVA AMARGO, portador do documento de
identificagio R.G n° MG-19.038.281, concluiu com aproveitamento o €SO DF
BOMBEIROG PROFISSIONAL CIVIL - CBPC 01 /14, realizado no
periodo de 18/02 a 24/05 de 2014, com carga horaria total de 240h00min.

O curso foi ministrado conforme critérios da NBR 14.608/2007 (Bombeiro Profissional
Civil), NR’s aplicaveis, IT 12, lei 11.901 de 12 de janeiro de 2009 e portaria 3.214/77 do
Ministério do Trabalho ¢ Emprego (M.T.E).

Congonhas/MG, 30 de maio de 2014.

e mme—

AT T ]

FLAVIO FRANCISC

DIRETOR DE ENSINO / CONSULTOR
BOMBEIRO PROFISSIONAL CIVIL

BRENER PAULO SILVA AMARO
BOMBEIRO PROFISSIONAL CIVIL
REGISTRO: 0127

VOO 909 9mE

nclui com real
' de 28/06/2018
ente a funcéo,
> 12 de Janeiro
géncias legais,

ais Limt
rerpiando Morais 1
He Direter Exacutive

p.C
-gpecialista 8
m'b!:“qpirutor NFPA-1041
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rutor NFPA-1041



ACADEMIA DE BOMBEIRO CIVIL DO ESTADO DE MINAS GERRIS

ABCEMG

Tpe¢40/coh10
ABCEMG

* ACADEMIA DE BOMBEIRO CIVIL DO ESTADO DE MINAS GERA|S ===

~ CNPJ: 15.358.598/0001-52

De acordo com o grau de aprovagé#o em todas as disciplinas, o Diretor da ABCEMG

Academia de Bombeiro Civil do Estado de Minas Gerais, confere &
(=
g,ﬂl%ﬁw A rrzece :,Z»w&
FPortador da carteira de identicade n°SP 38.699.282-4, Org. Expedidor SSP CPF 479.663.338/33conclui com real
aproveitamento o curso de formagéo “ Curso de Reciclagem para Bombeiro Civil Industrial’, que foi realizado de 24/10/2018
a 21/12/2018 com carga horaria de 160 horas aula, estando o mesmo habilitado a exercer profissionalmente a funcao,
conforme o cddigo 5.81.10 da Classificagéo Brasileira de Ocupacéo, em estreito cumprimento a lei n°11. 901, de 12 de Janeiro

de 2009. O qual expedimos o presente CERTIFICADO DE FORMACAO PROFISSIONAL, satisfeitas as exigéncias legais,
conforme NBR 14.608 de 2007.

o
Ouro Branco 21 de Dezembro d 0 porais g
, a0 CrectNl ¢
- Tm,msnmnag;m . —_— nd["o“e\o‘ e PO
e - w.uﬁd:ﬂﬂl.__ . ),:;..__j__a i gn AD
Lais Aparecida Banifacio Fernando Morais Lima &2 Ut Wwer
Técnica em enferrmagem TITULAR Diretor Executivo ABCEMG / Instrutor NFPR 1041

Coren-MG 1334716 RG-072/03-SP



ACADEMIA DE BOMBEIRO CIVIL DO ESTADO DE MINAS GERAIS

e \(OeM / cado
ABCEMG &

ACADEMIA DE BOMBEIRO CIVIL DO ESTADO DE MINAS GERAIS =

CNPJ: 15.358.598/0001-62

De acordo com o grau de aprovagdo em todas as disciplinas, o Diretor da ABCEMG

Academia de Bormnbeiro Civil do Estado de Minas Gerais, confere &

C / Sl 2

esrzit d&’fﬂ}afﬂ K
Portador da carteira de identidade n°SE 2.492.743-0, Org. Expedidor SSP CPF 052.794.525-05 conclui com real
aproveitamento o curso de formacgéo “ Curso de Reciclagem para Bombeiro Civil Industrial’, que foi realizado de 24/10/2018
a 21/12/2018 com carga horaria de 150 horas aula, estando o mesmo habilitado a exercer profissionalmente a funcao,
conforme o cdédigo 5.81.10 da Classificagao Brasileira de Ocupacéo, em estreito cumprimento a lei n°11.901, de 12 de Janeiro
de 2009. O qual expedimos o presente CERTIFICADO DE FORMACAO PROFISSIONAL, satisfeitas as exigéncias legais,
conforme NBR 14.608 de 2007.
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Ouro Branco 21 de Dezembro de 2018. and o MOISwo_
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Lais Aparecida Bonifacio Fernando Morais leé‘
Técnica em enfermagem TITULAR Diretor Executivo ABCEMG / Instrutor NFPA-1041

Coren-MG 1334716 RG072/03-SP



(Academia de Bombeiro Civil Do Estado de Minas Gerais)

DADOS DE EX- FUNCIONARIOS DO ANO DE
2018

Funcionario: lgor Cardoso Santana

RG:132.8419835/ CPF.014.413.035-10

C.T.P.S.N®9774510 /Série:0030/BA

Titulo de eleitor:146229480574/Sec¢ao:0047/Zona eleitoral: 164
Admitido 03 de setembro de 2018

Para exercer a fungao de Salva- vidas

Nascionalidade:Brasileiro

Filho de: Aldemir de Jesus Santana e de Neide Cardoso Santana
Nascido em :Salvador/BA

Data de nascimento: 05 de dunho de 1993

atmdn (il Calba e
stado Civil: Solteir

m

Grau de escolaridade:Ens. Viédio compieto
Residéncia:R.Consigua,N°:186,Bairro: Sederurgia
Cidade:Ouro Branco/MG/CEP:36.4200-000

Data de demissdo:17 de Qutubro de 2018

Av. Patridtica, N*:1080,Bairro:Siderurgia,Cidade:Ouro Branco/MG
Contato: (31) 3741-0309/ (31) 9 7362-2030
E-mail: abcemg2013@gmail.com


mailto:abccmg2013@gmail.com

(Academia de Bombeiro Civil Do Estado de Minas Gerais)

Funcionario Atual: Gustavo Lima Leéo
RG:386.992.824/ CPF:479.663.338-33
C.T.P.S.N°:007296 /Série:00439/SP

Titulo de eleitor439952050116/Secdo:0238/Zona eleitoral-415
Admitido 03 de setembro de 2018

Para exercer a fungao de Salva- vidas
Nascionalidade:Brasileiro

Filho de: Laudionor Pereira Ledo e de Ana Morais Lima
Nascido em :Suzano/SP

Data de nascimento: 17 de Abril de 1999

Estado Civil: Solteiro

Grau de escolaridade:Ens. Médio completo
Residéncia:R Villares N°: 110, Bairro:Sederurgia

Cidade:Ouro Branco/MG/CEP:36.4200-000

Av. Patridtica, N*:1080,Bairro:Siderurgia, Cidade:Ouro Branco/MG
Contato: (31) 3741-0309/ (31) 9 7362-2030
E-mail: abcemg2013@gmail.com


mailto:abccrng2013@grnail.com

Ve
ABCEMG

(Academia de Bombeiro Civil Do Estado de Minas Gerais)

Funcionario: Roberta Kelly Figueredo Moutinho Santos
RG:MG: 10.900.125/ CPF:058.202.796-97
C.T.P.S.N®:5148627 /Série:0040/MG

Titulo de eleitor:135393650256/Se¢ao:0106/Zona eleitoral:085
Admitido 08 de Outubro de 2018

Para exercer a funcéo de Saiva- vidas
Nascionalidade:Brasileira

Fiiha de: Roberto Moutinho de Souza e de Maria de Fatima Miguei
Nascido em :Congonhas/MG

Data de nascimento: 28 de Dezembro de 1979

Estado Civil: Solteira

Grau de escolaridade:Ens. Médio completo
Residéncia:R.Violeta,N°:246,Bairro:Belvedere

Cidade:Congonhas/MG/CEP:36.415-000

Av. Patridtica, N°:1080,Bairro:Siderurgia, Cidade:Ouro Branco/MG
Contato: (315 3741-0309/ (31) 9 7362-2030
E-mail: abcemg2013(@gmail.com


mailto:abccmg2013@gmail.com

(Academia de Bombeiro Civil Do Estado de Minas Gerais)
\

|
\
Funcionario: Feiipe dos Santos

RG:MG: 18.132.381/ CPF:121.801.376-13
|

C.T.P.S.N°:4211558 lSérie:PO40/MG

Titulo de eleitor:192798760264/Secd0:0046/Zona eleitoral: 198
Admitido 08 de Outubro de 2018

Nascionalidade:Brasileiro |

Fiino de: Waimir José dos Santos e Maria Eterna dos Santos
Nascido em :CongonhaslMiG

Data de nascimento: 05 de maio de 1997

Estado Civil: Solteiro |

Grau de escolaridade:Ens. !Niédio completo
Residéncia:R.Oscar Estevéo Santos ,N°: 230,Bairro: , Tijucal

Cidade:Congonhas/MG/CEP:36.415-000

| DIV A DE
| ﬁfﬁmﬂ‘f{lgﬁm%vﬁ O
¢l

Av. Patriotica, N°: 1080, Bairro:Siderurgia,Cidade:Ouro Branco/MG
Contato: (31) 3741-0309/ (31) 9 7362-2030
E-mail: abcemg2013@gmail.com


mailto:abccmg2013@gmail.com

(Academia de Bombeiro Civil Do Estado de Minas Gerais)

Funcionario: Marcos Aian da Silva Vieira

RG:MG: 20.170.622 CPF:137.671.506-62
C.T.P.S.N®:1974372 /Série:0040/MG

Titulo de eleitor:205932602|81lSegéo:0050/Zona eleitoral:085
Admitido 08 de Outubro de 2018

Para exercer a fungdo de §a§va- vidas
Nascionaiidade:Brasileiro |

Filho de: Marcelo Sergio Ferreira e Izabel Gomes da Silva
Nascido em :Ouro Branco/MG

Data de nascimento: 19 de Janeiro 1992

Estado Civil: Solteiro |

Grau de escolaridade:Ens. Médio completo

oo 1§ . ” ! =
Residéncia:R.vereador Henrrigue c. Vieira ,N°: 112 Bairro: Sédo
Francisco |

|
Cidade:Ouro BrancolMGlQEP:36H415-000

\
Av. Patriotica, N°:1080,Bairro:Siderurgia,Cidade:Ouro Branco/MG

Contato: (il) 3741-0309/(31) 9 7362-2030
E-mail: abcemg2013@gmail.com


mailto:abccrng2013@gmail.com

(Academia de Bombeiro Civil Do Estado de Minas Gerais)

Funcionario: Natanael Pedro da Siiva Ferreira

RG:MG: 21.336.194 CPF:149.896-27

C.T.P.S.N®:1370588 /Série:0060/MG

Titulo de eleitor:213.711600256/Secd0:00103/Zona eleitoral:085
Admitido 08 de Outubro de 2018

Para exercer a fungdo de Salva- vidas
Nascionaiidade:Brasileiro

Filho de: Celio Pedro Ferreira e Sirlene Maria da Silva Ferreira
Nascido em :Congonhas/MG

Data de nascimento: 22 de Outubro de 1999

Estado Civil: Solteiro

Grau de escolaridade:Ens. Médio completo

Residéncia:R Altary Souza Fereira ,N°: 481,Bairro: Boa Vista

Cidade:Congonhas/MG/CEP:36.415-000

Av. Patniotica, N°:1080,Bairro:Siderurgia,Cidade:Ouro Branco/MG
Contato: (31) 3741-0309/(31) 9 7362-2030
E-mail: abcemg2013(@gmail.com


mailto:abcemg2013@gmail.com

“Fundacio Mumcxpal de Bultura Lazer e Turismo

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS DE PREVENCAO, RESGATE E
PRIMEIROS SOCORROS N° FUMCULT/041/2016

Que entre si firmam a Fundagde Municipal de Cultura, Lazer e Turismo —
FUMCULT, sediada na Alameda Cidade Matozinhos de Portugal, n° 153, Bairro Basilica, em
Congonhas-MG, inscrita no CNPJ sob o n° 19.141.308/0001-85, neste ato representada pelo Sr.
Sérgio Rodrigo Reis, brasileiro, solteiro, servider publico municipal, inscrito no CPF sob o n°
092.965.516-68 e Carteira de Identidade n°® MG-7.699.923,doravante denominada
simplesmente CONTRATANTE e, de outro lado, ABCEMG — Academia de Bombeiro Civil do
Estado de Minas Gerais Ltda. — ME., inscrita no CNPJ sob o n° 15.358.598/0001-62, sediada a
Rua Alagoas, n° 64, Bairro Luzia Augusta da Silva, Ouro Branco - MG, Cep.:36420-000,
doravante denominada simplesmente CONTRATADA, neste ato representada por seu Sdcio-
Proprietario, Fernando Morais Lima, inscrito no CPF sob o n® 285.238.078-10 e Carteira de
Identidade n° 28.438.963-8-SSP-MG, tendo por objeto e condigdes o contetdo das clausulas
seguintes:

1-.CLAUSULA PRIMEIRA - DO 0BJETO:

1.1 Constitui objeto do presente contrato a contratagdo de empresa, através da prestacdo de
servigos de prevengdo, resgate e primeiros socorros no Parque Natural Municipal da Cachoeira
de Santo Anténio, situado’a Rua Ten. Horédcio Cordeiro, s/n° - Praia — Congonhas — MG, por um
periodo.de: 12 (dozg) meses, conforme P JetogBasu;o erm@.de I :
Anexos 1,01 e IU do- E,c;htal~f ‘%ii %&) Y K& B "‘1 ;,?{"
1.2. A FU'MCULT exigira a prcﬁaqao do sem@qo?c‘“@ﬁs nt"

..... d%anaako I no [’écal det@rmmado
neste instrumento; ‘a‘saber:: mﬁafaue Natmuﬁfmpgl &%Ca%h@eua de'Santo Anténio:
1.3. A emissdo, das ordens de-serviggs; be gomgra, c@nferencla de todo 0 efetivo ficard.a cargo
de um reépresentante designado pelo Chefeﬁg “Departamento do Pdl‘que da Cachoeira.
1.4. Todas as despesas incidentes sobre a prestagdo dos servigos e obrigagdes trabalhistas serdo
de responsabilidade da empresa a ser contratada.
1.5. Os horérios entre o inicio e término da prestagio dos servigos poderdo ser alterados, desde
que acordado entre as partes e que ndo interferiram, de modo algum, nos quantitativos € no valor
da proposta adjudicataria e do contrato.

2-CLAUSULA SEGUNDA - DO PRECO E DA VIGENCIA

2.1. O prego total do objeto do presente contrato ¢ de R$490.188,32 (quatrocentos e noventa mil,
cento. e oitenta e oito reais e trinta e dois centavos), conforme proposta apresentada.
PARAGRAFO UNICO - Este contrato entra em vigor na data de sua assinatura e tera vigéncia
em conformidade com o cronograma fisico dos servigos apresentados pela CONTRATADA no
processo licitatorio.

3-CLAUSULA TERCEIRA - DO PAGAMENTO

3.1 — O pagamento sera efetuado no prazo maximo de 10 (dez) dias apds a emissdo de nota fiscal
e relatério de servigos prestados.

4-CLAUSULA QUARTA - DO PRAZO DE EXECUCAO: —T=
4.1- O prazo para a execugdo dos servigos ¢ de 12 (doze) meses, podendo ser renovadef”"'/'t),g @r{’

Alameda Cidade Matosinhos de Portugal n° z\ CEP: 36415- OOOgg(@ﬁ@Bgn%a " v;p.ﬂ
CNPJ: 19.141.308/0001-85 ~ Insc. ESH! Qb\eﬂﬂ‘i e: (31) 3731- 3314 qulgd\dﬂ“?? 1-1033
E-mail: fumc oo com.br

Lorag



5-CLAUSULA QUINTA - DAS SANCOES S
5.1. A recusa injustificada do adjudicatario em assinar o Contrato dentro do prazo estabelecido
pela FUMCULT caracteriza o descumprimento total da obriga¢do assumida, ficando sujeito, a
critério da Administragdo e garantida a prévia defesa, as penalidades estabelecidas nos incisos I,
[T e IV do art. 87 da Lei Federal n° 8.666/ 93 e multa de 10 % (dez por cento) sobre o valor da
proposta.

5.2. O disposto no item 21.4. ndo se aplica aos Licitantes convocados nos termos do Art. 64, §2°
da Lei 8.666/93, que ndo aceitarem a contratagdo, nas mesmas condi¢des propostas pelo primeiro
adjudicatario, inclusive quanto a prego € prazo.

5.3. Pelo atraso injustificado no cronograma de execugdo fixado na Ordem de Servigos, fica
sujeito o CONTRATADO as penalidades previstas no caput do art. 86 da Lei Federal 8.666/93.
Ficam estabelecidos os seguintes percentuais de multas, aplicaveis quando do descumprimento
do objeto contratado:

Por atraso injustificado:

a) multa de 0,3% (zero virgula trés por cento) incidente sobre o valor do Contrato, sempre
que houver superior a 1 (uma) hora, no inicio da jornada de trabalho, ou em caso do
empregado abandonar os servigos antccipadamente' e

b) multa de 0,6% (zer gggula seis por cento) incidente sovre o valor do Contrato, sempre

que houve falta do emgﬁgado ao posto de servigo, nfo havendo substitui¢do em tempo habil
e dentro.das prewcoes contratuais.

@,\wv
R T %@? Al WA
b) multa de 5% (cmpo por cento) sobre.o valoz.stotal do C(mtrato e
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Fundagdo, por um prazo de até 2 (dois) anos.

Demais casos:

a) multa de 0,2% (zero virgula dois por cento) incidente sobre o valor do contrato, quando
permitir a presenga de empregados sem uniforme, com uniforme manchado. Sujo, mau
apresentado e/ou sem cracha;

b) multa de 0,45 (zero virgula quatro por cento) incidente sobre o valior do Contrato, sempre
que deixar de fornecer EPI'S (Equipamentos sde Protegdo Individual), quando exigido em
lei ou convengdo coletiva de trabalho, aos seus empregados e de impor penalidade aqueles
que se negarem a usa-los;

¢) multa de 0,5% (zero virgula cinco por cento) incidente sobbre o valor do Contrato,
sempre que o funcionario deixar de registrar as ocorréncias verificads no livro proprio ou
nele relatar assuntos ndo inerentes aos servigos; €

d) multa de 0,5% (zero virgual por cento) incidente sobre o valor do Contrato, quando for
constatado utilizacdo indevida de qualquer material, por parte dos empregados da empresa.
Paragrafo Primeiro. As multas estabelecidas neste Item sdo independentes e terdo
aplicagdo cumulativa e consecutivamente, mas somente serdo definitivas depois de
exauridas a fase de defesa prévia da CONTRATATA.

Paragrafo segundo. Quando ndo pagos em dinheiros pela CONTRATADA, os valores das
multas eventialmente aplicadas serdo deduzidas, pela Fundagdo, do paga:mento devidoe,

undacdo Municipal de Cultura Lazer e Turismo \ \\._* {
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5.3.1. 0,3% (zero vigula trés por cento) por dia de atraso na execugdo do objeto, ou por dia
de atraso no cumprimento de obrigagdo contratual ou legal, até o 30° (trigésimo) dia,
calculado sobre o valor do contrato, por ocorrécnia;

5.3.2. 10% (dez por cento) sobre o valor do contrato, no caso de atraso superior a 30 (trinta)
dias na execucdo do objeto ou no cumprimento de obrigagdo contratual ou legal, com a
possivel rescisdo contratual;

5.3.3. 20% (vinte por cento) sobre o valor do contrato, na hipétese da contratada,
injustificadamente, desistir do contrato ou der a sua rescisdo, bem como nos demais casos de
descumpromento contratual, quando o municipio, em face da menor gravidade do fato e
mediante motivagdo da autoridade superior, podera reduzir o percentual da multa a ser
aplicada.

5.3.4. Pela inexecugio total ou parcial do Contrato, a Administragdo poderd, garantida a
prévia defesa, aplicar ao CONTRATADO as sangdes previstas nos incisos I, IIl e IV do art.
87 da Lei Federal 8.666/93 e multa de 10 % ( dez por cento) sobre o valor do restante da
obra.

5.4. Aplicadas as multas, a. Administra¢do descontara da Garantia, apés desconta-se do primeiro
pagamento que fizer a antﬁtada apos a sua imposi¢do.
5.5. As multas séo autqnomas e a aplicagdo de uma néo exclui a de outra.

5.6. A Adrmmstragao*refeta 0 pz%%mgnto que a Contratada fizer juz ate a completa satlsfat;ao das
‘ : . B A
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6- CLAUSULA;SEXT‘A—.QA ReESCISA_; &

6.1. A rescisdo contratu@l pode1a ser: . 4 .

vvvvvv

6.1.1-'Determinada por ato uriﬁateral e~e9cr1td da Admamstrac;ao, ‘n0s-¢asos- enumerados nos-

incisos I a XII e XVII do art. 78 da Lei Federal n°® 8.666/93;

6.1.2. Amigavel, por acordo entre as partes, mediante autoriza¢do escrita e fundamentada da
autoridade competente, reduzida a termo no processo licitatorio, desde que haja conveniéncia da
Administragéo.

6.2. A inexecucdo total ou parcial do Contrato enseja sua rescisdo pela Administragdo, com as
conseqiiéncias previstas no subitem 19.3.4 deste edital.

6.3. Constituem motivos para rescisdo do contrato os previstos no art. 78 da Lei Federal n®
8.666/93

6.3.1. Em caso de rescisdo prevista nos incisos XII a XVII do art. 78 da Lei Federal n°
8.666/93, sem que haja culpa da Contratada, sera esta ressarcida dos prejuizos
regulamentares comprovados, quande os houver sofrido.

9.3.2. A rescisdo contratual de que trata o inciso I do art. 79 acarreta as conseqiiéncias
previstas no art. 80, incisos I a IV, ambos da Lei Federal n° 8.666/93.

7-CLAUSULA SETIMA — DA DOTACAO ORCAMENTARIA

7.1- As despesas decorrentes do presente contrato correrdo a conta da seguinte dotagdo

or¢amentaria S
e o oo i W)ﬁ
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?\E
ta“““‘ Qd0R0 T et
Alameda Cidade Matosinhos de Porﬁi t,'.‘ﬁé@‘— Basilica — CEP: 36’4219?)% @G}w‘&nhas MG
CNPJ: 19.141.308/0001-85 - Insc. adual Isenta - Fone: (31) 37%&(333% Telefax 3731-1033
E-mail: fumcult@vahoo.com broW®

¢

{3

S’



s PUMCULT

undacdo Mumc:pal de Cultura Lazer e Turismo
Orgido: 02 — Fundag@o Municipal de Cultura, Lazer e Turismo - FUMCULT

Unidade: 01— Fundagdo Municipal de Cultura, Lazer e Turismo - FUMCULT
27.812.00498.008 — Manutengio do Parque Natural Municipal da Cachoeira de Santo Antonio.

39039.00 — Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica.
000064 - Bloqueio.

8. CLAUSULA OITAVA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

8.1. Efetuar os pagamentos de acordo com o estabelecido e observar todos os termos do Edital;
8.2. Indicar o Fiscal para acompanhamento da execug@o contratual, bem como promover todo o
acompanhamento e a fiscalizagdo dos servigos, sob os aspectos quantitativos e qualitativos,
anotando em registro proprio todas as falhas detectadas e comunicando 8 CONTRATANTE as
ocorréncias de quaisquer fatos que, a seu critério, exijam medidas corretivas por parte da
CONTRATADA;

8.3. Notificar, formal e tempestivamente a CONTRATADA sobre qualquer irregularidade
encontrada na execucdo dos servigos, fixando-lhe, quando ndo pactuado, prazo para corrigi-la.

9.CLUASULA NOVA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

9.1. Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente 8 CONTRATANTE ou a terceiros,
decorrentes de sua culpa QU dolo na execugdo do contrato, ndo excluindo ou reduzindo essa
responsabilidade a ﬁscahzaf;ﬁo ou o acompanhamento pela CONTRATANTE;

9.2. Responder por todasias obrigagdes trabalhistas, previdencidrias, fiscais e comerciais,
transporte, ahmentac;ao, ﬁospeda em e outras mmdenu,s ou que venham a mc:ldlr correrdo por

conta da CON‘I’RATADA* R 28 Y B B E o
93. A madxm$ ncia da CONTRAY \, cot i é 40 ‘€ncargos l’"'talglecldo’éno item
anterior! nﬁo t:;a.n.sferea CQMI RA saaesponsabilid dg;,.,st:uw 1 )

9.4. Prestar os serwg:os, atraves da emlssao da Orggm de Servwos, dentro das norma.i e clausulas
constantes 1o contrato, sdlvo por! motwos alhidios quespessam ‘ocotrer; { ; :
9.5. Prestar os servigos de prevengdo, resgate € primeiros SOCOITOS NoO Parque Ecologlco da
Cachoeira, por um periodo de 12 (doze) meses, a partir da emissdo da Ordem de Servigos,
devendo estar com todos os funciondrios aptos para iniciarem a prestagdo dos servigos, nos
horarios previamente estabelecidos;
9.6. Fornecer aos funcionarios todos os EPI’S — Equipamentos de Protegdo Individual e EPC’S -
Equipamentos de Protegdo Coletiva, necessdrios ao desenvolvimento de suas atividades, bem
como fornecer bloqueador solar com fator de protegdo solar (FPS) minimo 30;
9.7. Selecionar e preparar rigorosamente os funciondrios que irdo prestar os servigos;
9.8. Efetuar a reposi¢do de mao de obra, em no maximo 01 (uma) hora apds o comunicado, nos
casos de falta;
9.9. Manter identificados todos os funcionérios, sem Onus para a CONTRATANTE, que
executardo os servigos ora contratados, munidos de identificagdo funcional, para que tenham
acessos as dependéncias da CONTRATANTE;
9.10. Substituir, as suas expensas, os funcionarios que ndo estiverem aptos a prestarem 0s
servigos, em desconformidade com o previsto no Edital.
9.11. Anexar a Nota Fiscal a certiddo negativa de débito junto ao INSS e o Certificado de
Regularidade Fiscal junto ao FGTS.
9.12. Emitir Nota Fiscal correspondente a sede ou filial da empresa que apresentou a
documentagdo na fase de habilitagéo;
9.13. A CONTRATADA ndo podera transferir ou ceder ¢ contrato, no todo ou em parte, sem
autorizagdo expressa € escrita da CONTRATANTE.;
o 80 O g Che
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9.14. Arcar com as despesas de transporte, alimentagdo e hospedagem, bem como outras
incidentes ou que venham a incidir sobre a prestagéo dos servicos;
9.15. Manter os funcionérios trabalhando todos os dias da semana, inclusive sabados, domingos
e feriados. de acordo com os dados e informagdes de escala constantes na Ordem de Servigos;
9.16. Fornecer a cada funcionario, sem Onus para este, no inicio da vigéncia do contrato,
uniforme completo padronizado e seus complementos, sendo vedada a distribui¢do de uniformes
usados e faz-se necesséria a reposigdo constante, sempre que houver necessidade;

\
9.17. Manter, dentro do Municipio de Congonhas, Administragdo local para um perfeito

entendimento entre as partes; |

9.18. Apresentar, apds o recebimento da primeira Ordem de Servigos, junto ao representante do
Parque Ecologico da Cachoeira, relagdo dos funcionarios que irdo prestar os Servigos € se 0s
mesmos estdo aptos ao exercicio;

9.19. Responsablhzar se, integralmente, pelos servigos contratados, nos termos da legislagao
vigente, normas, exigéncias, condigdes e outros detalhamentos do Edital e do contrato a ser
celebrado; |

9.20. Prever toda a mdo de obra necessdria para garantir a operagdo no posto de trabalho e
obedecendo as dlsposu;oes d; ‘legislag@o trabalhista vigente;

I F, ;

icos de forma 1med1ata
‘”‘“ Y B e

0.22. Emnar aq Setor-dc @ontabllldade %a F@MG = to No

acompanhada _toda.a- degumeﬁﬁqao com atéfha relativa swlneﬁiaégraﬁauﬂﬁt (resumo
da folha Gula de RecelhlmenIo do IN SS e %lo I"GI.§ GFIP/SEF-IBS dentre outros) -

0 dos se

-,.

9.23. DlSpOﬂlblllZﬂr um proﬁsswnal diariamente, para acompanhar < ﬁscahzar 0 cumprimento
da preqtaqzao dos servigos no Parque Ecologico da Cachoeira, regxstrando, em livro proprio, todas
as ocorréncias que possam interferir no bom andarqento dos servigos.

9.24. A CONTRATADA se obriga a cumprir todas as normas pertinentes a seguranc¢a e medicina
e as normas ambientais.

9.25. A CONTRATADA devera responder pelas despesas relativas a prestagdo dos servigos,
encargos trabalhistas, impostos, contribui¢des previdencidrias e quaisquer outras que forem
devidas em decorréncias do objeto do presente Contrato.

9.26. A CONTRATADA deveré responder, integralmente, por perdas e danos que vier a causar a
FUMCULT ou a terceiros em razdo de acdio ou omissdo, dolosa ou culposa, sua ou de prepostos,
independentemente, de outras cominagdes contratuais e/ou legais a que estiver sujeita.

9.27. A CONTRATADA devera observar outras obrigagdes no Contrato.

10-CLAUSULA DECIMA - SUPERVISAO E FISCALIZACAO DOS SERVICOS
10.1. Compete ao Chefe de Departamento do Parque Natural Municipal da Cachoeira de Santo

Antonio, a fiscaliza¢do e supervisdo dos servigos a serem contratados.
| /Lo
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11-CLAUSULA DECIMA — PRIMEIRA - DISPOSICOES FINAIS

11.1. A CONTRATADA se obriga a manter, durante toda a execugdo do presente contrato, as
condigdes de habilitagdo exigidas na Tomada de Precos N°® FUMCULT/002/2016.

11.2. Atribui-se a este contrato, para efeitos fiscais e penais, o valor de R$490.188,32
(quatrocentos e noventa mil, cento e oitenta e oito reais e trinta e dois centavos).

11.3. Fica eleito o foro da Comarca de Congonhas-MG, para dirimir as questdes decorrentes
do presente contrato.

E, estando justas e contratadas, assinam as partes o presente termo, em trés vias de igual
teor e forma, na presenca de duas testemunhas.

Congonhas, 18 de maio de 2016.

%;‘d‘r&:f mQCQL:G° ﬂ\)’

Sérgio Rodrigo Reis

Diretor-Pre

sidentc da F
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ABCEMG — Acade

1 TESTEMUNHAS:
1. QvJAa/JLL ... T, b fonden
p/ome:Geraldo Sebastido de Andrade Nomé:Cléudia Diva Magalhdes Freitas
CPF.:559.636.926-87 CPF.:787.914.486-20

WP e

Maria Aparecida Coelho da Cumha

Procuradora Municipal
OABIMG 39.794

Alameda Cidade Matosinhos de Portugal, n°. 153 - Basilica — CEP: 36415-000 — Congonhas - MG
CNPJ: 19.141.308/0001-85 — Insc. Estadual: Isenta - Fone: (31) 3731-3314 — Telefax: 3731-1033
E-mail: fumcult@vahoo.com.br
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0 ADITIVO AO CONTRAT

=0 Municipal d
nam a Fundagdo Portugal, elo St.
sob o n° 191641005 % nicipal, inscrito no e s
ileiro soitciro, servidor pubhcoz;“ 4 SSE/MG, doravante 46“0“.‘“.‘{‘ ?\o
Sérgio Rodrigo Reis, br:ds:ﬁgg ldentidade 1° MG—T%)ggMG _ Academia de Bombeiro Cw: -
965.516-68 ¢ Carteira > o de outro lado, A o 4. Bairro Luzia Augusta
i?r%\\f?lesmeme CONTRA TAI;TT: ?\}1& sediada @ Rua Alagoas,bno ?,0 15.358.598/0001-62, neste0
Estado de Minas Gera{:;\SCUCi‘p 16420-000, inscrita n(g\ CS\P] 0 e inserito no CPE sob o
Silva, OUOBIERE - % o Propheran, Temando Mo L, \ . '&\
g ssentada por seu SOCI0- TOpE o 1 -§ — SSP/SP, doravanie Q“Qm\“
itgsrvc'?;a;s-m e Carteira de Identidade n° 28.438.963-8 — 8§

m, considerando a solicitagdo feita‘ pelo Diretor-
simplesmen;e ISLI(I)\EI\](?IIJ{{AI?P:l?raA\;ésriiseOlgzmunicaqéo Interna, datada de 9 de maio de 2017; em
Presndeflte.aacmﬁ 0 Ot‘i;;ic; n® 01/2017, emitido pela CONTRATADA, dat-ado de 5 Qe maio de
;%qi‘ozin;;recer da Procuradoria Juridica, datado de 9 de maio de 2017, aditar pelg primeira vez,
o contrato originalmente firmado, de acordo com a Lei Federal 8.666/93 (Art. 57, inciso II e Art.
65, inciso II e alinea d) e suas alteragdes posteriores, estabelecendo o que se segue:

PRlMEIRO TERM :
Que entre S T

' Alame

TUMCULT, sediada qa ‘
Eiattnhas-MG, inscrita no CNPJ

1-CLAUSULA PRIMEIRA

1.1- Constitui objeto dospresente termo aditivo a prorrogacio de prazo e o acréscimo de valor.
referente 40" contrato 1° FUMCULT/041/2016, Tomada de Pregos n° FUMCULT/002/2016
Processq . Licitatorio “n°  EUMCULT/029/2016 ¢ . cesso - Administrativo,
FUMCULT/0001/2013, pelo perfodode 12 (doze) mese dia 18 maig de 2017 4
maio de 2018. ; i B i

DO OBJETO:

gt

2-CLAUSULAJSEGUNDA:—DA?.IU:STIFIQ_ATWA:: TP

2.1- O objeto supra se faz necessério, junto a empresa ABCEMG — Acade
do Estado de Minas Gerais Ltda. — ME., através da
primeiros socorros, no Parque Natural Municipal da Cachoeira de Santo Antdnio, para atender
FUMCULT, tendo em vista que o contrato acima citado encerra-se no dia 17 de maio de 2017
considerando que existe uma imperiosa necessidade da prestagdo dos servigos, imprescindive;
para o atendimento aos freqiientadores do referido Parque, com o intuito de preservar

integridade fisica dos frequentadores do Parque, no tange a prevencao, resgate e primeiro
SOCOITOS.

mia de Bombeiro Civi
prestagdo de servigos de prevencao, resgate

-~

3-CLAUSULA TERCEIRA — DO VALOR:

3.1- O valor total para a prorrogagdo da prestagéo dos servicos sera de R$511.805,62 (quinhento
¢ onze mil, oitocentos e cinco reais e sessenta e dois centavos), por um periodo de 12 (doze
meses, sendo que para o exercicio de 2017 sera empenhado o valor de R$342.000,00 (trezentos ¢
quarenta e dois mil reais), e o restante, com o valor de R$169.805.62 (cento e sessenta e nove
mil, oitocentos e cinco reais e sessenta e dois centavos), sera empenhado no exercicio de 2018.

3.2 — O valor do reequilibrio econdmico-financeiro foi de R$21.617,30 (vinte e um mil,
seiscentos e dezessete reais e trinta centavos), equivale

um por cento) do contrato inicial
3.3- O indice oficial utilizado

ndo a 4,41% (quatro virgula quarenta e

para o equilibrio econdmico-financeiro foj o IGP-DI/FGV, sendo o

acumulado no periodo de 4,41% (quatro virgula quarenta e um por cento). Fonte de consulta do
. j‘%{a’,ﬁfﬁa [ }J p_\(\_;: \ & //}
s M dora Mnicipal % okarigo®
™ - Pieod ‘d.[i'f 0794 ¢argo Ro¢ \;UN\CU\'T A
Alaft€da Cidade Matosinhos RIS ne. 153 _ Basilica— CEP: 36415-000 — /
CNPJ: 19.141 308/000RES " | . s ongonhas — MG

nsc. Estadual: Isenta - Fone: (31) 3731-3314 — Telefax: 3731-1033 da
E-mail: fumcult@vahoo com.br
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?b {

indice Oficial — IGP-DI/FGV: Jornal “O Tempo” — Belo Horizonte — MG. Pégina 12. Calgiérn"o

de Economia. Indicadores Econémicos, de 09/05/2017.

4 — CLAUSULA QUARTA — DA DOTACAO ORCAMENTARIA:

4.1 - A despensa decorrente do cumprimento da prestagdo dos servigos correrd a conta da

seguinte dota¢do orgamentaria para o ano de 2017:
Orgdo: 02 — Fundagdo Municipal de Cultura, Lazer e Turismo — FUMCULT.
Unidade: 01 — Funda¢@o Municipal de Cultura, Lazer e Turismo — FUMCULT.
27.812.0049.8008— Manutengdo do Parque da Cachoeira.
3.3.90.39.00 - Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica.
000072 - Bloqueio.

4.2 — A despesa or¢amentaria referente ao exercicio de 2018 sera informada oportunamente.

Ss«CLAUSULA QUINTA — DO CONVALESCIMENTO:

5.1- Permanecem inalteradas as demais cldusulas do contrato original que ndo colidirem ou

conflitarem com o presentq.gggrmo.

E, estando justas e acertadas firmam as partes o presente termo,

em 03 (tres) vias de Igual teor ¢ forma na presenga de duab testemunhas

Serglo Rodngo Rels "
Diretor-Presidente da FUMCULT

Fernando Morais Lima

ABCEMG — Academia de Bombeiro Civil do Estade de Minas Gerais Ltda. — ME.

Testemynhas:
04a1d0 Sebastido de Andrade
CPF:559.636.926-87 CPF:073.531.176-56

Lidiene Moreira Marques

aria Aparmdu Coetlio da Lt
Piocu.cdora ¥ Jnlf.‘lp3|
QARnA 20
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SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° FUMCULT/041/2016
Que entre si firmam a Fundagdo Municipal de Cultura, Lazer e Turismo —
FUMCULT, sediada na Alameda Cidade Matozinhos de Portugal, n°® 153, Bairro Basilica, em
Congonhas-MG, inscrita no CNPJ sob o n® 19.141.308/0001-85 e Inscricdo Estadual n°
002964581.00-19, neste ato representada pelo Sr. Sérgio Rodrigo Reis, brasileiro, solteiro,
servidor publico municipal, inscrito no CPF sob 0 n® 992.965.516-68 e Carteira de Identidade n°
MG-7.699.923 — SSP/MG, doravante denominada simplesmente CONTRATANTE e, de outro
lado, ABCEMG — Academia de Bombeiro Civil do Estado de Minas Gerais Ltda. — ME., sediada
a Avenida Mariza de Souza Mendes, n° 1.144, Bairro Pioneiros, Ouro Branco - MG, Cep.:36420-
000, inscrita no CNPJ sob o n°® 15.358.598/0001-62, neste ato representada por seu Sécio-
Proprietario, Fernando Morais Lima, inscrito no CPF sob o n® 285.238.078-10 ¢ Carteira de
Identidade n® 28.438.963-8 — SSP/SP, doravante denominada simplesmente CONTRATADA,
resolvem, considerando a solicitagdo feita pelo Diretor-Presidente da FUMCULT, através de
Comunicagio Interna, datada de 4 de maio de 2018, em consonéancia com o Oficio n® 01/2017,
emitido pela CONTRATADA, datado de 5 de maio de 2018 e o parecer da Procuradoria
Juridica, datado de 14 de maio de 2018, aditar pela segunda vez, o contrato originalmente
firmado, de acordo com a Lei Federal 8.666/93 (Art. 57, inciso II) e suas alteragdes posteriores,
estabelecendo o que se segue:

1-CLAUSULA PRIMEIRA® .:d' O OBJETO:

1.1- Constitui objeto dp présente termo admvo a prorrogac;ao de prazo, referente ao contrato n®
PUMCLTLT/M&QOLG ,,_,_er Pregos Vi )y Proce Ll% ério n°
fUM(,ULTngfzmm Pmcess Admini§ ip penq&o de 90

S N ‘ﬁ'{w'-\f#... m-n.-%‘;mm b _‘__,
-CLAUSULA SEG

2.1-0 objeto supra se faz necessario, Junto a empresa ABCEMG - Academla de Bombmro Civil
do Estado de Minas Gerais Ltda. — ME., através da prestagdo de servigos de prevencdo, resgate e
primeiros socorros, no Parque Natural Municipal da Cachoeira de Santo Antdnio, para atender a
FUMCULT, tendo em vista que o contrato acima citado encerra-se no dia 17 de maio de 2018 e
considerando que existe uma imperiosa necessidade da prestagdo dos servigos, imprescindiveis
para o atendimento aos freqlientadores do referido Parque, com o intuito de preservar a
integridade fisica dos frequentadores do Parque, no tange a prevengfio, resgate e primeiros
socorros, estipulando o prazo de 90 (noventa) dias par a prorrogagdo, prazo este considerado
suficiente a realizagd@o e formalizagdo de novo procedimento licitatorio, em todas as suas etapas
até a assinatura do contrato e a emissdo da respectiva Ordem de Servigos.

'.Il""':,‘
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3-CLAUSULA TERCEIRA - DO VALOR:

3.1- O valor total para a prorrogagdo da prestagdo dos servigos sera de R$128.250,00 (cento e
vinte e oito mil, duzentos e cinquenta reais), por um periodo de 90 (noventa) dias, a contar da
data de assinatura deste termo aditivo.

4 - CLAUSULA QUARTA — DA DOTACAO ORCAMENTARIA:

4.1 - A despensa decorrente do cumprimento da prestag@o dos servigos correra a conta da
seguinte dotagdo orgamentdria para o ano de 2018:

Orgdo: 02 — Fundagiio Municipal de Cultura, Lazer e Turismo — FUMCULT. ,/,.;:/Fj/

4 g

CNPJ: 19.141.308/0001 8§UJI?$@;\M senta - Fone: (31) 3731-3314 - Telefax: 3731-1033

Alamada Cidade Matosinhiss deeﬂsmﬁaé ‘uEQa «\a iBasilica— CEP: 36415-000 — Congonhas — MG @;@
E-mail: fumcult@vahoo.com.br



FUMGULT /i

undacdo Municipal de @uitura Lazer e Turismo . =~

* (?1":_"'.." Y 04
Unidade: 01 — Fundag@io Municipal de Cultura, Lazer e Turismo - FUMCULT. kg
27.812.0049.8008— Manutengdo do Parque da Cachoeira.

3.3.90.39.00 - Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica.
000093 - Bloquecio.

5-CLAUSULA QUINTA — DO CONVALESCIMENTO:

5.1- Permanecem inalteradas as demais clausulas do contrato original que néo colidirem ou
conflitarem com o presente termo.

E, estando justas e acertadas firmam as partes o presente termo,
em 03 (trés) vias de igual teor e forma, na presenga de duas testemunhas.

Congonhas, 14 de maio de 2018

y’)"‘?bhl M

Sérgio Rodrigo Reis

g Diretor-Presidente da FUMCULT

T

Testemunhas: AN /
b o tlitron s Mot
Jeraldo Sebastido de Andrade Lidiene Moreira Marques
CPF:559.636.926-87 CPF:073.531.176-56

Alameda Cidade Matosinhos de Portugal, n°. 153 — Basilica — CEP: 36415-000 — Congonhas - MG
CNPJ: 19.141.308/0001-85 - Insc. Estadual: Isenta - Fone: (31) 3731-3314 — Telefax: 3731-1033
E-mail: fumcult@vahoo.com.br
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i J:ERCEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N* FUMCULT/041/2016

i i i Que entre si {irmam a FFundagdo Municipal de Cultura, Lazer e Turismo -
FUMCULT inscrita no CNPJ sob o n® 19.141.308/0001-85 e Inscri¢do Estadual n°
329645& 00-19, sediada na Avenida Governador Valadares. s/n. centro, antigo Prédio da

taqao ]Feirovlarla Congonhas-MG, Cep.: 36415-000. neste ato representada pelo Sr. Sérg blo
quugo ‘Reis, bl'lblI@ll() solteiro. servidor publico municipal, inscrito no CPF sob o n°
992, 965 516 68 ¢ Carteira de ldentidade n° MG-7.699.923 - SSP/MG, doravante denominada
31mp]<:31nente CONTRATANTL e. de outro lado. ABCEMG — Academia de Bombeiro Civil do
E$tado \d¢ Minas Gerais Ltda. — ME., sediada & Avenida Mariza de Souza Mendes. n° 1.144,
Bam’o‘ ioneiros, Ouro Branco - MG, Cep.:36420-000, inscrita no CNPJ sob o n°
15 3,?8 598/0001-62, neste ato representada por seu Socio-Proprietario, Fernando Morais Lima.
1nsmtd no CPF sob o n® 285.238.078-10 ¢ Carteira de Identidade n° 28.438.963-8 - SSP/SP.
doravante denominada -simplesmente CONTRATADA. resolvem. considerando a solicitagao
fejta. p(,lq Diretor-Presidente da FUMCULT, através de Comunicagiio Interna. datada de 10 de
agoqto de 2018, resolvem. aditar pela terceira vez. o contrato oviginalmente firmado,
es’tabelg:(,rndo 0 que se segue:

15‘; L
1 CL_AMLH A PRIMEIRA - DO OBJETO:

l. '1‘—— Coustltm objeto do presente tu mo aditivo a SUPRESSA() de. aproximadamente. 12,58%
(dozc \mLula cinquenta e oito por cento), - do valor do Segundo Termo Aditivo, oriundo do
cqmrato fn" FUMCULT/041/2016, firmado entre as paites, na data de 2/05/2018, oriundo da
M)mada de- Precos n® FUMCULT/002/2016. Processo Licitatorio n® FUMCULT/029/2016 e
qu)cessojat\dmlmstlamvo n® FUMCULT/0001/2013.

1 A R :

2 )AUSULA SEGUNDA - DA RETIFIC ACAQ, DA SUPRESSAO E DO VALOR:

I'.l O‘ valor ‘mensal do Termo Aditivo. apés a RETIFICACAO, culminando na sua
SUPRTS&/\O foi de R$37.974.33 (trinta e sete mil, novecentos ¢ setenta e quatro reais e trinta e
trés mevos) e o valor global do referido Termo Aditivo. apés a SUPRESSAQ ¢ de
R1 13 922,99 (cento e treze mil. novecentos e vinte ¢ dois reais ¢ noventa e nove centavos).
220 Vaiot ‘suprimido foi de R$14.327,01 (catorze mil. trezentos e vinte e sete reais e um
cémtavq)

2.54 O‘R ?:tenos financciros decorrentes do decréscimo serdo retr oativos a 17/052018.
3ql¢LAU&ULA TERCEIRA - DA JUSTIFICATIVA:

3410 bb;eto supra se faz nece ssario. junto A empresa ABCEMG -~ Academia de Bombeiro Civil
d(g[Ibstadé de Mmas Gerais Lida. - ME., através da prestagio de servigos de prevengdo, resgate e
pfﬂrﬁbu‘oﬂ‘ SOCOITOS, NO Parque Natural Munmpal a Cachoeira de Santo Anténio. para atender a
FUMCt tl" tendo em ~ista que a Planilha de Custos. constante no Segundo Termo Aditivo,
néctssmha de uma retificagio ¢ supressdo quanto aos valores unitarios e global.

b‘ ‘ Y’& justificativa se encontra respaldada na Comunicagdo Interna datada de 10/08/2018, bem
como a nbva planilha globalizada de pregos, equivalendo a uma supressdo de. aproximadamente,
[2;38% (dOét virgula cinquenta ¢ oito por cento), sobre o valor do Segundo Termo Aditivo, que
56 pnconuam anexos nesie processo licitatorio.
3B'¢ AQ analisar a planilha de custos, em um dado momento. verificou-se que os valores
Iaﬁqadou na Planilha, pela CONTRATADA. estavam equivocados. Apos andlise entre as partes.
a :G@N fRATADA confirmou o equivoco. m[mﬂ: 08 »@ cs das planilhas informados

l h%* ! - ‘ L /)
£ A&ameda Cidade Matosinhos de Portugal, 11 153 - Basm@é"g\?‘l&l&’ @NB“%Hb Longonnds = Mu ’
Pl C,NPI 19.141.308/C001-85 — Insc. Estadual: Isent gwur?f?i 3?’21 3314 - Telefax 3731-1033
i ¥ ol E-mail fu mull@vahou com.br
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arﬁérﬁiopqcnte €, como consequéncia, ndo causando danos ao crario plblico, haja vista que os
valores; recolhidos a maior serdio deduzidos na terceira ¢ Gltima parcela, referente ao Terceiro
Termo iAditivo ao Contrato n® FUMCULT/041/2016. que serd. oportunamente. anexada a este

I B O
P4 1 G N

Z:E:' i
5 HCLAT

B
4.1- O'pr
legal no.
posterior

‘

Processo, juntamente com as demais.
i
4CLAUSULA QUARTA - DO FUNDAMENTO LEGAL:

esente termo aditivo decorre de autorizagdo da CONTRATANTE e encontra amparo
art. 65, inciso [, alinea b c/c arl. 65, §1° da Lei Federal 8.666/93 ¢ suas alteragdes
s, Lei 10.520/2002 e demais normas aplicaveis a matéria.

JSULA QUINIA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA:

5.4 0l

despesa
i

existe dotagdo orgamentiria e saldo financeiro suficiente para a concretizagdo desta

[

64CLAUSULA_SEXTA - DO CONVALESCIMENTO:

SJL

-%H ?ﬁfﬁ

i

nanecem inalteradas as demais clausulas do contrato original e de seus respectivos

termos aditivos que ndo colidirem ou conflitarem com o presente termo.
‘; ' l E, estando justas e acertadas firmam as partes o presente termo, em 03 (trés) vias
dg ,i:g,u_aTI teor eforma; na presenga de duas testemunhas.
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