PREFEITURA MUNICIPAL DE CONGONHAS
CIDADE DOS PROFETAS

Oficion.® PMC/GAPRE/165/2021 G5
Congonhas, 10 de dezembro de 2021.
Exmo. Sr.

Hemerson Ronan Inacio,

Presidente da Camara Municipal de Congonhas/MG.

Senhor Presidente,

—
Encaminhamos para andlise e votagfo dos Senhores Vereadores, em CARATER
DE URGENCIA, o Projeto de Lei que “Autoriza o Poder Executivo a transferir recurses ao
Lar Comunitdrio das Operarias de Sio José”.
No ensejo renovamos nossos protestos de aprego e consideragdo extensivos aos
ilustres pares.
Cordialmente,
S—

CLAUDIO ANTONIO Assinado de forma digital por
DE CLAUDIO ANTONIO DE
SQUZA:31475698615
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CONGONHAS
CIDADE DOS PROFETAS

Autoriza o Poder Executivo a transferir
recursos a0 Lar Comunitario das Operdrias de
Séo José.

A Camara Municipal de Congonhas, Estado de Minas Gerais, aprovou e eu,
Prefeito sanciono e promulgo a seguinte Lei: :

Art. 1° Fica o Poder Executivo autorizado a transferir recursos de doagdes
efetuadas ao Fundo Municipal do Idoso pela Companhia Sidertrgica Nacional — CSN ao Lar
Comunitario das Operarias de Sdo José, inscrita no CNPJ n.° 22.588.867/0001-42, conforme a

- seguinte especificagdo:

ENTIDADE FINALIDADE VALOR TOTAL

Proporcionar espagos de convivéncia para o Até
idoso através da arte, desenvolvendo as relacdes .

: gy o : RS 76.588,00
de sociabilidade e afetividade que contribuem
para a promogfo comunitiria e o fortalecimento |
de vinculos entre os participantes. |

Lar Comunitario das
Operérias de Sdo José

Art. 2° A forma de transferéncia do recurso publico serd definida mediante
apresentagfio do plano de trabalho para celebragfo de parceria, nos termos do inciso 1l do art. 31
da Lei n.° 13.019/2014. ‘

Art. 3° A institui¢iio somente terd direito ao beneficio desta lei, se as condigdes de
funcionamento forem julgadas satisfatorias, a critério da Administrago Municipal.

Art. 4° A entidade beneficiada com recursos publicos estabelecidos nesta lei
submeter-se-4 4 fiscalizagdo do Poder Executivo Municipal, através do envio de prestagfio de
contas ao Orgdo competente.

Art. 5° Os recursos autorizados nesta Lei somente serdo repassados a entidade
beneficiada de acordo com a disponibilidade financeira do Municipio.

Art. 6° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Congonhas, 9 de dezembro de 2021.

Assinado de forma digital por

CLAUDIO ANTONIO DE ¢l aupio anronio pe
SOUZA:31475698615  2RULAB1475698615
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CONGONHAS
CIDADE DOS PROFETAS

ESTIMATIVA DO IMPACTO ORCAMENTARIO-FINANCEIRO

A despesa referente ao Projeto de Lei que autoriza o Municipio de Congonhas a conceder
subvengdo para a entidade Lar Comunitirio das Operdrias de S#io José, conforme processo
administrativo PMC/0003755/2021, sera contabilizada em dotag@o orgamentdria, cujo saldo sera
suficiente para garantir o empenho de tal despesa ne exercicio corrente, a qual estimamos um valor
de até aproximadamente R$76.558,00 (setenta ¢ seis mil quinhentos e cinquenta e oito reais).

Estimamos também que o total de tal despesa comprometerd o 0,01% (zero virgula zero
um por cento) da receita prevista ¢ 0,01% (zero virgula zero um por cento) da despesa prevista
para o exercicio de 2021.

A referida despesa ¢ objeto de dotagio especifica e suficiente, previstas no programa de
trabalho, assim como atende & Lei de Diretrizes Or¢amentarias/LID0O2021, e encontra-se adequada
aos parmetros financeiros da administragdo; néo infringindo, portanto, quaisquer disposi¢Ses da
legislagdio, especificamente ao que determina o art® 16 da Lei Complementar 101/2000.

Concluimos, portanto, que o municipio dispora de recursos or¢amentdrios e financeiros
suficientes para a realizacfo desta despesa.

Prefeitura Municipal de Congonhas, aos vinte e cinco dias do més de outubro de 2021.

{

Rodrigo Térres J@S‘é tos .
Secretario Mun%g?y{ e Plahejamento

DECLARACAQ DA C{}MPATiBHé ADE ENTRE OS INSTRUMENTOS DE
PLANEJAMENTO

Declaro, para fins do cumprimento do Inciso I, do art. 16 da Lei Complementar 101/2000,
que a despesa referente ao Projeto de Lei que autoriza o. Municipio de Congonhas a conceder
subvengiio para a entidade Lar Comunitario das Operdrias de Sdo José, conforme processo
administrativo PMC/0003755/2021, ¢ compativel com a LDO (Lei de Diretrizes Orgamentérias)
no que se refere as metas da Administragdo, assim como ¢ compativel com o PPA (Plano
Plurianual).

Declaro, ainda, com base na Estimativa do Impacto Orgamentério-Financeiro que a despesa
tem a devida adequagfo para sua realizagdo.

Prefeitura Municipal de Congon 1as, 208 vinte e cinco dias do més de outubro de 2021.

/él{( 4/é“5’/ 4, éf/f{—{

LIBERTAD LAMARQUEGUERRA SOUZA
SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENV. E ASSISTENCIA SOCIAL

A

Lugimara! {LW“"‘“‘
Mal, 2788 "
Diratoria de Plane]
@ Orgamento
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CONGONHAS
CIDADE DOS PROFETAS

JUSTIFICATIVA

Senhor Presidente,
Senhores Vercadores,

Trata o presente Projeto de Lei da autorizag@o de transferir recursos de doagdes
efetuadas ao Fundo Municipal do Idoso pela Companhia Sidertrgica Nacional — CSN ao Lar
Comunitario das Operarias de Sdo José, no valor de até R$ 76.558,00 (sctenta e seis mil
quinhentos e cinquenta e oito reais), que tem como objetivo proporcionar espagos de convivéncia
para o idoso através da arte, desenvolvendo as relagdes de sociabilidade ¢ afetividade que
contribuem para a promogdo comunitdria e o fortalecimento de vinculos entre os participantes.
Serdio ofertadas oficinas de corte e costura, pintura. bordado, croché, bainha aberta, tecnologia e
informagdo, musicaliza¢do e memoria. '

Pelas razdes expostas, ¢ que solicitamos & essa Casa o estudo do projeto de lei ora
enviado € sua aprovagao.

Aproveitamos a oportunidade para reiterar a V.Exa. nossas respeitosas saudagdes,
extensivas aos ilustres pares.

Congonhas, 9 de dezembro de 2021.

Assinado de forma digital por

CLAUDIO ANTONIO DE  ciaupio antonio De
SOUZA:31475698615  SOU2A31475698615

Dados: 2021.12.10 13:37:39 -03'00

CLAUDIO ANTONIO DE SOUZA
Prefeito de Congonhas
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Estatuts da

LAR COMUNITARIO DAS OPERARIAS DE SA0 JOSE
cAPj'rULei '

frem o albisdl

o)
{Da denominaglio, foro & ohietivas)

At 1° - Com 2 denominagdo de Lar Comunitario das Operarias de S0 José, repisiradz em 22 de ahrit de 1987, &

constituida uma associagdo civil de carater assistencial de direito privado, com fins ndo econdmicos, com durago por
tempo indeterminado, com sede e foro na nidarde de Congonhas, Estads de Minas Gerals 4 Rua S#o José, n® 43 —
Centro e encontra-se registrado no cartorio de registro civil das pessoas juridicas da comarca de congonhas sob o n®
221~ livio A-2 em data de 13 ce novembro de 1987 permanece com a mesma denominacgao e passa a reger-se pelo

presente estaiuto.

CAPITULG

Dos Principics
Artigo 2° O presente estatuto tem como fundamentos a gestdo democratica, a participagdo social, o
fortalecimento da sociedade civil, a transparéncia na aplicag&o dos recursos, os principios da legalidade, da
legitimidade, da impessoalidade. da moralidade, da publicidade da economicidade, da eficiéneia o da

eficacia.
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Dos fins e Objetivos

L N0

it 3% - O Lar Comunitario das Operarias de S30 Joeé tem como objetivo principal o propésito de pioduzir o bem e
camo objetivos e finalidades principais: - :

=3

L. Desenvolver e apoiar atividades de assisténcia social ao cidadéo carente;
fl. - Promogéo do Voluntariado; : '

il Promogao da ética, da paz, da cidadania, dos direitos humanos, da democracia e de outros valores universais;

V. Apoiar ¢ prestar assisténcia e acompanhamento a reabilitagao de dependentes quimicos:

V. Desenvolver e anoiar campanhas de PIBVERgaC ag use de drogas licilas & fiicitas;

VI Aluar juniio & comunidade e orgaos competentes visando a defesa, preservagio, conservag&o do meio ambiente,
a defesa do consumidor e promogao do desenvolvimento sustentével:

vii. Combater a fome e a pobreza apoiando e implementando projetos, mutirdes, hortas comunitarias e apoiando
iniciativas de geragdo de renda: '

Vill. Desenvolver projetos de reforma e construgao de moradia popular para a populagao com vulnerabilidade social;

iX. Desenvolver projetos sociais na area de cuitura esnorte 2 fazer;

X. Desenvolver e apoiar projetos de inclusdo social das camadas menos favorecidas da sociedade com programas
aue visem a melhoria da gualidade do vida,

Xi. Criar e manter, de acordo com as possibilidades da Entidade, programas e projetos de carater filantropico e
beneficente, de natureza educacional, cultural e assistencial, tais como os de amparo e protecdo a velhice,
gestantes, enfermos, & infancia, & matemidade, carcerarios e ex-presidiarios, a adolescéncia, a familia e a
pobreza, a todos atendendo sem distingéo de classe, raga, sexo, nacionalidade ou religido:;

Xll. - Desenvolvar o apoiar projatos de insercic 20 mersads de i

Art. 4° - Para alcangar seus objetivos o Lar Comunitiric das Operarias de Sao José podera;

. Celebrar convénios com entidades piblicas e privadas;

ll. Implantar e operar atividades de amparo ao portador de dependéncia quimica;
. Promover reunicies, seminarios, cursos, dehates. atns publicos;
IV, Realizar campanhas e atividades de carater beneficentes;

b
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V. Receber contribuigbes de seus associados e doagbes diversas;

et P
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Vi Repebar r‘lq:}f‘nﬂc de entidadse hnhisp;\e a nrnr;;rl;:q nrﬂ’am-xnnnag 2 pmpragag diversas:
! k .\ 67/%.;
VIl.  Firmar convénios e parcerias com enttdade congéneres; ¢ \\ )
VI, Promover campanhas ¢ festas, realizar aventos com 2 finalidade de arrecadar fundo. vm; m”

[X. Também serdo mcentwadas e apoiadas iniciativas de grupos de associagbes que visem a :ntegrac;ao ea
parlicipagac ein feslejos e manusbmwua POpuiEes que resgaleri as tadigdes cuiiurals iocas, lais como; Dandas
musicais, blocos caravalescos, congadas efc.

CAPITULO |
(Dos sécios, direitos e deveres)
Art.5° - As Associadas devem ler iguals dircitos, respeitando os requisitos especificos de cada categoria {art.

55 da lei 10.406/2002).

Art. 6° - O Lar Comunitario das Operérias de Sdo José terd um quadro social composto de duas categorias: Sécio
Mantenedor e Socio Colaborador. associado Manienedores sdo os que contribuem financeiramente para a
manutencac da Entidade; associados Colaboradores s50s gue uo;abu;a: com d frabathe voluniario, :

Art. 7° - O Lar Comunitario das Operarias de Sdo José ¢ constituida por nimero ilimitado de associados, que serdo
admitidos, & juizo da diretoria, dentre as péssoas idGneas, maior de 16 anos, em pleno gozo de seus direitos civis, e
que manifeste interesse em contribuir para a execugao dos objetivos da Entidade.

cn fard madinete caliaiteema ,a

Dovdpranin !i -~ U £y [ A
14 nico - A admissdo SE Taig medianic uuliu!tqyuu do inferessado ufilizando o uiainG p

Tl byl WiV Jihsiug

Comunitario das Operérias de S&o José e sera submetido a aprovago da Diretoria.
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Art. 8° - Ao ser admitido ao quadro social, 0 associado (a) passa imediatamente a gozar de todos os direitos contidos no
presenie Estaiuio. - '

Art. 9° - A demiss@o dar-se-a a pedido do associado, mediante carta dirigida a Diretoria, ndo podendo ser negada.

Art. 10 - A exclus@o sera aplicada pela diretoria com aval da Assembléia Geral e ocorrerd por morte fisica ou por
l!’l{il[}ﬂlf (]HafmlPt ﬁlsnﬁﬁ;i(‘«i(\ Epn&l nu estatitaria, 10 mp';l diag nnnc 0 associado ter girdo notificadn nor eseniin.

¢ N o 1 e MO Fatbmh
§1° O zssociado podera recorar & Assambldia Caoral no prazc de 08 {oito) dias conta

notificagéo.

§ 2° A exclusdo considerar-se-a definifiva se o associado ndo recorrer da penalidade no prazo previsto no paragrafo
primeiro deste arligo.

Art. 11 - S8o direitos dos associados:

. Tomar parte nas reunides e assembléias gerais;

I Propor atividades, mudangas no Regimento Interno e contribuir com as finalidades do Laa Comunitario das

Operérias de Sao José;

flt. Votar e ser votado para todos os cargos de diregdo da Entidade, desde que para isso tenha sido eleito na forma
deste Estatuto;

V. Recorrer a Assembigia Geral no caso de evciisdo da associadng:

V. Participar dos zventos, festividades e manifestagdes promovidas pela entidade;

Art. 12 - S3o deveres dos asscciados:

| - estar em dia com os cofres da Entidade:

lI- cooperar com ¢ progresso do Lar Comunitario das Operérias de S0 José;
ili- vbserval as Ué&yﬂslydi;& desie Csiatuio, ,



{ :
VI- zelar pelo patriménio da Entidade e reparar os danos que por ventura ocasionar; VELYR Mo
V- comunicar as mudangas de enderego ¢ de local de trabatho; : o
VI comparecer &s assembléias gerais e acatar as suas decisoes:
Vil- Pasticipar das promogdes ¢ atividades icalizadas pelo Lar Comuniiario das Operarias de Sdo José;
Vlil- se eleito para cargo de diregdo, empenha-lo com dignidade.

Art. 13 - O associado ndo responde subsidiariamente pelas obrigactes da Entidade.

CARPITULO I
(da administrag&o)

Art. 14 - Séo Orgéos de diregdo do Lar Comunitario das Operarias de Sdo José das Operarias de Sao José:

I- a2 Assembléia Geral

i - a Dirstoria;

[l - o Conselho Deliberativo
IV - o Conselho Fiscal.

Art. 15 = A Assembléia Geral é o orgae maximo e soberano de dehberaf;ao do Lar Comumtano das Operanas de Séo

Nealdome Acomntirdtae on

: e velon
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associatos em aia com suas obrigagoes estatutarias.

loseé o s constititi de todns aaanciadng om nk
I8

Coivocada pelo presidenie ou por 2/3 (dois tergos) dos
Art. 16 — Compete 2 Assembiéia Geral:

. Eleger os membros da Diretoria e do Conselho Fiscal:
. Concedsr o iituio de séaios beneingnio pui pioposia da direlonia;

lil. - Apreciar recursos contra decisdes da diretoria, aprovar as contas e o regimento interno;

IV, Destituir os administradores & membios da direloria;

V. Decidir sobre a extingéo da entidade, nos termos do presente Estatuto;

VI. Decidir sobre a conveniéncia de alienar, transigir, hipotecar ou permutar bens patrimoniais;
VI,  Reformar o presente Estatuto.

Art. 17 - A Assembléia Geral reunir-se-a ordmanamenfe no més de dezembro, para exame e apreciagdo do relatorio
anual da dirctoria, ¢ balangs aprovads pelo Conselho Fiscai e aprovar v plano de agdo da Entidade.

AL 18 = A Assenibléia Geral reurniii-se-d exiraordinanamente para eleigao da diretoria, Conselho Deliberativo e
Conselho Fiscal, alteracéo do Estatuto, para deliberar sobre recurso interposto por sécic excluido; para deliberar sobre
deslituigao ue membros da Diretoria ou dos Conselhos Deliberativo ou Fiscal: € sempre que se fizer necessario, a
critério da diretoria, Conselhe Deliberativo e/ou 2/3 (dois tergos) dos associados en dia com seus deveres estatutirios.

Art. 19 - As assembléias gerais serdo convocadas com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias por edital, por
CoNvVoCcagao aos asscciados e por qualguer outro meio de divulgacéo disponivel na cidade.

Art. 20 - As assembléias gerais serdo instaladas com o minimo de 2/3 (dois tercos) dos associados em primeira
convocagao e com qualquer nimero de associados em segunda convocagdo 30 (trinta) minutos apos.

Paragrafo tnico. Quando se tratar de destituigdo de membro da Diretoria, dos Conselhos Deliberativo ou Fiscal, ou
alteracdo deste estatuto, é exinido o voto concorde de dois tercos dos presentes 2 assemhléia espasiziments
convecada pera esse fim, ndc podendo el deliberai, em piimena convocagdo, sem a maioria absoluia dos
associados,ou com menos de um tergo nas convocacdes seguintes.

Art. 21 - A Diretoria € o 6rgdo executivo de diregdo da Entidade, composto por 05 {cinco) membros eleitos pela
Assembléia Geral para um mandato de trés anos, permitida reeleicéo para mais um mandato.

LVS )
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Art. 22 - Somente poderdo participar da Assembléia Geral os socios em dia com suas obrigagdes perante.a
nén se armitindn o voto nor pociracie, g
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funcmnem com regu!andade visando sempre o apnmcramento de entidade
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Art. 24 - Compete & Diretoria:
i- eiaborar o regimenio imemo da cniidade, bubmelendo-o é aprovagéo do Conseiho Deliberativo;

fii = aummr socnos cze qua|quer ‘,ategona,

IV- encaminhar a0 Consetho Fiscal até o fim do més de fevereiro de cada ano, 0s relaldrios da nestan financeira da
Entidade;

V - aplicar @ movimeniar os recursos finanneime ria Enfidade:

VI - exercer as demais atribuigbes inerentes & gestdo regular da Entidade.

Art. 25 - A Diretoria, cujo mandato € de 3 (trés) anos, devera tomar posse no més de Janeiro e sera composta de

socios mantenedores e colaboradores, com os seguintes cargos;
l- P_reﬂldente

Drmai
TS

! II - Secretario;

IV - Tesoureiro;

V - Diretor de Relagdes Publicas;
VI - Diretor de Promegoes.

§ i¥ Para os cargos de que fratem os incisos 1lf a VI serdo eleitos os respectivos suplentes, aos quais compete auxiliar

411l mtividadman didoimn ~ oodasdlin,
2 Htular om suns alividadss difrias & subsiiuiao o seus irpedinicnios,

§ 2° Somente 0s sdcios gue se acharem em situacao regular perante a Enfidade noderBo coneorrer aos rargns fa
Liretoria.

Art. 26.- Diretoria sera eleita para um mandato de 3 (trés) anos, podendo ser reeleita por uma (nica vez.

Art. 27 - Os membios da Diretoria sero eleitos em Assembléia Gera! em chapa completa, a ser registrada até cinco

f‘iqgw gnlﬂn f‘ﬁ ﬂ'mgn-ﬂ-’\
}
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—representar a Entidade em juizo e fora dele;

it = convouar € presidir reunioes da diretoria;

It - presidiras reunides da Assembléia Geral quando por ele convocada:

{V- supervisionar os trabalhos da Entidade.

V - ouvida a Diretoria, celehrar convénios com drofos piiblicos & ouiros ¢ giuctes com entidades narticulares

VI - encaminhar ao Conselho Fiscal, até o fim de fevereiro de cada ano, os relatérios da gestao financeira da Entidade;

\Hl- put{;ﬂ?gr n:a!}pmanfg:- @ secinar phn(‘nf\n am l\nv};iiwéﬁ norn o tnnanraine:

YEIVLITLY,

VIl - profenr voto de mmewa nos €asos de empate na votagao de assuntos admmlstratwos

|V Pt st Au‘--—l— -A.._

WS 20 CHGo e quE VST © ‘u:mu.n funcicnamenio da entidade.

At 30+ Compels go Vice-Prasidente:

I- Substituir o presidente nos seus impedimentos e colaborar com ele ne desemnenho desuas funcdes;

ii- U Vike-Fiesiienie suusiiiuira quaiquer outro membro da Liretona em suas faltas ou impedimentos & no caso
de renuncia.



ALOT - Renuncianuu o Vice- Presidente, assume o cargo o Fresidente do Lonseiho Deiiberativo, que acurﬁaf ra oS‘f'
dois cargos até nova eleigo %

Art.32 - Compete ao Tesoureiro:

| - manter sob sua guarda e responsabilidade os recursos financeiros da Entidade depositando os excedentes em
am:nr*iz hancaria

Il - manter o controle sistémico das receitas e das despesab

1. {c.a.nﬂmmr no sentida de

IV reaiizar pagamentos autonzados pe!o presndente

VT indiiest Cin GG Coaiviio © uuuunlmllua Ud i._iltlucl\.lt?,

VI - assinar cheques juntamente com o presidente;
vili — eicariniar us dusurenius conlaoers da Entidade ao responsavel peia sua contabiidade.

Art. 33 - Compete ao Secretario;
I - superintender os servigos de secretaria;
Il - secretariar as reunides da Diretoria e as assembléias gerais;
i = manier alualizados,
a) U livro de atas;
. by Cadastro dos associados
¢) O cadastro do patriménio da Entidade.

Art. 34 - Ao Diretor de Relagbes Publicas compete:

prowdenmar a identificacédo das pessoas e familiares caremes que necesmtam da mtervencao da Entidade;
TR

._...L.m,, Milindget © u\v\au Gui wupuumuuum < uwmgayau (&5 &liviuaues da L.nuL.ldut: visanuo a
obtencao de recursos financeiros para a sua manutengao:
lii- Giligenciar para Gue 5€ Uigatizein pidgramas de caldler susta, {'J{JULci(,IOHdI e cuiturai para COHSGCUQBO dos OD}SI VOS

da Entidade.
Art. 35 - Ao Diretor de Promogbes compete apoiar o Diretor de Relacdes Pibiicas nas suas tarefas.

Ari.36 - O Conseiho Deifiberaiivo, eleifo a nada 3 (trés) anos pela Assemblaia Geral, 4 comnnsta da 3 (traz) memhrms
efetivos e 2 (dois) suplentes, eleitos enire os socios. '

§1° O Conselho, imediatamente apos a sua eleigao, elegera o eu presidente, Vice- Presidente e Secretario.

2° Ocorrendo o afastamento definitivo de membros do Conselho, o suplente tomara posse, tendo preferéncia 0 mais
p

IUUDU

Ari.37 - Compete ao Conseino Deliberativo;

[ - eleger seu Presidente & seu Secretario;

It - convocar & Assembléia Geral para destituir membro da Diretoria;

Il = deliberar sobre assunios que a Direiaria ndn possa recphvar:

IV ~ convacar, extraordinariamente, a Assembléia Geral, quando requerido por no minimo 2/3 (dois teros) dos

" nnqn!hmmq

V - decidir sobre aquisi¢ao e alienagéo de bens imoveis e, também, sobre quaisquer investimentos acima de 10 (dez)
salarine minimaos:

VI — decidir sobre a exclusao de socio:

Vil - likar O vaior da ContibuiGad mensal Gus S0Cios manienedores.

VIl - decidir sobre os ¢asos omigsos.

IA = decidir sobre a iocagao e cessao de bens da Entidade:

X - Supenvisionar as atividades da Entidade propando mudancas de nimo guando entender necessario nu ennveniente

para o seu aprimoramento.




Paragrafo Unico. Da deciso de exclusio de sécio cabera recurso & Assembléia Geral,

Art. 38 - Para as reunides do Conselho Deliberativo a convocacio serd feita pelo seu Presidente, com antecedéncia
minima de 3 (trés) dias.

- §1°0 Conselho s6 podera reunir-se com a presenga do minimo de 2/3 de seus membros;

§2° Os assuntos de cada reumao serao registrados em Ata pelo Secretario e, na falta deste, o Presidente indicara um

Ai3S - C Conseing i iscal sisio a cada o (Ues) anus peia Assermbiéa Geral, e GOITIFJOSIO ge J[ res) membros eretivos
e 2( dois) suplentes, 2leitos entre os sdcios.

§1° O Conselho, imediatamente apos a sua eleicio, elegera o Presidenie Vice- Presidenie e Secretario.

§2° Ocorrendo o afastamento definitivo de membrm do Congeiho, o sunlente tomara posse, tendn prmferfneia o male
idoso.

§3° O Presidente do Conselho seré substituido pelo Vice- Presidente nas suas auséncias e nos seus impedimentos.

Art.40 - Combete a0 Conselho Fiscal:
(- TGUTN3E GNUAIMGIE (10 MeEsS e inargu, pard anailsar s refaiorios de Gestao mnanceira e patnmonial da
Entidade;
it - FIscaiizar as contas da Enudade, examinar perodicamente 0s seus refatorios de gestdo financeira patrimonial;
I - apresentar a Assembléia Ordinaria. parecer sobre as conias da Direforia refafivas an exersicin imadiatamanta
antsrior,
IV - Convacar a Assembiéia Geral, axiranrdinariamenta por focindn mdnima dp cone m-‘{mhg’gjg {‘fqﬂrm s
reputar necessaria tal medida, em virtude de problemas detectados na sua area de atuag@o.
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realizadas com a finalidade de subsi d iar as athdades dcs organ;smos superiores da entidade.

Art41 - Qualquer membro da Diretoria ou dos Conselhos que, injustamente, faltar a 3 (trés) reunibes consecutivas,
puucm Bl ucautuiuu Ut: seu bdlgU
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CAPITULD Y
(da Receita e Patrimonio)

Art. 42 - Constitui patriménio do Lar Comunitario das Operarias de S&o José:

. Contribuigbes de seus associ ados prewstas no preaenirn Estatuto;

i ('\,1.“.,..‘.‘,...- Ao oyl
e e e s g T mvu!wvv THECHHE ORI (ST {JLIVII\JU\) vu vauuao

i Bens moveis & imoveis, direitos e fitulos, equipamentos e material que vier a adquirir;
. esuilaus de iesias & svEnios & auvidales SULIEIS PIOINOVIGOS pelo Lar Comuniario das Uperanas de 530 Jose.

Al 45 - O Lar comuniario aas Uperarias de Sao Jose nao remunera nem concede vantagens ou beneficios, por
qualquer fitulo, aos seus diretores, conselheiros, sécios, ssmuum;m penfeiiores ou enuivalenie, salvn em casos
permitidos por lei especifica.

Art. 44 - A Entidade n&o distribui entre seus diretores, conselheiros, socxos mstltmdores benfeitores ou eqmvaiente

] uerirs ne k i qnans v T ¢ mAapaalos don et vy Lo
resultadn dividendas hanifina particinacteg o partalss desgy noliminis, oo nophues fumnn oy mtats

i - F . | ~
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. Produto liquido de eventos e promocdes de beneficéncia;
ll. Hendas de emprego de capital ou patriménio que possua ou venha a possuir;

i

i1, nmmenmf“% e auxtiing fue venha a recaher do noder nihiico:

IV. Auxilio ou recursos provenigntes de convénio que venha receber de entidades privadas
V. ﬁqm‘\ﬁpo Rcfapﬁne info-.r&r.r- 4'1tn.1|1!(\(- rontrin T ——

ou Jundlcas de ctrreato pablico ou prlvacto naclonaas ou estranqe ras

i_ff_ ﬂ;‘.\g’."‘*ﬂ" e

e

prestados

t e L P S -

Vi VGiiua ue puuuua\rucn G pmuutua il a iMaita Gu Lal CUInuitanio uas ()peranas de 580 Jose,

nAae Az nasosas Hais
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Al 40 - A enucade apiica integraimente suas rendas, recursos e eventual resultado operacional na manutencdo e

Pl Y TR O A RPN URES Spotis s g

desenvolvimenio dos bietivos institucionais & estatutarios em temitdrio nacional.

Art. 47- Todo produto apuradn nos evenios e afividadas do Lar Comunitério das Operarias de S80 José serd revertidn
no atendimento gratuito e beneficente, com prioridade das agdes voitadas para a ass;stencza social.

Arl. 48 - Em caso de dlssolugao ou extingdo do Lar Comuntanu das Operanas de Sao Jose pagos satisfeitos 0s

w el As Eihass S A1
Erg GUE eharees o uuuwm,uu, G SV ,uuuu:luulu Ginangaceiie

destmado a uma errtndade conqenere com personalidade juridica, que esteja registrada no Conselho Municipal de

B i W Tt .0 Wi
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CAPITULO V
(Das eleigbes)

Art, 48 - As eleigbes da Diretoria serdo realizadas a cada 03 (tres, anos por voto direto e secreto efou por aclamagao

il e Arlial &onde afivests
S v Tl v W A

v Ameem o ey

am Assemblain Gorat Evfr’)r\r‘r{in-‘nwr‘n ronuannsts nars safa fim o om

em locais de grande afluéncia

Art o0 - A Diretoria constituira em 60 (sessenta) dias antes das eleicdes, uma Comissdo Eleitoral com no minimo 03
(WGs) INSiITLIs, Gue s¢ siCaiitgaia ue coujdeinal Wuv u prucessu eigiioral e posse da afretona ao Lar Comunitano das

Operarias de Sao José.

Paragrafo Unico - S6 poderdo concorrer a cargos eletivos os stcios mainres de 18 mwr‘n‘f}‘i anfw em dia com seus
deveres para com & Entidade.

P in Poes ron Sk, sbins . o i e el < Ml
aragrafo {nien - Parz con €5 € GIUGiTyU Ug WGl

assoc:ado candidato, em dia com suas obngacoes estatutarias.

T P P
LT U duovliduo woVora upuuuuluui ulluyu uumylbta Gt U

Art. 52 - Sera considerada vencedora a cha pa que obtiver 2 maicria de votos dos associados que assinarem o livio de
vuldgao.

Paragrafo Unico ~ A posse da diretoria dar-se-4 imediatamente apos a apuragdo e proclamagao do resultado ou no
prazo maximn de 10 {dez) dias ands as m!mpm:c:

e T e T S PP SN (R S
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prevalecendo o empate, outra eleicdo devera ser convocada no prazo maximo de 30 (tnnta) dias.

CAPITULD Vilj
(DA PRESTAGAO DE CON{AS)
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P
Art. 54 - A prestacao de contas observara no minimo: \:’“H 715/“\/
Os principios fundamentais de contabilidade e as Normas Brasileiras de Contabilidade:

A pusiiciuaus, pui YualGusi mgio ivaz, (U enlelnanieniu Uu exerciclu iiscdl, a0 rejaiono ae
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1
atividades e das demonstraches financeiras da eniidade. incluindo as cerfiddes de déhitns.
colocando-0s a disposi¢éo para o exame de qualquer cidad&o:

. A presiayav Uk GUNids e Wdos Us Fecursos e Dens ge origem pubiica receniaos sera feita, conforme

defermina o Paraaraio Unico do art 70 da Constifiiicas Federal e o At 73 e seguintes da Consfitiien

Estadual. .
iv.  As regras previsias na Lel 13.019, aem de prazos & normas de elaboragoes constantes do
instrumento de narceria & do nlano de trahalhn
V. A publicidade, por qualquer meio eficaz, no encerramento do exercicio fiscal, ao relatorio de
anvidages ¢ aas demonstragoes financeiras da entidade, incluindo as certiddes negativas de débitos

mn#n an INCCQ & an F(2TQ pngnnnm{n ac o dicnaciefn nora a eyvams A2 avalan ar cidadan:

-------- SRl gl pla T e T i

VI. A prestacdo de contas e todos os tos que dela decorram darse-20 em plataforma eletrénica,
permitindo a visualizagdo por qualquer interessado;

\Vii] A rm" tranfn fa mriditaria incliiston mer A me mtm e e e e b ! T .
E . Vo S o GG ivu nluuyunuvnu\.u) -.H.r uul U Uuou. uu c.lyuvc.u{au
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dos eventuais recursos objeto do terme de parceria, conforme previsto em regulamento;

Art B . A ‘f\bi‘!f‘-‘/\f\a(\ ,—l,«w r\ﬁyy‘r,c ﬁmrnﬁn—lp».ﬂln Amipmrs Apprbar alsmnsmbe s oy Attt e ,;A_g( ~
o B ] Cu Vil waias ST i \Ji\-‘v r-“-vllll l\—‘lli MU vU\JLUI C R} f}ulu\ll Iu

avaliar o andamento ou concluir gue o seu objeto foi executado conforme pactuado, com a descngao
pOITIEIviZaua Uas auvidades redilzadas € @ Comprovagao 4o aicance das metas e dos resultados
esperados, até o periodo de que trata a prestacao de contas.

nﬁ\ 4.,;2\ A tar Camimitarin dn.. ,...._..r-- Az O3~ lAcA nrantard pantac Ao bra - raandar ardiceasia Aan

R L i anh I i A R~ L= LT ] uu?uv oo |vuuauvv

recebidos no prazo de até noventa dias a partir do término da vigéncia da parceria ou no final de cada
SACICILIV, € @ Uuiagau Ua pailella exceder Uil ailv, [eservandu-se ao direilo de ser prorrogado por 30 dias
mediante justificativas;

CAPiTULO IX

Mymer RS n nbadiabs
[ llu...l uyuu\.) ‘._un.ul.u\unao

“Arl. 57 - U presente estauto so podera ser reformado, por decisac da maioria absoluta dos associados, em
assembiéia QEF&? especialimente convocads nara esse im e o« ‘ﬂmrumr*imaqin de dnis mrr-nc nain menns
dos associados efetivos, em primeira convocagéo, e Com qualquer numero em segunda convocagdo ,no

r“ac“‘\'gﬁ "{r-'s rvv\rn hare Annnin A amfrerd memm gieer mom ek
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CAPITULO X
Da Extincao

Art. 58 - Embora de prazo indeterminado o Lar Comunitario das Operarias de Sao José, podera ser extinta por
Ueliveragau da Asselnvigid Geral exiraorainana especiaimente convocada para esse fim, quando se tornar
impossivel a continuidade suas atividades.

Art 59 - A diasolucsn da Fntidade o4 noderd ocarmer nor proposts de 202 {dois lercos) de

i |!
B I R R l""‘" ™~ vruvuua A \ MM I uuv uvuuunlunua Lf

aprovag;ao em Assembléia Geral convocada com 30 ( trinta) dias de antecedéncia.



CAPITULO X
Destinagao do Patrimonio
sl ey

.Art. 80 - Mo paso de extinglin | a qualquer tempo, em Assembltiz Geral sspecislmente canvocuda para case

fim, por deCIsao da maioria absoluta de seus membros; o respectivo patriménio liquido sera transferido para

. uuua u mututyau CUI U IeSinio UUJO'HVU bUbIdL

CAPITULO Xii

ﬂqn \,-ru{ ‘aﬁhl\‘

Art.61 - Nenhuma noticia pubfrca relativa as atividades da Entidades podera ser fornecida sem a autorizagao

ur\yluqau uu UHGLUHCI Vit un l l.'GDNCH\C.

Art.62 - £ vedada a discussdo de assunto politicos ou religiosos durante as reunides.

CAPITULO V

Maps ™ B e
- - w-urlu-nyuuw i i,

At U5, A Assutiayau prestard Servigos gratunos permanentes e sem qualquer discriminagao de clientela, nos projetos,
programas, heneficios e servicos de assisténcia Social.

Art. 84 - O nao cumprimento do presenie Fstaiuin nalo assaciadn sers considerade falta nrave o Invara n asenciadn 2
sofrer penalidades que podera ser adverténcia, suspensao temporaria e eliminagao do quadro de socios.

Art.65 - Os casos omissos neste Estatuto serfo analisados e resolvidos pelo Conselho Deliberativo, observada a

ih renfa o anlingust nioadn namen s sinen il Bl s svmpmmtam i i RSt e Moo
n vigente @ anlicduel o cada coon o LSUyUiLL CYGLDS G dprcuidyal Ua AasSinivicia weial.

Inniain
iz

NLCE AS WGlilivagdes proniovidas inesie esialulu enuain em vigor minta aias apds a Assemolela Geral que as
aprovou. '

Art. 87 - E competente para resclver as questdes da Entidade ¢ foro da Comarea de Congonhas. MG

Congonhas, 25 de maio de 2018.
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PESSOAS JURIDICAS DA COMARCA DE CONGONHASIMG //jfﬁ“’j

w7 )
Av. Julia Kubitschek, n® 410, Sala n® 07 ~ Gameria Max Mazza, Centro — g:{ ifg%}é,é J
Congonhas/MG — Cep: 36.415-000 =\ STMeL /S
' %
~ogy Rl

Oficial Interino: Osmar Thadeu Ataydes Seabra

Certifico que a Ata da Reunido de Eleigdo e Posse da Nova Diretoria, reaiizada
no dia 16/12/2019, foi averbada em 20/01/2020, no registro acima, sob 0 n°6410,
Av-7 Livro A24, folna 147, contém 03 folhas, numeradas e assinadas de 01/03.

Certifico ainda, que a presente CertidZo foi emitida & parte por falta de espaco

no documento € por se tratar de lfivio de Atas, previamente ncadernade, O
referido & verdade e dou fe.
Congonhas, 20 de janeiro de 2020.
.l
i;%*,

Pau!" e (,ristin‘a Barboza

Oficial Substituta

Coagenhas, MG, 20 de janelro ds 2620,

€418-8 {*), B0 (1), BI016 3,
Osmar Thadeu Ataydes Seabra = Oficial Interino

T
Poreclan 1)u;~:"ae,| P | 15h Koo ord taiz

|

13920 | 697 | 838 45,76 24337 |

- T - Corr -ag oria Ctml de
v

N B RO HEEUTAS S MY DAl DEOEAAE T

“_ R
Y ‘f b o
Selo Nimero: DJDTI428 34 },}xﬁ
Chdigo: 2198842334400698 O 8

Consuite 1 validade doste Selo no sita: hitns fselas.mpusior (2P d R
ettt



4

 PLANQ DE TRABALHO

O Plano de Trabalho apresentado pela entidade deve descrever todos os itens a serem adquiridos/servigos a serem executados
de forma pormenorizada. O responsavel pelo orgio/entidade (presidentc) devera assinar todas as folhas.

pos

Todos os cam

g R <t |
Li Uuc ol Usdud a Litmuuuuuu lu_\..\.b.):lnu de uuu.:nj

os t8m quc scr preenchidos de forma detalhada, visande ao completo entendimento do projcto.

1- DADOS CADASTRAIS

ORGAO/ENTIDADE: CNPJ:
MUNICIPIO DE CONGONHAS 16.752.446/0001-02
ENDERECO:
P: uyu ; FEOI d\.u 0 K.uu' ISCI‘LI e }3 3 = C{‘E}t:'& .
MUNICIPIO: UF: CEP:
Congonhas MG 36.415-000
NOME DO RESPONSAVEL: Cl: CPF:
CARGO
Prefeito
[ 2- DADOS CADASTRAIS ) - PN
ORGAQ/ENTIDADE: CNPJ:
Lar Comunitiric das Operarias de Sio José 22.588.867.0001.42
MUNICIPIO: LU l cep. TELLIONE:
Cingonhas i MG 36415000 9919413069
CONTA CORRENTE ESPECIFICA: BANCO: AGENCIA- PRACA PAGAMENTO:
240-Q Caixa Economica 1044 Congonhas MG

NOME DO RESPONSAVEL: Cl: CPF:
Olaura Rocha de Jesus

12421782600

I MG 1 789 644
l

ENDERECO:
Rua Bento Alves.244
CARGO: E TELEFONE: E-MATL, DA ENTIDADE OU DO RESPONSAVEL:

Presidente L 001041340

I Tarcnmunitarioeanineefomail com

2 - DADOS CADASTRAIS - OUTRO PARTiCiPE {atuacio em rede)

ORGAQ/ENTIDADE: CNPJ:

FNDERECO:

MUNICIPIO: UF: CEP: TELEFONE:
NOME DO RESPONSAVEL CL CPF:

ENDERECO:

CARGO: TELEFONE O DO RESPONSAVEL

FMATL DA ENTIDADE

3- HISTORICO DA OSCa

BERSIEE Y TN
IOV

Entidade sem fins lucrativos, fundada em 07 de abril de 1987, destinada a desenvolver programas de carater
filanirdpico e heneficente de natureza educacional cultiral e assistencial tais como amnaro e protecio a velhice,

adolescéncia e infancia.




re DESLRI(,AO DO PROJETO / ATIVIDADE -
TITULO DO PROJETO / ATIVIDADE: PERIODO DE EXECUCAQ: Entre setembro de
Lar Comunitarie das Operirias de sfio José 2021 a dezembro de 2022

chnc'n definido a partir da aprovacio da lei

5- IDENTIFICACAQ DO OBRIETQ
Proporcionar espagos de convivéncia pard o idoso através da arte, desenvolvendo as relagdes de sociabilidade e afetividade,
que contribuem para a promogdo comunitinia e o fortalecimento de vinculos entre os participantes. Serfio ofertadas oficinas
de corte e costura, pintura, hordado, croché, bainha aberta, tecnologia e informagio, musicalizacdo e memoria

6 - LOCAL (ENDERECO) DE EXECUCAO DO PROJETO / ATIVIDADE E INFRAESTRUTURA DISPONIVEL,
SE NECESSARIA

As aulas serfio ministradas de forma remota, obedecendo as normas de saude estabelecidas pela OMS, em decorrenc:a da
nandemia do nove coronavirus, sendo que os materiais que serfino utilizados parte serfio adquiridos pela entidade e parte

A o [ 204 1 ol T
sponibilizades pelo propenente.

P(}dendo ser presencial na sede do Lar Comunitario a rua S3o José, 43 Centro e no anexo a Rua Raimundo Sabara, 67 Bairro
Praia,

7- JUSTIFICATIVA PARA A EXECUCAO DO PROJETO / ATIVIDADE

I ar Comumitario narém o onrggar\car\ de que a familia & o alicarce da sociedade Assim .cendo trahalhamaog

i (R o g WV

T e L e e o L A T e T Tt e B T T T S N i PR e To T~
[RIVER IS IS IS V) \.A‘.r \rulxuluwinuuuu oubius, \J\_v Hiuuu (MR luiu\/bl -‘IHUUKV\J A P:vvunu uuuu\ruuu WS CACIUUY
risco social.

Seréo realizadas atividades de convivéncia comunitaria e desenvolvimento de relagbes de afetividade
através de oficinas valorizando a convivéncia familiar pelo resgate de suas culturas e a promogao de
vivéncias ludicas. Serdo realizadas oficinas voltadas ao idoso nas areas de artesanato e cultural(musica)

g - DIAGNOSTICO DA REALIDADE (descriodo da realidade que serd objeto da parceria, devendo ser demonstrade o
nexo enire essa realidade e as atividades/projetos e as metas a serem afingidas)

O Na atual realidade social o idoso vive'a dehilitacdo fisica, a solidao e a exclusdo, Esta € uma realidade
neste momento de pandemia que vem deixando um futuro sombrio afastando-os da possibilidade do
eXercicio plenc da cidadania, para estruluragas da vida com mais dignigade.

Assim, conhecer e valorizar este conjunto de aspectos é condicdo para materializar a protecdo socioas-
sistencial para 0s idoeons.
Nesse sentido, justifica-se a execucdo deste, de forma a proporcionar um espaco democratico de trocas de
experiéncias e saberes, que sO sdo possiveis atraves da reunido de pessoas com ciclos de vidas parecidos;

influenciadas culturalmente pelas mesmas coisas

| 9. PUBLI(O ALV 0 .f ﬁiiretd e i‘n(iirelm'nenle)

d0s0s fTequentiadones do grupd Fopl Fosnte Frateado) & populagad dosa & geral de Congonnas coim idade
acima de 60 anos. Podendo ter excegdes para alguns casos especificos( idade inferior a 60 anos), tais como nas
oficinas de artesanato

10-FORMA DE EXEC lJCAO / METODOLOGIA DE ER&BALHG (éorma de uceuuc,&o das atividades ou do pro;eto)

.LJ'L-:'A\/ELV\A leidlilakldi])@iltb UL dd uu Yluﬂu\’.h 2Tk (IU UEZ}:}LNVUJ A .I\..(i.’) AL U !JLIUU\AJ CH YU

Havendo possibilidade as oficinas serdo realizadas presencialmente na sede da entidade, respeitando o
limite de pessoas & distanciamento conforme as orientagdes dos Orgdos competentes.

Us professores deverao produzir videos de no maximo 05 minutos para encaminharmos aos usuarios gque
frequentam as aulas. Sera um video por semana por turma. Sabemos que os professores ddo aulas para
diferenies turmas e 08 videos deven considerar as dilerentes reaiidades e polencidglidades. Podendo ser
ministradas aulas ao vivo em plataformas virtuais, google meet.




11-ATIVIDADES A SEREM DESENVOLVIDA

ULTADOS A SEREM ALCANCADOS

OBJETIVO

ATIVIDADE (S)
RESUMO

RESULTADOS ESPERADOS

nlaets glmdisen s sbe
aUCLLg, plaiidid, U ©

Aulas de artesanato: bordade, croché,

Produzir panes de prato, toalhas,
alsvalidus  apabapyimen Enimsnady R ms
almofadas, acabamonto de crochi ne

material produzido,

Estimular a convivéncia familiar, troca
de vivéncia ¢ crperiéneia adquirida ¢

resgate do artesanato local

Aula de musicalizagiio

Atividades com percussdo corporal,
canto, exercicios de tecnica vocal e
respiracio

Desenvolvimento da concentragio,
melhoria da capacidade
cognitiva,coordenagio motora, nogio de
st mesmo e do outro, combate ao
actragee e a andisdade

Tecnologia e informagio

Producdo de aulas gravadas,
instrugio day plataformas digitais a
serem usadas

Aprendizado do uso das plataformas
digitais para desenvolvimento das
oficinas

Oficina de memoria

Trabalho com idosos atraves de
tecnicas de memorizacao
reconhecimento corporal ¢ mental

Melhoria da satde mental, comboate ao -
estresse e ansiedade

12- EQUIPE TECNICA (especificar os profissionais envelvidos na execuciio do projeto/atividade)

NOME FUNC?\O NO FORMACAQ VINCULO HORAS/SEMANAIS
PROJETO PROFISSIONAL | (CLIT/CONTRATG/ME] TRABALHADAS
)
Andrea Aguiar Martins Silva oficineiro musicalizagio MEI 4h
Maria Imene Senra oficineiro bainha abertla MEI 4h
Maria Leticia Romero Andrade oficineiro costureira ME] 4h
Rosalia Suely Santos Povous oficiners Memornia VL 4h I
Nezir de Pinho oficinerro bordado MEL 4h i
Gislene Ribeiro Reis Silva oficinetro Cringsticn laboral | ME] 4h i
Pedro Augusto Mansueto de oficineiro Tecnologia e ME]I 6h
Aguiar informacio
Maria de Lourdes Parreira oficineiro croché MET 4h
Vera dos Anjos Silva shicineiro pinra MET 4h :
Leticia Camila Santos Mendonga | Coordenadora MEL 6h {
Flenive Lino | Qervicos Geraie | _ MET ! 2h !
13- AVALIACAO DE RESULTADOS
I Cbjetives ¢ metas i Melos de verificagdo Tipo de Meta ‘
Gravac&o de um video por semana por turma e enca- | Fotos e relatorios Quantitativa

P
1,

oy
(el

minhamento aos usuarios da politica de assisténcia

N ~

Manutencéo de vinculos familiares, conforte ativida-
des realizadas i COnfuiio, LUscando O JESE&ivarvi-
mento de refacdes de afetividade e sociabilidade

Quantitativa e
qualitariva




14 - CRONOGRAMA DE EXECUCAQ (META — ETAPA OU FASE)

#

RESUMO GFRAL

META | WTADA | DESOBICAO DAS METASE FTADAS INDICADDR FISICO | DIRACAD VALOR
FASE ' UNID. QUAN INICIO TERMINO
L. /
i I-Coordenador 144 Set/2021 Abril/2022 7.200,00
2- Ginastica laboral 96 set/2021 abril/2022 6.600,00
S-Professor de Miusicalizacio Yo sel/ 2021 abril/ 2022 0.000,00
‘Horas
4-Instrutor de bainha aberta trabalhadas 96 set/2021 abril/2022 6.600,00
A-Instrutor de costura 96 set/2021 abril/2022 6.600,00
: G-Tustraior de bordadus 96 set/2021 abril/2022 6.600,0G
7-Iastrutor de memdéria 96 set/2021 abril/2022 6.600,00
8-Instrutor de pintura 96 set/2021 abnil/2022 6.600,00
Q-Spstrninr da cvochid 96 1 set/20721 abril/2002 A LD N0
LU-Tecnologin e informacio 144 set/2021 abril/2022 7.200,00
11~ Faxineira{ Servicos gerais) 47 set/2021 abril/2022 2.400,00
"""""""""" 2 | Material de consumo( aguiia.
finha, tecido, toalhas,fita métrica,
conjunio para cosiuraj 2.588,00
3 Manutenciio de equipamentos Beneficiari 8h 8h 8h 800,00
08 :
4 Material permanente Beneficiari 1 3.000,00
- & ¥ OS o S e A L e
5 Servico de terceiros ( PF E PJ) Beneficiari 600,00
| us '
l | TOTAL DO PROJETO 76.588,00
1. PESSOAL F FNCARGOS
PLANO DE AP HC.AC‘ELO DETALHADO DOS RECURSOS
META | ETAFA FUNCAD SITUACAD | QUANT. S{\LARiG VALOK VALOR
FASE LIQUIDO MENSAL ANUAL
LIQUIDO LIQUIDO
11 Cargo: coordenador ME] 144 1.200,00 1.200,00 7.200,00
Total horas/mé@s: 32
1.2 Cdl&’,u.il]biﬂﬂun Gumauu{x WILT 30 i. LGO,GL i. lGO,GG G GGG,GG
Laboral ;
Total horas/més: 16
1.3 Cargo:Professor MEI 96 1.100,00 1.160,00 6.600,00
musicalizagdo '
Total horas/més: 16
1.4 Cargo; instrutor bordado ]
Total horas: 16 MEI 96 1.100,00 1.100,00 6.600,00
1.5 Cargo:instrutor: bainha
| aherta M i 96 I 10000 P I00.00 6 600 00
Total horas: 16 % ' :
I I




(.mgo Instrutor Ccorte e
1.6 costura MEI 96 1.100,00 1.100,00 6.600,00
Total horas: 16 -

Cargo: Instrutor ninturg

1.7 ‘ ME] 96 1.100,00 1.100,00 6.600,00
Total horas: 16 : :

Cargo instrutor: Tecnologia e ‘
18 informatica ME] 144 1.200,00 1.200,00 7.200,00
‘total horas: 1o '

il SN S B T W S
Ll BU HISTTULOL. vICIiiOta

1.9 Total horas:, 16 MEI 96 1.100,00 1.100,00 6.600,00

Largo instrutor Croclic

1.10 | Total horas: 16 ‘ MEL G0 1.100,00 1.100,00 6.600,00
111 Cargo: Servigos Gerais MEL " 40 600,00 600,00 2.400,00

Total haras: 4

I Subtotal _
| 69.600,00

2. MATERIAL DE CONSUMU

PLANO DE APLICACAQ DETALHADO DOS RECURSOS

] H
ir: fﬁ :‘x"\ i i
DESCRICAD DETATHADA UNID | yypant | YALOR | VALORTO-
: 3 UNITARIU 1AL
FASE
2.1 s i 05 169.00 845,00
Conjuiito para costuraliégua, compassa;
22 . i e 7.90 79,06
Linha para overlock
2.3 Lanha para costura reta i 20 5,90 118,00
2.4 | Fita métrica . ! 16| 2,00 32,00
2.5 Folha papel pardo E 1 100 1,50 150,00
2.0 Agulha de mdo il 3U U.30 9.0
27 tesouras l 05 3990 299,00
28 Teeido mit 30 25,90 777,00
LT




Ll

l 29 Tealha de banho 1 10 27.90 279,00
i I SRTOTAL 3 SRR 04
L i 2588
| i |
3. MANUTENCAQ
PLANQO DE APLICACAO DETALHADQO DOS RECURSOS
META ETAPA DESCRICAO DETALHADA UNID. QUANT. VAL‘OR VALOR
FASE UNITARIO TOTAL
i Conserto de maquinas de costura horas -8 160,00 800,00
SUBTOTAL |
4 VIATERIAL PERVIANENIE
PLANO DE APLICACAQ DETALHADOQ DOS RECURSOS
META ETAPA DESCRICAOQ DETALHADA UNID. QUANT. VA L'OR VALOR
FASE UNITARIO TOTAL
| Compia de cclular i i i { 3.000,00 3.000,00
[ | | SUBTOTAL |
5. SERVICOS DE TERCEIROS (PESSOA FISICA OU JURIDICA)
PLANO DE APLICACAOQ DETALHADO DOS RECURSOS . :
META | ETAPA DESCRICAO DETALHADA © UNID. QUANT, VALOR VALOR
FASE UNITARIO TOTAL
_oo b jeemie . o6 ) meses | 50,00 300,00
52 | copasa 6 | meses 50,00 300,00
f
| I
| SUBTOTAL 600,00
15 - PLANO DE APLICACAO — CONCEDENTE S
DOTACAO ORCAMENTARIA | VALOR INVESTIMENTQ:76.588.00
FLANO DE APLICACAG - FROPONENTE :
DOTACAO ORCAMENTARIA: VALOR INVESTIMENTO:76.588,00
16 - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO ~ CONCEDENTE*®
META/ETAPA JAN FEV MAR ABR MAI JUN
JUL { AGO SET2021 | OUT/2021 NOQV DEZ
| | . 1 AL DO AN | [ s TaYaNratal |- Tatalratal 1£ Q0N NN
[ | 1 1 —U.100,uv | tv.ovy, vy 1 Lu.ovu, vy IRV IR VAV IR VAV
! CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO - PROPONENTE
META/ETAPA JAN FEV MAR ABR MAI JUN
JUL AG0/2021 SET OouT NOV DEZ




17 - DECLARACAD Mk&?{f PONENTE

Declaro, para fim de prova junto ao municipio de CONGONHAS, para os L,lLEEUb sob as penas da lel, que inexiste qualquer
débito em mora ou situagdo de inadim nle-w oocom o Tg.sr\um ’\fiumrm al o qu 1](]!.101" orgdo ou ent!dade da Admmlstragao

p”b"bﬁ \AUnI(!{‘!dl r]u(b unn

Sxrcain

Conwoni)ds lO de;unho de ’7‘{)21

)

. 1 <
Proponente: (AL {@/L\)iﬁ/ o P
17

M
Olaura Rocha de Jesus
Presidente da entidade

s

18 - PARECER TECNICO

Parecer; ( ) favoravel { ) ndo favoravel

T rertoy Adn mnroance:
v ] g.nu\.uu“

Congonhas,  de ~de20

Técnico

19-APROVACAO DO CONTROLE INTERNO DA PREFEITURA DE CONGONHAS

O termo encontra guarida tegal”

ay( ) Previso legal DEFERIDO ( ‘} INDEFERIDO ()
B 7 B Ten o

B 3P

c}{ ) Recursos financeires

d) () Compatibilidade com a LDO
¢)( ) Compatibilidade com o PPA

Convonhas de de 20

Controlador Geral

8- APROVALAD

Ealt

101 — Comissio de Selecio: () Aprovada ()Y Reprovado

Congonhas, / / ‘ Assinatura;

19.2 — Gestor: { y Aprovado ¢ Y Reprovado .

Congonhas, _ / / Assinatura:

[_] DEFERIDO [ ] INDEFERIDO

Prefeiio de Consonhag




&/’fy CAMARA MUNICIPAL

Casa do Legislativo Vereador Enio da Gama

Projeto de Lei n° 095/2021

Matéria lida em Plenario — 382 Reunido Ordinaria — 14/12/2021.

Cémara Municipal de Congonhas, aos 14 de dezembro de 2021,

AN __

Hemerson Ronan Inacio
Presidente

Mesa Diretora

Camara Municipal de Congonhas
Rua Dr. Pacifico Homem Junior, 82, Centro, Congonhas/MG — Telefone: (31) 3731-1840 — E-mail: camara@congonhas.mg.leg.br
www.congonhas.mg.leg.br




_ﬁ/’{j’ CAMARA MUNICIPAL

Casa do Legislativo Vereador Enio da Gama

REQUERIMENTO CMC/ /2021

Exmo.Sr. )
HEMERSON RONAN INACIO
Presidente da Mesa Diretora

Os Vereadores que o presente subscrevem, em conformidade com o art. 160, do
Regimento interno1,ﬂ ouvido o plenario, requer a V.Exa. a aplicagcdo do regime de
tramitacdo de URGENCIA ESPECIAL ao Projeto de Lei n® 095/2021 que Autoriza o
Poder Executivo a transferir recursos ao Lar Comunitario das Operarias de Sao José.

Camara Municipal de Congonhas, 14 de dezembro de 2021.

Vereadores: Ry A

-
S

1 Art. 160 — A concessao de urgéncia especial dependera de assentimento do plenério, mediante provocagdo
por escrito da Mesa ou comissdo quando autora de proposi¢gdo em assunto de sua competéncia privativa ou
especialidade, ou ainda proposta da maioria absoluta dos membros da Camara.

§ 1° - O Plendrio somente concedera a urgéncia especial quando a proposicdo por seus
objetivos, exigir apreciacdo pronta, sem o que perdera a oportunidade ou a eficacia.

§ 2° - Concedida a urgéncia especial para o projeto sem parecer, sera feito o levantamento
da sessdo, para que se pronunciem as comissdes competentes em conjunto, imediatamente, apds o que o
projeto sera colocado na Ordem do Dia da Propria sesséo.

§ 3° - Caso ndo seja possivel obter-se de imediato o parecer conjunto das comissdes
competentes, o projeto passara a tramitar no regime de urgéncia simples.

Camara Municipal de Congonhas
Rua Dr. Pacifico Homem Junior, 82, Centro, Congonhas/MG — Telefone: (31) 3731-1840 — E-mail: camara@congonhas.mg.leg.br
www.congonhas.mg.leg.br



ﬁ/*{j/ CAMARA MUNICIPAL

Casa do Legislativo Vereador Enio da Gama

Camara Municipal de Congonhas, ! C] de ...C?\.l..'.5.:&..‘7.’?1&3.!.&.9 ............. de 2021.

Comissao de Legislagao, Justica e Redagéo Final.
Comissao de Saude e Assisténcia Social
Comissao de Tributagao, Financas e Orcamento

Projeto de Lei n° 095/2021 — Autoriza o Poder Executivo a transferir recursos ao Lar
Comunitario das Operarias de Sao José.

RELATORIO

Versa o projeto autorizar o Poder Executivo a transferir recursos ao Lar
Comunitario das Operarias de Sao José..

A proposta é de iniciativa do Executivo.
O projeto é legal, ndo apresentando nenhum aspecto de ilegalidade e

inconstitucionalidade.
Somos favoraveis a aprovagao do projeto.

Eduardo Matosinhos - Presidente == s
Igor — Vice-Presidente u /4 /4/»,’" '
¢ S
Eduardo Ladislau \J \ . P
MR \-L E i =1_//-/ ]
Edonias \ AN =—
i T A
José Bernardes P
Gerson
Averaldo

Lucas Santos

Patricia Monteiro

Roberto Kleiton

CMClasc

Camara Municipal de Congonhas
Rua Dr. Pacifico Homem Junior, 82, Centro, Congonhas/MG - Telefone: (31) 3731-1840 — E-mail: camara(@congonhas.mg.leg.br
www. congonhas.mg.leg.br



é’ﬂ{y CAMARA MUNICIPAL

Casa do Legislativo Vereador Enio da Gama

Projeto de Lei n° 095/2021

Aprovado em UNICA discussao e votacdo por 12 votos favoraveis (Art. 160
R.1.).

Camara Municipal de Congonhas, aos 14 de dezembro de 2021.

[\‘ ) ‘.‘ !.,.,.
s
Hemerson Ronan Inacio

Presidente
Mesa Diretora

Camara Municipal de Congonhas
Rua Dr. Pacifico Homem Junior, 82, Centro, Congonhas/MG — Telefone: (31) 3731-1840 — E-mail: camara@congonhas.mg.leg.br
www.congonhas.mg.leg.br




&/’{j’ CAMARA MUNICIPAL

Casa do Legislativo Vereador Enio da Gama

r

R . & Pa n oA
Camara Municipal de Congonhas, ...\, de \({(HJD&L\ ............ de 2021,
@

Comissao de Legislagao, Justica e Redagao Final.

Projeto de Lei n® 095/2021 — Autoriza o Poder Executivo a transferir recursos ao Lar
Comunitario das Operarias de Sao José.

REDACAO FINAL

O Projeto de Lei em analise, de autoria do Poder Executivo, apés ter
sido aprovado conclusivamente em Plenario, retorna a esta comissao para elaboragao da
redacao final.

Apos analise do projeto, verificamos que seu texto esta de acordo com a
tecnica legislativa, conforme determina o Regimento Interno desta Casa.

Este é o nosso relatério.

Eduardo Matosinhos - Presidente
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Casa do Legislativo Vereador Enio da Gama

PROPOSICAO DE LEI N° 063/2021

AUTORIZA O PODER EXECUTIVO A TRANSFERIR
RECURSOS AO LAR COMUNITARIO DAS OPERARIAS
DE SAO JOSE

A Camara Municipal de Congonhas, Estado de Minas Gerais, aprovou ¢ cu
Prefeito sanciono e promulgo a seguinte Lei:

2

Art. 1° Fica o Poder Exccutivo autorizado a transferir recursos de doagdes
efetuadas ao Fundo Municipal do Idoso pela Companhia Sidertrgica Nacional — CSN ao Lar
Comunitario das Operérias de Sdo José, inscrita no CNPJ n.° 22.588.867/0001-42, conforme a
scguinte especificagdo:

ENTIDADE FINALIDADE VALOR TOTAL

Proporcionar espagcos de convivéncia para o
idoso através da arte, desenvolvendo as relagdes
de sociabilidade ¢ afetividade que contribuem
para a promocdo comunitdria e o fortalecimento
de vinculos entre os participantes.

Até
Lar  Comunitario  das R$ 76.588,00

Operérias de S3o José

Art. 2° A forma de transferéncia do recurso publico serd definida mediante
apresentacdo do plano de trabalho para celebracdo de parceria, nos termos do inciso II do art. 31

da Lein.° 13.019/2014.

Art. 3° A instituicdo somente tera direito ao beneficio desta lei, sc as condigdes de
funcionamento forem julgadas satisfatorias, a critério da Administragdo Municipal.

Art. 4° A entidade beneficiada com recursos publicos estabelecidos nesta lei
submeter-se-a a fiscalizagdo do Poder Executivo Municipal, através do envio de prestagdo de
contas ao orgdo competente.

Art. §° Os recursos autorizados nesta Lei somente serdo repassados a entidade
beneficiada de acordo com a disponibilidade financeira do Municipio.

Art. 6° Esta Lel entra em vigor na data de sua publicagéo.

Camara Municipal de Congonhas, 14 de dezembro de 2021.

if”\
HEMERSON RONAN INACIO
Presidente da Mesa Diretora

Camara Municipal de Congonhas
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CONGONHAS
CIDADE DOS PROFETAS

LEIN.®4.032, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2021.

Autoriza o Poder Executivo a transferir
recursos a0 Lar Comunitirio das Operdrias de
Sio José.

A Camara Municipal de Congonhas, Estado de Minas Gerais, aprovou ¢ eu,
Prefeito sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° Fica o Poder LExecutivo autorizado a transferir recursos de doagdes
efetuadas ao Fundo Municipal do Idoso pela Companhia Sidertrgica Nacional — CSN ao Lar
Comunitario das Operarias de S@o José, inscrita no CNPJ n.° 22.588.867/0001-42, conforme a
seguinte especificagdo:

ENTIDADE FINALIDADE VALOR TOTAL

Proporcionar espagos de convivéncia para o
idoso através da arte, desenvolvendo as relagdes
de sociabilidade e afetividade que contribuem
para a promogdo comunitaria e o fortalecimento
de vinculos entre os participantes.

Até
R$ 76.588.,00

|
Lar Comunitario das
Operarias de Sdo José

Art. 2° A forma de transferéncia do recurso puiblico serda definida mediante
apresentac@o do plano de trabalho para celebrag@o de parceria, nos termos do inciso I do art. 31
da Lein.° 13.019/2014.

Art. 3° A instituiciio somente terd direito ao beneficio desta lei, se as condigdes de
funcionamento forem julgadas satisfatorias, a critério da Administrag8o Municipal.

Art. 4° A entidade beneficiada com recursos pulblicos estabelecidos nesta lei
submeter-se-a a fiscalizagdo do Poder Executivo Municipal, através do envio de prestagio de
contas ao 6rgdo competente.

Art. 5° Os recursos autorizados nesta Lel somente serfo repassados a entidade
beneficiada de acordo com a disponibilidade financeira do Municipio.

Art. 6° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio.
Congonhas, 14 de dezembro de 2021.
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