Proposta de Emenda a Lei Orgéanica 001/2022

Acrescenta artigo na Lei Orgdnica do Municipio de
Congonhas/MG, para desprecarizar a relagdo de trabalho dos
Agentes Comunitarios de Saude ¢ Agentes de Combate a
Endemias e da outras providéncias.

Camara Municipal de Congonhas/MG aprovou ¢ a Mesa
Diretora nos termos do art.71§4°, da Lei Organica, PROMULGA a seguinte Emenda :

Art.1° - Fica acrescido os artigos 48A, na Lei Organica do
Municipio de Congonhas/MG.

_—Art. 48A - Os profissionais que, na data da promulgagio da

Emenda Constitucional n°® 51/2006 e a qualquer titulo,
desempenharem as atividades de agente comunitario de satde
ou de agente de combate as endemias, ficam dispensados de se
submeter ao processo seletivo publico a que se refere o § 4° do
art. 198 da Constituicdo Federal, desde que tenham sido
contratados a partir de anterior processo de Sele¢do Publica
efetuado por 6rgdos ou ente da administragdo direta ou indireta
do Municipio ou por outras instituigdes com a efetiva
supervisdo e autoriza¢do da administra¢do municipal.

§ 1°- Os profissionais que estegjam desempenhando as
atividades de agentes comunitarios de satide ¢ de agentes de
combate as endemias junto a atengfio basica ou a vigilancia
epidemiologica e ambiental do SUS na forma de vinculo
empregaticio temporario, indireto ou precario na data da
promulga¢@o da presente emenda a Lei Orgénica, deverdo ser
admitidos pelos gestores locais do SUS de acordo com o
regime juridico dos servidores do ente federado contratante,
desde de que tenham se submetido ao Concurso Publico na
forma de Processo Seletivo Publico de provas ou de provas e
titulos apos 14 de fevereiro de 2006, sendo estes efetuados por
orgdos ou entes da administragdo direta ou indireta do Estados
ou Municipio ou por instituigdes com efetiva supervisio e
autorizagdo da administragdo direta dos entes da federacio,
ndo podendo o agente ser demitido, exceto se o programa for

encerrado € ou nos termos do §1° do art. 41 da Constitui¢do
Federal;

§ 2° - 1°. A certificag@o da realizagdo do Processo Seletivo
Publico de provas ou de provas ¢ titulos dos Agentes
Comunitarios de Saude ¢ Agentes de Combate as Endemias em
atividade na data da publicagdo da presente emenda com
vinculo empregaticio tempordrio, indireto ou precario se dara
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com a apresentagdo da documentagdo que atenda aos
principios da impessoalidade, moralidade, eficiéncia e
legitimidade e na falta da apresentagdo desta, por parecer de
Comissdo Especial de Certificagdo criada pelo gestor local do
SUS que atuara na juntada de provas exclusivamente quando a
comprovagdo do referido processo seletivo publico ficar
prejudicada em decorréncia do lapso temporal ou ainda
intercorréncias ocasionadas por negligénecia ou impericia no
registro dos atos administrativos;

§3° - Os agentes comunitarios de Saude e de Combate a
Endemias, terdo direito de gozar férias regulamentares a cada
12 (doze) meses de efetivo exercicio de trabalho.

Art. 2° - Os agentes comunitarios de saide e de combate a
endemias, terdo direito a um plano de cargos e salarios a ser encaminhado a Camara
Municipal pelo Prefeito Municipal no prazo maximo de 90 dias apds a promulgagdo
desta emenda a Lei Orgénica .

Art.3° - Revogadas as disposi¢des em contrario, esta Emenda a
Lei Orgénica entrara em vigor na data de sua publicagdo.

Congonhas/MG, 04 de abril de 2022
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JUSTIFICATIVA

O Sistema Unico de Saude tem ao longo dos anos sofrido grandes
transformagdes ¢ com isso se tornado cada vez mais imprescindivel a vida dos
brasileiros ¢ brasileiras. Boa parte dessas transformagdes sofridas pelo SUS se dédo
gragas a atuacdo dos profissionais Agentes Comunitarios de Saude ¢ dos Agentes de
Combate as Endemias -ACS ¢ ACE, com suas atividades exclusivas no SUS.

A essencialidade do trabalho desses profissionais para o SUS requer
da municipalidade o reconhecimento dos seus direitos minimos, como o seu vinculo
permanente garantindo aos mesmo o enquadramento no estatuto dos servidores
publicos municipais.

Com essa iniciativa legislativa sera possivel garantir o fortalecimento do SUS na
medida em que se agrega seguranga juridica ao vinculo empregaticio ¢ se fomenta a
valorizagdo da carreira desses profissionais, ¢ se torne acessivel o direito a parcelas
remuneratorias modais dos demais servidores publicos trazendo justiga social para
os ACS ¢ ACE indo ao encontro de varias demandas trazidas pelas liderancas da
categoria, sabidamente uma das mais organizadas e proativas no cenario legislativo
nacional

Certos que estamos contribuindo para a promogdo da justicae para a
valorizagdo do SUS em nosso municipio, esperamos contar com o apoio de nossos
Pares na aprovagéo desta Proposta de Emenda a Lei Organica Municipal.

Congonhas/MG, 04 de abril de 2022
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0/’43/ CAMARA MUNICIPAL

Casa do Legislativo Vereador Enio da Gama

Projeto de Emenda a Lei Organica n° 001/2022

Matéria lida em Plenario — 102 Reuniao Ordinaria — 05/04/2022.

Camara Municipal de Congonhas, aos 05 de abril de 2022.

Mg

Hemerson Ronan Inacio
Presidente
Mesa Diretora

Camara Municipal de Congonhas
Rua Dr. Pacifico Homem Junior, 82, Centro, Congonhas/MG — Telefone: (31) 3731-1840 — E-mail: camara@congonhas.mg.leg.br
www.congonhas.mg.leg.br




Camara Municipal de Congonhas

R Casa do Legislativo Vereador Enio da Gama
Ptgem oo M

Congonhas, 05 de abril de 2021.

A
- Comissao de Legislagdo, Justi¢a e Redagdo Final - CLJIR

Ref:.: Projeto de Emenda a LOM Lei 001/2022 - Fica acrescido os artigos 482 e 48B a LOM.
PARECER

Versa o projeto sobre alteragdo da LOM, indicando o fim da precariedade da contratagiio dos Agentes
Comunitarios de Saude ¢ Agente de Combates a Endemias, respeitando a Emeda Constituconal 51/2006, que
dispds de maneira diversa a contratagdo de tais agentes em relagéo aos demais agentes publicos..

A competéncia de iniciativa é concorrente, sendo que a Emenda foi proposta por 9 edis, ou seja mais
de um ter¢o dos membros da Edilidade.

A proposta foi acompanhada de justificativa.

O quorum de aprovagéo do projeto é de dois tergos, em dois turnos com intertiscio de 10 dias. maioria
simples.

O projeto € legal e constitucional.

Este € o nosso parecer, smj.

Adriano Melillo
PROCURADOR DO LEGISLATIVO

L] Comissao de Legislagdo Justi¢a e Redagdo Final
[] Comissio de Obras e Servigos Publicos
Comissdo de Tributagdo, Finangas e Orgamento

Rua Dr. Pacifico Homem Junior, 82. Centro. Congonhas/MG — (31) 3731-1840 — Site: www.camaracongonhas.me.sov.br —
congonhas(@camaracongonhas.mg.gov.br




CONASEMS

Conseiho Nacional de Secretarias Municipais de Saude

NOTA JURIDICA CONASEMS

Assunto: Forma de Admissdo/Contratagdo do ACS e
ACE

; P Forma de Admissao/Contratagao do ACS e ACE

Considerando as peculiaridades concernentes aos Agentes

e Comunitarios de Saude (ACS) e Agentes de Combate as Endemias (ACE), sdo
recorrentes as discussdbes no ambito municipal acerca de ser ou ndo
necessaria a realizagdo de concurso publico para sua investidura na funcgéo.

No intuito de esclarecer tal questdo, faz-se necessario incialmente
detalhar a regra geral tragada pela Constituicdo Federal (CF) a qual se
encontra insculpida no seu art. 37, inciso |l, verbis:

‘Art. 37. A administragao publica direta e indireta de qualquer
dos Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios obedecerd aos principios de legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia e,
também, ao seguinte:

(...)

Il - a investidura em cargo ou emprego publico depende de
aprovagao prévia em concurso publico de provas ou de
provas e titulos, de acordo com a natureza e a complexidade do
cargo ou emprego, na forma prevista em lei, ressalvadas as
nomeagoes para cargo em comissao declarado em lei de livre
nomeacgao e exoneragao,” (grifo nosso)

Espianada dos Ministérios, Bloco G, Edificio Anexo, Sala 144B. % :
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Conselho Nacional de Secretarias Municipais de Saude

Desta forma, com excegao das nomeagdes para cargo em comissao
declarado em lei de livre nomeacdo e exoneragdo, a regra para ingresso na

administragao publica é a aprovagdo em concurso publico.

Ocorre que além da excegdo acima especificada, a CF instituiu no §4°
do art. 198, com redacéo dada pela Emenda Constitucional (EC) n° 51, de 14
de fevereiro de 2006, regra diferenciada também para os ACS’s e ACE’s.

Senao vejamos:

“Art. 198. As agbes e servigos publicos de saude integram uma

rede regionalizada e hierarquizada e constituem um sistema

8 unico, organizado de acordo com as sequintes diretrizes:
()
§ 4° Os gestores locais do sistema unico de saide poderdo
admitir agentes comunitdrios de satde e agentes de combate
as endemias por meio de processo seletivo publico, de acordo
com a natureza e complexidade de suas atribuigbes e requisitos
especificos para sua atuagdo. {Incluido _pela Emenda
Constitucional n° 51, de 2006)” (grifo nosso)
Posteriormente, entrou em vigor a Lei n°® 11.350, de 05 de outubro de
2006, que regulamenta o § 5° do art. 198 da CF/88, o qual foi introduzido pela
EC n° 51/2006 e obteve nova redagdo dada pela EC n° 63, de 04 de fevereiro
de 2010, dispondo sobre as atividades e forma de contratacdo de ACS's e
ACE's, dentre outras providéncias.
O art. 9° da supracitada lei determinou que:
"Art. 9° A contratagdo de Agentes Comunitdrios de Saude e
de Agentes de Combate as Endemias deverd ser precedida de
processo seletivo publico de provas ou de provas e titulos, de
acordo com a natureza e a complexidade de suas atribuigbes e
requisitos especificos para o exercicio das atividades, que atenda
Esplanada dos Ministérios, Bloco G, Edificio Anexo, Sala 144B. : <7
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f Conseltho Nacional de Secretarias Municipais de Satde

aos principios de legalidade, impessoalidade, moralidade,

publicidade e eficiéncia”.

Portanto, a contratagdo de ACS e ACE sera precedida de processo

seletivo publico e nao de concurso publico.

Entretanto, muitos gestores fazem a opgédo pelo concurso publico.
Ocorre que alem de nao ser a modalidade apropriada de selegao, enseja
dissonancias dos agentes para com os ocupantes de cargos efetivos, tais
como: todo servidor publico efetivo se submete a estagio probatorio, ja 0 ACS e
o ACE, nao, eis que néo previsto na legislacdo especifica (EC n° 51 e Lei n°
11.350/2006); as formas de extingdo do vinculo do ACS e do ACE estédo
enumeradas no art. 10 da Lei n° 11.350/2006 e seu § Unico, ndo coincidindo

com as situacgdes dos estatutos dos servidores.

2. Concurso Publico X Processo Seletivo Publico X Processo

Seletivo Simplificado

N&o se deve confundir concurso publico com processo seletivo publico,

tampouco com processo seletivo simplificado.

Ora, na Administrac@o o concurso publico (art. 37, inciso Il, da CF) é a
regra e objetiva o preenchimento de cargos publicos de provimento efetivo nos
quais o servidor, transcorrido o prazo de 03 (trés) anos do estagio probatorio,
adquire estabilidade (art. 41, CF).

Ja o processo seletivo simplificado encontra-se no campo da excegao e
€ voltado aos casos de contratagdo por tempo determinado para atender a
necessidade temporaria de excepcional interesse publico nos moldes

estabelecidos em lei. Ou seja, é utilizado para contratagdo temporéria.

Por sua vez, o processo seletivo publico também no se confunde com
O concurso publico, pois apesar de ndo objetivar contratagbes temporarias

também nZo busca o provimento de cargo efetivo, mas sim contratacdo por
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Conselho Nacional de Secretarias Municipais de Satide

prazo indeterminado de acordo com a natureza e a complexidade das

atribuicoes e requisitos especificos para o exercicio das atividades.

Desta forma, considerando que a propria lei federal (Lei n® 11.350 de
2006) determina que a contratagdo do ACS e do ACE DEVERA ser precedida

de processo seletivo publico e ndo por concurso publico, pode-se dizer que

desta diferenciagao decorrem duas consequéncias:
1 — Nao serao considerados servidores efetivos; e

2 — Nao alcangarao a estabilidade prevista no art. 41, da CF.

‘3. Profissionais que ja desempenhavam as atividades de ACS e
ACE na data da promulgagao da EC 51/2006

E importante pontuar que EC n° 51/2006 fez importante ressalva em
relagéo aos profissionais que ja exerciam as atividades de ACS e ACE, na data

de sua promulgacao (14/02/2006), nos seguintes termos:

“Art. 2° Apos a promulgagdo da presente Emenda Cbnstitucional, 0s
agentes comunitarios de salde e os agentes de combate as
endemias somente poderdo ser contratados diretamente pelos
Estados, pelo Distrito Federal ou pelos Municipios na forma do § 4°

do _art. 198 da Constituicdo Federal, observado o limite de gasto

~— estabelecido na Lei Complementar de que trata o art. 169 da

Constituigdo Federal.

Paréagrafo unico. Os profissionais que, na data de promulgagdo
desta Emenda e a qualquer titulo, desempenharem as atividades
de agente comunitdrio de salide ou de agente de combate as
endemias, na forma da lei, ficam dispensados de se submeter ao

processo seletivo publico a que se refere o § 4° do art. 198 da

Constituicdo Federal, desde que tenham sido contratados a

partir de anterior processo de Selegdo Publica efetuado por
orgdos ou entes da administragdo direta ou indireta de Estado,
Distrito Federal ou Municipio ou por outras instituicées com a
efetiva supervisdo e autorizagdo da administragdo difeta dos

entes da federagdo.” (grifo nosso)
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Conselho Nacional de Secretarias Municipais de Saude

Na regulamentacgao deste dispositivo, a Lei n°® 11.350/2006, especificou
a quem cabe, em cada caso, certificar a existéncia de anterior processo de
sele¢do publica, para efeito da dispensa do processo seletivo referida no
paragrafo unico do art. 2° da EC n° 51/2006, ressalvado o cumprimento dos
principios que regem a administragdo publica: legalidade, impessoalidade,

moralidade, publicidade e eficiéncia. Sendo vejamos:

“Art. 9 (...)

§ 1° Cabera aos 6rgaos ou entes da administragao direta dos
Estados, do Distrito Federal ou dos Municipios certificar, em cada
caso, a existéncia de anterior processo de selecao publica, para

efeito da dispensa referida no pardgrafo unico do art. 2° da

Emenda_ Constitucional n° 51, de 14 de fevereiro de 2008,

considerando-se como tal aquele que tenha sido realizado com
observéancia dos principios referidos no caput. (Renumerado
do Paragrafo unico pela Lein® 13.342, de 2016)" (grifo nosso)

Assim, os profissionais que ja desempenhavam as atividades de ACS e
ACE na data da promulgacao da EC 51/2006 estado isentos de se submeterem
a novo processo seletivo, desde que tenham sido admitidos por processo de
selecdo publica, realizado por 6érgaos da administragdo publica, direta ou
indireta, cabendo aos orgaos da administragdo direta certificar a existéncia do

mesmo.
4. Do Regime Juridico

No tocante ao regime de trabalho, a Lei n° 11.350/2006 estabeleceu

em seu art. 8°, verbis:

“Art. 8° Os Agentes Comunitdrios de Satde e os Agentes de
Combate as Endemias admitidos pelos gestores locais do
SUS e pela Fundagdo Nacional de Saude - FUNASA, na forma
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do disposto no § 4° do art. 198 da Constituicdo, submetem-se ao

regime juridico estabelecido pela Consolidacao das Leis do
Trabalho - CLT, salvo se, no caso dos Estados, do Distrito

Federal e dos Municipios, lei local dispuser de forma diversa.”

Acerca do tema, cumpre destacar que a CF estabelecia na redacao

original do caput do art. 39, caput, o seguinte:

“A Unido, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios instituirdo,
no ambito de sua competéncia, regime juridico Unico e planos
- de carreia para os servidores da administragdo publica direta,

autarquias e das fundagées publicas” (grifo nosso)

Com a EC n° 19 de 1998, a redagao do caput do art. 39 passou a

vigorar nos seguintes termos:

“A Uniao, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios instituirao
conselho de politica de administragdo e remuneracao de pessoal,

integrado por servidores designados pelos respectivos Poderes”

Assim, com a exclusdo do regime juridico unico do referido artigo,
passou a se entender pela possibilidade de utilizagdo concomitante de regimes

diversos.

Contudo, o Supremo Tribunal Federal deferiu parcialmente medida
cautelar na Agao Direta de Inconstitucionalidade n° 2.135, a qual questiona
a constitucionalidade do art. 39 da Constituicdo Federal com redacgédo dada
pela EC n° 19, suspendendo os efeitos do citado artigo e gerando,
consequentemente, o restabelecimento do regime juridicd unico, nos moldes
publicados em 07/03/2008, verbis:
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“(...) 1. A matéria votada em destaque na Cémara dos Deputados
no DVS n° 9 nao foi aprovada em primeirc turno, pois obteve
apenas 298 votos e ndo os 308 necessarios. Manteve-se, assim,
o entdo vigente caput do art. 39, que tratava do. regime
juridico unico, incompativel com a figura do emprego publico.
2. O deslocamento do texto do § 2° do art. 39, nos termos do
substitutivo aprovado, para o caput desse mesmo dispositivo
representou, assim, uma tentativa de superar a ndo aprovagdo do
DVS n° 9 e evitar a permanéncia do regime juridico Unico previsto
na redagao original suprimida, circunsténcia que permitiu a
implementagcdo do contrato de emprego publico ainda que a

revelia da regra constitucional que exige o quorum de trés quintos

e para aprovagdo de qualquer mudanca constitucional. 3. Pedido
de medida cautelar deferido, dessa forma, quanto ao caput do
art. 39 da Constituicio Federal, ressalvando-se, em
decorréncia dos efeitos ex nunc da decisdo, a subsisténcia,
até o julgamento definitivo da ag¢ao, da validade dos atos
anteriormente praticados com base em legislagoes
eventualmente editadas durante a vigéncia do dispositivo ora
suspenso. (..) 6. Pedido de medida cautelar parcialmente
deferido. (STF - ADI 2135 MC, Relator(a): Min. NERI DA
SILVEIRA, Relator(a) p/ Acorddo: Min. ELLEN GRACIE
(ART.38,IV,b, do RISTF), Tribunal Pleno, julgado em 02/08/2007,
DJe-041 DIVULG 06-03-2008 PUBLIC 07-03-2008 EMENT VOL-
_ 02310-01 PP-00081 RTJ VOL-00204-03 PP-01029) (grifo nosso)
Desta forma, restabelecido o regime juridico unico por meio de decisao
judicial, resta vedada, desde 07/03/2008 até o julgamento final do mérito da
ADI 2135, a utilizagdo de regimes diversos concomitantemente, tais como o
celetista e o estatutario. Encontrando-se, ndo obstante, resguardadas as
contratagbes anteriores a esta data.
Portanto, a partir da publicagédo da decisdo acima especificada o
Municipio deve aplicar aos ACS’s e ACE’s o regime juridico Unico adotado na
esfera municipal.
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5. Da Vedagdo de Contratagado Temporaria e a da

Excepcionalidade do Interesse Publico

Com efeito, € importante ressaltar que vicio muito comum identificado
em varios municipios € a realizagdo de Processo Seletivo Publico (PSP) para
os agentes (ACS ou ACE) dando origem a contrato temporario (art. 37, IX da
CF).

Referida pratica ainda é reflexo de procedimento anteriores a EC n° 51
e Lei n° 11.350/2006, devendo ser destacado que desde a entrada em vigor do

art. 16 desta lei a contratagao temporaria ou terceirizada esta VEDADA, verbis:

“Art. 16. E vedada a contratagdo tempordria ou terceirizada de
Agentes Comunitdrios de Saude e de Agentes de Combate as
Endemias, salvo na hipotese de combate a - surtos
epidémicos, na forma da lei aplicavel. (Redacdo dada pela Lei
n® 12.994. de 2014)” (grifo nosso)

Destaque-se que eventualmente ocorrerdao afastamentos temporarios
do servico (por motivos de saude, licenga maternidade, para ocupar cargo
eletivo, etc) e, em alguns casos, sera necessaria a substituigao temporaria do

s agente. Em tais casos, o municipio devera observar o que determina a

legislacéo local aplicavel aos agentes.

6. Conclusao

Ante o exposto, conclui-se que a admissao de ACS e ACE deve ser
precedida de processo seletivo publico em substituicdo ao concurso, exceto
para os profissionais que ja exerciam atividades de ACE e ACS na data de
promulgacdo da EC 51/06 (14/02/2006) e que tenham passado por algum
processo de selecdo que possa ser certificado. Deve-se observar, ainda, ndo

ser cabivel a contratagdo temporaria ou terceirizada de ACS e ACE, salvo na
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hipotese de combate a surtos epidémicos, na forma da lei aplicavel, bem como
ser adotado o regime juridico Unico (estatutario ou celetista) até o julgamento
final da ADI 2135. | 5

Brasilia, 17 de agosto de 2017.

Assessoria Juridica do Conasems

-
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9/’{(7 CAMARA MUNICIPAL

Casa do Legislativo Vereador Enio da Gama
A L i abeo
Camara Municipal de Congonhas, ..."... ge et e de 2022.

Comissao de Legislagao, Justica e Redagao Final.

Projeto de Emenda a LOM n° 001/2022 - Acrescenta artigo na Lei Organica do
Municipio de Congonhas/MG, para desprecarizar a relagao de trabalho dos Agentes
Comunitarios de Saude e Agentes de Combate a Endemias e da outras Providéncias.

RELATORIO

Versa o presente projeto sobre alteracdo da LOM, indicando a fim da precariedade
dos Agentes Comunitarios de Saude e Agente de Combate a Endemias.

A proposta foi acompanhada de justificativa.

O projeto é constitucional, ndo possui vicio de iniciativa, ndo havendo ¢bice legal a
sua apreciagao e deliberagao pelo Plenario da Casa apdés a sua regular tramitacido
regimental.

Somos pela aprovacao da matéria, nos moldes do parecer exarado pelo Procurador
Legislativo desta Casa.

Igor Jonas Souza Costa- Presidente

Eduardo Ladislau

' Edonias

José Bernardes ' /

Gerson

Averaldo

Lucas Santos

CMC/asc

Ciimara Municipal de Congonhas
Rua Dr. Pacifico Homem Jinior, 82, Centro, Congonhas/MG — Telefone: (31) 3731-1840 — E-mail: camara@congonhas.mg.leg.br
www, congonhas.mg.leg.br
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Casa do Legislativo Vereador Enio da Gama
Céamara Municipal de Congonhas, H e .2t MX de 2022.

Comissao de Obras e Servigcos Publicos

Projeto de Emenda a LOM n° 001/2022 - Acrescenta artigo na Lei Organica do
Municipio de Congonhas/MG, para desprecarizar a relagdo de trabalho dos Agentes
Comunitarios de Saude e Agentes de Combate a Endemias e da outras Providéncias.

RELATORIO

O presente projeto versa sobre alteragédo da LOM, indicando a fim da precariedade
dos Agentes Comunitarios de Saude e Agente de Combate a Endemias.

A competéncia de iniciativa & concorrente, conforme dispée a Lei Organica do
Municipio, sendo a matéria proposta por nove (9) Edis.

O projeto é legal, nao apresentando nenhum aspecto de ilegalidade e
inconstitucionalidade.

Somos pela aprovacao da matéria, nos termos do parecer exarado pelo Procurador
do Legislativo.

Igor Jonas Souza Costa- Presidente W \/

Edonias — Vice-Presidente

Roberto

Averaldo

Eduardo Ladislau

Lucas

Sebastido

José Bernardes

CMC/MR

Cémara Municipal de Congonhas
Rua Dr. Pacifico Homem Junior, 82, Centro, Congonhas/MG — Telefone: (31) 3731-1840 - E-mail: camara@congonhas.mg.leg.br
www. congonhas.mg.leg.br
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Casa do Legislativo Vereador Enio da Gama
Camara Municipal de Congonhas, !\ de 92X de 2022.

Comissao de Tributacao, Financas e Orcamento

Projeto de Emenda a LOM n° 001/2022 - Acrescenta artigo na Lei Organica do
Municipio de Congonhas/MG, para desprecarizar a relagao de trabalho dos Agentes
Comunitarios de Saude e Agentes de Combate a Endemias e da outras Providéncias.

RELATORIO

Versa o presente projeto sobre alteragao da LOM, indicando a fim da precariedade
dos Agentes Comunitarios de Saude e Agente de Combate a Endemias.

A competéncia de iniciativa & concorrente, conforme dispdée a Lei Organica do
Municipio, sendo a matéria proposta por nove (9) Vereadores.

O projeto esta fundamentado, nao havendo nenhuma ilegalidade e
inconstitucionalidade, nos termos do parecer do Procurador do Legislativo.

Somos favoraveis a aprovagao.

| Weliton Luiz- Presidente

Igor — Vice-Presidente

Averaldo

Edonias

José Bernardes

Lucas Santos

CMC/asc

Cimara Municipal de Congonhas
Rua Dr. Pacifico Homem Junior, 82, Centro, Congonhas/MG - Telefone: (31) 3731-1840 — E-ail: camara@congonhas.mg.leg.br
www. congonhas.mg.leg br
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Casa do Legislativo Vereador Enio da Gama

Projeto de Emenda LOM n° 001/2022

Aprovado em 12 discussdo e votacdo por 12 votos favoraveis.

Céamara Municipal de Congonhas, aos 12 de abril de 2022.

AV

Hemerson Ronan Inacio
Presidente
Mesa Diretora

Camara Municipal de Congonhas
Rua Dr. Pacifico Homem Junior, 82, Centro, Congonhas/MG — Telefone: (31) 3731-1840 — E-mail: camara@congonhas.mg.leg.br
www.congonhas.mg.leg.br



0”{?’ CAMARA MUNICIPAL

Casa do Legislativo Vereador Enio da Gama

Projeto de Emenda a LOM n° 001/2022

Aprovado em 22 discuss&o e votagdo por 13 votos favoraveis .

Camara Municipal de Congonhas, aos 26 de abril de 2022.

M\ anld

Hemerson Ronan Inacio
Presidente
Mesa Diretora

Camara Municipal de Congonhas
Rua Dr. Pacifico Homem Junior, 82, Centro, Congonhas/MG — Telefone: (31) 3731-1840 — E-mail: camara@congonhas.mg.leg.br

www.congonhas.mg.leg.br
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Casa do Legislativo Vereador Enio da Gama

Comissao de Legislagao, Justica e Redagao Final.

Projeto de Emenda a LOM n° 001/2022 - Acrescenta artigo na Lei Organica do
Municipio de Congonhas/MG, para desprecarizar a relagao de trabalho dos Agentes
Comunitarios de Salude e Agentes de Combate a Endemias e da outras Providéncias.

REDACAO FINAL

O Projeto de Emenda a Lei Organica Municipal n® 001/2022, de autoria de varios Edis,
apo6s ter sido aprovado conclusivamente pelo Plenario, retorna a esta Comissao para
elaboracao da redagao final.

Apods analise do projeto, verificamos que seu texto esta de acordo com a técnica
legislativa, conforme determina o Regimento Interno desta Casa.

Este & o nosso relatério.

-

Igor Jonas- Presidente %

Weliton Luiz— Vice-Presidente @
@
3 <

Eduardo Ladislau

. Q. |-
Edonias % I

José Bernardes

G 2 l;" | ] . -
e ot b G
Averaldo @

Lucas Santos é i
LA

v

CMClasc

Camara Municipal de Congonhas
Rua Dr. Pacifico Homem Junior, 82, Centro, Congonhas/MG - Telefone: (31) 3731-1840 — E-mail: camara@congonhas.mg_leg.br
www. congonhas.mg.leg.br
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Casa do Legislativo Vereador Enio da Gama

Oficio n° 043/2022/Secretaria
Congonhas, 04 de maio de 2022,

Exmo. Sr.
Cliudio Antonio de Souza
Prefeito Municipal

Assunto: Encaminhamento.

Senhor Prefeito,

Encaminhamos a Emenda a Lei Orgénica n°® 025/2022 promulgada pela Mesa Diretora da

Camara Municipal de Congonhas.

PR()JETO DE EMENDA AUTOR EMENDA A LOM:
A LOM N°
001/2022 Vereadores 025/2022
Atenciosamente.

F"[\: U

HEMERSON RONAN INACIO
Presidente da Mesa Diretora
Camara Municipal de Congonhas

CMC/MR

Camara Municipal de Congonhas
Rua Dr. Pacifico Homem Jinior, 82, Centro, Congonhas/MG — Telefone: (31) 3731-1840 — E-mail: camara@congonhas.mg.leg.br
www.congonhas.mg.leg.br
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Casa do Legislativo Vereador Enio da Gama

EMENDA A LEI ORGANICA N° 025/2022

ACRESCENTA ARTIGO NA LEI ORGANICA DO MUNICIPIO
DE CONGONHAS/MG, PARA DESPRECARIZAR A RELACAO
DE TRABALHO DOS AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE
E AGENTES DE COMBATE A ENDEMIAS E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A Camara Municipal de Congonhas/MG aprovou e a Mesa Diretora nos termos
do art.71 § 4°, da Lei Organica, PROMULGA a seguinte Emenda:

Art. 1° Fica acrescido o artigo 48A, na Lei Organica do Municipio de
Congonhas/MG:

Art. 48 A - Os profissionais que, na data da promulgagdo da Emenda
Constitucional n® 51/2006 e a qualquer titulo, desempenharem as atividades de Agente
Comunitario de Saude ou de Agente de Combate as Endemias, ficam dispensados de se
submeter ao processo seletivo publico a que se refere o § 4° do art. 198 da Constituicao
Federal, desde que tenham sido contratados a partir de anterior processo de Selegao Publica
efetuado por 6rgdos ou ente da administracdo direta ou indireta do Municipio ou por outras
instituicoes com a efetiva superviséo e autorizagdo da administragdo municipal.

§ 1° - Os profissionais que estejam desempenhando as atividades de Agentes
Comunitarios de Saude e de Agentes de Combate as Endemias junto a atengéo basica ou a
vigilancia epidemiolégica e ambiental do SUS na forma de vinculo empregaticio temporario,
indireto ou precario na data da promulgagao da presente emenda & Lei Organica, deverao
ser admitidos pelos gestores locais do SUS de acordo com o regime juridico dos servidores
do ente federado contratante, desde que tenham se submetido ao Concurso Publico na
forma de Processo Seletivo Publico de provas ou de provas e titulos apés 14 de fevereiro de
2006, sendo estes efetuados por 6rgaos ou entes da administragéo direta ou indireta do
Estado ou Municipio ou por instituicbes com efetiva supervisdo e autorizagao da
administracéo direta dos entes da federacao, ndo podendo o agente ser demitido, exceto se
o programa for encerrado e ou nos temos do §1° do art. 41 da Constituicao Federal;

§ 2° - A certificagéo da realizagao do Processo Seletivo Publico de provas ou de
provas e titulos dos Agentes Comunitarios de Saude e Agentes de Combate a Endemias em
atividade na data da publicacao da presente emenda com vinculo empregaticio temporario,
indireto 6u precario se dara com apresentagdo da documentagéo que atenda aos principios
da impessoalidade, moralidade, eficiéncia e legitimidade e na falta da apresentacao desta,
por parecer de Comissao Especial de Certificagdo criada pelo gestor local do SUS que atuara
na juntada de provas exclusivamente quando a comprovagao do referido processo seletivo
publico ficar prejudicada em decorréncia do lapso temporal ou ainda intercorréncias
ocasionadas por negligéncia ou impericia no registro dos atos administrativos; ~\

R ZAE
Camara Municipal de Congonhas U \ \ \

Rua Dr. Pacifico Homem Jinior, 82, Centro, Congonhas/MG — Telefone: (31) 3731-1840 — E-mail: camara@congonhas.mg.leg.br \
www. congonhas.mg.leg.br
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Casa do Legislativo Vereador Enio da Gama

§ 3° - Os Agentes Comunitarios de Saude e de Combate a Endemias, terao direito de
gozar férias regulamentares a cada 12(doze) meses de efetivo exercicio de trabalho.

Art.2° - Os Agentes Comunitarios de Saude e de Combate a Endemias, terao direito
a um plano de cargos e salarios a ser encaminhado a Camara Municipal pelo Prefeito
Municipal no prazo maximo de 90 dias apds a promulgacao desta emenda a Lei Orgéanica.

Art. 3° - Revogadas as disposi¢cdes em contrario, esta Emenda a Lei Organica entrara

em vigor na data da sua publicagao.

Camara Municipal de Congonhas, 04 de maio de 2022.

&\(\lw&

Hemerson Ronan Inacio

Presidente da Mesa Diretora

ok

Lucd€ Santos Vicente
1° Secretario

CMC/MR

Ciamara Municipal de Congonhas
Rua Dr. Pacifico Homem Junior, 82, Centro, Congonhas/MG - Telefone: (31) 3731-1840 - E-mail: camara@congonhas.mg.leg.br
www. congonhas.mg.leg.br
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CLAUSULA NONO - DO FORO

Fica eleito o foro da Comarca de CONGONHAS (MG) para dirimir questdes ou litigios resultantes deste contrato, renunciando a qualguer outro por mais
privilegiado que seja.
E, por estarem justas e contratadas, as partes firmam o presente instrumento em 03 (trés) vias de igual teor e forma, na presenga das testemunhas abaixo.

Congonhas(MG), 04 de maio de 2022.

Hemerson Ronan Indcio
Presidente da Mesa Diretora
Camara Municipal de Congonhas

CONTRATADA

ESTADO DE MINAS GERAIS
MUNICIPIO DE CONGONHAS

EMENDA A LEI ORGANICA N° 025/2022

ACRESCENTA ARTIGO NA LEI ORGANICA DO MUNICIPIO DE CONGONHAS/MG, PARA DESPRECARIZAR A RELACAO DE TRABALHO
DOS AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE E AGENTES DE COMBATE A ENDEMIAS E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A Cimara Municipal de Congonhas/MG aprovou ¢ a Mesa Diretora nos termos do art.71  § 4° da Lei Orgénica, PROMULGA a seguintc Emenda:

Art. 1° Fica acrescido o artigo 48A, na Lei Orgéinica do Municipio de Congonhas/MG:

Art. 48 A - Os profissionais que, na data da promulgagdo da Emenda Constitucional n® 51/2006 ¢ a qualquer titulo, desempenharem as atividades de
Agente Comunitario de Safide ou de Agente de Combate as Endemias, ficam dispensados de se submeter ao processo scletivo piblico a que se refere o § 4° do art. 198
da Constituigdo Federal, desde que tenham sido contratados a partir de anterior processo de Sclegdo Publica efetuado por 6rgdos ou ente da administragio dircta ou
indireta do Municipio ou por outras instituigdes com a efetiva supervisdo ¢ autorizagio da administragdo municipal.

§ 1° - Os profissionais que estejam desempenhando as atividades de Agentes Comunitarios de Satde ¢ de Agentes de Combate as Endemias junto a
aten¢do bisica ou a vigilancia epidemiolégica e ambiental do SUS na forma de vinculo empregaticio temporério, indireto ou precario na data da promulgagao da
presente emenda & Lei Orgdnica, deverdo ser admitidos pelos gestores locais do SUS de acordo com o regime juridico dos servidores do ente federado contratante,
desde que tenham se submetido ao Concurso Publico na forma de Processo Seletivo Piblico de provas ou de provas e titulos apés 14 de fevereiro de 2006, sendo
estes efetuados por érgdos ou entes da administragio direta ou indireta do Estado ou Municipio ou por instituigdes com efetiva supervisdo e autorizagdo da
administragdo direta dos entes da federagdo, ndo podendo o agente ser demitido, exceto se 0 programa for encerrado ¢ ou nos temos do §1° do art. 41 da Constituigao
Federal;

§ 2° - A certificagdo da realizagdo do Processo Seletivo Publico de provas ou de provas ¢ titulos dos Agentes Comunitarios de Saude e Agentes de
Combate 3 Endemias em atividade na data da publicagdio da presente emenda com vinculo empregaticio temporario, indireto ou precario se dara com apresentacdo da
documentagio que atenda aos principios da impessoalidade, moralidade, eficiéncia e legitimidade e na falta da apresentagdo desta, por parecer de Comissdo Especial
de Certificacdo criada pelo gestor local do SUS que atuard na juntada de provas exclusivamente quando a comprovagdo do referido processo seletivo piblico ficar
prejudicada em decorréncia do lapso temporal ou ainda intercorréncias ocasionadas por negligéncia ou impericia no registro dos atos administrativos;

§ 3° - Os Agentes Comunitarios de Saude ¢ de Combate a Endemias, terdo direito de gozar férias regulamentares a cada 12(doze) meses de cfetivo

crcicio de trabalho.
= Art.2° - Os Agentes Comunitarios de Saide ¢ de Combate a Endemias, terdo direito a um plano de cargos ¢ salarios a ser cncaminhado a Cdmara
Municipal pelo Prefeito Municipal no prazo maximo de 90 dias apos a promulgagdo desta cmenda a Lei Orgénica.
Art. 3° - Revogadas as disposigdes em contrério, esta Emenda a Lei Orgdnica cntrard em vigor na data da sua publicagdo.

Camara Municipal de Congonhas, 04 de maio de 2022.

Hemerson Ronan Indacio
Presidente da Mesa Diretora

Patricia Fernandes Monteiro
Vice-Presidente

Lucas Santos Vicente
1° Secretdrio

ESTADO DE MINAS GERAIS
MUNICIPIO DE CONGONHAS

DECIMO QUINTO TERMO ADITIVO AO CONTRATO PMC/142/2018

Partes: Municipio de Congonhas X Marsou Engenharia Eireli. Objeto: realinhamento de pregos dos itens do contrato n° PMC/142/2018, conforme
planilha. Valor: R$ 1.501.440,22. Data: 28/04/2022.

ESTADO DE MINAS GERAIS

www.congonhas.mg.gov.br 2
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EMENDA A LEI ORGANICA N° 026/2022

ACRESCENTA ARTIGO NA LEI ORGANICA DO MUNICIPIO
DE CONGONHAS/MG, PARA DESPRECARIZAR A RELAGAO
DE TRABALHO DOS AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE
E AGENTES DE COMBATE A ENDEMIAS E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A Camara Municipal de Congonhas/MG aprovou e a Mesa Diretora nos termos
do art.71 § 4° da Lei Organica, PROMULGA a seguinte Emenda:

Art. 1° Fica acrescido o artigo 48A, na Lei Organica do Municipio de
Congonhas/MG:

Art. 48 A - Os profissionais que, na data da promulgacdo da Emenda
Constitucional n°® 51/2006 e a qualquer titulo, desempenharem as atividades de Agente
Comunitario de Saude ou de Agente de Combate as Endemias, ficam dispensados de se
submeter ao processo seletivo publico a que se refere o § 4° do art. 198 da Constituicao
Federal, desde que tenham sido contratados a partir de anterior processo de Selegao Publica
efetuado por 6rgaos ou ente da administragdo direta ou indireta do Municipio ou por outras
instituicdes com a efetiva supervisao e autorizagdo da administragao municipal.

§ 1° - Os profissionais que estejam desempenhando as atividades de Agentes
Comunitarios de Salde e de Agentes de Combate as Endemias junto a atengao basica ou a
vigilancia epidemiolégica e ambiental do SUS na forma de vinculo empregaticio temporario,
indireto ou precario na data da promulgagdo da presente emenda a Lei Organica, deverao
ser admitidos pelos gestores locais do SUS de acordo com o regime juridico dos servidores
do ente federado contratante, desde que tenham se submetido ao Concurso Publico na
forma de Processo Seletivo Publico de provas ou de provas e titulos apés 14 de fevereiro de
2006, sendo estes efetuados por érgaos ou entes da administragdo direta ou indireta do
Estado ou Municipio ou por instituicdes com efetiva supervisdo e autorizagao da
administracao direta dos entes da federagéo, ndo podendo o agente ser demitido, exceto se
o programa for encerrado e ou nos temos do §1° do art. 41 da Constituicao Federal;

§ 2° - A certificagado da realizagdo do Processo Seletivo Publico de provas ou de
provas e titulos dos Agentes Comunitarios de Salde e Agentes de Combate & Endemias em
atividade na data da publicacdo da presente emenda com vinculo empregaticio temporario,
indireto ou precario se dara com apresentagao da documentagdo que atenda aos principios
da impessoalidade, moralidade, eficiéncia e legitimidade e na falta da apresentacao desta,
por parecer de Comiss&o Especial de Certificagao criada pelo gestor local do SUS que atuara
na juntada de provas exclusivamente quando a comprovagao do referido processo seletivo
pulblico ficar prejudicada em decorréncia do lapso temporal ou ainda intercorréncias
ocasionadas por negligéncia ou impericia no registro dos atos administrativos;

Cimara Municipal de Congonhas '\R‘\)J
Rua Dr. Pacifico Homem Janior, 82, Centro, Congonhas/MG - Telefone: (31) 3731-1840 — E-mail: camara@congonhas. mg.leg.br

www. congonhas. mg leg br
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EMENDA A LEI ORGANICA N° 026/2022

ACRESCENTA ARTIGO NA LEI ORGANICA DO MUNICIPIO
DE CONGONHAS/MG, PARA DESPRECARIZAR A RELACAO
DE TRABALHO DOS AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE
E AGENTES DE COMBATE A ENDEMIAS E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A Camara Municipal de Congonhas/MG aprovou e a Mesa Diretora nos termos
do art.71 § 4° da Lei Organica, PROMULGA a seguinte Emenda:

Art. 1° Fica acrescido o artigo 48A, na Lei Organica do Municipio de
Congonhas/MG:

Art. 48 A - Os profissionais que, na data da promulgacédo da Emenda
Constitucional n® 51/2006 e a qualquer titulo, desempenharem as atividades de Agente
Comunitario de Saude ou de Agente de Combate as Endemias, ficam dispensados de se
submeter ao processo seletivo publico a que se refere o § 4° do art. 198 da Constituicao
Federal, desde que tenham sido contratados a partir de anterior processo de Selegao Publica
efetuado por 6rgaos ou ente da administrac@o direta ou indireta do Municipio ou por outras
instituicées com a efetiva supervisao e autorizagao da administragdo municipal.

§ 1° - Os profissionais que estejam desempenhando as atividades de Agentes
Comunitarios de Salde e de Agentes de Combate as Endemias junto a atengéo basica ou a
vigilancia epidemiolégica e ambiental do SUS na forma de vinculo empregaticio temporario,
indireto ou precério na data da promulgagéo da presente emenda a Lei Organica, deverao
ser admitidos pelos gestores locais do SUS de acordo com o regime juridico dos servidores
do ente federado contratante, desde que tenham se submetido ao Concurso Publico na
forma de Processo Seletivo Publico de provas ou de provas e titulos apds 14 de fevereiro de
2006, sendo estes efetuados por érgdos ou entes da administragao direta ou indireta do
Estado ou Municipio ou por instituigbes com efetiva supervisdo e autorizagédo da
administragao direta dos entes da federacao, ndo podendo o agente ser demitido, exceto se
o programa for encerrado e ou nos temos do §1° do art. 41 da Constituicao Federal;

§ 2° - A certificagdo da realizagdo do Processo Seletivo Publico de provas ou de
provas e titulos dos Agentes Comunitarios de Saude e Agentes de Combate a Endemias em
atividade na data da publicagdo da presente emenda com vinculo empregaticio temporario,
indireto ou precario se dara com apresentagado da documentacéo que atenda aos principios
da impessoalidade, moralidade, eficiéncia e legitimidade e na falta da apresentacao desta,
por parecer de Comissao Especial de Certificagao criada pelo gestor local do SUS que atuara
na juntada de provas exclusivamente quando a comprovagao do referido processo seletivo
publico ficar prejudicada em decorréncia do lapso temporal ou ainda intercorréncias
ocasionadas por negligéncia ou impericia no registro dos atos administrativos;

Y

™,
Cimara Municipal de Congonhas \SJ
Rua Dr. Pacifico Homem Junior, 82, Centro, Congonhas/MG — Telefone: (31) 3731-1840 - E-mail: camara(@congonhas. mg.leg.br N
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Errata

Na Emenda a Lei Organica, publicada no Diario Oficial Eletrénico de
Congonhas-MG em 05 de maio de 2022, onde se |&: Emenda & Lei Organica n°
025/2022; leia-se: Emenda a Lei Orgéanica n° 026/2022.

Camara Municipal de Congonhas, 09 de maio de 2022.

Neatnd

Hemerson Ronan Inacio
Presidente da Mesa Diretora

Patricia Fernandes Monteiro
Vice-Presidente

Lucas Santos Vicente
1° Secretario

Camara Municipal de Congonhas
Rua Dr. Pacifico Homem Junior, 82, Centro, Congonhas/MG — Telefone: (31) 3731-1840 — E-mail: camara@congonhas.mg.leg.br

www.congonhas.mg.leg.br
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ESTADO DE MINAS GERAIS ;
- MUNICIPIO DE CONGONHAS -

ERRATA - EMENDA A LEI ORGANICA

Na Emenda 4 Lei Organica, publicada no Didrio Oficial Eletronico de Congonhas-MG em 05 de maio de 2022, onde se |¢: Emenda @ Lei Orgénica n°
025/2022; Icia-sc: Emenda a Lei Orgénica n” 026/2022.

Cémara Municipal de Congonhas, 09 de maio de 2022.

Hemerson Ronan Indcio
Presidente da Mesa Diretora

Patricia Fernandes Monteiro
Vice-Presidente

Lucas Santos Vicente
1° Secretario

ESTADO DE MINAS GERAIS
MUNICIPIO DE CONGONHAS

LEI N° 4,057, DE 09 DE MAIO DE 2022

INSTITUI A SEMANA MUNICIPAL DE CONSCIENTIZACAO A RESPEITO DO TRANSTORNO DO DEFICIT DE ATENCAO E
HIPERATIVIDADE (TDAH) E SUAS COMORBIDADES NO CALENDARIO OFICIAL DO MUNICIPIO DE CONGONHAS.

A Camara Municipal de Congonhas, Estado de Minas Gerais, decreta ¢ eu, Presidente do Legislativo Municipal, promulgo e sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica instituida a Semana Municipal de Conscientizagdo a respeito do Transtorno do

Déficit de Atengdo e Hiperatividade (TDAH), no Calendério Oficial do Municipio de Congonhas, a ser realizada no periodo que abrange a primeira
semana de agosto de cada ano.

Art. 2° A Semana Municipal de Conscientizagio a respeito do Transtorno do Déficit de Atengdo e Hiperatividade (TDAH) tem por objetivo promover o
esclarecimento, o debate e a conscientizagio sobre a importincia do diagnéstico e tratamento precoce em individuos com TDAH.

Art. 3° Seré feita a contratagio de um médico neuropediatra para atendimento na Clinica da Crianga com reserva de vagas para os alunos da Rede
Municipal de Educacio de Congonhas atendidos no Nicleo de Apoio Educacional da Secretaria de Educagio.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio.

Camara Municipal de Congonhas, 09 de maio de 2022.
HEMERSON RONAN INACIO

Presidente da Mesa Diretora
Céamara Municipal de Congonhas

ESTADO DE MINAS GERAIS
MUNICIPIO DE CONGONHAS

LEI N° 4,060, DE 09 DE MAIO DE 2022

DISPOE SOBRE A OBRIGATORIEDADE DO ENSINO DE NOCOES BASICAS SOBRE A LEI 14.064/2020 NAS ESCOLAS MUNICIPAIS DO
MUNICIPIO DE CONGONHAS E INCLUI A SEMANA MUNICIPAL DA ADOCAO, PROTECAO E BEM ESTAR DOS ANIMAIS NO MUNICIPIO DE
CONGONHAS.

A Camara Municipal de Congonhas, decreta ¢ eu, Presidente do Legislativo Municipal, sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica instituido no Municipio de Congonhas a Semana Municipal da conscientizagdo sobre Prote¢do ¢ Bem-Estar e direito dos Animais, a ser
comemorada anualmente na semana do dia 04 de outubro.

Art. 2° - Sdo objetivos da Semana Municipal da Adogdo, Protecdo e Bem-Estar dos animais:

1 - Estimular a adogio e protegdo responséavel dos animais, conforme as leis vigentes;

Il - Acompanhar, discutir, sugerir, propor e fiscalizar as a¢des do poder publico e o fiel cumprimento da legislagdo de protegio animal;

111 - Incentivar a protegdo e defesa dos animais domésticos, bem como dos animais da fauna silvestre:

IV - Conscientizar a populagdo sobre a necessidade de se adotarem os principios da posse responsavel dos animais;

V - Promover a defesa dos animais feridos ¢ abandonados;

VI - Incentivar a claboragio ¢ divulgagdo de materiais que alertem sobre os problemas decorrentes do abandono, a importancia da participagdo da
populagiio junto as ONG’s na conscientizagio do bem-estar animal;

V11 - Demostrar através de palestras e outros meios, 0s problemas de saide publica decorrentes da nio vacinagdo dos animais.

Art. 3° - Durante a Semana da Adogao. Prote¢io e Bem-Estar dos Animais deverio ocorrer agdes de divulgagdo em escolas, orgaos ¢ espagos publicos,
bem como a realizagio de feiras de adogdio, com palestras e materiais graficos educativos tais como folders, cartazes ¢ panfletos.

Art. 4° - Torna-se obrigatorio, nos estabelecimentos da Rede Publica Municipal de Ensino de Congonhas, o ensino de nogdes basicas sobre a Lei Federal
n° 14.064/2020 - a “Lei Sansio”, impulsionando a reflexdo critica entre os estudantes, professores ¢ a comunidade escolar sobre maus tratos contra os animais.

Parigrafo inico - O contendo referente as nogdes bisicas sobre a Lei n® 9.605, de 12 de fevereiro 1998 ¢ suas alteragdes na Lei n” 14.064, de 29 de
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