PREFEITURA MUNICIPAL DE CONGONHAS
CIDADE DOS PROFETAS

Oficio 151/2022/PMC/SEPLAG/DCONV
Congonhas, 19 de Julho 2022

A Camara Municipal de Congonhas,

Encaminhamos em anexo, copia do Segundo Termo Aditivo ao Termo de
Colaboragéo N° 001/2021, que entre si Celebram o Municipio de Congonhas e

a Associacao Comunitaria Vida Nova, para ciéncia e controle.

Congonhas, 19 de Julho 2022.

Paola R@/de Oliveira

Diretora de Convénio e Prestacdo de Contas
Secretaria de Planejamento e Gestdo

mara Municipal de Congonhas

i
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CONGONHAS
CIDADE DOS PROFETAS

SEGUNDO TERMO ADITIVO AO TERMO DE
COLABORAGCAO N° 001/2021, QUE ENTRE SI
CELEBRAM O MUNICIPIO DE CONGONHAS E A
ASSOCIACAO COMUNITARIA VIDA NOVA.

O MUNICIPIO DE CONGONHAS, inscrito no CNPJ sob o n®. 16.752.446/0001-02, com
sede na praca Presidente Kubitschek, 135, bairo Centro, Congonhas/MG,
doravante denominado MUNICIPIO, neste ato representado por seu Prefeito,
Claudio Anténio de Souza, inscrito no RG n° M-1.652.882 e no CPF n°® 314.756.986-15
e pela Secretdria Municipal de Desenvolvimento e Assisténcia Social, Libertad
Lamarque Guerra Souzaq, inscrita no RG n® MG 3.182.358 e no CPF n°® 475.855.106-59
e a ASSOCIACAO VIDA NOVA, inscrita no CNPJ sob o n°. 03.794.951 /0001-78, com
sede na Avenida Governador Bias Fortes, 284, Bairro Lamartine, Congonhas/MG,
neste ato representada por sua Presidente, Marinete Castro Monteiro, inscrita no
CPF n°® 796.869.906-15, doravante denominada OSC, resolvem celebrar este
SEGUNDO TERMO ADITIVO AO TERMO DE COLABORACAO 001/2021, com
fundamento na Lei Federal n°. 13.019, de 31 de julho de 2.014, alterada pela Lei n°.
13.204 de 14 de dezembro de 2015 e disposicdes do Decreto Municipal 6.731, de

16 de outubro de 2018, mediante as cldusulas e condicdes abaixo descritas.
Processo Administrativo n°. 5386-002/2021

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO
1.1Constitui-se como objeto do presente termo aditivo a prorrogacado da vigéncia

€ a readequagdo do Plano de Trabalho do Termo de Colaboracdo 001/2021,
mantendo as demais cldusulas inalteradas.

( 1 O v\i

CLAUSULA SEGUNDA - DO VALOR
2.1 O Municipio transferird para a OSC o valor total de R$ 431.344,52 (quatrocentos i)
A

e trintaye um mil, frezentos e quarenta e quatro reais e cinquenta e dois centavos). /
m!mm%
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CONGONHAS
CIDADE DOS PROFETAS

CLAUSULA TERCEIRA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

3.1 Os recursos financeiros do municipio a serem repassados para a OSC correrdo

a conta da seguinte classificagcdo orcamentaria: Orgdo: 13. Unidade: 01. Funcdo:
08. Subfuncao: 122. Programa: 0027. Atividade: 0.071 - Parcerias com Entidades -

SEDAS: 3.3.50.41 - Contribuicdes (Fonte: 00 - Ficha: 323); 3.3.50.41 - Contribuicdes
(Fonte: 65 - Ficha: 888).

CLAUSULA QUARTA- DA VIGENCIA

4.1 Este instrumento tem sua vigéncia prorrogada para 29 de julho de 2023.

CLAUSULA TERCEIRA - DA RATIFICACAO E PUBLICACAO

3.1 Ratificam-se todos os demais termos, condicdes e cldusulas do Termo de
Colaboragdo n.° 001/2021, sendo que o extrato do presente Termo Aditivo serd
publicado no Didrio Oficial Eletrénico do municipio de Congonhas, para surtir todos

os efeitos juridicos, nos termos da legislacdo vigente.

Assim avengados, firmam o presente termo, em 2 (duas) vias de igual teor e forma,

para todos os efeitos juridicos.

Congonhas, 24 de junho de 2022.

o Db ,.,"’sﬂi;»" B BN {/ Z,,/J&
(CLAUDIO ANTONIO DE SOUZA LIBERTAD LAyiARéUE GUERRA SOUZA
Prefeito de Congonhas Secretdria Municipal - SEDAS

MARINETE CASTRO MONTEIRO
Presidente da OSC

Matriculs 20144160
OABAAG 124.342
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PLANO DE TRABALHO - 2° ADITIVO

1-DADOS CADASTRAIS
ORGAO/ENTIDADE-

| CNPJ
MUNICIPIO DE CONGONHAS ; 16.752.446/0001-02
ENDERECO:
Praca Presidente Kubitschek - 135 — Centro
| MUNICIPIO: UF: CEP:
Congonhas MG 36.415-000
NOME DO RESPONSAVEL: CI: l CPF:
Cldudio Antdnio de Souza M-1. 652.882 f 314.756.986-15
CARGO:
Prefeito

2 - DADOS CADASTRAIS

ORGAO/ENTIDADE: CNPIJ:
Associacdo Comunitaria Vida Nova 03.794.951/0001-78
ENDERECO:
Avenida Governador Bias Fortes 284 Bairro Lamartine
MUNICIPIO: Congonhas UF: CEP: TELEFONE:
MG 36414054 998031954
CONTA CORRENTE ESPECIFICA: | BANCO: AGENCIA: PRACA PAGAMENTO:
Congonhas
NOME DO RESPONSAVEL: CI:MG CPF:796.869.906-15
Marinete Castro Monteiro
ENDERECO: l
Avenida Governador Bias Fortes 284- A
CARGO: Presidente TELEFONE:31 E-MAIL DA ENTIDADE OU DO RESPONSAVEL.-
998031954 associacaocomunitariavidanova@yahoo.com.br
L

3 - HISTORICO DA OSC
ENTIDADE PREPONENTE:

E Associa¢do Comunitaria Vida Nova, fundada em 18 de novembro de 1999, tem uma trajetéria de trabalho voltada |-

A
para promogdo do desenvolvimento humano, por meio de intermediagdes e praticas pautadas no acolhimento, ,

e -

w‘mgmw
Matricula 20144160 i \ ‘
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emancipacdo: “capacidade de gerar sua propria renda”, prevencio, ressocializacdo, reintegracdo e de dependentes i
de substdncias psicoativas, fortalecimento de vinculos familiares e comunitarios, bem como estimular o |

J protagonismo infantojuvenil contribuindo na formagdo de novos atores socioambientais e socioculturais.

Resumo: Missdo: Promover o desenvolvimento humano, por meio de intermediagdes e praticas pautadas no

acolhimento, prevengio, emancipagdo: “capacidade de gerar sua propria renda”, ressocializagdo, reintegracio e

fortalecimento de vinculos familiares de dependentes de substincias psicoativas, bem como estimular o |

Lprotagonismo juvenil contribuindo na formagdo de novos atores socioambientais.

‘ 4 - DESCRICAO DO PROJETO / ATIVIDADE

I

; TITULO DO PROJETO / Vida Nova Acolhe PERIODO DE EXECUCAO:

i 12 meses

L

|5 - IDENTIFICACAO DO OBJETO : ; o =

O presente projeto tem como objeto central o acolhimento imediato e emergencial de um grupo
heterogéneo de 20 pessoas adultas, sendo 15 homens e 5 mulheres em situagdo de rua e/ou pessoas em

transito sem condi¢des de auto sustento, em duas casas separadas, por meio de documento feito por técnico

responsavel, quando identificada demanda pela equipe de abordagem social do CREAS, para o servigo de |

acolhimento.

- |

6 - LOCAL (ENDERECO) DE EXECUCAO DO PROJETO J ATIVIDADE E INFRAESTRUTURA |
DISPONIVEL, SE NECESSARIA

Um imével alugado na Avenida Bias Fortes, 284, Bairro Lamartine, Municipio de Congonhas.

LUm imével alugado na Avenida Bias Fortes, 256, Bairro Lamartine, Municipio de Congonhas.

7 - JUSTIFICATIVA PARA A EXECUCAO DO PROJETO / ATIVIDADE

A politica Nacional para Populagio em Situagdo de Rua, instituida pelo Decreto n° 7.053 de 23 de

dezembro de 2009 define este segmento como um grupo populacional heterogéneo, que possui em comum
' a pobreza extrema, os vinculos familiares rompidos ou fragilizados e a inexisténcia de moradia |

convencional regular, sendo utilizadas por essas pessoas os logradouros publicos e as areas degradadas

1}
J\ como espago de moradia e de sustento, de forma temporaria ou permanente.

’ A oferta de acolhimento institucional consiste em uma importante estratégia para saida das ruas,
b oeu " . N . . ;

| objetivando a superacdo de tal Situacdo, para o desenvolvimento e/ou fortalecimento dos vinculos

familiares e comunitarios e para a retomada da autonomia por parte dos usudrios e usudrias, visando ainda |,

Promover a constru¢do conjunta com o usuario do seu processo de saida das ruas, com dignidade e respeito gt

‘L'\
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a sua vontade e nivel de autonomia. Os Servigos de acolhimento institucional fazem parte da Protegéo
Social Especial de Alta Complexidade do Sistema Unico de Assisténcia Social-SUAS. Os servigos de
protecdo social especial de alta complexidade sdo aqueles que garantem prote¢do integral — moradia,
alimentagio, higienizagéo e trabalho protegido para familias e individuos que se encontram sem referéncia
€, ou, em situagdo de ameaca, necessitando ser retirados de seu nicleo familiar €, Ou, comunitario.

A implantacdo dos servigos e as agdes desenvolvidas precisa ser fundamentada na legislagéo
pertinente: Politica Nacional para Populagdo em Situacio de Rua (2009), Politica Nacional de Assisténcia
Social (PNAS, 2004), Norma Operacional Bésica do Sistema Unico de Assisténcia Social (NOB SUAS,

2012), Norma Operacional Bésica de Recursos Humanos (NOB RH, 2006) e a Tipificagdo Nacional dos

| Servicos Socioassistenciais (2009). Trata-se de um olhar que busca romper com as praticas

segregacionistas, assistencialistas e higienistas.

Diante do perfil do publico em situagdo de Rua, o objeto da parceria volta-se para a oferta de 20
vagas para Abrigo Institucional para adultos, sendo 15 vagas masculinas e 5 vagas femininas em casas
separadas, sob a mesma coordenagio, selecionadas por meio de abordagens sociais, com encaminhamento
realizado por equipe técnica de referéncia do CREAS (Centro de Referéncia em Assisténcia Social), com

0 objetivo de facilitar o acesso a reintegracdo social e comunitaria.

8 - DIAGNOSTICO DA REALIDADE

|
1
|

A proposta de trabalho visa contemplar as caracteristicas e especificidades do publico em situacio
de rua do municipio de Congonhas. Considerando o perfil do publico atendido, cujo levantamento se dé
através do Servigo de Abordagem Social e das contribuigdes dos profissionais que trabalham no segmento
¢ apresentam suas experiéncias, identifica-se que o publico em situagdo de rua é majoritariamente
composto por homens, adultos, com vinculos familiares extremamente fragilizados ou rompidos, sem
moradia convencional e sem condi¢do de auto sustento. Existe ainda uma minoria de mulheres, adultas,
cujos vinculos familiares e/ou comunitérios €ncontram-se extremamente fragilizados ou rompidos e sem
condicdo de auto sustento.

O presente projeto propde, traz em seu bojo, além do acolhimento Institucional uma proposta de ensino e

aprendizagem de atividades que trabalhem com a auto estima, rodas de conversa, orientagio psicologica e social,

para contribuir com o fortalecimento dos vinculos comunitarios e familiares, como também uma capacitagdo para ]

o trabalho dos mesmo.

}

9- PUBLICO-ALVO j

L

-
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[ Os Servigos de Acolhimento para adultos sdo ofertados para atendimento de pessoas adultas, sendo
|
i I5 homens e 05 mulheres, decorrentes de situagdo de rua e/ou migra¢do com auséncia de residéncia,

vinculos familiares e comunitarios rompidos, que usam espagos publicos e dreas degradadas como

moradia, sem condigdo de auto sustento no Municipio de Congonhas.

|j1direta\rnf:ntf:: familia e comunidade

10-FORMA DE EXECUCAOQ / METODOLOGIA DE TRABALHO

Para preservar a integridade fisica das pessoas em situagdo de rua, sera disponibilizado dois imoveis para

0 acolhimento, dentro das normas de acolhimento, em dois iméveis separados, dentro das normas de
[ acolhimento, com prazo de permanéncia de, no méximo, 3 meses, podendo, de acordo com a
| necessidade de cada caso, ser renovado por mais 3 meses.
Para promover o processo de saida das ruas, o desenvolvimento da autonomia do usuério e reduzir a
ocorréncia do risco e agravamento e reincidéncia dos fatores que demandam a necessidade de acolhimento
se faz necessario:
® Acesso a Rede Socioassistencial e demais orgéo do sistema de garantia de direitos;
® A construgdo de um plano de atendimento em conjunto com o usuario que contemple suas
demandas, através de entrevistas e atendimentos individuais;
* Envios de relatérios de encaminhamento, emissdo de documentagdes necessérias para reinsercdo
na comunidade (carteira de trabalho, identidade, CPF, etc.), reunides com atores da rede de

prote¢do e técnicos de referéncia dos equipamentos que compdem a rede;

* Apoio psicossocial e dindmicas de grupo que contemplem as vivencias dos usuarios.

Com vistas a incentivar a autonomia e independéncia do usuério, faz-se necessario, de acordo com as

demandas do usudrio:
* Oficinas a respeito de autocuidado;

® Acesso a educagio, encaminhamento para cursos profissionalizantes;

| ® Inser¢do no mercado de trabalho.

11-ATIVIDADES A SEREM DESENVOLVIDAS E RESULTADOS A SEREM ALCANCADOS

OBJETIVO [ ATIVIDADE(S) RESULTADOS ESPERADOS j}
. RESUMO |
1. Preservar a integridade fisica Acolhimento do publico-alvo Incentivar o desenvolvimento do
das Pessoas em Situacio de Rua em estrutura adequada, protagonismo e de capacidades
oferecimento de alimentacdo e Jl para a realizagdo das atividades ‘ Jj\,w
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orienta¢des sobre os cuidados

basicos de higiene e satde.

de vida diaria. Proporcionar
autonomia e autocuidado,
aumento da autoestima do

usuario.

2.. Atuar com vistas ao
restabelecimento de vinculos

comunitdrios e Familiares.

Contato e atendimento de
familiares, proporcionar
encontros e fortalecimento de
vinculos conforme demanda de

cada usuario.

Redugdo da reincidéncia, ou
agravamento das viola¢des dos
direitos Socioassistenciais dos

atendidos.

' 3. Garantir o desenvolvimento

integral do assistido

Encaminhamentos para a rede
Socioassistenciais que
integram as politicas puiblicas
de saude, educacio,
previdéncia, assisténcia social,
moradia, seguranga, cultura,

esporte, lazer, trabalho e renda.

Reduzir a ocorréncia do risco e

agravamento e reincidéncia dos
fatores que demandam a

necessidade de acolhimentos

4. Favorecer o surgimento e
desenvolvimento de aptiddes,
qualificagdo profissional para as
pessoas em situagdo de rua,

“ capacidades e oportunidades

Encaminhamento para cursos
de capacitaco, vagas de
emprego, educacdo de acordo

com a demanda dos usuarios.

Inclusdo dos acolhidos no
mercado de trabalho para que
tenham autonomia e reduzir a

reincidéncia da situacdo de rua

5. Incentivar a autonomia e

independéncia do usuario

Auxilio na emissfio de
certiddes, documentos de
identidade, CPF, Carteira de
trabalho, etc. conforme

demanda de cada usuario.

Promogao do exercicio da
cidadania de cada usuério,
facilitando a inclusdo na vida

comunitaria.

6. Acompanhamento social e

psicossocial dos usuéarios.

Construir um plano de
atendimento em conjunto com

0 usuario e que contemple as

suas demandas.

Aumento do grau de autonomia.




' 12- EQUIPE TECNICA

NOME

FUNCAO FORMACAO | VINCULO HORAS/SEMANAIS
NO PROFISSIONAL (CLT/CONTRATO/MEI) TRABALHADAS
PROJETO
Natiéssia Pauline Coordenadora | Ensino Médio CLT 40 Horas W
' Guerra Barboza com experiéncia
[ em fungio
congénere, 1
Camila Cristina Assistente Superior em CLT 25 Horas —{
’ Parreira Marinho Social Servigo Social
Marjorie Cristina Psicologo Superior em CLT 25 Horas
Fonseca Santana Psicologia
Michelle Adriele de | Cuidador Ensino Médio CLT 12X36 Horas
Paula Otavio
Magno Marra Cuidador Ensino Médio CLT 12X36 Horas
Miranda
Dhantara Rafaela Cuidador Ensino Médio CLT 12X36 Horas
Paula Andrade
' Jeferson Rasmile da | Cuidador Ensino Médio CLT 12X36 Horas
Silva Rodrigues
Lopes
Jodo Paulo Maia Cuidador Ensino Médio CLT 12X36 Horas
Portella Dias
| A contratar ' Cuidador Ensino Médio CLT 12X36 Horas |
A contratar Cuidador Ensino Médio | CLT 12X36 Horas n
Lidiane Kelly de Cozinheira Ensino Médio CLT 44 Horas
Andrade Pedra
Carlos Candido Ajudante Ensino CLT 44 Horas
Geral Fundamental
3~ AVALIACAO DE RESULTADOS
| OBJETIVOS / METAS(quantitativas e INDICADORES _ F MEIOS DE j‘
_ mensuraveis a serem atingidas) QUALITATIVOS E [ VERIFICACAO '

p
¥
j;”;«-
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QUANTITATIVOS DE
RESULTADOS

—

1. Acolher até 20 pessoas adultas em
situacdo de Rua, sendo 15 homens e
até 5 mulheres em casas separadas
visando a reintegracfio comunitaria

e/ou familiar.

Lista com os acolhidos em cada

periodo.

Preenchimento de um Plano
Individual de Atendimento
para cada usudrio e lista

contendo

2. Fortalecimento de vinculos familiares

€ comunitarios dos usuarios.

Numero de contatos realizados com

familiares e pessoas de referéncia dos

usuarios

Preenchimento de um Plano
Individual de Atendimento
para cada usuario e relatérios

apresentados.

3. Garantir o desenvolvimento

integral do assistido

Quantidade de encaminhamentos
para a rede socioassistenciais que
integram as politicas publicas de
salde, educagio, previdéncia,
assisténcia social, moradia,
seguranga, cultura, esporte, lazer,
trabalho e renda realizados por

periodo.

Preenchimento de um Plano

Individual de Atendimento
para cada usudrio e relatérios

apresentados.

| 4. Favorecer o surgimento e
desenvolvimento de aptiddes,

| qualificagdo profissional para as
pessoas em situagéo de rua,

capacidades e oportunidades

| Nimero de encaminhamentos para

escolas, cursos profissionalizantes e
usudrios empregados no periodo para

vagas de emprego.

l
|
r
|
|
‘ Preenchimento de um Plano

r Individual de Atendimento

' para cada usuério e relatérios

| apresentados.

3. Incentivar a autonomia e

independéncia do usuério

Numero de certiddes, documentos
de identidade, CPF, Carteira de

trabalho, etc. emitidos no periodo

| Preenchimento de um Plano
 Individual de Atendimento
| para cada usudrio e relatorios

apresentados.

6. Acompanhamento social e

psicossocial dos usuérios.

Nimero de acompanhamentos e
atendimentos individuais e grupais

realizados por profissionais técnicos
(Assistente social e psicologo)

Preenchimento de um Plano

Individual de Atendimento

para cada usuario e relatdrios y

apresentados. v

N



!L 14 - CONOGRAMA DE EXECUCAO (META — ETAPA OU FASE)

1. RESUMO GERAL

| MET | ETA DESCRICAO DAS INDICADOR DURACAO VALOR
’ PA METAS E ETAPAS FisIco
, FAS UNID. | QUA | INICIO | TERMINO
N v |
f ; B 2 Pessoal e encargos Julho/2022 | Junho/2023 | R$312.669,52
| Z [ 3| Material de consuma ! Julho/2022 | Junho/2023 | R$19.152,00 |
‘ ;5 4 Manutengdo Julho/2022 | Junho/2023 R$79.845,00 7‘
! - 5 Servigos de Terceiros Julho/2022 | Junho/2023 R$19.678,00 :
2 " TOTAL DO PROJETO R$431.344,52 |
& =
S
| = < |
2. PESSOAL E ENCARGOS
| META | ETAPA FUNCAO | SITUA | UNIDADE | QUANT. | SALARIO VALOR ANUAL
‘ FASE CAO | MEDIDA ** | BRUTO | LiQUIDO
2.1 Coordenador | CLT Més 1*12 R$2.072,40 | R$24.868,80
| 22 Psicologo CLT Més 1#12 R$1.650,00 | R$19.800.00
\ 2.3 Assistente Social CLT Meés 1*12 R$1.650,00 | R$19.800,00
2.4 Cuidador CLT Més 7*12 R$8.625,40 | R$103.504.80
\ 2.5 Ajudante Geral CLT Meés 1¥12 R$1.232,20 | R$14.786,40
# é; B Cozinheiro €LT Més 1*12 R$1.232,20 | R$14.786.40
| = | 2.6 Encargos Sociais, CLT Més 12 XX R$95.474.90
é | Férias, 13°salario e l
g EU rescisdes J
g 27 Programa ACT Més 12 XX R$9.770,76
E Assisténcia
Familiar !
28 | Provisao de T ACT I x R$9.877.46
reajuste de
] saldrios* J I‘
i' J SUBTOTAL 1 } R$312.669,52

¥ Provisdo de reajuste de salérios de acordo com o Acordo Coletivo de Trabalho do Sindicato

terceiro setor.

**Para periodo de 12 meses X N° Equipe Técnica (Profissionais).

de classe do | ug-i_




3. MATERIAL DE CONSUMO

13-PLANO DE APLICACAO DETALHADO DOS RECURSOS _ iha

META ; ETAPA DESCRICAO DETALHADA { UNID. | QUAN VALOR | VALOR ‘
B I i | T. | UNITARIO # TOTAL i

s L 3.1 ingieneeLimpeza em geral ]i Més I 12 J Rsssogool,i R$6.600,00
|2 Ls.z | Combustivel/ Vale transporte - M&s [ 12 Jl R$550,00 rR$6.600,00!
| § 5; l‘ 3.3 | Material de escritério Més : 12| R$IOO,001; Rs1.2oo,oﬂ
| ;—§ " 34 [Gasoop TONF ’ 36 f R$132,00 | RS4.752,00
L& r : SUBTOTAL | R$19.152,(m
4. MANUTENCAO
u 3-PLANO DE APLICACAO DETALHADO DOS RECURSOS ]
| META | ETAPA DESCRICAO DETALHADA | UNID. QUAN VALOR | VALOR

j FASE T UNITARIO | TOTAL

1 L 4.1 Agua FAT 12 R$600,00 | R$7.200,00 |
! § |42 | Energia clérrica FAT 2 R$700,00 | RS$8.400,00 |
= _9__’7 43 | Telefone e internet FAT 12 R$225,00 | R$2.700,00 |
f Z E_EL 44| Aluguel RECIBO [ 12 | RS$2.530,00 RS30360.00
!1 .% J' 45 [ Alimentacao NF 12| R$2.598.75 | R$31.185,00
IL"" | SUBTOTAL | ; R$79.845,00
S. SERVICOS DE TERCEIROS (PESSOA FISICA OU JURIDICA)
L 13-PLANO DE APLICACAO DETALHADO DOS RECURSOS T;
| META | ETAPA | DESCRICAO DETALHADA UNID. | QUAN VALOR | VALOR |
| FASE T. UNITARIO | TOTAL
] | 6.1 | Contabilidade** “Recibo 13 R$550,00 R$7.150,07{
| g wi 6.2 | Servicos de terceiros NF 12 R$1.044,00 | R$12.528,00 |
| £ 2 i RSI9.678,00

** Os valores de contabilidade sdo referentes a R$550,00 por més, porém, no més de dezembro
de 2022 equivalem a duas parcelas, sendo pagas no valor total de R$1.100,00.

1S - PLANO DE APLICACAO - CONCEDENTE

DOTACAO ORCAMENTARIA- ! VALOR INVESTIMENTO:
Orgdo: 13. Unidade: 01. Fungéo: 08. Subfuncgo: 122. Programa: 0027. ,‘
Atividade: 0.071 — Parcerias com Entidades - SEDAS. 3.3.5041 —

| Contribui¢des (Fonte: 00 - Ficha- 323); 3.3.5041 - Contribuicdes
| (Fonte: 65 - Ficha: 888).
j 15 - PLANO DE APLICACAO - PROPONENTE

Tﬁomcfxo ORCAMENTARIA: VALOR INVESTIMENTO:
H..

R»431.344,52

= S
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16 - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO - CONCEDENTE

META/ETAPA | JUL2022 AGO/2022 SET/2022 | OUT/2022 NOV/2022 DEZ/2022
R$124.429,60 R$102.304,98
JAN/2023 FEV/2023 MAR/2023 ABR/2023 MAI/2023 JUN/2023
R$102.304,97 R$102.304,97 !
- | e

' 17 - DECLARACAO DO PROPONENTE

[ Declaro, para fim de prova junto ao municipio de CONGONHAS, para os efeitos e sob as penas da lei, que inexiste

! qualquer débito em mora ou situagdo de inadimpléncia com o Tesouro Municipal ou qualquer 6rgéo ou entidade da

1 Administragdo Publica Municipal que impeca a transferéncia de recursos financeiros oriundos de dotacio

consignada no orcamento do municipio, na forma deste Plano de Trabalho.

! Congonhas, de 2022 '
Proponente: DA\l
Marinete Castro Monteiro
Presidente da entidade ‘

| 18- APROVACAO DO CONTROLE INTERNO DA PREFEITURA DE CONGONHAS

O termo encontra guarida legal:

a) () Previsio legal: Lei N°13.019 de 31/07/2014 DEFERIDO (-{)  INDEFERIDO( )
l b) (') Previsdo orcamentaria /L 137K
| ¢) ( X ) Recursos financeiros ¢ 413332 )

d) (' X) Compatibilidade com a LDO £ 132 ]

e)( ¥) Compatibilidade com o PPA L /333 \

Congonhas..fllf’;"!} J de 2022. %\, L‘\/ 5
| Wi fo s
‘ Carlos Magno de|Souza r
L Controlador Ggral ,‘

19 - APROVACAO PELO CONCEDENTE

] DEFERIDO ]  INDEFERIDO

S w1y 2l ¥ Uy 2l NS
2 Y 1, M B 2 v

|

Claudic Anténio de Souza | 7 Jl
|

|

|

J

|
Ji Congonhas, de 2022.
|
’ Prefeito de Congonhas i
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LEIN®4.050, DE 20 DE JUNHO DE 2023

_ INSTITUI © PROGRAMA CAICADA LEGAL QUE DEFINE
AMBITO DO MUNICPIO DE CONGCNE,

A 3 o
<% \&marz Municing]

A PADRONIZACAG Dos PASSEIOS DOS LoG: ADOUROS 20
SEDA OUTRAS PROVIDENCIAS™
& Congonhas, Estady de Mines Gerais. dacratz & e Presidenze do Legisiativo Mumicizal, sanciszg
ido o Programe Calcada Lepal que define 2 pacronizacio definitive dos Passeios dos logradourcs Siblicos pr
‘egisiaces concementes, 2 gor Tiplanads pelo Poder Exscutive 2o &mbito do Municipio de Congonkas,

§.° - Para efeitos desse lel considera-ge “Calzada Legal™, como ums calcada ideal, que deve ser
itixa de perourse S8guro e livrs de impedimentos go whosito, de nma faixa de servige pare implantagdo de mo!
som sinalizac#o podott, alems o direcional pars §azantir 2 facilidade de acesso

AL sik2 In

conservada. segurs e livee o
billdzios urbanes giversos,

¢ somducdo no sspage e cirrulacds,
§2°- A falxs de PETCUSSO seguro 2 faixa dy Caicads livre de obstéeuios purz o PerCurso de pedestres.
§3°- A faixa de servico ¢ 2 faixa da eal

¢ada reservaca para in c2o de equipamentos urbanos. tzis come lixeiras, posies, eg

2brigos para pontos de dnibus, hidrantes, o também. o incel aprepriado pare passagem subterrain

§ & - As rampas de acessco Perz pedesires = veiculos constituem-se em rebaixamenros 2 wansversais 2o leito da PeTeurse das caigadas,

is0 pocotdtl é 2 aomezciatura utlizads Pare denominacio do Piso com texture ¢specifica para orientzcdo de

C piso de alera ¢

proximidade de &guipamento urbane,
§ 7° - © piso direcional & o

‘£2008s publicos, drvores, tazcos,

§ 8- © piso podetitii com fexturz em relevo Tonce-ednice. parz alera de mudangs no percurso e de nivel, exisiénciz de cdsidcuic ou
Piss podetdti! com relevos listrados, que, Quando acessados, indicam cirecdo de desiocamento o assumir,
Ar2°- Esiz Lei enrrars em Vigor nz data de gua publicacdo.

Cémara Munieipal de Congonhas, 29 4 junko de 2022,

HEMERSON RONAX INACIO
Presidente da Mesz Diretora
Cimara Municipal de Congonhas

» QUE ENTRE s; CELEBRAV: O MUNICi?IO DE CONGONHASZ 41 Ca
CONGONHENSE DE DESPCRTOS-~1CD

CiPiC D2 CONGO.\'J'.{A.S. inscrito no CNPJ 80b o n° 16,752 446/0001-02. com
Minado CONCEDENTE, “epreseniado por sey Prefeito, Claudia Antdnic de Sou
6-15 e pelo Secretirio Muzicipal de Cultura, Esporte, Lazer, Eventos o Turismo, Jean n;.ngeic de Olivy
3.176-06 c 2 LiGA CONGONHENSE DE DESPORTOS - 1CD, inscrita oo CNPJ son 0 5°.18.382.20(
. Ca:gc.—:ha.t'.\{('.‘-, TeRTesentade por sey Pragidents
T80 da vigén

sedc & Praga Prosidente Kubitseac
: e
i 2.88

idente. Fabricio Venturate Vieira, inserite ne RG
‘4 & readequacic do Plang de Ireb2lno. DotmcEo Orsamentirie: Ficha: 04¢. Orgio: Unidade: ¢
: 0.068 - Parcerizs com Entidades - SEL. 3.3.50.4] — Conmibuiedes. Fozze: 09, Valor: RS110.040.00 ( i
31 de dezembre e 2022. Congenhas, 25 de junho de 2022, Claudic Anténio de Scuzz, Prefaito de Congorhas. Fansci
<2 .iga Congonhense de Desportos - 1.CT.

MG DE COLABORACAQ N° 0172021, QUE ENTRE st CELEBRAM 0 MUNICIPIO BDE CONGONHASE &
ASSOCIACAO COMUNITARIA VIDANOVA

Participes: MUNICHRIO DE CONGONHAS,

. ' ; inserito no CNPJ sob 0 n.’ 16.752.448/0
—92g0mhae/MG, repn SIIA00 por sey Prefaitg, Cléudic An

001-02, com sede 2 Praca P

Tesidente Kuktischek, !
t8nio de Souzs, inscrito mo RG o ° M-1.652.882 & np CPE 2.°314.756.985-15 & Delza Secratéria o
de Desenvolviments o Assisténeia Social, Liverag Lamargue Guerra Souza, inserita np RG o= MG 3.182.358 & 20 cPF ne, #75.855.106-55 ¢ 2 ASSGC]
COMUNTTARIA ViDA NOVA, inger no CNPT sob o .%03.794.951/0001-78, com Seie n2 Avenide Govsrnader Bias Fortes, 28« Bairrg
Co 528/ MG, reprasentads nar sua Presidenie, Marinste Cactro Monreiro, portadors do CPF e, 796.859.905-15 . Objete: Proregacic
¢ balko do Temo de Colzberecio 00172021

{ - T22tendo as demais cliusnlas inzlteradas. Dotacsy Org
2. Programa: 0027, Atividade: 0,071 — Parcerizs com Entidades - SEDAS,
icha: 888). Vaior RS 43 134452 (quarncering ¢ TNt & tm mil, trezentos

amentétia: Orgio: |
335041 ~ Contribuicdes (Fonte: 00 - Ficha: 32

© qUAreni2 e quame rezis e cinguenzz & dois ceniaves). Vigére
Jjuino de 2023. Congoerhas, 2% e junho de 2022, Clindio Antémio de Souza, Pratsits &
Comunitéria Vida Nova.

Teisite de Congonhas, Marinere Casme M onterrg, Presidenta 4




