PREFEITURA MUNICIPAL DE CONGONHAS
CIDADE DOS PROFETAS

Oficio 217/2022/PMC/SEPLAG/DCONV
Congonhas, 06 de Outubro 2022

A Camara Municipal de Congonhas,

Encaminhamos em anexo, copia do Termo de Colaboracdao N° 02/2022, que
entre si Celebram o Municipio de Congonhas e a Associagdo Reciclando

Vidas, para ciéncia e controle.

Congonhas, 06 de Outubro 2022.

Paola RoJ@e Oliveira

Diretora de Convénio e Prestagdo de Contas
Secretaria de Planejamento e Gestao

Camara Municipal de COnﬁonh

PROTOCOLO GERAL 3033/2022
Data: 10/10/2022 - Horarlo: 11:45
Leglislativo
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CONGONHAS
CIDADE DOS PROFETAS

TERMO DE COLABORAGAO N°. 02/2022

PARCERIA QUE ENTRE SI CELEBRAM O
MUNICIPIO DE CONGONHAS/MG E A
ASSOCIAGAO RECICLANDO VIDAS.

O MUNICIPIO DE CONGONHAS, inscrito no CNPJ sob o n°. 16.752.446/0001-02, com sede
na praga Presidente Kubitschek, 135, Centro, Congonhas/MG, doravante denominado
CONCEDENTE, neste ato representado por seu Prefeito, CLAUDIO ANTONIO DE SOUZA,
inscrito no RG n°® M-1.652.882 e no CPF n° 314.756.986-15 e pela Secretaria Municipal de
Desenvolvimento e Assisténcia Social, Libertad Lamarque Guerra Souza, inscrita no RG n°.
MG 3.182.358 e no CPF n°. 475.855.106-59 e a Associagao Reciclando Vidas, inscrita no
CNPJ n° 12.820.799/0001-41, com sede na Rua Francisco Anténio Assis, 121, Bairro
Joaquim Murtinho, Congonhas/MG, neste ato representada por sua Presidente, Cleide da
Silva Souza, portadora do RG M-9.093.697 e do CPF n° 033.821.076-86, doravante
denominada PROPONENTE, resolvem celebrar este TERMO DE COLABORACAO, com
fundamento na Lei Federal n°. 13.019 de 31 de julho de 2.014, alterada pela Lei n°. 13.204 de
14 de dezembro de 2015 e do Decreto Municipal 6.731, de 16/10/18, mediante as clausulas
e condi¢bes abaixo descritas.

Processo Administrativo n°. 5694/2022

Chamamento Publico PMC/SEDAS/CMDCA/001/2022.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1 O presente termo de parceria tem por objeto o apoio e orientagdo sdocio-familiar atra\}és
de suas agdes potencializadoras de convivéncia e fortalecimento de vinculos familiares e
comunitarios, bem como, na promogdo da melhoria da qualidade de vida de seus
beneficiarios, com agdes Iigddas a promocéao do esporte, cultura e lazer com foco na inclusdo
social e agbes preventivas, através da danca, artes, brincadeiras, teatro, dentre outros que
possibilitem a convivéncia familiar e comunitaria nos territérios de vulnerabilidade socialy
Desenvolvendo potencialidades, habilidades, talentos e protagonismo infanto-juvenil;
garantindo a inclusdo digital, promovendo agdes voltadas a orientagdo para a cidadania,
educacgao e conscientizagao politica de criangas e adolescentes, com conteudos especificos

de direitos humanos, meio ambiente, seguranca no transito, entre outros, que contemplem
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conhecimento e a escola como espaco sistematico de exercicio da cidadania, através das
agdes voltadas a formag&o e/ou qualificagao profissional do adolescente, apoio € promogéo &
entrada no mercado de trabalho e geracao de renda.

CLAUSULA SEGUNDA - DO GESTOR

2.1 O CONCEDENTE nomeia como gestor do presente termo a servidora Ana Cristina Peixoto
Guimaré&es, conforme Portaria N° PMC/414 de 19 de julho de 2022.

2.2 Séo obrigagdes do Gestor:

| — verificar se a OSC cumpriu a obrigagao de divulgar os dados da parceria celebrada com a
Administragéo Publica Municipal;

Il - acompanhar e fiscalizar a execugao da parceria;

Il — formalizar ao seu superior hierarquico a existéncia de fatos que comprometam ou possam
comprometer as atividades ou metas da parceria e de indicios de irregularidades na gestdo

dos recursos, bem como as providéncias a serem adotadas para sana-las;

IV - emitir o relatério técnico de monitoramento e avaliacao;

V - emitir parecer técnico conclusivo de analise da prestacao de contas, levando em
consideracéo o conteldo do relatério técnico de monitoramento e avaliagao;

VI — disponibilizar materiais e equipamentos tecnologicos necessarios as atividades de
monitoramento e avaliagio, quando couber.

2.3 O parecer técnico devera, obrigatoriamente, mencionar:

| — os resultados alcangados e seus beneficios;

Il — os impactos econdmicos ou sociais:

Il — o grau de satisfagdo do publico-alvo:

IV — a possibilidade de sustentabilidade das acdes apos a conclus&do do objeto pactuado.

2.4 Cabera ao gestor, nos termos dos Artigo 32 do Decreto Municipal 6731, de 16/10/18, a
emissao, no prazo de 15 (q'ijinze) dias corridos, contados do encerramento de cada bimestre,
de Relatério Técnico de Monitoramento e Avaliagdo da parceria celebrada, que sera

submetido a comissao de monitoramento e avaliagdo, que o homologara.

2.4.1 O relatorio técnico de monitoramento e avaliagdo da parceria, sem prejuizo de
outros elementos, devera conter:

nvrenglescricao das atividades, metas e indicadores estabelecidos;
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Il — analise das ativiaédes realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do
beneficio social obtido em razdo da execucdo do objeto até o periodo, com base nos
indicadores estabelecidos e aprovados no plano de trabalho;

Il —informac&o de irregularidades apuradas, providéncias a serem tomadas, prazo para
solugdo e data de retorno para verificagéo do pleno atendimento.

IV- declaragao de cumprimento da obrigagéo contida no Art. 11 da Lei 13.019/2014.

2.4.2 Na hipétese de o relatorio técnico de monitoramento e avaliagdo evidenciar
irregularidades, tais como desvio de finalidade na aplicagdo dos recursos da parceria,
atrasos na execucgao das acdes e metas, descumprimento ou inadimpléncia da OSC em

relacé@o a obrigagdes pactuadas, o gestor da parceria notificara a OSC para, no prazo
de até 15 (quinze) dias corridos:

| = sanar a irregularidade;
ll— cumprir a obrigagéo;

Il — apresentar justificativa para a impossibilidade de saneamento da irregularidade ou
cumprimento da obrigacao.

243 O relatério técnico de monitoramento e Avaliagdo sera homologado pela

comissdo de monitoramento e avaliagio no prazo de 10 (dez) dias corridos a contar do
seu recebimento.

244 Depois de homologado pela comissdo de monitoramento e avaliagdo, o
relatério técnico de monitoramento e avaliagio devera ser encaminhado a Diretoria de
Convénios para ser anexado aos autos do respectivo processo administrativo.

2.5 Cabera também ao gestor a elaboragéo de parecer técnico sobre a prestacio de contas,
levando em consideragdo o contelido do(s) relatério(s) técnico(s) de monitoramento e
Avaliagéo, sobre a conformidade do cumprimento do objeto e os resultados alcancados
durante a execugao do termo de colaboragdo ou de fomento.

2.5.1 O parecer técnico sobre as prestagées de contas, a ser elaborado pelo gestor,

levara em consideracdo a execugéo fisica e os relatérios de cumprimento do objeto
apresentados pela OSC.

2.5.2 Consistira em item do parecer técnico sobre as prestagées de contas o
resultado da pesquisa de satisfagdo com os beneficiarios ou justificativa para sua

inexecugdo, nos termos do Artigo 58 da Lei 13.019/2014. ,
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" CLAUSULA TERCEIRA - DA COMISSAO DE MONITORAMENTO E AVALIAGAO

3.1 - O CONCEDENTE nomeia para membros da Comisséo de Monitoramento e Avaliagdo
as servidoras Haiany Kelly Pinto Silva; Valdriana Aparecida Vasconcelos e Cristina Graziella
Lobo Silva, conforme Portaria N° PMC/414 de 19 de julho de 2022.

3.2 - Este termo de parceria ser3 monitorado e avaliado mediante os seguintes procedimentos:

a) analise do objetivo e sua finalidade;

b) acompanhamento mensal da prestacéo dos servigos;

C) analise de relatérios dos trabalhos dese_nvolvidos;

d) analise dos aspectos logisticos, tais como transporte dos alunos, oferta do

material de apoio, entre outros.

3.3 - A comissio de monitoramento e avaliacdo se reunira mensalmente, com o intuito de

proceder & avaliagdo da execucdo da parceria e a analise e homologacio do relatorio
elaborado pelo gestor.

3.4 - A comissdo de monitoramento e avaliagdo podera solicitar assessoramento técnico de
especialista que nao seja membro do colegiado para subsidiar seus trabalhos.

3.5 - O monitoramento e a avaliacéo da parceria executada com recursos de fundo serao

realizados por comissao de monitoramento e avaliacdo a ser constituida pelo conselho gestor,
quando for o caso.

3.6 - A comissio de monitoramento e avaliacéo realizara visitas técnicas que deverao ser
circunstanciadas em relatério de visita técnica que sera enviado a OSC para conhecimento,

esclarecimento e eventuais providéncias, cuja execucao podera ensejar a revisdo do
documento.

3.7 - Nas parcerias com vigéncia superior a 1 (um) ano, a Administragio Publica, por meio
do gestor da parceria e da comissdo de monitoramento e avaliagéo, realizara, sempre que
possivel, pesquisa de satisfacdo com os beneficigrios do plano de trabalho e utilizara os
resultados como subsidio na avaliacdo da parceria celebrada e do cumprimento dos objetivos
pactuados, bem como na reorientagdo e no ajuste das metas e atividades definidas.

3.8 ~ Esta parceria também serd monitorada € avaliada mediante os seguintes
procedimentos:

9 " g W
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b) Proposicao de estudo de casos em conjunto pela Equipe Técnica de
Acompanhamento de Alta Complexidade com a executora, principalmente aqueles com
maior dificuldade de adesio 3 proposta de trabalho.

c) Articulagéo com os Sistemas de Garantia de Direitos.

3.9 — Serdo utilizados indicadores para afericdo do cumprimento das metas € 0S meios de
verificagdo, conforme Plano de Trabalho anexo a este Termo.

CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGAGOES DOS PARCEIROS

4.1 - S0 obrigacdes do CONCEDENTE:

I - Fornecer os recursos para a execugao do objeto:

Il - Transferir os recursos financeiros, de acordo com o Cronograma de Desembolso do
PLANO DE TRABALHO, para a conta bancaria especifica do PROPONENTE em
instituicio financeira publica (Banco do Brasil ou Caixa Econémica Federal);

I - Acompanhar, supervisionar e avaliar periédica e sistematicamente as acbes
desenvolvidas na instituicdo;

IV - Emitir Relatério (s) Técnico (s) de Monitoramento e Avaliagao da parceria durante a
vigéncia do objeto;

V - Receber e analisar as prestacGes de contas encaminhadas pela PROPONENTE;

VI - Elaborar elucidativo parecer conclusivo sobre a prestacdo de contas da
PROPONENTE, a fim de atender aos principios da legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade, eficiéncia, economicidade, conforme Art. 48 da Lei
Complementar n° 101/00 (Responsabilidade Fiscal) e avaliar se houve aplicagao correta
dos recursos (Art. 59 da Lei n°® 13.019/ 14);

VII - Aplicar as penalidades previstas e proceder as sancdes administrativas necessarias
a exigéncia da restituicdo dos recursos transferidos, constatada inadimpléncia em
prestar contas ou execucdo em desacordo;

VIII - Publicar o extrato deste instrumento no sitio eletrdnico do municipio, conforme
Arts. 10 e 38 da Lei n° 13.019/14;

IX - Notificar a celebracao deste instrumento & Cémara Municipal.

4.2 - 840 obrigagdes da PROPONENTE:
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[l - Ter um coordenador técnico pelo SEervigo;

IV - Oferecer instalagées fisicas em condicdes de habitabilidade, higiene, salubridade e
seguranga;

V - Possuir licenga de funcionamento expedida pela Vigilancia Sanitaria local;

VI - Observar os direitos e garantias da crianca e do adolescente, inclusive o respeito a
liberdade de credo;

VII - Preservar a identidade e a privacidade da crianga e do adolescente, assegurando
ambiente de respeito e dignidade;

VIIl - Fortalecer seus vinculos familiares;

IX — Comunicar a autoridade sanitaria local toda ocorréncia de doencas de notificacéo
compulsoria.

X — Organizar e manter atualizados e com facil acesso, documentos que facilitem a
fiscalizag&o, avaliacdo e controle social.

Xl - Aplicar os recursos repassados pelo CONCEDENTE exclusivamente no objeto
constante na Clausula Primeira.

XIl - Responsabilizar-se pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos
recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de
pessoal, conforme o caso.

Xl - Prestar informagées e esclarecimentos sempre que solicitados, desde que
necessarios ao acompanhamento e controle da execucgao do objeto.

XIV - Permitir livre acesso do gestor, do responsavel pelo Controle Interno, dos membros
da Comissao de Monitﬁramento e Avaliagdo do CONCEDENTE, e de auditores e fiscais
do Tribunal de Contas aos processos, aos documentos e as informacdes referentes a
este instrumento, nas instalacdes da PROPONENTE.

XV - Responsabilizar-se pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios,
fiscais e comerciais relativos ao funcionamento da instituicdo e ao adimplemento deste
termo de parceria, mantendo as certiddes negativas em dia, ndo se caracterizando
responsabilidade solidaria ou subsidiaria do CONCEDENTE a inadimpléncia da
PROPONENTE pelos respectivos pagamentos, os énus incidentes sobre o objeto da
parceria ou os danos decorrentes de restricdo a sua execugao.

XVI - Pregtar todos os servicos, conforme Plano de Trabalho em anexo, mediante a

dos profissionais e pagamento dos respectiv
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coordenacéo dos trabalhos, se for o caso, ficando proibida a redistribuicdo dos recursos
a outras entidades, congéneres ou nao.

XVII - Observar todos os critérios de qualidade técnica, eficiéncia, economicidade,
prazos e os custos previstos.

XVIII - Nao praticar desvio de finalidade na aplicagao do recurso, atraso nio justificado
no cumprimento das etapas, praticas atentatorias aos principios fundamentais da
Administragdo PuUblica nas contratacdes e demais atos praticados na execucao da
parceria e deixar de adotar as medidas saneadoras eventualmente apontadas pela
Administracdo Publica.

XIX - Comprovar a exata aplicacdo da parcela anteriormente repassada, na forma da
legislacdo aplicavel, mediante procedimento de fiscalizagdo da Administracdo Publica
Municipal, sob pena de suspensao da transferéncia.

XX - Efetuar as movimentagdes financeiras relacionadas aos recursos do presente

termo em conta bancaria especifica em instituicao financeira publica (Banco do Brasil
ou Caixa Econdémica Federal).

XXI - Nao aplicar taxa de administragdo ou despesas administrativas como condigdo
para a execugao do presente objeto.

XXII - Manter os recursos aplicados no mercado financeiro, enquanto nao utilizados.

XXIII - Comprovar mensalmente e de forma integral ao final deste termo de parceria

todas as metas quantitativas e atendimentos de maneira nominal, constantes do Plano
de Trabalho.

XXIV - Manter-se adimplente com o CONCEDENTE naquilo que tange a prestacéo de
contas de exercicios anteriores, assim como manter a sua regularidade fiscal perante
0s orgéos da Administracgo Municipal, Estadual e Federal.

XXV - Efetuar o seu registro contabil e patrimonial em conformidade com as Normas
Brasileiras de Contabilidade.

XXVI - Enviar ao CONCEDENTE copia dos documentos quando houver alteragéo da
diretoria ou do estatuto.

XXVII - Divulgar esta parceria em seu sitio na internet, caso mantenha, e em locais
visiveis de suas sedes sociais e dos estabelecimentos em que exerga suas acgdes,
conforme art. 11 da Lei 13.019/2014, com as seguintes informagdes:

j‘E a) datafda assinatura; Fa
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b) identificagao do instrumento;

c) identificagéo‘ do 6rgdo CONCEDENTE:

d) nome da PROPONENTE:;

e) n°. do CNPJ da PROPONENTE:

f) descrigao do objeto da parceria:

g) valor total da parceria e valores liberados, quando for o caso;

h) situacao da prestacéo de contas da parceria, devendo informar a data prevista
Para a sua apresentagdo, a data em que foi apresentada, o prazo para a sua
analise e o resultado conclusivo;

i) quando vinculados 3 execucao do objeto e pagos com recursos da parceria, o
valor total da rémuneracao da equipe de trabalho, as fungées que seus integrantes
desempenham e a rémuneracao prevista para o respectivo exercicio.

CLAUSULA QUINTA — DO REGIME JURIDICO DE PESSOAL

5.1 - Nao se estabeleceré' nenhum vinculo de natureza juridico/trabarhista, de qualquer
especie, entre o CONCEDENTE e a equipe que a(o) PROPONENTE contratar para a
éXxecucao do projeto ou atividade constante deste instrumento, se for o caso.

CLAUSULA SEXTA — DO REPASSE

6.1-Paraa execucao das atividades previstas neste termo de parceria, no presente exercicio,
0 CONCEDENTE transferira a(ao) PROPONENTE, de acordo com o Cronograma de
Desembolso do Plano de TraBalho, 0 valor de R$ 331.000,00( trezentos e trinta e um mil
reais) em parcelas estabelecidas no Plano de Trabalho.

CLAUSULA SETIMA - DA LIBERAGAO DAS PARCELAS

7.1 - Como o Cronograma de Desembolso do Plano de Trabalho deste termo de parceria
prevé mais de uma parcela de repasse de recursos, a PROPONENTE devera, para

recebimento de cada parcela, manter em dia a sua regularidade fiscal (as certidges abaixo
especificadas):

| - certidées negativas ou positivas com efeito negativo, devidamente atualizadas:
a) Certidao Conjunta Negativa de Débitos Relativos aos Tributos Federais e 3

Divida Ativa da Unio:;

b) Céﬁidéo Negativa de Débitos Estadual ou declaracdo de que a OSC nao

ossui inscrigdo estadual; /.f _
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d) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT:;
e) Certiddo Negativa Municipal.

I = a PROPONENTE devera apresentar a prestacdo de contas da(s) parcela(s)
anterior(es).

7.2 - Quando as certidées, dé que trata o inciso |, ndo estiverem disponiveis eletronicamente,
a PROPONENTE sera notificada para regularizar a situacdo e apresentar a respectiva
certidao para liberagéo da parcela prevista no Cronograma de Desembolso.

7.3 - A andlise da prestacdo de contas de que trata o inciso Il ndo compromete a liberagao
das parcelas de recursos subsequentes.

CLAUSULA OITAVA - DA DOTAGAO ORCAMENTARIA

8.1 - Os recursos financeiros do CONCEDENTE a serem repassados a PROPONENTE
correrao a conta da seguinte classificacio orcamentaria:

Orgao: 13. Unidade:05. Funcao: 08, Subfungéo: 243. Programa: 0018. Atividade: 0.074 -

Parcerias com Entidades -- Crianca e Adolescente. 3.3.50.41 - Contribuicdes (Ficha 386);
4.4.50.41 - Contribuicées (Ficha 698). Fonte: 00.

8.2- Sea vigéncia deste termo de parceria ultrapassar o exercicio financeiro, os créditos para
cobertura das parcelas a serem transferidos em exercicios futuros serdo indicados em termo
de apostilamento, se o valor total ndo for empenhado no presente exercicio.

CLAUSULA NONA - DA MOVIMENTACAO DOS RECURSOS

9.1 - Os recursos serio depositados em conta corrente da PROPONENTE em instituicao

financeira publica - Banco do Brasil ou Caixa Econémica Federal especifica para o objeto e
isenta de tarifa bancaria.

9.2 - Os recursos, enquanto ndo empregados na sua finalidade, serzo obrigatoriamente
aplicados no mercado financeiro.

9.3 - Os rendimentos serao aplicados no objeto da parceria, estando sujeitos as mesmas
condigdes de prestagao de contas exigidas para os recursos transferidos.

9.4 - Os pagamentos deverdo ser efetuados somente por transferéncia direta ao fornecedor
(DOC, TED) - transferéncia eletrénica sujeita a identificacdo do beneficiario - pessoa fisica ou
juridica, inclusive dos empregados, vedado usar cheques para saque ou quaisquer

pagamentos,.
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CLAUSULA DECIMA - DA RESTITUICAO DOS RECURSOS

10.1 - A PROPONENTE compromete-se a restituir o valor repassado, atualizado
monetariamente desde a data do recebimento, acrescido de juros legais na forma da
legislagéo aplicavel, para o CONCEDENTE (conta corrente da prefeitura de Congonhas de
n°. 6846-2 na agéncia 1783-0 do Banco do Brasil), nos seguintes casos:

a) inexecugéo do objeto;
b) falta de apresentacéo de prestacio de contas No prazo exigido;

c) utilizacdo dos recursos em finalidade diversa da estabelecida no presente

instrumento, ainda que em carater de emergéncia.

10.2 - No valor a restituir incluem-se os rendimentos de aplicagdo no mercado financeiro
referente ao periodo compreendido entre a liberagio do recurso e sua utilizagdo, quando nao

for comprovado o seu emprego na consecucao do objeto, ainda que ndo tenha sido feita
aplicagao.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA PRESTAGAO DE CONTAS

11.1-A prestacdo de contas apresentada pela organizacéo da sociedade civil devera conter
elementos que permitam ao gestor da parceria avaliar o andamento ou concluir que o seu
objeto foi executado conforme pactuado, com a descri¢cdo pormenorizada das atividades
realizadas e a comprovag3o do alcance das metas e dos resultados esperados, até o periodo
de que trata a prestagao de contas.

11.2 - Seréo glosados valores relacionados a metas e resultados descumpridos sem
Justificativa suficiente.

11.3 - Os dados financeiros serao analisados com o intuito de estabelecer o nexo de

Causalidade entre a receita e a despesa realizada, a sua conformidade e o cumprimento das
normas pertinentes.

11.4 - A prestacio de contas relativa a execucdo do termo de parceria dar-se-4 mediante a
analise dos documentos previstos no plano de trabalho, além dos seguintes relatorios:

I - relatério de execucao do objeto, elaborado pela organizacdo da sociedade civil,
contendo as atividades ou projetos desenvolvidos Para o cumprimento do objeto e o
comparativo de metas propostas com os resultados alcancgados:

Il - relatério de execucao financeira do termo de fomento, com a descricdo das despesas
e receitas gfetivamente realizadas e sua vinculagdo com a eéxecucao do objeto, na

d hipétese descumprimento de metas e resultados estabelecidos no plano de trabalho.
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OBS.: A prestagéo de contas financeira sera analisada por um analista da Secretaria de
Planejamento e Gestao — SEPLAG.

11.4.1- A administracdo publica, por meio da Diretoria de Convénios e Prestacdo de
Contas, devera considerar ainda em sua andlise os seguintes relatérios elaborados
internamente, quando houver:

| - relatério de visita técnica in loco eventualmente realizada durante a execucao
da parceria;

Il - relatério técnico de monitoramento e avaliagdo, elaborado pelo gestor e
homologado pela comissdo de monitoramento e avaliagdo designada, sobre a
conformidade do cumprimento do objeto e os resultados alcangados durante a
execucao do termo de colaboragdo ou de fomento.

11.4.2 - O gestor emitira parecer técnico de analise de prestacdo de contas da parceria
celebrada.

11.4.3 - No caso de prestagdo de contas Unica, o gestor emitira parecer técnico
conclusivo para fins de avaliagdo do cumprimento do objeto.

11.5 - Para fins de avaliagdo quanto a eficacia e efetividade das acbes em execugao ou que
ja foram realizadas, os pareceres técnicos de que trata este artigo deverao, obrigatoriamente,
mencionar:;

| - os resultados ja alcancados e seus beneficios:

Il - os impactos econémicos ou sociais:

Il - o grau de satisfagao do publico-alvo:

IV - a possibilidade de sustentabilidade das acbes apds a conclus&o do objeto pactuado.

11.6 - A prestagdo de contas do recurso repassado @8 PROPONENTE ocorrera de forma

parcial, denominada “pre<iag&o de contas parcial”, até 30 dias apos o recebimento de cada
parcela.

11.7 - A prestacéo de contas parcial sera feita quando a liberagao dos recursos ocorrer em 3
(trés) ou mais parcelas, hipotese em que a terceira parcela ficarda condicionada a

apresentacao da prestacdo de contas parcial referente a primeira parcela liberada e assim
sucessivamente.

11.8 - A apresentacao das prestacdes de contas parciais serd acompanhada dos seguintes

Qﬁ documentos: -
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I - oficio de encaminhamento enderecado aos técnicos analistas de prestacdes de
contas, constando o n®. dotermoe a identificagéo da parcela (e se é prestagao de contas
do total da parcela ou de parte);

ll-sea PROPONENTE entregar documentos para sanar pendéncias de prestagio de
contas j& apresentada, devera, ainda, fazer documento informando o n°. do oficio do
técnico analista de prestagbes de contas correspondente;

Il - certiddes negativas ou positivas com efeito negativo, em original ou copia
autenticada por servidor, devidamente atualizadas (devera ser apresentada nova
certiddo somente se a apresentada anteriormente estiver vencida):

a) Certidao Conjunta Negativa de Débitos Relativos aos Tributos Federais e 3
Divida

Ativa da Uniso;

b) Certificado de Regularidade do FGTS:

c) Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT:
d) Certiddo Negativa Municipal;

IV - Relatério de Execucdo do Objeto, assinado pelo seu representante legal, que
contera:

a) as agdes desenvolvidas para o cumprimento do objeto:

b) a demonstragio do alcance das metas referentes ao periodo de que trata a

prestacdo de contas, apresentando um comparativo de metas propostas com os
resultados alcancados:

c) documentos de comprovagio do cumprimenio do objeto e realizagio das
acdes, como fichas de inscricao, listas de presenca, fotos e videos, ou outros,
conforme o caso, devendo o eventual cumprimento parcial ser devidamente
justificado:

V - Relatério de Atendimento;

VI - Relatério de Execucéo Fisico-financeira;
VIl - Execugéo da Receita e Despesa;

VIII - Relacéo de Pagamentos efetuados:

IX - Conciliagao Bancaria;

N Na A
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3 (trés) orcamentos para selecdo do menor Preéco na aquisicdo dos materiais e
contratacdo dos servicos. Deverdo ser observadas as seguintes orientagdes:

a) a entidade deveré adquirir os produtos e/oy contratar os Servicos pelo menor
Préco de cada item, oy seja, se os produtos/servicos  forem
adquiridos/contratados mediante a menor proposta global, sera cobrada a
diferenga de valores de cada item, se houver:

b) na cotag:éb'néo devera constar marcas;

0 devolverdo carimbado e assinado. No orgamento fornecido por pessoa fisica
devera constar o n°. do documento de identidade e do CPF :

d) cotagées feitas por internet serdo aceitas somente no caso da impossibilidade
de fornecimento pelas outras empresas, comprovada nos orcamentos. Nesse
caso, & obrigatério constar 0 nome da empresa, nzo sendo aceitos orcamentos
de sites de busca:

e) O cumprimento da exigéncia se dara apenas se forem apresentados no
minimo 3 orcamentos valides; ou seja, documentos em que constem os
valores de cada item. Nao sera aceito orcamento no qual conste que a
eémpresa nédo possui determinado(s) item(ns). Nesse caso, devera ser
devolvido a conta do termo o valor total utilizado na aquisicéo do item:

utilizado na aquisigao do(s) item(ns):
g) se no Plano de Trabalho constar a prestacido de servico de profissionais de
nivel técnico, a contratacdo devera ser precedida de 3 cotacgdes.

Xl - recibos de depdsito ha conta especifica;

XIV - recibo de depésito na conta 31.601-6 da agéncia 1793-0, do Banco do Brasil, do
saldo remanescente da conta corrente e da aplicagso financeira. Ao fazer o depdsito, a
PROPONENTE devera informar o numero de sey CNPJ;

XV - relacio do nome dos representantes da entidade: diretoria, conselho fiscal, etc., se
houver alteragdo na relagéo ja apresentada previamente;

Ia
Procit-aenr Grat do Municiplo io Artonio de (Sou !
Motnouly 4014

QARG 124.342 Prefeito Municipal ~
farad b

PRACA PRESIDENTE KUBITSCHEK, 135 - CENTRQ - CONGONHAS - MG - CEP 36415000 - TEL - (31) 37311300 - FAX:.(31) 3731.1240 - wwiw.cangonhas.mg.gov.br




PREFEITURA MUNICIPAL DE CONGONHAS
CIDADE DOS PROFETAS

XVI - contrato ou outro termo que for celebrado com os profissionais que trabalharao no
projeto, constando a inexisténcia de vinculo entre eles e 0 CONCEDENTE, bem como

de que este nao se responsabiliza pelos éncargos patrimoniais, sociais
previdenciarios;

, trabalhistas e

XX - declaragdo do representante legal acerca da regular quitacdo dos encargos e
direitos trabalhistas, quando 2 parceria envolver gastos com pessoal:

XXI - declaracdo do represente legal acerca da realizacgo das despesas da parceria em
conformidade com 0s principios da legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade, eficiéncia, motivacdo e interesse publico;

XXIN - outros documentos que se fizerem Necessarios 3 adequada prestacio de contas,
a critério do servidor oy setor responsavel.
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As despesas serso Comprovadas mediante documentos fiscais, nos quais devera
constar o n° do termo, devendo ser emitidos com clareza € Sem rasuras, na forma da
legislacdo e em nome da PROPONENTE,

aspectos, em especial:

I - técnico: quanto 3 €Xecucao fisica, cumprimento do Plano de Trabalho e atingimento
das metas de €Xxecucao do objeto, podendo o CONCEDENTE valer-se de relatérios ou
laudos de diligéncias, inspecSes ou vistorias e também de informagdes obtidas de
pessoas beneﬁciadas, bem como de autoridades publicas Ou outras entidades;

Il - financeiro: quanto a correta e regular aplicacao dos recursos financeiros, nos termos
da legislagso que rege a administragdo publica.

dos recursos recebidos, ou seja, a prestacéo de contas final. Deverio ser apresentados os
formularios: Relatério de Execucdo Fisico-ﬁnanceira, Execucdo da Receita e Despesa,
Conciliacao Bancaria, o Relatério de Cumprimento do Objeto, comprovante de recolhimento
do saldo de récursos, se houver, Relagdo de Bens, se houver.

11.16.1 -A prestacéo de contas final seraapresentada ao CONCEDENTE até 30 (trinta)
dias apés a data final da vigéncia deste termo, ou concluszo do objeto, ou, igualmente,
até 30 (trinta) dias apos a data de sua denuncia ou rescisao.

11.162 - A partir da data do recebimento da prestacdo de contas final, o

Z, Com base no disposto NOs paragrafos acima, tera o Prazo maximo de

até 150 (centp e cinquenta) dias para analise. ;‘ _ d}gj/
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11.16.3 - O prazo Para apreciar a prestagdo de contas final podera ser prorrogado por
até 30 (trinta) dias, desde que devidamente justificado.

11.16.4 - O transcurso do prazo definido anteriormente e de Sua eventual prorrogacio,
Sém que as contas tenham sido apreciadas:

a) ndo impede que a OSC participe de outros chamamentos puiblicos e celebre
novas parcerias;

b) nao significa impossibilidade de sua apreciacdo em data posterior ou vedagao
a que se adotem medidas Saneadoras, punitivas ou destinadas a ressarcir danos
que possam ter sido causados aos cofres publicos.

11.16.5 - Se o transcurso do prazo e de Sua eventual prorrogagio se der por culpa
exclusiva da Administragio Plblica Municipal, sem que se constate dolo da OSC ou de
Seus prepostos, ndo incidirdo juros de mora sobre os débitos eventualmente apurados,
no periodo entre o final do prazo e a data em que foi emitida a manifestacdo conclusiva
pela Administragdo Publica Municipal, sem prejuizo da atualizacdo monetaria pela
Unidade Fiscal do municipio de Congonhas.

11.17 - Estando a prestagédo de contas em desconformidade com as normas deste termo,
sera emitido oficio a entidade com prazo para saneamento das irregularidades.

11.18 - A aprovacgao da prestacdo de contas sera comunicada formalmente 2 entidade no
Prazo de 30 (trinta) dias apds a homologacio.

11.19 - Os documentos referidos nesta clausula serao mantidos em arquivo em boa ordem,
no préprio local em que forem contabilizados, 3 disposicao do CONCEDENTE ou do Tribunal
de Contas, pelo prazo de 1Q (dez) anos, contados do dia subsequente ao da prestacdo de
contas final. Na hipétese de a PROPONENTE utilizar servicos de contabilidade de terceiros,
a documentacao devera ficar arquivada nas dependéncias da PROPONENTE.

administracao publica podera, exclusivamente para assegurar o atendimento de servigos
essenciais 3 populagao, por ato proprio e independentemente de autorizagao judicial, a fim de
realizar ou manter a execucao das metas oy atividades pactuadas:

/
lI- assumir a res onsabilidade pela execugao do restante do objeto previsto no plano de
trabalho, no casp de paralisacdo, de modo a evitar sua descontinuidade, devendo ser
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considerado na prestacéo de contas o que foi executado pela organizacao da sociedade
civil até o momento em que a administragdo assumiu essas responsabilidades.

11.21 - As situages previstas devem ser comunicadas pelo gestor ao administrador publico.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA VIGENCIA

12.1 - Este instrumento tem vigéncia da data de sua assinatura a 31 de agosto de 2023,
podendo ser prorrogada, de acordo com 0 interesse das partes.

12.2 - O CONCEDENTE prorrogara de oficio a vigéncia deste termo se houver atraso na
liberagio dos recursos, limitada tal prorrogacéo ao exato periodo do atraso verificado.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DAS VEDAGOES
13.1 - Fica vedado 3 PROPONENTE:
a) a redistribuicao dos recursos recebidos a outras entidades, congéneres ou nao;

b) utilizar os recursos para pagamento de despesas nio compativeis com o objeto deste
termo;

¢) transferir recursos da conta corrente especifica para outras contas bancarias;

d) retirar recursos da conta especifica para outras finalidades com posterior
ressarcimento:

e) deixar de aplicar os recursos;

f) pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados 3

parceria, salvo nas hipéteses previstas em lei especifica e ng lei de diretrizes
orcamentarias; '

g) pagar despesas Cujo fato gerador tenha ocorrido antes ou apés a vigéncia do
instrumento da parceria:

h) pagar despesas a tiftllo de taxa de administragio;

i) pagar multas, juros ou correcdo monetaria, inclusive referentes a pagamentos ou a
recolhimentos fora dos prazos, salvo se decorrentes de atrasos da Administracao
Pdblica Municipal na liberacdo de recursos financeiros.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA RESCISAO E DA DENUNCIA

14.1 - O presente termo podera ser denunciado ou rescindido pelos Participes a qualquer
momento, ficando as partes responsaveis pelas obrigacées decorrentes ao tempo de vigéncia,

14.2 - Constitui motivo para rescisdo do presente termo o descumprimento de qualquer das
hE clausulas pactuadas, particularmente quando constatada pelo CONCEDENTE a utilizagéo
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“dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho ou a falsidade ou incorrecdo de
informagdo em qualquer documento apresentado.

14.3 - Por ocasido da conclusdo, dendncia, rescisdo ou extingdo da parceria, os saldos
financeiros remanescentes. inclusive 0s provenientes das receitas obtidas das aplicactes
financeiras realizadas, serio devolvidos 2 administragdo publica no prazo improrrogavel de
30 (trinta) dias, sob pena de imediata instauracdo de tomada de contas especial do
responsavel, providenciada pela autoridade competente da administracdo publica.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DAS SANCOES

15.1 - Pela execucio da parceria em desacordo com o Plano de Trabalho e com as normas
da Lei 13.019/2014 e da legislacdo especifica, a administragdo publica podera, garantida a
prévia defesa, aplicar a(ao) PROPONENTE as seguintes sangdes:

| - adverténcia; -

Il - suspensdo temporaria da participacdo em chamamento publico e impedimento de
celebrar parceria ou contrato com orgéos e entidades da esfera de governo da
administragéo publica sancionadora, por prazo nio superior a dois anos:

Il - declaragao de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar
parceria ou contrato com érgéos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a
reabilitacao perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida
sempre que a(o) PROPONENTE ressarcir a administragdo publica pelos prejuizos
resultantes e apés decorrido o Prazo da sanc¢do aplicada com base no inciso H.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DAS ALTERAGCOES
16.1 - Este termo ou o Plano de Trabalho poderao ser alterados, de comum acordo entre as

partes, mediante proposta devidamente formalizada e justificada, a ser feita no prazo minimo

de 45 (quarenta e cinco) dias. que sera analisada pela administragéo publica €, se aprovada,
sera objeto de termo de aditamento.

16.2 - Admitir-se-3 alteragdo do Plano de Trabalho com prévia apreciacdo do
CONCEDENTE, ficando vedada a alteracido do objeto em qualquer hipétese.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — DA PUBLICAGAO

17.1 - O extrato do presente termo sera publicado no sitio eletranico do municipio, de acordo
com o disposto no art/38 da Lei n°. 13.019/2014.
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17.2 - O CONCEDENTE e a(o) PROPONENTE obrigam

de acordo com o disposto na Lei 13.019/2014 e alteracao.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DO FORO

-se a dar publicidade a este termo,

18.1 - As partes elegem o Foro da Comarca de Con

esclarecer as duvidas de interpretaq:ﬁes deste instru
administrativamente.

gonhas, Estado de Minas Gerais, para

mento que nio possam ser resolvidas

CLAUSULA DECIMA NONA - DAS DISPOSICOES FINAIS
E,

firmam o presente instrumento.

Congonhas, 14 de setembro de 2022.
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PLANO DE TRABALHO

1- DADOS CADASTRAIS
ORGAO/ENTIDADE: MUNICIPIO DE

CNPJ: 16.752.446/0001-02

CONGONHAS

ENDERECO:

PRACA PRESIDENTE KUBITSCHEK, N2 135 — CENTRO

MUNICIPIO: UF: CEP:
CONGONHAS MG 36.410.064
NOME DO RESPONSAVEL: : Cl: CPF:

CLAUDIO ANTONIO DE SOUZA M.1.652.882 314.756.986-15

CARGO: PREFEITO

2 - DADOS CADASTRAIS
ORGAQ/ENTIDADE:

CNPJ:
ASSOCIAGAO RECICLANDO VIDAS 12.820.799/0001-41
ENDERECO:
RUA FRANCISCO ANTONIO ASSIS, N° 121 — JOAQUIM MURTINHO
MUNICIPIO: UF: CEP: TELEFONE:
CONGONHAS MG 36.415-000 (31)3731-1265
CONTA CORRENTE ESPECIFICA :  Caixa Econdmica BANCO: AGENCIA: 1044 PRAGA PAGAMENTO: 2918-9
Federal 104 Conta corrente
NOME DO RESPONSAVEL: Cl: CPF:
CLEIDE DA SILVA SOUZA M-093.697 . 033.821.076-86
ENDERECO:
RUA FRANCISCO ANTONIO DE ASSIS N° 12 — JOAQUIM MURTINHO
CARGO: TELEFONE: E-MAIL DA ENTIDADE OU DO
PRESIDENTE (31) 99606-6277 RESPONSAVEL:

associacaoreciclandovidas@yahoo.com

2 - DADOS CADASTRAIS — OUTRO PARTICIPE (atuacdo em rede)

ORGAO/ENTIDADE:

CNPJ:
ENDERECO:
MUNICIPIO: UF: CEP: TELEFONE:
NOME DO RESPONSAVEL: Cl: CPF;
ENDERECO:
CARGO: TELEFONE: E-MAIL DA ENTIDADE ou DO
RFSPONSAVEL:
rﬁ:
n g a b _z'"

‘Controlador Ger:

Carlos Magno d;F
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Preféito Municipal




3 - HISTORICO DA OSC G e T =)

A Associagdo Reciclando Vidas é uma entidade sem fins lucrativos presente e atuante no municipio de Congonhas
abrangendo mais de 10 (dez) comunidades locais e do qual, desenvolve o seu projeto “Reciclando Vidas” com
mecanismos sociais para atender 0 publico vulnerivel destas comunidades. Desde a sua fundacio em 2007, a
Associagdo Reciclando Vidas atua na promogdo e na defesa da DECLARACAO UNIVERSAL DOS DIRETOS HUMANOQS,
Artigo 22 proclamado pela Organizacdo das NagGes Unidas (ONU), “Todo ser humano, como membro da sociedade,
tem direito 3 seguranga social (...) direitos econdmicos, sociais e culturais indispensaveis 3 sua dignidade e ao livre
desenvolvimento da sua personalidade”. A Associagdo mediante o projeto Reciclando Vidas, tem como objetivo
contribuir na formacgio de cidaddos, realizando e desenvolvendo atividades de cardter artistico, cultural, educativo e
social, através de estudos, pesquisas e andlises das questdes estruturais e conjunturais da sociedade e do Estado
Promovendo Educagdo para a Cidadania e para a Paz, inclusive em parcerias com 6rgdos publicos e privados, sem
exclusdo de outros 8rupos e pessoas, adota como publico preferencial criangas e adolescentes, com vulnerabilidade
social por razdes de ordem politica, econémica, religiosa ou racial de baixa renda.

| 4- DESCRICAD DO PROJETO/ATIVIDADE ity ey R L
TITULO DO PROJETO / ATIVIDADE: PERIODO DE EXECUCAO:
RECICLANDO VIDAS — UM NOVO TEMPO! INICIO: data da assinatura

L TERMINO: Agosto,/2023

5- IDENTIFICAGAO DO OBJETO

b) 0 apoio socioeducativo em meio aberto através de suas acdes ligadas a promocdo do esporte, cultura e lazer
com foco na inclusio social e agdes preventivas;

c) 0 apoio socioeducativo em meio aberto através de suas acdes (de danca, artes, brincadeiras, teatro, dentre
outros) que possibilitem a convivéncia familiar e comunitaria nos territérios de vulnerabilidade social.

Desenvolvendo potencialidades, habilidades, talentos e protagonismo infanto-juvenil; garantindo a inclusio
digital;

Ademais, cumpre destacar que a sede oportuniza o maior numero de atendimento de seus beneficiarios e assim, ao ser

nicleo de suas atividades, necessita de toda a infraestrutura necessaria para o atendimento, bem como, nas demais
localidades que atua. Desta forma, o Projeto, atualmente conta com 04(quatro) auxiliares de servicos gerais, sendo
dois profissionais lotados na sede Para o acompanhamento, auxilio aos instrutores e aos beneficidrios em tempo

s em mesma nomenclatura de fungdq,.
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Sede ARV - Associacio Reciclando Vidas (Joaguim Murtinho
Localizacdo: Rua Dr. Francisco Rodrigues Pereira, 01, Praca da Estacdo

Atividades/infraestrutura _

- Ballet Classico (atividades culturais);

- Artesanato (atividades culturais)

- Teatro (atividades culturais);

- A¢Bes educativas voltadas no acompanhamento escolar e reforco escolar (fortalecimento de vinculo);
- Acompanhamento/atendimento infantil (fortalecimento de vinculo);

- Jiu-Jitsu (acBes esportivas;

- Apoio/Atendimento com Psicdlogo.

Joaguim Murtinho (TeleCentro[

Localizacdo: Telecentro - Rua Aparecida, n? 36, Joaquim Murtinho

Atividades/infraestrutura r

- Ballet Cldssico (atividades culturais);
Curso profissionalizante e secretariado
- Musicalizago e Violio (atividades culturais);

’

Alto Maranhio

Localizag3o: — Rua Jose Vidal 94 ne .

Atividades/infraestrutura
- Ballet Classico (atividades culturais);
- Musicalizagdo e Violzo (atividades culturais);

Jardim Profeta

Localizagdo: Tele Centro — Rua Francisco Wenceslau, n? 126
Atividades/infraestrutura

- Ballet Classico (atividades culturais);

- Musicaliza¢do e Viol3o (atividades culturais);

- Teatro (atividades culturais);

- Jiu-Jitsu (atividade esportiva).

Lobo Leite

Localizacdo: Praca da Estacdo, n° s/n

- Ballet Classico (atividades culturais); n2 s/n
- Futebol (atividades esportivas); quadra Leoclides Leocardi

Pires
Localizacio: Centro Comunitério - Rua Anténio Faria da Costa, n? s/n

- Ballet Classico (atividades culturais);

- Teatro (atividades culturais);

- Artesanato (atividades culturais);

- Futebol (atividades esportivas); Rua Santo Anténio n®s/n, Campo do pires

- Agdes de Proﬁssionalizagﬁo 0 primeiro emprego; Rua Antonio Faria da costa ne s/n
Rua Nossa Senhora aparecida n? 36

Oferta de Turmas/Vagas nas comunidades abrangidas pelo projeto

Acbes educativas de acompanhamento, fortalecimento de vinculo e reforgo escolar

Turma Faixg/Etaria Localidade Turno Periodo Total Vaga
Apoio Escolar S Joaquim M. MRT Diariamente 10
At. Infanty o e Lo Hrgsiplo Joagquim M. - Diariamente 10
Carios magno o 20
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Apoio Psicologico

Acdo Faixa Etaria Localidade Turno Periodo Total Vaga
Atendimento 08h30 a 10h30 Joaquim M. M 1x semana 15
Atendimento 14h a 16h Joaquim M. T 1x semana 15

30
Ballet — 1 encontro semanal com duragdo de 1h.
Turma Faixa Etaria Localidade Turno Vaga Turno Total Vaga
BabyClass 4 anos Joaguim M. M-T S 5
Ballet Classico 05 a 07 anos Joaquim M. M-T 5 5
Ballet Classico 07 a 11 anos Joagquim M. M-T 5 5
Ballet Classico 09212 anos Joaquim M. M-T 5 5
Ballet Clédssico 05 a 07 anos Alto Maranhdo T 10 10
Ballet Classico 07 a12 anos Alto Maranhio 1 10 10
Ballet Classico 04 a 06 anos J. Profeta M-T 50 5
Ballet Classico 07 a 12 anos J. Profeta M-T 5 5
Ballet Classico 04 a 06 anos Lobo Leite T 5 5
Ballet Classico 07 a12 anos Lobo Leite T 5 5
Baby Class 04 anos Pires T 5 5
Ballet Classico 06 a 09 anos Pires T 15 15
Ballet Classico 10a 12 anos Pires T 10 10
90
Artesanato — Encontros diarios* corii duracdo de 1h.

Turma Faixa Etaria Localidade Turno Local Total Vaga
09hs as 10hs 07 a 10 anos Joaquim M. M Sede 10
10hs as 11hs 07 a 10 anos Joaquim M. M Sede 10

13h30 s 14h30 10 a 14 anos Joaguim M. T Sede 10
14h30 a 15h30 10 a 14 anos Joaguim M. T Sede 10
13h30 a 14h30 04 a 10 anos Pires T Semanal 10

50
- Musicalizagdo (Violdo) - 1 encontro semanal com duragdo de 1h.

Turma Faixa Etaria Localidade Turno Periodo Total Vaga

13hs as 14hs 10a 12 anos Joaquim M. T Semanal 5

18hs as 19hs 10 a 14 anos Alto Maranhio T Semanal 5

14h30 a 15h30 07 a 12 anos J. Profeta T Semanal 5

15
Teatro — 1 encontro semanal com duracdo de 1h

Turma Faixa Etéria Localidade Turno Periodo Total Vaga
14hs as 15hs 07 a 12 anos J.Murtinho T Semanal 5
14hs as 15hs 08 a 12 anos J. Profeta iy Semanal 10
14hs as 15hs 07 a 12 anos Pires T Semanal 10

25
Jiu-Jitsu — 1 encontro semanal com duragéo de 1h

Turma Faixa Etdria Localidade Turno Periodo Total Vaga
05h30 a 10h30 04 a 10 anos Joaquim M. M Semanal 10
13h30 a 14h30 04 a 10 anos J. Profeta T Semanal 10

20
Futebol — Encontros semg#hais com duracdo de 1h.
Turma Faixa Etéria Localidade Turno Periodo Total Vaga
/| 08h30 - 09h30, dy! 0s M Terca e Quinta 15
09h30 - 1003 s} 5100 G SRR M Terca e Quinta 15
13h30 - 14h30 ™55 " 02 2,19 anos T Terca e Quinta 15




[ 14n30-15h30 10al6anos | Pires ¥ Terca e Quinta 15 ]
17h - 18hs 04 a 10 anos Lobo Leite T Tergas 15
18h - 19hs 10a 16 anos Lobo Leite T Tercas 15

90 |

Acbes de Profissionalizagio e Primeiro emprego

Secretariado e Informatica - Encontros Seémanais com duracio de 2 hs.

Turma Faixa Etaria Localidade Turno Periodo Total Vaga
08h30 a 10n30 14 a 17 anos Joaguim M. M Semanal 15
14h00 a 16h00 14317 anos Pires i Semanal 15

30

erabilidade sente-se diminuido, oy seja, fragilizado e incapaz de alcancar
resultados positivos 3 determinadas situagdes. Portanto, sentir-se excluido para o sujeito significa que n3o se integrar
tom a sociedade, ndo poder trocar experiéncias e vivencias com os demais; o objetivo do mesmo que se encontra em
tais condicges é poder avancar no sentido da socializagdo.
Assim, é importante destacar que os projetos sociais, oportunizam a reinsercdo destes sujeitos — da crianca e do jovem
na sociedade para sentirem-se pertencentes no contexto que estdo inseridos.
Esta oportunidade advinda dos projetos sociais, refletem o trabalho, em especial, dos movimentos sociais, associacbes
estas, pensadas e idealizadas por grupos de pessoas que tem como objetivo auxiliar Criancas, adolescentes e também,
através do fortalecimento do vinculo familiar, seus familiares, que se encontram em situacdes de vulnerabilidade

formacdo cidads através da arte-educagio e na inclusdo social dos seus beneficirios, buscando trazer transformac
desenvolvimento humano, educacio, participacio social e garantir o direito da crianca e do adolescente em condigdes
de igualdade de acesso e permya
visando o pleno desenvoii ¥ DRH58U2 pessoa, Preparo para o exerdicio da cidadania e qualificacdo para o trabalho”
Thomds cerd do Wunicipio ; j
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nexo entre essa realidade e as atividades/projetos e as metas a serem atingidas). -

A escola tem um papel social essericial quando se trata de potencializar vinculos sociais, desenvolver habilidades
fisicas e cognitivas e de tornar o aluno um agente social, atuante em sua comunidade. No entanto, existem percalgos e
negacgdes didrias do direito a educagio que aumentam a probabilidade dos adolescentes n3o darem continuidade aos
estudos. Por trds de situagdes de infrequéncia, abandono e evasio escolar, existem motivacBes das mais diversas
naturezas: gravidez, falta de conexdo dos contelidos escolares com os interesses e desejos dos estudantes,
necessidade imediata de geracdo de renda para apoiar a familia, entre outros. O fraco desempenho escolar das
criangas durante o ensino fundamental e a falta de perspectiva, muitas vezes, os fazem abandonar a escola.

De acordo com dados do PNAD um dos principais motivos que levam as pessoas a abandonarem a escola é o contexto
familiar. Quando o contexto familiar do aluno é de uma familia chefiada por um homem branco, com pelo menos a
escolaridade média completa, renda alta e residente de srea urbana, a chance deste aluno frequentar normalmente a
escola € de, no minimo, 79%. Quando se trata de familias chefiadas por mulheres negras, analfabetas e de area rural, o
indice méaximo é de 65%. Em Minas Gerais, dados do PNAD mostram que a probabilidade de um adolescente nascido
num contexto de pobreza e na zona rural, abandonar a escola, é de 50% (cinquenta por cento). Nesse sentido, é
urgente a oferta de estratégias eficientes que contribuam com o melhor desempenho escolar de criangas e
adolescentes e a redugdo dos indices de evasdo. Nos dizeres de Bertold Brecht: “Todas as artes contribuem para a
maior de todas as artes: a arte de viver”. As varias modalidades de arte contribuem para a formac3o do individuo.
Elas melhoram, por exemplo, a cognicdo, fortalece lagos e renova a auto estima, fatos que elevam essa pratica a outro
patamar: o de instrumento benéfico para a salde, é essencial que a exposicdo da arte na educacio seja feita de modo
completo. Inserir teatro, musica, danga, o artesanato e as demais expressdes artisticas, entre outras variagdes para
agregar ao conhecimento, é fundamental para alcancar o desenvolvimento pleno do individuo. Vale saber que esse
ensino pode ser realizado, inclusive, de forma multidisciplinar (reunindo inimeras modalidades em uma mesma
atividade), e, especialmente através das acdes sociais.

A arte-educagdo € uma grande e preciosa ferramenta de transformagdo e de conscientizacio sociopedagdgica, ela é
sindénimo de agdo, formagso, critica, autocritica, expressdo, proposta e reflexio. De uma forma lddica, ela difunde
conhecimento e transforma atitudes, oportunizando que o beneficiario recrie e reinterprete constantemente sua visdo
de mundo e sua visdio de si mesmo, experimente a descoberta e a interagdo com o outro situando assim Seu espaco
dentro de um grupo, da comunidade e seu lugar e importincia no mundo. '

9- PUBLICO-ALVO (direta e indiretamente) : R R R : Bt
A Associacdo Reciclando Vidas, através do Projeto Reciclando Vidas — Um novo Tempo! atende a criangas e
adolescentes de 04 a 17 anos e onze meses de forma gratuita, sem distin¢io de raca, credo, religido ou género. Todos
0s seus beneficidrios residem em comunidades de alta vulnerabilidade social, com familiares em situacdo de pobreza
e/ou caréncia de acesso a servicos de qualidade.

Diretamente, serdo beneficiadas em média 200 criancas e adolescentes que ja vém sendo assistidas pela instituicdo
compreendendo os seguintes indicadores/comunidades:

e N
P TR R

Joaguim Murtinho — 95 beneficiarios
a) Criangas de 04 Anos (Fortalecimento de Vinculo)
b) Criangas de 04 a 11 anos — (Arte-educacdo e agBes esportivas)
c) Adolescentes de 12 a 16 anos — (arte educagdo e acBes esportivas);
d) Adolescentes de 14 a 17 anos e onze meses (Profissionalizacdo e primeiro emprego);

Alto Maranh&o — 25 beneficiarios
a) Criancasde 04 a 11 anos - {Arte-educacio)

b) Adolescentes de 12 a 17 anos e onze meses — (arte educacdo);

Jardim Profeta — 45 beneficidrios

c) Criangas de 04 a 11 anos — (Arte-educagdo e acdes esportivas)

d) Adolescentes de 12 a 17 anos e onze meses — (arte educagdo e agdes esportivas);
Lobo Leite - 50 beneficidrios

e) Criangas de 04 a 11 anos — (Arte-educagdo e agdes esportivas)

f)  Adolescentes de 12 2 17 anos'_e onze meses — (arte educagdo e agdes esportivas);

Pires — 115 beneficidrio
g) Criancas de 03/2 11 anos — (Arte-educagdo e agdes esportivas)
: _h) Adolescgggtﬁ‘ Mamﬁ}ﬁ anos - (arte educagdo e ag?es e.s, loztivas);. .
i) Adp\lggﬁemesc df_z?"a;gr’f%os e onze meses (Profissignalzagio e primeiro emprego);
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O levantamento do nimero de beneficiarios estratificado acima para oferta de vagas considerou a participacdo de
todos os beneficidrios da instituicdo Reciclando Vidas, que em especial, vem atuando nos ultimos dois anos, através
dos fomentos e convénio como o FIA, bem como, com os mecanismos de fomento das Leis de Incentivo Estadual e
Federal.

Desta forma, o nimero de vagas apresentado, considera a continuidade das acdes do projeto Reciclando Vidas nestas
comunidades e do qual, as demandas ser3o supridas através da presente proposta, correspondendo ao atendimento
de 200 beneficidrios dentre a oferta de vagas.

Indiretamente serdo abrangidas através das agdes do projeto Reciclando Vidas 80 beneficidrios com o
acompanhamento psicossocial, bem como, o fortalecimento de vinculo familiar e comunitario.

10 ~ FORMA DE EXECUCAO / METODOLOGIA DE TRABA
Descrever detalhadamente como as atividades ser3i

Todo trabalho desenvolvido pela Associagdo Reciclando Vidas oferecers oportunidades sdcio artisticas culturais com
equidade para criancas e adolescentes, tendo como conceitos norteadores a inter/transdisciplinaridade, a arte-
educagdo e a educacio somatica. A integracdo existente entre as diversas modalidades trabalhadas nas oficinas por
meio das artes, instiga e leva a acdo e reflexdo do aluno sobre si e sobre a realidade em que se vive, sobre suas

dificuldades e possibilidades, abrindo um leque de melhores alternativas futuras, embasadas nos conceitos tedricos
abaixo:

disciplinas. O saber tem relacdo com a vivéncia do aluno e deve ser relevante para sua fungdo social. Ha a
transformacdo do conceito de disciplina cientifica e complexa, ndo separa aspectos cognitivos, emocionais e sociais e
fortalece o trabalho em equipe com trocas de generalizag@es e criticas, ampliando a formagdo geral e questionando a
acomodacdo dos pressupostos implicados em cada drea.

Corpo e o espaco que ocupa traz conhecimentos diferenciados e, quando uma pessoa muda o seu modo de se mover
todo seu funcionamento muda.

c) arte-educac3o: tudo que aprendemos ocorre através das vivéncias (o que é sentido) e das simbolizagdes (o que é
pensado). A arte é uma tentativa de concretizar, em formas, o mundo din3mico do “sentir” humano., Segundo Herbert
Read a arte-educacdio “abarca todos os modos de expressio individual, literdria e poética (verbal) ndo menos que
musical ou auditiva”. Somente na medida em que esses sentidos estabelecem uma relagdo harmoniosa e habitual com
0 mundo exterior, se constréi uma personalidade “integrada”.

Oficinas Arte-Educacdo - Ballet Classico

Introdugdo a Danga- (BabyClass e Turmas de 04 a 06 anos) em todas as comunidades abrangidas;

que serd atendida e que trata-se de uma etapa de introdugdo 4 danca classica e sensibilizagdo das criangas para o ato
de dancar, a dindmica de aula terd componentes lddicos, de desenvolvimento da percepcio de espaco,
desenvolvimento da coordenagdo motora e do conhecimento do corpo.

As aulas serdo divididas basicamente em trés momentos: a. aquecimento; b. exercicios técnicos e c. exercicios de
coreografia (danca carater e danga livre).

Serdo estimuladas a autonomia e a organizagdo geral a partir de atividades ligadas a preparag3o para o ato cénico
(postura, organizagdo do figurino, principios de maquiagem, etc...)

Matricd)s 2014190 i
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Contetido Programatico das Aulas :

Turma (Cordas/Violdo) - entre 07 e 14 anos - 1 encontro semanal com duragdo de 1h/aula nas comunidades
abrangidas para a ac3o;

Nesta oficina serdo ofertadas as turmas musicalizacdo de Cordas (Violdo). Em cada uma das oficinas 0 ensino serd
divido em médulos, permitindo que os alunos possam se aprofundar aos estudos préticos e tedricos que serdo
ministrados ao longo do periodo letivo:

Mddulo I: Os primeiros encontros serdo voltados para o ensino de notagdo musical. Serdo abordados os sistemas de
escrita utilizados para representar graficamente uma peca musical. Pretende-se que os alunos adquiram o
conhecimento basico, permitindo facam leituras introdutdrias de Partituras.

Méddulo II: Andlise musical serd o tema dos encontros intermediarios. Através do estudo dos elementos do som, das
estruturas musicais e também das formas musicais, o aluno tera conhecimento para compreender harmonia, melodia,
contraponto, ritmo, forma, andamento, técnica composicional, solfejo, percepcio e ditado. A pratica da teoria
comecara a ser aplicada nesta fase, distribuindo um instrumento por aluno e sendo realizados exercicios de canto e
conjunto.

Médulo IIl: Nos Gltimos encontros serdo abordadas a pratica com o instrumento. A partir do ensino dos géneros
musicais, serd selecionado o repertdrio das apresentac¢des ensaiadas.

Oficina de arte-ed ucacdo - Teatro

Conteldo Programatico das Aulas

Turma 087 a 17 anos e onze meses - 1 encontro semanal com duragdo de 1h/aula nas comunidades abrangidas para a
acdo;

O ensino para esta modalidade sera dividido em médulos onde a iniciagdo se dara através de jogos e atividades que
buscam desenvolver a expressividade psicofisica do aluno, estimular o desenvolvimento da capacidade criativa e o
potencial artistico, exercitar 3 expressdo vocal e corporal, desinibir e liberar formas dindmicas de comunicagdo e
concretizar a afetividade do trabalho &m grupo. Na segunda etapa das Oficinas de Iniciagdo ao teatro buscaremos
intensificar, aprimorar e desenvolver os conhecimentos basicos adquiridos na fase anterior, continuando o trabalho

interpretagdo, métodos de teatro e os principais tedricos da area, sendo realizado em grupo todo o processo de
construcdo do fazer teatral. :

Oficina de arte-ed ucacao — Artesanato

Conteddo Programatico das Aulas

Turma 04 a2 10 anos - 1 encontro semanal com duracdo de 1h/aula nas comunidades abrangidas para a acao.
Aliar artesanato 3 conscientizagdo ambiental é uma forma eficaz de envolver a comunidade e tornar interativos os
esforcos para conservacdo dos recursos naturais. A producdo artesanal pode desestimular o consumo exagerado,

adolescente com o meio social em que vive. Através desta oficina, os beneficiarios, serio convidados a utilizar
elementos como Garrafas “pet”, latas de aluminio e de aco, jornais, recipientes de vidro, coadores de papel, lacres de

aluminio, embalagens de papelio e “tetra-pac” assim como inimeros outros materiais podem ser aplicados, com baixo

custo e resultados surpreendentes, transformando o que era visto como “lixo” em pecas de decoracdo e utilidade
domeéstica.

v

Oficinas formativas esportivas — Futebol

semana.
Conteldo Programatico das las

O futebol se consolidou com um dos esportes mais praticados em todo o Brasil. E indiscutivel a importancia e o poder
mobilizador dessa pratics ,aerfﬁgﬁiﬁdade do jogo (poucas regras), baixo custo (no jogo ndo-oficial somente é
ivizagdo s3o caracteristicas

jpe dentro do esporte, conectando criangas e

o
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mvens de diversas faixas etarias. Assim contribuird a criangas e adolescentes aprenderem sobre a importancia dq
trabalho coletivo, independentemente de $exo, orientagdo sexual, raca. O reconhecimento da importancia de propor

Ou grupos de jovens, enfim, nos ambientes de encontro da comunidade.

Como objetivo, as oficinas de futebol visam desenvolver nos alunos a disputa de baixa competitividade, ressaltando
mais os valores do sentido de equipe, colaboracio em grupo, cooperagio, comunicagdo ndo violenta, cordialidade e
reconhecimento do mérito de seus pares. OS encontros ocorrerdo em ¢ampo ou quadra de futsal. Durante as aulas,
serdo realizadas a¢des de preparacdo fisica, técnicas de respiragdo, movimento corporal e preparacio fisico-motora.
Metodologia ;

Os beneficidrios que queiram se inscrever para a participagdo da modalidade na entidade, primeiramente devem estar
acompanhadas pelos pais ou responsavel, munidos com os documentos, assim verificarmos em qual o periodo que a
beneficidrio estuda para encaixarmos nas turmas e locais de treinamento abrangidos.

O projeto utilizara da metodologia de treinamentos semanais para o aperfeicoamento e aprimoramento das técnicas
junto aos beneficiarios.

Os conteddos consistem em: Iniciac3o - Jogos ludicos e divertidos, que levargo 0s

Beneficidrios a um primeiro contato prazeroso com esse ésporte; - Preparagio Fisica: Treinamento Fisico, visando
melhorar a qualidade fisica dos beneficiarios: circuito; Preparacio técnica: Elementos técnicos basicos para aprender o

jogo como: o drible, a finta, o chute O passe e etc.; e por fim Preparacdo Tatica: Quais esquemas taticos elas utilizario
durante as partidas.

Oficinas formativas esportivas — Jiu-Jitsu

Contedido Programatico das Aulas

Apresentar o jiu-jitsu como ésporte brasileiro e como instrumento didético-pedagégico para o desenvolvimento
integral de criangas e adolescentes, potencializando o desenvolvimento da percepcdo corporal e autoconfianga, além

dindmicas de grupo;
Percurso pedagdgico: Aspectos histéricos do Jiu Jitsy ; Aplicacdes didético-pedagégicas: teoria do jogo e resgate ludico;
O corpoeon desenvolv

ento do Jiu Jitsu: alavancas aplicadas e equilibrios: dindmicos e estaticos: qualidades fisicas e

acdes e reacBes motoras; Técnicas de Jiy Jitsu: quedas e protecdo, rolamentos, imobilizagées, raspadas e inversdes,
estrangulamentos e torgdes.

Acdes profissionalizantes

Secretariado

Introdugdo ao Empreendegorism Definicdes, conceitos e exemplos praticos, Em que organizacbes o
Fent ggoempreendedorxoadministrador,Oempreendedorismo no mundo e no

Brasil, 0O Papel d@ocﬁp?ptl
Compreendendo o Pland"dasne

Caracteristicas e tigos i€ empreendedores, Perfil do empreendedor,

7S A importancia do planejanjerito, 0 objetivo, a importancia e o publico alvo, As |
Carlos Magno o
Controlador Ger,
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principais secdes e os aspectos essenciais.

servigos; Pesquisa de dados e informagdes; NogBes de Sistemas de Gestdo da Qualidade; Normalizagdo técnica e as
normas 1SO 9000; Cédigo de Defesa do Consumidor e Qualidade de vida no trabalho;

Ja para a Informatica, serdo abordadas Planilhas eletrdnicas, criagio e edicdo de Slides, Gerenciamento eletrénico de
documentos, Agendas eletrdnicas, Sites, Aplicativos para gerenciamento de Banco de Dados. Através dos temas a
serem abordados os beneficidrios poderdo compreender a criagdo de rotinas administrativas para gerenciamento de

| dados, desenvolver textos, relatdrios, planilhas, apresentacdes e demais documentos no ambiente computacional,
gerenciar documentos eletrdnicos e criar e publicar sites.

Conteddo Programatico da Informatica
Introdugdo com o Histérico e Evolugdo dos Computadores; Nogbes Basicas de Arquitetura de Computadores;
Caracteristicas gerais dos componentes de um computador digital;

- SISTEMAS OPERACIONAIS: Nocdes sobre sistemas Operacionais, funcionamento, recursos basicos; Ambiente
Windows,

- SOFTWARE APLICATIVOS: Utilizagdo de Software - Processador de Texto; Utilizagdo de Software — Planilha Eletrénica;
e Utilizagdo de Software — Apresentacdo/Banco de Dados.

EE R
Em atencdo aos valores a Serem pagos aos oficineiros, cabe destacar, que as cargas hordrias s3o variantes nas
modalidades de ensino. Assim, inicialmente ¢ preciso compreender que a preparacdo pedagdgica de determinadas
modalidades podem compreender acréscimo de 50% na composicdo do tempo da hora/aula (pesquisa, sistematizacdo,

cronograma de desembolso os oficineiros/professores percebem a remuneracdo equivalente aos onze meses de
servicos prestados ao projeto.

u-ATw;maammmvoLmDmemumem.' S

OBJETIVO ATIVIDADE(S) RESUMO RESULTADOS ESPERADOS
Fortalecer a funcdo protetiva da familia, Acbes de atendimento infantil 3 Complementar o trabalho social
contribuindo na melhoria de sua criancas de 04 anos, para o | com familia, prevenido a
qualidade de vida. fortalecimento do vinculo familiar e da | ocorréncia de situagdes de risco

comunidade compreendendo O | social e fortalecendo a
atendimento pedagdgico, estimulo ao | convivéncia familiar e
desenvolvimento cognitivo, | comunitaria.
socializacdo entre os pares com o
L= / convivio social,

Possibilitar acessos a emggg&cias e | Oficinas de arte-educagio nas Artes Desenvolver através da arte
) Manifestacdes poakeisBe: educagdo habilidades fisicas,

_ a*s’,‘e weldtfais, | Cénicas - Danga- X
esportivas e pdeFé7er, com*'istas ao | Teatro — Artesanatp § musicalizacdo motoras e cognitivas, bem como,

3 j [yEwTs Carlos Magno d?
Controlador Ger3



desenvolvimento de

novas
sociabilidades ‘

oportunizar o saber artistico, a
troca de experiéncias e o
despertar de novos talentos.

Assegurar espacos de referéncia para
convivio grupal, comunitério e social e o
desenvolvimento de relagdes de
afetividade, solidariedade e respeito
mutuo.

Oficinas esportivas — Futebol
Jiu Jitsu

Oportunizar aos beneficiarios a
pratica esportiva, promovendo o
desenvolvimento cognitivo,
corporal e a socializa¢do destes
beneficidrios em suas
comunidades.

Contribuir para a insergio, reinsercio e
permanéncia do jovem o sistema
educacional.

Acdes de acompanhamento e reforgo
escolar aos beneficiarios no contra-
turno escolar;

Complementar as agdes da
educacdo regular, prevenindo a
evasdo escolar;

Possibilitar a ampliacdo do universo
informacional, artistico e cultural das
criangas e adolescentes, bem como
estimular o desenvolvimento de
potencialidades, habilidades, talentos e
propiciar sua formac3o cidad3.

Acdes capacitivas e profissionalizantes
para jovens de 14 a 17 anos e onze
meses com cursos de Secretariado e
Informatica ao Secretariado

Propiciar aos jovens a
oportunidade de acesso ao
primeiro emprego, bem como,
oportunizar o conhecimento
técnico para a geragdo de renda e
emprego.

12-EQUIPE TECNICA (especificar os profissionais envolvidos naexecucdodo projeto / atividade)

FUNGCAO NO = VINCULO
NOME PROJETO FORMACAQO PROFISSIONAL (CLT/CONTRA H/i—EFﬂI;NAIS
TO/MEI) ’
Atdtige Ensino Médio 25 horas
A contratar Administrativo O Contrato
Psicologa ; ; :
A contratar Superior em psicologia m— 3 horas
Professor do curso de Ensino Médio
A contratar secretariado e do Curso
de Informatica Contrato 5 horas
Instrutor Violdo Ensino Médio 3 horas
A contratar Contrato
Aux. De Servicos Gerais Ensino Fundamental 40 horas
A contratar Contrato
Instrutora e Ballet Superior Completo 6 horas
A contratar Contrato
Aux. Servigos Gerais Ensino Fundamental 2 Horas
A contratar Contrato
Instrutora de Ballet Ensino Médio 6 horas
A contratar Contrato
Instrutora de Ballet Superior Completo 6 horas
A contratar Contrato
Educadora Superior em L]Td[ gia 40 horas
A contratar :
c arios tmagno de\S Contrato
Controlador Ge*fy -
~
- Rk B b L/ ck
Tromis LEEEE T uricisto é Al
P[M\Aﬁ!f"’" (.\.‘.- .,1-:-'\.‘ 3D Claudio itonio ae uza
W twlea - : 1
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Coordenadora Ensino Médio 40 horas
A contratar Contrato
Instrutora de Ballet Ensino Médio 6 horas
A contratar Contrato
Instrutora de Ensino Médio 2 horas
A contratar artesanato Contrato
Instrutora de Ensino Médio 8 horas
A contratar artesanato Contrato
Instrutor de Ju Jitsu Ensino Médio 2 horas
A contratar Contrato
Instrutor de teatro Ensino Médio 3 horas
A contratar Contrato
Aux. Servigos Gerais Ensino Fundamental 40 Horas
A contratar Contrato
A contratar Instrutor de Futebol Superior completo Contrato 10 horas
13 ~ AVALIACAO DE RESULTADOS -« - i o i e s
OBJETIVOS / METAS INDICADORES QUALITATIVOS E MEIQS
(quantitativas e mensuraveis a QUANTITATIVOS DE RESULTADOS DE VERIFICAQKO

serem atingidas)

Fortalecer a fungdo protetiva da
familia, contribuindo na melhoria
de sua qualidade de vida.

Oportunizar o
atendimento/desenvolvimento cognitivo de
10 criangas de 04 anos.

Ficha de inscrigdo dos

beneficiari
Listagem de pr
mensal;

0s;
esenca

Registro fotografico mensal
do acolhimento

Contribuir para a insercdo,
reinsercdo e permanéncia do
jovem o sistema educacional.

Oportunizar o atendimento no contra-turno
escolar de criancas de 05 a 12 anos com a
realizagdo de reforgo escolar

Ficha de inscricdo dos

beneficiari

0s;

listagem de presenca

mensal;

Registro fotogréfico das

acodes;

Possibilitar acessos a
experiéncias e manifestagdes
artisticas, culturais, esportivas e
de lazer, com vistas ao
desenvolvimento  de  novas
sociabilidades

Promover as oficinas formativas através da
arte-educacdo nas artes cénicas do Teatro,
Danca, Artesanato e Musicalizagdo a criangas
e adolescentes de 04 a 17 anos e onze meses
nas comunidades abrangidas;

Ficha de inscri¢do dos

beneficiari

os;

listagem de presenca

mensal;

Registro fotografico das

acdes;

Assegurar espacos de referéncia
para convivio grupal,
comunitdrio e social e o
desenvolvimento de relacdes de
afetividade, solidariedade e
respeito mutuo.

Promover as oficinas formativas de desporto
de Futebol e Jiu-Jitsu 2 criangas e
adolescentes de 04 a 17 anos e nove meses
nas comunidades abrangidas;

Ficha de inscri¢cdo dos

beneficiari

os;

listagem de presenca

mensal;

Registro fotografico das

acoes;

Possibilitar a ampliagio do
universo informacional, artistico
e cultural das criangas e
adolescentes, bem como
estimular o desenvolvimento de
potencialidades, habilidades,
talentos e propiciar  suga
formacao cidada.

4
Harcus X

Ay40
CABILG 124.342

Promover agBes profissionalizantes e de

oportunidade ao primeiro emprego para

jovens de 14 a 17 anos e nove meses nas
comunidades abrangidas pelo projeto.

dlcta Rivarenga

Ficha de inscri¢do dos

beneficiari

Qos;

listagem de presenca

mensal;

Registro fotografico das

acdes;

oG
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| 14 - CONOGRAMA DE EXECUCAO (META - ETAPA OU FASE)

RESUMO GERAL
g INDICADOR - W
- Fisico CURAGAD
2
v
R S -
w < & (@)
S g« 2, - ) b
o 2 a z ©) z >
S < z ) g s
i i g £ &
o b=
1 Pessoal e encargos
1.1 Coordenador Geral Més 12 Set/2022 Ago/23 |RS 30.000,00
12 Auxiliar Administrativo Més 12 Set/2022 Ago/23 (RS 15.200,00
1.3 Auxiliar de Servicos Gerais (A) Més 11 Set/2022 | Julho/23 RS 3.300,00
1.4 Auxiliar de Servicos Gerais (B) Més 11 Set/2022 | Julho/23 RS 13.200,00
1.5 Auxiliar de servigos gerais Més 11 Set/2022 | Julho/23 RS 13.200,00
1.6 Instrutor de Jiu-Jitsy Més 11 Set/2022 Julho/23 |RS 8.250,00
1:7 Instrutor de Futebol| Més 11 Set/2022 | Julho/23 RS 22.000,00
1.8 Instrutor de Artesanato (A) Més 11 Set/2022 | Julho/23 |[R$ 13.200,00
1.9 Instrutor de Artesanato (B) Més 11 Set/2022 | Julho/23 RS 6.930,00
1.10 Instrutor de Ballet (A) Més 11 Set/2022 | Julho/23 RS 16.500,00
1:11 Instrutor de Ballet (B) Més 11 Set/2022 Julho/23 [RS 16.500,00
1.12 Instrutor de Ballet (C) Més 11 Set/2022 | Julho/23 RS 16.500,00
1.13 Instrutor de Ballet (D) Més 14 Set/2022 Julho/23  |RS 16.500,00
1.14 Instrutor de Teatro Més 11 Set/2022 Julho/23 [RS 11.000,00
1.15 Instrutor de Violdo Més 11 Set/2022 Julho/23 [RS 11.000,00
1.16 Instrutor de Informatica e Més 10 Set/2022 | Junho/23 RS 12.600,00
1.17 Secretariado Més 11 Set/2022 Julho/23 |RS$ 13.200,00
1.18 Educadora Més 11 Set/2022 Julho/23 |RS 11.000,00
1.19 Psicdloga
1.20 INSS
121 FGTS PIS
Outro encargo
2 Material de consumo
2.1 Material p/ Oficinas de Artesanato Verba 1 Set/22 Set/22 RS 9.560,00
2.2 Material Papelaria/Administrativo Més 12 Set/22 Ago /23 | RS 3.664,80
2.3 Materiais Oficina de Ballet Verba 1 Set/22 Set/22 RS 1.990,00
2.4 Materiais Oficina de Jiu-Jitsy Verba 1 Set/22 Set/22 RS 4.247,50
2.5 Materiais Oficina Futebol Verba 1 Set/22 Set/22 RS 2.500,00
2.6 Material de Limpeza Més 12 Set/22 Ago/23 | R$ 5.996,40
w 127 limentacdo Més 11 Set/22 Julho /23 [R$ 36.991,90
_-‘-5 3 Manutencdo
= . _ . . L
2
& |4 Material permanente
(=]
o
L 2 |41 Materiais Oficina de Musicaliz ;?-\ Verba 1/' Set/22 Set/22 | R$3.969,40
— |
Cartos !‘,',agnﬂ_df < d —
Controlador Ge'éV[— k
Thomés
Procurador Mars do Muriziplo

Hatneua 30134199

OABMG 124342




ervicos de terceiros (PF ou PJ) ]
Méo de Obra - Figurinos Oficina e
5.1 eatro Servigo 1 Set/22 Set/22 RS 8.000,00
. | TOTALDOPROJETO S < i b R$ 331.000,

1. PESSOALE ENCARGOS

14 - PLANO DE APLICACAO DETALHADO DOS RECURSOS
= O - 0
S g w 2 2 B 00| §5ec|5%8
e n 'S} O < o = D = 25
3 il = < = < 2 Tug|zz3
= w = = E o I @ > 5 = > L5
W _— v
vy
Coordenador Geral
Total horas/més: 160
Encargos: Coitrat
) ontrato
11 INSS, FGTS e Pis Més RS 2.500,00 RS 2.500,00 RS 30.000,00
Rescisdo proporcional Férias :
proporcionais Outro encargo
Auxiliar Administrativo B
Total horas/més: 100
Encargos: Contrat
) ontrato
12 | INSS.FGTSePis Més | RS1600,00 | R$1.600,00 | R$19.200,00
Rescisdo proporcional Férias
proporcionais‘ Outro encargo
Auxiliar de Servigos
@ Total horas/més: 8
E Encargos:
S |13 INSS, FGTS e Pis Contrato| ~ Més | R$300,00 | RS 300,00 R$ 3.300,00
e Rescisdo proporcional Férias L
2 proporcionais Outro encargo
=
- .
Auxiliar de Servigos Gerais (A)
Total horas/més: 160 Contrato
Encargos:
INSS, FG Pi .
1.4 S. Tse_ - Més | R$1.200,00 | R$1.200,00 [Rs 13.200,00
Rescisdo Praporcional Férias
proporcionais Outro encargo
L Cni‘- M:gnn A—

Controlador Ge{a

| -;\_"\\
A
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1.5

1.6

Auxiliar de Servigos (B)

Total horas/més: 160
Encargos:

INSS, FGTS e Pjs

Rescisdo proporcional Férias
proporcionais Outro encargo

-

RS 1.200,00

7

Contrato

Més R$ 1.200,00 [RS 13.200,00

Instrutor de Jiu-Jitsu

Total horas/mas: 8
Encargos: -

INSS, FGTS e Pis

Rescisdo proporcional Férias
proporcionais Outro encargo

Contrato

RS 750,00 RS 750,00 R$ 8.250,00

1.7

Instrutor de Futeho|

Total horas/més: 4

Encargos:

INSS, FGTS e Pis

Rescisdo proporcional Férias
proporcionais Outro encargo

Contrato

Més RS 2.000,00 R$ 2.000,00 | R$ 22.000,00

1.8

Instrutor de Artesanato (A)
Total horas/més: 40
Encargos:

INSS, FGTS e Pis

Rescisdo proporcional Férias
Proporcionais Qutro encargo

Contrato

Més RS 1.200,00

R$ 1.200,00 R$ 13.200,00

1.9

Instrutor de Artesanato (B)
Total horas/méas:10
Encargos:

INSS, FGTS e Pis

Rescisdo proporcional Férias
Proporcionais Outro encargo

Contrato Més RS 630,00 RS 630,00 RS 6.930,00

1.10

Instrutor de Ballet Classico
(A)

Total horas/més: 24
Encargos:

INSS, FGTS e Pjs

Rescisdo proporcional Férias
Proporcionais Outro encargo

Contrato

R$ 1.500,00 | R$ 16.500,00

————

Naf
Thomés Latd - icjw -
Pyosurﬁd\'! Gog f??‘i‘;‘;‘;‘ ﬁ“\, k! :\ h /
Mavicus PO 262 AR Ay \ 15
CARHGH 24 i0 Antonio'd za
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Instrutor de Ballet Classico
(B)

Total horas/maés: 24
Encargos:

INSS, FGTS e Pis

Rescisdo proporcional Férias
proporcionais Qutro encargo

Contrato

RS 1.500,00

RS 1.500,00

R$ 16.500,00

1.12

Instrutor de Ballet
Classico/Intermed.(C)

Total horas/més: 24
Encargos:

INSS, FGTS e Pis

Rescisdo proporcional Férias
proporcionais Qutro encargo

Contrato

RS 1.500,00

RS 1.500,00

RS 16.500,00

1.13

Instrutor de Ballet
CIassico/Interrned.(D)

Total horas/més: 24
Encargos:

INSS, FGTS e Pis

Rescisdo proporcional Férias
proporcionais Qutro encargo

Contrato

RS 1.500,00

RS 1.500,00

R$ 16.500,00

1.14

Instrutor de Teatro

Total horas/més: 12
Encargos:

INSS, FGTS e Pis

Rescisdo proporcional Férias
proporcionais Qutro encargo

Contrato

RS 1.000,00

RS 1.000,00

R$ 11.000,00

1.15

Instrutor de Musicalizacio
(Viol3o)

Total horas/més: 12
Encargos:

INSS, FGTS e Pis

Rescisdo proporcional Férias
proporcionais Qutro encargo

Contrato

R$ 1.000,00

R$ 1.000,00

RS 11.000,00

1.16

¢
!

Instrutor de Informatica e
Secretariado

Total horas/més: 20
Encargos:

INSS, FGTS e Pis

Rescis&o proporcional Férias
proporcionais Qutro encargo

Contrato

R$ 1.260,00

R$ 1.260,00

R$ 12.600,00

3 DTG ANETONS Ca i
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Educadora
Total horas/més: 160
Encargos: Contrat
h ontrato
1y | PSS FEReRE Més [R$1.200,00 | R$1.200,00 | R$ 13.200,00
Rescisdo proporcional Férias
proporcionais Outro encargo
Psicologa
Total horas/més: 15
Encargos: N—
; ontrato
g | e PAIS KR Més [R$1.000,00 | R$1.000,00 | R$ 11.000,00
Rescisdo proporcional Férias
proporcionais Outro encargo
SUBTOTAL R$254.080,00
2. MATERIALDECONSUMO
14 - PLANO DE APLICAGAQ DETALHADO DOS RECURSOS
< < o3 = x O x =
= & 0 < < 2] z oz o <
X < < T > < - < e o
> = ow & 2 = S < = < E
- g o > = >
w oy 2
(= =)
71 Material para Oficinas de Artesanato
211 Pincel Und 120 RS 18,00 RS 2.160,00
21.1 EVA Und 600 RS 2,80 RS 1.680,00
212 Massa para Biscuit Und 60 RS 22,00 RS 1.320,00
213 Tintas 250ml Und 200 RS 22,00 RS 4.400,00
_é 3 Material de Papelaria e escritério / apoio
S - administrativo
o)
T 221 Compra Mensal de insumos necessarios de
_g papelaria nos locais de realizagdo das Més 12 RS 305,40 RS 3.664,80
= acdes/atividades.
7]
oc Materiais Oficina de Ballet
= — 2.3
ag 2341 Compra de Sapatilhas Und 100 RS 19,90 RS 1.990,00
=
__ﬁ_.g_ = Materiais Oficina de Jiu-Jitsu
% ° 2.4
= 2.4.1 Compra de Kimonos Und 25 RS 169,90 RS 4.247,50
3 25 Materiais Oficina de Futebol
2:5.1 a de Uniformes Und 50 RS 50,00 [R$2.500,00
Trombs Lt FM iipto AMITA!
P 211260 ‘“Waterial de Limpeza Carlos wmagno c_i'e\“-{’ Uz
G;\B‘E Sl Vs i
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26.1
Compra Mensal de insumos necessarios a Més 12 RS 499,70 RS 5.996,40
assepsia e limpeza dos locais de realizagdo das
acdes/atividades.
27 Alimentacdo
271
Compra Mensal de insumos necessarios a
@limentacgdo(lanche) dos beneficidrios Més 13 RS 3.362,90 | RS 36.991,90
SUBTOTAL RS 64.950,60
3, MATERIALPERMANENTE
14 - PLANO DE APLICAGAO DETALHADO DOS RECURSOS
< < w o 5 : e x Q e =
5 e 9 S < = = 0O = o g
< < = T > < = g b I
= - w e ) = < = < O
w 8 & o > = >
8 5 >
et
4.1 Materiais da Oficina de Musicalizagdo
o
T, 4.1.1 Compra de ViolGes Und 5 RS 489,90 | RS 2.449,50
< -‘-5 412 Compra de Caixa de Som Amplificada Und 1 R$ 1.100,00 | RS 1.100,00
@ - 413 Compra de Microfone - Und RS 419,90 RS 419,90
o
- SUBTOTAL RS 3.969,40
4. SERVICOSDETERCEIROS (PESSOA FiSICAOUJURIDICA)
14 - PLANO DE APLICAGAO DETALHADO DOS RECURSOS
< < w = g : = x O -
= a 9 O < o z O x Q<
< < = T Z < = g —
2 |Bw S 2 5 = fE| &9
3 ;5 o > = >
W oW =
o o
2 5.1 Servigos 100 80,00 [RS 8.000,00
= Confecgdo de Figurinos e indumentdrias para
g uso nas oficinas de Teatro/Artes Cénicas
wv
2 . SUBTOTAL RS 8.000,00
-5

15 - PLANO DE APLICAGAO — CONCEDENTE

DOTACAO ORCAMENTARIA: Orgdo: 13. Unidade:05. Furicdo: 08. Suﬁfungﬁo:

243. Programa: 0018. Atividade: 0.074 — Parcerias com Entidades — Criancga

I
Carlos Magno 9¢ R

VALOR INVESTIMENTO:
RS R$ 331.000,00

i

Controfador GE \- |
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15 PLANODE APLICACAO = PROPONENTE .~~~

DOTACAO ORCAMENTARIA: VALOR INVESTIMENTO:

,.16 CRQNOGRAMADE DESEMBOLSO —-CONCEDENTE G 8 : o e
META/ETAPA AGO/ZZ ‘ SET/22 OUT/ZZ NOV/22 DEZ/22

JAN/23
R$111.000,00 R$110.000,000
FEV/23 . | MAR/23 ABR/23 MAIO/23 JUN/23 JuL/23
| 'R$110.000,00
'16-CRONOGRAMA DEDESEMBOLSO ~PROPONENTE .~ :
META/ETAPA| JAN FEV | MAR ABR MAI JUN
JUL AGO SET ouT NOV DEZ

Para determinar o valor da parcela a ser repassada, deve ser apurado o gasto mensal.

17 = DECLARAGAO DO PROPONENTE

-

Declaro, para fim de prova junto ao municipio de CONGONHAS, para os efeitos e sob as penas da lei, que inexiste
qualquer débito em mora ou situagio de inadimpléncia com o Tesouro Municipal ou qualquer érgdo ou entidade da
Administracdo Publica Municipal que impeca a transferéncia de recursos financeiros oriundos de dotagdo

consignada no orcamento do municipio, na forma deste PLANO DE TRABALHO.

Congonhas, 14 de setembro de 2022. /Q)LL Q
e (ﬁa )«QA Qo O'

Cleide da Silva Souza
Presidente da Associacdo Reciclando Vidas

~18-APROVACAO DO CONTROLE INTERNO DA PREFEITURA DE CONGONHAS

O termo encontra guarida legal:

a)( X) Previsdo legal : Lei N2 13.019 de 31/07/2014.  DEFERIDO % INDEFERIDO ( )
b) (X ) Previsdo orgamentéria ¢, 4}0
o ( >0) Recursos financeiros L 42/

d) () ) Compatibilidade com a LDO £Z &2/
e) ( }6 Compatibilidade com o PPA £, G2
Congonhas, 14 de setembro de 2022,

Carlos Magno\afz Souz
Controlador Geral

J

19 - APROVACAO PELO CONCEDENTE

Z] DEFERIDO ] INDEFERIDO
Congonhas, 14 de setembro de 2022. ’) N '\m ¥
PO &m\ Lw
C1éud|oA onio de Sous /
Prefeito Congonha
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TERMO DE FOMENTO N° 04/2022, PARCERIA QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO DE CONGONHAS/MG E O INSTITUTO
BENEFICENTE VIDANOVA

Participes: O MUNICIPIO DE CONGONHAS, inserito no CNPJ sob o 1°. 16.752.446/0001-02, com sede na praga Presidente Kubitschek, 133, bairo
Ceatro, Congonhas/MG, representado por seu Prefeito, Cliudio Antdnio de Souza, inscrito no RG 1° M-1.652.882 e no CPF n° 314.756.986-15 ¢ pela Secretéria
Municipal de Desenvolvimento e Assisténcia Social, Libertad Lamarque Guerra Souza, inscrita no RG n" MG 3.182.358 ¢ no CPF n° 475.855.106-59 ¢ o INSTITUTO
BENEFICENTE VIDA NOVA, inscrito no CNPJ sob o 0°.07.641.610/0001-13, com sede na Rua Raimundo Barbosa, 18, Bairro Praiz, Congonhas/MG, representado
por set Presidente, Waterson Salles, inscrito no CPF n% 164.712.568-50. Objeto: Capacitar os idosos através da Informética a0 acesso a0 munds tecnolégico,
proporcionando a capacitagdo de conhecimentos basicos nas redes sociais, construir fortalecimentos.de vinculos familiares, prevenir ocorréncias de situacdes de
exclusdio social e riscos, em especial a violéncia doméstica, prevenir alguns tipos de doengas mentais e psicolégicas, inclusive para idosos com alguns tipo de
deficigncia, e habilitar os idosos a acessar as alternativas de educagdo e cultura disponiveis no mundé digital. Valor: RS 239.671,16 (duzentos e trinta & nove mil,
seiscentos e setenta e um reais e dezesseis centavos), Dotagio Orgamentéria: Orgdo: 13. Unidade; 06..FuncZo: 08. Subfun¢do: 241. Programa: 0016. Atividade: 0.079
~ Parcerias com Entidades — Fundo do Idoso. 3.3.50.4F — Contribuigdes (Ficha 391). 4.4.50.41 ContribuigSes (Ficha $21). Fonte: 00. Vigéncia: 12 (doze) meses a
partir de 16 de setembro de 2022. Claudio Anténio de Souza; Prefeito de Congonhas. Waterson Salles: Presidente do Instituto Vida Nova, 4
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TERMO DE COLABORACAO N°. 02/2022 PARCERIA QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO DE CONGONHAS/MG E A ASSOCIACAO

RECICLANDO VIDAS !

Participes: O MUNICIPIO DE CONGONHAS, inscrito no CNPJ sob o n°. 16.752.446/0001-02, com sede na praca Presidente Kubitschek, 135, Centro,
Congonhas/MG, representado por sen Prefeito, CLAUDIO ANTONIO DE SQUZA, inscrito no RG n° M-1.652.882 ¢ no CPF n° 314,756.986-15 e péla Secretiria
Municipal de Desenvolvimento e Assisténcia Social, Libertad Lamarque Guerra Souza, inscrita no RG n°. MG 3.182.358 & no CPF n°. 475.855.106-59 e.a Associagio
Reciclindo Vidas, inscrita no CNPJ n°. 12.320.799/0001-41, com sede na Rua Francisco Anténio Assis, 121, Baimro Joaquim Murtinho, Congonhas/MG; representada
por sua Presidente, Cleide da Silva Souza, portadora do RG M-9.093.697 e do CPF n°. 033.821.076-86. Objeto: Apoio e orientagio sdcio-familiar através de suas
agdes potencializadoras de convivéncia e fortalecimento de vinculos familiares comunitdrios, bem como, na promogdo da melhoria da qualidade de vida de seus
beneficidrios, com agGes ligadas & promogZo do esporte, cultura ¢ lazer com foco na inclusdo social e agdes preventivas, através da danga, artes, brincadeiras, teatro,
dentre outros que possibilitem a convivéncia familiar ¢ ¢omunitdria nos territérios de vulnerabilidade social. Desenvolvendo potencialidades, habilidadés, talentos ¢
protagonismo infanto-juvenil; garantindo a inchusiio digital, promovendo acBes volradas 2 orientacdo para a cidadania | educacio & canscientizacdo politica de crangas
e adolescentes, com conteddos especificos de direitos huqnanos, meio ambiente, seguranca no trénsito, entre outros, que contemplem pratica pedagégica que Tespeite 2
crianga e 20 adolescente como sujeito protagonista do conhecimento e a escala como espago sistefnatico de exercicio da cidadania, através das acdes voltadas &
formago e/ou qualificagio profissional do adolescente;'apoio e promogdo 4 entrada no mercado de trabalho e geragdo de renda, Valor: RS 331.000,00 {trezentos ¢
minta e um mil reais). Dotagio Orgamentaria: Orgdo: 13 Unidade:05. Fungdo: 08. Subfungdo: 243. Programa: 0018. Atividade: 0.074 — Parcerias com Entidades —
Crianga e Adolescente. 3.3.50.4]1 — ContribuicGes (Ficha 386); 4.4.50.41 — Contribuicdes (Ficha 698). Fonte: 00. Vigéncia: 14 de setembro de 2022 até 31

‘de agosto de
2023.‘7Cléudio Antdnio de Souza; Prefzito de Congonhas;Cleide da Silva Souza; Presidente da Associagio Reciclando Vidas.
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TERMO DE COLABORACAO N° 1312022, PARCERLA QUE ENTRE S1 CELEBRAM O MUNICIPIO DE CONGONHAS/MG E A ASSOCIACAO
¥ COMUNITARIA VIDA NOVA ! .

Participes: O MUNICIPIO DE CONGONHAS, inscrito no CNPJ sob o n°. 16.752.446/0001-02, com sede na praca Presidente Kubitschek, 133, bairro
Centro, Congonhas/MG, representado por seu Prefeito, Claudio Antdnio de Souza, inscrito no RG n® M-1.652.882 e no CPF n° 314.756.986-15 e pela Secretaria
Municipal de Desenvolvimento e Assisténcia Social, Libertad Lamarque Guerra Souza, inscrita no RG n® MG 3.182.358 & no CPF n° 475.855.106-59 ¢ a
ASSOCIACAO VIDA NOVA, inscrita no CNPJ sob o n°. 03.794.95 1/0001-78, com sede na Avenida Govemador Bias Fortes, 284, Bairro' Lamartine,
Congonhas/MG, representada por sua Presidente, Marinete Castro Monteiro, inscrita no CPF n® 796.869.906-15. Objeto: Custeio necessirio para o acolhimento
imediato ¢ emergencial de um grupo heterogéneo de 20 pessoas adultas, sendo 15 homens & 5 mulheres em situagio de rua e/ou pessoas em trinsito sem condigdes de
auto sustento, cm duas casas scparadas, por meio de documento feito por téenico responsdvel, quando identificada demanda pela equipe de abordagem social do
CREAS, para o servigo de acolhimento. Valor: RS 70.000,00(setenta mil reais). Dotagdo Orgamentaria: Ficha: 322; Orgio: 13. Unidade: 01. Fungio: 08. Subfungio:
122, Programa: 0027. Atividade: 0.022 —Apoio 2 Entidades — SEDAS — Emendza Tmpositiva; 3.3.50.41 - Contribuigdes. Fonte: 00. Vigéncia: 25 de setembro de 2022 2
3lde dezembro de 2022, Claudio Anténio de Souza, Prefeito de Congonhas. Marincte Castro Montciro, Associagio Vida Nova.

ATA N°PMC/175/2022

Partes: Municipio de¢ Congonhas X Exprﬁ-sé Sem Fronteiras Ltda. Objeto: Registro de pregos para futura e eventual contratagio de empresa, para

“www.congonhas.mg.gov.br
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