
PREFEITURA MUNICIPAL DE CONGONHAS
CIDADE DOS PROFETAS

OÍicio 2641 2OZ2IPMC/SEPLAG/DCONV
Congonhas, 23 de Novembro 2022

A Câmara Municipal de Congonhas,

Encaminhamos em anexo, cópia do Primeiro Termo Aditivo ao Convênio No

0112022, que entre si Celebram o Município de Congonhas e a Associação

Hospitalar Bom Jesus, para ciência e controle.

Congonhas, 23 de Novembro 2022.

Paola

Diretora de Co

Oliveira
e Prestação de Contas

Secretaria de Planejamento e Gestão

Câmara Municipal do congonhas
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CONGONHAS
CIDADE DOS PROFETAS

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO

CONVÊNIO N.' 01/2022, CELEBRADO

ENTRE O MUNICíPIO DE CONGONHAS

E A ASSOCIAÇÃO HOSPITATAR BOM

JESUS.

o MUNTCíP|O DE CONGONHAS, inscriio no cNPJ n.o 16.752.44610001-02, com

sede no proço Presidente Kubitschek, 'i 35, Centro, Congonhos/MG,

denominodo CONCEDENIE, neste oto representodo por seu Prefeiio, Cloudio

Antônio de Souzo. inscrito no RG n.o M-1 .ó52.882 e do CPF n.o 3l4.75ó.98ó-,l5 e

pelo Secretorio Municipol de SoÚde, Allon Diego Folci, inscrito no RG n.o MG

106.348.ó2 e no CPF n." 078.783.536-62 e o AS§OCIAÇÃO HOSPITALAR BOM

JESUS. inscritq no CNPJ n.o 19.692.75510001-22. situodc no Avenido Podre

Leonordo, 147, CenIro, Congonhos/MG, devidomente representodo pelo

Sf. Keilo Neves Guerro Albuquerque, inscrito no RG n.o 9.029.831 e no CPF n.o

050.978.ó76-61 . ocuponte do corgo de Diretoro Adminisirotivo do Hospitol

Bom Jesus, nos termos do Instrumento Porticulor de Mondoto ouiorizodo em

Assembleio Gerot Exlroordinório do ComissÕo lntergesioro do Associoçôo

Hospitolor Bom Jesus e Resoluçoo do mesmo Comissôo, oios esies

publicodos no Diório Oficiol Eletrônico do Município em i 0 de iunho de 2021 '

denominodo ASSOCIAçÃO HOSPIIALAR, resolvem celebror este iermo

oditivo, medionte os clóusulos e condiçÔes em seguido descritos.

Processo Administrotivo n.' 11054'027 12021

CLÁUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

Objetivo o presenÍe Termo AdiÍivo o prorrogoçõc do vigêncio e o

usieio, sem olteroçôo do volor finol

ruiz Ca,iõ: -crc3rc:.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CO}iGONI-IAS
CIDADE DOS PROFETAS

CIÁUSUIA SEGUNDA - DO VATOR

A olteroçÕo oro proposto nõo implicoró em ocréscimo do volor ioioi dos

reposses poctuodos no Convênio originol.

CLÁUsULA TERCEIRA - DA VIGÊNcIA

C Convênio 01 /2022 posso o viger ote o doto de 31 /03/2A23.

CLÁUSULA QUARTA - DA RATIFIcAÇÂo

Rotificom-se todos os termos, condições e clóusulos do Convênio al /2022,
noo modificodos pelo presente instrumento, que ieró seu extroto publicodo

no Diório oficiol Eletrônico do município de congonhos, poro surtir todos os

efeitos jurÍdicos, em conformidode à legisloçdo oplicóvel.

Assim ojustodos, firmom os portícipes o presente ojusle, em 2 (duos) vios de
iguoi teor e formo, poro todos os efeiios jurídicos.

Congonhos, 03 de novembro de 2022.

CLAUDIO ANTONIO DE SOUZA ALLAN DIEGO FALCI
Secrelório Municipol de SoúdePrefeito de Congonhos

.._ t., .,,.-
KEILA NEVES GUERRA ATBUQUERQUE

Representonle do Associoçõo Hospitolor

o Souza Ribeiro

Comissão
lnterBe*orê

Àssoçieção 
Hosp itãlaÍ Boin legu! JüHffi

. Luiz Ca:los Ccrceirc Sil":
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PLANO DE TRABALHO
PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONVÊNIO N" 0t /2022

PI

I - DADOS CADÂSTR{IS
RGÃO/ENTI DADE:

MUNTCÍPIO DE CONCONHAS
ENDEREÇO:

Presidente Kubitschek - 135 - Centro
MUNTC Pro:

I Con
\OIVIE DO RESPONS VEL:
Claudio Antôn io de Souza
CARGO
Prefeito
2 - DADOS CADASTRATS

ETT"DEREÇO
Avenida Padre Leonardo no 147 - Centro
MUN-IC Pto
Con

lcoNTACoRRENTE ESPECIFICA:
3 5i3-5

ENDEREÇO
Avenida Padre Leonardo i47 - Centro

TELEFONE:
il 3732-3200

3-D O DO PROJETO
TITULO DO PROJETO:

I Cusaeio
icontinui
i recursos

CI:
M-1.652.882

CPF:
3 r 4.756.986- l5

CNPJ:
t6.i 52.446t0001-02

CEP:
36.4 rs-000

CNPJ:
19.692.-155 t0001-22

CEP:
36.415-000

TELEFONE
31323225

UF:
MG

UF:
MG

CIA
1793-0

PRAÇA PAGAMENTO:
C onhas,14 G

CPF:
050.978.676-6 i

E.MAIL DA ENTIDADE OU DO RESPON VEL
adm

CI:
M- 9.029.83 1

com.br

PERIODO DE EXECUÇ
INICIO: fevereiro/2022

o

TERMINO: maÍço12023

b

de despesas urgentes e necessárias a manutenção e
dade dos serviços prestados pela AHBJ. a serem custeadas com
provenientes de fontes de recursos ordinários do Municipio.

4 - IDEh-TIFI O DO OBJETO
Custeio das atiyidades de baixa e media lexidade no âmbito do SUS
5. METAS A SEREM ATINGIDAS
Assegurar a assistência hospitalar integral, de qual
metâs:

idade e humanizâda ao usuário SUS. compreendendo as seguiates

4.Plâno de âquisição anuâl de suprimentos conforme critérios técnicos e necessidade der' Padro1izÀçâo de suprimentos conforme critérios técnicos e multidisci plinaresy' Todos os planos anuais devem incluir, pelo menos, metas mensais, previsão oe custos, demanda custo,Ibeneficio
patibilidade com o mercado

Carl

Keii,:r rv. G. Aibuquei q;;e
Ciretorâ Administ.atir:

i.§oc aÇão !cspirai?r Boí.jes:::

italar Bom JesusAssocia âo Hos
RGÀO/ENTIDADE

BANCO:
BRASIL

NOME DO RESPONS
Keila Neves Guerra AIbu ue

VEL:
u

CARGO:
Diretora Adminisnativa

Contro,ador

organização;

l.Estabelecer a Política de Gestilo de Suprimentos e Logística: nesse item a düeção do prestador de conternplar ,' atividades relacionadas 
.a.. org?Ãização e ã coordenação ãas ações relativas ac planejamento. à aquisiçâo. ao

armazenamento,â rasÍreâbilidade e à disponibilizaçào de materiais. insumos e serviços com. no m inimo as seguinres ações,

!1:-1!.u,"t "Cri 
descritas devem ser elaboradas e implementadas pelo presrador em 4i dias após assinaruã.o .on,ru,o.

cumpndas mensalmente, com registro e comprovação de metas)
I

| 2 Elaborar e implementar Plsno Anual Geslâo de Suprimentos e Logística, com o diagnóstico institucional e previsão i

I de manutenção preventiva e corretiya de equipamentoi;
I

i ::!l]11.1,ii",0. aestâo de fornecedores e serviços para a Unidade com pelo menos as seguintes açôes: quatiíicação e

I 1':li"f3: g. d:*mpenho.dos fornecedores de serviços e produtos, verificação 
" "orllp.or"çio 

das exigências iegais'para
]e tôlalidâde de fomecedores. dirêtrizes instituciônais de farmacowigilância e t"""" "i!ita,";". "fo-pa.r,"-ento .
]gerenciamentodautilizzçâoracionaleseguradosinsumos,controledosestoquesprincipaleiatélitecommedidasdescritas,
I 

e implementadas de eficiência da gestão de suprimentos:

G.t/ f 't/ I



:.::'-e-i-.:e:e: a:;ít:ce 3-. Cestão 3e::l:aesarüti:ra : Tec:toiogia, \esse j:en. a gis:ãa aa -;:ic.ace licsr-:a.a: c:

ce uso iecioiai 6e;ec:.:r::s Íaa,-:ce::cs- a;tr:s:.a:5. :::s,r:-i.

etr:â:E:i os p;ocsssos de co:iissionane::o prec:ai- 3e intaesÍ:::u:a e tec;cicg:a. se_e::::.io co= cs as:ec.-:s ge:e:c:eis Ír
:re:açZa, a gsstâc ia comunicaçfu e os asüectos ie segurança. de saúde e ambie:tais.

5.:,2r0:açãc e :nlDlemertaçâo do Plano de Gestâo Ca infraestrutüiâ e Tecrc!ogiâ cc: a iesc::çãc das :e:c;::as : ::::s
:a;z :s rióx::ncs C4 arcs- coÍn ii'retas ser::es:rais- iiciuin<ic iiei:i:icaçãc- análise s -;:c:asias ?a;a as ::saos a:--.-:s::-::.r.
--la:::ja=e::c da;na.1ute:lçãô preveniiia e cor:--:ive cas :nsã:aç3es. nlc-biljáiics e ec-i:;:a:ler::s, :::c:u:;c: :z ::::;i:

/ ?.a::e;a as ativiriacies a::ualmenie e acoinianne e avaiia prcrnovei:Co telncria::

/ Ava'ja senaiaimente o inpacto des c'5ras e reioriias nas Dátic?s assis:e:.:ia!s e i,c --,eg
p:c-rc?do irte:!etções:

l,ic:::ioiane:::c :nensai do desein:en.rc cos:.-estadoies e fonecedcres ciiitcas. ali;tacc ac ?:â:c a3 ::s--ã: :.-.
ic::iececicres ie Sen:ços e Produtos;

:.:s:a:e:ece: a ?ciítica de §estão .ddmlnis:ra:ivâ. \esse itein a direção do p:estajc: ceve 3staoeie.e. ::a:ejsxj ,.
-:ara-l:o :eiacicnacj.os às ativideées ;eiacioaacas à sestãc cos:ecu:scs inanceiios- ges:ãa aa sa'::siaÇãa :as :.-:r.:.
.:ec:ei:es. a3rarondcies e tbrneceiores). ges'ác d,- lo=ecedcies. t,alejamelic e'-sc eici::.:te: e:.az:;s .:::..-.:
:l-z:cei:cs oaia aicalice dos obietivos orgar: izacicr:a;s.

/ lstebeiecer politica administativa:

r' Esiabeiecer processo de piarejame:l:c crçarnentário da ins:ltl,:içac:

"' Estabelecer organogiama e fluxograiiia dos setores fesoonsá.reis peias açôes :3 gestão adni:1is::ariva:

/ Estâbelece; protocolos e setoi respcnsávei para a s:sterilática ie aco:r'iDaniair'.3:r1o e ge:enaianen:c ics c3r:iâ:is

ccn 'oase m poiítica de quaiificaçãc <ie forneceoo,'es, inciüinio eiaboÉçâ3. êprovaçãc e i:i:,e::e:1:eçzc ag

estaLrto de compras;

I *ea',',zzi estudo cor::paraiivo Ce rer:l::ne=çãc de ionoá'ics Ínedicos e saia;ios e eieciia- e =:::-:ezÇàc i:-i

va.cres néciios praticados no mercecc. ben ccr:o iastituir un pia o de ca:gos e saiár:os cc= base e.-- :ia.
:iá::cas e sa',á:ics cie mercado:

s.rs:a:e,ec3 :lano de pianejanento orçar-Trei1:áric de ixsti:ujÇão ccil apro.iaçào :e iic:cs:a c:ça:::e::arla ::::
le:a,::a:r.e:::o de <lespesas por espécie e p:cjeçào c.e leceiias quadrienai con metas selt:estais: p:ccessc s:s:e:::a',::c ::
a:à::se is v:aoii:cace de investi.-nenics: processo Dara gesião e revisão cas contas às fc::es Dagadoias e p:ccess-' :e :c:: ala
:e:,-cisàc irstitucionai presente en deno:lsiraalvos íi:à-rceiios, eiétrl dacilaçãoe de;:::sfação ác:ia:c e:a s:s:::--::::*.
3c= .c:::arcvação técrica cientiÍca. para apo:a: qua:s ações

tessaãs- ciie rlai'i aagâl zâcão ascal e rei 'a'- z. cas: tl.]. zae:e !'ii

ç.::r:;i3i1en-Éa portai da tiarspaiêilc:a jnsti:üa:cna. cc;'tte:l3o ;'tc r::inino:eiaiói:c-' r::'::es:e:s :cl:] aes;esas I :e:l
a.ia:,1eias Dcr natureza, processor de ccÍ1cras e có.!ia de coEtatos vigeiies:

.:.:s:ace:ece: a Poiítica de Atenção ac Pacierte. \esse iien c pres:acioi cele es-zie;ece:::ocesscs .i:3 3::a 3: :
ass:s:êrcia pres:aia aos pacientes,'ciientes, estabelecencc etapas e :ecutsos necessá:ics e furda:'::e::ais ':e-z z :';-' :?
c:irica üznsdisc:plinar. :ealizada por meio oe raCóes de quaiidade e segürança dc :acienie, adecüaios à:e:,:Çàc. a tr:
:::i:rnc acei:ável. dô risco de dano desnecessá;io associado à aterçâc à saúce.

/ liaooiar e implementa.- Fia.no Te,-a9êut;cc iiospita;ar coln toics cos os setc:es :;c.ü:âcs l.:::-e:ll.
l::eaiiine;:tc ainbulatoÍal, A:endiinenlc ernergenciai. Ateniimenrc C::ú;gico, Ate:ii=ei:c 3csié:: cr:.

Aiendimento Pediátlico e Neonatai. Cuidados intellsivos. Assislênciê l::noteráp:ca- Ass:s:êi.ia aia.i:iaa.
Assis:ência Fa'nacêuticâ. Ássis:ê:1ciâ \iii:ic:cna;, -liagiics::co e i3:a.;e:.:ca- Ces'-a. da Âlc:i - c->:ar !-
ecrip.Hc-:o5 ê l_ccãôios':g: CônÊô:e .iê iÊaêêçôêe: ;,,Ciea:,r_.aãõ.- 2rêcessaftê::. ae .":ât::,â:: :
ester:iizaçâo; Processaineito êe ioupas), coir :'ro roínimo as seguintes infc::liações POR SifCR:

?E:-â :ados cs sctcres assistencia:s, D:agiosiico e Terâpêlitica e Ges:ãe ie Âpcic; :.a.ciâçãc :a ::.--
ieiarêJi:cÇ Lrc!vidua. rara a;lca- a joi::pc: c P:arc :ea:êulicc lasi::a:à- i::--e=zaãa. .-.:'j:a':--
ai-5üiaio:ia:- A.têiiiíIeirao al:]eage;a:al. Àte.ãiinen:c Cir"::gico. Aie:.a!:ie:]:o Oas:e:::ao- .r.:e:a:::.:-r --

?;iiálr!cc e \eoira:ai. Ci:ica<ios lr:e:':s:vcs- Ass;sIên.ia :iei.cie.á?:ce- É.ss:siô::c:a a',e.:at.z- ..ss:s::::.
.+:a.-res Cllilcas. .:-:::c:-'z .-a.: -'

--.-.-: 
- 3âncs ÂÉ.gi5 úêSíAZê
' Ccrtrê;a:a se.âi -'

:e::i':acêrtica. Assistência Nutircicna:. li



Métodos Endoscópicos e Videoscópios, Diagnósrico
Especializados e outros) e cestão de Apoio (Gestão d
Infecções: Higienização; Processamento de Materiais e
do perfil assistencial. dimensionamento de recurcos h

por Imagem e Mérodos Diagnósticos e Terapêuticos
.e equipamentos e Tecnologia; Prevenção, Controle de
esterilização e Processamento de roupas): Identificação
umanos, tecnológicos e insumos de acordo com a

necessidade do serviço, diagnostiÇo do perfil dos recursos humanos (se dispõe de profissionais com competências
e capacitação compatíveis com a necessidade do serviço), identificação dos riscos assistenciais do pacienielciiente
e a deteÍminaçâo de ações de prevenção para a reduçâo de probabilidade de incidentes, plane.jamento anual das
atividades, com metâs mensais avaliando as condições operacionâis e de infraestrutur4 prôcedimento operacional
padrão e üeinamentos comprovados para identiÍica ao e notificação de incidentes e eventos adversos. uto ,"guro
de equipamentos, uso seguro de materiais. obediência as diretrizes da hemovigilância, farmacovigilância e tecno
vigilância. Protocolo multidisciplinar de segurança da cadeia de medicamentosa implantado, calendário anual de
freinamentos e capacitaçâo com vistas a demanda assistencial, Protocolos assistenciais com vistas ao perfil
assistencial, criação de plano de contingência em caso de emergências, estabelecimento de mecanisrnos de
validação de procedimentos de rastreabilidade e de dados relativos ao material biológico e a amos6a de material
biológico humano.

Àtendimento Cirúrgico: Além das informações supracitadas o Plano terapêutico deve conter norma técnica e
programação de cirurgias eletivas e uso racional dos blocos cirúrgicos a fim de reduzir vazios assistenciais,
atender demanda da população adscÍita. incremental receita hospitalar e honrar com os procedimentos pacruados
pela unidade hospitalar, protocolo de cirurgia segur4 protocolos de segurança para adminisração de anestésicos.

r' Diagnostico e Terapêutica: (Analises Clinicas, Anatomja PatológicÀ Métodos Endoscópicos e Videoscópios.
Diagnóstico por lmagem e Métodos Diagnósticos e Terapêuticos Especializados e outros). Além dos itens
supracitados, esses setores devem apresentar também norma de gerenciamento do armazenamento e transporte
de materiais biológicos, materiais perigosos e resultados de exames e norna com cdtérios de intemrpçáo cie
testes.

r' Gestão de Âpoio (Gestão de equipamentos e Tecnologia; Prevenção, Controle de Infecçõest Higienização;
Processamento de Materiais e esterilização e Processamento de roupas): Além dos itens supracitados, esses
setores devem apresentar também :

I l.Cestao de equiPamentos e Tecnologia: Informações técnico-operacionais atualizadas e o histórico do parque
tecnológico, qualificação e avaliâção do desempenho dos fomecedores, controle atualizado do inventário, norrna com
criterios de obsolescênci4 normas de utilizÀção dos equipamentos especializados com garanria de manuseio somente por
pessoal reinado.

l2.Prevenção, Controle de lnfecçôes e Biossegurança: Prorocolo implantado com os criterios para manutenção de
precauções e isolamento na instituição, plano de contingência de sunos infemos de infecção, considerando limpeza e
desinfecção do ambiente, Protocolo e normas implantados de monitoramento do uso de antimicrobiano e seus resultados,
protocolo implantado de prevenção de infecções associadas a assistência e biossegurança, norma de ações de vigilância
ativa, Para prevenção de infecção em sitio cirúrgico, norÍnas para ações de vigilância epidemiológica ativa e
monitoramento das ações de biossegurança e seus resultados, calendário de treinamentos de acordo com o peúi
assistencial da unidade.

l3.Processamento de Materiais e Esterilização Protocolos com critérios e procedimentos de segurança para a insrumenais
e material e para utilizaÉo de equipamentos; norma de monitoramento da qualidade dos instrumentais e materiais médico-
hosp italares

6 . JUSTIFICÁTIVA PÀRÀ REALIZ AO DO PROJETO
Trata-se da única entidade hospitalar no Municipio de Congonhas. a qual é referência Municipal e microrregional no
atendimento de média e alta complexidade. O auxílio financeiro viabilizara a aquisição de medicamentos, suprimentos
insumos e produtos hospitalares, prestadores de serviços contraados pela AHBJ.

-^tém dê justiÍicativa êcima, o à.ual plano dc trâtslho pcl-mitirá ao HBJ insriluir pidos dc rrat,altlo ssroriait qde iÍão
melhorar a qualidade da assistência e segurança do paciente de acordo com as melhores práticas de mercado, favoJecencio
o crescimento e sustentabilidade do H lta bem como uma esúo administrativa austera e res
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AssoalzÇão Hospitalaí Bom.lesu
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7 . ETAPAS OU FASES DE EXEC :AO .v-'1
Município:
Repassar o valor financeiro para a adequada execução do plano de trabalho; a:íCo,ílt olay'

Entidâde:

IL

nsável
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Cara,:tir a pi
Ca.a:itir o
usuários;

ena execuçào dc plaiic de
acesso à população ia ass

tiabaino no .Derioac ce i+ meses;
istência hcspita lâr e a hurnanizaçãc desta assistêtcla paes-Laaê acs se.s

Pa€star coi'rtas unto ao ó co:'tceee::te or:1tssãc ,iam os iecuascs ilCeCOS

a - SAI,DOS DO PLAlio DE TRABALTi OAEXEÇUTAR,11tf..r ETA i EspEciFicÂçÂo ESir\ÍÂ Ia\ .{CtSTO
ISr L. TOT.I

1- t '2ç22

1':.')a)a

J: !.::

t.-:.1.1 i Des i \;J.pesa ccn pessoal.
encargos e beneÍicios

R.S 2.20c.0c0.cc

RS r.600.0c0.00

ts 5A1.422.21

RS 200.000.0c

R§ r50.000.00

RS 150.000.00

mês i 05

mes c5

mês 05

ci

ines

1.2 custo com honorários
assistencial (pian-.ão e

Suprimentos (materiai e
medicamento. OpME-
materiai descarüiv€l e

limpez4 itens de
aiimentação, materiai

de escritório entre
outros itens de
almoxa.ifacio

spesas con serviços

informâic4 prestação
de

Despesas t-ibutárias
(impostos retidos
e$aduai- federai-

municipai e
ccnúibui es

Despesas geiâis
(energia elétrica,

telefone, intemet e
administrativas ern

de apoio (exames
laboratoriais, patoicqia
de imagern- serriçoide

manuteiçãc e

i.3
ci

Custeio

i i'2i22

i 1 .)L)

c:,2C2-r

i.5

1.6

c-r

TOTAL CERÁL
RS 4.914.422,24

Obs.: Os valores lançados na cciun â Estirnativa Ce Custo referem -se aos saidos Cos sr]bllens ai:lca :iâcexecutados.

9 - PLANO DE ÀPLICÁ o _CONCEDENTE

ÇAO ORÇAMENT ARIA
ENTE

i0 - cRofiOGRÁ-VrÂ DE DES LSO _ CONCEDEIiTE}:Ei,\/:TÁP ET4BO

DCTA ÇÁo oRçAMENTARIA:

JA\,'22

Ja \/22
2.09i.141

\o\'/22
2.A91.74i.t2

Jt \/32

o -PRCPON

VAL9R INVEST!MENTC
r.s 25.1C0.9 7C.28

VALCR i\ VESTIMENiC
_ --:tê-=

§-ê
ê-§, =-o=. ==<s=.?

,.8
r0 - CRONOG RAMÁ DE DESEMBOLSO

..\/:2

)
2.C91.-i 47. )2

_ PROPONE NTE

,tL u22

,-_._i,.!,,§.

4.la: ,i9s.C..
u22

IiÁR/2?

2.09 t.747 .t2
JA\/23

aco122

2.()ç:.7+?.tz
3=i /22

2.C9 | .717.:1

-':.,: ::
2.':9

ci :.::

Cari os fiagr:o of 3aii2a

9 PLAIio DE ÁPLI CA

META/ETÂPA

C"ntrolêiOr Gêíê,

!-.:ra:: -a!: -: :i :.: :i .
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12-P DO CONTROLE INTER}{O D.{ PREFE

DO CONCEDENTE

.n oerenroo E TNDEFERTDo

Congonhas, de novembro de 2022.

Presidente da entidade I''qociacãc r'o5lG

ITURA DE CONGONHAS

DEFERIDO t 'r ,;wo ERIDO ( )

CarÍos thagn So.lJzâ

Controlador eral

rE\723 uARi 23

DO PROPOI{ENTE
Deciaro. para fim de prova junto ao munic ipio de CONGONHAS, para os efeitos e sob as penas da lei, aue inexistequaiouer débito em mora ou situação de inadimplência com o Tesouro úünicipal ou quaiquer órgâo ou entidâd3 ciaAdminiskação Pública Munic ipal, que impeça a ransferência de yecursos flnánceiros oriundos de dotação consignada no
orçamento do município, na forma deste plano de Trabalho
Congonhas. de novembro de 2022.

P teroponen

Prefeito de Congonhes

DLZ'22 iA\/2.3
I

ll-D

)
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Congonhas de \orem bro de 2022 - Diário Oficial Eletrônico. c riado pela Lei munlcrpa I \'2.900/2009 _ \\o 12 l N" .107:

l,tlllicipes: O Nru)itciplo DE CON
t6.i51.t46 000t _01. Ícprcscntadi-i\II EItSID,\D E D[ UBERABA -Sú!rcJxJc Íidusâcional UberabÊnse

Ll; L 5cr.rbr. ,v1(,. nr ,\!coida Gui

G)NHAS..ôm sede na plaça presidenre Kuti
o por 5.u Prctiilo. Cláudio Alrônio dê SoLINruAE, rDstituiçâo de ensino superror, reconhecida

tsühck, Ij5. Cenrro. Congonha§ MG. C Ep _ió.+t0Lrzâ. rscÍito no RC \" \fi_ó52.g
Pela PoÍaria VEC h. -<tt. de 2

S: c Do ( PLr. I l{.7-i6 ,\6- I i
, associaçàu ci!il educacionaj. de du raçào ilimilada, dc nârurcza filantrópica e sem

bro de :ú24. Congonhas. 23

s-de ouaubm de 1988. n)ànlidr pai
çua l.iquer ltn\ eijon(_),»rr§. Cor11 ,§c(ie rr
p.io Rcilor, Malcclo fal óxo. Ob

açào dc iarelàs récuicas csprri:icas
c ?0:2. Cláud;u.\nt,tnio d. S()u7à

.i. rlunos do\ ( unios dc düdu
dc (i,npnxnirs(' de Eskgiár

NPJ sob o u.' 2i
gência: ll de nolcmbro de 1022 aré i I de dezsDr

lhcrÍnc Fcncir!. n, fl7. inscrilâ no C 4j:.3(ll ú00 1-s7. rcprcscniôdaaçao ol'crecldos pela hslitui!ào de ensüú enl rrtividades especializôdâs. nÊd jnnlc reali
i'I- J'.ilr) dc ('ougorrlns ,\rar.cclo pâLÍéío. Reiror da Ut{lVF RSIDADE DL UtsERA BA _ UNIUBE

Pirnil:inesr (l ,\1t.\t( i?to DL.
I6 751.:i46l000 l -01. repÍesonado

EXCEPCToN,\]S DE (-ONCO\

CO\CO\IL\S. §om scd(, ní
por seu preÍeil.r. Cláudio À1tônjo d.

HAS - AfAE. com secle na a\,.Didr

DÊ .I!ÍINÁ.§ GERAIS

praça Í,rcsidenÍe Kubits
Souz!. inscriro no RO I
À,ÍG- 15978t91 c ( pl' 095.913.256-22 e a ASS

chel. 135, Cenlm. Conqo
" )1-1.6i2.BiJl e no Cpi

nhas \l(;. irscito no CNl,.t sob o n.
n'111.756 c)§6-15. e pekr S.r:rer:irio

OCI^ç AO DE prrrs I tvir;OS Do\

ESTADO

c()\\ É\1() -\,. o8ro22 e

ODE

uE E-\-TR! St CILEBR{J}I O t}lu_\lcipto DE CO^c0ÀH.{s E A ÁSSOCLAç.ÀO DL p.{S E -{.UlG()s DosE,\CEPCt()\^ls DE CO.\co:tllÂs _ AP-{E

\í rúricipâl de Educaçào. RODRICO SILVA ME\DES. poíador do RG

21.0Nq.13S/0001-68 represanIada por suâ presideíte. Mâria SôDjâ da C l.l\cs Conzâga. poíadora da Cancim J e Idenrid

atro DoIn Oscar. (-oe-qonhc
cPF 75t.455.196_00. objcto: Reculsos tBnslcridos pelo Fundo \âcional de óesen\,ol\'imenro dl Educa - I:liDE. reilr.xrcsEscolar _ PNAE i AS

Yinas Cemis. 2i-.. B

SOCL,\çÀO, para aquisi çào dc merenda escolâr. Valor: âo Proúxrlra \ Cronít tl. r\lrn1c rj,rç.:!RS 31..t70.ít0 (u-inrn r um mil. quarocenros e scteDt! rcáis). Dou0031. Arividade: 0.077 - Pnrccliar cont anli de.{poio Educacional 3._: j0.-+-.1 -

§ -UC. inscrta [o C\p.] sob o D,
ade n'- \4C--].57i.26j SSp \l(j .. do

António ic Souza. pr.liiLL) ,1.
AIAE,

I.r t.ordsde: 02. FuDçà4. I l. Subfunçào: 367. ProsranrãSubvenções So;iais
Ficha; a3i. óryào

Fonre; 44
visanciÂ: l0 de novembro dc 2022 até

)as. I!Íâdr Sóniü dâ Conceiçàô Âives GoÍrzâga. l] !e ,ltr.nrU',' ,le 2022. Congor)haj, tJ J< norcmbro Je : )2t. Ctjudrol'rerdeDrc da .{ssôcidçi'.ô Jc pir! . fulríd, ,tos E.".p","*i. a. C*g.ri"r'i

rERII() DE FOIIENTO \" r4l2022. p.{RcERIÁ 
Qt:E EtiTRx sl cELEBL{tr ()]\ÍuNICipto

À\IIGOS DOS E,XCEPCÍOr'ÀIS -APAI
DE COt§CONHÁVtrrc E A -{SSOCITÇÀ0 DE p-{ts E

ÂssücrÀ(.{o DE PAIs L .\\{rcos Dos ExcEpcroi;l§: ü^;'l;#;';"tí""; 'l'i'li'" f I(j.l' M(r.: rr: r5t e no cpF n. 4-5.s!i.1,;:.-; ::':
:,':T..fil,ii:::ilil*I]'*:T.ft:*'op, *, r.",;a.n,".v-";;;ll;ffiJíii"iXffC,"i;ljJ,lilllil j.l.;?'.::T T,t;::j;Yjii,jm;;;i
c.,amp j,çao,osscniço;Ã;;"ffi;*T}ffi[ffiJ#"*',.:'j:?j::]"1i:iH""'i,:,J:x.".$H';:*l*its,*,tÍt,r;1_liltxrir;
ii""l;;i"::'j:i,#JiT,,1K;,i,rii"i iiil;Pàl;,*ry,lt'iii"T,1i{"J::,",ií,1111". =, *.o"-. à;; ,';,i;"'oJ;,,l)t-rçoc.,i, hrc r."ao pc.,or.s..o,n
2022. crauJ,,,.rnrón o rr.isoua. prer!.to Je ton3onhai. ij";;$;;(;;:;li:j" ii,::H,.d:,-"..ri:1,::;"iil:[!: ih; l:,1,r"*;:Ji*"S::::

ESTÁDO DE MI1\'ÁS GERAIS
IO DE cotí

pRIIÍEIRo 'rER\Io ADrrl\'o Âo coNttNro \_.,0Í12022, cEÍ_EBRÀDo E\TRE o
HOSI'ITALAR BOM.'T]S(IS

lru\rcipro DE co\co\HAs E Â {ssoc!,\cÀo

P.-ri!rpr\: () VL\t(ÍptO Dt CO-\GO\HÁS. rnsrnro no (NpJ n.. rô?_§1.J4ô,,u,tn)2. côr1 rcJe n.. t,r"ça p..s,ücnrJ Kub.(iJr,.:(. ,::-. (.r Í,.,.

r,.eo:zsv,,r,,,r-i:1.,,ü;;;.;;;;:," -o,(&.344.ó:sno('r', ,,.'il7õ.?ríi--,o-o'-,r.is_s-üiriiiriiüjp,ii'rriãóvrrsus.,,"urr,.nu(.\pr,,.
e0:e3.,, cDo( pFnü*;;*;;;:'.i';ff-'r-:íu.:;"'::Íl::;,:rá:rk"y,1;iti$q;Ii*,x,1;Í, 

;.';;.:"*fl"-,*,|:,tu_u::.t*i.ill.i?,i1,"1";)i1.T",",X*'.'fl,'J[:#ffi:*c".,'i.r,*.3*i"- j,l.-..i"*,ir*r,,,rà.o".r.*,.R.""i*."ãiil..],'".,',,*á" 
u,jcr,, pn,,,u,hLi

r],,m r.rrr. - ---'-- ( .,udto An!ónro de si)u..,. Prere,ro dc ( :o,roúrs. Kc,râ r* * c,..i" .ll-.i"..-;,:.ü,",,,," 
", \:..((.i:,rjô ltr\:p): j.,:.

EX PE DIENTE
rr lrlr.cohgonhs§.lng.goÍ.br
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