
PREFEITURA MUNICIPAL DE CONGONHAS
ÇIDADE DOS PROFETAS

Oficio n.' PMC/SEGOV/2 67 12022

Exmo. Sr.

Hemerson Ronan Inácio,

Presidente da Câmara Municipal de Congonhas/MG.

Seúor Presidente,

Encamiúamos a V.Exa. o Projeto de Lei Substitutivo ao Projeto de Lei N.'
73/2022 que "Altera o Anexo V da Lei n." 3.407, de 23 de junho de 2014, que "Dispõe
sobre o Sistema Educacional do Município de Congonhas e o novo Plano de Cargos e
Carreiras do Magistério".

Na oportunidade, reiteramos a V.Exa. e demais pares, nossas respeitosas
saudações.

Cordialmente,

CámaÍa Municipal d€ congonhâ5

fiiluililflilililililil|ilil||il1il1]il
PROTOCOLO GERAL 37 8312022
oa,at 0A1212022 . Hotátlot 12152

Leglslatlvo

Simônia íl c CS s Magalhães

Secr€tária unicipal de Govemo

MSI(

pÊÂcA PRESTOEMTE KUBITSCHEX. 135 - CENTRO - CONGONHÂS - MG - CEP 36415-000 - TEL : 13l I 3731 1300 - FAX í31) 3731.1240 - ws{/.ê.ôôoonhes.no.oovb.

Congonhas, 2 de dezembro de 2022.



PREFEITURA MUNICIPAL DE CONGONHAS
CIDAOE DOS PROFETAS

PROJETO DE LEI SUBSTITUTIVO AO PROJETO DE LEI N." 7312022.

Altera o Anexo V da Lei n,o 3.407, de 23 de
junho de 2014, que "Dispõe sobre o Sistema
Educacional do Município de Congonhas e o
novo Plano de Cargos e Carreiras do
Magistório".

A Câmara Municipal de Congoúas, Estado de Minas Gerais, aprova e eu,
Prefeito, promulgo e sanciono a seguinte lei:

Art. l" O Anexo V, da Lei n." 3.407, tle23 cle junho de 2014 e demais alterações,
que "Dispõe sobre o Sistema Educacional do Municipio de Congoúas e o novo Plano de
Cargos e Carreiras do Magistério", passa a ser o Anexo I desta lei.

Art. 2o Esta Lei entra em vigor na data de sua publicaçâo, com efeitos financeiros
retroativos a I 

o de fevereiro de 2022.

Congonhas, 2 de dezembro de 2022.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CONGONHAS
CIDADE DOS PROFETAS

Padrões de Vencimentos na Carreira/R$

TABELA 11

PROFESSORES PEDAGOGO PROFESSOR
PI PEB I PEB II PED PEBI/MATERNAL

2.884,22 A 2.884,22 A 2.884,22 A 4.528,71 A 3.653,3 5

B 3.028,43 B 3.028,43 B 3.028,43 B 4.755,15 B 3.836,02
C 3.172.64 C 3.1'72,64 C 3.172,64 C 4.981,59 C 4.018,68
D 3.3 r6,8s D 3.316,85 I) 3.316,85 D 5.208,02 t) 4.20t,35
E 3.46 I .06 11 3.461,06 I 3.461,06 E 5.434,48 E 4.384,02
F 3.60s,28 I 3.605,28 l-' 3.605,28 F s.660,88 F 4.566,69
G 3.749,49 G 3.7 49,49 G 3.749,49 G s.887,3 3 G 4.7 49,35

H 3.893,70 FI 3.893,70 H 3.893,70 IJ 6.1,13,78 II 4.932,02
I 4.037,91 4.037,91 I 4.037,91 I 6.340,20 I 5.t14,69
J 4.182,12 J 4,182,12 J 4.182.12 J 6.566,64 J 5.297,36
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CONGONHAS
CIDAOE DOS PROFETAS

JUSTIFICATIVA

Senhor Presidente,
Senhores Vereadorcs,

Há na tabela um cargo em extinção, de Professor Pl, que diz respeito aos
profissionais do magistério de nivel médio, cujo reajuste é o mesmo concedido ao PEB L Hoje
existem quatro servidores em exercício, que daqui alguns anos devem se aposentar e referido
cargo extinguirá por força de lei.

Nobres Edis, é importante esclarecer que este ato de reajuste se deve, tão-só, ao
que preceitua a legislação federal. Significa que o Governo Municipal ainda avaliará,
tecnicamente e j unto a uma comissão multidisciplinar de servidores, a proposta de modiÍicação
do plano de carreiras, razÃo de que não poderíamos, nestâ oportunidade, de modo prematuro,
decidir sobre proposta na carreira e discuti-las também nesta Casa.

A Administração Municipal pretende valorizar também a classe do magistério e

o programa instituído pelo Govemo denominado "VALORIZA" tem esse objetivo, não só

implantar no municipio a valorização do serviço público prestado ao cidadão, inclusive o aluno,
ao educando, e promover princípios de valoração dessa atividade, mas, sobreÍudo, reconhecer
a importância do servidor público nesse processo. A valoração de um perpassa pelo outro. Não
há valoração na atividade pública sem recoúecer a importância do sujeito dessa ação, o

servidor e a servidora.

Pelas razões expostâs, é que solicitamos à essa Casa o estudo do projeto de lei
ora enviado e sua aprovação.

Aproveitamos a oportunidade para reiterar a V.Exa. nossas respeitosas
saudações, extensivas aos ilustres pares.

Congoúas, 2 de dezemhro de 2022
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Este Projeto de Lei Substitutivo ao Projeto de Lei Substitutivo n." 5/2022 ao
Projeto de Lei n.'7312022, que encamiúamos a essa Casa Legislativa propõe o reajuste nos
vencimentos da carreira dos profissionais da Educação, conforme tabela do Anexo I, com o
intuito de adequar os vencimentos à legislação federal, especialmente os professores PEB I, II
e PEI i Matemal, de acordo com a carga horária prevista para cada cargo.



PREFEITURA MUNICIPAL DE CONGONHAS
CIOAOE DOS PROFETAS

ESTIMATIVA DO IMPACTO ORÇAMENTÁRIO _ FINANCEIRO

A despesa referente ao Projeto de Lei que altera o Anexo I/ du Lei n . 3.407, de 23 dejunho
de 2014, que "Dispõe sobre o Sistema Educacional do Município de Congonhas e o novo plano
de cargos e carreiras do Magistério", será contabilizada na dotação orçamentária própria, cujo
saldo será suficiente para garantir o empeúo de tais despesas no exercício corrente (fevereiol22
a dezembrol22). Para tal estimamos um aumeDto da folha de pagamento de aproxirnadamente Àg
2.214.101,52 (dois milhões, dnzentos e quatorze mil, cento e um reais e cinquenta e dois cenravos)
para o exercício de 2022, sendo que nos anos de 2023 e 2024 tais valores estâo estimados na
planilha abaixo.

De acordo com os cálculos da receita colrente líquicla no momento e projeção da lolha de
pâgamento consolidada no cxercicio crn vigor, entcnde-se que com a efetivação do rcfcrido
projeto, o Índice corn despesa de pessoal venha a atingir o percentual de 34,,42o/o (Trinra e quatro,
vírgula quarenta e dois por cento).

A referida despesa é objeto de dotação específica e suficiente, previstas no programa de
trabalho, assim como atende à Lei de Diretrizes Orçamentárias2O22, em seu artigo 17, e encontra-
se adequada aos parâmetros financeiros da administração; não infringindo, portanto quaisquer
disposições da legislação, especificamente ao que determina o arf 16 da Lei complenrentar
r0r/2000.

Concluímos, porlanto, que a cntidade disporá de recursos orçamentários e financeiros
suficientes para a realização desta despesa.

Prefeitura Municipal de Congonhas, ao primeiro dia do mês de dezembro de 2022.

ANÍONIOMENOTS DA ôírrrF-ra,ooffih

Antônio Mendes da Silva
Secretária Municipal de Planejamento e Gestão

DECLARAÇÃO DE COMPATIBILIDADE ENTRE OS INSTRUMENTOS DE
PLANEJAMENTO

Declaro, para fins do cumprirnento do Inciso II, do art. l6 da Lei Complenrentar I 0l/2000,
que o projeto dc lei quc Projeto dc Lei quc altera o Anexo V da Lei n'. 3.407, de 23 de.junho de
2014, qua "Dispõe sohre o Sistcma Dducacional do Município de Congonhas e o ,.tovo plano de
Cargos e Carreiras do Magistório", é compatívcl com a LDO (Lci de Diretrizes Orçamentárias)
no que se refere às nretas da Adnrinistração, assim como é conrpatível com o PPA (plano
Plurianual).

Declaro, ainda, com basc na Estimativa do lmpacto Orçanrcntário c Financeiro quc o
projeto tcm a dcvida adequação para sua rcalização.

Prcfeitrra Municipal de Congonhas, ao prinrciro dia do nrôs de dczembro dc 2()22.
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Rodrigo Silva Mendes

§ecretário Municipal de Educação

E S TIMA TI VA DO IMPACTO O RÇÁ ME N TÁ RIO- F I NAN CE I RO
ESPECIFICAç'ÕES 2022 2023 2024

483.375.000,00 472.625.000,00 48s.025.000,00
Despeso com pessoal prevista com revisão geral
e unual da remunera ção (B) 2.2 t4.101 ,52 2.435.5t 1,67 2.752. t 28,t 9

Eslimaliya do Impa<:lo Orçamentário (B/Ax 100) 0,460Á 0,52% 0,570Á
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Despesa.fixada/pt'ojetada para o exercício (Á)


