PREFEITURA MUNICIPAL DE CONGONHAS
CIDADE DOS PROFETAS

Oficio 136/2023/PMC/SEPLAG/DCONV
Congonhas, 17 de Maio 2023

A Camara Municipal de Congonhas,

Encaminhamos em anexo, copia do Termo de Fomento N° 04/2023, que entre
si Celebram o Municipio de Congonhas e a Casa de Convivéncia Dom

Luciano ( Projeto Cata Vento ), para ciéncia e controle.

Atenciosamente,

N\

si de Oliveira

o e Prestacao de Contas
Secretaria de blanejamento e Gestao

Camara Municipal de Conionhas

PROTOCOLO GERAL 1679/2023
Data: 18/05/2023 - Horario: 15:28
Legislativo
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- PREFEITURA MUNICIPAL DE CONGONHAS
CIDADE DOS PROFETAS
“TERMO DE FOMENTO N° MfZOZB

PARCER!A QUE ENTRE Sl CELEBRAM O MUNICIPIO DE
' CONGONHAS/MGEA CASA DE CONVIVENCIA DOM LUCIANO.

0] MUNIC[PIO.{}E CONGONHAS, inscrito no CNPJ sob o n2: 16.752.446/0001-02, com sede na praga
Presidente Kubitschek, 135, Centro, Congonhas/MG, doravante denominado MUNICIPIO (agente
publico), neste ato representado por seu Prefeito, CLAUDIO ANTONIO DE SOUZA, portador do RG n2. M-
1.652.882 e do CPF n2 314.756.986-15 e pela Secretaria Municipal de Desenvolvimento e Assisténcia
b SOCIaI LIBERTAD LAMARQUE GUERRA SOUZA, portadora do RG MG-3. 182.358 e CPF 475.855. 106-59 e de
outro lado a OSC CASA DE CONVIVENCIA DOM LUCIANO, inscrita no CNPJ n2. 17.159.250/0001-71, com
sede na Rua Sar_ita Catarina, 118, Bairro Cinquentendrio, Congonhas/MG, neste ato representada por sua
Presidente, Elisa Augusta Moreira Souza e Silva, portadora do RG n2. MG 10.055.686 e do CPF n.
041.937.446-98, doravante denominada OSC (Orgamzagao da Sociedade Civil), resolvem celebrar este
TERMO DE FOMENTD com fundamento na Lei Federal ne. 13 018, de 31 de julho de 2.014, alterada pela'
Lei n?. 13.204 de 14 de dezembro de 2015 e do Decreto. Mumc:pai 6.731, de 16 de outubro de 2018,

5 medlante as clausulas e condtgoes abalxo descntas

'Processo Admir-tistrativo.-nQ. 10561/2022

_ CLAUSULA PRIMEIM DOGBJETO
.1 0O presente termo de pmena tem como objeto a promogao da formagao integral de criangas e
adoleseentes entre 7 a-17 anos e 11 meses em situagdo de vulnerabilidade social, por meio de
-desenvowlmento de servico de protegdo e fortatemmento de vinculos familiares, ndo matnculadas em
" escolade perlodo integral. :

'CLAUSULA SEGU NDA “ DO:ﬁESTOR

2.1 'O MUNICIPIO nameia como ‘gestor do presente termo a servidora MARIANA SI[VA CORDEIRO,
_ conforme PORTAR!A N.2 PMC/lZ DEIO DE JANEIRO DE 2023.

2.2 -S3o Obni_gagﬁesffdo Gestqr:

| - vern‘" icar se a OSC cumprlu a obrigagao de dwulgar os dados da parcena celebrada com a
Admlmstragao Piblica Municipal; :

Il - acompanhar e fiscalizar a execugéo da parceria;.
Il = formalizar ao seu. superior hierdrquico a existéncia de fatos que comprometam ou possam
comprometer as atividades ou metas. da parceria e de-indicios.de lrregularldades ‘na gestdao dos

recursos, bem camo as prowdéncnas a serem-adotadas para sana-las;

IV - @mitiro relatono tecmco defmonltoramento e avahagao;

V- ermtir parecer técnieo conclusivo de anéhse da prestagaode contas, Ievando em consudera-;ao o
conteudo do relaténo técnico de monrtoramento e avallagao

Vi - d:spomb:hzar materiais e equnpamentos tecnologwos necessdrios as atividades de
manitoramento e avaka;ao, quando couber :
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CONGONHAS
CIDADE DOS PROFETAS -

230 parecer tecnlcu devera obngatonamente menc;onar

i —0s resuItades_ alcanga_dos e seus beneficios; .
li ;.os i;npaétx;s-;coﬁémicos o;.l.'s'ociais;‘ -
M=o gféfi:_i:de safi#fa'ca'?o dé-pﬁblico—étv@;
IV —a possibilidade de sustentab_ilidade_da_s acoes apods a corjdusﬁo do quretq_pactuado.

2.4 - Cabera ao gestor, nos termos do Artigo 32 do Decreto Municipal 6731, de 16/10/18, a emisséo, no
prazo de 15 (qumze) dias corndos, contados do encerramento de cada bimestre, de Relatério Técrico de
Monitoramento e Avaliagio da parcerla celebrada, que sera SmeEtldD a comtssﬁo de momtoramento e
aval:agao, queo homologara

24. 1 - O relatério técnu:o de momtoramento e avahat;ﬁo da parcerla sem pre;unzo de outros
elementos, devera conter:

I .—-descrit;_é_p das atividades, metas e indicadores estabelecidos;

I~ andlise das. atrvidades realizadas, do cumpnmento das metas e do impacto do beneficio
social obtido em fazo da execucdo do objeto até o-periodo, com base nos indicadores
estabe[eudose aprovados no plano de trabalho;

111 - informai;ﬁo de irregularidades- apuradas, providéﬁcias a serem tomadas, prazo-para
solugdo e data de.retorno para vgériﬁgagéé do pleno atendimento.
- IV- declaracdo dé*.i:umprim_ento da obrigag3o contida no Art. 11 da Lei 13.019/2014.

2.4.2 - Na'hipotese de o relat6rio técnico de monitoramento e avaliagio evidenciar irregularidades,
Tais como desvio de finalidade na aplicagdo dos recursos da parceria, atrasos na execucdo das agdes
e metas descumpnrnento ou madlmplencla da OSC em relagdo a obngagoes pactuadas, o gestor.da
parcena notificara a OSC para, no prazo de até 15 {qumze) dlas comdes

|- f'sanar‘a irregularidéde;
Il = cumprir a obrigagao; .

~ Hll - apresentar justificativa paré a impossibilidade de saneamento da irregularidade ou
cumprimente da obrigagao. -

2.4.3 - O relat6rio técnico de monitoramento e Avaliacdo serd homologado pela comissdo de
monitoramente e avaliagdo no prazo de 10 (dez) dias corrides a contar do seu recebimento.

2.4.4 - Depois-de homologado pela comissdo de monitoramento e avaliagdo, o relatério técnico de
monitoramento e avaliagdo devera serencaminhado a D:retona de Convemos para ser anexado aos
f autos do respectwo processo admtmstratlvo

2.5 - Caberd'também-ao gestora elaboragdo de parecer. técnico sobre a prestagido de contas, levando em

0 o] conteud- do(s) relatérlo(s) técnlco(s) de monltramento e Avaliacdo, sobre a
u\ﬁﬁ e
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conforrmdade do cumpnmento do ob]eto e os resuitados alcam;ados durante a execut;ao do termo de
‘colaboragdo ou de fomento.

2._5.1- -0 par_gcer temico-sobre‘-as- prestacbes de contas, a ser elaborado pelo gestor, levara em
considerag¢do a execucao fisica e.os relatérios de cumprimento do objeto apresentados pela OSC.

~.2.5.2- Canéistira’ em item do parecer técnico sobre as prestacdes de contas o resultado da pesquisa
de satisfagiio com os beneﬁmanos ou justlf' cativa para sua inexecug¢do, nos termos do Artigo 58 da
Lei 13. 019/2014

CLAUSULA TERCEIRA — DA convnssio DE MON!TORAMENTO E AVALIACAO
3.1 - O MUNICIPIO nomeia para membros da Comissio de Monitoramento e Avaliacdo as servidoras
CAROLINA RABELO MAGALHAES BRAGA, FABIANA CRISTINA VIEIRA E JULIA ADRIANA AVELAR SILVA,
conforme PORTAR#A N 2 PMC/12 DE 10 DE JANEIRO DE 2023
22 Este term_qde parceria sera'\ r_npnitoradp e avélri_nado mediante os seguintes procedimentos:
a) andlise do ob}étivo e ﬁnal_idéde &a oferta de eh;sino; :
5! b) acompanhamento.ménsalda prestagdo dos servigos destinados aos alunos;
c) andlise de relatorios dos trabalhos desenvolvidos pelos especialistas e professores;
3.3 - Nos termos do Aﬁ:igo 30, §3° do Decreto -‘Municipal 6731, de 16/10/18, a comissdo de
monitoramento e avaliagdo se reunird mensalmente, com o intuito de proceder 3 avahagao da execu:;ao

da parceria e a andlise e homologagﬁo do relatério elaborado pelagestor

3.4 - A comissdo de manitoramerito € avaliagdo podera solicitar assessoramento tecnlco de especialista
que ndo seja memibro do. coleglado para subsidiar seus trabalhos.

3.5 - O monitoramento e a avaliacdo. da parceria executada com recursos.de fundo serdo realizados por
comtssao de momtoramento e avatlagao a ser ccmst:tulda pelo conselho gestor, guando foro caso.

3.6 - A comissdo de monitora mem:o e avaliagdo reahzara visitas técnicas que deverdo ser circunstanciadas
em relatério de visita técnica que serd enviado a 0SC para. conheamento esclarecimento e eventuals
providéncias, cuja execugdo podera ensejar a revisdo do documento.

3.7 - Nas parcerias com vigéncia superior a 1 (um) ano, a Administracdo Publica, par meio do gestor da
parceria e da eomissdo-de monitoramentao e avaliagdo, realizard, sempre que possivel, pesquisa de
satisfagdo com os beneficidrios do plano de trabalho e utilizara os resultados como subsidio na avaliagdo
da parceria celebrada e do cumprimento dos objetivos pactuados bem como na reorientac3o e no ajuste

das metas-e atmdaﬂes definidas.

cu&usum QUARTA DAS osmGAcﬁes DOs PARCEIROS i i G
4.1- Séo obngagées do MUNICfPIO: :

o m,{ga Fornecer os recursos-para a execug_ao do. objeto,
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CONGONHAS
' Cl DADE DOS PRGFET AS '
- Il - Transferir os recursos financeiros, de acordo com o Cronograma de Desembotso do PLANO DE

' TRABALHO, para a conta bancéria especifica da 0SC em instituicio financeira publica (Banco do
Brasil ou Caixa Econémica Federal);

i - Acompanhar supennsnonar e avallar perlodlca e sistematicamente as agoes desenvolvidas na
mstttmgatr 2 g

- Emltrr Relatério(s) Tecmco(s) de Momtoramento e Avaliacdo da parceria durante a vigéncia do
objeto;

V - Receber e analisar as prestag’des de contas encaminhadas peia 0sG;
- Elaborar elucidativo parecer conclusivo sobre a prestacio de contas da 0SC, a fim de atender

aos principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia, economicidade e
avaliar se houve aplicaco correta dos recursos (Art. 59 da Lei.n? 13,019/ 14);

Vil - Apli;a__r as penatidades p[evistas.e__procedgr as sangdes admi_nistrativas necessarias a exigéncia
da restituicdo dos recursos transferidos, constatada inadimplénicia em prestar contas ou execugdo
em desacordo; :

VIl - Publicar o extrato deste instrumento no sftio eletrbmcu do municipio, conforme Arts. 10 e 38
da Lein? 13 &19/14 Sl i

IX - Notiﬁcar_a celeb(_at;io deste instrument;:; ré Camara Municip?l.
4.2 -S3o obrigagﬁe;"c_la dsc:

l- Responsa.biliz'ar-s.e pela egecugﬁo dol pré}'e":o; :

It - Estar i’eg'almes;nt'e éonstit(‘iida;

Il - Ter um codrdenaddr'técni;p"pe_io servico;

IV - Oferecer i.'nstata_gﬁe's' ffsic__as em condicjéesrde habitabilidaae; higiene, salubridade e seguranca;

V- Pos'rsuir,l'icen;a' de funciénamenio expedid;i pela Vigilancia Sanitaria local;

V] - Comunica_r a autoridade sanii:éria local toda ocorréncia de' doengas de notifiéa:;éo compulsérié.

Vil - Orgamzar e manter atuahzados € com facil acesso, documentos que fac&lltem a f:scalazagao
avaliagdo-e controle social.

SV - Apncar ©Os recursoes repassados petfe MUNIC[PIO ex.duswamente no objeto constante na
: Clausula Prlmelra : ; :

X - Responsabﬂnzar»se pelo gerencnamento administrativo e financeiro dos recursos recebidos,
inclusive noque diz resperto as'despesas.de custeio de investimento e de pessoal, conforme o.caso.

o Prestar informagdes e esclarecimentos sempre que. sellutados, desde gque necessarios -ao
o __"_'f‘ rﬂ‘.ﬁnpanhamento e controle da execugmﬁm

ac Y
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PREFEﬂURA MUNICIPAL DE CGNGONHAS
CIDADE DOS PROFETAS

Xl - Permitirlwre acesso do gestor, do responsavel pelo Controle Interno, dos membros da Comissdo
de Monitoramento e Avaliagio do MUNICIPIO, e de auditores e fiscais do Tribunal de Contas aos
processos, aos documentos e as informages referentes a este instrumento, nas instalages da OSC.

Xil - Responsabilizar-se pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais relativos ao funcionamento da instituicdo e ao adimplemento deste termo de parceria,
mantendo as certiddes negativas em dia, n30 se caracterizando responsabilidade solidaria ou
‘subsididria do MUNICIPIO a inadimpléncia da OSC pelos respectivos pagamentos, os &nus mcrdentes
sobreo objeto da parcena ou os danos decorrenta de restngao a sua execucdo.

Xl - Prestar todos os servit;os, conforme Plano de Trabalho em anexo, mediante a contratacdo dos
profissionais e pagamento dos respectivos saldrios, gerenciamento e coordenacdo dos trabalhos,
se for o caso, ficando proibida a redistribuicdo dos recursos a outras entidades, congéneres ou nio.

XV - Observar todos Qscrltenos de quahdade tecruca efi c:enc:a econnm:cndade prazas e os custos
previstos.

XV - Ndo praticar desvio de fingfidade na anlicagﬁo do recurso, atraso ndo justificado no
cumprimento das etapas, préticas atentatérias aos principios fundamentais da Administracdo
Publica nas contratagdes e demais atos praticados-na execugdo da parceria e deixar de adotar as
medidas saneadoras;_e\fehtuaimente apontadas pela Administragéo:Pﬂb}ica.

XV - Comprovar a exata aplicacdo da parcela antertormente repassada, na forma da Ieglslat;ao
aplicavel, mediante procedlmento de fi scalizagdo da Admlmstrag.ao Publica Municipal, sob penade
suspensdo da transferéncia.

XVIi - Efetuar as movimentagdes financeiras relacionadas aos.recursos do prese'nte termo em conta
bancaria especifica em instituigdo financeira publica (Banco do Brasil ou Caixa Econémica Federal).

XVIHI - Manter os recursos aplicados no mercado financeiro, enquanto ndo utilizados.

XIX - Comprovar mensalmente ¢ de forma integral ao final deste termo de parceria todas as metas
quantitativas e atendiq_ientos de maneifa nominal, ;‘onstant_es_ do Planq de Trabalho.

XX - Manter-se adlmplente com o MUN!C[PIO naquilo que tange a prestacdo de contas de exercicios
‘anteriores, assim como manter a sua regulandade fiscal perante os 6rgdos da Administracao
Municipal, Estadual e Federai

XXI - Efetuar 0 seu regnstro contébll e patnrnoma[ em conformdade com as Normas Brasuienras de
Contabilidade.

XXIl - Enviar ao MUNIC(PIO copna dos documentos quando houver altera¢do da diretoria ou do
estatuto. g

XXIIt - Divulgar esta parceria em seu sitio na internet, caso mantenha, e em locais visiveis de suas
sedes sociais e dos estabelecimentos em que exerga suas agoes conforme art. 11 da Lei
§ 2 019/2014 com assegumtes mforrnagoes. . Ay

‘(31)3?31.1240—mm govbr
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CONGONHAS
| ' CIDADE DOS PROFETAS -
b) identifi_ca;ﬁo do instrumento;

o €) |dent1ficagao do 6rgao MUN!CTPIO -
, d) nome da OSC .
e) ne. do CNP.I da 0SC;
“f descricéo do objeto da parceria; :’
g) valor'total da parceria e valores Iib'e-rados,' quando for o caso;

h) situacdo da prestacdo de contas da parceria, devendo informar a data prewsta para a sua
apresentagdo, a data em que foi apresentada, o prazo para a sua anélise e o resultado
conclu_s;yo,__ . .

i) quando vinculados 3 execugio do objeto e pagas com recursos da parceria, o valor total da
remuneragdo da equipe de trabalho, as fungdes que seus integrantes desempenham e a
remuneracdo prevista para o respectivo exe-_rcfcie;’)_

XXIV - assegurar e destacar, obrigatoriamente, a participagdo do MUNICIPIO em toda e qualquer
acdo, promaéiona! ou ﬂi’io, relacionada com a execugdo do objeto descrito no presente Termo de
Fomento e, obedecido o modelo-padrdo estabelecido pela PREFEITURA DE CONGONHAS, colocar
a marca do MUNICIPIO DE CONGONHAS nas placas, painéis e outdoors de identificacéo das obras
e projetos custeados, no todo ou em parte, com os recursos deste Termo de Fomento, no mesmo
tamanho e localizacdo do nome da PREFEITURA DE CONGONHAS e em destaque em relagcdo a
qualquer outra marca que venha ser aplicada. A arte deverd ser previamente aprovada pela
Secretaria Municipal de Gaverno — Assessoria de Cemunicagdo Institucional. -

CLAUSULA QUINTA - DO REGIME JURIDICO DE PESSOAL

5.1 - N3o se estabelecerd nenhum vinculo de natureza 1ur|d|co/trabalhlsta de gualquer espécie, entre o
MUNICIPIO e a eque que a OSC contratar para a execugao do projeto ou atividade constante deste
instrumento, se for o caso.

CLAUSULA SEXTA — DO REPASSE
6.1 - Para a execugdo das atividades previstas neste .termo de parceria, no preéente- exercicio, o
MUNICIPIO transferira a OSC, de acordo com o Cronograma de Desembolso do Plano de Trabalho, o valor

de R$249.540,00 (duzentos e quarenta e nove mil, qumhentos e quarenta reais) em parcela Unica
estabelecida no Plano de Trabalho. :

CLAUSULA SETIMA ﬂDA MANUTENC_._AO DA REG_UI..AR!DADE FISC.AL PARA LIBERACAQ DAS PARCELAS
7.1 - Come o Cronograma de Desembolso do Plano de Trabalho deste termo de parceria prevé mais de
uma parcela de repasse de recursos, a OSE€ deverd, para recebimento de cada parcela, manter em dia a

sua regularidade ﬂscalﬁ(a’s certiddes abaixo especificadas):

| - certidBes nagatwasou positivas com e‘felto negatwo, dewdamente atuallzadas




- PREFEITURA MUNICIPAL DE CONGONHAS
' CIDADE DOS PROFETAS
a) Certiddo Conjunta Negatlva de Debltos Relatwosaos Tributos Federa|s ea Dwnda Atwa da
‘Unido; :
.-b) Certiddao Negativa de Debltos Estadual ou- declaragao de que a OSC nao possun inscricdo
estadual :
..¢) Certificado de-Regularidade do FGTS;
d) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT;
e) Certid3o Negativa Munlcnpal :

Il—a0sc deyéré apreséntar a prestagao -de conta_sfi:ta(s) parrfela(s) anterior(es).

7.2- Quando as certldoes de que trata o inciso I, ndo estiverem disponiveis eletronicamente, a OSC serd
notificada para regularizar a situacdo e apresentar a respectwa certid3o para libera¢do da parcela prevista
no Cronograma de Desembolso.

7.3 - A anélise da presta:;ﬁo de contas de que trata o inciso Il ndo compromete a liberagdo das parcelas
de recursos subsequentes

* CLAUSULA OITAVA — DA DOTAGAO ORCAMENTARIA

8.1 - Os recursos ﬁnanéeiros do MUNICl’PIO a serem repassédos a OSC correrdo a conta da seguinte
classificagdo orcamentaria: Ficha: 427. Orgdo: 13. Unidade: 05. Fungdo: 08. Subfung3o: 243. Programa:
0018. Atividade: 0.074 — Parcerias com Entidades — Criangas e Adolescentes. 3.3.50.41 — Contribuicdes.
Fonte: 1500.

8.2 - Se a vigéncia deste-termo de parceria ultrapassar o exercicio financeiro, os créditos para cobertura
das parcelas a serem transferidos em exercicios futuros serdo indicados em termo de apostilamento, caso
o valor total ndao tenha side empenhado no presente exercicio.

CLAUSULA NONA - DA MOVIMENTAI;AO DOS RECURSOS

9.1 - Os recursos serdo dEpogltadOs em conta corrente d_a OSC em instituigdo financeira publica - Banco
do Brasil ou Caixa Econc‘)mica Federal, especifica para 0.objeto e isénta de tarifa bancaria.

9.2 - Os recursos, enquanto n3o empregados na sua flnaildade serdo obrigatoriamente aplicados no
mercado fmance;ro

9.3 - Os rendimentos serdo aplicados no ObjEtO da parceria, estando su;eltos as mesmas condrgoes de
prestacio de contas. exigidas para os recursos transferidos.

9.4 - Os pagamentos deveréo ser efetuados somente por transferéncia direta ao fornecedor (DOC, TED) -
transferéncia eletrdnica sujeita a identificagdo do benefi ciario - pessoa fisica ou juridica, mcIuswe dos
empregados, vedado usar cheques para saque ou quaisquer pagamentos ‘

CLAUSULA DECIMA DA REST!TUICAO DOS RECURSOS

10.1 -'A OSC compromete se a restituir o valor repassado atuallzado monetariamente desde a data do
recebimento, acrescido de j juros legais na forma dalegislac3o aplicével, para o MUNICIPIO {conta corrente
da prws;tura de Congonhas de n2.6846-2 na agenaa 1793 0 do Banco do Brasal) nos segmntes casos:
l'ai' *“;\m&w : _ Cae 00 -'_:”_4 ol
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CONGONHAS
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b) falta de apresentat;ao de presta;ﬁo de contas no prazo ex1gldo

c) ut:ltza;ao dos recursos em flnahdade dlversa da estabe!eada no presente instrumento, ainda que
- em carater de-emergéncia. ;

10.2 - No valor a restituir incluem-se os rendimentos de aplicagdo no mercado financeiro referente ao
perfodo compreendido entre a liberacda do recurso e sua utilizacdo, quando ndo for comprovado o seu
emprego na consecuc¢io do objeto, ainda que n3o tenha sido feita aplica¢3o.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA PRESTACAO DE CONTAS

11.1 A prestagdo de contas apresentada pela organizagdo da sociedade civil devera conter elementos que
permitam ao gestor da parceria avaliar o andamento ou concluir que o seu objeto foi executado conforme
pactuado, com a descri¢do pormenorizada das atividades realizadas e a comprovagdo do alcance das
metas e dos resultados esperados, até o periodo de que trata a preStag:’io de contas.

11.2 Serdo glosados valores Eélacionados ametase g,esultédos deséumpridos sem justificativa suficiente.

11.3 Os dados financeiros serdo analisados com o intuito de estabelecer o nexo de causalidade entre a
receita e a despesa realizada, a sua conformidade e o cumprimenteo das normas pertinentes.

114 A prestagio de contas relativa a éxecug’éo--do termo de ﬁagﬁe'ria dar-se-a mediante a andlise dos
documentos previstos no-plano de trabalho, além dos seguintes relatérios:

I - relatério de execugdo do objeto, elaborado pela organizagdo da sociedade civil, contendo as
atividades ou projetos desenvolvidos. para o cumprimento do objeto e o comparativo de metas
propostas com os resultados alcangados;

1 - relatdrio de execucdo financeira do termo de. fomento com a descri¢do das despesas e receitas
efetivamente realizadas e sua vmculacao com a execugao do objeto, na hipdtese de
descumprimento dée metas e resuitados estabelec;dos no p!ano de trabalho.

OBS.: A prestacdo de contas financeira serd anahsada por um analista da Secretaria de
Planejamento e Gestdo — SEPLAG.

11.4.1 A administracdo publica, por meio da Diretoria de Convénios e presta¢do de contas,
devera considerar ainda em sua analise os segumtes relatérios elaborados internamente,
guando houver: - ;

| -relatdrio de visita técnica in Joco eventualmente realizada durante a execugdo da
parceria;. '

I~ - relatorio técnico de monitoramento e avaliagao, elaborado pelo gestor e
‘homologado pela comissdo de monitoramento e avaliacdo designada, sobre a
conformidade do cumprimento do objeto e es resultados alcancados durante a
execugﬁo do termo de co‘laboragéo' ou de fomrento._

gm,wa 1.4.2 O gestor emitira parecer tecmco de analise de prestagao de contas da parceria

o Uf
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11.4.3 No caso de prestacéo de contas unica, o gestor emitira parecer técnico concluswo
para fins de avaliacdo do cumprimento do objeto. :

-11.5 - Para fins de avaliacdo quanto 3 eficicia e efetividade das agbes em execugdo ou que j& foram
realizadas, os pareceres técnicos de que trata este artigo deverao, obrigatoriamente, mencionar:

I- os resultados j& alcangados e seus béneﬁéic-)s; '

.II - os impactos ecﬁnémicos ou s'ociais; £

III-- o grau de satisfagdo do pﬂbiico-alyo;

V- a pd;sibilidé;ie,_de sustentabilidade das éc_ées apés a conclus3o do objeto pactuado.

116 - A.prestacﬁd:dg contas. do recurso repassado 3 OSC ocorrerd de forma. parcial, denominada
“prestacdo de contas parcial”, até 30 dias apds o recebimento de cada parcela.

11.7-A prestai;éo de contas parcial sera feita quando a liberagdo dos recursos ocorrer em 3 (trés) ou mais
parcelas, hipdtese em que a terceira parcela ficara condicionada a apresentacdo da prestagdo de contas
parcial referente a primeira parcela liberada e assim sucessivamente.
11.8 - A apresentagdo das prestacdes de contas parciais sera acompanhada dos seguintes documentos:
| - oficio de encammhamento enderegado aos técnicos analistas de presta;oes de contas, constando
o n2. do termo e a identifi icacdo da parcela (eseé prestacéo de contas do total da parcela ou de
parte); :
Il - se a OSC entregar documentos para sanar pendéncias de prestacdo de contas ja apresentada,
devera, dinda, fazer documento mformando o ne2. do oficio do tecnlco anallsta de prestar;oes de
" contas cmrespondente, :
Il - certiddes negativas ou positivas com efeito negativo, em original ou cépia autenticada por
servidor, devidamente atualizadas (deverd ser apresentada nova certidio somente se a
apresentada anteriqrménte estiver vencida): '
a) Certidio Conjunta Negativa de Débitos Relativos aos Tributos Federais e a Divida
Ativa da Unido;
b) Certificado de Regularidade do FGTS; -
c) Certldao Negatwa de Debitos Trabalhlstas ~ CNDT;

d) Certldao Negatlva Mumcnpal

IV - Relatério de Execuf;ao do Objeto assmado pefo seu representante Iegal que contera

l/
u o nfomo de/Souza .
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b) a demonstragdo do aicance das metas referentes ao periodo de que trata a prestacao de
contas, apresentanda um comparativo de metas propostas com os resultados alcancados;

¢} documentos de comprovagdo -do cumprimento do_dbjeto e realizagdo das acdes, como
--fichas de inscri¢do, listas de presenga, fotos e videos, ou outros, conforme o caso, devendo o
eventual cumprimento parcial ser devidamente justificado; -

V.—-- Rélatérid'de Atendimento;
V- Reiatéﬁo dé‘E')_ge"cugé‘o Fisico-ﬁﬁa’nceira‘;
VIi - Execug8o da Receita e Despesa;
~ VIl - Relagdo de Pagamentos efetuados;
lx - Con(.‘:iliagéc'i.'Béncéria;. : l
X~ Reiagéb-ﬁe, Bens Lquando'fof'o caso)

-3 (trés) orgamentos para selegao do menor prego.na aquusu;ao dos matenals e contratacdo dos
servncos, Deverdo-ser observadas as seguintes onentacoes :

a) a entidade deveré adquirir 0s prqdutos e/ou contratar os servigos pelo menor preco de
‘cada item, ou seja, se os produtos/servigos forem adquiridos/contratados mediante a
menor proposta global, serd cobrada a diferenca de valores de cada item, se houver;

_b) na cotagdo ndo deverd constar marcas; :
~c) a. entidade elaborara o pedido de orgamento contendo -a especificacdo - do
produto/semgo e a quantidade e o entregard as empresas/profissionais, que o
. devolverdo carimbado e assinado. No orgcamento fornecido por pessoa fisica devera
constar o n?. do documento de identidade e do CPF;"

d) cotagdes feitas por internet serdo aceitas somente no caso da impossibilidade de
fomécimento"'pelas outras empresas, comprovada nos orcamentos. Nesse caso, é

‘ obrlgatono constar onome da empresa, nao sendo-aceitos orgamentos de sites de busca;

e) O cumpnmento da exigéncia se dara apenas se forem apresentados no minimo 3
: orgamentos valldos, ou seja, documentos em que constem os valores de cada item. Nao
serd aceito orcamento no qual conste que a empresa nao possui determmado(s} item(ns).
Nesse caso, devera ser. devolwdo a conta do termo o valor total utllizado na aqu151<;ao do
item; : :
 f) n3o serdo aceitos orgamentos postenormente a prestagao de contas; sntuagao em que
-resultardna obrigagdo de devolugaqa,conta do termo do valor total utilizado na aquisi¢do
-do(s) item(ns);

g) - se no Plano de Trabalho constar a prestacao de servico de profissionais de nlvel técnico,
a ccntratacao devera ser preced:da de 3 cotagoes.

UE extratos da conta bancana e-da aphcagao financeira de todo o periodo de execugdo do termo
~ou seja,. desde o receb:mento da prlmelra parcela atéa u!tima mowmentagao

Lo
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XN~ reia=;50 do home dos representantes da. entldade diretoria, conselho fiscal, etc., se houver
~alteragdo na relagdo ja apresentada previamente;

- XV - contrato ou-outro termo-que for celebrado: com os profissionais que trabalhardo no projeto,
constando a inexisténcia de vinculo entre eles e © MUNICIPIO, bem como de que este n3o se
: ;responsabiliza pelos encargOS patrimoniais, sociais, trabalhistas e previdenciérios-

XVI - na contratacao dos prof issionais, além dos orgamentos deverdo ser apresentados diplomas
que comprovem a especn“ cagao na drea em questao

XVII - declara¢do de que ndo hé servidor municipal dos Poderes Executivo ou Legislativo recebendo
recursos do termo, conforme vedag&o constante do inciso Il do Art. 45 da Lei 13.019/2014, alterada
pela Lei 13. 204/2015 (esta declaragdo devera ser encaminhada apenas na primeira prestagdo de
contas);

XV - na hipét_eée de aquisicdo de bens com 0s recursos rece'bidos, prova do respectiva registro
contabil e patrimonial;

~ XIX - declarac3o do representante legal acerca da regular quitacio dos encargos e direitos
trabalhistas, quando a parceria envolver gastos com pessoal;

XX - declaragﬁodo represente legatacerca da realizacdo das'despesas da parceria'em conformidade
com os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, pubhudade eficiéncia, motivagdo e
~interesse publico;

XXl - fotografia do bem adquirido, -prod-uzido ou que tenha sido submetido a manutengdo;

XXIl = outros documentos guese fizerem necessérios é adequada prestat;ao de contas, a critério do
servudor ou setor responsavel

"11.8.1-0s documentos relacionados nesta clausula devem ser totalmente preenchldos e assinados
por guem os preencheu e pelo. representante da enttdade

11.8.2 - Os formulérios relacionados nesta cléusul’a serdo enviados por e-mail determinado pela
entidade. '

11.9- Todos os documentos.de prestacdo de contas referidos nesta cldusula devem ser apresentados
em via original (que _seré devolvida a entidade) e em cdpia legivel. Nao seré“o aceitas folhas fracionadas.

11 10- As prestagoes de contas e as respostas a pendéncias especuflcadas em oficios deverao ser
entregues diretamente aos técnicos analistas de presta¢des de contas.

11.11 - As despesas serdo comprovadas mediante documentos fiscais, nos quais devera constar o n2. do
-termo, devendo ser emitidos com clareza e sem rasuras, na forma dalegislagdo e em nome da OSC.

11.12 - A andlise de prestagdo de contas ndo impede que a administragdo piblica promova a instauragao
de tomada de contas especial antes do término da parceria, ante evidéncias de irregularidades na
execugao do objeto. Nesse caso, o dever de prestar contas surge no momento da liberagdo de recurso
envolwdo na parcena‘ ¥ S :

) et aware . _ :
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11, 13 Autonzada a mtegrac;éc ao patnmomo da OSC dos bens remanescentes que tenham sido

adquiridos, produmdos ou transformados em decorréncia da execucio deste termo, a entidade devera
enviar, junto a presta¢do de contas, prova do registro contabil e patrimonial do bem.. .

11.14 - A inadimpléncia ou irregularidade na prestacdo de contas inabilitaré a OSC a gue a parceria seja
prorrogada, a participar-de novas parcerias ou acordos com a-Administracdo Municipal.

11.15 - A prestac3o de contas seré analisada e avaliada pelo MUNICIPIO sob dois aspectos, em especial:

| - técnico: quanto a execugdo fisica, cumprimento do Plano de Trabalho e atingimento das metas
de ékecu;:’io do objeto, podendo o MUNICIPIO valer-se de relatérios ou laudos de diligéncias,
inspe¢des ou vistorias e também de informagdes obtidas de pessoas beneficiadas, bem como de
autoridades publicas ou outras entidades;

il - financeiro: quanto 3 correta e regular aplicacdo dos recursos financeiros, nos termos.da
legistagdo que rege a administragdo publica.

% 16 A partirda data do recebnmento da: prestagao de contas parcial, o MUNICIP|O tera o prazo maximo
de 45 (quarenta e cinco) dias para analise, podendo ser prorrogado por igual periodo.

11.17 - Apés a execucdo da uUitima parcela, serd apresentada a prestagdo de contas do total dos recursos
recebidos, ou seja, @ prestagéo de contas final. Deverdo ser apresentados os formularios: Relatério de
Execugdo Fisico-financeira, Execu¢do da Receita e Despesa, Conciliagdo Bancaria, o Relatorio de
Cumprimento do Objeto, comprovante de recolhimento do saldo de recursos, se houver, Relagdo de Bens,
se houver. : :

11.17.1- A prestacdo-de contas final serd apresentada ao MUNICIPIO até 30 (trinta) dias apés a data
final da vigéncia deste termo, ou conclusdo do ob;eto ou, |gualmente até 30 (trinta) dias apos a
data de sua denunaa ou resasao

11.17.2-A partir da data do recgbimento da prestaggo de contas final, o MUNICIPIO, com base no
disposto nos paragrafos acima, terd o prazo m_:é)(imo de até 150 (cento e cinquenta) dias para
analise.

'11.17.3- O prazo para apreciar a prestag3o de contas final poderd ser prorrogado por até 30 (trinta)
dias, desde que devidamente justificado.

11.17.4 - O transcurso do prazo definido anteriormente e de sua eventual prorrogacdo, sem que as
contas tenham sido apreciadas: '

a) ndo impede que a OSC participe de outros chamamentos publicos e celebre novas
parcerias;

b) na"uoifsig'niﬁca.impossib‘ilidade de sua apreciacdo em data posterior ou vedacdo a que se
"- adotem medidas saneadoras, punitivas ou destinadas a ressarcir danos que possam ter sido
cauSados aos cofres pﬂblicos. :

Y ““E:wlal 17.5 - Se o transcurso do prazo e de sua eventual prorrogacao se der por culpa exclussva da
"\

; :\m Admmlstra;ao Publica Municipal, sem que se constate dole da OSC ou de seus prepostos, nde
e \;‘a“"i,;é'tlﬂ'w mcudlréo juros de mora sobre os débitos eventualmentgapmdos, periodo entre o final do prazo

‘ -\rw "
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‘ e adataem que fm emmda a mamfestacao conclusiva pela Adm;mstragao Pdblica Municipal, sem
prejuizo da atualizagio monetdria pela Unidade Fiscal do municipio de Congonhas.

11.18 - Estando a prestacdo de contas em désconformidade com as normas deste termo, sera emitido
oficio a entidade com prazo para saneamento das irregularidades.

11.19- A aprovagﬁo da presta;éo de contas serd comunicada formalmente 3 entidade no prazo de 30
(trinta) dias apds a homologa;ao : :

11.20 - Os do‘curn‘ent_o‘s referidas nesta clausula serdo mantidos em arguivo em boa ordem, no prébrio
local em que forem contabilizados, a disposicdo do MUNICIPIO ou do Tribunal de Contas, pelo prazo de
10 (dez) anos, contados do dia subsequente ao da prestacao de contas final. Na hipotese de a OSC utilizar
servicos de contabilidade de terceiros, a documentagdo deverd ficar arquivada nas dependéncias da OSC.

11.21 - Na hipétese de inexecucdo por culpa exclusiva da organiza¢ao da sociedade civil, a administragéo
pubhca poder3, exclusivamente para assegurar o atendimento de servicos essenciais a populagdo, por ato
préprio e independentemente de autorlzagao judicial, a fim de reallzar ou manter a execug3o das metas
ou atividades pactuadas:

| - retomar os bens pt’xb,licos; em poder da organiz-agéd da sociedade civil parceira, qualquer que
tenha sido a modalidade 'qu titulo que concedeu direitos de uso de tais bens;

~ 11- assumir a responsabilidade pela execugdo-do restante do objeto previsto no plano de trabalho,
no caso de paralisagdo, de modo a evitar sua descontinuidade, devendo ser considerado na
prestacdo de contas o que foi executado pela organizagdo da sociedade civil até o momento em
que a administragdo assumiu essas responsabilidades.
11.22 - As situagdes previstas devem ser comunicadas pelo gestor ao administrador publico.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA VIGENCIA

12.1 - Este instrumento tem vigéncia' de 15 (quinze) meses da data de sua assinatura, podendo ser
prorrogada, de acordo com o interesse das partes.

X0 MUNinPIO _pr_'orrogaré de oficio a vigéncia deste termo se houver atraso na liberagdo dos
recursos, limitada tal prorrogagdo ao exato periodo do atraso verificado.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DAS VEDACOES

13.1 - Fica vedado & OSC:
a) a redistribuicdo dos recursos recebidos a outras entidades, céngéneres ou ndo;
b) utii.‘;_z_ar os-'rec.ursos para pagarﬁe__!’nto de despesés n.éo compativeis com o abjeto deste-termo;
'c) traﬁsferir recursos da conta corrente es.pec,iﬁca para 6utras contas bancarias;

pva Hjeretirar recursos da conta especifica-para outras fmalldades com postenor ressarcimento;
- ‘M‘ :,p%
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f) pagar, a qualquer titulo; servidor ou empregado. pubhco com recursos vinculados & parceria salvo
nas hipéteses previstas em lei especnf ca e na lei de diretrizes orgamentarias;

g) pagar despesas cu;o fato gerador tenha ocorrido antes ou apds a vigéncia: do instrumento da
parcena :

h) pagar multas, juros ou corregdo monetdria, inclusive referentes a pagamentos ou a
recolhimentos fora dos prazos, salvo se decorrentes de atrasos da Administrag3o Piblica Municipal
na liberagdo de recursos financeiros.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DA RESCISAO E DA DENUNCIA

14.1 - O presente termo podera ser denunciado ou rescindido pelos participes a qualquer momento,
ficando as partes responsaveis pelas obrigagdes decorrentes ao tempo de vigéncia.

14.2 - Constitui motivo para rescisdo do presente termo o descumprimento de qualquer das cldusulas
pactuadas, particularmente quando consta:;ada pelo. MUNICIPIO a utilizagdo dos recursos em desacordo
com o Plane de Trabalho ou a falsidade ou incorrecdo de informacdo em qualquer documento
apresentado

143 - Por ocasido da conclusdo, dentncia, rescisdo ou extingdo da parceria, os saldos financeiros
remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagdes financeiras realizadas, serdo
devolvidos a administragdo publica no prazo rmprorrogavel de 30 (trinta) dias, sob pena de imediata
instauracdo de tomada de contas especial do responsavel, providenciada pela autoridade competente da
administracao pdblica.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DAS SANCOES

15.1 - Pela execugdo da parceria em desacordo com o Plano de Trabalho e com as normas da Lei
13.019/2014 e da legislagio especfﬁca a administracio pubhca poder3, garantida a prévia defesa, aplicar
a(ao) OSC as seguintes sancoes !

| - adverténcia;

Il - suspensdo temporaria da-participagdo em chamamento publico e impedimento de celebrar
parceria ou contrato com 6rgdos e entidades da esfera de governo da administracdo publica
sancionadora, por prazo ndo superior a dois anos;

lll - declaracdo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou
contrato com Orgaos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os motivos
determinantes da punicdo ou até gue seja promovida a reabilitagdo perante a propria autoridade
gue aplicou a penalidade, que serd concedida sempre que a OSC ressarcir a administracdo publica
pelos prejuizos resultantes e apés decorrido 0 prazo-da sangao aplicada com base no inciso Il.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DAS ALTERA(;OES

tﬂ P:Nﬂfa“ga
Y5 %rmo ou o Plano de Trabalho poderdo ser alterados, de comum acordo entre as partes,
Eneﬂﬁhtamroposta devidamente formalizada e justificada, a ser feita no prazo minimo de 45 (quarenta e
Q?%co) dias, 'que sera analisada pela. admmnstraqao publica e, se aprovada, saera objeto de termo de

adltamenta .
&%o ntni q_
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16.2 - Admltlr—se-a alteracio do Plano de Trabalho com prewa apremacao do MUNICIPIO, ficando vedada
a alteragdo do objeto em qualquer hlpotese

cuﬁusum DECIMA SETIMA DO DIREITO DE’ PROPRIEDADE

- Ao término da mgenc:a deste ter_mo ou, s_efor 0 caso, quande'da conclusdo do seu objeto ou quando da

sua dendncia ou rescisdo, os bens remanescentes que tenham sido adquiridos, produzidos ou
transformados em decorréncia de sua execucdo poderdo integrar, a critério do MUNICIPIO e observada a
legislagdo pertinente, o patrimdnio da OSC, mediante termo de cessdo. Nesse caso, a OSC adquirird o
direito de propriedade de tais bens. Ndo havendo a integracdo, os bens deverdo ser transferidos ao
MUNICIPIO no prazo de 90 (noventa) dias, e este dara aseu cnterlo a destmagao mais adequada, tendo
em vista o interesse publico.

§12A mtegragao ao patriménio da OSC somente ocorrerd quando os bens forem necessérios para
assegurar que a entidade promova a continuidade do projeto / atividade.

§ 22 Autorizada a integrac¢do ao patriménio daOSC a entidade devera enviar, junto a prestacao de contas,
prova do registro contab|l e patnmonial do bem.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DA Pu,Buc,AcAo

17.1-0 extrato do preéente. termo sera publicado no sitio e’letrénicd do municipio, de acordo com o
disposto no art. 38 da Lei n8. 13.019/2014.

17.2- 0 MUNlCiPIO e aQsC obrlgam se a dar publicidade a este termo de acordo como disposto na LEI
13.019/2014 e alteragao

CLAUSULA DECIMA NONA- DO FORO

18.1 - As partes elegem o Foro da Comarca de Congonhas, Estado de Minas Gerais, para esclarecer as
duvidas de interpretacdes deste instrumento gue ndo possam ser resolvidas administrativamente.

cuiusULA VIGESIMA — DAS DISPOSI(;OES FINAiS

E por estarem cientes e acordadas com as ccndu;oes e clausulas estabelecidas, as partes firmam o
presente instrumento em 2 (duas) vias de |gual teor e forma.

Congonhas, 03 de maio de 2023

R MM SOW

Presndente da OSC

-.-(;éﬁ-“'—‘f Sorropd % i ./ Prefeito de Congonhas
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PLANO DE TRABALHO

ORGAO/ENTIDADE:

MUNICIPIO DE CONGONHAS

-.CNPJ: —
16.752.446/0001-02

ENDERECO: PRACA PRESIDENTE KUBITSCHEK, N° 135 — CENTRO

MUNICIPIO: UF: CEP:
Congonhas MG 36.415-000
NOME DO RESPONSAVEL: cl: CPF:

CLAUDIO ANTONIO DE SOUZA M.1.652.882 | 314.756.986-15

CARGO:
Prefeito

BRGAO/ENTIDADE:

Casa de Convivéncia Dom Luciano

TCNPJ
17.159.250/0001-71

ENDERECO: Rua Santa Catarina 118 Cinquentenario

MUNICIPIO: Congonhas UF: CEP: TELEFONE:

MG 36.416086 | 319 8775 2059
CONTA CORRENTE ESPECIFICA: | BANCO: AGENCIA: PRACA PAGAMENTO:
3061-6 CEF 1044 Congonhas
NOME DO RESPONSAVEL: Elisa Augusta Moreira | CI:MG- CPF: 041.937.446-98
de Souza e Silva 10.055.685

ENDERECO: Rua: Juca Cordeiro 872 Tijucal

CARGO: Presidente

TELEFONE:
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MUNICIPIO: MG CEP: TELEFONE

NOME DO RESPONSAVEL: CIMG CPF:

ENDERECO:

CARGO: TELEFONE: E-MAIL DA ENTIDADE OU DO RESPONSAVEL:

A Casa de Convivéncia Dom Luciano, instituigdo sem fins lucrativos de assisténcia social, teve
seu inicio a partir da iniciativa da fundadora, Maria José do Nascimento, Dona Neném”
preocupada com a exposi¢ao de criangas na rua, durante o periodo de trabalho dos pais.
Dona Neném iniciou a oferta no contra turno escolar de oficinas de artesanato para criangas |
de 6 a 13 anos com o apoio da capela Santa Terezinha, cedendo o espaco.

A partir do apoio da Prefeitura de Congonhas, com a cesséao do espaco, material e equipe, a
Instituicdo passou a atender um nimero maior de criangas e se constituiu formalmente como
instituicdo sem fins lucrativos iniciando um novo caminho de ampliagdo e crescimento dos
atendimentos.

Hoje, a Casa de Convivéncia Dom Luciano, representa para a comunidade um espacgo
acolhedor e seguro, atendendo a uma média de 80 criangas e adolescentes das comunidades
dos bairros: Matriz, Praia, Dom Silvério, Tijucal e Cinquentenario, no Municipio de Congonhas,
com a finalidade de estimular o potencial transformador das criangas e adolescentes em
situagéo de vulnerabilidade social do municipio.

A Instituicdo executa o servico de convivéncia e fortalecimento de vinculos por meio da varios
projetos, ofertando oficinas e atividades como teatro, danga, aulas de informatica, passeios
ecoldgicos, apoio escolar, aulas de linguas estrangeiras, educagdo ambiental, oficinas de
artesanato, educacgéo social, lazer, oficinas psicopedagodgicas.

IDENTIFICACAO DA INSTITUICAO
Casa de Convivéncia Dom Luciano

CNPJ: 17.159.250/0001-71
Rua Santa Catarina 118, Cinquentenario, Congonhas/MG - CEP 36.415-000

Tel. (31) 9 8775-2059E-mail: casadeconvivenciadomluciano@hotmail.com
Representante Legal: Elisa Augusta Moreira de Souza e Silva

REGULARIDADE LEGAL PARA FUNCIONAMENTO
inscricao no CMAS n° 79/2012

Inscricao no CMDCA n° 63/2013

Utilidade Publica Municipal:Lej n® 3.296/2013
CEBAS n° 235874.0138180/2021 08/12/2021
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MISSAO
Estimular o potencial transformador de criangas e adolescentes em situacdo de

vulnerabilidade social do municipio de Congonhas.

VISAO
Ser o agente transformador da formagao humana integral de criangas e adolescentes em

situacao de vulnerabilidade social do municipio de Congonhas.

VALORES
» Respeito

> Amor
» Solidariedade

ATIVIDADE: A instituicdo executa o SERVICO DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE
VINCULOS PARA CRIANCAS E ADOLESCENTES, inserido na PROTECAQ SOCIAL BASICA
conforme Resolugdo CNAS 109/2009 - Tipificagao dos Servigos Socio Assistenciais e Lei Organica da
Assistencia Social- LOAS.

TITULO DO PROJETO CATAVENTO PERIODO DE EXECUCAO:

termo

Promog.ao da formac;ao mtegral de criangas e adolescentes entre 4 a17 anos e 11 meses em

15(quinze) meses a partir da assinatura do

situagdo de vulnerabilidade social, por meio de desenvolvimento de servico de protegéo e

fortalecimento de vinculos familiares, ndo matriculadas em escolas de periodo integral.

A Casa de Convivéncia Dom Luciano esta localizada na Comunidade Cinquentenario, na
cidade de Congonhas/MG, Rua Santa Catarina 118, em sede alugada (imoével residencial)
com 300m? de terreno, 150m? de area construida, com 02 andares, sendo um térreo e uma
cobertura. No imével ha as seguintes salas e espacos:

01 (uma) Sala administrativa (escritério) equipada com 02 computadores;,
01 (uma) Sala de informatica com 05 computadores;
01 (uma) Sala de atividades equupada com televisao, dvd, retroprojetor e capacidade para 15

pessoas;
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01 (uma) Sala de oficinas equipada com quadro negro, carteiras, e armarios, com capacidade
para 12 pessoas;

01 (um) Espac¢o multiplo para realizacéo de atividades de planejamento e reuniées diversas;
01 (uma) Biblioteca, com acervo literario infantil, gibis, e livros escolares;

01 (um) Refeitorio, em area livre, com capacidade para 25 pessoas;

01 (uma) Cozinha;

01 (uma) Dispensa de materiais;

01 (Um) banheiro com acessibilidade

01 (uma) Sala de artesanato, corte e costura, equipada com 2 (duas) maquinas de costura;
01 (um) Almoxarifado, equipado com 01 (um) computador,

01 (um) banheiro;

Horta, Espago coberto para realizagdo de oficinas e Cinemateca, com livros, dvd's e
retroprojetor.

As atividades podem ser executadas em parceria com outras entidades e com o poder publico
via parcerias com os CRAS e SEDAS para execugao das oficinas e aulas de reforgo, contando
com equipe volante, para atuar em outros enderecos indicados pelos equipamentos e
entidades, contanto que possuam, em contrapartida, espago adequado para execugao das
aulas de reforgo e computadores para as aulas de informatica.

£

De acordo com a legislagcao vigente e com o Plano Nacional de Prevencgéo e Erradicagao do
Trabalho Infantil e Protecdo do Adolescente Trabalhador, o conceito de trabalho infantil &
atribuido a execugao de atividades de sobrevivéncia e/ou econdmicas, com ou sem finalidade
de lucro, remuneradas ou nao, realizadas por criangas ou adolescentes em idade inferior a 16
(dezesseis) anos — ressalvada a condigdo de aprendiz a partir dos 14 (quatorze) anos —
independentemente da sua condigdo ocupacional, cujas atividades sejam compativeis com o
seu desenvolvimento e cujos horarios e locais permitam a frequéncia escolar.

De acordo com um novo relatério (Child Labour: Global estimates 2020, trends and the road
forward) da Organizagao Internacional do Trabalho (OIT) e do Fundo das Nagdes Unidas para
a Infancia (UNICEF) o nimero de criangas e adolescentes em situagéo de trabalho infantil
chegou a 160 milhdes em todo o mundo, tendo um aumento de 8,4 milhGes de meninas e
meninos nos ultimos quatro anos, de 2016 a 2020. Além deles, outros 8,9 milhdes correm o
risco de ingressar nessa situagdo até 2022 devido aos impactos da Covid-19. Este relatério
foi divulgado as vésperas do Dia Mundial contra o Trabalho Infantil, no qual alerta que o
progresso para acabar com o trabalho infantil estagnou pela primeira vez em 20 anos,
revertendo a tendéncia de queda anterior que viu o trabalho infantil diminuir em 94 milhdes
entre 2000 e 2016.

O relatério aponta para um aumento significativo no niumero de criangas de 5 a 11 anos em
situagao de trabalho infantil, que agora respondem por pouco mais da metade do numero total
global. Qutro alerta € o numero de criangas e adolescentes de 5 a 17 anos em trabalhos
perigosos (definido como trabalho que pode prejudicar sua saude, seguranga ou moral)
chegou a 79 milhées, um aumento de 6,5 milhdes de 2016 a 2020.
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O relatério ainda adverte que, globalmente, mais 8,9 milhdes de criangas e adolescentes
correm o risco de ser empurrados para o trabalho infantil até o final de 2022 como resultado
da pandemia. Um modelo de simulagdo mostra que esse numero pode aumentar para 46
milhdes caso nao tenham acesso a uma cobertura critica de protegéo social.

A situagao Brasileira nao é diferente dos dados mundiais, 0 UNICEF realizou um levantamento
de dados sobre a situagao de renda e trabalho com 52.744 familias vulneraveis de diferentes
regides de Sao Paulo, que receberam doag¢des da organizagdo e seus parceiros. Entre os
dados levantados de abril a julho de 2020, o UNICEF identificou a intensificagao do trabalho
infantil, com aumento de 26% entre as familias entrevistadas em maio, comparadas as
entrevistadas em julho.

Com vistas a reverter a tendéncia de aumento do trabalho infantil em nivel global, a OIT e 0
UNICEF solicitam a prote¢ao social adequada para todos, incluindo beneficios universais para
criangas e adolescentes; aumento dos gastos com educag¢ao de qualidade e retorno de todas
as criangas e todos os adolescentes a escola — incluindo quem estava fora da escola antes
da pandemia de Covid-19; promogéao de trabalho decente para adultos, para que as familias
nao tenham que recorrer as criangas e aos adolescentes para ajudar a gerar renda familiar; o
fim das normas prejudiciais de género e da discriminagao que influenciam o trabalho infantil;
investimento em sistemas de protecao infantil, desenvolvimento agricola, servigos publicos
rurais, infraestrutura e meios de subsisténcia.

Fazem-se, portanto, importantes os programas que podem tirar as criangas e o0s
adolescentes da forga de trabalho e leva-los de volta a escola, e em programas de protecéo
social que podem ajudar as familias a evitar essa escolha em primeiro lugar.

N.(-) mumcnplodeCongonhas fmreahzado no a-r.i'cide "2019 um Diagnéstic;a feépéito do frab-élho '
Infantil no qual pode ser extraido da analise de toda a pesquisa, que cerca de 39,3% das
criancas e adolescentes entrevistados estao em situagao irregular de trabalho, o que representa
em numeros populacionais um niumero médio de 2.678 criangas e adolescentes, cuja maior
parte é da faixa etaria de 10 a 13 anos (45,4%), ja que o trabalho nesta faixa etaria é tido como
irregular pela legislacdo vigente. Aprofundando a andlise, em 8,9% podera haver a
regularizacdo, e em 91,1% das situagdbes mapeadas existe indicios de serem caracterizados
como trabalho infantil, j& que séo realizados em circunstancias proibidas pelas normas e

legislacdo vigente. Nos numeros por regido territorial, constata-se que a regiao com maior
incidéncia de situagdes irregulares € a Leste, com 47, 9% de penetragdo amostral.
A protegdo social inclusiva permite que as familias mantenham suas criangas e seus

adolescentes na escola, mesmo em casos de dificuldades econémicas. Choques econdmicos

adicionais e fechamentos de escciles causados pela Covid-19 significam que as criangas e os
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adolescentes que ja estdo em situacio de trabalho infantil podem estar trabalhando mais horas
ou em piores condi¢des, enquanto muitos mais podem ser forgcados as piores formas de trabalho ’

infantil devido & perda de emprego e renda entre familias vulneraveis.

_'Até 200 cnangas'é'édolesceniés por més; de 4 a17 anos e 11 meseé, nao matriculados em

escola integral e suas familias.

A identificacao/inscricdo do publico alvo sera realizada por meio das demandas acolhidas
pelas entidades inscritas no CMDCA, e por meio de parcerias com a SEDAS e os CRAS, em
que o projeto sera implementado (podera ser executado em mais de um local).

Serao ministradas, no contra turno escolar, aulas de reforco escolar para criangas e
adolescentes cadastrados em entidades regularmente inscritas no CMDCA de Congonhas,
por meio de duas aulas semanais para cada crianga cadastrada no projeto. Sera ainda
disponibilizado oferta de oficinas, no contra turno escolar, de Informatica.

O acompanhamento psicossocial sera oferecido para as criangas e adolescentes inscritos no
projeto e seus familiares, para acolhimento de demandas por uma equipe composta de 01
assistente social e 01 psicélogo. Sera oferecido o acompanhamento das familias por um
profissional de servigo social, para inser¢éo em programas do sistema de garantia de direitos,
cadastro das familias para recebimentos de Kits Higiene/Saude, encaminhamentos das
familias usuarias para os 6rgaos de garantia de direitos do municipio (CREAS, SEDAS, Cad.
Unico, CRAS, Beneficios eventuais, etc.).

Distribuicdo de Kits Higiene/saude para familias que se encaixam no critério de distribui¢ao
juntamente com a conscientizagdo, prevengao e promogao quanto aos direitos da crianga e
do adolescente, contra o trabalho infantil e protegéo contra o Covid-19.

OBJETIVO ~ATIVIDADE(S) T RESULTADOS ESPERADOS

RESUMO
1. Promover a criangas e Reforco escolar Facilitar o retorno das aulas
gggjaensc;;]‘t;%nto ———— presenciais de criangas que
volvi . .
por meio de atividades de Estejan com d'f'CU|da?de ge
reforco escolar acompanhar o conteudo
escolar )
2. Fortalecimento de vinculos | Oficinas de Informatica Diminuig¢ao da incidéncia do
familiares e comunitarios por trabalho infantil nas regiées
m%?,ﬁiiggcégﬁf cc:jr?an o apontadas como de maior
¢ risco social no diagnéstico de
adolescentes : ; ol
trabalho infantil do municipio
de Congonhas. ]
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' 3. Acompanhamento Acolhimento de demandas e | Aumento do acesso das
psicossocial de fammasl €M | encaminhamentos para familias aos  beneficios
rsggsggg gs rrilsgc? cJSe()g!\?és so | demais servigos que socioassistenciais, de trabalho
escolar devido ao trabalho compoem a rede de e renda.
infantil decorrende da atengéo do municipio por
situacao de pobreza parte do Psicologo e
intensificada pela pandemia assistente Social.
de Covid 19
4. Acompamento de Acolhimento, anamnese e | Aumento do acesso de
demandas emocionais e acompanhamento clinico demandas especificas que
gggﬂgﬁ\'gﬁé ?)':l ;a;:r?dg?ni o | inicial. fogem do acompanhamento
de covid 19, de criancas psicossocial,
participantes do projeto acompanhamento das

criangas e adolescentes e
possibilitar reducao de
sofrimento por parte do
usuario do servico.

do prqeto /

FUNCAO | LORMAGAO MINCLTLD HORAS/SEMANAIS
BOME PRS'?ETO PROFISSIONAL | (CLT/ICONTRATOMEN TRABALHADAS
A contratar| Coordenador 2° grau Contrato/MEI 20
g A Assist. 2° grau Contrato/MEI 20
contratar |administrativo
A Assistente | Superior em Servigo Contrato/MEI 20
contratar social Social
A Psicologa Superior em Contrato/MEI 20
contratar psicologia
A Professorde| Pedagogia ou Contrato/MEI 25
contratar Reforco magistério
Escolar
A Professor de Pedagogia ou Contrato/MEI 25
contratar | Reforgo magistério
Escolar
A Professor de Pedagogia ou Contrato/ME!I 25
contratar Reforgo magistério
Escolar
A Professor de Pedagogia ou Contrato/MEI 25
contratar Reforco magistério
Escolar
A Professor de | Formacgéao na area Contrato/MEI 25
contratar | informatica
A Psicologa Superior em Contrato/MEI 6
contratar Clinica psicologia
OBJETIVOS / METAS (quantitativas INDICADORES MEIOS DE VERIFICAGAO

e mensuraveis a serem atingidas) [\ QUALITATIVOS E
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QUANTITATIVOS DE
RESULTADOS

T

1-Reforgo escolar:
Realizar/Oferecer, cada
professor, 5h diarias de apoio
pedagogico de auxilio nas
atividades escolares e o

redescobrir o prazer em estudar.

NuUmero de atividades
realizadas no periodo;

Relatério de atividades
desenvolvidas com a
lista de presenca das
atividades com data e
fotos

4-Informatica: Realizar 02
atividades de informatica por
semana, com 01 hora de
duragao cada periodo

Numero de oficinas de
informatica realizadas no
periodo;

Relatério de atividades
desenvolvidas com a lista
de presencga das
atividades com data e
fotos

5- Psicologa

Realizar 02 rodas de conversa
por semana, com 02 hora de
durag&o cada periodo

Numero de atividades
desenvolvidas no periodo;

Relatério de atividades
desenvolvidas com a .
lista de presenga das |
atividades comdatae |
fotos

6- Assistente social

1.Realizar 10 atendimentos as
familias e ou das criangas e
adolescentes para Rede Socio
assistencial conforme
necessidades detectadas;

2.Realizar, 02 reunides anuais,
com as familias.

. 1.NUumero de atendimentos e
encaminhamentos para a
Rede no periodo.

2.Numero de reunides com
as familias realizados.

1. Relatdrio de
atendimentos.

2.Ata da reuniao

7- Psicologa Clinica
Atendimento clinico por sessao

. Numero de atendimentos
mensais

Relatorio contendo
numero de
atendimentos mensais
e finalidade dos
atendimentos

14.1 RESUMO GERAL

2w DURACAO
o< 2 0 z
O3« o
[P =z 1
Ww < W - L
04 w = QO |
14.1 | Servicos de terceiros (PFou PJ) | 05/2023 | 07/2024 R$249.540,00
| TOTAL DO PROJETO R$249.540,00

« OBS: 'as-;ﬁl-as de reforco segui

o calendario

colar municipal.
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14.2 PESSOAL E ENCARGOS
Nao se aplica

“MET | ETAP FUNCAO SITUAGAO | QUAN | SALARIO VALOR ANUAL
A A T BRUTO LiQuIDO
FASE
‘| SUBTOTAL = 0,0

ME | ETAPA | DESCRICAO DETALHADA | UNID. | QUA | VALOR | VALOR TOTAL

TA | FASE NT.M | UNITARIO
ES

14.3.1.1 | Internet Més 12 R$ 120,00 R$ 1.440,00

14.3.1.2 | Contabilidade Més 12 R$ 800,00 R$9.600,00

14.3.1.3 | Coordenador NF/RPA 12 R$ 2.600,00 R$ 31.200,00

14.3.1.4 | Assistente administrativo NF/RPA 12 R$ 1.000,00 R$ 12.000,00

14.3.1.5 | 4 Professores (Apoio escolar) NF/RPA 11 R$2.000,00 R$88.000,00

14316 NF/RPA 11 R$ 1.800,00 R$ 19.800,00

Instrutor de informatica

14.3.1.7 | Assistente social NF/RPA 12 R$ 2.500,00 R$ 30.000,00

14.3.1.8 | Psicologa Social NF/RPA 12 R$ 2.500,00 R$ 30.000,00

Psicoélogo Clinico NF/RPA 11 R$2.500,00 R$27.500,00

R$ 249.540,00

“VALOR INVESTIMENTO:
RS 249.540,00

DOTACAO ORCAMENTARIA: Ficha: 427. Orgéo: 13. Unidade:
05. Fungéo: 08. Subfungao: 243. Programa: 0018. Atividade:
0.074 — Parcerias com Entidades — Criangas e Adolescentes.
ibuicdes. Fonte: 1500.

“VALOR INVESTIMENTO:

/]
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META/ETAPA

10

249.540,00
Més 7 Més 8 Més 9 Més 10 Més 11 Més 12
Més 13 Més 14 Més 15

e

Elia

Declaro, para

Trabalho.

OSC:

-

m de prova junto ac municipi

0

Congonhas, 03 de maio de 2023.

Presidente da entidade

Elisa Augusta Mbreira de Souza e Silva

que inexiste qualquer débito em mora ou situagdo de inadimpléncia com o Tesouro Municipal ou
qualquer 6rgéo ou entidade da Administragdo Publica Municipal que impega a transferéncia de recursos

financeiros oriundos de dotagdo consignada no orgamento do municipio, na forma deste Plano de

O termo enco

e) (

e P

ra ﬂé;a Iééél.
a) ( X) Previsdo legal ¢L MY

b) ( ?() Previs&o orcamentaria fL {44

¢) ( ¥) Recursos financeiros FL 110

d) ( )( ) Compatibilidade com a LDO £ /{0
) Compatibilidade com o PPA fL A{{

Congonhas, {13 / Qf /2023 k

Ll

DEFERIDO ( ¥)

INDEFERIDO (

Carlos Magno de Sotxza
Controlador Gera

I~ DEFERIDO

Congonhas, 03 de maio de 2023

(.
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Congonhas, 15 de Maio de 2023 — Didrio Oficial Eletrénico, criado pela Lei municipal N° 2.900/2009 — ANO 13 | N” 3186

MUNICIPIO DE CONGONHAS

CONTRATO N". PMC/ 139/2023

Partes: MUNICIPIO DE CONGONHAS x PASSARO PR()T)(_ COES E EVENTCOS LTDA - EPP, CNPJ ™. 015.504.880 0001-37. Objeto: Contratagio da
empresa PASSARO PRODUCOES E EVENTOS LTDA - EPP, CNPJ n”. 05.504.880/0001-37, para apresentagio de 01 (um) show musical com a dupla ~“SA F
GUARABIRA", a fim de atender a Secretaria de Cultura. Esporte, Lazer, Eventos ¢ Turismo, no evento “FESTIVAL DA QUITANDA™, a ser realizado entre os dias
19 a 21 de maio de 2023, na Romaria. Vigéncia: 90 (noventa) dias. Valor: RS 65.000,00 (sessenta e cinco mil reais). Data: 11 de mao de 2023,

Lt s it R E R ESTADODEBBNASGERAES
SEoas i i i MUNICIiPIO DE CONGONHAS

CONTRATO N°. PMC/ 147 / 2023

Partes: MUNICIPIO DE CONGONHAS x SOLAR MIDIA LTDA.. CNPJ n°. 11.727.411:0001-08. Objeto: Contratacdo da empresa SOLAR MIDIA
LTDA. CNPJ 0" 11.727.411 0001-08 para apresentagdo de 01 {um) show musical com o grupe “FORCA VOCALIS™. a fim de atender a Sceretaria de Cultura,
Esporte. Lazer. Eventos ¢ Turismo, no evento “FESTIVAL DA QUITANDA™. a ser realizado entre os dias 19 a 21 de maio de 2023, na Romana. Vigencia: 90
(noventay dias. Valor: RS 8.000,00 (oito mil reais). Data: 12 de maio de 2023

TERMO DE FOMENTO N° 04/2023 FIRMADO ENTRE O MUNICIPIO DE CONGONHAS E A CASA DE CONVIVENCIA DOM LUCIANO

Participes: MUNICIPIO DE CONGONHAS. inserito no CNPJ sob o n®, 16.752.446/0001-02, com sede na Praca Presidente Kubitschek. 135, Centro.
Congonhas/MG, representado por seu Preferto, Claudio Antonio de Souza, portador do RG n®. M-1.652.882 e do CPF n® 314.756.986-15. ¢ pela Secretiaria Municipal
de Desenvolvimento ¢ Assisténcia Social, Libertad Lamarque Guerra Souza, portadora do RG MG-3.182.358 ¢ CPF 475.855.100-59, ¢ do outro lado, a Casa de
Convivéncia Dom Luciano, inscrita no CNPJ n®. 17.159.250/0001-71. com sede na Rua Santa Catarina, 118, Bairo Cinquentenario. Congonhas/MG, representada pul
sua Presidente, Elisa Augusta Moreira Souza e Silva, portadora do RG n°. MG 10.055.686 ¢ do CPF n°. 041.937.446-98. Objeto: Promogioe da formagio mtegral de
criangas e adolescentes entre 7 a 17 anos e 11 meses, em situacio de mlnerabl]ldade social, por meio de desenvolvimento de servigo de protegio ¢ fortalecimento de
vinculos familiares. ndo matriculadas em escola de periodo integral. Vigéncia: 03 de maio de 2023 até 03 de abril de 2024, Valor: R$249.540.00 (duzentos e quarenta
e nove mil, quinhentos e quarenta reais). Dotagdo orgamentaria: Ficha: 427. Orgdo: 13. Unidade: 03, Fungdo: 08. Subfungdo: 243, Programa: 0018, Atividade: 0.074 ~
Parcerias com Entidades — Criangas ¢ Adolescentes. 3.2.50.41 — Contribui¢des. Fome: 1500. Congonhas, 12 de maio de 2023. Claudio Anwonio de Souga — Preleito
Municipal de Congonhas. Flisa Augusta Moreira Souza e Silva — Presidente da Casa de Convivéncia Dom Luciano.

" ESTADO DE MINAS GERAIS
_ MUNICIPIO DE CONGONHAS

TERMO DE RATIFICACAO — INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N° PMC / 042/ 2023

Ratifico, na forma do artigo 26, da Lei 8.666/93/93, as conclusoes do parecer da Procuradoria Juridica. favoravel a Inexigibilidade de Licitagdo
prognosticada no art. 25, inciso 111, da Lei 8.666/93/93. a contratagdo da empresa VIACAO SANDRA LTDA, CNPJ. sob o n° 19.712.504 000 1-62. para tormecimento
de passagens rodovianas intermunicipais em atendimento: Aos pacientes SUS. usudrios do servico de TFD (Tratamento Fora do Domicilio) de Congonhas. a tim de
realizarem fora do municipio de Congonhas, na cidade de Belo Horizonte, exames médicos ¢ laboratoriais, consultas ¢ procedimentos médicos ¢ ambulatoriais de
Mcdia ¢ Alta Complexidade. que ndo sdo disponibilizados na rede pitblica municipal ou com cota insuticiente para atendimento da demanda: Ao migrante ¢ cidaddo de
rua. a fim de se deslocarcm para outro municipio conforme consta na Lei Municipal n® 3.560 de 09 de dezembro de 2015, no periodo de 12 (doze) meses. Congonhas,
12 de maio de 2023. Claudio Antonio de Souza ~ Prefeito.

MUNICfPIG DE CONGONHA

TERMO DE RATIFICACAO — INEXIGIBILIDADE DE LICITACAQ N° PMC /043 /2023

Ratifico, na forma do artigo 26, da Lei 8.666/93, de 21/06/93, as conclusdes do parecer da Procuradoria Juridica, favoravel 4 Inexigibilidade de Licitagao.
art. 23, inciso 111, da Lei 8.666/93, a contralagio da empresa SOLAR MIDIA LTDA., CNPJ n”. 11.727.411/0001-08, para apresentagio de 01 (um) show musical com
o grupo “FORCA VOCALIS™, a fim de atender a Secretaria de Cultura, Esporte, Lazer, Fventos e Turismo, no evento “FESTIVAL DA QUITANDA™, a ser realizado
entre os dias 19 a 21 de maio de 2023, na Romaria, podendo a Secretaria Munic:pal. de Cultura. Esporte, Lazer, Eventos ¢ Turismo. com intermédio da Area de
Contratos ¢ Licitagdes, celebrar o contrato para atender a demanda da Prefeitura de Congunhas/MG. Congonhas, 12 de¢ maio de 2023, Claudio Antanio de Souza -
Prefeito.
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