
PREFEITUR.A MUNIC!PAL DE CONGONHAS
CIDADE DOS PROFETAS

Ofício I 58/2023/PMC/SEPLAG/DCONV
Congonhas, 19 de Junho 2023

A Câmara Municipal de Congonhas,

Encaminhamos em anexo, cópia do Quarto Termo Aditivo ao Termo de

Colaboração No 0212021 , que entre si Celebram o Município de Congonhas e

a Fundaçâo CSN para o Desenvolvimento Social e a Construção da

Cidadania - CET - para ciência.e controle.

Atenciosamente,

Paola R liveira
Diretora de Co

Secretaria de

e Prestação de Contas

lanejamento e Gestão

Càmara MuntciPal d€ congon
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PREFEITURA UUNICIÊAL DE CONGOilHAS
GIOADE DOS PROFETAS

Processo Administrativo ne. 6O42-OOL|2O2t

crAusulâ PRTME|RÀ - Do oBJETO

O presente Termo Aditivo tem como obj€to a readequação do seu Plano de Trabalho, substituindo

o curso de Mgntador de Andairnes para o curso de Auxiliar de Mecânico de Moto, alterando o plano

de trahalho no item - 2, MATERIAL DE CONSUMO, PLANO DE APLICAÇÃO DETALHADO DOS

RECURSOS; alterando também o item 1.3 - PESSOAL E ENCARGOS, para o professor do novo curso

alérn da prorro8agão da vigência-

CúUSUIA SEGUNDA - DAVIGÊNCIA

Q Termode Colaboração Ng O2/2O21, passa a vigorar até a data de 3
lIt

Ià.,al r.o-re "-.|, -.'{.. , t <.b-

Orsr$ r2{í2 I Preíerto MuniciPal

ldeo tubro 2
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QUARTO TERMO ADITIVO AO TERMO DE COLABORAçÃO

N" O2l2O2t, QUE ENTRE Sr CELEBRAM O MUN|CÍP|O DE

coNGoNHAS E A FUNDAçÃO CSN PARA O

DESENVOwTMENTO SOCIAL E A CONSTRUçÃO OA

CIDADANIA . CET.

O MUMCíP|O E COI{GONHAS, inscrito no CNPJ sob o ne. \6.752.44610ctr1-02, com sede na Praça

Presidente Kubitschek, 135, Centro, Congonhas/MG, denominado MUNICÍPlO, neste ato

representado por.sêu Prefeito, Cláudio Antônio de Souza, porfador do RG ne. M-1.652.882 e do CPF

ne 314.756.986-15 e pelo Secretário Municipal de Educação, Rodrigo Silva Mendes, portador do RG

MG- 1597811)3 e CPF 095.913.256-22 e a Fundação CSN para o Desenvolvimento Social e a

Construção da Ckladania, inscrita no CNPJ ne. 19.690.999/0002-57, com sede na Rua Dom Pedro l,

35, centro, Congonhas/MG, neste ato representada por seu Diretor, Wellington Martins Ribeiro da

Silva, portador do RG M 5020598, já denominada no termo original como OSC (Organização da

Sociedade Civil), resolvem celebrar o presente Termo Aditivo, com fundamento na Lei Federal ne.

13.019; de 31 de julho de 2014, alterada pela Lei ne. 13.2q4, de 14 de dezembro de 2015 e

disposições do Dêcreto Municipal ne 6.73L, de 16 de outubro de 2018, mediante as cláusulas e

condições em seguida descritas.



PREFEITURA UUNICIPÀL OE CONGOITIHAS
CíDADÊ DOS PR()FÉTA,S

cúusurareecr.na- oa nanncaÇÃo e puaucaçÃo

Ratificam-se todai as demais cláusulas não modificadas pelo presente Termo Aditivo, que terá seu

extrato publicado no diário eletrônico do município, de acordo com o disposto no art.38 da Lei

n.s13.01912014.

CúUSUIÁ QUARTA - Do FORO

As partes elegem o foro da Comarca de Congonhas, Estado de Minas Gerais, para esclarecer as

dúvidas de interpretação que não possam ser resolvidas adminístrativamente.

E, por estarem cientes e acordadas com as condições e cláusulas estabelecidas, as partes firmam o

presentê instrumento em 2 (duas) vias de iguel teor e forma.

Congonhas, 01 de junho de 2023.

l/.
Martins Riellin$on beiro da

Diretor da Fundação CSN Desenvolvimento Socia

Silvâ
I e a Construção da Cidadania

Rodrigo Silva Mendes
Secretário M. de Educaçãô
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ENDEREÇO:
Praça Presidente Juscelino Kubitscheck, 1i5, centro
MUN ICIPIO

Congoúas
UF

MG 36.4r5-000
CEP

NOME DO RESPONSÁVEL:
CLÁUDIo ANTÔNIo DE SoUzA

CI:
M- l .652.882

CPF:
314.756.986- 15

CARGO:
PREFEITO

PLANO DE TRABALHO

I - DADOS CADÀSTRAIS
ORG O/ENTIDADE: Prefeitura Municipal de Congonhas

oRc OlENTÍDADE

SEVI E D
CNPJ:
t6.7 52.44610001-02

CNPJ:
t9.690..994l000.z-s7FUNDAÇÃO CSN PÀRA O DESENVOLVIMENTO SOCIÀL E A

COSNTRUÇÂO DA CIDA-DÁNIÀ

ENDEREÇO:
RtiA:DOM PEDRO I,35 BAIRRO - CENTRO

3-H RICO DA OSC CET
A criação do Centro de Educação Tecnológica Edmundo de Macedo Soares e Silva. entâo dênominado de Escola Industrial
Ceneral Edmundo de Mac€do Soares e Silv4 surgiu em razáo de um convênio firmado enfie o Ministério da Educaçào e
Cultura. a Compâúia Siderurgica Nacional - CSN e Prefeitura Municipal de Congonhas em 3ll01/1958. para atender aos filhos
de operá,rios da CSN e de outras industrias da região. Em 20 de abril de 1961, O CET , na época EIGEMSS, iniciou seu
funcionamento com cursos de Cinrásio Industrial e Aprendizagem lndustrial, de acordo com as leis vigentes na época e
posteriormente adaptados sucessivamente às Leis Federais 4024, de 20/121196lt 5692 de lllOSlTl e 9394 de lO/12/1996.

lnaugurado em 1969 o CET, antiga EIGEMSS, com a implantação do Curso Técnico de Eletromecânica, então como ensino
do 2'ciclo, passa a ser denominado Colégio Técnico Ceneral Edmundo de Macedo Soares e Silva ( COTEGEMSS) e permanece
com este nome até 19'73- Em 1974, com a extinção do cuIso técníco, a COTEGEMSS volta a ser denominada EICEMSS"
"Escola lndustrial General Edmundo de Macedo Soares e Silva" e a partir 09/11/2000, de acordo com os termos do artigo
l' da Resoluçâo SEE n" 66 de l0l04l99, do paréLgrafo unico do artigo ução CEE n'306, de l9l01/84, a EIGEMSS
passou a ser denominada" de acordo com a publicação da T - CENTRO DE EDUCAÇÃO
TECNOLOGICA GENERAL EDMUN E MACEDO SOA

Cs,bs lta$D
Confobdoí Gctll

;
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2 - DADOS CADASTRAIS

MUN ICIPIO:
CONGONHAS

UF:
MG

TELEFONE:
(3r) 373r r092

CONTA CORRENTE ESPECÍFICA:
5798-3

BANCO:
BANCO BRASIL

AGÊNCIA:
3400-2

PRAÇA PAGAMENTO:
SÃO PAULo

NOME DO RESPONSAVEL:
WELLINGTON MARTINS RIBEIRO DA SILVA

CI:
M 6020598

CNPJ:

ENDEREÇO:
RUA: BALDOMERO BARBARA FILHO , 42 BATRRO PIONEIROS - OURO BRANCO

CARGO:
DIRETOR

TELEFONE:
(3r) 3731 r092

E-MAIL DA ENTIDADE OU DO RESPONSAVEL:
§ el I ineton.ribeiro@)csn.com.br

E SILVA.
no

Mat 20
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I CET'
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CEP:
36410 020
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4- CETDO PROJETO
DO PROJETO: Qualificação Profissional de Jovens

Estudantes
ODO DE EXECUÇÃO

Termo de colaboração entre a Prefeitura Municipal de Congonhas - MG, por meio da Secretaria Municipal de
Educação, e o Centro de Educação Tecnológica - CET, empresa especializada, para ministrar Cursos
Profissionalizantes, principalmente de Eletricista lndustrial. Soldagem com eletrodo revestido, Auxiliar
administrativo, Auxiliar Mecânico de moto, operador de equipamento de beneficiamento de minério. parajorens
com idade mínima de 15 anos para os cursos de Auxiliar Administrativo, Eletricista Industrial e Operador de I

equipamentos de beneficiamento de minério e I 7 anos e seis meses para os demais cursos, em nível básico, mediante i

um Processo Seletivo estabelecido pela Secretaria Municipal de Educação.

As aulas teóricas e práticas serão realizadas nas dependências do CET - Centro de Educação Tecnológica,
utilizando-se de salas, laboratórios, oficinas e recursos didáticos existentes.

CET - Centro de Educação Tecnológica
Rua Dom Pedro l, 35. Centro, Co nhas, MG

7.1. O Projeto de Qualificação Profissional em Eletricista lndustrial, Soldagem com eletrodo revestido,
Auxiliar administrativo, Auxilial lvlecânico de moto, Operador de equipamento de beneficiamento de minério,
foi elaborado para atender prioritariamente jovens com situação de vulnerabilidade social, na faixa êtária
prefurencialmente de 17 anos e seis meses a 24 anos, que êstejam cursando ou que tenham acabado de concluir
o ensino médio.
7-2. O alvo deste programa é atingir os jovens com situação de vulnerabilidade social, qualificação para exercer
habilidadês necessárias para o exercÍcio de uma profissão, sendo assim, a missão da educação nêsta era de

transformações rápidâs, dêstacando o desempenho das habilidades e competências pertinentes ao nível de

domínio definido para o exercício profissional, visando a formação metódica dos.jovens, que estão buscando
adentrar-se ao mercado de trabalho.
7.3. Neste sentido, a Prefeitura Municipal de Congonhas, por meio da Secretaria Municipal de Educação,
desenvolveu o Projeto de Qualificação Profissional em Eletricista lndustrial, Soldagem com eletrodo revestido,
Auxiliar administrativo, Auxiliar \1ecânico de mo1o, operador de equipamento de beneficiamento de minério
para jovens estudantes, proporcionando-os ao primeiro emprego.
7.4. O objetivo dê tal projeto é proporcionar uma aprendizagem ampla, constituída por competênciâs que lhe
permitâm acompanhar as transformações no mercado de trabalho, organizar seu trabalho no futuro e no espaço,
interpretando assim cênários com base nos ambientes internos e externos da or8anização.
7.5. lmportante ressaltar que, com o sistema de qualificação, o jovem terá oportunidade de obter um
conhecimento por área, possibilitando uma melhor escolha de acordo com o seu perfil profissional.
7.6. O programa tem como objetivo capacitar os participantes adequadamente ao mercado de trabalho, que se
mostrã cada vez mais comp€titivo e exigente na atualidade. Além do agravamento do desemprego e dificuldade
na inserção dos jovens no mercado de trabalho.
7 .7. O progtaÍna de capacitação vai ser desenvolvido em duas etapas, sendo a primeira com a qualificação dos
jovens nas áreas de Eletricista lndustrial, Auxiliar administrativo e operador de equipamento de beneficiamento
de minério. Quê terá inicio no dia 20 de outubro de 2022, com termino no dia 21 de dezembro de 2022.
A segunda etapa será desenvolvida abril a junho de 2023 onde será ministrado os cursos de Soldagem com
eletrgdg revestide e 

^uÀilior 
Vlcçarniço ds nro1e. Nessa dalldades a idade mínima requeí que o aluno

tenha l7 anos e seis meses sem limite de idade, por área onde requer mais cuidados e atenção
nas atividades praticas a serem

P

5- TX) OBJETO CET

6 - LOCAL (ENDEREÇO) DE EXECUçÃO DO PROJETO/ATIYTDADE E INFRAESTRUTURÂ DISPON VEL, SE
CETNECESSARIA

7- A PARÂ EX CETO DO PROJE
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9- BLICO ALVO sE1.,t€r)
O Projeto de Qualificação Profissional em Eletricista lndustrial, Soldagem com êletrodo revestido,
Auxiliar administrativo, Auxiliar lvlecânico de moto, Operador de equipamento de beneficiamento de minério,
foi elaborado para atender prioritariamente jovens com situação de vulnerabilidade social, na faixa etária
preferencialmente de 17 anos e seis meses a 24 anos, que estejam cursando ou que tenham acabado de concluir
o ensino médio.

Em comum acordo entre as partes conveniadês, para os cursos de Eletricistâ lndustrial,
Auxiliar administrãtivo, poderá atender.iovem a partir de 15 ânos que estejam preferencialmente êm
situação de vulnêrabilidade social, tendo em vista quê as atividades práticas não traz risco à integridade física
destesjovens durante a execução dos cursos elencados.

Diante da complexidade da dinâmica do mercado de trabalho, aliada à crescente demanda de profissionais

capacitados no município de Congonhas, bem como a baixa qualidade nos serviços prestados, salienta-sê a

importâncie de ãções destinades à preparação do jovem estudânte para o trabalho e melhorias de suas condições

de vida. Além da conclusão dos estudos com certificação e qualificação profissional, valorização do conhecimênto,

inovação, excelência e introdução no mercado de trabalho.

A QualiÍicação Profissional terá duração máxima de 2 meses aproximadamente, de 2e ã 6Ê feira, contando com
4 horas (04 aulas) por turno, com 15 minutos de intervalo diários, nos módulos que incluem atividades teóricas
e práücas. O curso está estruturado em módulos articulados, com terminalidade profissional correspondente às
qualificações profi ssionais, totalizando 160 horas/aula.

As avaliações da âprendizãgem serão realizadas ao longo do curso, conforme metodologia definida,
enfatizando o desempenho alcançado pelo aluno.
Serão utilizâdos, êntrê outros, os seguintes instrumentos:

. Prova escrita;
o Trabalhos individuais ou em grupo;
. Atividades práticas.

Para eÍeito de aprovação por aproveitamento, será exigida a média 6,0 (seis) em cada disclplina.

lt. Caso os alunos não alcancem os intentos de aprendizagem, haverá processo de recuperação nos

moldes do proposto no regimento interno do CET:

o A recuperaÉo se fará paralelamente ao desenvolvimento do curso.
. o aluno que não obtiver média 6,0(seis), após a avaliação específica de recupêrâção, fará

outra prova ao final do curso sob a forma de estudos autônomos com média 6,0 (seis).

ô aluno dewerá frêquêntâ. no írlín.iírlô 7s áe êârgã hôrária total, conforme o estabelecido pela Lei
no.9.394, de 20 de dezembro de 1996 (Lei de Diretrizes e Bâses da Educação nacional - LDBEN) e
suas regulamentações.

Cdfo6
CoÍttÍoldo'

brmrri*
àe Souzr

DOLOGIA DE TRABALHO CET

II _ ATWIDADES Â §ER.EM DESENVOLVIDAS D.tr iI,{.TÁ.qQ§ À §EREM ALCANÇADOS
OBJETIVO ATtvsÍ ADE(S) RESrlMp RESULTADOS ESPERADOS

O Projeto d€ Qualificação
Profissional em, Eletricista 

^ I

. Aprendizag

Í
m efetiva, d )stac\do-se Eletricista lndustriâl:
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. Fundamentação dos
conhecimentos básicos relativos
ao curso;

. Aulas presenciais;
o Ênfase nos conteúdos práticos;
. Ensinocontextualizado;
o Recuperaçãoparalela;
. Avaliação contínua;
. Desenvolvimento de espírito de

equipe.
As aulas serão ministradas adotando-se
as sêguintes estratégias:

. Aula expositiva ou dialogada;
o Trabalho em grupo;
. Dinâmica intêrativa;
. Estudos dirigidos;
. Debates;
. Aulas práticas;
. Metodologiâ âtiva.

,1

tndustrial, §roldagem com
elêtrodo revestido, Auxiliar
administrativo, Auxiliar
Mecânico de moto, operador de
equipamento de
beneficiamento de minério visa
propiciar formação, habilidades
e competências para o trabalho

Rêalizar montagem e
instalação de
equipamentos ê
componentes industriâis,
conforme planejamento
e projetos, de acordo
com âs normas e

procedimentos técnicos
de qualidade.

administrativo:
Dar suporte na gestão
das empresas, auxilia r,
principalmente, gestores
de finanças, dê logísticâ,
de pessoal e da área
operacional, na

realização de atividades
de controle e emissão de
documentos. Atuar como
secretário; fazer
lançâmento de notas
fiscais, registros de
passivos, auxílio nas

tarefas de faturamento, e

epoío na emissão da
folha de pagamento,
controle de ponto,
gerenciâmento de férias,
entrêBa de vales e outros
documentos.

Soldagem
revestido:

. Soldar materiais por
processo demeio de

eletrodo revestido
atendêndo à

regulamentação técnica.
. Fazer reparos em peças

com desgastes
prêmaturos de
fabricação de peças para
processo de serralheria.

Auxiliar Nlecânico tlc rrrolo :

. Realizar transpoÍte d€
equipamentos e
ferrâmentâs necessários
ao trabalho.

. Realizar a limpeza,
conservação e guarda
das peças e de
Íerramentas e
equipamentos utii

com eletrodo

Auxiliar
a

#s{ét, he
Prêreito Municipal
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)

. Âuxiliar o mecânico nas

tarefas de montagem e

dêsmontagem de

máquinas e motores efi
geral.

Operador de equipamento de
beneficiamento de minério:

. conhecer todo o
processo das

mineradoras e seus

conceitos básicos.
o Conhecer o tratamento

de minério, âmostragem,
controle estáticos e do
beneficiamento de
minério.

o Conhecer o sistema de
instalação de
bombeamento da pratica

mineradora.
Os concluintes recebêrão
certificados a sêrem emitidos
pela instituição, com validade em
todo o território nacional,
conforme o estabelecido pela Lei

no. 9.394, de 20 de dezembro de

1996 (Lei de Diretrizes e Bases da
Educação nacional - LDBEN), e
suas lamentações

12
Wellington Martins Ribeiro da
Silva-

Pedeosa Vanessa Cristina de Souza
Teodoro

Coordenador Técnico Moacir Inácio
Ferramente iro Raimundo Nonato P lona

Sandra Mônica de SouzaAssistente Adm. I
Faxineira Au stâ Mota
Faxineira Vânderlea Lúcia Resende
Auxiliar Sewiços
Gerais

Geraldo da Silva

lnstrutor Soldagem com elerodo
revestido

lnstrutor EletÍica lndusrial
InstrutoÍ
lnstrutor Auxiliar mecânica de moto
Instrutor Operador de equipamento de

benefi ciamento de minério

l5 -
Dstas

Avâliaçãô dos Curso do

Âvaliaçâo dos cuíso Final do 05 a ()q.12.20?l

I
{valià;à, do crúso Soldagem com EleÍrodo

Reve{ido lin3l do üu 0l a 07106r20?i
À!a§4:ào dos Curso Auül'âí nÉc.brüo dc r'ü,'

c s(irdâecrr) N --I.,r \ I:indld '(*/.\ Final do Cur-so

b -, u*uw,H,T,,
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Auxiliar administrativo:

raE§lur-ÍÁrcs

Diretor
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14 _ CRONOGRAMA DE EXECU
DI]SCRIçÂO DAS METÁS E ETAPÀS INDICAOOR FiSTCO DURÁçÀO \ ALOR

t]NID. QrrÀ§T. INICIO TF.Ri\ínif,__..__

1. PESSOAL E ENCARGOS

PLANO DE AP l{t
L't ETAPA

FASE
FLNçÀO SITt:AÇÀO QT ANT. SALTRIO

LiQT IDO
VALOR
}IE\SAL
LiQl rDO

t.l
PíofessoÍ para curso qualificaçào Elciricista
Industnal
(CoÍn bencficio e encarqos sociais)

l R$ i.200.00 RS 3.200.00

1.2

PÍofgssor paÍa cuÍso qualificâçlo AúxiliaÍ
AdminisEativo.
(Com b€neficio e cncaÍg.os sociais)

R$ 3.200.00 R$ 3 200.00

1J
Professor pâÍs cuÍso quâliÍicação Auxiliat
Mecàrico de moto
(Com bene§cio e encaÍgos sociais)

2 RS 3.200.00 RS 3.200-a'0 RS 6 400.00

l.{
Professor parâ cuÉo qualificâção Operador
de eqúipâÍrento de b€íeficiam€nto de
mirério.
(Com beneficio e encargos sociais)

) R$ 3.200.00 R$ 3.200.00 RS 6.400.00

l5
Professor pa'â curso quâlificâção Soldâgem
corn cletro& Ícvesúdo
(Com beneficio e encaígo6 sociais)

RS 3.200-00 R$ 3 200.00 R§ ó.r00.00

1.6 PÍofessoÍ d€ apoio à inclusào 4 R$ 2.500.00 R$ 2.500.00 RS I0.000.00

1.1 CooÍd€nadoÍ - Moacir R$8 03 r.07 R$8.03 r.07 R$r6.062. r-r

r.t Pedagogo - Vanessa 2 RS4.068.82 RS-{.0ó8.82

I.9 Assistente Administrativo - Sândra 2 RS3 570.24 R$3.570.2.1 RS7.140.J8

t.l0 FeÍamenleiro - Raimondo 2 R53 620.76 RSi 620.76 RS7.24l_52

l.l I Fa\ineira Rosangela 2 RS3.6r0.66 R§3.6r0.ó6 R§7.221.1:

I.l2 Fâxineirâ - Vânderléâ ) Ri3.27927 R§3.279.27 R$6 558-5.r

r.l3 AuxiliaÍ Serviços Get'ais - Ceraldo 2 RS3 122.49 R§3.r22.49 | R$6.244.98

ST'B.TOTAL RS r00.606.62

\.TLOR
LiOr rDO

{0 dirs t tei§

RS 6.400.00

R$8.1i7.«

1.1. O(s) Professor(es) de Apoio à Inclusão será(ão) pagos em caso de comprovada necessidade, ou seja,

mediante matrícula e frequência de jovem que necessite deste profissional. Em caso de matrícula e posterior
desistência, abandono ou o aluno não tenha frequentado qualquer dia o profissional estará dispensado do
trabalho de imediato e seus vencimêntos serão pagos de acordo com os dias trabâlhados.

2. MATERIAL DE CONSUMO

S sàui'.,Y,àb

pLÀNo DE ApLIcAÇÂo DETATfiADo Dos REcrrRsos

\IITA ETÀPA
FASE

DESCRIÇÃo DETALHADA t]NII) QUANT. VALOR
tiNITÁRIo

VALOR
TOTAL

Er.eco E Tola 3,25mh
17 EletrodoE60132smm 50 R522.00 R$ t. r00.00

Li BaÍa chatâ de aço cârbono SAE I020, dc
espcssura 3/8" por 4" dc lareura. Bana 05 R$486.85 RS2.434.25

1.1
Bana chata d€ aço caÍbono SAE 1020. de
esp€ssua L2" poÍ 4' de largura. x,".1 \05 RS648,92 R$3.244.60

1.5 Avcnta! Conjugâdo com mCrgas unllade \ t0 R380.00 R$2.400.00
1.6 Luvas de manga longA Íasú ' t\ Phr 30 RSl2.00 R$160_00
1.7 Pàr 30 R$25.00 R$750.00
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I,8 Protaor arrricular Unidade 300 R$1.50 RS450-00
1.9 Mâsca.a PFF2 Unidade 311 R§2.80 RSr 0.í7 20
LI0 Fio flexív€l 1.5 mm MeÍro ,100 R$ r .20 R$480.00
Lll Fio Ílexivel 2.5mm Metro 400 R$ 2.00 R$800.00
I t2 Fita isolante 18 x 20 m Rolo ti R$s.00 R$75.00
1.1i Mini clÍttatoÍ âuxiliar 24 vcc- l0 A -2na+2NF Unidade 30 RSt20,00 R$3 ó00.00
I t,l Alicate de coíc diagonal 6'' Unidadô r0 R$22.00 RS220.00
l.l5 Alicare IJniversâl 8" tJnidade l0 R$27,60 RS276.00
t.l6 SersoÍ óptico reflexivo G 16 vcc com espelho Unidade 30 R§ r 29.90 R$3 E97.00
Ll7 DisjunÍoÍ tÍiDolar DIN 20 A Unidade 30 RS35.00 RSI 050 00
t.l8 Disiuntor bipolar DIN 20 A Unidade 30 RS25.00 R$750.00
l 19 Disiuntor monofasico DIN 20 A Llnidade 30 R$8.00 R$240.00
t.20 Mulrimeüo ó00 v AC/DC t0 A Unidade 30 RS76,00 RS2.280.00
121 Oculos de Sequrança Unidade 40 R$ó.00 R$240.ô0
t.22 Folhas Á4 Unidâde 20 t8-00 R$3ó0.00
l2i Mâerial didárico (Apostilas) L-lnidade 130 5.81 R$755.30
1.24 MicÍômetÍo extemo 0 a 25 mm Unidade ) i95.00 R$975.00
1.25 MicÍôrnetro extemo 25 a 50 mm Ilnidâde 235.00 RSI. t75-00
t.26 SuDoÍte ma!,lético DaÍa Íelógio comDaÍador Unidadê ) 206.00 R$l 0i0.00
1.27 Rclógio compaÍador 0 a l0 mm Unidade 5 207.N R$r 01i.00
1.28 TransferidoÍ de ângulos univer$l 300 mm Unidade 5 ós6,45 R$3 282.25
t.29 Kil suspensâo unidade 2 r200.00 R$2400.00
1.30 Joqo Reparo motor unidade I R$600.00 R$ó00.00

Jogo Raparo susp€nsão Unidade i R§2530.00 RS2530-00
1.32 Conjunto de chave unidade I R$200.00 R$800-00
1.33 [xtrator Rotor Unidade 2 R$80,00 RSr60.00
1.34 lnstâlador Retêntor Lin;dade l R$390.00 R$390.00
1.35 Regulador de folga de vàhulâ Unidade 1 RS45,24 R$1E0.%
t.36 Extrator de pino de correíte Llnidade RS60.00 RS180.00
1.3'l Cinta fixadora de rotoÍ Unidade 2 RS175.00 R$350.00
1.38 Fixador de embreagem tJnidade 2 R§104,61 RS209.22
l.39 Chave de Íegulagem embreagem Unidade 2 RS160.00 R§320.00
l.40 Kil feÍramcnt s esp€ciais Unidade 2 R$570.80 R§1.141.60

SI]B.TOTAL RS45.56,8.38

3. MANUTENÇÃO

PL.{IiO DE APLICÀÇAO DET-A.LHÀDO DOS RECURSOS

MÊTA ETAPA
EASE

DE§CRIÇÃO DETÀLHADA I. \ID QL:ANT. VALOR
TiNTTÁRIO

VALOR
TOT.{I

Eqàir__- ___

st&ToT-{L

4. MATERIAL PERMANENTE

-,.rr.t 
!

DLSCRTçÃO DETALE]I D-À:tsrqrr-,,,,_ 
_

T\ID QL'§T v-á.LoR
rrxrT-ÁR]o

VÀLOR TOTAL

5. SERVIÇOS DE S(P OA FISI UJ ICA)
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PLANO DE APLICAÇÃO DETALHADO DOS RECUR§OS

UE ETAPA
FASf

DESCRIÇÀO DETÀLHÁDA t \ID QUANT. val-oR
t;NITÁRIO

VALOR
TOT,{.L

trtr- .'-.-.----

DOTAÇ O ORÇAMENTARIA VALOR INVESTIMENTO
As despesas decorrentes da execução dos serviços
a serem contratados correrão à conta de recursos
específicos e na dotação abaixo discriminada:
Ficha:325
Órgão: 14

Unidade:05
Sub-função:334
Programa:0030
Atividade: 0.070 - Parceria com Entidade - SEMED

3.3.50.41 - Contribuições
Fonte:00

4e Parcela - 20 dias após início do curso de Auxiliar de

Mecânica de Moto -.lulho de 2023 valoÍ - RS28.725,00

Declaro, para fim de prova junto ao município de CONGONHAS, para os efeitos e sob as penas da lei, que inexiste qualquer
débito em mora ou situação de inadimplência com o Tesouro Municipâl ou qualquer órgão ou entidade da Administração
Pública Municipal que impeçâ a transferência de recursos financeiros oriundos de dotação consignada no orçamento do
município, na forma deste Plano de Trabalho.

Congonhas, 01 de junho de 2023
\

l5 - - CONCEDENTE

Eletricistâ lndustriãl

DE

Auxiliar Administrativo R526.720,00

com eletrodoSoldagem
rêvestido

Rs30.920,00

Auxiliar Mecânico de moto Rs30.895,00

Rs26.720,00

Total do lnvêstimênto Rs146.175,00

16 . CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO _ CONCEDENTE (R§)
META/ETÀPA

Qualificação profissional de Jovens:
I üriÍú Eletricista Industial - com até 20 alunos
I turma Operador de Equipamento de Beneficiamento de
Minério - com ate 30 alunos.
I turma- AuxiliaÍ Administrativo com até 40 alunos
Obs. Caso as turmas não sejam complementadas araves
do processo seletivo feito pela Prefeitur4 o CET poderá
complementar o numero de alunos pelo processo de
indicação desses jovens que esteja em situações de
vulnerabi I idade social .

1ê. Parcela - valor - RS48.725,00

23- Parcela - 35 dias após inicio do curso - valor - RS

40.000,00

I turma Soldagem com elerodo reyestido - com até 20
alunos.

I turma Auxilial rnecâuica de nroto - com até 20 alunos.

17- DO PROPONENTE

da entidad
ns a

OSC:

$d. 201

Preside

al //

I

3ê. Parcela 10 dias após início do curso de Soldagem com
Eletrodo revestido no mês de abril de 2023, na semana
de 24 a 28 de abril - valor - RS28.725,00

I

Rs30.920,00

Operador de Equipamento de

Beneficiamento de Minério.

I
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l8 - ÀPRO DO CONTROLE INTERNO DÂ PREFETTURA DE CONGONHAS
O termo encontra guarida legal:
a) ( F) Previsâo legal Lq ,,tg?tgizo(q
b)( f) Previsão orçamentária l2L Ll'.16
c) ( l') Recursos financeiros FL 4q7
d) { )t ) Compatibilidade com aLDOíL la qf
e, tX ) Compatibilidade com o PPA (L Ll'i)

coneonhas,0LOé t 4 23

Souza

DEFERIDoú INDEFERIDOU

Controlador
Carlos

l9 -

E INDEFERIDO

rtoPrefe

rCongonhas, 0l de junho de 2023

DEFERIDO

de
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de

ito
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Consoohas, 14 de Juobo de 2023 - Diário Olicial E cq44oIÊ!4 !9rlCC4rçipal N' 2.900/2ffi9 - AÀO 1.1 I N" 3206

FT,II\]I)AÇÃO CSN PARÀ O DESEI\VOL!'IMENTO SOCIAL E À CONSTRUçÂO DA CIDADANIA . CET

Paricipcsr NIU\ICIIIO DE CONGONIIAS, itrscflb no CNPJ sob o o'. I6.7J2.,14ól0001{2, côm scdc tra Prâ$ B-csidcntc Kubirschcl. Il5. Ccnrro.
( t)nsonha§/Mc. rcpÍes€ntado por seu Prúlico, Cláudio Anónio de Souza, portador do RC n". M-I.ó52.882 c do CPF n" 314.756.986-15 e pelo SecrÊlário Municipal
dc Lduoôçào, Rodrigo Silva Mendes, portadoÍ do RG MG 15978193 e CPF 095.913.25ó-22 e a Fundai;ão CSN para o Deseovolvimento Sociâl e a Conslruçào dâ
Crdãdaniâ. 1nscdta no CNPJ D'. t9.690.999/0002-57, com scdc râ Rua Dom Pcdro l" 35, CctrEo, Congoúas^úG, rc?rcscntade por scu Dúctor, Wcllúgton Maíins
Rrbciro da Silva, ponadoÍ do RG M 6020598. Objeto: a Ísad€quaçAo do scu Plaro dc Trabalho, subsliariodo o curso de MoDtâdor de Afidâinrês pôm o curso de
,\uriliâr dd Mc!ânico de Moro, alterando o plano de rrâbalho no item - 2, MATERIAL DE CONSUMO, PLÀNO DE APLICAÇÀO DÊTALHADO DOS
RijtILRSOS: allemido umbân o itcl l.3 - IESSOAI E ENCARGOS, para o pÍofcssor do oovo curso, além da Eorrogação da ügcncia. Vigência: vigora.rá até a
dltà dc -11 dc outubro dc 2023. Cláudio Alrtôoio de SoüzÀ Prefeito dc Congonhas. Wcllitr8tôÍr Martins tub€iro dâ Silva, Dirêtôr da FUNDAçÀO CSN PARA O
DESENVOLVMENTO SOCIAL E Á CONSTRUÇÀO DA CIDADANIA . CÊT-

PRI!ÍEIRO TERTVO DE aPOSTILAME\To Âo CON'ÍRATO N" ru}ÍCLtLTi.0A6/2m2

Part€s: Fundaêo MuÀicipal de Cülarê lázer. Turismo - FUMCULI x Iutori Scgulança ArBada e Vigi16.trcia - EiEli. Compcosação 6üncêir""
onunda do Re.qülibrio EcaEômic.-financcüo-Rrpâcalãsâo, rEúoativa aos m.s€s & jan.iro, fsvcÍliro, mârço c abriy2oz}. Vslor toul: R§31.222,88 (trinia e um mil.
duzeÂros e liÀte e dois rcais c oiteota e oito c€otal/G). Dotasâo: 13.391,00478.014. l-ana Mércia Brazil C\l2IÍÊ Dias de CâstÍo. 14106/2023.

CREDENCIAMENTO PIIíCI OI4I7I22

Comissào Especial - Po íl,.ria PMC/536/2n22 - JUI-GAMENTO DE RECURSO - Illgâ procedenles Às râzões rccu.sais, íecorsiderâ a d.cisão a»rerior e
declaÉ HÀBILITADÀ e eptâ a se credenciâr' pâra o c€rtame a enridade Associaçâo Evangélica BeneficenE de Minas Gerâis. Ata 0l E/2023 disponibilizida na ínregÍ:r
no sitÊ ofici.al do Municipio, Iir.k "Liciláção Públieâ". CoDgoúas,07 dc juDho dc 2023. (a) txzitrctc Àparc.ids Barboza Mfftüs- Comisúo Espocial.

OR O OFICIAL DÀ PREFEITURA MUMCIPAL DE CONGONHAS

ORG-{O GESTOR:
Secretaria Municipal de Planejamento e Gestão

óncÃos rurr.rcADoRES:
Secretaria Municipal Segurança Pública e Defesa Civil e Social
Secretaria Municipal de Planejamerto e GestZio
Secretaria Municipal de Cútura, Espaíte, LazÊt, Eventos e Turismo
Secretaria Mimicipal de Educação
Secretaria Municipal de Finanças
Secretaria Muicipal de Govemo
Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Deservolvim€nto Rural
Câmara Municipal de Congonhas
FUMCULT
PREVCON
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