PREFEITURA MUNICIPAL DE CONGONHAS
CIDADE DOS PROFETAS

Oficio 164/2023/PMC/SEPLAG/DCONV
Congonhas, 29 de Junho 2023

A Camara Municipal de Congonhas,

Encaminhamos em anexo, cépia do Termo de Fomento N° 11/2023, que entre
~ si Celebram o Municipio de Congonhas/MG e a Associag&o Reciclando Vidas,

para ciéncia e controle.

Atenciosamente,
: i TR :
Paola Rossi dé Qliveira
Diretora de Convé ' Prestacdo de Contas

Secretaria de.:Pi;Jn iamento e Gestdo

mara Municipal de ConTonhas

PROTOCOLO GERAL 2171/2023
Data: 30/06/2023 - Horario: 11:37
Leglslative
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CONGONHAS
CIDADE DOS PROFETAS

TERMO DE FOMENTO N°. 11/2023.

PARCERIA QUE ENTRE S| CELEBRAM O MUNICIPIO DE
CONGONHAS/MG E A ASSOCIACAO RECICLANDO VIDAS.

O MUNICIPIO DE COINGONHAS, inscrito no CNPJ sob o n%. 16.752.446/0001-02, com sede na praga
Presidente Kubitschek, 135, Centro, Congonhas/MG, doravante denominado MUNICIPIO (agente publico),
neste ato representado por seu Prefeito, CLAUDIO ANTONIO DE SOUZA, inscrito no RG n2 M-1.652.882 e
no CPF n2 314.756.986-15 e pela Secretaria Municipal de Desenvolvimento e Assisténcia Social, Libertad
Lamarque Guerra Souza, inscrita no RG n2. MG 3.182.358 e no CPF n2. 475.855.106-59 e a Associacdo
Reciclando Vidas, inscrita no CNPJ n2. 12.820.799/0001-41, com sede na Rua Francisco Antonio Assis, 121,
Bairro Joaquim Murtinho, Congonhas/MG, neste ato representada por sua Presidente, Cleide da Silva
Souza, portadoera do RG M-9.093.697 e do CPF n2. 033.821.076-86, doravante denominada OSC
(Organizacdo da Sociedade Cjvil), resolvem celebrar este TERMO DE.FOMENTO, com fundamento na Lei
Federal n2. 13.019 de 31 de julho de 2.014, alterada pela Lei n2. 13.204 de 14 de dezembro de 2015 e do
.Decreto Municipal 6.731, de‘16/ 10/18, mediante as cldusulas e condigdes abaixo descritas.

Processo Administrativo n. 859/2023

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

‘0 presente Termo de Fomento tem por objeto atuar nas comunidades Joaquim Murtinho, Alto Maranhao,
Campinho, Dom Oscar, Pequeri, Jardim Profeta, Pires, Matriz e Primavera, através do projeto Reciclando
‘Vidas, trazendo como objeto deste atendimento:

*  Agoes voltadas a formalizagdo e/ou qualificagdo profissional do adolescente, jovem e do adulto,
quanto ao direito & profissionalizacdo, através de cursos de capacitivos de estética e salde,
tecnologia da informatica promovendo a inclusdo digital como forma de apoio, treinamento e

. preparagdo para a entrada no mercado de trabalho e geragdo de renda. -

e Agbes a promogdo da cultura e da arte através da oferta de a¢Bes de capacitagdo, na drea de
Saude, bem-estar e- empreendedonsmo, aos beneﬁc-énos das comunidades -abrangidas pelo
projeto.

e . Agdes a promogdo socioeducativo em meio-aberto, s_ai]de'e bem-estar sacial através da oferta de
acdes ‘esportivas, como judd e encontros/aulas de’ ginastica para os beneficidrios das
comunidades abrangidas pelo projeto.

¢ O apoio sociceducativo em meio aberto através de suas acdes pedagégicas em um aprendizado
‘diversificado e rico para o desenvolvimento das criangas, que desenvolva e alcance habilidades
criativas e imaginarias, como brincadeiras, teatros, musica, dentre outros, que possibilitem a
convivéncia familiar e comunitdria nos territérios de wulnerabilidade social. Desenvolvendo
potencialidades, habilidade, talentos e protagonismo infanto —juvenil.

e Nas praticas no dmbito educacional ao promover suas agdes voltadas a orientacdo para a

- -cidadania, educagdo e conscientizagdo politica de criangas e adolescentes, com contetdos
.espec:f‘ cos - de dlre»tos humanos, meio- ambiente, entre outros, que contemplem prética
pedagoglca que respeite a crianga. e ao adolescente como protagonista do conhecimento e a
escola como espag;o sistematico de exercicio da cidadania.

j CLAUSUI.ASEGUNDA DOGESTOR

2 MUN!CI’PIO nomeia como gestor do presente Termo de Fomento RAFAELA CRJSTINA DE PAULA GOIS,
i conforme Portana Municipal n. PMC/175, de 9 de maio de 2023.

2.2-Sdo obnmées do Gestor:

I'- verificar seaﬁ OSC cumpriu a obrigagio de divulgar os dados da parceria celebrada com a Administracio
Publica Municipal;
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- formal:zar ao seu superior hierdrquico a exrsténc:a de fatos que comprometam ou possam
comprometer as atividades ou metas da parceria e de indicios de irregularidades na gest3o dos recursos,
.. bem como as providéncias a serem adotadas para sana-las;.

IV - emitir o relatorio técnico de monitoramento e avaliagdo;

V - emitir parecer tecmco conclusivo de analise da. prestagao de contas, levando em consideragdo o
conteudo do relatério tecmco de monitoramento e aval:agao

VI - disponibilizar materiais e equipamentos tecnoldgicos necessarios as atividades de monitoramento e
avalla;ao quando couber.

2.3 Cabera ao gestor; nos termos do Artigo 32 do Decreto Municipal 6731 de 16/10/18 a emissdo, no
prazo de 15 (quinze) dias corridos, contados do encerramento de cada bimestre, de Relatdrio Técnico
de Monitoramento .e ‘Avaliagdo da parceria celehrada, que serd submetido a comissdo de
monitoramento e avaliac3o, que o homologara. '

2.3.1 O relatério técnico de monitoramento e avaliagdo da parcena sem prejuizo de outros
elementos, devera conter

I —descric3o das atlwdades metas e indicadores estabelecidos;

o | mformacao de Jrregulandades apuradas, .prowdenaas a serem tomadas, prazo para solut;ao e
data de retorno para verlflcagao do pleno atendimento.

Ill.- declaragao de cumpnmento da obrigagdo contida-no Art. 11 da Lel 13.019/2014.

2.4 Na htpotese de o reiatorno técnico de momtoramento e availa;ao evidenciar trregulandades
tais como desvio de finalidade na aphca(;ao dos recursos da parceria, atrasos na execucao das
agdes € metas, descumprimento ou madtmp}enma da OSC em relagdo a obrigagdes pactuadas, o
gestor da parcena notificara a OSC para, no prazo de até 15 (quinze} dias corridos:

| = sanér a irreguléridade;
A= cumprir a obrlga;ao

1II — apresentar justificativa para a mposssbthdade de saneamento da irregularidade ou
cumprimento da ohngagao.__‘ : : - -

241 0 relatérpo técnico- de momtoramente e Auafia;io serd. homologado peia comissdo de
maonitoramento e avaliagdo no prazo de 10 (dez) dias corridos a contar da seu recebimento.

+24.2 Depms de homologado pela comissio de momtoramentn e avahaqao o relatério técnico de
monitoramento e avaliagdo devera ser eneaminhado 3 Diretoria de Convénios para ser anexado aos
autos da respectivo processo administrativo. s 3

2 5 Cabera tambem ao gestor a eiabora(;ao de parecer técnico. sobre a prestat;ao de contas, levando em
_consideragdo o conteudo do(s) relatono(s) técnico(s) de monitoramento e Avahagao sobre a

conformidade do cumpnmento do ob;eto e os resultados alcan(;ados durante a execuc.ao do termo de
fomento =3

251 O parecer técnico sobre as prestagdes de contas, a ser elaborédo pelo gestor, levara em
cons{dera;ao a execucao fisica e os relatérios de cumprimento do objeto apresentados pela OSC.
CLAUSULA TERCEIRA — DA COMISSAO DE MONITORAMENTO E AVALIAGAO

+31-0 MUNICfPIO nomeia para membros da Comissdo de Monitoramento e _Avaliagdo os servidores:
. RAFAELA APARECIDA GOCALVES DOS SANTOS, JUNIA RESENDE SILVA e - JULIANA MORAlS ROCHA,
- conforme Portaria Municipal n2. PMC/175, de 9 de maio de 2023

3.2 - Este termo de parcerla serd monitorado e avahadn medlante os segumtes procedjmentos
a)a néltse o ob;etxvo esua ﬁnahdade :

b)acompanhamento mensal da prestagao dos serw(;os,

ﬁ%\'mo 'de Souza
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c)anallse de retatonos dos trabalhos desenvolvidos;

3.3 - Nos termos do Artigo 30, §32 do Decreto Mumc:pai 6731, de 16/10/18, a comissdo de
~ ‘monitoramento e avaliagdo se reunira mensalmente, com o intuito de proceder a avaha;ao da execugdo
da parceria e a andlise e homologacao dc relatério elaborado pelo: gestor

3.4 - A comissdo de monitoramento e avah_a(;ao podera solicitar assessoramento técnico de especialista
que ndo seja membro do colegiado para subsidiar seus trabalhos.

3.5-A comiss3o de monitoramento e avaliag3o realizara visitas técnicas que dever3o ser circunstanciadas
em relatério de visita técnica que sera. enviado a OSC para conhecimento, esclarecimento e eventuais
providéncias, cuja execucdo podera ensejar a revisdo do documento. -

3.6 - Nas parcerias com \ngenua superior a 1 (um} ano, a Admlnlstragéo Publlca por meio do gestor da
parceria e da comissdo de momtoramento e avaliagdo, realizara, sempre que possivel, pesquisa de
satisfagdo com os beneficidrios do plano de trabalho e utilizara os resulta'dos' como subsidio na avaliagdo
da parceria cefebrada e do cumprimento dos objetivos pactuados bem como na reorientagio e no ajuste
das metas e atividades definidas.

3.7 - Serio utilizados indica'dores para afericdo do cumprimento das metas e os meios de verificagdo,
conforme Plano de Trabalho anexo a este Termo. -

CLAUSULA QUARTA- DAS OBRIGAGOES DOS PARCEIROS

1-SAO OBRIGAQGES DO MUNICIPIO:
a) Fornecer os recursos para a execug3o do objeto
b) transferir os recursos fmancewos de acordo com o Cronograma de Desembolso do Plano de Trabalho,

para a conta bancéria especifica da OSC em mstntuagao financeira pubhca (Banco do Brasil ou Caixa
Econdmica Federal), -

c) acompanhar e fiscalizar a execugdo da parceria; - ‘

d) emitir Relatorio(s) Técnico{s) de Monitoramento e Avahagio da parceria durante a vugéncna do objeto

e) receber e anaiisar as preswgoes de contas encammhadas pela OSC;. - ;

f) elaborar elucidativo parecer conclusivo sobre a prestagio de contas da 0sC, a fim de atender aos
principios da legalidade; impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia, economicidade, conforme
artigo 48 da Lei de Responsablhdade Fiscal e avaliar se houve apbcacao correta dos recursos (art. 59 da Lei
13.019/2014};
-g) aplicar. as penahdades previstas e proceder as sangoes admlmst:atwas necessérlas a exngent:ta da
s restituicdo dos TEEursos transfendos, constatada madlmptenma em prestar. contas ou ‘execucdo em
. desacordo; 2

h) publicar o-extrato deste mstrumento no smo eletrﬁmco ;Iq mumcnpm, conforme art° 38 da Lei
13 019/2014 :

i) notificar a ¢eiebra<;§o deste mstrumento a Cémara Munu:lpal

- j) demonstragdo de que os objetivos e finalidades |nst|tucu:ma|s ea capat:ldade tecntca e operacional da
- organizagdo da sociedade civil foram avaliados e: séo compativms com o objeto; conforme arte. 35, Ill da
Lei 13.019/2014;

k) aprovagao do plano de trabalho, a ser apresentado nos termos da Lei 13 .019/2014; art" 35 IV

n- SAO omcéss DA OSC:

a) responsabﬂlzar -se pela execugdo do objeto;
b) apl:car os recursos repassados. pelo. MUNl(".IPIO excluswamente no objeto constante na Clausula
Primeira; 3

c) responsabilizar—se pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos recebidos, inclusive no
que diz respelto as despesas de custeio, de investimento e de pessoal conforme o caso;

d) prestar mfermat;ﬁes e esclarecimentos sempre - que sollmtados, desde ‘que necessarios ao
acompanhamento e controle da execu¢do do objeto
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e} permitir Ilvre acesso do gestor, do responsavel pelo Controle Interno, dos membros da Comlssao de
Monitoramento e Avaliagio do MUNICIPIO, aos processos, aos documentos e s informacdes referentes a
este instrumento, nas instalacdes da OSC;

f) responsabilizar-se pelo pagamento dos encargos trabalhistas, prewdenaarms fiscais e comerciais
relativos ao funcionamento da instituicdo e ao adimplemento deste Termo de Fomento, mantendo as
certiddes negativas em dia, n3o se caracterizando responsabilidade solidaria ou subsididria do MUNICIPIO
a inadimpléncia da OSC pelos respectivos pagamentos, 0s 6nus mcudentes sobre o objeto da parceria ou
os danos decorrentes de restric3o a sua execug3o; -

g) prestar todos os servicos, conforme Plano de Trabalho em anexo, mediante a contratacdo dos
profissionais e pagamento dos respectivos salarios, gerenciamento e coordenagdo dos trabalhos, ficando
proibida a redistribuicdo dos recursos a outras entidades, congéneres ou ndo;

h) observar todos os critérios de qualidade técnica, eficiéncia, economicidade, prazos e os custos
previstos;

i} ndo praticar desvio de finalidade na aplicagdo do recurso, atraso ndo 3ust|f|cado no cumprimento das
etapas, praticas atentatdrias aos principios fundamentais da Administragdo Publica nas contratagdes e
demais atos praticados na execucio da parceria e deixar de adotar as medidas saneadoras eventualmente
apontadas pela Administracdo Publica;

']} comprovar a exata aplicagdo da parcela anteriormente repassada na forma da legislacio aplicavel,
mediante proced:mento de ﬁscahzagao da Admlnlstragao Pubhca Mun|c1pal sob pena de suspensdo da
transferéncia; r
k) efetuar as mowmentacoes financeiras relacionadas aos recursos do presente termo em conta bancaria

* especifica. em institui¢do financeira pablica (Banco do Brasil ou Caixa Econémica Federal);

1} manter os recursos aplicados no mercado financeiro, enquanto néo utilizados; ;

m) manter-se adimplente com o MUNICIPIO naquilo que tange 3 prestacdo de contas de exercicios
anteriores, assim como manter a sua regularidade fiscal perante os 6rgdos da Admrmstragao Municipal,
Estadual e Federal; : -

n) efetuar o seu reglstro contabil e patnmomal em conformidade com as Normas Brasileiras de
Contabilidade; - '

o) enviar ag MUNICIPIO cdpia dos documentos quando houver alteragao da dlretona ou do estatuto;

~p) divulgar esta parceria em-seu sitio na internet, caso mantenha, e em locais visiveis de suas sedes sociais
e dos estabelecimentos em que exerca suas a¢des, conforme art. 11 da Lei 13.019/2014, com as seguintes
informacdes: a) data da assinatura; b) identificagdo do instrumento; c) identificacdo do 6rgdo MUNICIPIO;
d) nome da OSC; e) ne. do CNP} da OSC; f) descricdo do objeto da parceria; g) valor total da parceria e

. valores | Ilberados quando for o caso; h) situagdo da prestagdo de contas da parceria, devendo informar a
data prevista para a sua apresentagdo, a data em que foi apresentada, o prazo para a sua andlise e o
resultade conclusivo; i) quando vinculados a execugﬁo do objeto e pagos com recursos da parceria, o valor
total da remunera¢do da equipe de trabalho, as funcdes que seus integrantes desempenham e a
remuneragdo prevista para o respectivo exercicio;

g} assegurar e destacar, obrigatoriamente, a participacéo da MUN!CIPIO em toda e qualquer agdo,
promocional ou ndo, relacionada com a execugdo do objeto descrito no presente Termo de Fomento e,
obedecido. o modelo-padrdo estabelecido pela PREFEITURA DE CONGONHAS, colacar a marca do
MUNICIPIO DE COHGONHAS nas placas, pamé:s e outdoors de :denrrf icacdo das obras e projetos

** custeados, no todo ou em parte, com os recursos deste Termo de Fomento, no mesmo tamanho e

localizagdo do nome da PREFEITURA DE CONGONHAS e em destaque em relagdo a qualquer outra marca

que venha ser aplicada. A arte deverd ser previamente aprovada pela Secretaria Municipal de Governo —
Assessoria de Comunrcagao Instrruaonal

CLAUSULA QUINTA -DO REGIME JURIDICO DE PESSOAL _
N&o se ‘estabelecerd nenhum vinculo de natureza juridico/trabalhista, de qualquer espécie, entre o

MUNICIPIO e a equipe que a OSC contratar para a execugao do projeto ou atividade constante deste
mstrumento, se for o caso. : : ; 2 :

rgﬂ%g;t){ge ouZa
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t:LAusum SEXTA — DO REPASSE
Para a execugdo das atividades previstas neste termo de parceria, no presente exercicio, o MUNICIPIO

transferird a OSC, . de acorde com o Cronograma de Desembolso do Plano de Trabalho, o valor de RS
190. 000 00 (cento € noventa mil reais).

CLAUSULA SETIMA - DA LIBERACAO DAS PARCELAS

Como o Cronograma de Desembolso do Plano de Trabalho deste Termo de Fomento prevé mais de uma

parcela de repasse de recursos, a OSC deverd, para recebimento de cada parcela manter em dia a sua
_ regularidade fiscal (as certiddes abaixo especificadas): .

| - certiddes negativas ou positivas com efeito negativo, devidamente atualizadas:

a) Certidao Conjunta Negativa de Débitos Relativos aos Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido;

b) Certiddo Negativa de Débitos Estadual ou declaracdo de que a OSC néo possui inscri¢do estadual;

c) Certificado de Regularidade do FGTS;

d) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT;

e) Certiddo Negativa Municipal;
1l - a OSC devera apresentar a prestacdo de contas'da(s) parcela(s) anterior(es).

§ 12 Quando as certiddes, de que trata o inciso |, ndo estiverem disponiveis eletronicamente, a OSC sera
- notificada para regularizar a'situagdo e apresentar a respectwa certiddo para Iuberac;ao da parcela prevista

no Cronograma de Desembolso.

§22 Aanahse da prestag:ao de contas de que trata o inciso |l ndo mmpromete a hbera;ao das parcelas de

recursos subsequentes

§ 32 O repasse das parcelas do recurso total da parceria sera efetuado em estrita conformidade ao

'Cronograma de: Desembolso constante no plano de trabalho, apds apfesentagao da prestagdo de contas

pela OSC.e aprovagdo do gestor da parceria.

§ 42 As duas primeiras-parcelas serdo pagas automaticamente pela Secretaria Municipal de Fazenda,

devendo a terceira ser transfersda mediante a apresentagao da prestacao de contas da primeira parcela e

assim sucessivamente.

§ 52 A Diretoria de Convemos e Prestaq;ﬁo de Contas, expedlra comunicagao dlreCIonada a secretaria
- responsavel pela politica, informando a apresentacdo da prestacdo de contas, a secretaria responsavel

devera solicitar 3 Secretaria de Fazenda a liberacdo do recurso correspondente a parcela subsequente,

por_meio de documento assmado conjuntamente com o gestor a ser anexado aos autos do processo

administrativo da parceria.

CLAUSULA OITAVA - DA DOTAGAO OR(;AMENTARIA

Os recursos financeiros do MUNICIPIO a serem repassados & OSC correrdo a3 conta da seguinte

classificacdo orgamentaria: Orgdo:13. Umdade 01. Fungdo:08. Subfungdo:122. Programa:0027. Atividade:
' 0.022 - Apoio a Entidades — SEDAS — EMENDA IMPOSITIVA- 3.3.50.41 — Contrlbw;oes (ficha 353) —

4.4.50.41 — Contnbuu;ﬁes{fncha 354). - Fonte: 1500.-

Parégrafo umco ‘Se avigéncia deste termo de parcena uitrapassar o exercicio financeiro, os créditos para
; cobertura das parcelas a serem transferidas em exercicio futuro ser3o indicados em termo aditivo.

| CLAUSULA NONA - DA MOVIMENTAGAO DOS RECURSOS
~ Os recursos serdao depositados em conta corrente da OSC em instituicdo financeira publica - Banco do
Brasil ou Caixa Econdmica Federal, especifica para o objeto e isenta de tarifa bancaria.

Os recursos, enguanto nao empregados na sua finalidade, seréo obrigatoriamente aphcados no mercado
financeiro.

- Os rendimentos_serdo aphcados no- objeto da ‘parceria, estando sujeitos--as mesmas cond|c6es de
~ prestagdo de contas exigidas para os recursos transferidos.

Os pagamentos deverdo ser efetuados somente por transferéncia direta ao fornecedor (DOC, TED) -
transferéncia eletrénica sujeita a identificacdo do beneficidrio - pessoa fisica ou juridica, inclusive dos
empregados, vedado usar cheques para saque ou quaisquer pagamentos.

M ntonio de S é
Prefeito Municipal
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CLAUSULA DECIMA - DA RESTITUICAO DOS RECURSOS .

A OSC compromete-se a restituir o valor repassado, atualizado monetariamente desde a data do
recebimento, acrescido de juros legais na forma da legislagdo aplicével, para o MUNICIPIO (conta corrente
da prefeitura de Congonhas de n2. 6846-2 na agenua 1793-0do Banco do Brasil), nos seguintes casos:

a) inexecugdo do objeto;

b) falta de apresentacdo de prestacdo de contas no prazo emgldo,

c) utilizagdo dos recursos em finalidade diversa da estabelecida no presente instrumento, ainda que em
carater de emergenua

Paragrafo Gnico. No valor a restituir incluem-se os rendimentos de apllca;ao no mercado financeiro
referente ao periodo compreendido entre a liberagdo do recurso e sua utilizagdo, quando n3o for
comprovado o seu emprego na consecugao do objeto, ainda que ndo tenha sido feita aplicagdo.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA- DA PRESTA(,‘AO DE CONTAS
A prestacdo de contas do recurso repassado 3 OSC ocorrera de forma parcial, denominada “prestacio de
contas parcial”, até 30 dias apds o recebimento de cada parcela.
§ 1° A prestacdo de contas parcial seré feita quando a liberacdo dos recursos ocorrer em 3 (trés) ou mais
parcelas, hipétese em que a terceira parcela ficara condicionada a apresentagao da prestagdo de contas
‘parcial referente 3 primeira parcela liberada e assim sucessivamente. '
§ 2° A apresentacdo das prestagdes de contas parciais serd acompanhada dos seguintes documentos:
| - oficio de.encaminhamento enderegado aos técnicos analistas de prestagdes de contas, constando o n2.
do termo e aidentificagdo da parcela (e se é prestagio de contas do total da parcela ou de parte);
Il - se a OSC entregar documentos para sanar pendéncias de prestagdo de contas ja apresentada, deverd
também . fazer documento mformando 0 n2, do oficio do técmco analista de prestacbes de contas
correspondente;
lll - certiddes negativas-ou posmvas com efeito negativo, em original ou.cépia autenticada por servidor,
devidamente: atﬂahzadas (devera ser apresentada npova certadﬁo somente se a apresentada anteriormente
estiver vencida):
a) Certiddo Conjunta Negativa de Débitos Relativos aos Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido;
b} Certificado de Regularidade do FGTS; .
¢) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT
d) Certiddo Negativa Municipal; .
IV - Relatério.de Execucdo do Objeto, assinado pelo seu representante Iegal que contera
a) as acdes desenvolvidas para o cumprimento do objeto;
b) a demonstragdo do alcance das metas referentes ao periodo de que trata a presta;éo de contas,
apresentando um comparativo de metas propostas com os resultados alcancados;
c) os documentos de comprovagdo do cumprimento do objeto e realizacdo das acdes, como fichas de
inscricdo, listas de presenga, fotos e videos, ou outros, conforme o caso, devendo o eventual
cumprimento parcial ser devidamente justificado. O relatorio de execugdo do objeto devera incluir datas
e local das a_t_ivi_dadeé / apresentacdes, quantidade de pablico, material de divulgagdo (em que constem os
créditos exigidos);
V - Relatério de Execugdo Fisico-financeira;
| VI - Execuc3o da Receita e Despesa;
VII - Relagdo de Pagamentos efetuados;
VIH - Conciliagdo Bancaria;
IX - 3 (trés) orgamentos para selegio do menor pre¢o na aqulsu;ao dos matenals e contratac;ao dos
servigos. Deverdo ser observadas as seguintes orientacdes:

‘e A entidade devera adquirir os produtos e/ou contratar os servicos pelo menor preco de cada item, ou
~© seja, se os produtos/servigos forem adquiridos/contratados mediante a menor proposta global, sera
cobrada a diferenca de valores de cada item, se houver.
e Na cota;éo ndo se pode co!ocar marca: “E vedada a realizacdo de licitacdo cujo objeto inclua bens e
© “servicos sem similaridade ou de marcas, caracteristicas e especificacBes exclusivas, salvo nos casos
‘em que for tecnicamente justificavel, ou ainda quando o fornecimento de tais materiais e servicos for
feito sob o regime de administracdo contratada, previsto e discriminado no ato convocatério.”
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¢ A entidade elaborara o pedido de orgamento contendo a especificagdo do produto/servico e a
quantidade e o entregara as empresas/profissionais, que o devolverdo carimbado e assinado. No
orgamento fornecido por pessoa fisica devera constar o n2. do documento de identidade e do CPF.

* Cotagdes feitas por internet serdo aceitas somente no caso da impaossibilidade de fornecimento pelas
outras empresas, comprovada nos or¢camentos. Nesse caso, é obrigatdrio constar o nome da
empresa, ndo sendo aceitos orgamentos de sites de busca.

e Sé.serdo aceitos 3 orgamentos validos, ou seja, 3 orcamentos nos quais constem os valores de cada
item. N3o serd aceito orcamento no qual conste que a empresa ndo possui determinado(s) item(ns).
Nesse caso, terd que ser devolvido a conta do termo o valor total utilizado na aquisi¢do do item.

e Se o orcamento nio for apresentado na prestacdo de contas correspondente, ndo serd aceito
posteriormente, porque orgamento significa pesquisa prévia de precos. Terad que ser devolvido 3
conta do termo o valor totaf utilizado na aquisicdo do(s) item(ns).

e Seno Planode Trabalho houver a prestacdo de servigo de prof:ssnonaus de nivel técnico, a contratagdo
devera ser precedida de 3 cotagdes.

X - extratos da conta bancaria e da aplicagdo financeira de todo o periodo de execugdo do termo, ou seja,

desde o recebimento da primeira parcela até a dltima movimentacio;

XI - recibos de depésito na conta especifica;

Xll - recibo de depdsito na conta 6846-2, agéncia 1793-0 do Banco do Brasil, do saldo remanescente da

conta corrente e da aphcagao financeira. A.o fazero depéslto a-entidade devera informar o n?. do CNPJ da

0SC;

Xl - relagdo do nome dos representantes da entidade: diretoria, conselho fiscal, etc.;

XIV - contrato ou outro termo que for celebrado com os profnssxonais que trabalhardo no projeto

_constando a inexisténcia de vinculo entre eles e o MUNICIPIO bem como de que este ndo se
responsabiliza pelos encargos patrimoniais, sociais, trabalhistas e previdencidrios;

XV - declaragdo de gque ndo ha servidor municipél dos Poderes Executivo ou Legislativo recebendo

recursos do termo, conforme vedacgo constante do inciso Il do Art. 45 da Lei 13.019/2014, alterada pela

Lei-13.204/2015;

<XVl - na- hipétese de aquassgéo de bens com os recursos recebidos, prova do respectwo reglstro contabil e
patrimonial;

XVII - declaragdo do representante legal acerca da regular quntacéo dos encargos e dll'8|tOS trabalhistas,

quando a parceria envolver gastos com pessoal;

XVIiI -.declaracdo do represente legal acerca da reallzan;ao das despesas da parceria em conformidade

com os principios da legalidade, mpessoaludade, moralidade, publicidade, eficiéncia, motivagdo e

~.interesse publico;

XIX - outros documentos que se ﬁzerem necessénos 3 adequada presta;ao de contas, a critério do

_servidor ou setor responsavel.

§ 32 Todos os documentos de prestagdo de contas referldos nesta c!ausula devem ser apresentados em

via ortglnal {que serd devolvida 3 entidade) e em copia legivel. N3o serdo aceitas folhas picadas.

§ 42 As prestagdes de contas e as respostas a pendéncias especificadas em oficios deverdo ser entregues

diretamente aos técnicos analistas de prestagdes de contas.

§ 5° As despesas serdo comprovadas mediante documentos flscais, nos quais devera constar o n2. do

termo, devendo ser emitidos com clareza e sem rasuras, na forma da Ieglslagéo e em nome da OSC.

§ 62 A analise de prestacdo de contas ndo impede que a administragdo publica promova a instauragdo de

tomada de contas especial antes do término da parceria, ante evidéncias de irregularidades na execugdo

do objeto. Nesse caso, 0 dever de prestar contas surge no momento da-liberacio de recurso envolvido na
parceria. ’
" § 72 Autorizada a‘integracdo ap patriménio da 0OSC dos bens remanescentes que tenham sido adquiridos,
produzidos ou transformados em decorréncia da execucio deste termo, a entidade devera enviar, junto a
prestagdo de contas, prova do registro contabil e patrimonial do bem:
§ 8 A inadimpléncia ou irregularidade na prestacdo de contas inabilitara a OSC'a partlcnpar de novas
parcerias ou acordos com a Administracdo Municipal.
§ 9°A prestacdo de contas sera analisada e avaliada pelo MUNICIPIO sob dois aspectos, em especial:
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| - técnico: quanto a execugdo fISICE cumpr:mento do Plano de Trahalho e atmglmento das metas de
execucdo do objeto, podendo o MUNICIPIO valer-se de relatérios ou laudos de diligéncias, inspe¢des ou
vistorias e também. de informagdes obtidas de pessoas beneficiadas, bem como de autoridades publicas
ou outras entidades;

Il - financeiro: quanto a correta e regular aplicagdo dos recursos financeiros, nos termos da legislagio que
rege a administracdo publica.

§10 A partir da data do receb'imehto da prestacdo de,contas.'pa_rcial, 0 MUNICIPIO, terd o prazo maximo
de 45 (quarenta e cinco) dias para andlise, podendo ser prorrogado por igual periodo.

§ 11 Apos a aplicagdo da Gltima parcela, sera apresentada a prestagdo de contas do total dos recursos
recebidos, ou seja, a prestagdo de contas final. Deverdo ser apresentados os Anexos: E - Relatério de
Execucdo Fisico-financeira, F - Execu¢do da Receita e Despesa, | - Conciliagdo Bancdria, o Relatdrio de
Cumprimento do Objeto € o comprovante de recolhimento do saldo de recursos, se houver. A prestagdo
de contas final serd apresentada ao MUNICIPIO até 30 (trinta) dias apds a data final da vigéncia deste
termo, ou conclusdo do objeto, ou, igualmente, até 30 (trinta) dias apos a data de sua denincia ou
rescisdo.
§ 12 A partir da data do receb:mento da prestacdo de contas final, o MUNICIPIO, com base no disposto
nos paragrafos acima, terd o-prazo maximo de até 150 (cento e cinquenta) dias para analise.
§ 13.0 prazo para apreciar a prestagdo de contas final podera ser prorrogado por até 30 (trinta) dias,
desde que devndamente justificado. i :
§ 140 transcurso do prazo definido anteriormente e de sua eventual prorrogac3o, sem que as contas
‘tenham sido aprec#adas : :
a) ndo impede que a OSC participe de outros chamamentos pubhcos e celebre novas parcerias;
b) n3o significa impossibilidade de sua apreciacdo em data posterior ou vedagdo a que se adotem
medidas saneadoras, punitivas ou destinadas a ressarcir danos que. possam ter sido causados aos cofres
plblicos.
§ 15 Se o transcurso do prazo e de sua eventual prorrogagéo se der por culpa exclusiva da Administragdo
Publica Municipal, sem que se constate dolo da OSC ou de seus prepostos, n3o mmdlrao juros de mora
... sobre.os débitos-eventualmente apurados, no periodo entre o final do prazo e a data em que foi emitida a
mantfestacﬁo conclusiva pela Administracio Publica Munu:lpal sem prejuizo da atualizacdo monetaria
pela Unidade Fiscal do municipic de Congonhas.
§.16 Estandaa prestagao de contas em desconformidade com as ‘normas deste termo, sera emitido oficio
3 entidade com prazo para saneamento das irregularidades.
§17A aprovat;éo da prestagdo de contas sera comunicada formalmente a entidade no prazo de 30 (trinta)
dias apés a homoiogacéo :
. § 18 Os documentos referidos nesta cldusula serdo mantidos em arquivo em boa ordem, no préprio local
- em que forem contabilizados, & disposicdo do MUNICIPIO ou do Tribunal de Contas, pelo prazo de 10
(dez) anos, contados do dia subsequente ao da prestagdo de contas final. Na hipétese de a OSC utilizar
servigos de contabilidade de terceiros, a documentacio devers ficar arquivada nas dependéncias da OSC.

- CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA VIGENCIA -
* Este instrumento tem vigéncia da data de sua assinatura ate 31 de dezembro' de 2023, podendo ser
‘- prorrogada, de acordo com @.interesse das partes. :
Paragrafo unico. O MUNiCIPIO prorrogara de oficio avigéncia d&ste termo:se houver atraso na liberagdo
dos recursos, i;mntada tal prorragag;ao ao exato periodo do atraso verificado.

- CLAUSULA DECIMATERCEIRA - DAS VEDAcC)Es s
- Fica vedado.a OSC:
. a)a redtstnbuucao dos recursos r‘-‘CEbIdQS a outras ent1dades. congeneres ou ndo;
b) realizar despesas e pagamentos fora da vigéncia deste termo;
c) utlllzar OS Fecursos. para pagamento de despesas ndo compatlvels com o objeto deste termo;
d) executar pagamento antecipado a fornecedores de bens € servigos; 7’
.. ) transferir recursos da conta currente especifica para outras contas bancarias;
=1 f) retirar recursos da conta-especifica para outras finalidades com posterior ressarcimento;

[[¢] tmo aéo/tiza
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g) delxar de aplicar os recursos;
h) pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado pubhco com recursos vinculados é parceria, salvo nas
hipoteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orgamentarias;

i) pagar despesas cujo fato gerador tenha ocorrido antes da vigéncia do instrumento da parceria;

j) pagar despesas a titulo de taxa de administragao;

k) pagar multas, juros ou corre¢do monetaria, inclusive referentes a pagamentos ou.a recolhimentos fora
dos prazos, salvo se decorrentes de atrasos da Administragdo Publica Municipal na liberagdo de recursos
financeiros.

CLAUSULADECIMA QUARTA — DA RESCISAO E DA DENUNCIA
O presente termo podera ser denunciado ou rescindido pelos participes a qualquer momento, ficando as
partes responsaveis pelas obrigatdes decorrentes ao tempo de vigéncia.
Constitui motivo para rescisdo do presente termo o descumprimento de qualquer das clausulas
pactuadas, particularmente quando constatada pelo MUNICIPIO a utilizagdo dos recursos em desacordo
com o Plano de Trabalho ou a falsidade ou incorregio de informagdo em qualquer documento
apresentado. : 3

- Por ocasido da conclusao, denuncna rescisdo - ou extingdo da parceria, os saldos financeiros
remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicacdes financeiras realizadas, serdo
devolvidos a administracdo publica no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias, sob pena de imediata
instauracdo de tomada de contas espe(:lai do responsdvel, prowdenaada pela autoridade competente da
administracde-publica. - yae :

cmusuumécmn QUINTA ~ DAS SANGOES
Pela execugio da parceria em desacordo com o plano de trabalho e com as normas da Lei 13.019/2014 e
da legislacdo eSpeuflca, a administracdo publica podera, garantlda a prewa defesa, aplicar a OSC as
seguintes sangoes: T
| - adverténcia; :
Il - suspens3o tempordria da participagdo em chamamento piblico e impedimento de celebrar parceria
ou contrato com érgdos e entidades da esfera de governo da admmnstragao publica sancionadora, por
' prazo ndo superior a dois anos; :
Il - declaragdo de inidoneidade para participar de chamamento publlco ou celebrar parceria ou contrato
com ¢érgdos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os motivos determinantes
da punicdo .ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a propria autoridade que aplicou a
penalldade que sera concedida sempre que a OSC ressarcir a admlnlstraqao publica pelos prejuizos
resultantes e apos decorrido o prazo da san¢do aplicada com base no inciso Il

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DAt ALTERACOES

Este termo ou o Plano de Trabalho poderdo ser alterados, de comum acordo entre as partes, mediante

proposta devidamente formalizada e justificada, a ser feita no prazo minimo de 45 (quarenta e cinco)
~ dias, que sera analisada pela administracdo publica e, se aprovada, sera objeto de termo de aditamento.

Paragrafo unico.- Admitir-se-a alteragao do Plano de Trabalho com prewa aprecnagao do MUN!CIPIO
. ficando vedada a alteracdo do objeto em qualquer hlpotese

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DO DIREITO DE PROPRIEDADE

Ao término da vigéncia deste termo ou, se for o caso, quando da conclus3o do seu objeto ou quando da
sua - denuncia ou rescisdo, 0s-bens remanescentes que tenham sido adquiridos, produzidos ou
transformados em decorréncia de sua execucdo poderdo integrar, a critério do MUNICIPIO e observada a
legislagdo pertinente, o patriménio.da OSC, mediante termo de cessdo. Nesse caso, a OSC adquirird o
direito de propriedade de tais bens. N3o havendo a integracdo, os bens deverdo ser transferidos ao
MUN!CIPIO no prazo de 90 (nove nta) dias, e este daré a seu critério, a destmagao mais adequada, tendo
em vista o interesse publico. ‘

§ 12 A integracdo ao patrimon;o da OSC somente ocorrerd guando os bens forem necessarios para

- assegurar que a entidade promoeva a continuidade.do projeto / atividade.

Bk Y S

Prefeito Municipal
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§ 22 Autorizada a integrag3o ad patriménio da OSC, a entidade devera enviar, junto a prestagdo de contas,
prova do registro contabil e patrimonial do bem.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DA PUBLICAGAO
O extrato do presente termo sera publicado no sitio eletrdnico do municipio, de acordo com o disposto
no art. 38 da Lei n2. 13.019/2014. .
Paragrafo Gnico. O MUNICIPIO ‘e a OSC obrigam-se a dar publicidade a este termo, de acordo com o
disposto na Lei 13.019/2014 e alteragdo.

c 2

CLAUSULA DECIMA NONA- DO FORO

As partes elegem o Foro da Comarca de Congonhas Estado de Minas Gerais, para esclarecer as duvidas
de |nterpretat;oes deste instrumento que ndo possam ser resolwdas administrativamente, nos termos do
art. 109 da Constltuu;ao Federal

CLAUSULA VIGESIMA — DAS DISPOSIGOES FINAIS
E, por estarem cientes e acordadas com as condi¢des e clausulas estabelecidas, as partes firmam o
presente instrumento em 2 (duas) vias de igual teor e forma.

Congonhas, 02 de junho de 2023.

" lurde doe Thn S5

Cleide da Silva Souza

F—re51den Associacao Reciclando Vidas

Libertad Lamarque erraﬁuza
Secreta'ria Munici al -

Prefeito de Congonhas
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PLANO DE TRABALHO

1 - DADOS CADASTRAIS

ORGAO/ENTIDADE: CNPJ:

IMUNICIPIO DE CONGONHAS 16.752.446/0001-02
ENDERECO:

Praca Presidente Kubitschek - 135 — Centro

MUNICIPIO: UF: CEP:
Congonhas MG 36.410.064
NOME DO RESPONSAVEL: ICl: CPF:

Claudio Antbnio de Souza M1652882 314.756.986-15
CARGO:

Prefeito

<2 - DADOS CADASTRAIS

IORGAO/ENTIDADE: CNPJ:
Associacdo Reciclando Vidas 12.820.799/0001-41
ENDERECO: '

Rua Francisco Antdnio Assis, 121, Cidade Jardim.

MUNICIPI0: UF: CEP: TELEFONE: (31)
CONGONHAS MG 36412354 3731-1265

CONTA CORRENTE ESPECIFICA : BANCO: AGENCIA: Conta Nimero:

Banco do Brasil 1793-0 48679-5

NOME DO RESPONSAVEL: ICl:

Cleide da Silva Souza M-9.093.697  |CPF:033.821.076-86
ENDERECO:

Rua Francisco Antdnio Assis, 32, Joaquim Murtinho, Congonhas-MG

ICARGO: TELEFONE: E-MAIL DA ENTIDADE OU DO RESPONSAVEL:
PRESIDENTE (31) 3731-1265 ssociacaoreciclandovidas@yahoo.com

3 - HISTORICO DA OSC

A Associagdo Reciclando Vidas é uma entidade sem fins lucrativos presente e atuante no municipio de Congonhas
abrangendo mais de doze comunidades locais e do qual, desenvolve suas a¢gdes com mecanismos sociais para atender o
publico vulneravel destas comunidades. Desde a sua fundagdo em 2007, a Associagdo Reciclando Vidas atua na promogao
e na defesa da DECLARACAO UNIVERSAL DOS DIRETOS HUMANGOS, Artigo 22, proclamado pela Organizacdo das Nagdes
Unidas (ONU), “Todo ser humano, como membro da sociedade, tem direito a seguranga social (...) direitos econémicos,
sociais e culturais indispensdveis a sua dignidade e ao livre desenvolvimento da sua personalidade”. A Associagdo mediante|
0 projeto Reciclando Vidas tem como objetivo contribuir na formacdo de cidadaos, realizando e desenvolvendo atividades|
de carater artistico, esportivo, cultural, educativo e social, através de estudos, pesquisas e andlises das questdes estruturais|
e conjunturais da sociedade e do Estado, promovendo Educacdo para a Cidadania e para a Paz, inclusive em parcerias com
Orgdos publicos e privados, sem exclusdo de outros grupos e pessoas, adota como publico preferencial criancas e

ladolescentes, com vulnerabilidade social por raz8es de ordem politica, econémica, religiosa ou racial de baixa renda, bem
icomo jovens adultos e melhor idade.

4 - DESCRICAO DO PROJETO / ATIVIDADE

- -

PERIODO DE EXECUGAO:
Projeto Reciclando Vidas: Transformando Vidas INICIO: Junho/2023

TERMINO: Dez/2023

5 - IDENTIFICACAO DO OBJETO

Como parte de suas agSes integradas, o projeto pretende atuar nas comunidades Joaquim Murtinho, Alto Maranhio,
ICampinho, Dom Oscar, Pequeri, Jardim Profeta, Pires, Matriz e Primavera, através do projeto Reciclando Vidas, trazendo,

r:omo objeto deste atendimento;

) AcBes voltadas & formagdo e/ou qualificagio proégnal do adolescente, jovem e do adulto, quanto ao direito a

Carlos Magno
Controlador ipio . /
Mat. 20144369] ~ o p . é%éﬂ
ﬁ@% f?tonio\ uza
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profissionalizac3o, através de cursos capacitivos de estética e salde, tecnologia da informatica promovendo a inclusécﬂ
digital como forma de apoio, treinamento e preparagdo para a entrada no mercado de trabalho e geracdo de renda.

b) AgBes a promocgdo da cultura e da arte através da oferta de agGes de capacitagdo, na area de Salude e bem estar e
iempreendedorismo, aos beneficiarios das comunidades abrangidas pelo projeto.

|
ic) AcBes a promog3o socioeducativo em meio aberto, satide e bem estar social através da oferta de agGes esportivas como
o Judd e encontros/aulas de Gindstica para os beneficidrios das comunidades abrangidas pelo projeto.

d) O apoio socioeducativo em meio aberto através de suas acdes pedagégicas com um aprendizado diversificado e rico para
o desenvolvimento das criangas, que desenvolva e alcance habilidades criativas e imaginarias, como brincadeiras, teatros,
musica dentre outros, que possibilitem a convivéncia familiar e comunitéria nos territdrios de vulnerabilidade social.
Desenvolvendo potencialidades, habilidades, talentos e protagonismo infanto-juvenil;

e) Nas praticas no ambito educacional ao promover suas ag¢des voltadas a orientacdo para a cidadania, educagdo e
conscientiza¢do politica de criancgas e adolescentes, com conteldos especificos de direitos humanos, meio ambiente, entre
loutros, gue contemplem pratica pedagdgica que respeite a crianca e ao adolescente como sujeito protagonista do
conhecimento e a escola como espago sistematico de exercicio da cidadania.

6 - LOCAL (ENDEREGO) DE EXECUGAO DO PROJETO / ATIVIDADE E INFRAESTRUTURA DISPONIVEL, SE NECESSARIA

A Associacdo Reciclando Vidas realiza as suas ag6es nas comunidades abaixo listadas, bem como, o atendimento em sua
sede localizada na comunidade de Joaquim Murtinho. A sede da ARV foi revitalizada recentemente e do qual, oportunizou

a ampliacdo do nimero de beneficidrios bem como, a ampliagdo na oferta de a¢des da instituicdo nas comunidades
limitrofes.

Joaquim Murtinho

Localizag3o: Rua Dr. Francisco Rodrigues Pereira, 01, Praga da Estagdo
Atividades/Infraestrutura

~Brincando e Educando- Fortalecimento de vinculo.

Oferta de Turmas/Vagas nas comunidades abrangidas pelo projeto.
Uoaquim Murtinho (Telecentro)

Localizagdo: Rua Nossa Senhora Aparecida n® 36 — Joaquim Murtinho
Atividades/Infraestrutura |
- Oficina de JUDO;

- Oficina de GINASTICA.

Oferta de Turmas/Vagas nas comunidades abrangidas pelo projeto.

Alto Maranhdo

Localizagdo: Rua Nossa Senhora D'ajuda n2 500

IAtividades/Infraestrutura

LOficina de JUDO

Oferta de Turmas/Vagas nas comunidades abrangidas pelo projeto.

Campinho

Localizagdo: Rua Ariel Manoel Cordeiro s/n Escola Municipal Maria de Oliveira Castanheira

Atividades/Infraestrutura

- GINASTICA

Oferta de Turmas/Vagas nas comunidades abrangidas pelo projeto.

Dom Oscar

Localizacdo: Avenida Minas Gerais, 96 ( saldo da Igreja)/ Escola Municipal Judith Augusta Ferreira, Avenida Tiradentes, 45.
Atividades/Infraestrutura

- Oficina de Penteados e trangas (Empreendedorismo),

- Oficinas de Maquiagem ( Empreendedorismo)

- Tecnologia da Informética ( Empreendedorismo)

Oferta de Turmas/Vagas nas comunidades abrangidas pelo projeto.
Pires

Localizagdo: Centro Comunitdrio - Rua Anténio Faria da Costa, s/n.
Atividades/Infraestrutura

- Curso de Penteado e Tranga (Empreendedorismo);

Mat. 201 ' "~ ﬁm ! nio‘?eéth&
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- Curso de decoragao de baldes pra festa (Empreendedorismo),

Oferta de Turmas/Vagas nas comunidades abrangidas pelo projeto.

Pequeri

Localizagdo: Rua Praga Sdo Sebastido, 141
Atividades/Infraestrutura

- Oficina de GINASTICA

Oferta de Turmas/Vagas nas comunidades abrangidas pelo projeto.

Jardim Profeta

Localizacdo: Rua Tele Centro — Rua Francisco Wenceslau numero 126, Jardim Profeta , Congonhas

Atividades/Infraestrutura

- Oficina de GINASTICA

Oferta de Turmas/Vagas nas comunidades abrangidas pelo projeto.

Matriz

Localizagdo: Quadra Esportiva

Atividades/Infraestrutura

- Oficina de JUDO

Oferta de Turmas/Vagas nas comunidades abrangidas pelo projeto.

Primavera

Localizagdo: Saldo comunitario da igreja

Atividades/Infraestrutura

- Oficina de Judd

Oferta de Turmas/Vagas nas comunidades abrangidas pelo projeto.

7 - JUSTIFICATIVA PARA A EXECUGAO DO PROJETO / ATIVIDADE

Projetos sociais se tornam extremamente importantes no sentido de resguardar criangas e adolescentes em situagdo de
vulnerabilidade social. Muitas vezes, criangas e adolescentes, em virtude da situagdo econémica familiar, veem-se obrigados
] trabalhar em prol da sua sobrevivéncia e, também, colaborar com a familia.

Neste sentido, acabam desistindo da educacdo formal e se expondo a questdes de opressdo, de marginalidade e violéncia,

ficando a “margem” da pobreza intelectual e econémica e, consequentemente da exclusdo social, bem como jovens adultos
e ou terceira idade.

E preciso|
compreender gue 0s sujeitos que se encontram em situagdo de vulnerabilidade social, sdo aqueles desamparados e
necessitados de satisfazer necessidades bdsicas de sobrevivéncia. Através de projetos e programas sociais, € possivel
propiciar um amparo minimo a estes sujeitos, mesmo compreendendo que este amparo nado soluciona, porém minimiza os
problemas que causam a vulnerabilidade e o] risco social.
O sujeito que estd nestas condi¢Ges de vuinerabilidade sente-se diminuido, ou seja, fragilizado e incapaz de alcancgar]
resultados positivos a determinadas situacdes. Portanto, sentir-se excluido para o sujeito significa ndo se integrar com a
sociedade, ndo poder trocar experiéncias e vivencias com os demais; o objetivo da pessoa, que se encontra em tais

condicbes é poder avangar no sentido da socializagdo.
IAssim, é importante destacar que os projetos sociais, oportunizam a reinsercao destes sujeitos na sociedade, para sentirem-
se pertencentes no contexto que estdo inseridos.

Esta oportunidade advinda dos projetos sociais reflete o trabalho, em especial, dos movimentos sociais, associacdes estas,
pensadas e idealizadas por grupos de pessoas que tem como objetivo auxiliar criangas, adolescentes e também, através do
fortalecimento do vinculo familiar, seus familiares, que se encontram em situa¢des de vulnerabilidade sociocultural e
lecondmica a reverem seus valores, principios e situagdes de vida, repensando agdes que veem promover a insercdo na
sociedade. Portanto, as presentes a¢des sociais, voltadas a inser¢do de pessoas em situacdes de vulnerabilidade, trabalham
em prol do desenvolvimento de projetos, voltados as mudangas sociopoliticas econémicas para promover a conscientizacdo
do seu papel enquanto cidaddo de direitos e deveres. Desta forma, a Associacio Reciclando Vidas, através do Projeto
"Transformando Vidas”, vem agindo na formacgdo cidad3d através da arte-educacdo e na inclusio social dos seus
beneficidrios, buscando trazer transformagdo, desenvolvimento humano, educacio, participacio social e garantir o direito
da pessoa em risco social e de vulnerabilidade em condicdes de igualdade de acesso e permanéncia previstos do ECA —
Estatuto da Crianga e do Adolescente Art. 53 “ e conforme as premissas da Constituicio Federal, no art. 115 da Lei no
10.741, de 10 de outubro de 2003, a educacdo, desporto e salide de jovens e idosos, visando o plenc desenvolvimento de
sua pessoa, participagdo social, preparo para o exercicio da cidadania e qualificagdo para o trabalho.”

4

8 - DIAGNOSTICO DA REALIDADE (descricio da realidade que sera objeto da parceria, devendo ser demonstrado o nexo
entre essa realidade e as atividades/projetos e as mitas serem atingidas)
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O presente projeto visa a manutencgio das a¢des promovidas pela Associagdo Reciclando Vidas o que propiciara a abertura
de novas turmas e também a continuidade de suas oficinas formativas e capacitivas no calendério 2023 nas comunidades
abrangidas na cidade de Congonhas.
O projeto beneficiara diretamente 215 participes compreendendo criangas, adolescentes, jovens e adultos domiciliados nas
comunidades Joaquim Murtinho, Alto Maranhdo, Campinho, Dom Oscar, Pires, Pequeri, Jardim Profeta, Matriz e Primavera,
sem distinc3o de raca, credo, género, condigdo social, entre outras. Todas as a¢des do projeto sdo ofertadas de forma
gratuita e acessivel a todos 0s publicos.
Proporcionar 3 Associacdo Reciclando Vidas, condigdes minimas para contribuir com a inclusdo digital, artistica, cultural e|
desportiva através da promog3o de atividades de capacitagdo cultural e esportiva, formacdo de plateias de forma gratuita
le acessivel ao seu publico alvo - criancas, adolescentes, jovens, adultos e seniores das comunidades abrangidas e que
possuem potencial vulnerabilidade social, beneficiando em torno de 215 participantes.

9- PUBLICO-ALVO (direta e indiretamente)
Pablico que sera atendido pelo projeto

a) Numero de Beneficiados diretos (nimero aproximado) — sdo aqueles envolvidos diretamente no projeto.
Total de 215 beneficidrios.

- 50 50 50 50 | 215

b) Total de beneficiados indiretos (nimero aproximado): 50

2.6 - Abrangéncia territorial

Comunidades dos Bairros Joaquim Murtinho, Alto Maranh3o, Campinho, Dom Oscar, Pires, Pequeri, Jardim Profeta, Matriz
le Primavera em Congonhas.

2.7 - Duragao de Execucao
08 meses

10-FORMA DE EXECUGCAO / METODOLOGIA DE TRABALHO (forma de execuc3o das atividades ou do projeto). Descrever
detalhadamente como as atividades serdo desenvolvidas com o publico-alvo

Acoes de Empreendedorismo /Cursos profissionalizantes

Tecnologia da Informaética
Beneficiados: Turma de faixa etdria 14 a 60 anos ou mais. Os encontros nas comunidades atendidas com a ag¢do serdo Turno
Tarde ou/e noite. Cada encontro contard com 1h/aula. Esta agdo tera cronograma de 01 encontro semanal e beneficiando
30 participantes.

Serdo abordadas Planilhas eletrénicas, criagdo e edicdo de Slides, Gerenciamento eletrénico de documentos, Agendas
eletrénicas, Sites, Aplicativos para gerenciamento de Banco de Dados. Através dos temas a serem abordados os beneficiarios
poderdao compreender a criagdo de rotinas administrativas para gerenciamento de dados, desenvolver textos, relatorios,

planilhas, apresentagdes e demais documentos no ambiente computacional, gerenciar documentos eletrdnicos e criar e
publicar sites.

Conteldo Programatico da Informatica

ntrodugdo com o Histdrico e Evolugdo dos Computadores; NogcBes Bésicas de Arquitetura de Computadores; Caracteristicas
Lgera:s dos componentes de um computador digital;

- SISTEMAS OPERACIONAIS: Nogdes sobre sistemas operacionais, funcionamento, recursos basicos; Ambiente Windows.

- SOFTWARE APLICATIVOS: Utilizagdo de Software - Processador de Texto; Utilizagdo de Software — Planilha Eletrénica; e
Utilizacdo de Software — Apresentac3o/Banco de Dados.

- AMBIENTE INTERNET — Nog¢Ges Gerais sobre Rede; e Utilizagdo de Recursos da Internet (correio eletrdnico, www, etc);
Desenvolvimento de Solu¢des com emprego de Tecnolo 1a\de Informacdo para Problemas Propostos.
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Penteado e Trancas

Turmas: 10 beneficiarios por Turma/Comunidade de faixa etaria 18 a 70 anos. Cada encontro contara com 2h/aula, ou
conforme a demanda podendo juntar as turmas e ou aumentar a jornada de aulas se necessério. Esta a¢do tera cronograma
de carga horaria compreendendo 40h totais de curso em cada comunidade atendida.
Este curso possibilita uma forma de atendimento, na qual o beneficidrio possa compreender o mundo compreender-se no
mundo e nele atuar na busca de melhoria da qualidade de vida. Deve contemplar a elevagdo profissionalizagdo para um,
contingente de cidad3os cerceados do direito de acesso a uma formagdo profissional de qualidade, levando em conta que
icada beneficidrio tem uma experiéncia de vida acumulada de acordo com a sua realidade vivida. O beneficiario possibilitara
ter as nogdes de Cortes e suas aplicagdes; nogdes das dimensdes; a geometria dentro da estética do cabelo; diferentes tipos
de cortes e trangagem; a patologia do cabelo; fundamentos introdutérios do cabelo; Tipos de materiais para trangas,
sintéticos e/ou naturais; Técnicas de amarracdo; NogBes de seguranca voltada a quimica dos cabelos; higiene no ambiente
de trabalho. Por fim, no empreendedorismo e inovagdo ao beneficidrio Empreendedorismo: conceitos e perspectiva do
empreendedorismo contemplando a criagdo do negécio, financiamento, gerenciamento, expansio e encerramento do
mesmo. Inovagdo: conceitos a produto, processo e organizagdo relacionando o tema a estratégia e ao desempenho de
mercados. Sistemas de inovacdo, trabalho em redes e o desenvolvimento de inovac¢3do via imitacdo.

Curso de Decoracdo de balGes para festa

A maior tendéncia do momento em decoragdes de festas!

As decoragGes de maior popularidade que vem se destacando no ramo de decoragdes de festas é através da

arte com baldes. A decoragdo com balGes é essencial em uma festa ou em um evento surpresa — eles deixam o espago
mais alegre, irreverente e com o clima de comemoracdo. Se por um lado, as bexigas e baldes fazem parte da decoracdo,
por outro, o seu uso exige bom senso e equilibrio.

Curso sera ministrado em 3 meses. atendendo até 10 alunos por turma, 1 vez por semana e 1 hora cada aula, ou conforme
a demanda podendo juntar as turmas e ou aumentar a jornada de aulas se necessario.

rMaguiagem

Curso de Maquiagem, Atendimento a alunos de 14 anos e mais.

Olhar clinico para o conhecimento da pele.

Preparacdo, limpeza, os tipos de pele, as variedades e os tipos de maquiagem e pincéis para cada tom de pele.

Etapas da maquiagem, medi¢Oes e formas da face.

Preparacgdo e mistura de cores para cada tipo de pele, tonificacdo e hidratag3o.

Desenvolvimento da maquiagem e contornos. Riscos e sombreamento.

Entre outros conforme forem surgindo as idéias e necessidades.

ICurso sera ministrado em 3 meses. atendendo até 10 alunos por turma, 1 vez por semana e 1 hora cada aula, ou conforme
a demanda podendo juntar as turmas e ou aumentar a jornada de aulas se necessario.

Acoes de Saude e Bem-estar e Desporto

Judd
Tercas e Quintas feira

De 9:00 as 11:00 hs e de 13:00 as 15:00 hs 4 horas semanais

Beneficiados: 01 Turma de faixa etaria 05 a 17 anos e onze meses. Os encontros nas comunidades atendidas com a acdo
terdo Turno Manha e Turno Tarde. Cada encontro contard com 1h/aula + tempo livre de preparac3o. Esta ac3o terd
cronograma de encontros semanais — 1 encantro por semana.

iContetdo Programatico das Aulas

Apresentar o judd como esporte brasileiro e como instrumento didatico-pedagégico para o desenvolvimento integral de
criancas e adolescentes, potencializando o desenvolvimento da percepgdo corporal e autoconfianca, além de difundi-lo na
comunidade local.

Como objetivos especificos esta oficina visa apresentar o Judd como instrumento educacional; conhecer as raizes histdricas|
da modalidade; apresentar os principios filoséficos da arte; resgatar os principios do jogo ludico; ampliar e fomentar as|
vivéncias e experiéncias corporais. Assim, as oficinas contardo com aulas expositivas e praticas com dinamicas de grupo;

O Judd € um esporte para mulheres, idosos e criancas de qualquer altura ou peso Este é um esporte muito praticado em

todo o mundo e tem como objetivo melhorar o condicionamento fisico, a autoconfianga e fortalecer o corpo, assim como a
mente. :

Einéstica
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0 aumento da aptiddo fisica pode prevenir doengas, como problemas cardiacos, obesidade, diabetes e cancer, além de
melhorar o humor e a autoestima e diminuir a chance de desenvolver transtornos psiquiatricos, como depressao e
ansiedade.

A atividade fisica previne o desenvolvimento de doencas crénicas, como hipertensdo e diabetes. Controlam os niveis de
colesterol e pode ser uma importante aliada no tratamento da depressdo e ansiedade.

A Ginastica pode interferir na vida dos beneficiarios das seguintes maneiras.

- Ativar areas cerebrais associadas ao aprendizado, planejamento e meméria.

- Melhorar a perfusdo e metabolismo cerebral.

- Aumentar a liberagdo de neurotransmissores como serotonina, noradrenalina e dopamina.

A importancia da atividade fisica para a salide estd diretamente relacionada a melhoria da qualidade de vida, reduzindo
consideravelmente os riscos de desenvolvimento de doengas cardiovasculares, diabetes, problemas relacionados a baixa
imunidade, além dos transtornos de fundo emocional.

As aulas serdo planejadas levando o aluno a experimentar e fruir, de forma coletiva, combinagdes de diferentes elementos
da ginastica geral (equilibrios, saltos, giros, rotacdes, acrobacias, com e sem materiais), propondo coreografias com
(diferentes temas do cotidiano.

‘Planejar e utilizar estratégias para resolver desafios na execugdo de elementos basicos de apresentagdes coletivas de
gindstica geral, reconhecendo as potencialidades e os limites do corpo e adotando procedimentos de seguranga.

A importancia da atividade fisica para a saude esta diretamente relacionada a melhoria da qualidade de vida, reduzindo
consideravelmente os riscos de desenvolvimento de doencas cardiovasculares, diabetes, problemas relacionados a baixa
imunidade, além dos transtornos de fundo emocional.

e As aulas serdo planejadas levando o aluno a experimentar e fruir, de forma coletiva, combinagdes de diferentes
elementos da ginastica geral (equilibrios, saltos, giros, rotagdes, acrobacias, Abdominais deitados e
semiflexionados, flexibilidade e alongamento,com e sem materiais e também exercicios funcionais como:
Agachamento. ...

Swing unilateral com Kettlebell. ...

Desenvolvimento acima da cabega. ...

Prancha. ...

Ondula¢do com corda naval. ...

Stiff unilateral. ...

Burpees. ...
Triceps TRX

Sera oferecida a gindstica 1 vez por semana com duracdo de 40 a 60 minutos/aula.

c3o de Fortalecimento e vinculo

Brincando e Educando

Atender criancas de 2 anos até 3 anos e 9 meses.

IAlguns dos trabalhos realizados serdo contagio de histérias, musicas, confeccio de brinquedos com materiais reciclaveis,
brincadeiras que incentivam o equilibrio e a destreza com os dedos, atividades utilizando cores e formas, praticas para
aprender autocuidado e estimular a independéncia, entre outras diversas praticas benéficas para o desenvolvimento das|
criangas. Para que a crianga desenvolva e alcance habilidades criativas e imaginarias, é essencial que as atividades de
aprendizagem propostas sejam diversificadas e ricas de maneira que prendam a atencgéo dos alunos, e assim, os favorecam
icom os privilégios que podem ser adquiridos. Atendimento a 15 criangas, de 2 anos a 3 anos e 11 meses.

- Sera realizado em meio periodo (de 12:00hs as 16: 00hs), com revezamento nas turmas conforme necessidade, na sede doj
projeto Reciclando Vidas.

11-ATIVIDADES A SEREM DESENVOLVIDAS E RESULTADOS A SEREM ALCANCADOS

OBIETIVO TIVIDADE(S) RESULTADOS ESPERADOS
ESUMO

Possibilitar a ampliacdo do Ofertar Acdes capacitivas e
universo informacional, artisticoe| profissionalizantes de Propiciar aos jovens a oportunidade de acesso ao primeiro
cultural, bem como estimular o |tecnologia da Informatica 2 | emprego, bem como, oportunizar o conhecimento técnico

desenvolvimento de vezes por semana.Rara para a geracdo de renda e emprego.
potencialidades, habilidades, jovens e Adultgs d
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talentos e propiciar sua formacao
cidada.

Congonhas. Promover a
inclusdo digital.

Assegurar espacos de referéncia
para convivio grupal, comunitario
e social e o desenvolvimento de
relagdes de afetividade,
solidariedade e respeito mutuo.

Oficinas esportivas Judd, 2
dias por semana, turnos
manha e tarde,1 hora cada
turma.

Oportunizar aos beneficidrios a pratica esportiva,
promovendo o desenvolvimento cognitivo, corporal e a
socializagdo destes beneficidrios em suas comunidades.

Desenvolver, orientar, disciplinar e preparar para os
desafios do mundo atual na ordem moral, familiar e social.

Potencializar a expressao
corporal, as habilidades fisicas,
artisticas, afetivas e intelectuais,
contribuindo com a satde fisica e
psiquica dos beneficidrios
atendidos;

Oficinas esportivas
Ginastica, 2 vezes por
semana 1 hora cada,

para mulheres de 16 a 70
anos,

Oportunizar aos beneficidrios a pratica esportiva,
promovendo o desenvolvimento cognitivo, corporal e
melhoria da qualidade de vida através da saude fisica e
mental.

Promover, criar e estimular
acdes que valorizem e
empoderem as mulheres vitimas
de Violéncia Doméstica assim
como também
Criar instrumentos de apoio para
o empreendedorismo.

Acdes capacitivas e
profissionalizantes para
mulheres de 16 a 70 anos, a

fim de estimular a
confianga e a autoestima,
através de cursos de
Penteado, maquiagem e
Curso de decoragdo de
baldes para festa.

Oportunizar o conhecimento técnico para ampliar o
conhecimento, estimular e resgatar a autoconfianga,
motivando e prevenindo a ansiedade além da gerag3o de
renda e emprego.

Para que a crianca desenvolva e
alcance habilidades criativas e
imaginarias, é essencial que as

atividades de aprendizagem

propostas sejam diversificadas e

ricas de maneira que prendam a
atencdo dos alunos, e assim, os

favoregam com os privilégios que
podem ser adquiridos ao

o objetivo do mesmo.

participarem do projeto, e esse é |.

AgOes de atendimento
infantit a criangasde 02a 3
anos e 11 meses. Contacao

de histodrias, musicas,

confecgdo de brinquedos
com materiais reciclaveis,
brincadeiras que incentivam
o equil:brio e a destreza
com os dedos, atividades
utilizando cores e formas,

praticas para aprender
autocuidado e estimular a
independéncia, entre outras
diversas praticas benéficas
para o desenvolvimento das
criangas.

Favorecer as criangas no aprendizado da leitura, da escrita,
do conhecimento corporal, no equilibrio corporal, na
socializag3o entre elas, na coordenagdo motora e mais uma
série de beneficios que terdo efeito desde o inicio das
atribuicdes e também em longo prazo.

A autoestima é um valor que
trabalhamos a vida toda para
aprender. Entdo, diariamente,
tentamos entender melhor nossa
personalidade, opinido, corpo, e o
verdadeiro sentido de tudo isso.
isso porgue todo individuo
deveria se sentir bonito, com ou
sem maquiagem. Porém, isto ndo
€ uma realidade. As pessoas
costumam se sentir inseguras
perante o abismo da sociedade,
principalmente em uma que vive
de aparéncias. .A maquiagem tem

Curso de Maquiagem,
\/Atendimento a alunos de 14
anos e mais. Através do
conhecimento da pele,
preparacao, limpeza, tipos
de pele, tipos de
maguiagem e pincéis,
etapas da maquiagem,
medicdes e formas da face.
Preparz¢do e mistura de
cores para cada tipo de
peie, tonificagdo e
ridratagdo.
Dese;wvolvimento e

A maquiagem ndo estd ligada apenas ao mundo da
estética. Dessa forma, além de ajudar no processo de
empoderamento, ela esta ligada a inclusio social. Muitas

mulheres ndo se sentem bem com sua aparéncia,
principalmente se possuem problemas dermatoldgicos. Por

esse motivo, acabam evitando sair de casa, e até ter
contato com outras pessoas. A maquiagem auxilia na auto
aceitacao, tornar a vida mais prazerosa, resgatar o amor
préprio e a gerar renda extra.

um papel fundamental na finalizagdo da maquiagem e -
autoestima, principalmente no contornog\Riscps g
Carios Magno | N o
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‘caminho de descobertas. Assim, sombreamento. Entre
através dela, as mutheres outros conforme forem
conseguem se expressar, e serem surgindo s ideias e
mais autoconfiantes. necessidades.

12- EQUIPE TECNICA (especificar os profissionais envolvidos na execu¢3do do projeto/atividade)

HORAS SEMANAIS
: VINCULO TRABALHADAS
NOME FUNGCAO NO FORMAGAO (CLT/CONTRATO/MEI)
PROJETO PROFISSIONAL
A contratar Coordenador Ensino Médio Contrato 06 horas
A contratar Auxiliar- Ensino Médio Contrato 06 horas
Administrativo
A contratar Instrutor Ensino Médio Contrato 2h semanais
Informatica
A contratar instrutor Curso Contrato 4h Semanais
Penteados e Profissionalizante
trangas
A contratar Instrutor Curso Contrato 2h Semanais
Maquiagem Profissionalizante
A contratar Instrutor
Decoragdo de Curso Contrato 2h semanais
BalGes de Festa| Profissionalizante
A contratar Professor Judé Ensino Superior Contrato 4h semanais
Ensino Superior Contrato 4h semanais
A contratar Educadora em Pedagogia
A contratar Professor Ensino Superior Contrato 4h semanais
Gindstica
A contratar Servigos Gerais| Ensino Fundamental Contrato 6h semanais
A
A contratar Servigos Gerais| Ensino Fundamental Contrato 4h semanais
B
A contratar Servigos Gerais| Ensino Fundamental Contrato S5h semanais
C
13 — AVALIACAO DE RESULTADOS
OBIJETIVOS / METAS(quantitativas e| INDICADORES QUALITATIVOS E IMEIOS DE VERIFICACAO
mensuraveis a serem atingidas) QUANTITATIVOS DE
RESULTADOS
Possibilitar a ampliagdo do universo Promover agdes
informacional, artistico e cultural de ‘ profissionalizantes e de . . 5 .
: ; . Listas de presenga Mensais, Relatorio e registro de
jovens e adultos, bem como empreendedorismo para jovens e T
estimular o desenvolvimento de adultos, copnpreendendo 60 otos.
potencialidades, habilidades, vagas diyididas entre as oficinas -
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incluspropiciando a formacdo
cidadd, o empreendedorismo e a
geracdo de renda extra familiar.

nas comunidades selecionadas,
contemplando a formacdo nos
cursos de Penteados e trangas,
magquiagem e decoragdo de
" -Balbes para Festas.

Possibilitar acessos a experiéncias e
manifestagdes esportivas e de lazer,
com vistas ao desenvolvimento de
novas sociabilidades. Garantir o
direito a inclusdo digital,
protagonizar o talento e habilidades
técnicas, desenvolver e ampliar o
conhecimento, oportunizando a
renda extra e desenvolvendo a
capacidade profissional.

Promover as oficinas formativas
e adultos compreendendo 40

Jagas para criant;as e
adolescentes e Tecnologia da
Informatica 30 vagas nas
comunidades selecionadas ao
projeto.

através da (Ginastica) para jovens

vagas, 0 Judd compreendendo 50

Listas de presenca Mensais, Relatério e registro de
fotos.

Seu objetivo é colocar em pratica
atividades lddicas que desenvolvam
as criangas socialmente,
psicologicamente, fisicamente e
estimule o raciocinio através de
jogos e brincadeiras. O projeto
também ird preparar a crianga para
o inicio da sua vida académica.
As atividades que serdo realizadas
vdo favorecer as criangas no
aprendizado da leitura, da escrita,

Oficina “Brincando e Educando”
que tem como publico-alvo

meses. O projeto visa o
atendimento de 15 criangas com
acoes de fortalecimento de

criancas de 2 anos até 3 anos e 11

Listas de presenca Mensais, Relatdrio e registro de

: o i s fotos.
do conhecimento corporal, no vincuios familiar e comunitario,
equilibrio corporal, na socializacdo [além de preparar a crianga para o
entre elas, na coordenacdo motora e| inicio da sua vida académica.
mais uma série de beneficios que o
terdo efeito desde o inicio das
atribui¢bes e também a longo prazo.
Fortalecer a funcgdo protetiva da '
familia, contribuindo na melhoria de
sua qualidade de vida.
14 - CONOGRAMA DE EXECUGAO (META — ETAPA OU FASE)
RESUMO GERAL
09, |N2I!§::|;on DURAGAO
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|
1 Pessoal e Encargos 1
|
§ 1.1 Coordenacgdo Més 07 Jun /2023 Dez/2023 RS 28.994,00
= 1.2  |Aux. Administrativo Més 07 lun /2023 Dez/2023 RS 6.650,00
2 1.3  [Tec. daInform. . Més 05 Ago/2023 |Dez/2023 RS 5.000,00
& 1.4  |Penteado/Trancas. Més 03 Jun/2023  |Ago/2023 RS 4.980,00
g 1.5 Dec. BalBes p/ Festa Més 03 Jun /2023 |Ago/2023 RS 4.9280,00
jo 1.6 Maquiagem Més 03 Jun /2023 |Ago/2023 RS 4.980,00
o 1.7 Servicos gerais A Més 05 Jun/2023 Out /2023 RS 9.000,00
o 1.8 [Brincando e Educando  Més 07 Jun /2023  |Dez/2023 R$14.000,00
1.9 Judd Més 07 Jun/2023 |Dez/2023 R$26.600,00
1.10 [(Gindstica Més 05 IAgo /2023 |Dez/2023 R$11.000,00
1.11 [Servicos Gerais B Més 05 Ago/2023 |Dez/2023 RS 4.200,00
1.12 [Servigos Gerais C & L 05 Jul/2023 Nov/2023 RS 5.600,00

y
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b d ol
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{Material de Consumo
Ki

unicipal

2.1 imonos Verba 01 Jun//2023 lun//2023 R$16.000,00
2.2 Uniformes/judé Verba |01 Jun//2023 |lun//2023 R$14.000,00
2.3 Camisas Verba 01 Jun//2023 llun//2023 RS 6.000,00
2.4  |Alimentacdo Més 07 Jun/2023 |Dez/2023 R$23.115,40
3 Manutencdo o - - - -
4 Material Permanente
4.1 Pipoqueira 01 01 bun/2023  Jun/2023 R$1.250,60
4.2 Pula Pula (Lazer ) 02 01 lun/2023  lun//2023 R$2.400,00
4.3 M3aquina de algoddo doce 01 01 lun/2023  Uun//2023 R$1.250,00
R$190.000,00
TOTAL DO PROJETO
EMPRESA PRESTADORA DE SERVICO
15-PLANO DE APUCAC&O DETALHADO DOS RECURSOS
Q g . o] =) o
< S w < < = g 2 g0 §22
i < 2 g S0 < g 2 2235 =425
= o = E 2 x & sgg8 s$g¢8
v 5 o - 'S =
Coordenador Més
Total horas/Més: (Contrato 07 RS 4.142,00 RS 4.142,00 RS 28.994,00
1.1 120 h
- AuX.
g 1.2 Administrativo  [Contrato |Més RS 950,00 RS 950,00 RS 6.650,00
z Total horas/Més: 07
g 120h
E Tec. da
‘g b2 Informatica Contrato [Més RS 1.000,00 R$ 1.000,00 RS 5.000,00
E Total horas/Més 05
-
8h
1.4 Penteados e Contrato |Més RS 1.660,00 RS 1.660,00 R$4.980,00
Trancas 03 I /'—\
\
Carlos Magno
Controlador Geral Chpio / é
Mat. 20144399 | "« o Anlonio de Sovza
Prefeito M




Total horas/Més : i
16 h ' '
1.5 Decoragdo de Con{rato Més RS 1.660,00 RS 1.660,00 R$4.980,00
BalGes s !
Total horas/Més ' o3 I
16h : |
1.6 Magquiagem Contrato [Més RS 1.660,00 RS 1.660,00 R$4.980,00
Total horas/Més 03
16h
Servigos Gerais A
1.7 Total horas/Mé&s |Contrato [Més RS 1.800,00 RS 1.800,00 RS 9.000,00
hah s
‘ Brincando e
‘ 1.8 Educando Contrato [Més RS 2.000,00 RS 2.000,00 RS 14.000,00
? Total horas/Més : 7
16h
Judo
1.9 Total horas/Més [Contrato [Més RS 3.800,00 R$3.800,00 R$26.600,00
16h 07
Ginastica
1.10 Total horas/Més (Contrato |[Més RS 2.200,00 RS 2.200,00 RS 11.000,00
16h o 5
1.11 Servigos Gerais B
Total horas/Més [Contrato |[Més RS 840,00 RS 840,00 RS 4.200,00
16h 5
1.12 Servicos GeraisC | -
Total horas/Més [Contrato |Més RS1.120,00 RS 1.120,00 R$5.600,00
20h | 5
SUBTOTAL R$125.984,00

2. MATERIAL DE CONSUMO

16-PLANO DE APLICACAO DETALHADO DOS RECURSOS

S5 2 . - x & e -
g g4 Eois| £ | % | Sto §
Z i 2 o =) 2 <2 <0
(=1 (=] >
2.1 |Comprade kimasnos - Judd Unid.
" 100 R$160,00 R$16.000,00
]
2 2.2 |Compra de camisas - Unid. 160 |R$37,50 RS 6.000,00
% 2.3 ICompra de Unitormes Unid. 100 R$140,00 RS 14.000,00
= Alimentagdo Ccmpra
£ 2.4 |Mensal de inzumos Més 07  [R$3.302,20 R$23.115,40
E necessarios a a:imentagdo
: (lanche) dos Leneficidrios
|
SUBTOTAL R$59.115,40

Carios N

Conroiador Garal do Yores
Mat. 20144399 " W}; ESJ
Mo ntonio de Sebiza
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3. MANUTENCAO

17-PLANO DE APLICAGAO DETALHADO DOS RECURSOS

« < = = g . = & = -
L (232868 2 - | 2E8 25
3 Cwv| gY%ax = 2 <5 20
] ) = B B - -
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= i - . - -
© i
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2z SUBTOTAL
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4. MATERIAL PERMANENTE B
18-PLANO DE APLICACAO DETALHADO DOS RECURSOS
b 9 »
o< % <
8. ‘ =
=[Sy S g = 5 2
w < 2 e o = < =) o
- Qg 2
2 w N = o o 9
8 & = 2
a 2 <
>
4.1 |Pipoqueira ) Unid 01 R$1.250,60 R$1.250,60
©
T
> _
£°. 4.2 |PulaPula - Unid 02 R$1.200,00 R$2.400,00
& Lazer para as
g riancas
“g 4.3 |Méaquina de Unid 01 R$1.250,00 R$1.250,00
c algoddo doce
—
<
SUBTOTAL R$ 4.900,60
5. SERVICOS DE TERCEIROS (PESSOA FiSICA OU JURIDICA)
19-PLANO DE APLICACAO DETALHADO DOS RECURSOS
|
—
< . x O =
m Sw S < & = = o
= 2 e = = < ] =
g QI £ = S E e
e d. = 2
= >
c _ B B . - -
S SUBTOTAL
€ 28
© B 5
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20 - PLANO DE APLICACAO — CONCEDENTE

DOTACAO ORGAMENTARIA: Orgdo:13. Unidade:01. Func3o:08.
Subfun¢do:122. Programa:0027. Atividade: 0.022 — Apoio a Entidades
— SEDAS — EMENDA IMPOSITIVA- 3.3.50.41 — Contribuicdes (ficha 353)
— 4.4.50.41 — Contribuigdes (ficha 354). - Fonte: 1500.

R$ 190.000,00

VALOR INVESTIMENTO:

@’%g}g @:}%ﬁo%‘e 3%;23
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20 - PLANO DE APLICACAO - PROPONENT:
DOTACAO ORCAMENTARIA:

21 - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO - CQNCEDENT

T T

META/ETAPA .. JAN FEV MAR ABR MAI JUN
| R$190.000,00
' UL | AGO SET ouT NOV DEZ
21 - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO — PROPONENTE
META/ETAPA JAN FEV MAR ABR MAI JUN
“JuL AGO SET ouTt NOV DEZ

Para determinar o valor da parcela a ser repassada, deve ser apurado o gasto mensal.

22 - DECLARAGCAO DO PROPONENTE

Declaro, para fim de prova junto ao municipio de CONGONHAS, para os efeitos e sob as penas da lei, que inexiste qualquer
débito em mora ou situacio de inadimpléncia com o Tesouro Municipal ou qualquer érgio ou entidade da Administragdo
Publica Municipal que impeca a transferéncia de recursos financeiros oriundos de dotacdo consignada no orgamento do
municipio, na forma deste Plano de Trabalho.

ICongonhas, 02 de junho e 2023.

Proponente:

Duiae 2aSye Soore.
=~ Cleide da Silva Souza O
Presidente da entidade

23-APROVAGAO DO CONTROLE INTERNO DA PREFEITURA DE CONGONHAS

O termo encontra guarida legal:

a) ( X) Previsio legal (st 43012]2014) FAT < ¥ pegeripo ()  INDEFERIDO( )

b) ( X) Previsdo orgamentdria (£ €4 ’ ;

c) ( ) Recursos financeiros /Lé & i

d) ( X) Compatibilidade com a LDOfL& 6 '

e) ( X ) Compatibilidade com o PPA L& 6

Congonhas, 0} K [
i \

Carlos I\\fﬁgno de $ouza

Controlador Gefral

24 - APROVAGCAO PELO CONCEDENTE ]
£J DEFERIDO C] INDEFERIDO %
Congonhas, 02 de junho de 2023. a1\ Ian .

(‘3J ) i
ldudio Aptbnio de'S&JzaC/

Prefeito de Congonhas




ATA N*PMC/150/2023

Partes: MUNICTPIO DE CONGONHAS X WR DISTRIBUIDORA E INDUSTRIA TEXTIL LTDA. Objeto: Registro de Pregos para a futura ¢ eventual
aquisigao de Kit's escolares. O presente registro de pregos tem prazo de vigéncia de 12 meses, a partir da data da publicagdo. Valor: R$ 842.929,12. Data: 27/06/2023.

CONCORRENCIA N° PMC/021/2022 — ATA N* 058/2023

A Comissdo Permanente de Julgamento de Licitagdes declara como VENCEDORA do certame a licitante Fort Estruturas Metalicas Ltda no valor de R$
485.231,83. Congonhas, 27 de junho de 2023. Carlos Felipe Soares Ribeiro — Presidente CPJL.

CONTRATO N, PMC/178/2023

Partes: MUNICIPIO DE CONGONHAS x REDE RETA LTDA. Objeto: Contratagdo de empresa pare futura e eventual aquisigdo, cujo fornecimento
serd de forma parcelada de Diesel S10 e Gasolina Comum para abastecimento da frota de veiculos oficiais da Prefeitura de Congonhas, convénios, consdrcios e
concessdes celebrados junto ao Municipio de Congonhas e demais requisigdes de abastecimento que se apresentarem junto ao municipio de Congonhas. Vigéncia: 06
meses. Valor: RS 1.285.106,37. Data: 23/06/2023.

TERMO DE FOMENTO N°. 06/2023, PARCERIA QUE ENTRE SI1 CELEBRAM O MUNICIPIO DE CONGONHAS E A LIGA CONGONHENSE DE
DESPORTOS - LCD

Participes: O MUNICIPIO DE CONGONHAS, inscrito no CNPJ sob o n° 16.752.446/0001-02, com sede na praga Presidente Kubitschek, 135, Centro.
Congonhas/MG, representada por seu Prefeito, Claudio Anténio de Souza, inscrito no RG N° M-1.652.882 e no CPF n° 314.756.986-15, e pelo Secretario Municipal
de Cultura, Esporte, Lazer, Eventos e Turismo, JEAN ANGELO DE OLIVEIRA, portador da Carteira de Identidade n®. M-8.955.835 e do CPF 029.363.176-06 ¢ a
LIGA CONGONHENSE DE DESPORTOS - LCD, inscrita no CNPJ sob o n°.18.382.200/0001-11, com sede na rua Dom Jodo Muniz, s/n°, Centra, Congonhas/ MG,
representada por seu Presidente, Fabricio Venturato Vieira, inscrito no RG n.* MG-7.905.126 e no CPF n.° 058.450.836-05. Objeto: Proporcionar atividades esportivas
diversas para todos os piblicos e assim contribuindo com a qualidade de vida e saide de todos os participantes. Valor: RS 30.000,00 (trinta mil reais). Dotagdo
Orgamentaria: Orgdo: 07. Unidade: 03. Fungio: 27. Subfungio: 813. Programa: 0043. Atividade: 0.021 — Parcerias com Entidades — SECULTE. EMENDA
IMPOSITIVA - 3.3.50.41 Contribuigdes (ficha 134) — 4.4.50.4]1 — Contribui¢des (ficha 133). - Fonte: 1500. Vigéncia: de 12 de junho até 31 de dezembro de 2023.
Congonhas, 27 de junho de 2023. Cliudio Anténio de Souza, Prefeito de Congonhas. Fabricio Venturato Vieira. Presidente da LIGA CONGONHENSE DE
DESPORTOS - L.CD.

TERMO DE FOMENTO N°, 11/2023, PARCERIA QUE ENTRE S1 CELEBRAM O MUNICIPIO DE CONGONHAS/MG E A ASSOCIACAO
RECICLANDO VIDAS

Participes: O MUNICIPIO DE CONGONHAS, inscrito no CNPJ sob o n". 16.752.446/0001-02, com sede na praga Presidente Kubitschek, 135, Centro,
Congonhas/MG, representado por seu Prefeito, CLAUDIO ANTONIO DE SOUZA, inscrito no RG n® M-1.652.882 ¢ no CPF n° 314.756.986-15 ¢ pela Secretaria
Municipal de Desenvolvimento ¢ Assisténcia Social, Libertad Lamarque Guerra Souza, inscrita no RG n°. MG 3.182.358 ¢ no CPF n°®. 475.855.106-59 ¢ a Associagdo
Reciclando Vidas, inscrita no CNPJ n®, 12.820.799/0001-41, com sede na Rua Francisco Antonio Assis, 121, Bairro Joaquim Murtinho, Congonhas/MG. representada
por sua Presidente, Cleide da Silva Souza, portadora do RG M-9.093.697 ¢ do CPF n°. 033.821.076-86. Objeto: Atuar nas comunidades Joaquim Murtinho, Alto
Maranhao, Campinho, Dom Oscar, Pequeri, Jardim Profeta, Pires, Matriz e Primavera, através do projeto Reciclando Vidas, trazendo como objeto deste atendimento:
*Acgdes voltadas a formalizagdo e/ou qualificagio profissional do adolescente, jovem ¢ do adulto, quanto ao direito a profissionalizagdo, através de cursos de
capacitivos de estética e saide, tecnologia da informética promovendo a inclusio digital como forma de apoio, treinamento e preparagio para a entrada no mercado de
trabalho e geragdo de renda. *A¢des a promogio da cultura e da arte através da oferta de agdes de capacitagdo, na drea de Saude, bem-estar ¢ empreendedorismo, aos
beneficiarios das comunidades abrangidas pelo projeto. *Agbes a promogdo socioeducativo em meio aberto, satide ¢ bem-estar social através da oferta de agdes
esportivas, como judd e encontros/aulas de ginastica para os beneficiarios das comunidades abrangidas pelo projeto. *O apoio socioeducativo em meio aberto através
de suns agoes pedagogicas em um aprendizado diversificado e rico para o desenvolvimento das criangas, que desenvolva ¢ alcance habilidades criativas e imagindrias,
como brincadeiras, teatros, musica, dentre outros, que possibilitem a convivéneia familiar e comunitaria nos territorios de vulnerabilidade social. Desenvolvendo
potencialidades, habilidade, talentos e pro%nismu infanto —juvenil. *Nas praticas no dmbito educacional ao promover suas agdes voltadas 4 orientagdo para a

wWww.congonhas.mg.gov.br 1
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Congonhas, 28 de Junho de 2023 — Didrio Oficial Eletrénico, criado pela Lei municipal N° 2.900/2009 — ANO 13 | N* 3216

cidadania, educagdo e conscientizagao politica de criangas e adolescentes, com conteudos especificos de direitos humanos, meio ambiente, entre outras, que
contemplem pratica pedagogica que respeite a crianga e ao adolescente como protagonista do conhecimento e a escola como espago sistematico de exercicio da
cidadania. Valor: RS 190.000,00 (cento ¢ noventa mil reais). Dotagdo Orgamentéria: Orgdo:13. Unidade:01. Fungdo:08. Subfungdo:122. Programa:0027. Atividade:
0.022 — Apoio a Entidades — SEDAS — EMENDA TMPOSITIVA- 3.3.50.41 — Contribuigdes (ficha 353) — 4.4.50.41 — Contribuigdes (ficha 354). - Fonte: 1500,
Vigéncia: de 02 de junho de 2023 até 31 de dezembro de 2023. Congonhas, 27 de junho de 2023. Cldudio Antdnio de Souza, Prefeito de Congonhas. Cleide da Silva
Souza, Presidente da Associacdo Reciclando Vidas.

22° EDITAL DE PUBLICACAO/2023 — JARUCONGONHAS-MG

EDITAL DE CONVOCACAO DA JUNTA ADMINISTRATIVA DE RECURSOS DE INFRACOES DE CONGONHAS/MINAS GERAIS -
JARVCONGONHAS

Pelo presente edital, o Presidente da Junta Administrativa de Recursos de Infragées — JARI/Congonhas-MG, Renato da Silva Lopes convoca os membros
titulares e suplentes nomeados pela Portaria 527/2021 para a sessdo de julgamento de recursos interpostos contra penalidades aplicadas pelos Agentes de Transito
Municipais de Congonhas, que sera realizada as 08:00 horas do dia 03/07/2023 na sede da Diretoria de Mobilidade Urbana e Transito na Secretaria de Seguranca
Piblica e Defesa Civil e Social da Prefeitura de Congonhas no seguinte enderego: Avenida Julia Kubitschek, n° 230(térrec), Centro Congonhas, Minas Gerais.

Recursos a serem julgados:

PLACA/VEICULO PROCESSO-JARI
QON-6639 Processo Jari/Congonhas 40/2023
QON-6639 Processo Jari/Congonhas 41/2023

HDW - 6800 Processo Jari/Congonhas 42/2023

OBS: Os recorrentes serdo notificados do resultado atraves de publicagdo na pagina oficial do Municipio: https://www.congonhas.mg.gov.br

Renato da Silva Lopes
Presidente Jari/Congonhas-MG

TERMO DE APOSTILA AO CONTRATO PMC/015/2020

Na publicagdo do dia 16/06/2023. ONDE SE LE: Data: 30/05/2023. LETA-SE: Data: 29/05/2023.

TERMO DE APOSTILA AO CONTRATO PMC/106/2020

Na publicagio do dia 16/06/2023. ONDE SE LE: Data: 30/05/2023. LEIA-SE: Data: 29/05/2023.

TERMO DE APOSTILA AO CONTRATO PMC/007/2020

Na publicagio do dia 16/06/2023. ONDE SE LF: Data: 30/05/2023. LEIA-SE: Data: 29/05/2023.

TERMO DE APOSTILA AO CONTRATO PMC/001/2020

Na publicagio do dia 16/06/2023. ONDE SE LE: Data: 30/05/2023. LETA-SE: Data: 29/05/2023.
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