PREFEITURA MUNICIPAL DE CONGONHAS
CIDADE DOS PROFETAS

Oficio n.” PMC/GAPRE/224/2023. Congonhas, 7 de dezembro de 2023.
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Senhor Presidente,

Encaminhamos para andlise e votagdo dos Senhores Vereadores o Projeto de Lei
que “Dispde sobre a ratificacio da alterag¢io do Contrato do Consércio Publico
Intermunicipal de Tratamento de Residuos Sélidos — ECOTRES aprovado em Assembleia
Geral”.

Na oportunidade, reiteramos a V.Exa. e demais pares, minhas respeitosas
saudac¢oes.

Camara Municipal de Con

i

PROTOCOLO GERAL 4234/2023
Data: 11/12/2023 - Horario: 17:22
Legislativo
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CONGONHAS
CIDADE DOS PROFETAS

PROJETO DE LEIN® 423 12023.

Dispde sobre a ratificacio da alteracio do
Contrato do Conséreio Publico Intermunicipal de
Tratamento de Residuos Soélidos — ECOTRES
aprovado em Assembleia Geral.

A Camara Municipal de Congonhas, Estado de Minas Gerais, aprovou, e eu,
Prefeito Municipal, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica ratificado o quinto aditivo que alterou o Contrato do Consodrcio
Publico Intermunicipal de Tratamento de Residuos Sélidos - ECOTRES, aprovado por sua
Assembleia Geral realizada em 25 de setembro de 2023,

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagfo, revogadas as
disposi¢des em contrario.

Congonhas, 7 de dezembro de 2023.

LAUD _
Prefeito Municipal
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% Programas ambientais de apoio as propriedades rurais;

%+ Apoio aos orgdos ambientais das prefeituras em licenciamento, monitoramento e
fiscalizagdo ambiental;

¢+ Apoio na estruturagdo organizacional e legal dos Sistemas Municipais de Meio Ambiente
dos participes.

A integracdo dos municipios para fins de desenvolvimento de politicas ambientais
e de licenciamento, permite também formular um plano conjunto de zoneamento regional,
definindo éreas prioritarias para preservagfo ¢ para instalagéio de empreendimentos ou atividades
prioritarias, segundo critérios de vocacgdo e interesse ecologico/ambiental.

Para que o Consorcio Publico ECOTRES possa atender/prestar os referidos
servigos, se faz necesséario uma equipe técnica habilitada e em nimero compativel com a
demanda das fun¢des de licenciamento ambiental de competéncia dos municipios, utilizando o
Consorcio.

Por todos os motivos expostos, se faz necessario a alteragdo do Contrato do
Consoreio ECOTRES. '

Por fim, solicitamos aos nobres edis, de acordo com a Lei Organica do Municipio
e com Regimento Interno desta Casa, que o projeto de lei em comento, seja apreciado e
ratificado pela Camara de Vereadores.

Expostas as razdes determinantes, renovo a Vossa Exceléncia os protestos de
minha alta considerag#o.

Congonhas, 7 de dezembro de 2023.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CONGONHAS
CIDADE DOS PROFETAS

JUSTIFICATIVA

Senhor Presidente,
Senhores Vereadores,

Tenho a honra de encaminhar para deliberagdo desta Camara de Vereadores o
Projeto de Lei para ratificagdo do quinto aditivo que alterou o contrato do Consorcio Publico
Intermunicipal de Tratamento de Residuos Solidos - ECOTRES, aprovado por sua Assembleia
Geral realizada no dia 25 de setembro de 2023, conforme previsdo contida no artigo 69 do
Terceiro Aditivo do Contrato do Consorcio.

O ECOTRES foi constituido incialmente pelos municipios de Ouro Branco.
Congonhas e Conselheiro Lafaiete, mediante Contrato de Constitui¢do de Consorcio, com a
finalidade de “planejar e executar a gestdo, projetos, programas e politicas publicas que visem
a prote¢do do meio ambiente, o desenvolvimento regional sustentavel e o aperfeicoamento de
gestdo para a formulagdo de politicas publicas regionais que venham beneficiar a regido™.

Neste sentido, o Consércio ECOTRES implementou o Programa de Apoio a
Politicas Publicas Ambientais um projeto inovador chamado de Nucleo de Inteligéncia
Ambiental-NIA na cidade de Congonhas, visando atender as demandas crescentes da Secretaria
Municipal de Meio Ambiente e desenvolver pardmetros para sua expansdo aos demais entes
consorciados e conveniados.

Com base no amadurecimento desta politica inovadora e desburocratizada de
gestdo ambiental e da necessidade de retomada do desenvolvimento sustentavel pdés pandemia
(Covid19), que surgiu o Nicleo de Inteligéncia Ambiental Regional. com capacidade e
expertise de atender a demanda de desenvolvimento regional sustentavel e o aperfeicoamento de
gestdo para a formulagdo de politicas publicas que venham beneficiar toda a regido, dando
suporte técnico e operacional a todos municipios envolvidos e agilidade nos municipios
envolvidos e agilidade nos procedimentos de licenciamento ambiental visando a retomada célere
e organizada do desenvolvimento econdmico, sem o risco de flexibilizar os pardmetros e
exigéncias legais.

Entre os servigos que estardo a disposi¢do dos municipios integrantes do
ECOTRES podemos citar:

.

% Licenciamento Ambiental (DN 213 e DN 217);
<+ Autorizacfo de intervengdes ambientais e cortes de madeira (AIA/DAIA);
%+ (Cadastro Ambiental Rural-CAR:

¢ Viveiro de mudas nativas;

% Educacgdo ambiental;

Tlpudes -4
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QUINTO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE CONSTITUICAO DO CONSORCIO
PUBLICO INTERMUNICIPAL DE TRATAMENTO DE RESIDUOS SOLIDOS -
ECOTRES

Pelo presente instrumento, o0 MUNICIPIO DE CONGONHAS/MG, com sede
com sede na Praga Juscelino Kubitscheck 135, centro, Congonhas-MG, CEP 36.415-
000, inscrita no CNP) sob o n.° 16.752.446/0001-02, por seu Prefeito o Sr. Claudio
Antdnio de Souza, portador do CPF n® 314.756.986-15 e, CI M-1.652.882,
residente e domiciliado na cidade de Congonhas, residente e domiciliado na cidade
de Congonhas, o MUNICIPIO DE CONSELHEIRO LAFAIETE, inscrito no CNPJ sob o
n. 19.718.360/0001-51, por seu Prefeito o Sr. Mario Marcus Ledo Dutra, portador do
CPF no: 597.156.426-91, CI M-1.785.029, residente e domiciliado a Rua Jodo Franco
Ribeiro, n°® 255, Ap. 101, Bairro Angélica, na cidade de Conselheiro Lafaiete e o
MUNICIPIO DE OURO BRANCO/MG, com sede na Praca Sagrados Coragdes, n®
200- Centro, Ouro Branco/MG, inscrita no CNPJ sob o n.© 18.295.329/0001-92, por
sua Prefeito Sr. Hélio Marcio Campos, portadora do CPF n° 375.363.626-68 e, CI MG-
1.372.768 residente e domiciliado na Rua Carlos Correia Toledo, n°® 73, Bairro
Inconfidentes, na cidade de Ouro Branco - MG, reconhecendo a importancia da adocao
de uma politica integrada no &mbito de suas competéncias constitucionais, com
fundamento na Lei Federal 11.107/05 e no Decreto 6.017/07, CONSIDERANDO:

I - que o ECOTRES foi constituido pelos municipios de Ouro Branco, Congonhas e
Conselheiro Lafaiete, mediante Contrato de Constituicdo de Consoércio, com
fundamento na Lei 11.107 de 06 de abril de 2005;

II - que na Lei n® 11.107/05 condicionou a celebragdo do Contrato de Constituigdo do

Consoércio a previa subscricdo do Protocolo de Intengdes;

III - que as alteracbes do Contrato de constituicdo do Consorcio, na forma do art. 68,

serao feitas mediante termo Aditivo;

IV - que Assembleia Geral realizada no dia 25 de setembro de 2023 foi aprovado as
alteracdes do Contrato de Constituicdo do ECOTRES,

£, 313721 5694 | excontato@s=cotres.com.br | . www.ecotres.com.br
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Resolve:
CAPITULO I - DA DENOMINACRO, SEDE E COMPOSICT\O

Art. 10, O Consodrcio Pablico Intermunicipal de Tratamento de Residuos
Soélidos - ECOTRES, constituido pelos Municipios de Congonhas, Conselheiro Lafaiete
e Ouro Branco, é pessoa juridica de direito plblico com natureza juridica de associagao
publica, sem fins lucrativos, com prazo de duragao indeterminado.

Art. 20, O ECOTRES tera sede administrativa e foro no Municipio de
Conselheiro Lafaiete.

§10°. A sede podera ser alterada mediante decisdo da Assembleia Geral.

§20. Considera-se como darea de atuagao do consorcio publico a que ~

corresponde a soma dos territdrios dos entes consorciados.
CAPITULO II - DOS OBJETIVOS

Art. 30. O ECOTRES, Consorcio Multifinalitédrio (nos termos da segunda
alteragao ao contrato de constituicdo) tem como finalidade planejar e executar agoes,
projetos, programas e politicas publicas que visem a protecdo do meio ambiente, o
desenvolvimento regional sustentdvel e o aperfeicoamento de gestdo para a

formulagdo de politicas publicas regionais que venham beneficiar a regido.

Art. 40, Respeitados os limites constitucionais e legais, cabera ao ECOTRES
exercer as seguintes competéncias e cumprir os seguintes objetivos: —_

I - a gestao associada de servigos publicos;

IT - a prestagdo de servigos, inclusive de assisténcia técnica, a execucao
de obras e o fornecimento de bens a administracdo direta ou indireta dos entes
consorciados, em sua area de atuacao;

IIT - o compartilhamento ou o uso em comum de instrumentos e
equipamentos, inclusive de gestdo, de manutengdo, de maquinas e de pessoal técnico
para a consecucgao de seus objetivos;

IV - a produgao de informagoes, projetos e estudos técnicos;
V - a promogdo do uso racional dos recursos naturais e a protegao,

preservacao e recuperacao do meio-ambiente, especialmente, no que tange ao

tratamento de residuos solidos; / eira -\\
)
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XXII - Viabilizar o licenciamento ambiental municipal nos municipios
consorciados, implementando e auxiliando na criagdo de estruturas necessarias para
realizacdo do licenciamento, unindo esforgos para possibilitar e fomentar os
procedimentos inerentes ao licenciamento ambiental, inclusive procedimentos

administrativos;

Art. 69, Para o cumprimento de seus objetivos previstos nos artigos 4° e
50 o Consércio podera:

I - firmar convénios, contratos, acordos de qualquer natureza, receber
auxilios, contribuicdes e subvengdes sociais ou econdmicas de outras entidades e
oérgdos governamentais;

II - promover desapropriacées e instituir servidées nos termos de
declaracdo de utilidade publica, ou interesse social, realizada pelo Poder Publico;

III - ser contratado pela administracdo direta ou indireta dos entes da
Federacdo consorciados, dispensada a licitagdo.

IV - realizar termo de parceria com entidades qualificadas como
Organizagbes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, destinada a formagdo
de vinculo de cooperagdo para o fomento e a execugao de atividades de interesse
publico, previstas no art. 30 da Lei 9.790/99;

V - nas matérias relacionadas aos seus objetivos e finalidades, o ECOTRES
podera celebrar contrato de gestdo e parceria;

VI - O ECOTRES podera prestar servigos publicos de competéncia dos entes
consorciados ou concedé-los, de acordo com contrato de programa;

VII - O ECOTRES podera emitir documentos de cobranca e exercer
atividades de arrecadagdo de tarifas e outros pregos publicos pela prestagdo de
servicos ou pela outorga de uso de bens publicos por ele administrados, de acordo
com contrato de programa;

VIII - O ECOTRES podera outorgar concessao, permissao ou autorizacao
de obras ou servigos publicos através de licitagdo, de acordo com contrato de
programa;

IX — O ECOTRES podera prestar servicos, em sua area de atuacdo, a outros

Municipios e entidades, mediante a arrecadacdo de tarifas e outros precos publicos.
X - O ECOTRES podera realizar licitagdes compartilhadas das quais

decorrem contratos celebrados por municipios consorciados ou entes de sua

administracdo indireta; p——
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Art. 79, O consorciado adimplente tem o direito de exigir o pleno

cumprimento das clausulas do contrato de consércio publico.

Art. 89, Nos assuntos de interesse comuns, assim compreendidos aqueles
constantes dos artigos 40 e 59, e observadas as competéncias constitucionais e legais,
tera o consorcio publico poderes para representar os entes consorciados perante

outras esferas de governo e entidades privadas de qualquer natureza.
CAPITULO III - DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA DO ECOTRES

Art. 90, O 6rgao de deliberacdo superior do ECOTRES é a Assembleia Geral.
Paragrafo Unico. A Assembleia Geral é dirigida pelo Presidente do ™
ECOTRES.

Art. 10. Os 6rgdos de diregdo, fiscalizacdo e assessoria do ECOTRES sdo os
seguintes:

I - Secretaria Executiva, Procuradoria, Diretoria e Assessoria;

IT - Conselho Fiscal;

IIT - Controladoria;

Art. 11. Os orgdos de chefia da execugdo das atividades do ECOTRES sdo
0s seguintes:
I - Departamento Administrativo e Financeiro;
IT - Departamento de Operagdes; -~
IIT —= Departamento Ambiental;

Art. 12. Os orgaos do ECOTRES obedecerdo aos seguintes escalonamentos
de subordinagdo hierarquica administrativa:

I = primeiro nivel - Assembléia Geral;

IT - segundo nivel - Secretaria Executiva, Procuradoria e Controladoria;

III - terceiro nivel - Diretoria

IV - quarto nivel - Departamentos e Assessoria;
Paragrafo Unico. O Conselho Fiscal é 6rgdo de fiscalizagdo das atividades

do ECOTRES, vinculado a Assembléia Geral.

foditht o~
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Art. 13. Os cargos em comissao de Secretario Executivo,
Procurador,Controlador,Diretor, Chefe de Departamento e Assessor se destinam
somente as atribuigbes de diregdo, chefia e assessoramento.

§1° Os cargos publicos de provimento em comissdo sao de livre nomeagao
e exoneracao, de recrutamento amplo;

§20. O provimento de cargo em comissao far-se-a por livre escolha do
Presidente do ECOTRES;

Art. 14. Ficam criados os cargos em comissdo constante do anexo II, cujas

atribuigdes estao previstas no anexo III.

= CAPITULO IV - DA ASSEMBLEIA GERAL
Art. 15. A Assembleia Geral é a instdncia maxima de deliberacdo do
ECOTRES.
§19. Os entes consorciados serdao representados na Assembleia Geral
através do Chefe do seu Poder Executivo.
§209. A Assembleia Geral sera presidida pelo Presidente do ECOTRES, eleito
pela Assembleia Geral, para mandato de 2 (dois) anos, permitida a reconducgao.
Art. 16. Compete privativamente a Assembleia Geral:
I - eleger e destituir o Presidente e o Vice-Presidente;
Il - elaborar, aprovar e alterar o contrato de consorcio e o Regimento
o/

Interno;

III - aprovar as contas;

IV - decidir sobre a dissolucdo do ECOTRES;

V - decidir sobre pedido de ingressc de novo membro e desligamento de
ente consorciado;

VI - aprovar o orgamento anual e o plano quadrienal;

VII - aprovar os contratos de rateio;

VIII - decidir a respeito de representacao feita por consorciado;

Art. 17. A Assembleia Geral reunir-se-3a, ordinariamente, uma vez a cada

trés meses, e extraordinariamente, quando for convocada pelo Presidente, pela

, / / -
“ ’,’jwukﬁﬁ/éf /’/ il
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Secretaria Executiva, pelo Conselho Fiscal ou por, pelo menos, um quinto dos
consorciados.

I - o calendario anual das Assembleias Ordinarias sera aprovado pela
Assembleia Geral no inicio de cada ano;

II - a convocacado da Assembleia Geral Ordindria devera ser realizada com
antecedéncia minima de 7 (sete) dias;

111 - a convocacdo da Assembleia Geral Extraordinaria devera ser realizada
com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias;

IV - a convocagdo da Assembleia Geral para elaboragao, aprovagao e
modificagdo do Contrato de Constituigdo e do Regimento Interno do ECOTRES devera
ser realizada com antecedéncia minima de 20 (vinte) dias.

Paragrafo Unico. A convocagdao da Assembleia Geral sera feita através de ™
oficio, encaminhado aos entes consorciados atraves de fax, pelo correio, e-mail ou
pessoalmente.

Art. 18. A Assembleia Geral, ordinaria ou extraordinaria, reunir-se-a, em
primeira convocagdo, com a presenca de 2/3 (dois tergos), no minimo, dos

consorciados, e em segunda convocacao, meia hora depois, com qualquer nimero.

Art. 19. As deliberagdes da Assembleia Geral serdo tomadas pela maioria
relativa dos seus membros, exceto nos seguintes casos em que a deliberagao devera
ser tomada por maioria absoluta dos membros:

I - ingresso de novo membro e retirada de ente consorciado;

II - elaboragao, aprovagao e modificagdo do Contrato Social e do —
Regimento Interno do ECOTRES;

III - eleigdo do Presidente e Vice-Presidente;

Paragrafo Unico. Nos casos previstos neste artigo a Assembleia Geral
devera ser convocada para esta Unica finalidade.

Art. 20. As deliberagoes observardo as seguintes disposigdes:

I - cada ente consorciado terd direito a um voto e as decisdes da
Assembleia Geral poderao ser tomadas por aclamacao ou por escrutinio secreto.

II - o voto do ente consorciado sera proferido através de seu representante
legal, ou de procurador, com poderes especificos para votar na Assembleia Geral;

111 - somente os consorciados em dia com as contribuicées previstas nos

contratos de rateio poderao votar. A e
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VI - o0 apoio e o fomento do intercdmbio de experiéncias e de informagdes
entre os entes consorciados;

VII - o exercicio de competéncia pertencente aos entes consorciados nos
termos de contrato de programa, na drea de sua atuacao;

VIII - a promocdo de cursos de treinamento e capacitagdo, foruns,
seminarios e eventos correlatos a sua area de atuagao;

i IX - o fornecimento de assisténcia técnica, extensdo, treinamento,

pesquisa e desenvolvimento urbano e rural;

X - as acdes de politicas de desenvolvimento urbano sustentavel,
socioecondmico local e regional;

XI - planejar e implantar sistema regional de fiscalizagdo e licenciamento
ambiental;

XII - promover o licenciamento ambiental nos entes consorciados, nos
termos da legislacdo vigente;

Art. 50. O ECOTRES, com base nas finalidades e objetivos previstos nos
artigos anteriores, atuara, prioritariamente, nas seguintes areas:

I - Implantar e administrar o Aterro Sanitario, Usinas de Tratamento de
Residuos Sélidos, Usinas de Triagem e Compostagem, Tratamento de Residuos de
Servicos de Saude, Centro de Reciclagem e infraestrutura correlatas;

IT - Planejar, executar projetos conjuntos destinados a promover, melhorar
e controlar a coleta, transporte, armazenamento, tratamento, compostagem, destino
final, reuso, reciclagem e monitoramento dos insumos, no que diz respeito aos
residuos solidos em todas as suas modalidades;

111 - Promover formas articuladas de planejamento do desenvolvimento
sustentdvel de regido, criando mecanismos conjuntos para procedimentos de
licenciamento ambiental, consultas, estudos, execucdo e fiscalizacdo de suas
atividades, de acordo com um modelo de Desenvolvimento Sustentdvel;

IV - Estudar, elaborar e supervisionar um plano estratégico participativo
gue contemple programas de educacdao ambiental, que garantam a transversalidade e
sustentabilidade necessaria ao processo;

V - Fomentar acbes que fortalecam e assegurem a boa execucgao,
representando o conjunto dos municipios que o integram junto a Unido e ao Estado,

bem como a qualquer entidade de direito publico ou privado de acordo com a
competéncia legal e responsabilidade social de cada um;

o4 f”‘ 7 kf
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VI - Desenvolver servigos e atividades de interesse dos municipios
consorciados, objetivando a melhoria das condigbes socioambientais de seus
territorios, de acordo com um plano de Desenvolvimento Sustentavel, aprovado pela
Assembleia dos Municipios;

VII - Estudar elaborar e supervisionar projetos conjuntos na area de
competéncia do Consércio;

VIII - Indicar as acdes emergenciais a ser adotadas em cada exercicio pelos
municipios membros;

IX - Promover a capacitagao permanentes dos servidores e/ou outros
agentes que estejam envolvidos com as finalidades do Consoércio;

X - Implementar e administrar Usinas de Producao de Concreto Asfaltico
para agentes que estejam envolvidos com as finalidades do Consorcio; ~

XI - Implementar e viabilizar o fornecimento de material, equipamentos e
equipes de pessoal treinados para execucdo dos servicos de pavimentacdo asfaltica e
de manutengdo corretiva;

XII - Desenvolver os servigos de limpeza urbana, coleta de residuos solidos
e de construgao, bem como transbordo, transporte e destinacgéao final;

XIII - Apoiar e viabilizar projetos na area de arborizacdo e a producao de
mudas de espécies adequadas a arborizagdo urbana e espécies ornamentais para
pragas e jardins;

XV - Apoiar a coleta seletiva;

XVI - Apoiar as associacOes de catadores e fortalecer iniciativas e
programas comunitarios e sociais de carater ambiental;

XVII - Planejar e implantar sistema regional de fiscalizacdo na area de —,
residuos solidos;

XVIIT - Promover o uso racional dos recursos naturais e a protecdo,
preservagao e recuperacdo do meio ambiente, especialmente, no que tange ao
tratamento de residuos sdlidos;

XIX - Apoiar e viabilizar a implementagao dos planos municipais de
Saneamento Basico e aos Planos de Gestdo Integrada de Residuos Solidos;

XX - Implementar agbes de conservagao, ampliagdo e de manutencgdo da
iluminagdo publica;

XXI - Implementar o desenvolvimento de projetos locais e regionais de
seguranga publica, visando a reducdo de fatores de violéncia, a organizacdo de
campanhas de prevengdo a violéncia e promogado da cultura da paze a implementagéo

u otimizagdo dos projetos de seguranca eletronica; /o2® Fo
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IV - o Presidente e o Vice-Presidente terdo direito a voto em todas as
deliberagoes da Assembleia Geral.
V - na eleigdo para Presidente e Vice-Presidente somente os consorciados

fundadores poderao ser votados.
CAPITULO V - DO REPRESENTANTE LEGAL DO ECOTRES

Art. 21. O Presidente e o Vice-Presidente do ECOTRES serdo eleitos em
Assembleia Geral, sendo obrigatoriamente Chefe do Poder Executivo de um dos entes
consorciados, e terdo mandato de 2 (dois) anos, permitida a reeleigao.

§10. O Presidente do ECOTRES sera substituido em caso de auséncia ou
impedimento pelo Vice-Presidente do ECOTRES.

- §29. Em caso de impedimento do Presidente e do Vice-Presidente do
ECOTRES, ou ainda, em caso de término de mandato, o consdrcio sera representado
de forma interina pelo Secretdrio Executivo ou pelo Procurador Juridico, mediante
aprovagao da assembleia Geral.

Art. 22. Compete ao Presidente do ECOTRES:

I - representar o ECOTRES ativa e passivamente, judicial e
extrajudicialmente;

IT - convocar e presidir as reunides da Assembleia Geral;

ITI - nomear e exonerar servidor de cargo em comissao;

IV - autorizar despesas e pagamentos, assinar empenhos, contratos e
outros documentos de natureza equivalente ou delegar competéncia para o Secretario

L

Executivo fazé-lo.

V - assinar juntamente com o Chefe do Departamento Administrativo e
Financeiro, cheques e ordens de pagamento ou delegar competéncia para o Secretario
Executivo fazé-lo;

VI - assinar a correspondéncia oficial;

VII - convocar a Assembleia Geral;

VIII - baixar resolugdes, portarias e ordens de servigo necessarios ao bom
funcionamento do ECOTRES;

IX - regulamentar o contrato de consércio e o Regimento Interno do

ECOTRES através de instrugdo normativa;
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X - contratar servigos técnicos de empresas ou profissionais liberais, para
a execucdo de servigos e demandas emergenciais, consultoria e assessoramento
especializado de carater continuado ou para servigos especificos;

XI - exercer a administracdo geral do ECOTRES;

XII - cumprir e fazer cumprir este Contrato, o Regimento Interno do
ECOTRES e demais normas do ECOTRES;

XIII - dirigir e coordenar todas as atividades do ECOTRES;

X1V - celebrar acordo, convénio ou contrato, para a consecugao dos fins do
ECOTRES;

XV - receber doagao e subvengao;

XVI - adquirir bens, observadas as finalidades do ECOTRES;

XVII - alienar e onerar bens imoveis, com autorizacdo da Assembleia Geral; ™

XVIII - julgar recursos contra ato de chefe de departamento e do secretario
executivo.

XIX - designar servidor do ECOTRES para liquidar as despesas contraidas
e emprenhadas pelo Consorcio.

XX - baixar resolucdes para abertura, anulagdo e ou suplementacdo de
creditos orcamentarios;

XXI - instituir e regulamentar regime de adiantamento, também
denominado suprimento de fundos, conforme previsto nos art. 65 e 69 da Lei n®
4.320/64;

XXII - autorizar ou delegar ao Secretario Executivo a concessdo de
suprimento de fundos a servidor, sempre precedido do empenho na dotacdo propria
as despesas a realizar, e que ndo possam subordinar-se ao processo normal de =

aplicagao.
CAPITULO VI - DA SECRETARIA EXECUTIVA

Art. 23. A Secretaria Executiva € um 6rgdo de planejamento e supervisdo
geral dos orgaos executivos.
Paragrafo Unico. O cargo em comissdo de Secretario Executivo, de livre

nomeagac e exoneracgdo, serd nomeado pelo Presidente do ECOTRES.

Art. 24. Compete a Secretaria Executiva:
I - elaborar e executar o programa anual de atividades;
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II - elaborar e apresentar ao Conselho Fiscal o relatdrio anual e o respectivo
demonstrativo de resultados do exercicio findo, até o dia 30 de janeiro do exercicio
subsequente;

111 - elaborar o orgamento da receita e despesas para o exercicio seguinte;

1V - elaborar os manuais de procedimentos e rotinas dos Departamentos;

V - contratar e demitir funcionarios;

VI - remeter a Assembleia Geral, anualmente, até o dia 1° de marco as
contas e balangos, bem como relatérios circunstanciados da atividade e da situagao
do ECOTRES do exercicio findo;

VII - assessorar, acompanhar e controlar os convénios com ingresso de
recursos no ECOTRES e os contratos de financiamentos firmados;

VII - administrar o ECOTRES e zelar pelos seus bens e interesses,
promovendo o seu crescimento;

VIII - cumprir e fazer cumprir as decisdes suas, do Conselho Fiscal e da
Assembleia Geral;

IX - dirigir, orientar e coordenar as atividades financeiras do ECOTRES;

X - supervisionar a arrecadacao e contabilizacdo das contribuicdes, rendas,
auxilios, donativos e rateios efetuados ao ECOTRES;

XI - acompanhar e supervisionar os trabalhos de contabilidade do
ECOTRES, cuidando para que todas as obrigacdes fiscais e trabalhistas sejam
devidamente cumpridas em tempo habil;

XII - apresentar relatérios de receitas e despesas ao Presidente, sempre
que solicitados;

XIII - apresentar o relatério financeiro para ser submetido ao Conselho
Fiscal;

XIV - elaborar, com base no orgcamento realizado no exercicio, a proposta
orgamentdria para o exercicio seguinte a ser submetida ao Presidente, para posterior
apreciacdo da Assembleia Geral;

XV - acompanhar a execugao do orgamento anual e providenciar para que
0s recursos nela consignados sejam disponiveis nos prazos previstos em seu Plano de
Aplicacdo;

XVI - coordenar as atividades de desenvolvimento institucional de forma a
manter a estrutura funcional e organizacional &gil e flexivel, capaz de atender ao
carater dinamico das demandas dos entes consorciados;

XVII - conceber, aprimorar e aplicar novos modelos, sistemas e processos

que compatibilizem as politicas e diretrizes do ECOTRES com as

2 S,
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necessidades dos entes consorciados;

XVIII - coordenar a gestdo orcamentaria e financeira do ECOTRES;

XIX - acompanhar e controlar a execugao de contratos, acordos, convénios
e ajustes;

XX - recomendar alteragdes de projetos e especificacbes necessarias a
captacdo de recursos;

XXI - acompanhar os relatérios de controle financeiro dos programas e

projetos;
XXII - coordenar, orientar e acompanhar os contratos de programas;
XXIII - acompanhar a realizagao dos contratos de rateio;
XXIV - elaborar, planejar e sugerir programas e politicas a serem

implementadas pelo ECOTRES; ~

XXV - coordenar, planejar e acompanhar a prestacao de servigos publicos
pelo ECOTRES ou por concessionaria;

XXVI - acompanhar a arrecadacgdo de tarifas pela prestacdo de servicos
publicos;

XXVII - coordenar, planejar e acompanhar a implantagdo de escola de
governo e cursos de capacitagao;

XXVIII - supervisionar, orientar e executar outras atividades relativas a
administragao de recursos humanos;

XXIX - coordenar as atividades de servicos gerais, inclusive as de
comunicagao, arquivo, protocolo, telefonia, grafica, conservagao e limpeza;

XXX - realizar outras atividades correlatas;

Art. 25. Subordinam-se a Secretaria Executiva:

I Diretoria Administrativa, composta pelo:

I.I Departamento Administrativo e Financeiro

I.IT Departamento de Operagdes,

II Diretoria de Gestdao Ambiental, composta pelo:
II.I Departamento Ambiental

Art. 25-A Compete a Diretoria:
I - Zelar pelo cumprimento das obrigagdes contratuais adquiridas conforme

programa orgamentario a este subordinado;

II - Responder ao Secretario Executivo pelos departamentos a ele

P
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III - Zelar pelo cumprimento das competéncias adquiridas em cada
departamento;

IV - Consolidar dos dados apresentados pelo departamento subordinado
para planejar acées e proposta para politicas publicas;

V - coordenar a articulagdo com 6rgdos e entidades federais, estaduais e
municipais, e com entes consorciados circunvizinhos para compatibilizagdo das
finalidades do ECOTRES;

VI - coordenar as obras, atividades, programas e prestacfes de servigos
concedidos ao ECOTRES, cuidando para que sejam obedecidos os cronogramas e
padrdes de qualidade estabelecidos;

VII - proceder ao controle fisico-financeiro dos programas a este
subordinado do ECOTRES;

= VIII - coordenar os estudos e a elaboragdo de projetos basicos, termos de
referéncias, plano de trabalho e programas.
IX - realizar estudos, planejar, elaborar e sugerir contratos de programas
visando a concessao de servigo publico, de acordo com os objetivos do ECOTRES;
X - sugerir a realizacdo dos contratos de programas;
XI - Coordenar a proposta orcamentaria de cada programa a este
subordinado;
XII - realizar outras atividades correlatas;
Art. 26. Compete ao Departamento Administrativo e Financeiro:
I - elaborar, consolidar e adequar a Proposta Orgamentaria Anual e o Plano
Quadrienal do ECOTRES;
"~

IT - gerar e consolidar relatdrios gerenciais sobre o processo orgamentario
do ECOTRES;

III - analisar setorialmente a programacdo orgamentaria dos 6rgdos e
entidades do ECOTRES;

IV - acompanhar e monitorar a aplicagdo das normas de responsabilidade
fiscal e funcional do orgamento;

V - gerenciar os sistemas de informagoes or¢gamentarias e financeiras do

ECOTRES;
VI - implementar e acompanhar projetos e atividades voltados para o

desenvolvimento, normatizacdo e padronizacdo do sistema de informacdes
orcamentarias e financeiras do ECOTRES;

VII - elaborar planilhas demonstrativas da execugao orgarnentana e,

d;d{ﬁm “P / %\
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financeira do ECOTRES;

VIII - coordenar e gerenciar as atividades de suprimentos do ECOTRES,
criando politicas, normas e procedimentos;

IX - promover licitagbes para compra de materiais, contratagao de servigos
e realizagdo de obras, bem como registro de pregos;

X - otimizar e implantar o sistema de administragdao de materiais, com
todos os seus modulos e fungdes;

XI - implantar ferramentas e sistemas de controle e de informacdo para a
administragao de bens e servigos;

XII - realizar a gestdo do patriménio do ECOTRES;

XIII - coordenar e controlar a execugdao das atividades de almoxarifado e
de controle fisico e financeiro dos estoques de material; e

XIV - receber as requisicdes de compra, devidamente autorizadas e abrir
os respectivos processos de compras e ou contratagao de servigos;

XV - gerenciar o aprimoramento dos procedimentos e processos relativos
a gestdo das despesas com pessoal;

XVI - prestar informacgoes referentes a despesa com pessoal, aos 6rgaos
superiores;

XVII - atender as demandas dos 6rgdos fiscalizadores e de controle
Interno;

XVIII - coordenar e preparar 0 pagamento mensal, apurando a frequéncia
do pessoal,

XIX - promover a expedicdo de atos administrativos referentes a recursos
humanos e oferecer subsidios as areas interessadas;

XX - efetuar a contabilizagc@o financeira, patrimonial e orgamentaria do
ECOTRES, nos termos da legisiagdao em vigor;

XXI - responsabilizar-se pela contabilizagdo de recursos proprios ou
repassados ao ECOTRES, encarregando-se, através de balangos anuais, da prestacao
de contas;

XXII - fiscalizar a liberacdo dos recursos or¢gamentarios do ECOTRES;

XXII1 - efetuar a tomada de contas de depositarios financeiros e de
responsaveis pela guarda de bens do ECOTRES;

XX1V - fiscalizar e controlar a execugao orgamentaria;

XXV - conferir as contas analiticas e sintéticas do "Razd0” para conclusao
do exercicio financeiro e fazer ajustes necessarios;

XXVI - tomar as providéncias atinentes a liquidagdo da despesa da
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ECOTRES;

XXVII - emitir notas de pagamento de despesas orcamentarias;

XXVIII - manter o registro de emissao de ordem de pagamento com
recursos orcamentarios;

XXIX - promover registros contabeis do sistema orcamentario referentes
aos empenhos;

XXX - acompanhar os relatérios de controle financeiros dos programas e
projetos, e sobres estes assegurar alocacdo de recursos para sua efetividade;

XXXI - controlar, orientar e acompanhar pedidos de desembolso e
prestacdo de contas;

XXXII - executar outras atividades correlatas.

b Art. 27. Compete ao Departamento de Operagoes:

I - elaborar o planejamento das agdes e programas do ECOTRES;

II - levantar e manter dados, informactes e documentos técnicos
necessarios ao desempenho de suas atribuigdes;

I1I - preparar o Plano de Obras do ECOTRES e oferecer subsidios para o
programa de expansao de servigos publicos concedidos;

1V - coordenar, orientar e emitir pareceres sobre a formulagdo do plano de
obras de infra-estrutura e do ECOTRES;

V - coordenar a articulacdo com orgdos e entidades federais, estaduais e
municipais, e com entes consorciados circunvizinhos para compatibilizagdo das
finalidades do ECOTRES;

VI - coordenar as obras, atividades, programas e prestagdes de servigos

~ concedidos ao ECOTRES, cuidando para que sejam obedecidos os cronogramas e

padrdes de gualidade estabelecidos;

VII - proceder ao controle fisico-financeiro dos programas do ECOTRES;

VIII - coordenar os estudos e a elaboragdo de projetos bdsicos, termos de
referéncias, plano de trabalho e programas.

IX - realizar estudos, planejar, elaborar e sugerir contratos de programas
visando a concessdo de servigo publico, de acordo com os objetivos do ECOTRES;

X - sugerir a realizacdo dos contratos de programas;

XI - gerenciar as atividades do aterro sanitario, do incinerador de residuos
solidos hospitalares, da usina de tratamento de residuos solidos e da usina de
compostagem

XI - realizar outras atividades correlatas;
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Art. 28. Compete ao Departamento Ambiental:

I - gerenciar e coordenar o processo administrativo de licenciamento
ambiental municipal;

II - levantar e manter dados, informagées e documentos técnicos
necessarios ao desempenho de suas atribuicdes;

111 - coordenar a articulacdo com orgaos e entidades federais, estaduais e
municipais, e com entes consorciados circunvizinhos para compatibilizagdo das
finalidades do ECOTRES;

IV - coordenar os estudos e a elaboracdo de projetos basicos, termos de
referéncias, plano de trabalho e programas;

V - desenvolver e coordenar procedimentos de controle e fiscalizagao
ambiental; —_

VI - desenvolver e coordenar o cumprimento dos procedimentos gerais de
licenciamento ambiental relativos as modalidades, tipos de estudos exigiveis e
consulta publica;

VII - gerenciar os processos de analise para licenciamento ambiental;

VIII - implantar ferramentas e sistemas de controle e de informacgao
relacionados aos processos de analise para licenciamento ambiental;

IX - atender as demandas dos oOrgdos fiscalizadores e de controle
Ambiental;

X - prestar informagbes referentes aos processo de licenciamento
ambiental, aos érgdos superiores;

XI - promover a expedicdo de atos administrativos referente ao
departamento; —_—

XII - realizar estudos, planejar, elaborar e sugerir contratos de programas
visando a concessao de servico publico atendendo ao licenciamento ambiental
municipal, de acordo com os objetivos do ECOTRES;

XIII - Estudar, elaborar e supervisionar um plano estratégico participativo
que contemple programas de educagdo ambiental, que garantam a transversalidade e
sustentabilidade necessaria ao processo de educacdo ambiental;

XIII - realizar outras atividades correlatas;
CAPITULO VII - DA PROCURADORIA

Art. 29. A Procuradoria e responsavel pelo Assessoramento e Consultoria
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Art. 30. Compete a Procuradoria:

I - Representacao do ECOTRES, judicial e extrajudicialmente, cabendo-lhe
ainda as atividades de consultoria e assessoramento da Secretaria Executiva e
privativamente, a execucdo da divida ativa de natureza tributaria, bem como,
subscrever, com o Presidente, os atos administrativos, decretos, portarias, contratos;

II - revisdo e atualizacdo da legislacdo e normas do ECOTRES;

III - emissdo de pareceres sobre questdes juridicas;

IV - andlise de processos administrativos e emissao de parecer;

V - redacado de decretos, regulamentos, contratos e outros documentos de
natureza juridica;

VI - planejar, executar, coordenar e controlar as atividades juridicas do
ECOTRES;

VII - prestar assessoramento juridico aos demias érgdos do ECOTRES,
quando solicitado, bem como elaborar pareceres sobre consultas formuladas;

VIII - prestar consultoria e assessoramento juridico a Assembleia Geral, a
Secretaria Executiva e ao Conselho Fiscal;

IX - analisar contratos e atos preparatdrios, bem como anteprojetos de
instrucdes, portarias, resolugdes, quando solicitados;

X - executar outras atribuigdes correlatas.
CAPITULO VIII - DO CONSELHO FISCAL, CONTROLADORIA E ASSESSORIA

Art. 31. Os entes consorciados serdo representados no Conselho Fiscal pelo
seu Chefe do 6rgdo de Controle Interno ou supervisor do orgéo por ele designado.

§ 1° Na hipdtese de designagdo, o chefe do 6rgdo de Controle Interno do
municipio consorciado devera encaminhar ao ECOTRES oficio indicando o servidor que
ira representa-lo no Conselho Fiscal.

§ 2° Devera constar do oficio a qualificagdo do servidor e o cargo que ele

ocupa no orgdo de controle interno do municipio.

Art. 32. Compete ao Conselho Fiscal:
1 - examinar os documentos e livros de escrituragao do ECOTRES;

II - examinar o balancete semestral apresentado pelo Departamento

Financeiro, opinando a respeito;

)’
L 2%\

L. 313721 5694 | swcontatc @ecotres.com.br | www.ecotres.com.br ’ N

© Avenida Furtado, n® 319 - Sairro Sdo Sebastido | Conselheiro Lafaiete/MG - CEP 36.406-066



'ECOTRES

rrimcan [lidlico

11T - apreciar os balangos e inventarios que acompanham o relatério da
Secretaria Executiva;

IV - exercer as atividades de fiscalizagao com o apoio da Controladoria;

V - requisitar informacoes que considerar necessario;

VI - representar ao Presidente do ECOTRES sobre irregularidades
encontradas;

VII - dar parecer sobre as contas anuais do ECOTRES;

VIII - fiscalizar os atos de planejamento e controle orgamentario;

IX - fiscalizar a execugao do orgamento do ECOTRES;

X - fiscalizar os atos da Tesouraria;

XI - fiscalizar as compras e recebimento de materiais e servigos;

XII - fiscalizar as licitagdes; -

XIII - fiscalizar as obras e servigos de engenharia;

X1V - fiscalizar a administracdo de pessoal;

XV - fiscalizar a arrecadacao, as operacoes de crédito e as contas a pagar;

XVI - exercer outras atividades correlatas.

Art. 33. Os membros do Conselho Fiscal exercerdo suas atribuicoes sem

remuneracao, ou qualquer tipo de 6nus ao ECOTRES.

Art. 34. A Controladoria e a Assessoria sao 6rgdos técnicos de apoio e
assessoramento.

§ 19 A Controladoria incumbe:

I - avaliar o cumprimento das metas previstas no orgamento e na execugao
dos programas do ECOTRES;

II - comprovar a legalidade e avaliar os resultados, quanto a eficacia e
eficiéncia, da gestdo orgamentdria, financeira e patrimonial e a aplicagdo de recursos
publicos;

IIT - apoiar o Conselho Fiscal e os 6rgdos de controle externo no exercicio
de sua missao institucional.

IV - apoiar e assessorar o Conselho Fiscal.

§ 29 A Assessoria, incumbe:

I - realizar suas atividades através da emissdo de estudos e pareceres, da
elaboragao de projetos e acompanhamento da atividade geral do ECOTRES.

II - planejamento e programacao;

IIT - acompanhamento do Presidente em atividades a que for convocade
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IV - a implantagdo de medidas voltadas para o alcance da eficiéncia,
eficacia, fiscalizagdo, efetividade e economicidade;

§30. Os cargos de Controlador e Assessores serdo exercidos por
empregados publicos em comissdo, de livre noemacgao e exoneragdo pelo Presidente

do Ecotres.

CAPITULO IX - DOS RECURSOS HUMANOS

Art. 35. Para a execugao de suas atividades o ECOTRES dispora de um
quadro de pessoal composto por empregados publicos, empregados publicos em
comissdo, por funcionarios contratados e por servidores publicos cedidos dos entes
consorciados, com ou sem 6nus ao ECOTRES.

§10, Os servidores cedidos fardo jus ao vencimento basico previsto na
legislagdo do ente ao qual é vinculado, acrescido de seus beneficios pessoais.

§2°. O tempo de servigo prestado ao ECOTRES sera contado no ente que
cedeu o servidor para todos os fins.

§3°. O ECOTRES devera observar as atribuicdes do cargo para o qual o
servidor prestou concurso.

849, O ECOTRES, no caso de cessdo com &nus, deverd realizar as
obrigagdes patronais junto ao Instituto de Previdéncia ao qual o servidor é vinculado.

§50. Na hipotese do ente da Federagdo consorciado assumir o onus da
cessao do servidor, tais pagamentos poderdo ser contabilizados como créditos habeis
para operar compensagao com obrigagdes previstas no contrato de rateio.

§60. Com a extingdo do ECOTRES, o pessoal cedido ao consércio publico
retornara aos seus 6rgaos de origem.

§70. O Regimento Interno do ECOTRES sera aprovado pela Assembleia
Geral do ECOTRES, considerando o seguinte:

I - Os empregados publicos em comissdo sao de livre nomeagao e
exoneracdo, de recrutamento amplo, providos em carater provisorio, destinados as
atribuigdes de diregao, chefia e assessoramento, dentre pessoas idoneas que possuam
qualificagdo e experiéncia compativel com o cargo;

I1 - As vagas dos empregos publicos, ressalvados os empregados publicos
em comissdo, serdo preenchidas, conforme a necessidade do ECOTRES, mediante
concurso publico de provas ou provas e titulos, conforme a natureza e complexidade

do cargo, sem direito a estabilidade.
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§89 O Ecotres podera conceder estagio remunerado ou ndo para
estudantes regularmente matriculados na rede de estabelecimento de ensino superior,
profissionalizantes ou do ensino médio.

§9° A realizacdo do estagio dar-se-a mediante termo de compromisso
celebrado entre o estudante e o ECOTRES com a interveniéncia da instituicdo de
ensino.

§100 A concessdo de estagio remunerado serd feita mediante processo
seletivo simplificado.

§119 O estagio ndo cria nenhum vinculo empregaticio com o ECOTRES e
o0 estagiario podera receber bolsa mensal no valor de 01 (um) salario minimo, vale

transporte e seguro contra acidentes pessoais.

§120 A Jornada de atividade do estagio sera de 6 (seis) horas didrias e 30 &
(trinta) horas semanais e a duracao ndo poderd ultrapassar 02 (dois) anos, exceto
quando se tratar de estagiario portador de deficiéncia.

§13° E assegurado ao estagidrio, sempre que o estagio tenha duracdo
igual ou superior a um ano, periodo de recesso de 30 (trinta) dias a ser gozado
preferencialmente em suas férias escolares.

§14° Fica assegurado as pessoas portadoras de deficiéncia o percentual
de 10% (dez por cento), das vagas oferecidas pelo ECOTRES.

Art. 36. O ECOTRES podera realizar concurso publico para o preenchimento
dos cargos previstos no Anexo IV.

§19. O regime juridico de pessoal do Ecotres sera aquele previsto na
Consolidagao das Leis do Trabalho - CLT. &

§2°. Aos servidores do ECOTRES ocupantes de emprego publico, emprego
publico em comissdo, ou cargo tempo ‘rario, aplica-se o regime geral de previdéncia.

Art. 37. O ECOTRES podera realizar contratagdo temporaria para atender
a excepcional interesse publico, nos seguintes casos:

I - contratagdo de profissinais para a realizacdo de projetos e
acompanhamento de obras e servicos especificos;

11 - contratacao de profissionais para a realizacdo de seminarios, cursos e
féruns de discussao,

I1I - atendimento a convénios realizados com o governo federal e estadual
e as entidades da administragao indireta, inclusive, contratos de programas

7oef@ifa g o\

especificos;

e
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IV - atendimento em casos de calamidade publica;

V - preenchimento de emprego publico vago até seu provimento efetivo
por meio de concurso publico.

§10°. Constituira requisito de contratacdo a prévia aprovagdo do candidato
em processo simplificado de selecdo.

§20. A contratagdo deverd ser realizada pelo prazo de até 12 meses,
prorrogdvel por mais 12 meses.

§3°. O contrato sera regido pelo Direito Administrativo.

Art. 38. O processo seletivo simplificado compreende prova escrita, e
facultativamente, anadlise de curriculum vitae, sem prejuizo de outras modalidades
que, a critério do ECOTRES, venham a ser exigidas.

g §19. O ECOTRES nomeara comissdo especifica que sera responsavel pela
coordenacao, realizagao e fiscalizacdo do processo seletivo;

§20. A anadlise de curriculum vitae dar-se-a a partir do sistema de
pontuacao previamente divulgado, que contemple, dentre outros fatores considerados
necessdrios para o desempenho das atividades a serem realizadas, a qualificagdo,
experiéncia e habilidades especificas do candidato.

§30. Em caso de empate no processo simplificado previsto no paragrafo
anterior, serdo observados os seguintes critérios de desempate:

1) servidor publico efetivo, observados os casos de acumulacdo de cargos

e fungdes publicas permitida na Constituicdo da Republica;

IT) maior tempo de exercicio da profissdo;

I1I) maior idade.

'

Art. 39. A divulgacd@o do processo seletivo simplificado dar-se-a mediante:

I - publicagdo de extrato em jornal de grande circulagdo na regido, no prazo
minimo de 10 (dez) dias antes da data prevista para a realizagao das inscrigbes;

II - publicagdo no quadro de avisos do ECOTRES;

111 - disponibilizagdao do inteiro teor do edital aos interessados.

Paragrafo Unico. Deverdo constar do edital de abertura de inscrigdes para

o processo seletivo simplificado informagdes que permitam ao interessado conhecer
as condigdes da futura contratacdo, tais como o nlimero de vagas, a descricdo das

atribuicdes, a remuneracdo a ser paga e o prazo de duragdo do contrato.
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Art. 40. E proibida a contratacdo de servidor da Administracdo direta ou
indireta da Unido, dos Estados, dc Distrito Federal e Municipios, bem como de
empregado ou servidor de suas subsidiarias e controladas, ressalvados os casos de

acumulagao previstos na Constituicdo da Republica.

Art. 41. A remuneracao do funcionario contratado sera fixada por Ato do

Presidente de acordo com as condigdes do mercado de trabalho.

Art. 42. O funcionario contratado nos termos deste termo aditivo vincula-
se obrigatoriamente ao Regime Geral de Previdéncia Social de que trata a Lei Federal
n.2 8.213, de 24 de julho de 1991.

Art. 43. O funcionario contratado nos termos desta lei nao podera:

I - receber atribuicdo, fungdo ou encargo nao previsto no respectivo
contreato;

II - ser nomeado ou designado, ainda que a titulo precario ou em
substituicdo, para o exercicio concomitante de cargo em comissdo ou fungao de
confianga.

Paragrafo unico. A inobservéncia do disposto neste artigo importaréa na
rescisao do contrato, sem prejuizo da responsabilidade administrativa da autoridade

envolvida na transgressao.

Art. 44. As infragdes disciplinares atribuidas aos ocupantes de cargo em
comissao declarado em lei de livre nomeagdo e exoneragao, bem como, servidores .=
efetivos ou funciondrios publicos contratados serdo apuradas mediante processo
administrativo, assegurado o contraditério e a ampla defesa, concluido no prazo
maximo de 90 (noventa) dias.

§ 1°. O contrato de trabalho de empregado publico sera rescindido por ato
unilateral da Administragao publica nas seguintes hipdteses:

I - pratica de falta grave, dentre as enumeradas no art. 482 da
Consolidacdo das Leis do Trabalho - CLT;

II - acumulacgao ilegal de cargos, empregos ou fungdes publicas;
111 - necessidade de reducdo de quadro de pessoal, por excesso de

despesa, nos termos da lei complementar a que se refere o art. 169 da Consolidagao
das Leis do Trabalho - CLT.  aet®ira g

L 313721 5694 | mcontatn@ecotres.com.br |« www.ecotres.com.br
¥ Avenida furtado. n® 319 - Bairro Sdo Sebastiao | Conselheiro Lafalete/MG - CEP 36.4056-066




ﬂ ECOrres

'L“-:vn ~cp e u«{&m

IV -insuficiéncia de desempenho, apurada e procedimento no qual se
assegurem pelo menos um recurso hierarquico dotado de efeito suspensivo, que sera
apreciado em trinta dias, e o prévio conhecimento dos padroes minimos exigidos para
continuidade da relacdao de emprego, obrigatoriamente estabelecidos de acordo com
as peculiaridade das atividades exercidas.

§ 4°, Com a extincdo do ECOTRES, os contratos de trabalho dos

empregados publicos serdo automaticamente rescindidos.

Art. 45. Todo funciondrio publico contratado com fundamento neste
capitulo fara jus a:
I - remuneragdo nunca inferior aoc vencimento minimo assegurado aos
servidores publicos do ECOTRES;
II - irredutibilidade da remuneracao ajustada;
III - jornada de trabalho ndo superior a 8 (oito) horas diarias e 44
(quarenta e quatro) horas semanais, salvo em regime de plantao;
IV - repouso semanal remunerado, preferencialmente acs domingos;
V - remuneracgao do servigo extraordinario superior a da normal;
VI - remuneracdo do trabalho noturno superior a do diurno;
VII - adicional, pelo exercicio de atividades penosas, insalubres ou
perigosas;
VIII - abono familia;
IX - seguintes licengas regulamentadas na lei previdenciaria:
a) para tratamento de saude;
b) quando acidentado no exercicio de suas atribuicdes ou acometido de
doenca profissional;
c) por motivo de gestagdo, adogdo, guarda judicial ou em razdo de
paternidade.
IX - auxilio alimentacao;
X - vale transporte;
XII - abono natalino;
XIII - adicional de férias;

X1V diaria e locomocao;
XV - Fundo de Garantia por Tempo de Servigo - FGTS

Art. 46. O contrato administrativo temporario extinguir-se-a:

I - pelo término do prazo contratual;
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II - por iniciativa do contratado;

IIT - suspensdo da obra ou servigo, por insuficiéncia superveniente de
recursos ou outra razao de interesse publico, a critério do ECOTRES.

§10. A extingdo do contrato, nos casos do inciso II, sera comunicada com
a antecedéncia minima de quinze dias.

§20, A extincdo do contrato, por iniciativa do contratante, decorrente de
conveniéncia administrativa, sera devidamente motivada e ndo importara em
pagamento ao contratado de qualquer indenizacao.

§3°. E automatica a extingdo do contrato no caso do inciso I.

§49, No caso do inciso III, o contratado sera avisado da rescisdao do

contrato, com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias.

Art. 47. A celebracdo do contrato administrativo observard o seguinte
procedimento:

I - autorizagdo do contrato, a vista de solicitacdo fundamentada do 6rgéao
interessado;

11 - instrugdo do processo de contratagao;

III - abrovagéo em processo seletivo simplificado, quando for o caso;

IV -assinatura do contrato pelas partes.

§1°. A autorizagao do contrato €& da exclusiva competéncia do Presidente
do ECOTRES que podera delegar-lhz a assinatura.

§29. Incumbe ao orgdo de administracdao de pessoal instruir o processo de
contratagdo, em cada caso, com 0s seguintes documentos, dentre outros:

a) solicitagdo do oOrgdo competente, constando a fungdo a ser .=
desempenhada e o prazo da contratacado;

b) documentos pessoais do contratado, incluindo:

I) copia autenticada da cédula de identidade e CPF;

IT) prova de quitagdo com as obrigagdes militares e eleitorais;

III) atestado de capacidade fisica e mental, expedido por meédico u junta
meédica oficial;

1V) declaragao firmada pelo candidato a contratagao, de ndo estar incidindo

em acumulagao vedada de cargo, emprego ou fungdo, nos termos da Constituicdo da
Republica.

V - declaragao de bens.

"r
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Art. 47A. Além dos beneficios previstos na Consolidagdo das Leis do
Trabalho - CLT, os empregados publicos, inclusive, os ocupantes dos empregos
publicos em comissdo, fardo jus aos seguintes beneficios:

I - ajuda de custo;

II - diaria e locomogao;

III - auxilio alimentacdo;

IV - vale transporte.

§ 1°. O empregado publico, inclusive, o ocupante do emprego publico em
comissao ou o funcionario publico contratado que se deslocar para fora do Municipio
sede do ECOTRES, em missdo ou servico autorizado, € concedida didria, para cobrir
as despesas de pousadas, alimentacdo e locomogado, conforme regulamento proprio.

§ 2°. O empregado publico, inclusive, o ocupante do emprego publico em
comissdo ou o funcionario publico contratado que receber didrias e ndo se afastar da
sede, por qualguer motivo, fica obrigado a restitui-las integralmente em prazo menor
do que o previsto para o seu afastamento, ou retornar antes do previsto, restituira as
didrias recebidas em excesso.

§ 3°. Conceder-se-a indenizacdo de locomocdo ao empregado publico,
inclusive, o ocupante do emprego publico em comissdo, que realizar despesas com a
utilizagao de transporte por meio proprio ou de terceiros para a execugdo de servigos
externos, por forga das atribuicdes proprias do cargo, conforme se dispuser em
regulamento.

§ 4°. Conceder-se-a o beneficio mensal de vale alimentagdo ao empregado
publico, inclusive, o ocupante do empregado publico em comissdo, ao funcionario
publico contratado e aos servidores publicos efetivos cedidos dos entes consorciados,
S’ com ou sem 6nus, sob a forma de auxilio alimentagdo, conforme regulamento préprio,

sendo que os servidores cedidos poderdo optar pelo beneficio concedido pelo ECOTRES
ou pelo beneficio concedido pelo municipio de origem.

§ 5°. O valor do beneficio sera fixado por portaria e sera revisto anualmente
no més de janeiro pelo presidente do ECOTRES, podendo ser concedido cartdo especial
de Natal, levando em consideracdo os valores praticados pelos municipios
consorciados, havendo disponibilidade financeira e orgamentaria.

§ 6°. Conceder-se-a o beneficio do vale-transporte, sendo 44 (quarenta e
guatro) vales por més, para custeio das despesas efetivas realizadas por empregado
publico, ou funciondrio contratado, com remuneragao nao superior a 30% (trinta por
cento) do saldrio minimo e que residam num raio superior a 2 km da sede ou da UTRSU

do ECOTRES, no deslocamento “residéncia trabalho” e vice-versa, excetuados 0s
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deslocamentos em intervalo para repouso ou alimentagdoc durante a jornada de
trabalho.

§ 7°. A renumeracao dos empregados publicos, inclusive, em comissao,
funcionarios publicos contratados e dos servidores publicos cedido dos entes
consorciados, com 6nus ao ECOTRES, serd revista anualmente, no més de janeiro,
mediante portaria, na forma do inciso X do art. 37 da Constituicao Federal de 1988,
sem distingao de indices.

§ 8°. A revisdo geral da remuneracdo observara as seguintes condigdes:

I - definigdo do indice em ato especifico;

II - previsdo do montante da respectiva despesa e correspondentes fontes
de custeio no orgamento anual;

IIT - comprovacao da disponibilidade financeira que configura capacidade ~
de pagamento pelo ECOTRES, preservando os compromissos relativos a investimentos
e despesas continuadas nas areas prioritarias de interesse econémico e social.

IV - compatibilidade coma evolugao nominal e real das remuneragdes no
mercado de trabaiho;

V - atendimento aos limites para a despesa total com pessoal de que trata
a Constituicao Federal em seu art. 169, bem assim a Lei Complementar N°. 101/2000.

g 9°. Serao deduzidos da revisdo geral anual os percentuais concedidos aos
empregados publicos, em decorréncia de reorganizagdo ou reestruturagao de cargos e
carreiras, criacao e majoracao de gratificagbes ou adicionais de qualquer natureza e
espécie, adiantamentos ou outras vantagens inerentes aos cargos e empregos
publicos.

§ 10°. O empregado publico ou funciondrio publico contratado =
temporariamente podera exercer as atividades do seu cargo em jornadas reduzidas
ou ampliadas, com vencimento calculado proporcionalmente a redugdo ou ampliagdo.

g§ 11. A redugdo ou ampliagdo da jornada somente sera deferida pelo
presidente do ECOTRES para situagdes superiores a 30 (trinta) dias.

§ 12°. Na hipdtese de opgao pela jornada reduzida nao serda permitido o
exercicio de servigos extraordinarios.

§ 13° O empregado publico nomeado por portaria para exercer a fungao de
Agente de Contratacdo fara jus a gratificacdo de 20% (vinte porcento) sobre seu
salario.

dplaf
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CAPITULO X - DA GESTAO ASSOCIADA DE SERVICOS PUBLICOS

Art. 48. O ECOTRES podera realizar as atividades de planejamento,
regulacao e fiscalizacdo de servicos publico por meio de concessao ou de convénio de
cooperagao entre entes federados, acompanhadas ou ndo da prestacdo de servigos
publicos ou da transferéncia total ou parcial de encargos, servicos, pessoal e bens
essenciais a continuidade dos servigos transferidos.

Art. 49. O ECOTRES podera executar, por meio de cooperacdo federativa,
de toda e qualquer atividade ou obra de permitir aos usuarios 0 acesso a um servigo
publico com caracteristicas e padrbes de qualidade determinados pela regulagdo ou
pelo contrato de programa, inclusive quando operada por transferéncia total ou parcial
de encargos, servigos, pessoal e bens essenciais a continuidade dos servicos
transferidos.

Paragrafo GUnico. O ECOTRES poderd atuar nas areas previstas neste

contrato como sendo seu objetivo ou competéncia.

CAPITULO XI - DA LICITAGAO OU OUTORGA DE CONCESSAO, PERMISSAO OU
AUTORIZACAO PARA OBRAS OU SERVICOS PUBLICOS

Art. 50. O ECOTRES podera licitar ou outorgar concessao, permissao ou
autorizagdo de obras ou servigos publicos nas dreas de sua competéncia e em
cumprimento de seus objetivos.

§1°, Considera-se concessao de servigo publico: a delegagao de sua

~ prestagdo, feita pelo poder concedente, mediante licitagdo, na modalidade de
concorréncia, a pessoa juridica ou consorcio de empresas que demonstre capacidade
para seu desempenho, por sua conta e risco e por prazo determinado.

§29. Considera-se concessado de servigo publico precedida da execugdo de
obra publica: a construcao, total ou parcial, conservacdo, reforma, ampliagdo ou
melhoramento de quaisquer obras de interesse publico, delegada pelo poder
concedente, mediante licitagdo, na modalidade de concorréncia, a pessoa juridica ou

consorcio de empresas que demonstre capacidade para a sua realizagdo, por sua conta
e risco, de forma que o investimento da concessionaria seja remunerado e amortizado

mediante a exploragdo do servigo ou da obra por prazo determinado;
§30. Considera-se permissdo de servigo publico: a delegagdo, a titulo

precario, mediante licitacdo, da prestacdo de semgos publicos, feita pelo poder
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concedente a pessoa fisica ou juridica que demonstre capacidade para seu

desempenho, por sua conta e risco.

Art. 51. O objeto, metas e prazos da concessao, a descrigao das condigdes
necessarias a prestagao adequada do servico, os direitos e obrigacbes do poder
concedente e da concessionaria e os critérios de reajuste e revisdo da tarifa serao

previstos no contrato de programa.

Art. 52. A tarifa do servico publico concedido sera fixada pelo preco da
proposta vencedora da licitagao e preservada pelas regras de revisdao previstas no

contrato de programa, no edital e no contrato.
CAPITULO XII - DAS TARIFAS E PRECOS PUBLICOS

Art. 53. O ECOTRES podera emitir documentos de cobranga e exercer
atividades de arrecadacdo de tarifas e outros precos publicos pela prestagac de
servicos ou pelo uso ou outorga de uso de bens publicos por ele administrados.

§ 1°. A tarifa do servigo publico prestado pelo ECOTRES para novos
municipios que aderirem ao consoércio, conveniados ou que firmarem contrato de
prestacdo de servigos, sera fixada por portaria, com acréscimo, no minimo, de 20%
(vinte por cento), do preco da proposta vencedora da licitagcdo, preservada pelas
regras de revisao previstas no contrato de programa, no edital e no contrato de
concessao.

§ 2°. Os valores recebidos pelo ECOTRES pela prestacdo de servigos
mediante ar arrecadacgdo de tarifa, seja, mediante convénio, contrato de programa ou
contrato de prestagdo de servigos, serdo incorporados a receita do consorcio e
contabilizados como receita propria.

CAPITULO XIII - DA ASSOCIACAO E RETIRADA DE ENTE CONSORCIADO

Art. 54. O presente consorcio & formado pelos municipios que subscrevem

o presente contrato e pelos entes da federagdao que vierem a aderir a este contrato.
§10. A adesao de novos entes da federagdo a este consorcio devera ser

aprovada pela Assembleia Geral, por voto da maioria absoluta dos membros. . .
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§2°. A adesdo de novo ente federativo devera ser realizada através de
termo aditivo ao contrato de consorcio, que devera ser ratificado, mediante lei, pelo
Poder Legislativo do ente federativo que pretende a incluséo.

§3°. A adesdo de novo ente federativo poderd ser a todos os servigos
oferecidos pelo consorcio, ou apenas a um deles, dependo de aprovagao na Assembleia
Geral, ressaltando que as despesas de rateio administrativo serdo correspondentes

aos servigos aderidos.

§40. A ratificagdo do Poder Legislativo pode ser realizada com reserva que
deverd ser clara e objetiva, preferencialmente vinculada a vigéncia de clausula,
paragrafo, inciso ou alinea do contrato de consorcio, ou que imponha condigbes para
a vigéncia de qualquer desses dispositivos.

§59. Caso a lei que ratifica a adesdo ao consorcio preveja reservas, a
admissdo do ente no consorcio dependera da aprovagdo de cada uma das reservas
pela Assembleia Geral.

§69. E dispensavel a ratificacdo pelo Poder Legislativo para a adesdo de
ente da Federagdo que, antes de subscrever o Termo Aditivo, disciplinar por lei a sua
participagdo no consorcio publico, de forma que possa assumir todas as obrigagdes
previstas no Contrato de Consdrcio.

§79. O termo aditivo que tratar unicamente da adesdo de novo membro
fica dispensado de ratificagao pelos Poderes Legislativos dos demais entes federativos
que ja fazem parte do consércio.

Art. 55. Nas hipoteses de «criagdo, fusdo, incorporagdo ou
desmembramento que atinjam entes consorciados, os novos entes da Federagdao nao

serao automaticamente tidos como consorciados.

Art. 56. A retirada de ente da Federagdo do consércio publico dependera
de ato formal de seu representante na assembleia geral, desde que previamente o ato
de retirada seja objeto de autorizacdo legislativa.

§1°. Os bens destinados ao ECOTRES pelo consorciado que se retira
somente serdo revertidos ao seu patriménio no caso da extingdo do consércio publico
ou mediante aprovacdc da Assembleia Geral do ECOTRES, por voto da maioria
absoluta de seus membros.

§20. A retirada ou a extingdo do consdrcio publico ndo prejudicara as

. 31 3721 5694 i w contato@ecotres.com.bri - www.ecotres.com.br
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CAPITULO XIV - DO CONTRATO DE PROGRAMA

Art. 57. Os entes consorciados celebrardo com o Consorcio contratos de
programas para a execugao de servigos publicos de interesse comum ou para a
transferéncia total ou parcial de encargos, servigos, pessoal ou de bens necessarios a
continuidade dos servigos transferidos.

Paragrafo unico. Nos contratos de programas a serem celebrados serao
obrigatoriamente observados:

I - o atendimento a legislagao da regulagdo dos servicos a serem
prestados, especialmente no que se refere ao calculo de tarifas e de outros pregos
publicos;

IT - a previsdo de procedimentos que garantam a transparéncia da gestao
econdmica e financeira de cada servico em relagdo a cada um de seus titulares;

IIT - o atendimento a legislagdo de concessdes e permissdes de servigos

publicos;

Art. 58. No caso de a gestdo associada originar a transferéncia total ou
parcial de encargos, servicos, pessoal e bens essenciais a continuidade dos servigos
transferidos, o contrato de programa, sob pena de nulidade, devera conter cldusulas
que estabelecam:

I - os encargos transferidos e a responsabilidade subsidiaria da entidade
que os transferiu;

II - as penalidades no caso de inadimpléncia em relacdo aos encargos ™
transferidos;

IT1 - o momento de transferéncia dos servicos e os deveres relativos a sua
continuidade;

IV - a indicagdo de quem arcara com o 6nus e os passivos do pessoal
transferido;

V - a identificagdo dos bens que terdo apenas a sua gestao e administracéo
transferidas e o preco dos que sejam efetivamente alienados ao contratado;

VI - o procedimento para levantamento, cadastro e avaliagdo dos bens
reversiveis que vierem a ser amortizados mediante receita de tarifas ou outras

emergentes da prestacao de servigos;

Art. 59. O contrato de programa podfra ser celebrado por entidades de

~oereirs ™

7 an
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direito publico ou privado que integrem a administragdo indireta de qualquer dos entes
da federagdo consorciados ao ECOTRES.

Art. 60. O contrato de programa podera ser celebrado por dispensa de
licitacdo, nos termos do art. 24, inciso XXVI, da Lei 8.666/93.

§19, O termo de dispensa de licitagdo e a minuta de contrato de programa
deverdo ser previamente examinados e aprovados por assessoria juridica dos entes
consorciados que subscreverem o contrato de programa.

§29, O contrato de programa nao estara sujeito a aprovagao da Assembleia
Geral, se todos os custos para a implementagdo do programa, forem arcados por seus

celebrantes.

o Art. 61. Compete ao Estatuto estabelecer os demais critérios para a
celebragdo de contratos de programa, observada a legislagdo em vigor.
CAPITULO XV - DO CONTRATO DE RATEIO
Art. 62. Os entes consorciados entregardo recursos financeiros ao
consércio publico mediante contrato de rateio, aprovado pela Assembleia Geral.
§ 1°. O contrato de rateio para manutengdo do custeio sera formalizado
em cada exercicio financeiro, observado o orcamento do ECOTRES aprovado pela
Assembleia Geral;
§ 2°. Serd realizado contrato de rateio especifico para repasse das
obrigagoes financeiras assumidas em contrato de programa.
o

§ 3°. Os entes consorciados, isolados ou em conjunto, bem como o
ECOTRES, sdo partes legitimas para exigir o cumprimento das obrigagdes previstas no

contrato de rateio.

Art. 63. O ente consorciado devera incluir em seu orgamento, a previsao
de recursos orgamentarios que suportem o pagamento das obrigagdes previstas no

contrato de rateic.

Art. 64, Havendo restricao na realizagdo de despesas, de empenhos ou de
movimentagao financeira, ou qualquer outra derivada das normas de direito financeiro,
o ente consorciado, mediante notificacdo escrita, devera informa-la ao ECOTRES,
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apontando as medidas que tomou para regularizar a situagdao, de modo a garantir a
contribuicao prevista no contrato de rateio.

Paragrafo unico. A eventual impossibilidade de o ente consorciado cumprir
obrigacdo orcamentaria e financeira estabelecida em contrato de rateio obriga o
ECOTRES a adotar medidas para adaptar a execugdo orgamentaria e financeira aos
novos limites.

Art. 65. Os recursos entregues por meio de contrato de rateio, inclusive os
oriundos de transferéncias ou operagoes de créditos, destinam-se ao atendimento de
suas despesas orgamentarias.

§10. As despesas ndo poderdo ser classificadas como genéricas.

§29. Entende-se por despesa genérica aquela em que a execugdo
orgamentaria se faz com modalidade de aplicagdo indefinida.

§30. N3o se consideram como genérica as despesas de administracdo e
planejamento, desde que previamente classificadas por meio de aplicacdo das normas
de contabilidade publica.

§ 4°. Fica autorizado aos municipios a vinculacdo de receita propria ou
transferida de impostos para atender as necessidades do ECOTRES contraida em
contratos de rateio, admitida a retencdo de receitas.

§ 5°. Os municipios consorciados, para efeito de retencdo das receitas, se
obrigam a emitir autorizacdo de deébito automatico a instituicdo financeira na qual
movimentem recursos financeiros, fixando o valor e data para débito dos valores
estipulados nos contratos de rateio e seu respectivo depdsito na conta do ECOTRES.

§ 6°. Os valores recolhidos pelo ECOTRES a titulo de Imposto de Renda
Retido na Fonte, incidente sobre os pagamentos efetuados, poderdo ser incorporados N
a receita do consorcio e contabilizados como receita propria.

Art. 66. O prazo de vigéncia do contrato de rateio ndo serd superior ao de
vigéncia das dotagdes que o suportam, com excecdo dos que tenham por objeto
exclusivamente projetos consistentes em programas e agdes contempladas em plano

quadrienal.

Art. 67. O ECOTRES devera fornecer em tempo habil, informacdes
financeiras necessarias para que sejam consolidadas, nas contas dos entes

consorciados, todas as receitas e despesas realizadas, de forma a que possam ser
contabilizadas nas contas de cada ente da Federagdo na conformidade dos elementos

icos e das atividades ou projetos atendidos.
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CAPITULO XVI - DA ALTERACAO OU EXTINCAO DO CONTRATO DE
CONSORCIO PUBLICO

Art. 68. A extincdo do contrato de consércio publico dependera de
instrumento aprovado pela assembleia geral, ratificado por lei por todos os entes
consorciados.

§190. Os bens, direitos, encargos e obrigacbes decorrentes da gestdo
associada de servigos publicos custeadas por tarifas ou outra espécie de prego publico
serdo atribuidos aos titulares dos respectivos servigos.

§20. Até que haja decisdo que indique os responsaveis por cada obrigacao,
os entes consorciados responderdo solidariamente pelas obrigacdes remanescentes,
garantido o direito de regresso em face dos entes beneficiados ou dos que deram

causa a obrigacdo.

Art. 69. A alteracdo do presente contrato de consércio devera ser realizada
através de Termo Aditivo e somente apds aprovacdo pela Assembleia Geral do
ECOTRES e posterior ratificacdo, por lei, junto aos poderes legislativos dos entes
consorciados.

Paragrafo Unico. O extrato de termo aditivo devera ser publicado no Diario

Oficial de Minas Gerais e em jornal regional de grande circulagdo.
CAPITULO XVII - REGIMENTO INTERNO

Art. 70. As demais disposi¢cdes concernentes ao ECOTRES constardo de
Regimento Interno a ser elaborado e aprovado em Assembleia Geral, observadas as

disposigoes legais vigentes e os ditames deste contrato de Consércio.
CAPITULO XVIII - DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 71. A presente alteragdo do Contrato de Consércio devera ser
publicada no Quadro de Avisos de todos os entes consorciados, e resumidamente, no

Diario Qriclal do estado de Minas Gerais.

Art. 72. Fazem parte integrante deste termo aditivo os seguintes anexos:

Anexo I - Organograma do ECOT’RES ,w :

daﬂiﬂf, M{f{f -
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Anexo II - Empregos em Comissao

Anexo III - Atribuicdes dos empregos em comissao
Anexo IV - Cargos Efetivos

Anexo IV - Empregos Publicos

Anexo V - Atribuigdes dos Empregos Publicos

E assim, por estarem devidamente ajustados, firmam o presente Contrato

de Consédrcio em 4 (quatro) vias de igual forma e teor.

Conselheiro Lafaiete, 25 de setembro de 2023,

2

/
Mario Marcus Le3o Dutra - -

Presidente do ECOTRES e Prefeito Municipal de Conselheiro Lafaiete

A /
ok g o

i L4
Cléaudio Antdénio de S

Prefeito Municipal de Congonhas

H—

Hélio Marcio Campos

Prefeito Municipal de Ouro Branco
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b ANEXO II - EMPREGOS EM COMISSAO ~ m
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; 0
g DENOMINAGAO NUMERO [|SIMBOLO DE|VENCIMENTO ) 3

= RECRUTAMENTO |CARGA HORARIA

g [DOS CARGOS DE CARGOS |[VENCIMENTO |[MENSAL ? —
s 1- GRUPO DE DIRECAO N
2 N

2 Secretério Executivo 01 CC - 01 R$ 10.057,14  |Amplo 40 horas semanais R {}1’
@ )

4 2 - GRUPO DE ASSESSORIA

_8, Procurador Juridico 01 CC - 02 R$ 9.488,01 Amplo 20 horas semanais

g Assessor Técnico Nivel I1 10 CC - 06 R$ 4.518,09 Amplo 40 horas semanais

Assessor Nivel I 10 cC - 07 R$ 2.416,66 Amplo 40 horas semanais
3- GRUPO DE CHEFIA
Controlador 01 CE ~ 03 R$ 5.588,53 Amplo 20 horas semanais
Diretoria 02 CC - 04 R$ 6.753,08 Amplo 40 horas semanais
Chefe de Departamento 03 CC - 05 R$ 5.421,68 Amplo 40 horas semanais
TOTAL 28

QT WOD SN0 MMM

990-90% 9€ d3D - OW/SJ2IDIDT OLIBYIBSUOD | ORNSDGSS ODS OMDG - 6IE U 'OPDMNS DPIUSAY |
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ANEXO III - ATRIBUICOES DOS EMPREGOS EM COMISSAOQ

PROCURADOR JURIDICO
Planejar e coordenar a Procuradoria Juridica, e, representar o ECOTRES, judicial e
extrajudicialmente, bem como em qualquer instancia judicidria, atuando nos feitos em
que o mesmo seja autor ou réu, assistente ou oponente.
Visar contratos, Instrugdes, Portarias, Resoclugdes, e ou, reexaminar na fase de
encaminhamento, quando solicitado;
Processar, amigavel ou judicialmente, as desaprovagdes e promover a execugdao da
divida ativda de natureza tributaria,

L/ Acompanhar projetos em tramitacdo de interesse do ECOTRES;
Aprovar pareceres, sob o aspceto legal, em questdes varias de carater econdmico,
financeiro, social ou administrativo, principalmente nagueas inerentes a convénios,
concessoes, contratos e termos de parceria estabelecidos pelo ECOTRES com pessoas
naturais ou juridicas de direito privado ou publico, quando solicitado;
Executar as demais atividades inerentes a profissdo de advogado, em defesa dos
interesses do ECOTRES.

SECRETARIO EXECUTIVO
Planejar, dirigir, orientar, coordenar e executar as atividades do servigo do ECOTRES;
participar da definigao politica administrativa das a¢des do ECOTRES, inclusive com

proposicdo de normas e diretrizes de execugao; planejar, organizar, coordenar,

supervisionar e controlar o desempenho dos Departamentos e das Diretorias; estudar
e aprovar adocdo de novos metodos e processos operacionais; decidir, determinarp
providéncias e estabelecer contatos sobre assuntos da respectiva drea de atuagdo;
baixar instrucdes gerais e zelar pelo cumprimento de diretrizes, normas e programas

L~
estabelecidos por seus superiores; desempenhar as atribuicbes e exercer as (
competéncias previstas para a Secretaria Executiva. S

Vs
=
CONTROLADOR ;;:,__‘
Assessorar e coordenar no dmbito do ECOTRES o Controle Interno: responsavel pela (:%
implantagdo, execugdo, desenvolvimento, acompanhamento e avaliagdo das §.,
atividades do controle interno, exercidas pelos Controladores; elaborar relatérios do :‘EZL
controle interno e normas de procedimentos; analisar dados e elaborar estatisticas; )
desempenhar tarefas afins; assessorar o Conselho Fiscal em sua atividade de

fiscalizagdo; Planejar, dirigir, orientar e controlar os atos

Seteira o
gntabeisy.”

dministrativ
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financeiros, orgamentarios, patrimoniais e operacionais, quanto a legalidade,
legitimidade, economicidade, aplicacao das subvengoes e renuncia de receitas; propor
ao Conselho Fiscal adogdao de novos meétodos e processos operacionais; decidir,
determinar providéncias, estabelecer e implantar normas de atuagdo de controle de
sua respectiva area de atuagao; auxiliar na elaboragao de instrugdes gerais visando a
legalidade; emitir relatorios gerencias de controle da atividade governamental de sua

atuacdo, exercer outras atividades correlatas determinadas pelo Conselho Fiscal.

DIRETOR

Dirige, planeja, organiza e controla as atividades das areas a este subordinada no
consorcio, fixando politicas de gestdao dos recursos financeiros, administrativos,
estruturagao, racionalizacdo, e adequacao dos servicos diversos. Desenvolve
planejamento estratégico, identifica oportunidades, avalia a viabilidade e faz
recomendacgdes sobre novos politicas publicas. Reportar ao Secretario Executivo as
acbes desenvolvidas, bem como o controle das atividades executadas nos

departamentos a este subordinado.

CHEFE DE DEPARTAMENTO

Supervisionar e executar as atividades de seu Departamento; participar da definicdo
politica administrativa de sua area de atuacado, inclusive com proposicao de normas e
diretrizes de execugdo; organizar, coordenar e controlar o desempenho da sua
unidade; estudar e aprovar adocdo de novos metodos e processos operacionais;
decidir, determinar providéncias e estabelecer contatos sobre assuntos da respectiva
area de atuacdo; baixar instrucdes gerais e zelar pelo cumprimento de diretrizes,
normas e programas estabelecidos por seus superiores; planejar, organizar, coordenar
e controlar o desempenho de encarregado subordinado a sua chefia; reunir
subordinados para transmitir instrugdes e examinar assuntos relacionados com as
atribuicbes da competéncia do Departamento; praticar atos relativos a administracao
de pessoal, material e orgamento; apresentar relatorios das atividades do Servigo;
desempenhar as competéncias e exercer as atribugdes previstas para o seu

Departamento.
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ASSESSOR ~ (Nivel I)

Assessorar e coordenar no ambito do ECOTRES a agenda de atividades
administrativas; realizar atividades para educagdo ambiental, bem como programar,
agendar, verificar e acompanhar as atividades; realizar o controle processual das
atividades do ECOTRES, encaminhando documentos e verificando protocolos e
correpondencias em geral; Coletar, apurar, selecionar, registrar e consolidar dados,
dando ciéncia aos superiores; participar de comissdes; realizar as atividades
referentes, a compras, licitacdes, ao almoxarifado e ao patrimbnio; assessorar na
execucdo e controle de trabalhos complexos de administragdo de pessoal, material,
orcamento e financeiro; acompanhar a legislacao e a jurisprudéncia relacionadas com
as suas atribuicoes; estudar processos complexos; elaborar exposigdes de motivos,
justificativas, informacgdes, pareceres e outros expedientes, decorrentes do
desenvolvimento dos trabalhos para a diretoria; possuir formagdo nivel médio
concluida.

ASSESSOR TECNICO- (Nivel 1I)

Realizar suas atividades através da emissao de laudos, estudos e pareceres,
elaboragao de projetos e acompanhamento da atividade geral do ECOTRES; executar
atividades de planejamento e programacdo; responsabilizar-se pela implantagao de
medidas voltadas para o alcance da eficiéncia, eficacia, fiscalizagdo, efetividade,
economicidade, gest@ao ambiental, vistorias e operacdo das unidades vinculadas ao
consorcio ECOTRES efou municipios conforme demanda; identificar e comunicar
irregularidades ao superior imediato; fiscalizar e monitorar os processos de controle
ambiental e tratamento de efluentes nos municipios consorciados e conveniados ao
ECOTRES mediante demanda; dar suporte e auxiliar na orientacao e controle de
processos voltados a area de conservagdo, pesquisa, protecao e defesa ambiental por
meio de pareceres técnicos; executar atividades afins em sua area de competéncia;

possuir formagdo minima nivel técnico concluido.
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ANEXO V - ATRIBUICOES DOS EMPREGADOS PUBLICOS

ADMINISTRADOR

Realizar as atividades inerentes a profissdo de administrador, através de:

a) pareceres, relatérios, planos, projetos, arbitragens, laudos, assessoria em geral, chefia
intermediaria, diregdo superior;

b) pesquisas, estudos, analise, interpretacdo, planejamento, implantacdo, coordenacdo e
controle dos trabalhos nos campos da Administracdo, como administracdao e selecao de
pessoal, organizacdo e metodos, orgamentos, administragdo de material, administracdo
financeira, administragdo mercadoldgica, administracdo de producdo, relagdes industriais,
administragao estratégica, bem como outros campos em que esses desdobrem ou aos quais

sejam conexos. —

CONTADOR (CIENCIAS CONTABEIS)
Administrar os tributos, apurando os impostos devidos, compensando tributos, gerando

dados para preenchimento de guias, levantando informacgdes para recuperacao de impostos;

Registrar atos e fatos contabeis, estruturando plano de contas conforme a atividade do
ECOTRES, definindo procedimentos contabeis, atualizando procedimentos internos,
parametrizando aplicativos contadbeis/fiscais e de suporte, administrando o fluxo de
documentos, classificando documentos, escriturando livros fiscais e contabeis, conciliando

saldos de contas, gerando didrio/razao;

Controlar o ativo permanente, escriturando ficha de crédito de impostos na aquisicdo de
ativo fixo, definindo a taxa de amortizagdo, depreciacdo e exaustdo, registrando a

movimentagado dos ativos, realizando o controle fisico com o contabil;

Gerenciar custos, estruturando centros de custos, apurando o0s custos, e os confrontando
com as informagoes contabeis; analisar os custos apurados; preparar obrigagdes acessorias,
tais como: declaragbes acessorias ao fisco, o6rgdos competentes e contribuintes e
administrar o registro dos livros nos 6rgaos apropriados; elaborar demonstragoes contdbeis;
prestar consultoria e informagoes gerenciais; realizar auditoria interna; atender solicitagdes

de 6rgdos fiscalizadores.

Zelar pelo seu material de trabalho e pelo patriménio publico, desempenhar atividades

correlatas.

ENGENHEIRO
Preparar o programa de trabalho, elaborando plantas, croquis, cronogramas, pareceres

técnicos e outros subsidios que se fizerem necessarios, para possibilitar a orientagdo e

313721 5694 | w:contato@czoires.com.br | -« www.ecotres.com.br
Avenida Furtado, n® 319 - Bairro Sao Sebastiao | Conselheiro Lafaiete/MG - CEP 36.406-066




7y ECOrres

‘?ﬁ&i” L,G‘}:“'Cd:! f-\.f)—-!bc,f

fiscalizagdo do desenvolvimento dos trabalhos; dirigir a execucdao de projetos,
acompanhando e orientando a implantagao, as operagoes e fiscalizagbes para assegurar o
cumprimento dos prazos, dos padrdes de qualidade e seguranga e legislagdo ambiental
recomendadas; elaborar os orgamentos referentes as obras que serdo executadas, fazendo
a padronizagdo, mensuracao e controle de qualidade dos servicos executados, a fim de

orientar e esclarecer o operario e o pessoal no que se refere ao servigo técnico da obra;

Exercer as atividades privativas inerentes a profissao, conforme regulamentado em lei e
resolucbes do CONFEA.

O concurso publico definira o ramo da engenharia.

Zelar pelo seu material de trabalho e pelo patrimdnio publico, desempenhar atividades

correlatas.
ADVOGADO

Executar atividades profissionais superiores no campo do Direito, representando o Municipio
em juizo ou fora dele e desenvolvendo demais servicos da natureza juridica, por delegacao

do Procurador Juridico;

Elaborar minutas de contratos e atos preparatérios, bem como anteprojeto de Instrugoes,

Portarias, Resolugoes, e ou, reexaminar na fase de encaminhamento, quando solicitado;

Emitir pareceres, sob o aspecto legal, em questdes varias de carater econémico, financeiro,
social ou administrativo, principalmente naquelas inerentes a convénios, concessoes,
contratos e termos de parceria estabelecidos pelo ECOTRES com pessoas naturais ou

juridicas de direito privado ou publico, quando solicitado;

Zelar pelo seu material de trabalho e pelo patriménio publico, desempenhar atividades

correiatas.

ASSISTENTE TECNICO

Realizar as atividades inerentes a profissao, conforme regulamentagdao em lei ou do
conselho federal competente, dentre elas:

a) pareceres, relatorios, planos, projetos, laudos, assessoria em geral;

b) pesguisas, estudos, analise, interpretacdo, planejamento, implantagdo, coordenacdo e
controle dos trabalhos no campo pertinente

O edital de concurso publico especificard a habilitacdo necessaria, inclusive qual o curso

técnico de nivel medio sera exigido.

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

Auxiliar no planejamento dos trabalhos do 6rgdo do ECOTRES em que estiver lotado, com

competéncia e padrdo de_desempenho, observando os projetos € as atividades de seu setor
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de trabalho.
Coletar, apurar, selecionar, registrar e consolidar dados, zelando pela sua fidedignidade.

Realizar as atividades especificas de seu setor de acordo com as atribuigdes previstas em

regulamento ou norma de procedimento.

Redigir correspondéncia, oficios e expedientes de rotina; examinar processos e papeis
avulsos e dar informagdes sumarias; fazer e conferir calculos aritméticos segundo critérios
ja definidos; escriturar livros e fichas, e fazer sintese de assuntos; preencher guias,
requisigoes, conhecimentos e outros impressos; selecionar, classificar e arquivar
documentos; conferir servigos executados na unidade; fazer pesquisas e levantamentos de
dados destinados a instruir processos, organizar quadros demonstrativos, relatérios,
balancetes e estudos diversos; participar de trabalhos relacionados com a organizagao de
servigos de escritorio que envolvam conhecimento das atribuicGes da unidade; executar

trabalhos de datilografia e digitagao; atender o publico em geral;

Marcar entrevistas, receber fornecedores e cidadaos e fornecer informagoes em reparticdes
publicas e outros estabelecimentos. Combinar entrevistas, receber os visitantes ou
cidaddos, averiguar suas necessidades e dirigi-los ao lugar ou a pessoa procurados; reservar
e indicar acomodagdes e efetuar tarefas comuns ao trabalho de recepgdo, recolher os

pacientes e prestar-lhes informagdes em consultérios médicos ou dentarios.

Efetuar levantamentos sobre condicoes e métodos de trabalho nos 6rgdos municipais;
auxiliar na execugao de analises de trabalho; executar trabalhos complexos de
administracdo de pessoal, material, orgcamento e financeiro; acompanhar a legislagdo e a
jurisprudéncia relacionadas com as suas atribuicOes; estudar processos complexos; elaborar
exposicdes de motivos, justificativas, informacgdes, pareceres e outros expedientes,
decorrentes do desenvolvimento dos trabalhos; colaborar no recrutamento e selegdo de ~
pessoal; orientar e controlar a preparacdo de servigos proprios da unidade, mas fora da
rotina normal; fazer ou conferir calculos complexos e colaborar no levantamento de quadros

e mapas estatisticos referentes as atividades da unidade; participar de comissdes.
Realizar as atividades referentes, a compras, licitagdes, ao almoxarifado e ao patrimonio.
Observar o manual de procedimentos do setor em que estiver lotado.

Zelar pelo seu material de trabalho e pelo patrimdnio publico, desempenhar atividades

correlatas.
Necessario conhecimento de informatica.

AUXILIAR ADMINISTRATIVO
Redigir correspondéncia e expedientes de rotina, geralmente padronizados; examinar

processos e papeéis avylsg

sedar informacgdes sumarias; fazer g conferir calculos aritméticos
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segundo critérios ja definidos; escriturar livros e fichas, e fazer sintese de assuntos;
preencher guias, requisigbes, conhecimentos e outros impressos; selecionar, classificar e
arquivar documentos; conferir servigos executados na unidade; fazer pesquisas e
levantamentos da dados destinados a instruir processos, organizar quadros demonstrativos,
relatorios, balancetes e estudos diversos; participar de trabalhos relacionados com a
organizacdo de servicos de escritério que envolvam conhecimento das atribuigdes da
unidade; executar trabalhos de datilografia e digitagdo; participar de comissdes; realizar as
atividades referentes, a compras, licitagdes, ao almoxarifado e ao patriménio; observar o
manual de procedimentos do setor em que estiver lotado; atender o publico em geral;

desempenhar tarefas afins.

Receber, relacionar e entregar processos, cartas, telegramas, fax, guias e documentos
diversos em setores de trabalho, domicilios, bancos, correio e estabelecimentos comerciais,
colhendo recibo, quando necessario; distribuir e recolher folhas de presenca; atender a
telefonemas, receber recados e prestar ao publico informagdes simples; pesar, selar e
expedir correspondéncia e pequenos volumes; auxiliar na mudancga de moveis e utensilios;

desempenhar tarefas afins.

Realizar trabalho de recebimento, guarda, arranjo, conservagao e movimentagao de
documentos, processos, livros e periddicos, assim como de materiais estocdveis em
almoxarifado e depositos. Atender aos servidores da sua unidade de lotacdo, auxiliando-os
no manuseio dos ficharios, localizagdo de documentos e publicagdes, pode datilografar

fichas e etiquetas. Carimbar e conferir documentos.
Necessario conhecimento de informatica.

ENCARREGADO

Monitorar o recebimento de residuos, operar fornos de incineragdo e controlar o processo
de tratamento de agua e efluentes. Realizar amostragem de residuos e efluentes, dosar
solugdes quimicas e operar equipamentos eletromecanicos. Documentar dados do processo
de tratamento e controlar materiais e produtos utilizados na estagao de tratamento de agua,
efluentes e residuos. Trabalhar e assegurar o trabalho dos demais colaboradores em
conformidade com as normas e procedimentos técnicos de qualidade, seguranca, higiene,

saude e preservagao ambiental.

OPERADOR DE MAQUINAS PESADAS

Manobrar a maquina pesada, manipulande os comandos de marcha e diregdo da maquina,
da niveladora ou da pa mecénica, para possibilitar a movimentagdo da terra; movimentar a

ldmina da niveladora ou pa mecéanica ou da borda inferior da pa, acionando as alavancas de

controle, para posicionar o mecanismo segundo as necessidades do trabalho; manobrar a

maquina, acionando 0S-LQma rebaixar as pages mais_—._
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segundo critérios ja definidos; escriturar livros e fichas, e fazer sintese de assuntos;
preencher guias, requisigdes, conhecimentos e outros impressos; selecionar, classificar e
arquivar documentos; conferir servicos executados na unidade; fazer pesquisas e
levantamentos da dados destinados a instruir processos, organizar quadros demonstrativos,
relatorios, balancetes e estudos diversos; participar de trabalhos relacionados com a
organizagdo de servicos de escritorio que envolvam conhecimento das atribuigdes da
unidade; executar trabalhos de datilografia e digitagdo; participar de comissdes; realizar as
atividades referentes, a compras, licitagdes, ao almoxarifado e ao patriménio; observar o
manual de procedimentos do setor em que estiver lotado; atender o publico em geral;
desempenhar tarefas afins.

Receber, relacionar e entregar processos, cartas, telegramas, fax, guias e documentos
diversos em setores de trabalho, domicilios, bancos, correio e estabelecimentos comerciais,
colhendo recibo, quando necessario; distribuir e recolher folhas de presenca; atender a
telefonemas, receber recados e prestar ao publico informacoes simples; pesar, selar e
expedir correspondéncia e pequenos volumes; auxiliar na mudanga de madveis e utensilios;

desempenhar tarefas afins.

Realizar trabalho de recebimento, guarda, arranjo, conservagao e movimentacdao de
documentos, processos, livros e periddicos, assim como de materiais estocaveis em
almoxarifado e depositos. Atender aos servidores da sua unidade de lotagdo, auxiliando-os
no manuseio dos ficharios, localizagdo de documentos e publicagdes, pode datilografar

fichas e etiquetas. Carimbar e conferir documentos.
Necessario conhecimento de informatica.

ENCARREGADO

Monitorar o recebimento de residuos, operar fornos de incineragdo e controlar o processo
de tratamento de agua e efluentes. Realizar amostragem de residuos e efluentes, dosar
solugdes quimicas e operar equipamentos eletromecanicos. Documentar dados do processo
de tratamento e controlar materiais e produtos utilizados na estagao de tratamento de agua,
efluentes e residuos. Trabalhar e assegurar o trabalho dos demais colaboradores em
conformidade com as normas e procedimentos técnicos de qualidade, seguranca, higiene,

saude e preservagao ambiental.

OPERADOR DE MAQUINAS PESADAS

Manobrar a maquina pesada, manipulando os comandos de marcha e diregdo da maquina,
da niveladora ou da pa mecénica, para possibilitar a movimentagdo da terra; movimentar a
ldmina da niveladora ou pa mecénica cu da borda inferior da pa, acionando as alavancas de

controle, para posicionar o mecanismo segundo as necessidades do trabalho; manobrar a

magquina, acionando os
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altas e nivelar a superficie ou deslocar a terra para outro lugar; executar a manutencdo da
magquina, lubrificando-a e efetuando pequenos reparos, para manté-la em boas condicdes

de funcionamento.

Podera ser exigido comprovagdo de experiéncia de no minimo 01 ano.

OPERADOR DE MAQUINAS LEVES

Manobrar a maquina, manipulande os comandos de marcha e direcdo do trator ou maquina
agricola, da niveladora ou da pa mecénica, para possibilitar a movimentagdo da terra;
movimentar a |ldmina da niveladora ou pd mecanica ou da borda inferior da pa, acionando
as alavancas de controle, para posicionar o mecanismo segundo as necessidades do
trabalho; manobrar a maquina, acionando os comandos, para empurrar a terra solta,
rebaixar as partes mais altas e nivelar a superficie ou deslocar a terra para outro lugar;
executar a manutengdo da maquina, lubrificando-a e efetuando pequenos reparos, para ~

manté-la em boas condigdes de funcionamento.

Podera ser exigido comprovagdo de experiéncia de no minimo 01 ano.

OPERADOR DE USINA DE ASFALTO

Manobrar a maquina, manipulando os comandos de marcha e diregdo do trator ou maquina
agricola, da niveladora ou da pa mecanica, para possibilitar a movimentacdo da terra;
movimentar a lamina da niveladora ou pa mecénica ou da borda inferior da pé, acionando
as alavancas de controle, para posicionar o mecanismo Ssegundo as necessidades do
trabalho; manobrar a maquina, acionando os comandos, para empurrar a terra solta,
rebaixar as partes altas e nivelar a superficie ou deslocar a terra para outro lugar; executar
a manutengao da maquina, lubrificando-a e efetuando pequenos reparos, para manté-la em
boas condigdes de funcionamento.

Podera ser exigido comprovagao de experiéncia de no minimo 01 ano.

MOTORISTA

Dirigir veiculos automotores, acionando os comandos de marcha e diregdo, conduzindo-o
em trajeto determinado, de acordo com as regras de transito e instrugdes recebidas, para
efetuar o transporte de passageiros, cargas, mercadorias e animais; inspecionar os veiculos
automotores, verificando os niveis de combustivel, 6leo, agua, estado de funcionamento e
dos pneus, para providenciar o abastecimento e reparos necessarios; examinar as ordens
de servico, verificando o itinerario a ser seguido, os horarios, os numeros de viagens e

outras instrucdes, para programar a sua tarefa; zelar pelo bom andamento do transporte,

adotando as medidas cabiveis na prevencao ou solucdo de qualquer anomalia/,ﬁara garantir

/
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a seguranca dos servigos prestados aos transeuntes e veiculos; providenciar os servigos de
manutencao, comunicando falhas e solicitando reparos, para assegurar seu perfeito estado;
recolher o veiculo apos a jornada de trabalho, conduzindo-o a garagem da empresa, para
permitir sua manutengao e abastecimento.

Efetuar reparos de emergéncia.
Especializar-se na condugdo de um determinado tipo de veiculo automotor.
Possuir carteira nacional de habilitacdo, categoria "D".

Zelar pelo seu material de trabalho e pelo patriménio publico, desempenhar atividades

correlatas.

OPERARIO

Ter aptiddo e condicGes fisicas para o exercicio do cargo. Desempenhar atividades bragais
«~ nhos servicos de abertura e conservagdo de estradas municipais, limpeza de vias publicas,
capinas, manutencdo de pracas de jardins, tapa buraco, pintar guias, postes, viadutos,
muretas, zelar pela segurancga e atividades similares.
Operar maquinas leves, efetuar a carga, transporte e descarga de materiais, servindo-se
das préprias maos e/ou utilizando carrinhos de mao e ferramentas manuais, para possibilitar
a utilizagdo ou remogdo daqueles materiais; escavar valas e fossas, retirando terras e
pedras com pas, enxadas, picaretas e outras ferramentas manuais, para permitir a execugao
de fundagdes, o assentamento de canalizagdo ou obras similares; misturar os componentes
da argamassa, utilizando instrumentos manuais ou mecdanicos, para permitir sua aplicagao
em locais apropriados; limpar e arrumar pegas, utilizando material adequado, para
possibilitar a aplicagdo das mesmas; auxiliar a montar e a desmontar andaimes e outras
armacoes, levantando e baixando pegas com cordas e escorando as partes que estao sendo
instaladas, para possibilitar a execu¢do das estruturas.
Zelar pela guarda do patrimdnio e exercer a vigildncia do estabelecimento, percorrendo-os
sistematicamente e inspecionando suas dependéncias, para evitar incéndios, roubos,
entrada de pessoas estranhas e outras anormalidades; controlar o fluxo de pessoas,
identificando, orientando e encaminhando-as para os lugares desejados; receber e escoltar
pessoas e mercadorias; fazer manutengao simples nos locais de trabalho.
Recepcionar, conferir e armazenar produtos e materiais. Fazer os langamentos da
movimentagdo de entradas e saidas e controlar estoques. Distribuir produtos e materiais a
serem expedidos. Proceder a pesagem dos caminhdes na entrada do estabelecimento, e
apo6s descarga na saida. Emitir tickets de pesagem, assegurando a assinatura de conferencia
do motorista no mesmo. Orientar o local de descarga. Organizar a area de estoque, controle

e pesagem mantendo o local limpo e organizado. Realizar expedicdes de materiais e
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produtos, examinando-os, providenciando os despachos dos mesmos e auxiliar no processo
de logistica.

Realizar as atividades de separagao de residuo solido, de limpeza e conservagao de areas
publicas e de residuos domiciliares, residuos soélidos de servigos de salde e residuos
coletados nos servigos de limpeza e conservacao de areas publicas. Preservar vias publicas,
varrer calgadas, sarjetas e calgaddes, acondicionar o lixo para que seja coletado e
encaminhado para outro aterro sanitario.

Realizar atividades no aterro sanitario, na usina de triagem de residuos solidos, na usina de
compostagem e no incinerador de residuos sélidos hospitalares.

Realizar atividades operacionais na Usina de Asfalto e na execugdao dos servigos de
manutengdo preventiva e corretiva de vias e pragas publicas.

Percorrer os logradouros, seguindo roteiros preestabeiecidos, para recolher o lixo; despejar
o lixo amontoado ou acondicionado em latdes, em caminhdes especiais, carrinhos ou outro

deposito, valendo-se de esforgo fisico e ferramentas manuais, para possibilitar seu ™
transporte.

Desempenhar suas fungdes em veiculos motorizados ou tracionados por animais e
transportar o lixo até o local de despejo.

Zelar pelo seu material de trabalho e pelo patriménio pubiico, entregar documentos, realizar
atividades de portaria; desempenhar atividades correlatas.

AUXILIAR SERVICOS GERAIS

Executar atividades de apoio, como a lavagem e preparo do material para esterilizagdo;

preparo de cama simples e de operado; recebimento, conferéncia e arranjo da roupa vinda

da lavanderia;

Realizar a limpeza e conservagao de iocais, movais e utensilios; preparar e distribuir a -

merenda escolar, transportar e equipamentos, auxiliar no atendimento aos alunos; entregar
documentos, realizar atividades de portaria;

Efetuar a limpeza de edificios e logradouros; varrer e coletar o lixo de prédios publicos.
Lavar e passar roupas empregando meios elementares, em tanques, maquinas de lavar,
tabuas ou mesa;

Acomodar a roupa lavada em seus devidos lugares, man’tendo o local de armazenamento
limpo e organizado.

Zelar por seu material de trabalho, pelo patrimoénio publico e desempenhar atividades

correlatas.
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ANEXO 1V - CARGOS EFETIVOS

QUADRO DE CARGOS EFETIVOS

NIVEL VALOR CARGA -
CARGO QUANTIDADE p, HABILITACAO
VENCIMENTO VENCIMENTO HORARIA
y
Curso Superior de Administracdo de Empresas ou de
dministrador 01 EP - 01 R$ 3.364,72 20 horas o
\ Administracao Publica, com registro no CRA
Curso Superior de Ciéncias Contabeis, com registro no
Contador 01 EP - 01 R$ 3.364,72 20 horas
CRC
Advogado 01 EP- 01 R$ 3.364,72 20 horas Curso Superior de Direito, com registro na OAB
Engenheiro 04 EP - 01 R$ 3.364,72 20 horas Curso Superior de Engenharia, com registro no CREA
L Curso Técnico de nivel médio, com registro no 6rgdo
Assistente Tecnico 03 EP-01 R$ 3.364,72 40 horas
competente
— | Assistente Administrativo |02 EP-02 R$ 1.799,75 40 horas Nivel Médio, com conhecimento de informatica.
Auxiliar Administrativo 01 EP - 03 R¢$ 1.177,65 40 horas Nivel Fundamental
J Encarregado 03 EP-02 R$ 3.364,72 40 horas Nivel Médio
10perador de Maquinas )
03 EP-02 R$ 1.177,65 40 horas Nivel Fundamental
Pesadas
Operador de Maquinas
02 EP - 03 R$ 1.177,65 40 horas Nivel Fundamental
Leves
— | Operador de Usina de ) )
03 EP- 03 R$ 1.177,64 40 horas Nivel Médio
Asfaito
Operario 25 EP - 04 R$ 954,00 40 horas Nivel Fundamental
Motorista 02 EP - 03 R$ 1.177,65 40 horas Nivel Fundamental
Aux. de Servicos Gerais 02 EP - 04 R4$ 954,00 40 horas Nivel Elementar
*r'.;,;;“s{out 53 -
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0”%7 CAMARA MUNICIPAL

Casa do Legislativo Vereador Enio da Gama

Projeto de Lei 123/2023

Matéria lida em Plenario — 432 Reuniao Ordinaria.

Camara Municipal de Congonhas, aos 12 de dezembro de 2023.

Igor Jonas Souza Costa
Presidente
Mesa Diretora

Camara Municipal de Congonhas
Rua Dr. Pacifico Homem Junior, 82, Centro, Congonhas/MG — Telefone: (31) 3731-1840 — E-mail: camara@congonhas.mg.leg.br

www.congonhas.mg.leg.br




VAldd {j’ CAMARA MUNICIPAL

Casa do Legislativo Vereador Enio da Gama

Camara Municipal de Congonhas, 21 de dezembro de 2023.

Comissao de Legislagao, Justica e Redacgao Final.
Comissao de Tributagao, Finangas e Or¢gamento.
Comissao de Obras e Servigos Publicos.

Projeto de Lei n° 123/2023 — Dispbe sobre a ratificacdo da alteragao do Contrato do
Consorcio Publico Intermunicipal de Tratamento de Residuos Solidos - ECOTRES
aprovado em Assembleia Geral.

RELATORIO

O projeto dispde sobre a ratificagao da alteragao do Contrato do Consoércio Publico
Intermunicipal de Tratamento de Residuos Sélidos - ECOTRES aprovado em Assembleia
Geral..

A competéncia de iniciativa € do Executivo, sendo que o projeto foi por este
proposto.

A proposta foi devidamente justificada.

O projeto é legal, nado apresentando nenhum aspecto de ilegalidade e
inconstitucionalidade.

Somos favoraveis a aprovagao do projeto.

emerson Ronan - Presidente

Eduardo M. - Vice-Presidente
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Cimara Municipal de Congonhas -
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.0/’{7 CAMARA MUNICIPAL

Cuasa do Legislativo Vereador Fnio da Gama

REQUERIMENTO CMC/ 12023

Camara Municipal de Congonhas

Exmo Sr. T

IGOR JONAS SOUZA COSTA PROTOCOLO GERAL 4347/2023

Presidente da Mesa Diretora ! Dagg"’,;{;ﬁfg?l;zégoigg%ggsos

Os Vereadores que o presente subscrevem, em conformidade com o art. 160", do
Regimento Interno’n, ouvido o plenario, requer a V.Exa. a aplicagédo do regime de
tramitacao de URGENCIA ESPECIAL aos:

Projeto de Lei 095/2023 - Altera a Lei Municipal n® 4047, de 21 de dezembro de 2021 (Lel
do Plano Plurianual) que dispde sobre o Plano Plurianual para o periodo de 2022 a 2025 e
autoriza a abertura de crédito especial no orgamento para o exercicio financeiro de 2023.

Projeto de Lei 096/2023 - Autoriza o Poder Executivo a realizar despesas mediante
convénio com o Programa das Nagdes Unidas para os Assentamentos Humanos (ONU-
Habitat), 6rgao subsidiario da Organizacao das Nagdes Unidas (ONU).

Projeto de Lei 110/2023 - Revoga os §§ 6° 7° e 9° do art. 41 da Lei n. 3.926. de 8 de julho
de 2020 - Codigo Tributario do Municipio de Congonhas.

Projeto de Lei 111/2023 - Acrescenta inciso Xlll ao art. 108 da Lei n°. 3.926. de 8 de julho
de 2020, que Consolida o Cédigo Tributario do Municipio de Congonhas.

Projeto de Lei 113/2023 - Dispde sobre o novo Estatuto do servidor Publico do Municipio
de Congonhas, das Autarquias, do Legislativo e das Fundagdes Publicas Municipais.

Projeto de Lei 114/2023 - Altera Lei n.” 2.564, de 12 de dezembro de 2005 e demais
alteracoes, que "Autoriza o Poder Executivo a instituir o "Programa Municipal de Retirada

[ 9 o y " o . . .
Art. 160 — A concessao de urgéncia especial dependera de assentimento do plenaric. mediante prevecacao

- por escrito da Mesa ou comissdo quando autora de proposigdo em assunto de sua competéncia privativa ou

especialidade, ou ainda proposta da maioria absoluta dos membros da Camara

§ 1° - O Plenario somente concedera a urgéncia especial quando a proposigdo por seus objetivos
exigir apreciacdo pronta, sem o que perdera a opartunidade ou a eficacia.

§ 2° - Concedida a urgéncia especial para o projeto sem parecer. sera feito o levantamento da
sessdo. para que se pronunciem as comissées competentes em conjunto, imediatamente, apos 0 gue ©
projeto sera colocado na Ordem do Dia da Propria sessao.

§ 3° - Caso nao seja possivel obter-se de imediato o parecer conjunto das comissdes competentes. o
projetc passara a tramitar no regime de urgéncia simples.

Camara Municipal de Congonhas
Rua Dr. Pacifico Homem Junior, 82, Centro, Congonhas/MG — Telefone: (31) 3731 1840 — E-mail: camara@congonnas.mg leg.ur
www.congonhas.mg.leg.br
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de Familia em Areas de Risco de Desabamento - PROFAR", na forma que especifica e da
outras providéncias" e adota continuidade de programa para resolver a habitagao definitiva
para as pessoas de baixa renda ou em risco.

Projeto de Lei 117/2023 - Altera artigos, o Anexo | e acrescenta o Anexo IV na Lei n.
4.200, de 16 de outubro de 2023 que "Dispde sobre a organizagao do servico de Atengao
Primaria a Saude, nos limites da competéncia do Poder Executivo do Municipio em regra-
la, cria as vagas das funcdes para contrato administrativo e da outras providéncias”.

Projeto de Lei Substitutivo ao Projeto de Lei n® 117/2023 - Altera artigos, o Anexo | e
acrescenta o Anexo IV na Lei n.° 4200, de 16 de outubro de 2023 que "Dispbe sobre a
organizagao do servico de Atencao Primaria a Saude. nos limites da competéncia do Poder
Executivo do Municipic em regra-la, cria as vagas das fungdes para contrato administrativo
e da outras providéncias"

Projeto de Lei 118/2023 - Altera o inciso V do art. 2° da Lei n.” 4.152, de 12 de janeiro
2023, que “Institui Comissdo Permanente de Avaliacdo de Bens Imoveis para fins de
Imposto de Transmissao de Bens Imoéveis —ITBI".

Projeto de Lei 119/2023 - Cria o auxilio ao ex-servidor aposentado pensionista e da outras
providéncias.

Projeto de Lei 120/2023 - Acrescenta inciso X| ao art. 182 e cria arts. 182A, 1823, 182C,
182D, 182E, 182F e 182G na Lei n.°3.926, de 8 de julho de 2020 e demais alteragdes, que
"Consolida o Coédigo Tributario do Municipio de Congonhas”

Projeto de Lei 121/2023 - Concede subsidio a pessoas de baixa renda destinado a
quitacao da tarifa de esgoto langada pela concessionaria de servicos de abastecimento de
agua.

Projeto de Lei 122/2023 - Autoriza a concessdo de contribuigao a Associagao dos
Municipios da Microrregidao do Alto Paraopeba - AMALPA.

Projeto de Lei 123/2023 - Dispde sobre a ratificacdo da alteragcao do Contrato do
Consércio Publico Intermunicipal de Tratamento de Residuos Solidos - ECOTRES
aprovado em Assembleia Geral Concede subsidio a pessoas de baixa renda destinado a
quitagdo da tarifa de esgoto langada pela concessionaria de servigos de abastecimento de
agua.

Camara Municipal de Congonhas
Rua Dr. Pacifico Homem Junior, 82, Centre, Congonhas/MG - Telefone: {31) 3731-1840 —E-ma

www.congonhas.mg.leg br
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Projeto de Lei 124/2023 - Modifica os arts. 1° e 4% da Lei n® 4.228. de 6 de dezembro de
2023

Projeto de Lei 125/2023 - Autoriza o Poder Executivo a repassar recursos a Associacao
Hospitalar Bom Jesus.

Projeto de Lei 126/2023 - Dispde sobre o Servico de Inspeg¢ao Municipal e os
procedimentos de inspegao sanitaria e industrial dos produtos de origem animal e da
outras providéncias.

Projeto de Lei 127/2023 - Disp6e sobre a Organizagdo e a Estrutura Administrativa do
Poder Executivo do Municipio de Congonhas e da outras providéncias;

Projeto de Lei 128/2023 - Altera a Lei n° 4.208, de 31 de outubro de 2023, que Dispoe
sobre o Plano de Cargos, Denominagéo, Vencimentos e Carreiras dos Servidores Publicos
do Municipio de Congonhas, MG;

Projeto de Lei 129/2023 - Altera a Lei n°® 3.407, de 23 de junho de 2014, que Dispde sobre
o Sistema Educacional do Municipio de Congonhas e o novo Plano de Cargos e Carreiras
do Magistério;

Projeto de Lei 130/2023 - Dispde sobre a estrutura organizacional da Previdéncia do
Municipio de Congonhas - PREVCON e da outras providéncias;

Projeto de Lei 131/2023 - Autoriza o pagamento da diferenga de vencimentos dos
Professores P1, PEB |. PEB Il E PEB | Maternal, relativo ao piso nacional da Educacao,
referente aos meses de janeiro a julho de 2023;

Projeto de Lei 132/2023 - Autoriza o Poder Executivo a conceder contribuicdo para a
Empresa de Assisténcia Técnica e Extensdao Rural do Estado de Minas Gerais —
EMATER;

Projeto de Lei 133/2023 - Autoriza o Poder Executivo a repassar valores para ©
Consorcio Intermunicipal de Tratamento dos Residuos Solidos — ECOTRES:

Projeto de Lei 134/2023 - Autoriza o Poder Executivo Municipal repassar recurso
financeiro mediante contrato de rateio ao Consorcio Intermunicipal Multissetorial do Vale
do Piranga - CIMVALPI:

Camara Municipal de Congonhas
Rua Dr. Pacilico Homem Junior, 82, Centro, Cangonhas/MG - Telefone: (31) 3731-1840 - [-mail: camara@congonhas.mg.leg.br
www.congonhas.mg.leg.br
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Projeto de Lei 135/2023 - Autoriza o Poder Executivo a conceder contribuigao ao

Consorcio Publico Instituicdo de Cooperagao Intermunicipal do Médio Paraopeba —
ICISMEP:;

Projeto de Lei 136/2023 - Autoriza o Poder Executivo realizar despesas de convénio com
a Universidade Federal de Minas Gerais - UFMG.

Camara Municipal de Congonhas, 21 de dezembro de 2023

Vereadores:
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Projeto de Lei n° 123/2023 o

Aprovado em UNICA discussdo e votacdo, apos aplicacao do Art. 160
por 10 votos favoraveis, 01 voto contrario do Vereador Averaldo |
| Pereira e 01 abstencao do Vereador José Bernardes que nao estava‘
| presente no momento da votacao. O presidente nao vota na matériai
— 06* Reuniao Extraordinaria - 21/12/2023. |

Camara Municipal de Congonhas, aos 21 de dezembro de 2023.

i ‘
7,
A A
7/ - ]_/ L
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IGOR JONAS SOUZA COSTA
Presidente — Mesa Diretora

Camara Municipal de Congonhas
Rua Dr. Pacifico Homem Junior, 82, Centro, Congonhas/MG — Telefone: (31) 3731-1840 — E-mail: camara@congonhas.mg.leg.br
www.congonhas.mg.leg.br
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Camara Municipal de Congonhas, /| de dezembro de 2023.

Comissao de Legislacao, Justica e Redacao Final.

Projeto de Lei n° 123/2023 - Dispdoe sobre a ratificacio da alteracdo do
Contrato do Consodrcio Piublico Intermunicipal de Tratamento de Residuos
Solidos - ECOTRES aprovado em Assembleia Geral.

REDACAO FINAL

O Projeto de Lei em analise, de autoria do executivo, apos ter sido aprovado
conclusivamente em Plenario, retorna a esta Comissao para claboracao da redacao
final.

Apos analise do projeto, verificamos que seu texto esta de acordo com a
técnica legislativa, conforme determina o Regimento Interno desta Casa.

Este € o nosso relatorio.

' Hemerson Ronan - Presidente Tr : \ ; o
‘ ERAVREE .

'Eduardo M. — Vice-Presidente i //X%D?w’% e ‘

Eduardo Ladislau - —# ''''' N |

Edonias Clementino

44 ) |
(__l‘*t-ﬂ' .
- I J_ Y./ iViL » if S
José Bernardes ; el
‘ | — Y |
(
R — , — A — — -
Gerson Daniel | |
) e SOy A T & A \ l
S o 4 X LS SEAVA G G 7 o
- Averaldo Pereira
|
‘ Lucas Santos A ‘
| T
t LA ]

CMC/FB

Camara Municipal de Congonhas
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PROPOSICAO DE LEI N.° 112/2023.

Dispde sobre a ratificacio da alteragio do
Contrato do Consorcio Publico Intermunicipal de
Tratamento de Residuos Solidos — ECOTRES
aprovado em Assembleia Geral.

A Céamara Municipal de Congonhas, Estado de Minas Gerais, aprovou, ¢ eu,
Prefeito Municipal, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica ratificado o quinto aditivo que alterou o Contrato do Consoércio
Publico Intermunicipal de Tratamento de Residuos Soélidos - ECOTRES, aprovado por sua
Assembleia Geral realizada em 25 de setembro de 2023.

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposigdes em contrario.

Camara Municipal de Congonhas, 21 de dezembro de 2023.

/

Igor Jonas Souza Costa
Presidente da Mesa Diretora
Camara Municipal de Congonhas

CMC/RC

Camara Municipal de Congonhas
Rua Dr. Pacifico Homem Junior, 82, Centro, Congonhas/MG — Telefone: (31) 3731-1840 — £-mail: camara@congonhas.mg.leg.br

www.congonhas.mg.leg.br
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Oficio n® 384 /2023 /Secretaria

Exmo. Sr.
Claudio Anténio de Souza
Prefeito Municipal

Assunto: Encaminhamento.

Exmo. Senhor Prefeito,

[Encaminhamos Projetos

Congonhas:

Congonhas, 21 de dezembro de 2023.

COPIA

de Leis aprovados pela Camara Municipal de

T

. PROJETO DE LEI N° AUTOR | PROPOSICAO DE LEI N°
| 095/ 2023 Executivo \ 100/ 2023
 096/2023 Executive 10172023
 110/2023 Executivo | 102/2023
D -'517'1A17/_2023 1 Exccutivo 103/2023
o 71;/202’3 - _é;c(rcﬁiivc> 104/2023
-'i”ic;ébié\% 1 B 105/2023
. 117/2023 | Exccutivo | 106/2023
B -_EEOQS Executivo | T(;J_?—BOE 77777
 119/2023 Executivo 10872023
| 120/2023 Executivo Toéﬁog -
12172023 Executivo | 110/2023
12272023 "~ Bxeeutve | 111/2028
. 123/2023 Bcenfive _ 112/2023
12472023 . Ereoufive 113/2023
 125/2023 Brecufive 114/2023
12672023 " Exccutivo 115/2023

Camara Municipal de Congonhas

Rua Dr. Pacifico Homem Jinior, 82, Centro, Congonhas/MG — Telefone: (

www.congonhas.mg.leg.br
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128/2023
129/2023
130/2023
131/2025
132/5653
133;5023
134)2553
135/2023
136/2023

CMC/FB/RC

Camara Municipal de Congonhas

www.congonhas.mg.leg.br

Atcnclosamente.

[Cxecutivo
[Executivo
[Executivo

Cxccutivo

Execcutivo

Exgcu Lvo
Execcutivo
[Cxecutivo
Exccutivo

Executivo

/ £

)

i

,/{”

IGOR JONAS SOUZA COSTA
Presidente da Mesa Diretora
Camara Municipal de Congonhas

116/2023
7/2023
118;2023
119/2023
{20/2023

121/2023

122/2023

123/2023



PREFEITURA MUNICIPAL DE CONGONHAS
CIDADE DOS PROFETAS

LEIN.°4.250, DE 22 DE DEZEMBRO DE 2023.

Dispde sobre a ratificacio da alteracdo do
Contrato do Consdrcio Pablico Intermunicipal de
Tratamento de Residuos Sdélidos — ECOTRES
aprovado em Assembleia Geral.

A Camara Municipal de Congonhas, Estado de Minas Gerais, aprovou, ¢ eu,
Prefeito Municipal, sanciono a seguinte Lei:

Art, 1° Fica ratificado o quinto aditivo que alterou o Contrato do Consorcio
Publico Intermunicipal de Tratamento de Residuos Sélidos - ECOTRES, aprovado por sua
Assembleia Geral realizada em 25 de setembro de 2023.

Art. 2° Esta Lel entra em vigor na data de sua publicagdo. revogadas as
disposi¢des em contrario.

Congonhas, 22 de dezembro de 2023.

10 D GZA )
Prefeito Mumc:pal

PRACA PRESIDENTE KUBITSCHEK. 135 - CENTRO - CONGONHAS - MG - CEP 36415-000 - TEL.: (31) 3731.1300 - FAX: (31) 3731.1240 - www.conconhas.ma.gov.br



ECOTRES

QUINTO TERMO ADITIVO AC CONTRATO DE CONSTITUICAO DO CONSORCIO
PUBLICO INTERMUNICIPAL DE TRATAMENTO DE RESIDUOS SOLIDOS -
ECOTRES

Pelo presente instrumento, o MUNICIPIO DE CONGONHAS/MG, com sede
com sede na Praga Juscelino Kubitscheck 135, centro, Congonhas-MG, CEP 35.415-
000, inscrita no CNPJ sob o n.9 16.752.446/0001-02, por seu Prefeito o Sr. Clédudio
Antdnio de Souza, portador do CPF n° 314.756.986-15 e, CI M-1.652.882,
residente e domiciliado na cidade de Congonhas, residente e domiciliade nz cidade
de Congonhas, o MUNICIPIO DE CONSELHEIRO LAFAIETE, inscrito no CNPJ sob o
n. 19.718.360/0001-51, por seu Prefeito o Sr. Mario Marcus Ledo Dutra, portador do
CPF no: 597,156.426-91, CI M-1.785.029, residente e domiciliado a Rua Jodc Franco
Ribeiro, n® 255, Ap. 101, Bairro Angélica, na cidade de Conselheiro Lafaiete e o
MUNICIPIO DE OURO BRANCO/MG, com sede na Praca Sagrados Coragdes, no©
200- Centro, Ouro Branco/MG, inscrita no CNPJ sob o n.9 18.295.325/0001-92, por
sua Prefeito Sr. Hélic Marcio Campos, portadora do CPF n® 375.363.626-68 ¢, CI MG-
1.372.768 residente e domiciliado na Rua Carlos Correia Toledo, n® 72, Bairro
Inconfidentes, na cidade de Ouro Branco - MG, reconhecendo a importéncia da adogéo
de uma politica integrada no &mbito de suas competéncias constitucionais, com
fundamento na Lei Federal 11.107/05 e no Decreto 6.017/07, CONSIDERANDO:

I - que o ECOTRES foi constituido pelos municipios de Quro Branco, Congonhas e
Conselheiro Lafaiete, mediante Contrato de Constituicdo de Consorcio, com
fundamento na Lei 11.107 de 06 de abril de 2005;

II - que na Lei n® 11.107/05 condicicnou a celebracdo do Contrato de Constituigdo do

Consoércio a previa subscrigdo do Protocclo de Intengdes;

11l - que as alteracdes do Contrato de constituicdo do Consorcio, na forma do art. 68,

serdo feitas mediante termo Aditivo;

IV - que Assembleia Geral realizada no dia 25 de setembro de 2023 foi aprovado as
alteracdes do Contrato de Constituigdo do ECOTRES,

1529
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Resolve:
CAPITULO I - DA DENOMINACAO, SEDE E COMPOSICAO

Art. 10, O Consércio Publico Intermunicipal de Tratamento de Residuos
Sélidos - ECOTRES, constituido pelos Municipios de Congonhas, Conselheiro Lafaiete
e Ouro Branco, € pessoa juridica de direito publico com natureza juridica de associagac
publica, sem fins lucrativos, com prazo de duragdo indeterminado.

Art. 2°9. O ECOTRES tera sede administrativa e foro no Municipic de
Conselheiro Lafaiete.

§1°. A sede podera ser alterada mediante decisdo da Assembleia Geral.

§20, Considera-se como &area de atuagdo do consorcio piblico a que

corresponde a soma dos territérios dos entes conscrciados.
CAPITULO II ~ DOS OBJETIVOS

Art. 30, O ECOTRES, Consdrcio Multifinalitdrio (nos termos da segunda
alterac@o ao contrato de constituicdo) tem como finalidade planejar e executar agoes,
projetos, programas e politicas plblicas que visem a protegdo do meio ambiente, o
desenvolvimento regional sustentdvel e o aperfeicoamento de gest@o para a

formulacdo de politicas publicas regionais que venham beneficiar a regido.

Art. 40, Respeitados os limites constitucionais e legais, cabera ao ECOTRES
i exercer as seguintes competéncias e cumprir 0s seguintes objetivos:

I - a gestdo associada de servigos plblicos;

{!

I1 - & prestacdo de servigos, inclusive de assisténcia técnica, a execugdo
de obras e o fornecimento de bens & administragdo direta cu indireta dos entes
consorciados, em sua area de atuacgio;

III - o compartilhamento ou o uso em comum de instrumentos e
equipamentos, inclusive de gestdo, de manutengdo, de maquinas e de pessoal técnice
para a consecugao de seus objetivos;

IV — a produc8o de informacdes, projetos e estudos técnicos;

V - a promogdo do uso racional dos recursos naturais e a protegdo,

preservacdo e recuperagdo do meio-ambiente, especiaimente, no gque tange ao

tratamento de residuos sélidos;
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VI - 0 apoio e o fomento do intercdmbio de experiéncias e de informacdes
entre os entes consorciados;

VII - o exercicio de competéncia pertencente aos entes consorciados nos
termos de contrato de programa, na area de sua atuagdo;

VIII - a promogdc de cursos de treinamento e capacitacdo, foruns,
seminarios e eventos correlatos a sua area de atuacdo;

IX - o fornecimento de assisténcia técnica, extensdo, treinamento,
pesquisa e desenvolvimento urbano e rural;

X - as acles de politicas de desenvolvimento urbano sustentavel,
socicecondémico local e regional;

X1 - planejar e implantar sistema regiona! de fiscalizacdo e licenciamento
ambiental;

XII - promover o licenciamento ambiental nos entes consorciados, nos

termos da legislag@o vigente;

Art. 59, O ECOTRES, com base nas finalidades e objetivos previstos nos
artigos anteriores, atuara, pricritariamente, nas seguintes areas:
I - Implantar e administrar o Aterro Sanitdrio, Usinas de Tratamento de
Residuos Sdlidos, Usinas de Triagem e Compostagem, Tratamento de Residuos de
Servicos de Saude, Centro de Reciclagem e infraestrutura correlatas;
I1 - Planejar, executar projetos conjuntos destinados a promover, melhorar
e controlar a coleta, transporte, armazenamento, tratamento, compostagem, destinc
final, reuso, reciclagem e monitoremento dos insumos, no que diz respeito aos
- residuos solidos em todas as suas modalidades;
III - Promover formas articuladas de planejamento do desenvolvimento
= sustentavel de regido, criando mecanismos conjuntos para procedimentos de
licenciamento ambiental, consultas, estudos, execugdao e fiscalizagdo de suas
atividades, de acordo com um modelo de Desenvolvimento Sustentavel;
IV - Estudar, elaborar e supervisionar um plano estratégico participativo
gue contempie programas de educacdo ambiental, que garantam a transversalidade e
sustentabilidade necessaria ao processo;

V - Fomentar acdes que fortalecam e assegurem a boa execugdo,
representando o conjunto dos municipios gue o integram junto a Unido e ao Estade,

bem como a qualquer entidade de direito plblico ou privade de acordo com a2

competéncia legal e responsabilidade social de cada um,
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VI - Desenvolver servicos e atividades de interesse dos municipios
consorciados, objetivando a melhoria das condigdes socioambientais de seus
territérios, de acordo com um piano de Desenvolvimento Sustentavel, aprovado pela
Assembleia dos Municipios;

VIl - Estudar elaborar e supervisionar projetos conjuntos na é&rea de
competéncia do Consorcio:

VIII - Indicar as agdes emergenciais a ser adotadas em cada exercicio pelos
municipios membros;

IX - Promover a capacitagdo permanentes dos servidores e/ou outrcs
agentes que estejam envolvidos com as finalidades do Consorcio;

X - Implementar e administrar Usinas de Produc¢do de Concreto Asfaltico
para agentes que estejam envolvidos com as finalidades do Consdrcio;

XI - Implementar e viabilizar o fornecimento de material, equipamentos e
equipes de pessoal treinados para execucdo dos servigos de pavimentacdo asféltica e
de manutencdo corretiva;

XII - Desenvolver os servigos de limpeza urbana, coleta de residuos s¢lidos
e de construgdo, bem como transbordo, transporte e destinagao final;

XIII - Apoiar e viabilizar projetos na area de arborizagdo e a produgdo de
mudas de espécies adecuadas a arborizacdo urbana e espécies ornamentais para
pracgas e jardins;

XV — Apoiar a coleta seletiva;

XVI - Apoiar as associacboes de catadores e fortalecer iniciastivas e
programas comunitarios e sociais de carater ambiental;

XVII - Planejar e implantar sistema regional de fiscalizagdo na area de
residuos sdlidos;

XVIII - Promover ¢ uso racional dos recursos naturais € a protecao,
preservacac e recuperacdo do meio ambiente, especialmente, no que tange ao
tratamento de residuos sdtidos;

XIX - Apoiar e viabilizar a implementagdo dos planos municipais de
Saneamento Bdsico e aos Planos de Gestdo Integrada de Residuos Soélidos;

XX - Implementar acbes de conservacado, ampliacao e de manutencac da
iluminacdo piblica;

XXI - Implementar o desenvolvimento de projetos locais e regionals de
segurancga publica, visando a reducdo de fatores de violéncia, a organizacac de

campanhas de prevengdo & violéncia e promogdo da cultura da paz e a implementacao

g Ou otrmlzagao dos projetos de seguranga eletrénica; i
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XXII - Viabilizar o licenciamento ambiental municipal nos municipios
consorciados, implementando e auxiliando na criacdo de estruturas necessarias para
realizacdo do licenciamento, unindo esforcos para possibilitar e fomentar os
procedimentos inerentes ao licenciamento ambiental, inclusive procedimentos
administrativos;

Art. 69, Para o cumprimento de seus objetivos previstos nos artiges 4° e
50 o Consorcio podera:

I - firmar convénios, contratos, acordos de qualguer natureza, receber
auxilios, contribuicdes e subvencBes sociais ou econdmicas de outras entidades e
6rgdos governamentais;

II - promover desapropriacdes e instituir servidoes nos termcs de
declaragdo de utilidade publica, ou interesse social, realizada pelo Poder Plblico;

III - ser contratado pela administracdo direta ou indireta dos entes da
Federacdo consorciados, dispensada a licitagdo.

IV - realizar termo de parceria com entidades qualificadas como
Organizacbes da Sociedade Civil de Interesse Publicc - OSCIP, destinada & farmagéo
de vinculo de cooperagdo para o fomento e a execugdo de atividades de interesse
publico, previstas no art. 30 da Lei 9.790/99;

V ~ nas matérias relacionadas aos seus objetivos e finalidades, o ECOTRES
podera celebrar contrato de gestdo e parceria;

VI - O ECOTRES podera prestar servigos publicos de competéncia dos entes
consorciados ou concedé-ios, de acordo com contrato de programa;

VII - O ECOTRES poderd emitir documentos de cobrenga e exercer
atividades de arrecadacgdo de tarifas e oufros precos publicos pela prestagao de
servicos ou pela outorga de uso de bens publicos por ele administrados, de acerdo
com contrato de programa;

VIII - O ECOTRES podera outorgar concessdo, permissac ou autorizagao
de obras ou servigos publicos através de licitagdo, de acordo com contrato de
programa;

IX - O ECOTRES podera prestar servicos, em sua area de atuacgdo, a outros
Municipios e entidades, mediante a arrecadacdo de tarifas e outros precos publicos.

X - O ECOTRES podera realizar licitagdes compartilhadas das quais

decorrem contratos celebrados por municipios consorciados ou entes de sua

administracdo indireta;
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Art., 7°. O consorciado adimplente tem o direito de exigir o pienc

cumprimento das cldusulas do contrato de consdrcio publico.

Art. 89. Nos assuntos de interesse comuns, assim compreendidos agueles

constantes dos artigos 4° e 59, e observadas as competéncias constitucionais e legais,

terd o consodrcio publico poderes para representar os entes consorciados perante

outras esferas de governo e entidades privadas de qualquer natureza.

CAPITULO III - DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA DO ECOTRES

ECOTRES.

seguintes:

Art. 90, O 6rgdo de deliberagdo supericr do ECOTRES € a Assembleia Geral.
Pardgrafo Unico. A Assembleia Geral € dirigida pelo Presidente do
Art. 10. Os 6rgdos de diregdo, fiscalizagdo e assessoria do ECOTRES sédo os
I - Secretaria Executiva, Procuradoria, Diretoria e Assessoria;

II - Conselho Fiscal;

IIT - Controladoria;

Art. 11, Os &érgaos de chefia da execucdo das atividades do ECOTRES sac

0s seguintes:

1 - Departamento Administrativo e Financeiro;
Il - Departamento de Operagdes;
III - Departamento Ambiental;

Art. 12. Os orgdos do ECOTRES obedecerdo acs seguintes escalonamentos

de subordinacao hierdarquica administrativa:

I - primeiro nivel — Assembléia Geral;

II - segundo nivel - Secretarie Executiva, Procuradoria e Controladoria;
111 - terceiro nivel — Diretoria

IV - quarte nivel - Departamentos e Assessoria;

Paragrafo nico. C Conselho Fiscal € orgdo de fiscalizagdo das atividades

do ECOTRES, vinculado & Assembléia Geral.
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Art. 13. Os cargos em comissdoc de Secretdric Executivo,
Procurador,Controlador,Diretor, Chefe de Departamento e Assessor se destinam
somente as atribuigdes de dire¢do, chefia e assessoramento.

§1¢ Os cargos publicos de provimento em comissdc sdo de livre nomeacgao
e exoneragao, de recrutamento amplo;

§29, O provimento de cargo em comissdo far-se-& por livre escolha do
Presidente do ECOTRES;

Art. 14, Ficam criados os cargos em comissdo constante do anexo II, cujas

atribuicBes estdo previstas no anexo I1l.
CAPITULO IV - DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 15. A Assembleia Geral € a insténcia maxima de deliberacdo do
ECOTRES.

§1°9. Os entes consorciados serdo representados na Assembleia Geral
através do Chefe do seu Poder Executivo.

§29. A Assembleia Geral serd presidida pelo Presidente do ECOTRES, eleito
pela Assembleia Geral, para mandato de 2 (dois) anos, permitida a recondugéo.

Art. 16. Compete privativamente a Assembleia Geral:

I - eleger e destituir o Presidente e o Vice-Presidente;

1I - elaborar, aprovar e alterar o contrato de consorcio e o Regimento
Interno;

111 - aprovar as contas;

IV - decidir sobre a dissolugdo do ECOTRES;

V - decidir scbre pedido de ingresso de novo membro e desligamente de
ente consorciado;

VI - aprovar o or¢camento anua! e o plano guadrienal;

VII - aprovar os contratos de rateio;

VIII - decidir a respeito de representacdo feita por consorciado;

Art. 17. A Assembleia Geral reunir-se-3, ordinariamente, uma vez a cada

trés meses, e extraordinariamente, quando for convocada pelo Presidente, pela
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Secretaria Executiva, pelo Conselho Fiscal cu por, pelc menos, um quinto dos
consocrciados.

I - o calendério anua! das Assembleias Ordindrias serd aprovado pela
Assembleia Gera! no inicio de cada ano;

II - a convocacgdo da Assembleia Geral Ordinédria devers ser realizada com
antecedéncia minima de 7 (sete) dias;

111 - a convocagao da Assembleia Geral Extraordinédria devera ser realizada
com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias;

IV - a convocagdo da Assembieia Geral para elaborago, aprovacao e
modificagdo do Contrato de Constituicdo e do Regimento Interno do ECOTRES devera
ser realizada com antecedéncia minima de 20 (vinte) dias.

Paragrafo Unico. A convocacdo da Assembleia Geral sera feita através de
oficio, encaminhado aos entes consorciades através de fax, pelo correio, e-mail ou

pessoalmente.

Art. 18. A Assembleia Geral, ordinaria ou extraordinaria, reunir-se-a, em
primeira convocagdo, com a presenga de 2/3 (dois tergos), no minimo, dos

consorciados, e em seqgunda convocacdo, meia hora depois, com qualguer nimero.

Art. 19. As deliberacBes da Assembieia Geral serdo tomadas pela maioria
relativa dos seus membros, exceto nos seguintes casos em que a deliberagdo devera
ser tomada por maioria absoluta dos membros:

1 - ingresso de novo membro e retirada de ente consorciado;

II - elaboracdo, aprovacdo e modificagcdo do Contrato Social e do
Regimento Interno do ECOTRES;

III - eieicdo do Presidente e Vice-Presidente;

Paragrafo Unico. Nos casos previstos neste artigo a Assembleia Geral

deverd ser convocada parz esta tnica finalidade.

Art. 20. As deliberacdes observardo as seguintes disposigdes:
I - cada ente consorciado terd direito a um voto e as decisdes da

Assembleia Geral poderdo ser tomadas por aciamagio ou por escrutinio secreto.
11 - o voto do ente conserciade serd proferido através de seu representante

legal, ou de procurador, com poderes especificos para votar na Assembleia Geral;
III - somente os consorciados em dia com as contribuicdes previstas nos

contratos de rateio poderdo votar. A
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IV - ¢ Presidente e o Vice-Presidente terdo direito a voto em todas as
deliberagbes da Assembleia Geral.

V - na eleigdo para Presidente e Vice-Presidente somente os consorciados
fundadores poderdo ser votados.

CAPITULO V - DO REPRESENTANTE LEGAL DO ECOTRES

Art. 21. O Presidente e o Vice-Presidente do ECOTRES serdo eleitos em
Assembleia Geral, sendo obrigatoriamente Chefe do Poder Executivo de um dos entes
consorciados, e terdo mandato de 2 (dois) anos, permitida a reeleigdo.

§19. O Presidente do ECOTRES sera substituido em caso de auséncia ou
impedimento pelo Vice-Presidente do ECOTRES.

§29. Em caso de impedimento do Presidente e do Vice-Presidente do
ECOTRES, ou ainda, em caso de término de mandato, o consdrcio serd representado
de forma interina pelo Secretdrio Executivo ou pelo Procurador Juridico, mediante
aprovagao da assembieia Geral.

Art. 22. Compete ao Presidente do ECOTRES:

I - representar o ECOTRES ativa e passivamente, judicial e
extrajudiciaimente;

II - convocar e presidir as reunides da Assembleia Geral;

IIT1 - nomear e exonerar servidor de cargo em comissdo;

IV - autorizar despesas e pagamentos, assinar empenhos, contratos e
outros documentos de natureza equivalente ou delegar competéncia para o Secretario
Executivo fazé-lo.

V - assinar juntamente com o Chefe do Departamento Administrativo e
Financeiro, cheques e ordens de pagamento ou delegar competéncia para o Secretaric
Executivo fazé-io;

V1 - assinar a correspondéncia oficial;

VII - convocar a Assembleia Geral;

VIII - baixar resolucdes, portarias e ordens de servigo necessarios ac bom

funcionamento do ECOTRES;
IX - regulamentar o contrato de consércic e o Regimento Interno dc

ECOTRES através de instrugao normativa;
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X - contratar servigos técnicos de empresas ou profissionais liberais, para
a execucdo de servicos e demandas emergenciais, consultoria e assessoramento
especializado de carater continuado ou para servigos especificos;

XI - exercer a administracdo geral do ECOTRES;

XII - cumprir e fazer cumprir este Contrato, o Regimento Interno do
ECOTRES e demais normas do ECOTRES;

XIII - dirigir e coordenar todas as atividades do ECOTRES;

XIV - celebrar acordo, convénio ou contrato, para a consecugao dos fins do
ECOTRES:

XV - receber doagdo e subvencao,

XVI - adquirir bens, observadas as finalidades do ECOTRES;

XVII - alienar e onerar bens iméveis, com autorizacdc da Assembleia Geral;

XVIII - julgar recursos contra ato de chefe de departamento e do secretario
executivo.

XIX - designar servidor do ECOTRES para liquidar as despesas contraidas
e emprenhadas pelo Consorcio.

XX - baixar resolucbes para abertura, anulagao e ou suplementagdce de
créditos orgamentarios;

XXI - instituir e regulamentar regime de adiantamento, também
denominado suprimente de fundos, conforme previsto nos art. 65 e 69 da Lei n°
4.320/64;

XXII - autorizar ou delegar ao Secretario Executivo a concessdo de
suprimento de fundos a2 servidor, sempre precedido do empenhe na dotagac prépria

— as despesas a realizar, e que ndo possam subordinar-se ao processoc normal de
aplicagdo.

CAPITULO VI - DA SECRETARIA EXECUTIVA

Art. 23, A Secretaria Executiva @ um 6rgdo de planejamento e supervisdo
geral dos Orgdos executivos.

Paragrafo tnice. O cargo em comissdo de Secretario Executivo, de livre
nomeagac e exoneracdo, serd nomeado pelo Presidente do ECOTRES.

Art. 24. Compete & Secretaria Executiva:

I - elaborar e executar ¢ programe anual de atividades;
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1I - elaborar e apresentar ao Conselho Fiscal o reiatorio anual e o respectivo
demonstrativo de resultados do exercicio findo, até o dia 30 de janeiro do exercicio
subsequente;

III - elaborar o orcamento da receita e despesas para o exercicio seguinte;

1V - elaborar os manuais de procedimentos e rotinas dos Departamentos;

V - contratar e demitir funcionarios;

VI - remeter 3 Assembleia Geral, anualmente, até o dia 1° de margo as
contas e balangos, bem como relatérics circunstanciados da atividade e da situacao
do ECOTRES do exercicio findo;

VII - assessorar, acompanhar e controlar os convénios com ingresso de

- recursos no ECOTRES e os contratos de financiameantos firmados;
B VII - administrar o ECOTRES e zelar pelos seus bens e interesses,

promovendo ¢ seu crescimento;

VIII - cumprir e fazer cumprir as decisdes suas, do Conselho Fiscal e da
Assembleia Geral;

IX - dirigir, orientar e coordenar as atividades financeiras do ECOTRES;

X - supervisionar a arrecadacdo e contabilizagdo das contribuigbes, rendas,
auxilios, donativos e rateios efetuados ao ECOTRES;

X1 - acompanhar e supervisionar os ftrabalhos de contabilidade do
ECOTRES, cuidandc para que todas as obrigagbes fiscais e trabalhistas sejam
devidamente cumpridas em tempo habil;

KII - apresentar relatérios de receitas e despesas a0 Presidente, sempre
que solicitados;

N

-~ XIIT - apresentar o relatério financeiro para ser submetido ac Conselho
Fiscal; '

X1V - elaborar, com base no orcamento realizado no exercicio, a proposta
orgamentaria para o exercicio seguinte a ser submetida ac Presidente, para postericr
apreciacdo da Assembleia Geral;

XV - acompanhar a execugdo do orgamento anual e providenciar para que
os recursos nela consignados sejam disponiveis nos prazos previstos em seu Plano de
Aplicagdo;

XVI - coordenar as atividades de desenvolvimento institucional de forma &
manter a estrutura funcional e organizacional agil e flexive!, capaz de atender ao

carater dindmico das demandas dos entes consorciados;

XVII - conceber, aprimorar e aplicar novos modelos, sistemas e processos
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necessidades dos entes consorciados;

XVIII - coordenar a gestdo orgamentaria e financeira do ECOTRES;

XIX - acompanhar e controlar a execugdo de contratos, acordos, convénios
e ajustes;

XX - recomendar alteragdes de projetos e especificagdes necessarias a
captacao de recursos;

XXI - acompanhar os relatdrios de controle financeiro dos programas e
projetos;

XXII - coordenar, orientar e acompanhar os contratos de programas;

XXIIT - acompanhar a realizagao dos contrates de rateio;

= XXIV - elaborar, planejar e sugerir programas e politicas a serem
- impiementadas pelo ECOTRES;

XXV - coordenar, planejar e acompanhar a prestagdo de servigos publicos
pelo ECOTRES ou por concessionaria;

XXVI - acompanhar a arrecadagdo de tarifas pela prestagéc de servicos
publicos;

XXVIL - coordenar, planejar e acompanhar a implantagao de escola de
governo e cursos de capacitacio;

XXVIII - supervisionar, orientar e executar cutras atividades relativas &
administragdo de recursos humanos;

XXIX - coordenar as atividades de servicos gerais, inclusive as de
comunicagdo, arquiva, protocolo, telefonia, gréfica, conservacgdo e limpeza;

XXX - realizar outras atividades correlatas;

Art. 25, Subordinam-se & Secretaria Executiva:

I Diretoria Administrativa, composta pelo;

1.1 Departamento Administrativo e Financeiro

I.II Departamento de Operagdes,

II Diretoria de Gestdo Ambiental, composta pelo:
II.I Departamento Ambiental

Art. 25-A Compete a Diretoria:
1 - Zelar pelo cumprimento das obrigagdes contratuals adquiridas conforme

programa orgcamentario a este subordinado;
II - Responder ao Secretdario Executive pelos departamentos a ele

Vi '
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III - Zelar pelo cumprimento das competéncias adquiridas em cada
departamento;

IV - Consolidar dos dados apresentados pelo departamento suberdinado
para planejar agBes e proposta para politicas publicas;

V - cocrdenar a articulagdo com 6érgédos e entidades federais, estaduais e
municipais, e com entes consorciados circunvizinhos para compatibilizagéo das
finalidades do ECOTRES;

VI - coordenar as obras, atividades, programas e prestagbes de servigos
concedidos ac ECOTRES, cuidande para que sejam obedecidos os cronogramas e
padroes de gualidade estabelecidos;

VII - proceder ao controle fisico-financeiro dos programas a este
subordinado do ECOTRES;

VIII - coordenar os estudos e a elaboragdo de projetos basicos, termos de
referéncias, plano de trabalho e programas.

IX - realizar estudos, planejar, elaborar e sugerir contratos de programas
visando a concessdo de servico publico, de acordo com os objetivos do ECOTRES;

X - sugerir a realizacao dos contratos de programas;

XI - Ceordenar a proposta orgamentadria de cada programz a este
subordinado;

X1I - realizar outras atividades correlatas;

Art. 26. Compete ao Departamento Administrativo e Financeiro:

I - elaborar, consolidar e adequar a Proposta Orgamentaria Anual e o Plano
Quadrienal do ECOTRES;

II - gerar e consolidar relatorios gerenciais sobre o processo or¢camentério
do ECOTRES;

III - analisar setorialmente a programacdo orgamentaria dos érgdos e
entidades do ECOTRES;

IV - acompanhar e monitorar a aplicagdo das normas de responsabilidade
fiscal e funcional do orgamento;

V - gerenciar os sistemas de informagbes orcamentarias e financeiras do
ECOTRES;

VI - implementar e acompanhar projetos e atividades voltados parz o

desenvolvimento, normatizagdo e padronizagao do sistema de infoermacgdes

orgamentarias e financeiras do ECOTRES;
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financeira do ECOTRES;

VIII - coordenar e gerenciar as atividades de suprimentos do ECOTRES,
criando politicas, normas e procedimentos;

IX - promover licitagdes para compra de materiais, contratagdo de servigos
e realizagdo de obras, bem como registro de pregos;

X - otimizar e implantar o sistema de administracdc de materials, com
todos os seus maodulos e fungdes;

XI - implantar ferramentas e sistemas de controle e de informagado para a
administragao de bens e servigos;

XII - realizar a gest&o do patrimdnio do ECOTRES;

XIII - coordenar e controlar a execucdo das atividades de almoxarifado e
de controle fisico ¢ financeiro dos estoques de material;

XIV - receber as requisigbes de compra, devidamente autorizadas e abrir
0s respectivos processos de compras € ou contratagdo de servigos;

XV - gerenciar o0 aprimoramento dos procedimentos e processos relativos
a gestdo das despesas com pessoal;

XVI - prestar informacdes referentes & despesa com pessoal, sos drgdos
superiores;

XVII - atender as demandas dos ¢rgdos fiscalizadores e de controie
Interno;

XVIII - coordenar e preparar o pagamento mensal, apurando a fregiiéncia
do pessoal;

XIX - promover a expedicdo de atos administrativos referentes a recursos
humanos e oferecer subsidios as areas interessadas;

XX - efetuar a contabilizacdo financeira, patrimonial e orcamentaria do
ECOTRES, nos termos da legislagdo em vigor;

XXI - responsabilizar-se pela contabilizagdo de recursos proprios ou
repassados ao ECOTRES, encarregando-se, através de balangos anuais, da prestagac
de contas;

XXII - fiscalizar a liberac8o dos recursos orcamentarios do ECOTRES;

XXIII - efetuar a tomada de contas de depositarios financeiros e de
responsaveis pela guarda de bens do ECOTRES;

XXIV - fiscalizar e controiar a execucido orcamentaria;

XXV - conferir as contas analiticas e sintéticas do “Razao” para concluséo

do exercicio financeiro e fazer ajustes necessarios;

XXVI - tomar as providéncias atinentes a liquidagdo da despesa do
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XXVII - emitir notas de pagamento de despesas orgamentarias;

XXVIII - manter o registro de emissdo de ordem de pagamentc com
recursos orcamentarios;

XXIX - promover registros contabeis do sistema orgamentario referentes
aos empenhos;

XXX - acempanhar os relatérios de controle financeiros dos programas €
projetos, e sobres estes assegurar alocagdo de recursos para sua efetividade;

XXXI - controlar, orientar e acompanhar pedidos de desemboiso e
prestacdo de contas;

XXXII - executar outras atividades correlatas.

Art. 27. Compete ao Departamento de Operagoes:

I - elaborar o planejamento das acdes e programas do ECOTRES;

II - levantar e manter dados, informagdes e documentos técnicos
necessarios ao desempenho de suas atribuigdes;

III - preparar o Plano de Obras do ECOTRES e oferecer subsidios para o
programa de expansdo de servigos publicos concedidos;

1V - coordenar, orientar e emitir pareceres sobre a formulagdo do plano de
obras de infra-estrutura e do ECOTRES;

V - coordenar a articulacdo com 6rgdos e entidades federais, estaduais e
municipais, & com entes consorciados circunvizinhos para compatibilizagdo das
finalidades do ECOTRES;

VI - coordenar as cbras, atividades, programas e prestagoes de servicos
concedidos ao ECOTRES, cuidando para gue sejam obedecidos os cronogramas e
padrdes de qualidade estabelecidos;

VII - proceder ao controle fisico-financeire dos programas do ECOTRES;

VIII - coordenar os estudos e a elaboracdo de projetos basicos, termos de
referéncias, plano de trabalho e programas.

IX - realizar estudos, planejar, elaborar e sugerir contratos de programas
visando a concessdo de servigo publica, de acordo com os objetivos do ECOTRES;

X - sugerir a realizacdo dos contratos de programas;

X1 - gerenciar as atividades do aterro sanitario, do incinerador de residucs
sélidos hospitalares, da usina de tratamento de residuos sélidos e da usina de
compostagem

X1 - realizar outras atividades correlatas;
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Art. 28. Compete ac Departamento Ambiental:

1 - gerenciar e coordenar o processo administrativo de licenciamento
ambiental municipal;

II - levantar e manter dados, informagbes e documentos técnicos
necessarios aoc desempenho de suas atribuicdes;

1T - coordenar a articulacdo com orgdos e entidades federais, estaduais e
municipais, e com entes consorciados circunvizinhos para compatibilizacdo das
finalidades do ECOTRES;

IV - coordenar os estudos e a elaboragdo de projetos bdsicos, termos de
referéncias, plano de trabalho e programas;

V - desenvolver e coordenar procedimentos de controle e fiscalizagae
ambiental;

VI - desenvolver e coordenar o cumprimento dos procedimentos gerais de
licenciamento ambiental relativos as modalidades, tipos de estudos exigiveis e
consulta publica;

VII - gerenciar os processes de anélise para licenciamento ambiental;

VIII - implantar ferramentas e sistemas de controle e de informacédo
relacionados aos processos de andlise para licenciamento ambiental;

IX - atender as demandas dos o¢rgdos fiscalizadores e de controle
Ambiental;

X - prestar informacdes referentes aos processo de licenciamento
ambiental, aos ¢rgdos superiores;

XI - promover a expedicdo de atos administrativos referente ao
departamento;

XII - realizar estudos, planejar, elaborar e sugerir contrates de programas
visando a concessdo de servigo publico atendendo ao licenciamento ambiental
municipal, de acordo com os objetivos do ECOTRES;

XIII - Estudar, elaborar e supervisionar um plano estratégicc participativo
que contempie programas de educacac ambiental, que garantam a transverszalidade e
sustentabilidade necessaria ao processo de educacdo ambiental,

XIII - realizar outras atividades correlatas;
CAPITULO VII - DA PROCURADORIA

Art. 29. A Procuradoria € responsavel peio Assessoramento e Censultoria

juridica @ Assembléia Geral e a Secretaria Executiv‘a,
-~
~
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Art. 30. Compete & Procuradoria:

I - Representacdo do ECOTRES, judicial e extrajudiciaimente, cabendo-lhe
ainda as atividades de consultoria e assessoramento da Secretaria Executiva e
privativamente, a execucdc da divida ativa de natureza tributéria, bem como,
subscrever, com o Presidente, os atos administrativos, decretos, portarias, contratos;

1T - revisdo e atualizacdo da legisiacdo e normas do ECOTRES;

11T - emiss8o de pareceres sobre guestdes juridicas;

IV - andlise de processos administrativos e emissdo de parecer;

V - redac3o de decretos, reguiamentos, contratos e cutros documentos de
natureza juridica;

VI - planejar, executar, coordenar e controlar as atividades juridicas do
ECOTRES;

VII - prestar assessoramento juridico aos demias drgdos do ECOTRES,
quando solicitado, bermn como elaborar pareceres sobre consultas formuladas;

VIII - prestar consultoria e assessoramento juridico & Assembieia Geral, a
Secretaria Executiva e 2o Conselho Fiscal;

IX - analisar contratos e atos preparatéries, bem como anteprojetos de
instrugdes, portarias, resolu¢des, quando solicitados;

X - executar outras atribuicdes correlatas.
CAPITULO VIII - DO CONSELHO FISCAL, CONTROLADORIA E ASSESSORIA

Art. 31, Os entes consorciados serdao representados no Conselho Fiscal pelo
seu Chefe do 6rgao de Controle Interno ou supervisor do érgdo por ele designado.

§ 1° Na hipdtese de designacdo, o chefe do 6rgdo de Controle Interno do
municipio consorciado deverd encaminhar ao ECOTRES oficio indicande o servidor que
ira representa-lo no Conselho Fiscal.

§ 2° Devera constar do oficio a qualificagdo do servidor e o cargo gue ele

ocupa no 6rgado de controle interno do municipio.

Art. 32. Compete ao Conselho Fiscai:
I - examinar os documentos e livros de escrituragdo do ECOTRES;
I1 - examinar o balancete semestral apresentado pelo Departamento

Financeiro, opinandc a respeito;
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IT1 - apreciar os balancos e inventarios aue acompanham o relatorio da
Secretaria Executiva;

IV - exercer as atividades de fiscalizagdo com o apoio da Controladoria;

V - requisitar informagdes que considerar necessério;

VI - representar ao Presidente do ECOTRES sobre irregularidades
encontradas;

VII - dar parecer sobre as contas anuais do ECOTRES;

VIII - fiscalizar os atos de planejamento e controle orgamentario;

IX - fiscalizar a execucdo do or¢gamento do ECOTRES;

X - fiscatizar os atos da Tesouraria;

X1 - fiscalizar as compras e recebimento de materiais e servicos;

XII - fiscalizar as licitagbes;

X1II - fiscalizar as obras e servigos de engenharia;

X1V - fiscalizar a administragao de pessoal;

XV - fiscalizar a arrecadacdo, as operagdes de créditc e as contas a pagar;

XVI - exercer outras atividades correlatas.

Art. 33. Os membros do Conselho Fiscal exercerdo suas atribuicdes sem
remuneragdo, ou qualquer tipo de énus ao ECOTRES.

Art. 34. A Controladoria e a Assessoria sdo 6rgdos técnicos de apoio e
assessoramento.

§ 10 A Controladoria incumbe:

. I - avaliar o cumprimento das metas previstas no orgamento e na execucdo

dos programas do ECOTRES

II - comprovar a legalidade e avaliar os resultados, quanto & eficacia e
eficiéncia, da gestdo orcamentdria, financeira e patrimonial e 2 aplicagdo de recursos
plblicos;

III - apoiar o Conselho Fiscal e os drg3os de controle externo no exercicio
de sua missdo institucional.

IV - apoiar e assessorar 0 Conselho Fiscal,

§ 20 A Assessoria, incumbe:

I - realizar suas atividades através da emiss&o de estudos e pareceres, da
elaboragd@o de projetos e acompanhamento da atividade geral do ECOTRES.

i1 - planejamento e programacao;

III - acompanhamentc do Presidente em atividades a que for convocado;
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IV - a implantacdo de medidas voltadas para o alcance da eficiéncia,
eficacia, fiscalizagdo, efetividade e economicidade;

§3°0. Os cargos de Controlador e Assessores serdao exercidos por
empregados publicos em comissdo, de livre noemacdo e exoneracac pelo Presidente

do Ecotres.
CAPITULO IX ~ DOS RECURSOS HUMANOS

Art. 35. Para a execugdo de suas atividades o ECOTRES dispora de um
quadro de pessoal composto por empregados publicos, empregados publicos em
comissdo, por funcionarios contratados e por servidores publicos cedidos dos entes
consorciados, com ou sem dnus ao ECOTRES.

8§19, Os servidores cedidos fardo jus ao vencimento basico previstc na
legislacdo do ente ao qual é vinculado, acrescido de seus beneficios pessoais.

§2°. O tempo de servigo prestado ao ECOTRES sera contado no ente gue
cedeu o servidor para todos os fins.

§3°. O ECOTRES devera cbservar as atribuicdes do cargo para ¢ qual o
servidor prestou concurso,

§40, O ECOTRES, no caso de cessdo com Onus, deverd realizar as
obrigacdes patronais junto ao Instituto de Previdéncia zo qual o servidor € vinculado.

§5°. Na hipdtese do ente da Federagdo consorciado assumir o dnus da
cessao do servidor, tais pagamentos poderdo ser contabilizados como créditos habeis
para operar compensacao com obrigagdes previstas no contrato de rateio,

§6°. Com a extingdo do ECOTRES, o pessoal cedido ao consorcio plblico
retornard aos seus 6rgdos de origem.

§7°. O Regimento Interno do ECOTRES serd aprovado pela Assembleia
Geral do ECOTRES, considerandc o seguinte:

I - Os empregados pubiicos em comissdo sdo de livre nomeacdo e
exoneracdo, de recrutamento amplo, providos em carater provisério, destinados as
atribuicdes de direg2o, chefia e assesscramente, dentre pessoas idéneas que possuam
qualificago e experiéncia compativel com o cargo;

1T - As vagas dos empregos publicos, ressalvados os empregados publicos
em comissdo, serao preenchidas, conforme a necessidade do ECOTRES, mediante
concurso publico de provas ou provas e titulos, conforme a natureza e complexidade

do cargo, sem direito a estabilidade.
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§8° O Ecotres poderé conceder estagio remunerado ou ndo para
estudantes regularmente matriculados na rede de estabelecimento de ensino superior,
profissionalizantes ou do ensino médio.

§990 A realizacdo do estdgio dar-se-d mediante termo de compromisso
celebrado entre o estudante e o ECOTRES com a interveniéncia da instituicdo de
ensinao.

§10¢ A concessdo de estagio remunerado serd feita mediante processo
seletivo simplificade.

§119 O estdgio ndo cria nenhum vinculo empregaticio com o ECOTRES e
0 estagiario poderad receber bolsa mensal no valor de 01 (um) saldrio minimo, vale
transporte e seguro contra acidentes pessoais.

§12C A Jornada de atividade do estagio seré de 6 (seis) horas diarias e 30
(trinta) horas semanais e a duragdo ndo poderd ultrapassar 02 (dois) anos, exceto
guando se tratar de estagiario portador de deficiéncia.

§13° E assegurado ao estagidrio, sempre que o estdgio tenha duracdo
igual ou superior @ um ano, periodo de recesso de 30 (trinta) dias a ser gozado
preferencialmente em suas férias escolares.

§140° Fica assegurado as pessoas portadoras de deficiéncia ¢ percentual

de 10% (dez por cento), das vagas oferecidas pelo ECOTRES.

Art. 36. O ECOTRES podera realizar concurse plblico para o preenchimento
dos cargos previstos no Anexo 1V.

§19. O regime juridico de pessoal do Ecctres serd aguele previsto na
Consolidagao das Leis do Trabalho - CLT.

§29. Aos servidores do ECOTRES ocupantes de emprego publico, emprego

publico em comissdo, ou cargo tempo “rario, aplica-se o regime geral de previdéncia.

Art, 37. O ECOTRES poderd realizar contratacdo temporaria para atencer
a excepcional interesse publice, nos sequintes casecs:

I - coniratagdo de profissinais para a realizacdoc de projetos e
acompanhamento de obras e servicos especificos;

II - contratagao de profissionais para a realizacdo de seminarios, cursos e
foruns de discussdo;

I1I - atendimento a convénics realizados com o governo federal e estadual

e as entidades da administragdoc indireta, inclusive, contratcs de programas

especificos;
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IV - atendimento em casos de calamidade piblica;

V - preenchimento de emprego publico vago até seu provimento efetivo
por meio de concurso publico.

§19. Constituira requisito de contratacdo a prévia aprovagdo do candidato
em processo simplificado de selegdo.

§2°. A contratacdo deverd ser realizada pelo prazo de até 12 meses,
prorrogavel por mais 12 meses.

§39. O contrato sera regido pelo Direito Administrativo.

Art. 38. O processo seletivo simplificado compreende prova escrita, e
facultativamente, andlise de curriculum vitae, sem prejuizo de outras modalidades
que, a critério do ECOTRES, venham a ser exigidas.

§19. O ECOTRES nomeard comissdo especifica que serd responsavel pela
coordenagdo, realizagdo e fiscalizagdo do processo seletivo;

§2°. A anadlise de curriculum vitae dar-se-& a partir do sistema de
pontuagdo previamente divulgado, que contemple, dentre outros fatores considerados
necessarios para o desempenho das atividades a serem realizadas, a qualificacdo,
experiéncia e habilidades especificas do candidato.

§39°, Em caso de empate no processo simplificado previsto no paragrafo
anterior, serdo observados os seguintes critérios de desempate:

I) servidor plUblico efetivo, observados os casos de acumulagdo de cargos

e fungdes publicas permitida na Constituicdo da Replblica;

I1) maior tempo de exercicio da profissdo;

I11) maior idade.

Art. 39. A divulgagdo do processo seletivo simplificado dar-se-& mediante:

I - publicagdo de extrato em jornal de grande circulacdo na regido, no prazo
minimo de 10 (dez) dias antes da data prevista para a realizagdo das inscrigdes;

II - publicacdo no quadro de avisos do ECOTRES;

III - disponibilizagdo do inteiro teor do edital aos interessados.

Paragrafo Unico. Deverdo constar do edital de abertura de inscricoes para

o processo seletivo simplificado informages que permitam ao interessado conhecer
as condigBes da futura contratagdo, tais como o nimero de vagas, a descrigdo das

atribuicBes, a remuneracao a ser paga e o prazo de duragdo do contrato.
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Art, 40. E proibida a contratagdo de servidor da Administragac direta ou
indireta da Unido, dos Estados, dc Distrito Federal € Municipios, bem como de
empregade ou servidor de suas subsididrias e controladas, ressalvados os casos de

acumulagdo previstos na Constituicdo da Republica.

Art. 41. A remuneracdo do funcionério contratado sera fixada por Ato do
Presidente de acordo com as condigCes do mercado de trabalho.

Art. 42. O funcionario contratado nos termos deste termo aditivo vincuia-
se obrigatoriamente ao Regime Geral de Previdéncia Social de que trata a Lei Federal
n.© 8.213, de 24 de julho de 1991.

Art. 43. O funcionario contratado nos termos desta lei ndo podera:

1 - receber atribuigdo, fungdo ou encargo nao previsto nc respectivo
contrato;

II - ser nomeado ou designado, ainda que a2 titule precaric ou em
substituicdo, para o exercicio concomitante de cargo em comissdo ou fungao de
confianca.

Paragrafo Unico. A incbservancia do disposto neste artigo importara na
rescisdo do contrato, sem prejuizo da respensabilicade administrativa da autoridade

envolvida na transgressao,

Art. 44. As infracBes disciplinares atribuidas aos ocupantes de cargo em
comissdao declarado em lei de livre nomeacdo e exoneracao, bem como, servidores
efetivos ou funciondrios piblicos contratados serdo apuradas mediante processo
administrativo, assegurado o contraditério e a2 ampla defesa, concluido no prazo
maximo de 90 {noventa) dias.

§ 1°. O contrato de trabalho de empregade publico sera rescindido por ato
unilateral da Administrag8o publica nas seguintes hipdteses:

I - prdtica de falta grave, dentre as enumeradas no art. 482 da
Consolidacado das Leis do Trabalho - CLT;

II - acumulacgdo ilegal de cargos, empregos ou fungdes publicas;

111 - necessidade de redugdo de quadro de pessoal, por excesso de

despesa, nos termos da lei complementar a que se refere o art. 169 da Consgclidagado
das Leis do Trabalho - CLT. .

(4!



IV —insuficiéncia de desempenho, apurada e procedimento no qual se
assegurem pelo menos um recurso hierdrquico dotado de efeito suspensivo, que serd
apreciado em trinta dias, e o prévio conhecimento dos padrdes minimos exigidos para
continuidade da relacdo de emprego, obrigatoriamente estabelecidos de acordo com
as peculiaridade das atividades exercidas.

§ 4°, Com a extingdo do ECOTRES, os contratos de trabalho dos
empregados publicos serdo automaticamente rescindidos.

Art. 45. Todo funcionario plblico contratado com fundamento neste
capitulo fard jus a:
I - remuneracdo nunca inferior ao vencimento minimo assegurado aos
servidores plblicos do ECOTRES;
IT - irredutibilidade da remuneracdo ajustada;
III - jornada de trabalho ndo superior @ 8 (vito) horas didrias e 44
{quarenta e quatre) horas semanais, salvo em regime de plantdo;
IV - repouso semana! remunerado, preferenciaimente aos domingos;
V - remuneragdo do servigo extraordinario superior a da normat;
VI - remuneragao do trabalho noturno superior a do diurno;
VII - adicional, pelo exercicio de atividades penosas, insalubres ou
perigosas;
VIII - abono familia;
IX - seguintes licengas regulamentadas na lei previdenciaria:
a) para tratamento de salde;
e b) quando acidentado no exercicio de suas atribuicdes ou acometidc de
doencga profissionat;
¢) por metivo de gestac8o, adogdo, guarda judicial ou em razdc de
paternidade.
IX - auxilio alimentacg3o;
X - vale transporte;
XII - abone nataling;
XIII - adicional de férias;
X1V didria e locomogio;
XV - Fundo de Garantia por Tempo de Servigo - FGTS

Art. 46. O contrate administrative temporario extinguir-se-a:

I - pelo término do prazo contratual; . g
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IT - por iniciativa do contratado;

111 - suspensdo da obra ou servigo, por insuficiéncia superveniente de
recurses ou outra razdo de interesse pubiico, & critério do ECOTRES.

§1°. A extingdo do contrato, nos casos do inciso II, sera comunicada com
a antecedéncia minima de quinze dias.

§20. A extingdo do contrato, por iniciativa do contratante, decorrente de
conveniéncia administrativa, serd devidamente motivada e ndo importard em
pagamento ao contratadc de qualguer indenizagéo.

§309, E automatica a extincdo do contrato no caso do incise 1.

§40. No caso do inciso III, o ccniratado serd avisado da rescisdo do

= confrato, com antecedéncia minima de 15 {guinze) dias.
Art. 47. A celebracdo do contratc administrativo observard o seguinte
procedimento:
I - autorizacdo do contrato, & vista de solicitagdo fundamentada do ¢érgdo
interessado;
II - instrugdo do processo de contratacao;
III - aprovagdo em processo seletivo simplificado, quando for o caso;
IV -assinatura do contrato pelas partes.
§1°. A autorizagdo do contrato & da exclusiva competéncia do Presidente
do ECOTRES que podera delegar-lhz a assinatura.
§2°, Incumbe ao 6rgado de administracdo de pessoal instruir o processo de
contratagdo, em cada caso, com 0s seguintes documentos, dentre outros:
S

a) solicitacdo do o¢rgdo competente, constando a funcdo a ser
desempenhada e o prazo da contratacgdo;
b) documentos pessoais do contratado, incluindo:
I) copia autenticada da cédula de identidade e CPF;
II) prova de quitagdo cem as obrigagdes militares e eleitorais;
1I1) atestado de capacidade fisica e mental, expedido por médico u junta
meédica oficial;
IV} deciaragéo firmada pelo candidato a contratagdo, de nac estar incidindo

em acumulacdo vedada de carge, emprego ou fungdo, nos termos da Constituicdo da
Repubiica

- declaracéo de bens.
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Art. 47A. Além dos beneficios previstos na Consolidagdo das Leis do
Trabalho - CLT, os empregados publicos, inclusive, os ocupantes dos empregos
publicos em comissdo, fardo jus aos seguintes beneficios:

I - ajuda de custo;

II - didria e locomocao;

I1I - auxilic alimentacdo;

IV - vale transporte.

§ 1°. O empregado publico, inclusive, o ocupante do emprego piblico em
comiss@o ou o funcionario piblicc contratado que se deslocar para fora do Municipio
sede do ECOTRES, em missdo ou servigo autorizado, € concedida diaria, para cobrir
as despesas de pousadas, alimentacdc e locomogdo, conforme regulamento préprio.

§ 2°. C empregado publico, inclusive, o ocupante do emprego publico em
comissdo ou o funcionario publico contratade que receber didrias e ndo se afastar da
sede, por qualquer motivo, fica obrigado a restitui-las integralmente em prazo menor
dc que o previsto para o seu afastamento, ou retornar antes do previsto, restituiré as
didrias recebidas em excesso.

§ 3°, Conceder-se-3 indenizacdo de locomogdo ac empregacdo publico,
inclusive, o ccupante do emprego publico em comissdo, que realizar despesas com &
utilizagdo de transporte por meio proprio ou de terceiros para a execugdo de servigos
externos, por forca das atribuigGes préprias do cargo, conforme se dispuser em
regulamento.

§ 4°, Conceder-se-3a o beneficio mensal de vale alimentacdo ao empregado
publico, inclusive, o ocupante do empregado publico em comissdo, ao funcionario
pUblico contratado e aos servidores publicos efetivos cedidos dos entes consorciados,
com ou sem 6nus, sob a forma de auxilio alimentagdo, conforme regulamento préprio,
sendo que os servidores cedidos poderdao optar pelo beneficio concedido pelo ECOTRES
ou pelo beneficio concedido pelo municipio de crigem.

§ 5°. O valor do beneficio sera fixado por portaria e sera revisto anualmente
no més de janeiro pelo presidente do ECOTRES, podendoe ser concedido cartdo especial
de Natal, levando em consideracdoc os valores praticados pelos municipios
consorciadeos, havendo disponibilidade financeira e orgamentaria.

§ 6°. Conceder-se-3 o beneficio do vale-transporte, sendo 44 {guarenta e
guatro) vales por més, para custeio das despesas efetivas realizadas por empregado
publico, ou funcionario contratado, com remuneragdo nac superior a 30% (trinta por

cento) do saldrio minimo e que residam num raio superior a 2 km da sede ou da UTRSU

do ECOTRES, no deslocamento “residéncia trabalho” e vice-versa, excetuados os

[/ “
1




75 - - P
e S AP

deslocamentos em intervalo para repouso ou alimentagdo durante a jornada de
trabalho.

& 7°. A renumeracdo dos empregados publicos, inclusive, em comissédgc,
funciondrios publicos contratados e dos servidores publicos cedido dos entes
consorciados, com &nus aoc ECOTRES, serd revista anualmente, no més de janeiro,
mediante portaria, na forma do inciso X do art. 37 da Constituigdo Federal de 1988,
sem distingdo de indices.

§ 8°. A revisdo geral da remuneragdo observara as seguintes condicdes:

I - definicdo do indice em ato especifico;

IT - previsZo do montante da respectiva despesa e correspendentes fontes
de custeio no orgamento anual;

IITI - comprovagdo da disponibilidade financeira que configura capacidade
de pagamento pelo ECOTRES, preservando os compromissos relativos a investimentos
e despesas continuadas nas dreas prioritarias de interesse econdmico € social.

IV - compatibilidade coma evolugdo nominal e real das remuneracdes no
mercado de trabaiho;

V - atendimento aos limites para a despesa total com pessoal de que trata
a Constituigcac Federa! em seu art. 169, bem assim a Lei Complementar N°. 101/2000.

§ 9°. Serdo deduzidos da revisdo geral anual os percentuais concedidos aos
empregados publicos, em decorréncia de reorganizacdo ou reestruturacdo de cargos e
carreiras, criagdo e majoracdo de gratificagdes ou adicionais de qualquer natureza e
espécie, adiantamentos ou outras vantagens inerentes aos cargos e empregos
publicos.

§ 10°. O empregado publico ou funciondric plblico contratado
temporariamente poderd exercer as atividades do seu cargo em jornadas reduzidas
ou ampliadas, com vencimento caiculado proporcionalmente a redugdo ou ampliagde.

§ 11. A redugdo ou ampliagdo da jornada somente serd deferida pelo
presidente do ECOTRES para situacdes superiocres @ 30 (trinta) dias.

§ 12°. Na hipdtese de opgdo pela jornada reduzida ndo seré permitido o
exercicio de servicos extraordinarios.

§ 13¢ O empregadc publico nomeado por portaria para exercer a fungao de

Agente de Contratacdo fara jus a gratificacdo de 20% (vinte porcento) sobre seu

salario.
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CAPITULO X - DA GESTAO ASSOCIADA DE SERVIGOS PUBLICOS

Art. 48. O ECOTRES poderd realizar as atividades de planejamento,
regulagdo e fiscalizagdo de servigos publico por meio de concessdo ou de convénio de
cooperagdo entre entes federados, acompanhadas ou n3o da prestacdo de servigos
publicos cu da transferéncia total ou parcial de encargos, servicos, pessoal e bens
essenciais a continuidade dos servicos transferidos.

Art. 49. O ECOTRES podera executar, por meio de cooperacao federativa,
de toda e qualquer atividade ou obra de permitir aos usuarios o acessoc a um servico
publico com caracteristicas e padroes de qualidade determinados pela regulagdc ou
pelo contrato de programa, inclusive quando operada por transferéncia total ou parcial
de encargos, servigos, pessoal e bens essenciais a continuidade dos servicos
transferidos.

Paragrafo (nico. O ECOTRES podera atuar nas areas previstas neste

contrato como sendo seu objetivo ou competéncia.

CAPITULO XI - DA LICITACAO OU OUTORGA DE CONCESSAQ, PERMISSAD GU
AUTORIZAGAO PARA OBRAS OU SERVICOS PUBLICOS

Art. 50. O ECOTRES poder2 licitar ou outorgar concessao, permissac ou
autorizacdo de obras ou servigos pliblicos nas areas de sua competéncia € em
cumprimento de seus objetivos.

§19, Considera-se concessdo de servigo publico: a delegagdo de sua
prestacdo, feita pelo poder concedente, mediante licitagdo, na modalidade de
concorréncia, a pessoa juridica ou consdrcio de empresas que demonstre capacidade
para seu desempenho, por sua conta e risco e por prazo determinado.

§29°, Considera-se concessdo de servigo plblico precedida da execugdoc de
obra publica: a construcdo, total ou parcial, conservagde, reforma, ampliagéo ou
melhoramento de quaisquer obras de interesse publico, delegada pelo poder
concedente, mediante licitagdo, na modalidade de concorréncia, a pessoa juridica ou

consorcio de empresas que demonstre capacidade para a sua realizagao, por sua conta
e risco, de forma gue o investimento da concessionaria seja remunerado e amortizado

mediante a exploragdo do servigo ou da obra por prazo determinado;
§3¢, Considera-se permiss3o de servigo publico: a delegagdo, 3 titulo

precério, mediante licitacde, da prestagdo de serviges plblicos, feita pelo poqc_e_r_”
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concedente a pessoa fisica ou juridica que demonstre capacidade para seu

desempenho, por sua conta e risco.

Art. 51. O objeto, metas e prazos da concessao, & descrigao das condigdes
necessdrias & prestagdo adequada do servico, os direitos e obrigacdes do poder
concedente e da concessiondria € os critérios de reajuste e revisdo da tarifa ser2o

previstos no contrato de programa.

Art. 52. A tarifa do servico plblico concedido sera fixada peio prege da
propesta vencedorz da licitagdo e preservada pelas regras de revis8o previstas no

contrato de pregrama, no edital e no contrato.
CAPITULO XII - DAS TARIFAS E PRECOS PUBLICOS

Art. 53. O ECOTRES poderé emitir documentos de cobranca e exercer
atividades de arrecadagdc de tarifas e outros pregos publicos peia prestagdo de
servigos ou pelo uso ou outorga de uso de bens piblicos por ele administradoes.

§ 1°. A tarifa do servigo plblico prestado pelo ECOTRES para noves
municipios que aderirem ao consodrcio, conveniados ou que firmarem contrato de
prestagdo de servigos, seré fixada por portaria, cocm acréscimo, no minimo, de 20%
(vinte por cento), do preco da proposta vencedora da licitacdo, preservada pelas
regras de revisdo previstas no contrato de programa, no edital e no contrato de
concess3o.

§ 2°. Os valores recebidos pelo ECOTRES pela prestacéo de servigos
mediante ar arrecadacgdo de tarifa, seja, mediante convénio, contrato de programa ou
contrato de prestacdo de servigos, serdo incorporados a receita do consércio e

contabilizados como receita propria.
CAPITULO XIII - DA ASSOCIA(;KO E RETIRADA DE ENTE CONSCRCIADO
Art. 54. O presente consércio é formado pelos municipios que subscrevem

o presente contrato e pelos entes da federagdo que vierem a aderir a este contrato.
§10, A adesdo de novos entes da federagdao a este consdrcio devera ser

aprovada pela Assembleia Geral, por votc da maioria absoluta dos membros. . .




E2)

§2°. A adesio de novo ente federativo deverd ser realizada através de
termo aditivo ao contrate de consodrcio, que devera ser ratificado, mediante lei, pelo
Poder Legislativo do ente federativo gue pretende a inclusio.

§39. A adesdc de novo ente federativo poderad ser a todos 0s servigos
oferecidos pelo consorcio, ou apenas a um deles, dependo de aprovagdo na Assembieia
Geral, ressaltando que as despesas de rateio administrativo serdo correspondentes
30s servicos aderidos.

§49°. A ratificagdo do Poder Legislativo pode ser realizada com reserva gue
devera ser clara e objetiva, preferencialmente vinculada a vigéncia de cldusula,
paragrafa, inciso ou alinea do contrato de consorcio, ou que imponha condigdes para
a vigéncia de qualquer desses dispositivos.

§59. Caso a lei que ratifica a ades@o ac consdrcio preveja reservas, a
admissdo do ente no consorcio dependerd da aprovagdo de cada uma das reservas
pela Assembleia Geral.

§60. E dispensdvel a ratificacdo pelo Poder Legislativo para a adesdo de
ente da Federagdc que, antes de subscrever o Termo Aditivo, disciplinar por lei a sua
participacdo no consércio publico, de forma que possa assumir todas as obrigagbes
previstas no Contrato de Consorcio.

§70. O termo aditivo que tratar unicamente da adesdo de novo membro
fica dispensado de ratificagdo pelos Poderes Legislativos dos demais entes federativos

que j& fazem parte do consorcio.

— Art. 55. Nas hipdteses de criagdo, fusdo, incorporagédo ou
desmembramento que atinjam entes consorciados, 0s novos entes da Federagao nao

serao automaticamente tidos como consorciados.

Art. 56. A retirada de ente da Federacdo do consorcio publico dependera
de ato formal de seu representante na assembleia geral, desde que previamente o ato
de retirada seja objeto de autorizacdo iegislativa.

§19, Os bens destinados ao ECOTRES pelo consorciadc que se retira

somente serdo revertidos 2o seu patrimdnio no caso da extingdo do consorcio publice
ou mediante aprovagdo da Assembleia Geral do ECOTRES, por voto da maioria

absoluta de seus membros.
§20. A retirada ou a extingde do consdrcio publico ndo prejudicara as

\\?Lie;ﬁcﬁes j& constituidas pelos entes que o inte/g\ram_
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CAPITULO XIV - DO CONTRATO DE PROGRAMA

Art. 57. Os entes consorciados celebrardo com o Consorcio contratos de
programas para a execugdo de servigos publicos de interesse comum ou para a
transferéncia total ou parcial de encargos, servigos, pessoal ou de bens necessarios 2
continuidade dos servicos transferidos.

Paragrafo Unico. Nos contratos de programas a serem celebrados serdo
obrigatoriamente observados:

I - o atendimento 2 legisiagdo da regulagdo dos servicos a serem
prestados, especialmente no que se refere ao célculo de tarifas e de outros pregos
publicos;

II - a previs3o de procedimentos que garantam a transparéncia da gestéo
econdmica e financeira de cada servigo em relagdo a cada um de seus titularas;

III - o atendimento & legisiagdo de concessdes e permissdes de servigos
publicos;

Art. 58. No caso de a gestdo associada originar a transferéncia total ou
parcial de encargos, servigos, pessoal e bens essenciais a continuidade dos servigos
transferidos, o contrato de programa, scb penz de nulidade, deverd conter cldusulas
gue estabelecam:

I - 0s encargos transferidos e a responsabilidade subsididria da entidade
que os transferiu;

I1 - as penalidades no casc de inadimplénciz em relacdo aos encargos
transferidos;

IIT - o momento de transferéncia dos servigos ¢ os deveres relatives a sua
continuidade;

IV - a indicagdo de quem arcard com o Gnus e os passivos do pessoai
transferido;

V - & identificacéo dos bens gue terdo apenas a sua gestac e administragao
transferidas e o preco dos que sejam efetivamente alienados ao contratado;

VI - o procedimento para levantamento, cadastro e avaliagdo dos bens
reversiveis que vierem a ser amortizados mediante receita de tarifas ou outras

emergentes da prestacdo de servigos;

Art. 59. O contratc de programa pocdera ser celebrado por entidades de
i ™ i~ I s syt
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direito publico ou privado que integrem a administracdo indireta de qualquer dos entes
da federacdo consorciados ao ECOTRES.

Art. 60. O contrato de programa podera ser celebrado por dispensa de
licitagdo, nos termos do art. 24, inciso XXVI, da Lei 8.666/93.

§1°. O termo de dispensa de licitagdo e a minuta de contratc de programa
deverdo ser previamente examinados e aprovados por assessoria juridica dos entes
consorciados que subscreverem o contrato de programa.

§29, O contrato de programa ndo estara sujeito a aprovagdo da Assembleia
Geral, se todos os custes para a implementaggo do programa, forem arcados por saus

celebrantes.

Art. 61. Compete ao Estatuto estabelecer os demais critérios para a

celebragdo de contratos de programa, cbservada a legislagdo em vigor.
CAPITULO XV - DO CONTRATO DE RATEIO

Art. 62. Os entes consorciados entregardo recursos financeiros ao
consércio publico mediante contrato de ratelo, aprovado pela Assemblela Geral.

§ 1°. O contrato de rateio parza manutencdo do custeio serd formalizado
em cada exercicio financeiro, observado o orgcamento do ECOTRES aprovado pela
Assembleia Geral;

§ 2°. Sera realizado contrato de rateio especifico para repasse das
obrigacdes financeiras assumidas em contrato de programa.

§ 3°. Os entes consorciados, isclados ou em conjuntc, bem come ©
ECOTRES, séo partes legitimas para exigir o cumprimento das obrigagdes previstas no

contrato de rateio.

Art. 63. O ente consorciado deverd incluir em seu orgamento, a previsac
de recursos orcamentarios que suportem o pagamento das obrigacdes previstas no

contrato de rateioc.

Art. 64. Havende restric3o na realizag@o de despesas, de empenhos ou de

movimentacdo financeira, ou qualquer outra derivada das normas de direito financeiro,

o ente consorciado, mediante notificagdo escrita, devera informa-la ao ECOTRES,
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apontando as medidas que tomou para regularizar a situacio, de modo a garantir a
contribuicdo prevista no contrato de rateio.

Paragrafo (nico. A eventual impossibilidade de o ente consorciado cumprir
obrigacdo orcamentaria e financeira estabelecida em contrato de rateio obriga o
ECOTRES a adotar medidas para adaptar a execucdo orcamentaria e financeira aos
novos limites.

Art. 65. Os recursos entregues por meio de contrato de rateio, inclusive os
oriundos de transferéncias ou operacdes de créditos, destinam-se ao atendimento de
suas despesas orcamentarias.

§1°. As despesas nado poderdo ser ciassificadas como genéricas.

§2°. Entende-se por despesa genérica aquela em que a execucdo
orgamentaria se faz com modalidade de aplicagdo indefinida.

§30. N3o se consideram como genérica as despesas de administracdo e
planejamento, desde que previamente classificadas por meio de aplicagdo das normas
de contabilidade pubilica.

§ 4°. Fica autorizado aos municipios a vinculacdo de receita propria ou
transferida de impostos para atender as necessidades do ECOTRES contraida em
contrates de rateio, admitida a2 retencdo de receitas.

§ 5°. Os municipios consorciados, para efeitc de retengdo das receitas, se

oy

obrigam a emitir autorizacdo de débito automatico a instituigdo financeira na qual
movimentem recurses financeiros, fixando o valor e data para débitoc dos valores
estipulados nos contratos de rateio e seu respectivo deposito na conta do ECOTRES.
§ 6°. Os valores recolhidos pelo ECOTRES a titulo de Imposto de Renda
Retido na Fonte, incidente sobre os pagamentos efetuados, poderdo ser incorporados

& receita do consércio e contabilizados como receita prépria.

Art. 66. O prazo de vigéncia do contrato de rateic ndo serd superior so de
vigéncia das dotagfes gue o suportam, com excecdo dos que tenham por objeto
exciusivamente projetos consistentes em programas e actes contempladas em piano

quadrienal.

Art. 67. O ECOTRES deverd fornecer em tempo habii, informagdes
financeiras necessarias para gue sejam consolidadas, nas contas dos entes
conscrciados, todas as receitas e despesas realizadas, de forma a que possam ser
contabilizadas nas contas de cada ente da Federagdo na conformidade dos elementos

eco icos e das atividades ou projetos atendidos.

18!
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CAPITULO XVI - DA ALTERACAC OU EXTINCAO DO CONTRATO DE
CONSORCIO PUBLICO

Art. 68. A extingdo do contrato de consdrcio plblico dependerd de
instrumento aprovado pela assembleia geral, ratificado por lei por todos os entes
consorciados.

§19. Os bens, direitos, encargos e cbrigagdes decorrentes da gestdo
associada de serviges plblicos custeadas por tarifas ou outra espécie de prego publico
serdo atribuidos aos titulares dos respectivos servigos.

§2°, Até que haja deciséo que indique os responsaveis por cada obrigacdc,
0s entes consorciados responderdo solidariamente pelas obrigagdes remanescentes,
garantido o direito de regresso em face dos entes beneficiados ou dos que deram

causa a obrigacdo.

Art. 69. A alteracdo do presente contrato de consércio devera ser realizada
através de Termo Aditivo e somente apds aprovacao pela Assembleia Geral do
ECOTRES e posterior ratificacdo, por lei, junto acs poderes legislativos dos entes
consorciados.

Paragrafo Unico. G extrato de termo aditivo deverd ser publicado no Didric

Oficial de Minas Gerais e em jornal regicnal de grande circulagdo.
CAPITULO XVII - REGIMENTO INTERNG

Art. 70. As demazis disposicbes concernentes ao ECOTRES constardo de
Regimento Interno a ser elaborade e aprovade em Assembleia Geral, observadas as

disposicdes legais vigentes e os ditames deste contrato de Consorcio.
CAPITULO XVIII - DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 71. A presente alteracdo do Contrato de Consércic devera ser

publicada no Quadro de Avisos de todos os entes consorciados, e resumidamente, no
Diario Oficial do Estado de Minas Gerais.

Art. 72. Fazem parte integrante deste termo aditivo os seguintes anexos:
Anexo I - Organocgrama do ECOTRES T

~
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Anexo II - Empregos em Comisséo

Anexo III - Atribuigdes dos empregos em comissao
Anexo IV - Cargos Efetivaos

Anexo IV - Empregos Plblicos

Anexo V - Atribuigdes dos Empregos Piblicos

E assim, por estarem devidamente ajustados, firmam o presente Contrato

de Consorcio em 4 (guatro) vias de igual forma e teor.

Conselheiro Lafaiete, 25 de setembro de 2023

Mario Marcus Ledo Dutra

Presidente do ECOTRES e Prefeito Municipal de Conselheire Lafaiete
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Claudio Antomo de Souza v

Prefeito Municipal de Congonhas

Hélio Mércic Campos

Prefeito Municipal de Quro Brance
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ANEXO II ~ EMPREGOS EM COMISSAQ

DENOMINACAO NOMERGO [SIMBOLO DE|[VENCIMENTO .
DOS CARGOS DE CARGOS |VENCIMENTO |MENSAL AFERUSANENTD: SRR BRRAKLA
1- GRUPO DE DIRECAO
Secretario Executivo 01 cC-01 R$ 10.057,14 Amplo 40 horas semanais
|2 —~ GRUPO DE ASSESSORIA
Procurador Juridico 01 CC - 02 R$ 9.488,01  [Amplo 20 horas semanais
Assessor Técnice Nivel 11 10 CC - 06 R$ 4.518,09 Amplo 40 horas semanais
Assessor Nivel I 10 CC - 07 R%$ 2.416,66 Amplo 40 horas semanais
3- GRUPQ DE CHEFEA
Controlador 01 |cc - 03 R% 5.588,53'*" ' Amplo 20 horas semanais
Diretoria 02 CC-04 R$ 6.753,08 Amplo 40 horas semanais
Chefe de Departamento 03 CC - 05 R$ 5.421,68 Amplo 40 horas semanais
TOTAL 28
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ANEXO III - ATRIBUICOES DOS EMPREGOS EM COMISSAO

PROCURADOR JURIDICO

Planejar e cocrdenar a Procuradoria Juridica, e, representar o ECOTRES, judicial e
extrajudicialmente, bem como em qualquer instdncia judicidria, atuando nos feitos em
gue o mesmo seja autor ou reu, assistente ou oponente.

Visar contratos, Instrugdes, Portarias, Resolugbes, e ou, reexaminar na fase de
encaminhamento, quando solicitado;

Processar, amigavel ou judicialmente, as desaprovacfes e promover a execucdo da
divida ativda de natureza tributaria;

Acompanhar projetos em tramitacdo de interesse do ECOTRES;

Aprovar pareceres, sob o aspceto legal, em questdes varias de cardter econdémico,
financeiro, social ou administrativo, principalmente nagueas inerentes a convénios,
concessdes, contratos e termos de parceria estabelecidos pelo ECOTRES com pessoas
naturais ou juridicas de direito privado ou publico, quando solicitado;

Executar as demais atividades inerentes a profissdo de advogado, em defesa dos
interesses do ECOTRES.

SECRETARIO EXECUTIVO
Planejar, dirigir, orientar, coordenar e executar as atividades do servigo do ECOTRES;
participar da definicdo politica administrativa das acbes do ECOTRES, inclusive com

proposicao de normas e diretrizes de execugdo; planejar, organizar, coordenar,

supervisionar e controlar o desempenho dos Departamentos e das Diretorias; estudar

e aprovar adocdo de novos métodos e processos operacionais; decidir, determinar”

providéncias e estabelecer contatos sobre assuntos da respectiva drea de atuaco;
baixar instrucdes gerais e zelar pelo cumprimento de diretrizes, normas e programas
estabelecidos por seus superiores; desempenhar as atribuicdes e exercer as

competéncias previstas para a Secretaria Executiva.

CONTROLADOR

Assessorar e coordenar nc dambito do ECOTRES o Controle Interno; responsavel pela
implantagdo, execucdo, desenvolvimento, acompanhamento e avaliagédo das
atividades do controle interno, exercidas pelos Controladores; elaborar relatorios do

controle interno e normas de procedimentos; analisar dados e elaborar estatisticas;

166

desempenhar tarefas afins; assessorar o Conselho Fiscal em sua atividade de g

fiscalizac8o; Planejar, dirigir, orientar e controlar os atos gdministrativos/._g;/n?mabeis;,_
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financeiros, orgamentarios, patrimoniais e operacionais, quanto a legalidade,
legitimidade, economicidade, aplicagdo das subvencdes e rendncia de receitas; propor
ao Conselho Fiscal adocdo de novos métodos e processos operacionais; decidir,
determinar providéncias, estabelecer e implantar normas de atuacfo de controle de
sua respectiva area de atuacdo; auxiliar na elaboracio de Instrucdes gerais visando a
legalidade; emitir relatérios gerencias de controle da atividade governamental de sua

atuacdo, exercer outras atividades correlatas determinadas pelo Conselho Fiscal.

DIRETOR

Dirige, planeja, organiza e controla as atividades das &reas a este subordinada no
consorcio, fixando politicas de gestdo dos recursos financeiros, administrativos,
estruturacdo, racionalizagdo, e adequagac dos servigcos diversos, Desenvolve
planejamento estratégico, identifica oportunidades, avalia a viabilidade = faz
recomendagdes sobre novos politicas publicas. Reportar ao Secretario Executivo as
agGes desenvolvidas, bem como o controle das atividades executadas nos

departamentos a este subordinado.

CHEFE DE DEPARTAMENTO

Supervisionar e executar as atividades de seu Departamento; participar da definigdo
politica administrativa de sua drea de atuacdo, inclusive com proposicdo de nermas e
diretrizes de execugao; organizar, coordenar e controlar o desempenho da sue
unidade; estudar e aprovar adogdo de novos métodos e processos operacionais;
decidir, determinar providéncias e estabelecer contatos sobre assuntos da respectiva
area de atuacdo; baixar instrucbes gerais e zelar pelo cumprimento de diretrizes,
normas e programas estabelecidos por seus superiores; plangjar, organizar, cocrdenar
e controlar o desempenhc de encarregado subordinado a sua chefia; reunir
subordinados para transmitir instrugdes e examinar assuntos relacionados com as
atribuicdes da competéncia do Departamento; praticar atos relativos a administragdo
de pessoal, material e orcamento; apresentar relatoérios das atividades do Servico;

desempenhar as competéncias e exercer as atribugdes previstas para o seu

Departamento.
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ASSESSOR - (Nivel I)

Assessorar e coordenar no &mbito do ECOTRES a agenda de atividades
administrativas; realizar atividades para educagdo ambiental, bem como programar,
agendar, verificar e acompanhar as atividades; realizar o controle processual das
atividades do ECOTRES, encaminhando documentos e verificando protocolos e
correpondencias em geral; Ccletar, apurar, selecionar, registrar e consolidar dados,
dande ciéncia aos superiores; participar de comissdes; realizar as atividades
referentes, a8 compras, licitagBes, ao almoxarifado e ao patriménio; assessorar na
execucdo e controle de trabalhos complexos de administragdo de pessoal, material,
orgamento e financeiro; acompanhar a legislacdo e a jurisprudéncia relacionadas com
as suas atribuicdes; estudar processos complexcs; elaborar exposigdes de motivos,
justificativas, Informagdes, pareceres e outros expedientes, decorrentes do
desenvolvimento dos trabalhes para a diretoria; possuir formagdo nivel médio

concluida.

ASSESSOR TECNICO- (Nivel II)

Realizar suas atividades através da emissdo de laudos, estudos e pareceres,
elaboracdo de projetos e acompanhamento da atividade geral do ECOTRES; executar
atividades de planejamenio e programacdo; responsabilizar-se pela implantagdo de
medidas voltadas para o alcance da eficiéncia, eficdcia, fiscalizacdo, efetividade,
economicidade, gestdo ambiental, vistorias e operacdo das unidades vinculadas ao
consorcio ECOTRES e/ou municipios conforme demanda; identificar e comunicar
irregularidades ao superior imediato; fiscalizar e monitorar os processos de centrole
ambiental e tratamento de efluentes nos municipios consorciados e conveniados a0
ECOTRES mediante demanda; dar suporte e auxiliar na orientacdo e controle de
processos voltados a area de conservacgdo, pesquisa, protegie e defesa ambiental por
meio de pareceres técnicos; executar atividades afins em sua area de competéncia;

possuir formacgdo minima nivel técnico concluido.
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ANEXO V - ATRIBUICOES DOS EMPREGADOS PUBLICOS

ADMINISTRADOR

Realizar as atividades inerentes a profissdo de administrador, através de:

a) pareceres, relatérios, planos, projetos, arbitragens, laudos, assessoria em geral, chefia
intermedidria, dire¢do superior;

b) pesquisas, estudos, analise, interpretacdo, planejamento, implantacdo, coordenacdo e
controle dos trabathos nos campos da Administragdo, como administragdce e seiegdc de
pessoal, organizagdo e métodos, orcamentos, administracdc de material, administracdo
financeira, administragdo mercadoidgica, administragao de producdc, relagbes industriais,
administragdo estratégica, bem como outros campos em gue esses desdobrem ou aos guais

sejam conexos.

CONTADOR (CIENCIAS CONTABEIS)
Administrar os tributos, apurando os impostos devidos, compensando tributos, gerando

dados para preenchimento de guias, levantando informacoes para recuperagdo de impostos;

Registrar atos e fatos contadbeis, estruturando plano de contas conforme a atividade do
ECOTRES, definindo procedimentos contabeis, atualizando procedimentos internos,
parametrizando aplicativos contabeis/fiscais e de suporte, administrando o fluxo de
documentos, classificando documentos, escriturando livros fiscais e contdbeis, conciliando

saldos de contas, gerando didrio/razdo;

Controlar o ativo permanente, escriturando ficha de crédito de impostos na aquisigo de
ative fixo, definindo a taxa de amortizacdo, depreciacdo e exaustdo, registrando a

movimentacdo dos ativos, realizando o controle fisicc com o contabil;

Gerenciar custos, astruturando centros de custos, apurando os custos, e 0s confrontando
com as informacgdes contdbeis; analisar os custos apurados; preparar obrigagoes acessorias,
tais como: declaracdes acessorias ao fisco, orgdos competentes e contribuintes e
administrar o registro dos livros nos 6rgdos apropriados; elaborar demonstragdes contabels;
prestar consultoria e informacgdes gerenciais; realizar auditoria interna; atender solicitagbes

de orgdos fiscalizadores.

Zelar pelo seu material de trabalho e pelo patriménio publico, desempenhar atividades

correlatas.

ENGENHEIRO
Preparar o programa de trabalho, elaborando plantas, croguis, cronogramas, pareceres

técnicos e outros subsidics que se fizerem necessarios, para possibilitar a orientacgo e
s .
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fiscalizagdo do desenvolvimento dos trabalhos; dirigir a execucio de projetos,
acompanhando e orientando a implantagdo, as operacgdes e fiscalizacdes para assegurar o
cumprimento dos prazos, dos padrfes de qualidade e seguranca e legislacdo ambiental
recomendadas; elaborar 0s orcamentos referentes as obras gque serdo executadas, fazendo
a padronizagdo, mensuracdo e controle de gualidade dos servicos executados, a fim de

orientar e esclarecer o operario e o pessozl no que se refere ao servigo técnico da obra;

Exercer as atividades privativas inerentes a profissdo, conforme regulamentado em lei e
resclucdes do CONFEA.

O concurso publico definird o ramo da engenharia.

Zelar pelo seu material de trabalho e pelo patrimonio plUblico, desempenhar atividades

correlatas.
ADVOGADO

Executar atividades profissionais superiores no campo do Direito, representando o Municipio
em juizo ou fora dele e desenvolvendo demais servigos da natureza juridica, por delegacdo

do Procurador Juridico;

Elaborar minutas de contrates e atos preparatorios, bem como anteprojeto de Instrugdes,

Portarias, Resolucdes, e ou, reexaminar na fase de encaminhamente, quando solicitadc;

Emitir pareceres, sob o aspecto legal, em questdes varias de carater econdmico, financeiro,
social ou administrativo, principalmente naguelas inerentes a convénios, concessoes,
contratos e termos de parceria estabelecidos pelo ECOTRES com pessoas naturais ou

juridicas de direito privado ou pUblico, quando solicitado;

Zelar pelo seu material de trabalho e pelo patrimdnio piblico, desempenhar atividades

correlatas,

ASSISTENTE TECNICO

Realizar as atividades inerentes a profissdo, conforme regulamentagac em el cu do
conselho federal competente, dentre elas:

a) pareceres, relatérios, planos, projetos, iaudos, assessoria em geral;

b) pesquisas, estudos, analise, interpretacdo, planejamento, implantagdo, coordenacio e
controle dos trabalhos ne campo pertinente

O edital de concurso publico especificard a habilitagdo necessaria, inclusive qual o curso

técnico de nivel médic sera exigido.

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

Auxiliar no planejamento dos trabalhos do érgéc do ECOTRES em gue estiver jotado, com

competéncia e padrio de.desempenho, observando os projetos g as atividades de seu setor _...-
y . % Ny /‘.;‘-
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de trabatho.

Coletar, apurar, selecionar, registrar e consolidar dados, zelando pela sua fidedignidade.

Realizar as atividades especificas de seu setor de acordo com as atribuigdes previstas em

regulamento ou norma de procedimento.

Redigir correspondéncia, oficios e expedientes de rotina; examinar processos e papéis
avulsos e dar informagdes sumarias; fazer e conferir cdlculos aritméticos segundo critérios
jé definidos; escriturar livros e fichas, e fazer sintese de assuntos; preencher guias,
requisicdes, conhecimentos e oufros impressos; selecionar, classificar e arquivar
documentos; conferir servigos executados na unidade; fazer pesquisas e levantamentos de
dados destinados a instruir processos, organizar quadros demonstrativos, relatérios,
balancetes e estudos diversos; participar de trabalhos relacionados com a organizacao de
servicos de escritdrio que envolvam conhecimento das atribuicBes da unidade; executar

trabalhos de datilografia e digitagdo; atender o publico em geral;

Marcar entrevistas, receber fornecedores e cidaddos e fornecer informacdes em reparticdes
publicas e outros estabelecimentos. Combinar entrevistas, receber os visitantes ou
cidaddos, averiguar suas necessidades e dirigi-los ao lugar ou & pessoa procurados; reservar
e indicar acomodacbes e efetuar tarefas comuns ao trabalho de recepgao, recolher os

pacientes e prestar-lhes informacg8es em consultérios médicos ou dentarios.

Efetuar levantamentos sobre condicdes e métodos de trabalho nos crgdos municipais;
auxiliar na execucdo de anadlises de trabalho; executar trabalhos complexos de
administracdao de pessoai, material, orcamento e financeiro; acompanhar a legislagao e a
jurisprudéncia relacionadas com as suas atribuicfes; estudar processos complexos; elaborar
exposicbes de motivas, justificativas, informacdes, pareceres e outros expedientes,
decorrentes do desenvolvimento dos trabalhos; colaborar no recrutamento e selegdo de
pessoal; orientar e controlar a preparacdc de servicos proprios da unidade, mas fora da
rotina normal; fazer ou conferir calculos complexos e colaborar no levantamento de quadros

e mapas estatisticos referentes as atividades da unidade; participar de comissoes.
Realizar as atividades referentes, a compras, licitagBes, ao almoxarifado e ac patriménio.
Observar o manual de procedimentos do setor em gue estiver lotado.

Zelar pelo seu material de trabalho e peio patrimdnio piblico, desempenhar atividades

correiatas.
Necessério conhecimento de informética.

AUXILIAR ADMINISTRATIVO

Redigir correspcondéncia e expedientes de rotina, geraimente padronizados; examinar

rias; fazer e conferir célculo?r!tméticos
'l
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segundo critérios ja definidos; escriturar livros e fichas, e fazer sintese de assuntos:
preencher guias, requisigdes, conhecimentos e outros impressos; selecionar, classificar e
arquivar documentos; conferir servicos executados na unidade; fazer pesquisas e
levantamentos da dados destinados a instruir processos, organizar quadros demonstrativos,
relatérios, balancetes e estudos diversos; participar de trabalhos relacionados com a
organizagdo de servigos de escritorioc gue envolvam conhecimento das atribuigées da
unidade; executar trabalhos de datilografia e digitagdo; participar de comissdes; realizar as
atividades referentes, a compras, licitacdes, aoc almoxarifado e ao patriménio; observar o
manual de procedimentos do setor em que estiver lotado; atender o pulblico em geral;
desempenhar tarefas afins.

Receber, relacionar e entregar processos, cartas, telegramas, fax, guias 2 documentos
diversos em setores de trabalho, domicilios, bancos, correio e estabelecimentes comerciais,
colhendo recibo, gquando necessario; distribuir e recolher folhas de presenca; atender a
telefonemas, receber recados e prestar ao publico informacgdes simples; pesar, selar e
expedir correspondéncia e pequenos volumes; auxiliar na mudanca de modveis e utensilios;
desempenhar tarefas afins.

Realizar trabalho de recebimento, guarda, arranjo, conservagao e movimentacdo de
documentos, processos, livros e periddicos, assim como de materiais estocaveis em
almoxarifado e depositos. Atender aos servidores da sua unidade de lotagdo, auxiliando-os
no manuseio dos ficharios, localizacdo de documentos e publicacdes, pode datilografar

fichas e etiquetas. Carimbar e conferir documentos.
Necessario conhecimento de informatica.
ENCARREGADO

Monitorar o recebimento de residuos, operar forncs de incineragdo e controlar 0 processo
de tratamento de &gua e efluentes. Realizar amostragem de residuos e efluentes, dosar
solugBes quimicas e operar equipamentos eletromecénicos. Documentar dados do processo
de tratamento e controlar materiais e produtos utilizados na estagdo de tratamento de agua,
efluentes e residuos. Trabalhar e assegurar o trabalho dos demais colaboradores em
conformidade com as normas e procedimentos técnicos de qualidade, seguranga, higiene,

salide e preservagdo ambiental.

OPERADOR DE MAQUINAS PESADAS

Manobrar a maquina pesada, manipulando os comandos de marcha & diregéo da maquina,
da niveladora ou da pa mecanica, para possibilitar a movimentagao da terra; movimentar a
ldmina da niveladora ou p& mecénica ou da borda inferior da pa, acionando as alavancas de

controle, para posicionar o mecanismo segundo as necessidades do trabalho; manobrar a

maquina, acionando 0s
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produtos, examinando-os, providenciando os despachos dos mesmos e auxiliar no processc
de logistica.

Realizar as atividades de separagdo de residuo sélido, de limpeza e conservagdo de &reas
piblicas e de residuos domiciliares, residuos sélidos de servicos de sadde e residuos
coletados nos servigos de limpeza e conservacdo de areas publicas. Preservar vias publicas,
varrer calcadas, sarjetas e calgaddes, acondicionar o lixo para que seja coletado e
encaminhado para cutro aterro sanitario.

Realizar atividades no aterro sanitério, na usina de triagem de residuos sdlidos, na usina de
compostagem e no incinerador de residuos solidos hospitalares.

Realizar atividades operacionais na Usina de Asfalto € na execucdo dos servicos de
manutengdo preventiva e corretiva de vias e pracas publicas.

Percorrer os logradouros, seguindo roteiros preestabeiecidos, para recolher o lixo; despejar
o lixo amontoado ou acondicionado em latdes, em caminhdes especiais, carrinhos ou outro
depédsito, valendo-se de esforco fisico e ferramentas manuais, para possibilitar seu
transporte.

Desempenhar suas fungdes em veiculos motorizados ou tracionados por animais e
transportar o lixo até o local de despejo.

Zelar pelo seu material de trabalho e pelo patrimonio ptblico, entregar documentos, realizar

atividades de portaria; desempenhar atividades correiatas.

AUXILIAR SERVICOS GERAIS

Executar atividades de apoio, como a lavagem e preparo do materia! para esterilizacdo;
preparo de cama simples e de operado; recebimento, conferéncia e arranjo da roupa vinda
da lavanderia;

Realizar a limpeza e conservagdo de iocais, méveis e utensilios; preparar e distribuir a
merenda escolar, transportar e equipamentos, auxiliar no atendimento aos alunos; entregar
documentos, realizar atividades de portaria;

Efetuar a limpeza de edificios e logradouros; varrer e coletar o lixoc de prédios publicos.
Lavar e passar roupas empregando meios elementares, em tanques, maquinas de lavar,
tabuas ou mesa;

Acomodar a roupa lavada em seus devidos lugares, man'tendo o local de armazenamento
limpo e crganizado.

Zelar por seu material de trabaiho, pelo patriménio publicc e desempenhar atividades

correiatas.
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QUADRO DE CARGOS EFETIVOS % m
- ; ! b
RGO QUANTIDADE NIVEL VALOR CARGA HABILITAGAO \ Q
A ) VENCIMENTO VENCIMENTO HORARIA 3! ; *H
o _ R Curso Superior de Administracio de Empresas ou de | \‘\}m
dministrador 01 EP - 01 R$ 3.364,72 20 horas R : g
‘ Administragdo Publica, com registro no CRA N K
) o Curso Superior de Ciéncias Contdbeis, com registro no LU
Contador 01 EP- 01 R$ 3.364,72 20 horas
CRC
Advagado 01 EP - 01 R$ 3.364,72 20 horas Curso Superior de Direito, com registro na QAB
‘Engenheiro 04 EP-01 o R$ 3.364,72 20 horas Curso Superior-de Engenharia,wéar-n registro no CREA
B Curso Técnico de nivel médio, com registro no érgao
Assistente Técnico 03 EP- 01 R$ 3.364,72 40 horas
competente
'Assistente Administrativo |02 ~ |EP-02 | R$ 1799'7?; 40 horas Nivel Médio, com conhecimento de informatica, B
Auxiliar Administrativo |01 EP - 03 R$ 1.177,65 40 horas | Nivel Fundamental R -
Encarregado 03 EP - 02 R$ 3.364,72 40 horas Nivel Médio
Operador de Maquinas ] T
03 EP - 02 R$ 1.177,65 40 horas Nivel Fundamental
Pesadas
Operador de Maguinas ) i . T
ol 02 EP-03 R 1.177,65 40 horas Nivel Fundamental
| Leves
TOperador de Usina de ) _ - ] o
03 EP-03 R$ 1.177,64 40 horas Nivel Medio
Asfalto
Operario s EP - 04 RS 954,00 40 horas Nivel fundamental
2| Motorista 02 EP - 03 1R$ 1.177,65 40 horas Nivel Fundamental
L'Aaxﬁe'lééﬂﬁ;bsaééi; Toz ~lep-0a  |R$954,00 |40 horas | Nivel Flementar o
_,'l}(ﬁﬁ'—""_" N T J T T - -
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Matéria encaminhada ao Arquivo. Tramite finalizado.

Camara Municipal de Congonhas, aos 06 de fevereiro de 2024,
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