PREFEITURA MUNICIPAL DE CONGONHAS
CIDADE DOS PROFETAS

PROJETODELEIN® 4 12023,

Autoriza o Poder Executivo a firmar parceria
com a Casa de Convivéncia Dom Luciano.

A Cédmara Municipal de Congonhas, Estado de Minas Gerais, aprovou e eu,
Prefeito sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° Fica o Poder Executivo autorizado, no exercicio 2023, a firmar parceria
com a Casa de Convivéncia Dom Luciano, inscrita no CNPJ n.° 17.159.250/0001-71, conforme a
seguinte especificagao:

ENTIDADE FINALIDADE VALOR TOTAL
Projeto Cata-vento — visa a promogdo da|
formagdo integral de criangas e adolmcantgs Al

5 g entre 7 a 17 anos e 11 meses em situagdo de |
Casa de Convivéncia Dom |
, vulnerabilidade  social, por  meio  de|
Luciano ; . ~ '
desenvolvimento de servico de prote¢do ¢ !

fortalecimento de vinculos familiares, néo |
matriculadas em escolas de periodo integral. |

RS 249.540.00

Art. 2° A forma de transferéneia do recurso publico sera definida conforme
Termo de Colaboraco e respectivo plano de trabalho, nos termos do inciso 11 do art. 31 da Lei
n.° 13.019/2014.

Art. 3° A instituicdo somente terd direito ao beneficio desta lei, se as condigdes de
funcionamento forem julgadas satisfatorias, a critério da Administragio Municipal.

Art. 4° A entidade beneficiada com recursos publicos estabelecidos nesta lei
submeter-se-a a fiscalizacdo do Poder Executivo Municipal, através do envio de prestagdo de

contas ao 6rgdo competente.

Art. 5° Os recursos autorizados nesta Lei somente serfio repassados a entidade
beneficiada de acordo com a disponibilidade financeira do Municipio.

Art. 6° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.
Congonhas, 2 dejaneiro de 2023.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CONGONHAS
CIDADE DOS PROFETAS

JUSTIFICATIVA

Senhor Presidente,
Senhores Vereadores,

Trata o presente Projeto de Lei de autoriza¢@o para firmar parceria com a Casa de
Convivéncia Dom Luciano, inscrita no CNPJ n.° 17.159.250/0001-71, para execugdo do Plano de
Trabalho, em anexo, cujo objetivo ¢ a promogdo da formagdo integral de criangas ¢ adolescentes
entre 7 a 17 anos e 11 meses em situagdo de vulnerabilidade social, por meio de
desenvolvimento de servico de protegio ¢ fortalecimento de vinculos familiares, ndo
matriculadas em escolas de periodo integral.

A Institui¢do executa o servigo de convivéncia e fortalecimento de vinculos por
meio de varios projetos, ofertando oficinas e atividades como teatro, danga, aulas de informética,
passeios ecologicos, apoio escolar, aulas de linguas estrangeiras, educagdo ambiental, oficinas de
artesanato, educagfo social, lazer, oficinas psicopedagogicas.

A Lei n° 13.019/2014 ¢ alteragdes, estabelece regime de parceria entre a
administragdo publica e as organizagdes da sociedade civil, em regime de mutua cooperagdo,
para a consecugio de finalidades de interesse publico e reciproco, mediante a execucdo de
atividades ou de projetos previamente estabelecidos em planos de trabalho inseridos em termos
de colaboracdo, em termos de fomento ou em acordos de cooperacdo; define diretrizes para a
politica de fomento, de colaboragfio e de cooperagdo com organizagdes da sociedade civil.

Pelas razdes expostas, € que solicitamos a essa Casa o estudo do projeto de lei ora
enviado e sua aprovagéo.

Aproveitamos a oportunidade para reiterar a V.Exa. nossas respeitosas saudagdes,
extensivas aos ilustres pares.

Congonhas, 2 de janeiro de 2023.

Gl

CLAUDI() TONIO DE SOUZA
d Prefejto de Congonhas
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ESTATUTO SOCIAL DA CASA DE CONVIVENCIA DOM L

CAPITULO I
(Da denominagéo, foro e objetivos)

Art. 1° - Sob a denominagdo de Casa de Convivéncia Dom Luciano, fundado em 26 de abril de 2012 ¢
constituida uma sociedade civil de direito privado, de carater comunitaria e beneficente, com fins nio-
econdmicos, com duragdo por tempo indeterminado, com sede e foro na cidade de Congonhas, Estado dc
Minas Gerais, que reger-se-a pelo presente Estatuto.

Art. 2° - A Casa de Convivéncia Dom Luciano tem como objetivos e finalidades:

I. Promogdo humana, prioritariamente da crianga e do adolescente de Congonhas;
II. Atuar na formagdo integral da crianga e adolescente, incentivando-os nos estudos ¢
profissionalizagiio;
1. Promoveragdes em defesa dos direitos da crianga e do adolescente;
[V. Combater todas as formas de discriminagiio, racial, étnica e de género, enquanto obstaculos a
construgdo da cidadania e constituigio dos direitos fundamentais;
V. Desenvolver prqjctos de protegdo a familia, & maternidade, a infancia e a adolescéncia;
V1. Desenvolver atividadés artisticas, culturais, esportiva, e de lazer para criangas ¢ adolescentes:
VII. Atuar como agente na formagio do carater, da consciéncia social, da solidariedade e da cidadania:
- VIII. Desenvolver e apoiar atividades de amparo as criangas e adolescentes em vulnerabilidade social:
IX. Atuar na busca de $olucdes para o problema da fome ¢ da pobreza apoiando a implantagdo de
hortas caseiras, produgdo de artesanatos, mutirdes, etc;
X. Acolher temporariamente, durante o dia, criangas ¢ adolescentes em casa de convivéncia,
X1. Atuar junto a comunidade ¢ Orgdos competentes visando a prote¢do ¢ preservagdo do meio
ambiente e defesa do consumidor;
XIl. Promover e articular servicos de prevengéio, educagdo, saide, assisténcia social, esporte, fazer
visando a inclusio social de criangas ¢ adolescentes em situago de vulnerabilidade social;

Art. 3° - Para alcangar seus objetivos A Casa de Convivéncia Dom Luciano podera:

I.  Promover e participar de reunides, semindrios, cursos, debates, atos plblicos; ".,.‘f' gioy
II.  Realizar campanhas e atividades de carater beneficentes; {:‘( RIS ‘
5 s ; S i { S/ ARQUIVAMENT
III.  Celebrar convénios com entidades publicas e privadas; O ) mpn. 40697
IV.  Receber contribui¢des de seus associados e doagdes diversas: o
V.  Receber doagdes de entidades publicas e privadas, organizagdes ¢ empresas diversas;
VI.  Firmar convénios e parcerias com entidade congéneres;
VIL Promover campanhas ¢ festas, realizar eventos com objetivo de arrecadar recursos para a entidade:
- VIIl.  Participar e atuar excepcionalmente nos periodos de festas tipicas como: blocos de carnaval.

quadrilhas, festivais e outras.

Art. 4° - A fim de cumprir suas finalidades A Casa de Convivéncia Dom Luciano podera organizar-s¢ em
tantas unidades de prestagdio de servigos, quantas se fizerem necessarias, que se regerdo pelo Regimento
Interno.

s

CAPITULO 1l
(Dos socios, direitos e deveres)
«
Arl. 5° - A Casa de Convivéncia Dom Luciano terd um quadro social composto de trés categorias: s0¢10
fundador, sécio contribuinte e sdcio benemérito.

| - Sécio fundador sera todo aquele que participar a assembléia de constituigdo da entidade e assinar 2
ata de fundagio;

[l - Sécio contribuinte sera todo e qualquer cidaddo. maior de 16 anos, que deseje contribuir com a
execu¢do dos objetivos da entidade e solicitar sua inscri¢do;

[1l Sécio benemérito sera todo aquele que prestar um relevante servigo & entidade e/ou a comunidade.
proposto pela diretoria com aprovagdo da Assembléia Geral.

Dr* Luciana Cordeiro Nascimento
Advogada
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Pardgrafo Unico - Os nomes sugeridos a categoria de sécio benemérito, deverdo ser subv )
apreciagio da Assembléia Geral. . L

Art. 6° - A Casa de Convivéncia Dom Luciano é constituida por nimero ilimitado de ass %}d
serfio admitidos, a juizo da diretoria, dentre as pessoas idoneas, maior de 16 anos, em pleno gogg de.

. o o . T i . it * 8 i =
direitos civis, que manifeste interesse em contribuir para a execugio dos objetivos da Entidade. il

Art. 7° - Todo sécio pagara uma taxa mensal como contribuigdo, com excegdo do sOcio benemérito, cujo
valor serd aprovado pela Assembléia Geral.

Arl. 8 - A admissdo se fard mediante solicitagio do interessado utilizando formuldrio proprio da
Associacdo e sera submetido a aprovagdo da Diretoria.

Art. 9° - Ao ser admitido, o associado (a) passa imediatamente a gozar de todos os direitos contidos no
presente Estatuto.

Art. 10 - A demissdo dar-se-a a pedido do associado, mediante carta dirigida a Diretoria, ndo podendo
ser negada.

Art. 11 - A exclusdo serd aplicada pela diretoria com aval da Assembléia Geral e ocorrera por morte
fisica ou por infringir qualquer disposi¢do legal ou estatutaria, 10 (dez) dias apos o associado ter sido
notificado por escrito.

Paragrafo Primeiro™ O associado poderd recorrer & Assembléia Geral no prazo de 08 dias contados da
data do recebimento da notificagao.

Paragrafo Segundo — A exclusdo considerar-se-a definitiva se o associado ndo recorrer da penalidade no
prazo previsto.

Art. 12 - Sao direitos dos associados:

a) Tomar parte nas assembléias gerais,

b) Votar e ser votado para todos cargos de diregdo A Casa de Convivéncia Dom Luciano .
¢) Opinar, sugerir ¢ emitir pareceres sobre prioridades da Entidade;

d) Participar dos eventos, festividades e manifestagdes promovidas pela entidade;

¢) Livre acesso as dependéncias da entidade.

Art. 13 — Sio deveres dos associados:

a) Submeter-se ao presente eslatulo ¢ as decisdes da diretoria;

b) Aceitar e exercer com dedicaglo 0s cargos c/ou fungdes para os quais for eleito ou indicado;

¢) Levar ao conhecimento da diretoria as demandas que possa contribuir para o desenvolvimento da
entidade

d) Pagar a contribuigiio mensal da entidade estabelecida pela assembléia geral;

¢) Comparecer as reunides e assembléias quando convocados;

f) Contribuir para a manutengio do clima da amizade, sinceridade entre 0s associados ¢ dirctores;

g) Contribuir da melhor maneira para o desenvolvimento da Entidade; . B

h) Manter um comportamento de respeito, solidaricdade, ¢ moral nas reunides e assembléias da
Entidade.

Art. 14 - O associado ndo responde subsidiariamente pelas obrigagdes da Casa de Convivéncia Dom
Luciano.

CAPITULO IIT
(da administragio)

AN Tk "“-r.-h"" ’ v
a’?\e SBRAVIVAMENTO

Art. 15 - Sdo érgios de diregdo da Casa de Convivéncia Dom Luciano:

. Assembléia Geral; T
II. Diretoria e
111, Conselho Fiscal. N
J* Luctana Coroeno Nascimento
Advogada
DABMG 121.743



Art. 16 — A"Assembléia Geral € o 6rgiio méximo e soberano de deliberacdo da Casa de Convivéncia
Dom Luciano e se constitui de todos associados em pleno gozo de seus direitos contidos no presente
estatuto, podendo ser convocada pelo presidente ou por 2/3 (dois tergos)
obrigagdes estatutdrias.

Art. 17 - Compete & Assembléia Geral:

[. Eleger os membros da Diretoria ¢ do Conselho Fiscal;

I1. - Conceder o titulo de socios benemérito por proposta da diretoria;
Il Decidir sobre reforma e/ou alteragdes do Estatuto e aprovar o Regimento Interno;
IV. Apreciar recursos contra decisdes da diretoria, aprovar as contas e o regimento interno;

V. Destituir os administradores e membros da diretoria, reformulando-a quando houver renuncia ou

afastamento definitivo.
VI Decidir sobre a exting@o da entidade, nos termos do presente Fstatuto;
VIL Decidir sobre a conveniéncia de alienar, transigir, hipotecar ou permutar bens patrimoniais;

Art. 18 — A Assembléia Geral reunir-se-a ordinariamente duas vezes por ano, nos meses de maio ¢
novembro para exame e apreciagiio do relatorio anual da diretoria, o balango aprovado pelo Conselho
Fiscal e aprovar o plano de agdo da Entidade.

Art. 19—~ A Assembléia Geral reunir-sc-a extraordinariamente para eleigio da diretoria e conselho fiscal,
alteragio do Estatuto e sempre que se fizer necessario, a critério da diretoria e/ou 2/3 (dois tergos) dos
associados em dia com seus deveres estatutarios.

— Art. 20 — As assembléias gerais serdo convocadas com antecedéncia minima de |5 (quinze) dias por
cdital, por convocagdo “aos associados e por qualquer outro meio de divulgacio disponivel na
comunidade.

Art. 21 — As assembléias gerais serdo instaladas com o minimo de 2/3 (dois tergos) dos associados da
Entidade em primeira convocagdo e com qualquer nimero de associados em segunda convocacio 30
(trinta) minutos apds.

Art. 22 — A Diretoria ¢ o 0rglo executivo de diregdo da Casa de Convivéncia Dom Luciano, composto
por 09 (nove) membros eleitos pela Assembléia Geral para um mandato de trés anos, permitida reelei¢iao
para mais um mandato.

Art. 23 - A Diretoria tem a seguinte composi¢io:

a) Presidente;
b) Vice Presidente;
¢)  Secretario (a);
d) Segundo Secretario (a);
e) Tesoureiro (a);
» ) Segundo Tesoureiro (a);
g) Diretor (a) Social,
h) Diretor (a) de Politicas p/ Crianga e Adolescente;

Art. 24 - E competéncia do (a) Presidente:

a)  Dirigir A Casa de Convivéncia Dom Luciano como 6rgio executivo, representi-lo ativa ou
passivamente, em juizo ou (ora dele;

b)  Cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto;

¢) Coordenar e orientar todas as atividades e programas sociais da Casa de Convivéncia Dom
Luciano; ,

d)  Elaborar juntamente com os demais diretores o Regimento Interno submetendo-o a aprovagio da
assembléia geral;

e} Convocar e dirigir as assembléias e reunides da diretoria;

f)  Emitir e assinar, solidariamente com o tesoureiro todos os cheques, receber ordens de pagamento e
quaisquer titulos de obrigagdes;

g)  Autorizar despesas urgentes, devidamente comprovadas pela tesouraria;

Or? Lucram Nascimento

Advogada
DABMG 121.743



h)

Art.

a)
b)
<)
d)
€)

Art.

a)
b)
¢)

d)
¢)

Art.

Art.

a)

b)
c)

d)

Art.

a)
b)
¢)
d)
¢)

Art.
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b)

¢)
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i)

Contratar, demitir ou deslocar funcionérios quando a Entidade venha necessitar, semp
com os demais diretores,

25 - Ede competéncia do (a) Vice-presidente:

Substituir o presidente na sua auséncia e em qualquer impedimento;
Substituir qualquer diretor ausente 4 reuniio;

Auxiliar o presidente sempre que se fizer necessario:

Zelar e manter o controle patrimonial da Entidade;

Outras atribuigdes que lhe forem confiadas.

26 - Compete ao Secretario (a):

Secretariar e elaborar pautas das reunides;

Substituir o vice-presidente em suas auséncias e impedimentos;

Redigir as correspondéncias e as atas das reunides da diretoria e assinando-as juntamente com o
Presidente;

Manter cadastro de todos os associados da Casa de Convivéncia Dom Luciano;

Outras atribuigdes que Ihe forem confiadas.

27 - Compete ao 2° Secretario:

Substituir o secretario na sua auséncia e impedimentos;

Acolher os relatorios de atividades dos demais diretores, apresentando-os a diretoria;

Trabalhar em-comum com o secretario na organizagiio da secretaria;

Manter atualizado unt cadastro de diretores e suplentes para convocagio de reunido

Realizar levantamento s6cio econdmico das familias com filhos menores na drea de abrangéncia da
Entidade.

28 - Compete ao Tesoureiro (a):

Responder pela Tesouraria, organizando balancetes bimestrais, cujas cdpias deverdo ser Distribuidas
a todos os diretores e, se possivel, a0 quadro social.

Efetuar os pagamentos autorizados pelo presidente em cheques com cdpias.

Manter sob sua guarda e responsabilidades todos os haveres e valores da Entidade, fazendo
recolhimentos em estabelecimento bancario em nome da entidade.

Emitir os cheques e assinar qualquer titulo de obrigagdes solidariamente com o presidente.

29 — Compete ao Segundo Tesoureiro (a);

Substituir o Tesoureiro nas suas auséncias e impedimento;

Manter cadastro de associados. responsabilizando-se pela pontualidade nas contribuicaes:
Colaborar com o Tesoureiro nas suas atribuigdes;

Buscar meios de garantir a sustentabilidade financeira da Casa de Convivéncia Dom Luciano;
Outras atribuigdes que lhe forem confiadas.

30 - Compete ao Diretor (a) Social:

Divulgar por todos os meios possiveis as atividades da Entidade;

Buscar parcerias com entidades e com a administragdes municipal ¢ estadual e federal para
desenvolver programas e projetos sociais:

Orientar a diretoria para manter a Entidade atualizada quanto as prioridades aprovadas no Plano de
Agao;

Responsabilizar-se pela elaboragio, encaminhamento e acompanhamento dos projetos sociais da
Entidade junto s entidades e autoridades:

Elaborar proposta de politicas para a mae carente, crianga ¢ adolescente;

Elaborar normas de atuagéo organizada da comunidade nos diversos programas;

Formar sua equipe de trabalho para a drea de atendimento da crianga ¢ adolescente:

IZlaborar relatorios trimestrais das atividades apresentando-o a diretoria;

Buscar parcerias com a administragio municipal, ONGs ¢ empresas para implantar projetos ¢
programas em sua area,

Or®* Luciana Cordeiro Nascimento
Advogada
OABMG 121.743



Art. 31 - Compete ao Diretor de Politicas para Crianga e Adolescentes:

a) Elaborar propostas de politicas para piiblicas para crianga e adolescente

b) Elaborar normas de atuagio organizada da comunidade nos diversos programas;

¢) Buscar parcerias com a adm. municipal, entidades, ONGs e empresas para atividade
Crianga e adolescente; .

d) Outras atividades que lhe forem atribuidas.

Art. 32 - A fungdo de diretor da Casa de Convivéncia Dom Luciano ¢ correspondente & presenga as
reunides. Todo diretor que deixar de comparecer a 03 (trés) reunides consecutivas, sem Jjustificativa, serd
substituido em suas fungdes, pois estas auséncias caracterizam-se seu pedido de desligamento.

Art. 33 - O Conselho Fiscal ¢ o orgio fiscalizador dos atos da diretoria, composto de 03 (trés) membros
efetivos ¢ 03 (trés) suplentes. Eleitos Juntamente com a diretoria ¢ Conselho Fiscal para um mandato
coincidente com o mandato da diretoria.

Art, 34 - Compete ao Conselho Fiscal:

. Cumprire Yazer cumprir o presente estatuto ¢ o Regimento Interno.
[I. Fiscalizar todos os atos da diretoria.
I1I.  Fiscalizar todo movimento financeiro da Entidade.
IV. Fiscalizar a estrutura patrimonial da Entidade.
V. Analisar as prestagdes de contas da diretoria, dando o parecer € encaminhando-o a Assembléia
Geral. i
VL. Acompanhar as atividades da diretoria visando prevenir ou corrigir falha ou irregularidades.

Art. 35 - O Conselho Fiscal reunir-se-a ordinariamente a cada 06 (seis) meses ¢ extraordinariamente,
sempre que se fizer necessario, por convocagdo de seus pares ou pelo presidente da Casa de
Convivéncia Dom Luciano.

Art. 36 - As atividades dos diretores e conselheiros, bem como as dos associados, serfio inteiramenic
gratuitas, sendo-lhes vedado o recebimento de qualquer lucro, gratificagdo, bonificagdo ou vantagem.

Art. 37 — A entidade ndo distribuird lucros, resultados, dividendos, bonificagdes, participagdes ou
parcelas de seu patrimdnio, sob nenhuma forma ou pretexto.

Paragrafo Unico —~ A Casa de Convivéncia Dom Luciano ndo remunera nem concede vantagens ou
beneficios, por qualquer titulo, a seus diretores, conselheiros, sécios, instituidores, benfeitores ou
equivalente,

Art. 38 - A receita da Casa de Convivéncia Dom Luciano necesséria i sua manutengao sera constituida
por:

a) Doagdes de qualquer natureza, recebidas;

b) Produto liquido de eventos ¢ promogdes de beneficéncia;

¢) Rendas de emprego de capital ou patrimdnio que possua ou venha a possuir;

d) Subvengdes e auxilios que venha a receber do poder publico;

¢) Auxilio ou recursos provenientes de convénio que venha receber de entidades privadas.

Art. 39 - Todo e qualquer membro da diretoria que venha concorrer a cargos eletivos deverd
obrigatoriamente solicitar seu afastamento da diregdo da Associagio, no prazo de 120 dias antes da
eleigdo, '

Art. 40 — A Diretoria responde penal e civilmente por todo e qualquer ato lesivo ao patriménio fisico ¢
moral da Casa de Convivéncia Dom Luciano.

Jr* Luciana L%/gt\laﬁamento

Advogada
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CAPITULO IV
(Do patriménio)

Art. 41 - Constitui patriménio da Casa de Convivéncia Dom Luciano:

a) Contribuigdes de seus associados. previstas no presente Estatuto;

b) Subvengdes, doa¢des ou auxilios de entidades publicas ou privadas;

¢) Doagdes e legados de pessoas fisicas e/ou juridica, nacionais e estrangeiras.
d) Bens méveis e imoveis, equipamentos e material que vier a adquirir;

¢) Resultado promogdes, festas, eventos e atividades sociais promovidos pela Entidade.

Paragrafo Ginico - A entidade aplica integralmente suas rendas, recursos e eventual resultado operacional na
manutengao e desenvolvimento dos objetivos institucionais e estatutarios no territorio nacional.

Art. 42 - Todo produto apurado nos eventos e atividades da Casa de Convivéncia Dom Luciano sera
revertido no atendimento gratuito e beneficente da sua clientela, com prioridade das acdes voltadas para a
assisténcia socia), ©

Art. 43 - Em caso de dissolugdo da Entidade, o eventual patrimdnio remanescente sera destinado a uma
entidade congénere, com personalidade juridica, que esteja registrada no Conselho Municipal de Assisténcia
Social (CMAS) ou entidade publica, a critério da Assembléia Geral,

CAPITULO V
(Das eleic(‘)es_)

Art. 44— As eleigdes da Diretoria e do Conselho Fiscal serdo realizadas a cada 03 (trés) anos por voto direto ¢
secreto ¢/ou por aclamagido em Assembléia Geral Extraordinaria, convocada para este fim, a mesma deve ser
convocada por edital distribuido entre seus associados e afixado em locais de grande afluéncia.

Art. 45 — A dirctoria constituira em 60 (sessenta) dias antes das eleicdes, uma Comissio Eleitoral com no
minimo 03 (trés) membros, que se encarregard de coordenar todo o processo eleitoral e posse da diretoria da
Casa de Convivéncia Dom Luciano.

Paragrafo Unico - S6 poderdo concorrer a cargos eletivos os sécios maiores de 18 (dezoito) anos. em dia
com seus deveres para com a Entidade, e com no minimo 06 (seis) meses de associado.

Art. 46 - As chapas para as eleigdes deverdo ser registradas Junto & comissdo eleitoral a partir de 30 (trinta
dias) antes das elei¢des até 08(0ito) dias antes das mesmas.

Paragrafo Unico - Para concorrer o associado devera apresentar chapa completa com nomes e enderego de¢
todo associado candidato, em dia com suas obrigagdes estatutarias,

Art. 47 — Serd considerada vencedora a chapa que obtiver a maioria de votos dos associados que assinarem o
livro de votagio.

Art. 48 - No caso de empate serd considerada eleita a chapa cujo Presidente for o mais idoso, persistindo o
empate, outra eleigdo devera ser convocada no prazo de 30 (trinta) dias.

Paragrafo Unico ~ A posse da diretoria e do conselho fiscal dar-se-d imediatamente apos a apuragio ¢
proclamagdo do resultado ou no prazo maximo de 10 (dez) dias apds as eleigdes.

CAPITULO V]
(Das disposigoes gerais e transitorias)

Art. 49 — A Casa de Convivéncia Dom Luciano priorizard a prestagio de servigo gratuito, permanente ¢ sen
qualquer discriminagdo de clientela, nos projetos, programas, beneficios e servicos de assisténcia social.

Art. 50- O ndo cumprimento do presente Estatuto ¢ do Regimento Interno pelo associado serd considerado
falta grave ¢ levard o associado a sofrer penalidades que podera ser adverténcia, suspensio tempordria ¢
eliminagio do quadro de séeios da Associacdo, i

4 Luciana gor&anro Naseimento



! " Pardgrafo Unico — as penalidades serdo aplicadas por decisio da diretoria depois de notificg
infrator, que tera direito a recurso junto a Assembléia Geral.

& Art. 51 — Os casos omissos no presente Estatuto serfo examinados, discutidos e solucionados
levados a apreciagdo da Assembléia Geral.

Art. 52 = O presente Estatuto podera ser reformado ao todo ou em parte, em qualquer tempo, sempre que a
legislagiio o exigir e/ou para atender os interesses de no minimo 2/3 (dois ter¢os) dos associados reunidos
em Assembléia Geral Extraordinaria, convocada para esse fim.

Paragrafo Unico — As modificagdes de que trata o artigo 52, acima, sO poderdo ser efetuadas pela maioria
dos votos da Assembléia Geral Extraordinaria, convocada especialmente para esse fim.

Art, 53 — Aprovado em Assembléia Geral Extraordinaria dos associados realizada no dia 26 de abril de 2012
convocada para este fim.
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PRIMEIRA ALTERAGAOQ E CONSOLIDAGAQ DO ESTATUTO SOCIAL DA
CASA DE CONVIVENCIA DOM LUCIANO
CAPITULO |
Da denominagdo, sede, foro e duragao

2012, e constituida uma organizagdo da sociedade civil - OSC de direito privado, de carate
comunitario e beneficente, com fins ndo econdmicos. com duragao por tempo indelerminado.
que reger-se-a pelo presente Estatuto, pelo Codigo Civil Brasileiro, pela Lei 13.018/2014 e pela
legislagao pertinente.

Paragrafo unico: a Casa de Convivéncia Dom Luciano é inscrita no Cadastro Nacional da Pessoa
Juridica do Ministerio da Fazenda sob o numero 17 159.250/0001-71 e tem sede e foro na
cidade de Congonhas, estado de Minas Gerais, situada na Rua Santa Catarina, n® 118, Bauro
Cinguentenario, Congonhas, MG, CEP 36.415-000, registrada em cartorio sob o n® 4563, Livro
A13, em 14/05/2012.

CAPITULO Il
Dos principlos, fins e objetivos
Art. 2°- A Casa de Convivéncia Dem Luciano tem como objetivo e finalidades.
1 Promogac humana, prioritariamente da crianga e do adolescente de Congenhas;
i Promogao de atividades e finalidades de relevancia publica e social,
i Acolher temporanamente criancas e adolescentes em  situagdo de abandono.
vuinerabiiidade e risco social em suas dependéncias,

v Manter assisténcia a creche e a outros estabelecimentos que a associagao vier fundar,
v Atuar na formagao integral da crianga e do adolescente, incentivando-o0s nos estudos e
profissionalizagéo.
Vi Promover agdes em defesa dos direitos humanos. da crianga e do adolescente,
Vil Combater todas as formas de discriminacdo racial, étnica e de género. enquanto
obstaculos a construgdo da cidadania e constituicio dos direitos fundamentais’
Vil Desenvolver projetcs, programas de cardler permanente € continuado de protegao a
familia, a crianga e adolescéncia,
IX Desenvolver atividades artisticas, culturais. esportiva e de lazer para criangas e
adolescentes,
X Atuar como agente na formagao do carater, da consciéncia social, da solidanedade e da
cidadania;
Xl Desenvolver e apoiar as atividades de amparo as criangas e adolescenles 2in
vulnerabilidade social,
Xil. Atuar na busca de solugOes para o problema da fome e da pobreza apoiande a
implantagéo de hortas caseras, producdo de artesanalos, mutirbes, etc.,
Xill. Promover e articular servigos de prevengéo, educagéo, saude. assisténcia social. esporte
lazer, visando inclusdo social de criangas e adolescentes em situagao de vulnerabilidade
social.

Paragrafo Unico: aliado aoc disposto nas alineas do caput, a Casa de Convivéncia Dom Luciano
pautara seus objetivos e finalidades pelos fundamentos da gestdo pablica democratica a
participagaa social. o fortalecimento da sociedade civil, a transparéncia na aplicagao dos -
recursos puablicos, quando houver, os principios da legalidade, da legitimidade da
impessoalidade, da moralidade, da publicidade, da economicidade, da eficiéncea e da eficacia
buscando assegurar.

/ O reconhecimento da participag¢ao social como direito do cidadéo;
I A solidariedade, a cooperacdo e o respeito a diversidade para a construgio de valores de
cidadania e de inclus@o social e produtiva,
i A promogao do desenvelvimento local, regional e nacional. inclusivo e sustentavel,
v O direitc a informagdo. a transparéncia e ao controle social das agdes publicas,



Vi
Vit
Vil

IX.

X

Art.

Vi
vit
VI

A integracdo e a transversahdade dos procedimentos, mecanismos e mnstanc
parlicipagao social,

A valorizagdo da diversidade cultural e da educagao para a cidadania ativa,
A premogao e a defesa dos direitos humanos,

A valorizag@o dos direitos dos povos indigenas e das comunidades tradicionais.
A preservagdo e a valorizagdo do patriménio cultural brasileiro, em suas dimensdes
maternial e imaterial

3° - Para alcangar seus objetivos a Casa de Convencia Dom Luciano poderd.
Promover e participar de reunides, seminarios, cursos, debates, atos publices.
Realizar campanhas & atividades de carater beneficente,
Celebrar termo de colaboragfo ou fomento e acordos de cooperaggo com enlidades
pubiicas e privadas;
Receber contribuigdes de seus associados e doagbes diversas,
Receber doagdes de entidades publicas e privadas, organizagdes e empresas diversas,
Firmar conveénios e parcerias com entidades congéneres,
Definir a metodologia de atuagao e elaborar o Plano de Trabalho.
Promover campanhas e festas, realizar eventos com objetivo de arrecadar recursos para
a entidade.

Art. 4° - A fim de cumprir suas finalidades, a Casa de Convivéncia Dom Luciano podera organiza-

Art.

I

i

se em tantas unidades de prestag@o de servigos, quantas se fizerem necessarias, que se
regerao pelo por este Estatuto e pelo Regimento Interno.
CAPITULO Il
Dos associados, direitos e deveres
5° . A Casa de Convivéncia Dom Luciano lera um quadro social composto de trés categorias.
Associado fundador, associado contribuinte e associado contribuinte e associado benemeérito
Associado fundader sera todo aquele que participar a Assembleia de censtituigdo da
entidade e assinar a ata de fundagao,
Associado contribuinte sera todo e qualquer cidadao, maior de 16 anos, que deseje
contribuir corn a execugdo dos objetivos da entidade e solicitar sua inscrige,
Associado benemerito sera todo aquele que prestar um relevante servigo a entidade e/ou
a comunidade, proposto pela diretoria com a aprovacéo da Assembleia Geral.

Paragrafo Unico. os nomes sugendos a categoria de associado benemerito deveréo ser submetidos

Art.

Art.

Art,

Art.

Art.

Art.

a apreciagao da Assembieia Geral

6° - A Casa de Convivéncia Dom Luciano & constiluida por numero ihmitado de associados,
iguais em direitos e deveres, salvo nas excegdes previstas neste Estatuto. que serdo admitidos,
a julzo da Diretoria, dentre as pessoas idoneas, maior de 16 anos, em pleno goco de seus
direitos civis, que manifeste interesse em contribuir para a execugdo dos objetives e entidade

7° - Todo associado pagard uma taxa mensal como contribuigdo, com excegéo do associado
benemérito, cujo valor serd aprovado pela Assembleia Geral.

8° - A admissao se fara mediante solicitagae do interessado utilizando formulario proprio da
ass0ciagac e sera submetido 4 aprovagao da diretona.

9° - Ao ser admitido, o associado passa imediatamente a gozar de todos os direitos contidos no
presente Estatuto.

10 - A demisséao dar-se a pedido do associado, mediante carta dirigida a Diretoria, nao podendo
ser negada.

11 - A exclusdo sera aplicada pela diretoria com aval da Assembleia Geral e ocorrerd por morte
fisica ou por Infringir qualquer disposigao legal ou estatutana. 10 (dez) dias apods o associado
ter side notificado por escrilo

§1° - O associado poderd recorrer a Assembleia Geral no prazo de 08 (oito) dias contados da data

§2°

de recebimento da notificagéo
- A exclus@o considerar-se-a definitiva se o associado néo recorrer da penalidade no prazo
prevista.

—
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Art. 12 - S30 direitos dos associados

{. Tomar parte nas Assembieias Gerais.
i Votar e ser votado para todos os cargos de diregac da Casa de Convivéncia
Luciano;
. Opinar, sugerir e emitir pareceres sobre prioridades da entidade,
v Participar dos eventos. festvidades e manifestacdes promovidas pela entidade.
% Livre acesso as dependéncias da entidade
Art. 13 - Séo deveres dos associados
I Submeter-se ao presente estatuto e as decisdes da diretoria,
. Aceitar e exercer com dedicagdo os cargos efou fungdes para os quais for eleito ou
indicado;
I Levar ao conhecimentc da diretoria as demandas que possa contribui para o

desenvolvimento da entidade.
v Pagar a contribuigo, mensal da entidade estabelecida pela Assembleia Geral'

V. Comparecer as reunides e Assembleias quando convidado,
Vi, Contribuir para a manutencio do clima da amizade, sincendade entre os associados e
diretores,
Vil Contribuir da melhor maneira para o desenvolvimento da entidade:
Vit Manter um comportamento de respeito, solidariedade e moral nas reunides e Assembleias
da Entidade

Art. 14 - O associado n&o respondera pelas obrigagées da Casa de Convivéncia Dom Luciano.
Art. 16 - O ndo cumprimento do presente Estatuto e Regimento Interno pelo associado sera
considerado falta grave e levara o associado a sofrer penalidade que podera ser adverténcia,
suspensao temporaria e elininagio do quadro de associados da associagdo
Paragrafo Gnico: as penalidades serao aplicadas por decisdo da Diretoria depois de uma
notificag&o prévia ao infrator que tera direito ao recurso junto a Assembleia Geral, conforme
Art. 11 do presente.
CAPITULO IV
Da administracéo
Art. 16 - Sao Orgados da Administracio da Casa de Convivéncia Dom Luciano

l Assembleia Geral,
i Diretoria;
il Conselho Fiscal.

Art. 17 - A Assembleia Geral ¢ o 0rgéao maximo e soberano da deliberacéo da Casa de Convivéncia
Dom Luciano e se constitui de todos os associados em pleno gozo de seus direitos contidas
no presente estatuto. podendo ser convocads pelo presidente ou por 2/3 (dois tergos} dos
associados em dia com suas obrigagoes estatutarias

Art. 18 - Compete a Assembleia Geral

! Eleger os membros da Diretoria e Conselho fiscal
i Conceder o titulc de associados benemérito por proposta da diretornia,
I Decidir sobre reforma elou alteragdes do estatuto e aprovar o regimento interno:

V. Apreciar recursos contra decisbes da diretoria, aprovar as contas e regimento interno,
V. Destitur os administradores e membros da diretoria, reformando-a quando houvel
renuncia ou afastamento definitivo:
Vi Decidir sobre a extin¢ao da entidade. nos termos do presente Estatuto,
Vil Deciddir sobre a conveniéncia de alienar. transigir, hipotecar ou permutar bens patrimonials

Art.19 - A Assembleia Geral reunir-se-a ordinariamente duas vezes por ano, ngs meses de maio e
novembro para exame e apreciagdo do relatorio anual da diretoria, o balango aprovado pelo
Conselho Fiscal e aprovar planc de agao da Entidade.

Art. 20 - A Assembleia Geral reunir-se-a extraordinariamente para a eleigao da diretoria e conselho
fiscal, alteragdo do estatuto e sempre que se lizer necessario, a critério ga diretoria efou 213
(dois tergos) dos associados em dia com seus deveres estatutarios.

\_rfj,
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Art. 21 - As Assembleias Gerais 830 convocadas com antecedéncia minima de 15 (quinze) dia PO
edital, por evocacdo aos associados e por qualquer outro meio de divulgagéo disponi gt
comunidade =

Art. 22 - As Assembleias Gerais $40 instaladas com minimo de 2/3 (dois tergos) dos associa é’g
entidade em primeira convocagdo e com qualquer numero de asscciados em seg ug,
convocagao 30 (trinta) minutos apos. SEDAS

Art. 23 - A Diretoria é o orgédo executivo da direcdo da Casa de Convivéncia Dom Luciano,
composto por 05 (cinco) membros eleitos pela Assembleia Geral para um mandato de trés
anos, permitida reeleicdo para mais um mandato.

Art. 24 - A Diretoria tem a seguinte composicao

/ Presidente:
i, Vice-presidente.
i Secretario,
v Tesoureiro;
v Diretor Social.
Art. 25 - £ competéncia do Presidente

l Dirigir executivamente a Casa de Convivéncia Dom Luciano, representando-a ativa e
passivamente, em juizo ou fora dele;
i Cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto,
1 Coordenar e orientar todas as alividades e programas sociais da Casa de Convivéncia
Dom Luciano:
v Elaborar juntamente com os demais diretores o Plano de Trabalho e o Regimento Interno

submetendo-o a aprovagao da Assembleia Geral
v Convocar e dirigir as Assembleias e reunides da diretoria;

Vi Emilir e assinar, solidariamente com o tesoureiro todos os cheques, receber ordens de
pagamento e quaisquer titulos de obrigacdo:
Vil Autorizar despesas urgenles, devidamente Comprovadas peia tesourana:
Vi Contratar, demitir ou deslocar funcionarios quando a entidade venha necessitar sempre

gm comum com os demais diretores.
Art. 26 - £ de competéncia do Vice-Presidente:

L Substitur 0 presidente na auséncia e em qualquer impedimente:
I Substituir qualquer diretor ausente a reunigo,
. Auxiliar o presidente sempre que se fizer Necessario;
v. Zelar e manter o controle patrimonial da entidade:
v Outras atribuigdes que Ihe forem confiadas.
Art. 27 - Compete ao Secretario.
/. Secretariar e elaborar pautas das reunites:
I Substituir o vice-presidente em suas auséncias e impedimentos:
1 Redigir as correspondéncias e atas das reunides da diretoria e assinando-as juntamente

com o Presidente.
v Manter cadastro de todos 0s associados da Casa de Convivéncia Dom Luciano,

1% Outras contribuigdes que lhe forem confiadas.
Art. 28 - Compete ao Tesoureiro:
/ Responder pela Tesouraria, organizando balancetes bimestrais, cujas copias deverao ser
distribuidas acs diretores e se possivel ao quadro social:
I Efetuar os pagamentos autorizados pelo presidente em cheques com copias,;
1. Manter sob sua guarda e responsavildade todos os haveres e valores da entidade,
fazendo recolhimento:
v Emitir os cheques e assinar qualquer titulo de obrigagdes solidariamente com ¢ presidente

Art. 29 - Compete ao Diretor Social:
{ Divulgar por todos os meios possiveis as atividades da entidade:
I, Buscar parcerias com entidades e com a administragao municipal e estadual e federal para
desenvolver programas e projetos sociais,
7
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pelo piano de agao,
Y Responsabilizar-se pela elaboragdo, encaminhamento e acompanhamento dos projetps
programas sociais da entidade junto as entidades e autoridades;

v Elaborar propostas de polilicas para crianga e adolescente em situacéo de vulnerabilid

Vi Elaborar normas de ativagao organizada da comunidade nos diversos programas,

Vit Formar sua equipe de trabalho para a area de atendimento da crianga e do adolescente.
Vil Elaborar relatérios tnmestrais das atividades apresentando-o a diretona,

X Buscar parcerias com a administragio municipal, ONGs e empresas para implantar

projetos e programas em sua area.

Art. 30 - internamente. a fungdo do Diretor Social da Casa de Convivéncia Dom Luciano serd
desenvolvida nas respectivas reunibes, sendo que a auséncia em 03 (trés) reunides
Consecutivas, sem justificativa, implicard na exoneragéo do cargo.

Art. 31 - O Conselho Fiscal é o orgao finalizador dos atos da diretoria, composto de 03 (trés)
membros efetivos e 03 (trés) suplentes Eleitos juntamente com a diretoria e conselho fiscal
para um mandato coincidente com o mandato da diretoria.

Art. 32 - Compete ao Conselho Fiscal

/ Cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto e o regime interno;
" Fiscalizar todos os atos da diretoria’
M Opinar sobre os relatorios de desempenho financewro & contabil e sobre oparaches
patnmoniais realizadas,
v Fiscalizar todo movimento financeiro da Entidade:
V. Fiscalizar a estrutura patrimonial da Entidade;
Vi, Analisar as prestagtes de conta da diretoria, dando o parecer e encaminhando-o a
Assembleia Geral;
Vit Acompanhar as atividades da diretoria visando prevenir ou corrigir falhas ou
iregularidades
Art. 33 - O Conselho Fiscal reunir-se-a ordinariamente a cada 06 (seis) meses e

Extraordinariamente sempre que se fizer necessario, por convocagao de seus pares ou peio
presente presidente da Casa de Convivéncia Dom Luciano.

Art. 34 - Os associados, membros da Diretoria e do Conselho Fiscal poderao ser remunerados,
desde que atuem efetivamente na gestdo executiva ou exercam atividades de acordo com as
suas aptiddes profissionais. respaitados como limites maximos os valores praticados pelo
mercado na regio correspondente a sua drea de atuacao, devendo seu valor ser fixado pelo
¢rgau de deliberagdo superior da entidade, registrado em ata

Art. 35 - Os membros dos 6rgdos da Administragao ndo respondem. ainda que subsidiariamenta
as obrigagdes assumidas pela Entidade, mas responderso penal e civilmente por (000 e
qualquer ato lesivo ao patriménio material e imaterial da Casa de Convivéncia Dom Luciano
na medida de sua responsabilidade.

Segéo |
Das eleicoos

Art, 36 - As eleicdes da Diretona e do Conselho Fiscal serdo realizadas a cada 03 (trés) anos po
voto direto e secreto e/ou por aclamagéo em Assembleia Geral Extraordinaria, convocada para
este fim a mesma deve ser convocada por Edital distribuido entre seus associados e afixado
em locais de grande afluéncia.

Art. 37 - A diretoria constituira em 60 dias antes das eleicbes, uma Comissdo Eleitoral com no
minimo 03 membros, que se encarregara de coordenar todo o processo eleitoral & posse da
diretoria da Casa de Convivéncia Dom Luciano.

Art. 38 - As chapas para as eleigdes deverao ser registradas junto @ Comissao Eleitoral a partir de
30 dias antes das eleigdes. até 08 dias antes das mesmas.

Art. 39 - Sera considerada vencedora a chapa que obtiver a maioria de votos dos associados que
assinarem o livro de votagao



Art.

Art. 41 - Constituem fontes de recursos da Casa de Convivéncia Dom Luciano

/
il

1.
V.
V.

40 - No caso de empate serd considerada eleita a thapa cujo presidente for o mais |
persistindo o empate, outra eleicao deve ser convocada no prazo de 30 dias apos as el
CAPITULO v
Das fontes de recursos

Contribuices de seys associados, previstas no presente no presente Eslatuto,
Subvencoes. doagdes ou auxilios de entidades publicas ou privadas. em especial por meio
de Termos de Parcena, Termos de Fomento e Acordes de Cooperagao nos termes da Le
13.019/2014,

Doagdes e legados de hessoas fisicas elou juridicas. nacionais e estrangeiras,

Bens moveis e imoveis, €quipamentos e material que possua ou venha a adquirir.
Receitas operacionais provenientes de promocoes, festas, eventos e atividades sociais
promovidos pela Entidade

Paragrafo unico: além das fontes de recursos enumeradas no capul, a Entidade podera.

/
I

.

Receber doagdes de empresas. ale o limite de 2% {dois por cento} de sua receita brutas.
Receber bens maoveis considerados irrecuperaveis. apreendidos, abandonados oy
disponiveis, administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil
Distribuir ou prometer distribuir prémios, mediante sorteios, vale-brindes, concursos ou
operagdes assemelhadas, com o intuito de arrecadar recursos adicicnais destinados a sua
manutengao ou cuslteio.

Do Patriménio

Art. 42 - O patriménio da Casa de Convivéncia Dom Luciano sers constituido e mantido por

!
1

it
Art.

Contribuigdes dos seuys assoclados contribuintes

Doagbes, legados, bens. direitos e valores adquiidos. e suas possivels rendas e, ainda,

pela arrecadagao dos valores obtidos através da realizagac de festas, promecaes e

cutros eventos, desde de que revertidos totalmente em beneficio da Casa de

Convivéncia Dom Luciano.

Aluguéis de iméveis e juros de tituios ou depositos
43 - A Casa de Convivéncia Dom Luciano nio distribuira entre 05 seus associados,
conselheiros, diretores, empregados, doadores ou terceiros eventuais resultados, sobras.
excedentes operacionais. brulos ou liquidos dividendos Isengdes de qualquer natureza
participacoes ou parcelas do sey patnmonio, auferidos mediante o exercicio de suas atividades
devende aplica-los integralmente @m lerritério nacional na consecucéo do respectivo objefo
social, de forma imediata oy por meio da constituico de fundo patrimonial ou tundo de reserva

CAPITULO VI
Do exercicio financeiro, prestacio e aprovagdo das contas

Art. 44 - O exercicio financeiro da Casa de Convivéncia Dom Luciano coincidira ¢com ¢ ano civil &

/
i

i
v

Vi

Vil

obedecera as seguintes normas:
O orcamento especificara. separadamente as despesas de capital e as de custeio;
A proposta orcamentdria sera apreciada de acords com os planos de trabalhy
carrespondentes:
O orgamento obedecera aos principios da universalidade e da unidade,
Para a realizagao de planos, Cuja execuglio possa exceder a um exercicio, as despesas
previstas serdo aprovadas globalmente, consignando-se nos orgcamentos sequintes, as
respectivas dotagées:
Durante o exercicio financeiro poderao ser abertos créditos adicionais, desde que haja
recursos disponiveis:
A proposta orgamentaria devera ser aprovada até o dia 3C de novembro de cada ano, a
fim de ser submetida 3 Assembieia Geral, acompanhada de conveniente justificativa. para
fins de dotacae,
A prestacdo anual de contas contera todos os elementos exigidos pelas normas de
contabilidade aplicavers e outros que eventualmente venham a ser exigidos pelos drgdos
publices e de controle
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Art. 45 - A Casa de Convivéncia Dom Luciano procedera a apuragao de resultados e a elabora
das respectivas demonstracdes contabeis anualmente, em 31 de dezembro de cada exer g? .
submetendo-se & auditoria externa independente sempre que a legislagao assim exigu

Art. 46 - A Casa de Convivéncia Dom Luciano tera orgamento anual ou plurianual, com a pre
discriminada das receitas e auvlorizagdo das despesas. A realizacdc de despesys”
extraordinarias dependers de autorizagdo da Assembleia Geral, ou sendo para atender a
necessidade premente. de aprovagdo ‘a posterion daquele 6rgao

Art. 47 - A escrituragdo devera abranger todas as operagbes da Casa de Convivéncia Dom
Luciano e as receitas e despesas deverdo ser contabilizadas com base no regime de
competencia. Quando for o caso, a receita oriunda de investimento ou os débitos decorrentes
de emprestimos deverao ser contabilizados. mensaimente, distinguindo-se a amortzacao do
principal, corregao monetaria, Juros e demais acessorios do crédito ou débito.

Art. 48 - O controle interno exercido pela Assembleia Geral e pelo Conselho Fiscal. bem como as
auditorias externas, deverao abranger os aspectos adminstrativos, funcionais, econdmico-
financerrcs e contabeis e consistirdo na auditoria fisica, na auditoria de livras e no relatério de
resultados.

Art. 49 - A prestacao de conlas devera ser analisada até 31 de margo do exerclcio financeiro
subsequente, observando-se internamente os seguintes prazos.
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/. A Diretoria tera até 1° de fevereiro para encaminhar ao Conselho Fiscal todos os
elementos e documentagéo pertinente.
. Q Conselho Fiscal tera até 1° de margo para examinar e emitir parecer sobre a prestagao
de contas;
il A Assembleia Geral terg até 1° de abri| para decidir sobre a matéria.

Art. 50 - A Entidade observara os principios fundamentais de contabilidade e das Normas Brasileiras
de Contabilidade e dara publicidade ao relatério de Atividades e demonstragdes financerras.
incluindo as certiddes negativas de débitos com a Previdéncia Social e com o FGTS,
colocando-os a disposicéo para exame de qualquer cidadao

CAPITULO VI
Das Alteragdes Estatutarias

Art. 51 - O presente Estatuto podera ser reformado ao todo ou em parte em qualquer tempo sempre
que a legislagao o exigir/ou para atender os interesses da entidade, com a presenga de no
minimo 2/3 (dois tercus) dos 3ssociados reunidos em Assembleia Geral Extraordinaria
convocada para este fim

CAPITULO vill
Da Dissolugdo e Extingdo

Art. 52 - Em caso de dissolugao da Entidade. o eventual patrimonio remanesceste sera destinado
a uma Entidade congénere, com personalidade juridica, que esteja registrado no Conselho
Municipal de Assisténcia Social (CMAS) de Congonhas, MG, ou entidade publica, a critério da
Assembleia Geral

Art. 53 - A proposta de extingao da Entidade e as modificagdes de que trata o At 52 so poderdo
ser efetuadas pela maioria absoluta dos volos da Assembleia Geral Extraordinaria. convocada
para esse fim

CAPITULO IX
Das disposigées finais e transitérias

Art. 54 - A Casa de Convivéncia Dom Luciano prionizara a prestagao de servigo gratuito,
permanente e sem qualquer discriminagéo de assistidos, nos projetos, programas, beneficios
@ servigos de assisténcia social

Art. 55 - Os casos omissos no presente Estatuto serao examinados, discutidos e solucionados pela
diretora e levados a apreciacao da Assemblea Geral

Art. 56 - Aprovado em Assembleia Garal Extraordinaria dos associados realizada no dia 17 de margo
de 2017, convocada para este fim.

Congonhas, 17 de mar¢o de 2017
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2° (SEGUNDA) ALTERACAO DO ESTATUTO SOCIAL DA
CASA DE CONVIVENCIA DOM LUCIANO

CAPITULO I
(Da denominagdo, foro e objetivos)

Art 19- A Casa de Convivéncia Dom Lueiano, fundada em 26 de abril de 2012, pesso?
juridica de direito privado, de assistencia social, com fins ndo ccondmicos, com duragio
por tempo indeterminado, com sede ¢ foro na cidade de Congonhas, Estado de Minas
Gierais, reger-se-a pelo presente Estatuto ¢ pela legislag@o pertinente.

I.  Arl 2°- A Casa de Convivéncia Dom Luciano tem como finalidade a promogao
humana de criangas e adolescentes do municipio de Congonhas ¢ como objetivos:
i Atuar na ftormagdo integral de criangas ¢ adolescentes em  situagdo de
vulnerabulidade social. incentivando-os nos estudos e profissionalizagio,
desenvolvendo fatividades artisticas, culturais, esportivas, de protegdo ao meio
ambiente e de lazer,
Il Promover agdes em defesa dos dircitos humanos, da crianga e do adolescente,
IV.  Combater todas as formas de discriminagio racial, étnica ¢ de género, enquanto
obstaculos a construgiio da cidadania ¢ constitui¢do dos direitos fundamentars,
v Desenvolver projetos. programas de cardter permanente e continuade de protegio
a familia, & cnanga ¢ a adolescénera:
VI, Atuar como agente na formagilo do carater, da consciencia social, da sohdariedade
¢ da cidadania;
VII.  Atuar na busca de solugdes para o problema da fome ¢ da pobreza apoiando u
implantagdo de hortas caseiras, produgdo de artesanatos, mutirdes, etc..

VIII.  Promover e articular servicos de prevengio. educagdo, saude, assisténeia social,
esporte, lazer, visando incluso social de criangas ¢ adolescentes em situagdo de
vulnerabilidade social,

Art, 3¢ - Para alcangar seus objetivos a Casa de Convencia Dom Luciano poderd
I Promover e participar de reunides, seminarios, cursos, debates, atos publicaos:
1. Recalizar campanhas ¢ atividades de cariter beneticente;

1. Celebrar termo de colaboragio ou fomento e acordos de cooperagdo com
entidades publicas ¢ privadas:

Y Receber contribuigdes de seus associados ¢ doagdes diversas:
V. Receber doagdes de entidades piblicas ¢ privadas, organizagdes ¢ empresas
diversas;
V1. Firmar convénios ¢ parcerias com entidades congéneres,
VII.  Promover campanhas, festas ¢ eventos com objetivo de arrecadar recursos para u
entidade.

Art 4° - A fim de cumprir suas finalidades A Casa de Convivéncia Dom Luciano podera
organizar-s¢ em lantas unidades de prestagdo de servigos, quantas se fizerem necessarias,
que se regerdo pelo Regimento Interno,



CAPITULO T
(Dos Associados, direitos ¢ deveres)

Art. 5% - A Casa de Convivéncia Dom Luciano ¢ constituida por namero ilimitado jdb

associados. que serdo admitidos, a juizo da diretoria, dentre as pessoas idoneas, mator ‘ﬁb

18 21 anos, em pleno gozo de scus direitos civis, que maniteste interesse em contribui
para a execugdo dos objetivos ¢ entidade. nas seguintes categorias:

. Associado fundador- aquele que participou da Assembleia de constituigio da
entidade ¢ ter assinado a ata de fundagéo;

1. Associado contribuinte - qualquer cidaddo, maior de 21 anos. que deseje
contribuir com a execugdo dos objetivos da entidade e que. manifeste por escrito
sua adesio como assocido:

HI. Associado benemérito - aquele que prestar relevante servigo a entidade eou a
comunidade, ¢ que tenha o nome indicado pela Diretoria da Entidade para
concessdo do titulo com p'revia aprvagdo da Assemblceia Geral.

Art. 8% - A admissdio se farda mediante solicitagio do interessado por meio do
preenchimento e assinatura da Ficha de cadastro de associado a ser submetido a aprovagao
da dirctoria.

Art. 9° - Ao ser admitido, o associado (a) passa imediatamente a gozar de todos os direitos
contidos no presente Estatuto.

Art 10 - A demissdio dar-se a pedido do associado, mediante carta dirigida a Dirctoria.
nio podendo ser negada.

Art. - O associado sera excluido no caso de falecimento, ou por infringir qualquer
norma dLblL Estatuto, assegurado-o o amplo direito de defesa.

=

$17 - O associado podera recorrer da decisdo a Assembleia Geral no prazo de 08 (oito)
dias contados da data de recebimento da notificagdo. sem efeito suspensivo.

§ 27 - A exclusdo constderar-se-a definitiva se ndo houver a interposi¢iio de recurso, ou
se julgado procedente pela Assembleia Geral,

' No caso de rejeigdo do recurso, o associado sera imediatamente reintegrado
2" Imediatamente, o associado deve ser notificado da decisio.
Art. 12 -~ Sio direitos dos associados:

a) Tomar parte nas Assembleias Gerais:

b) Votar ¢ ser votado para todes cargos de dircgdo A Casa de Convivéncia Dom
Luctano;

¢) Opinar, sugerir ¢ emitir pareceres sobre prioridades da entidade:

d) Participar dos eventos, festividades e manifestagdes promovidas pela entidade:

¢) Livre acesso as dependéneias da entidade.

Art. 13 - Sdo deveres dos associados:

a) Submeter-se ao presente estatuto ¢ as decisdes da diretoria;
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b) Aceitar ¢ exercer com dedicagio os cargos e\ou fungoes para os quais for eleito
ou indicado;

¢) Levar ao conhecimento da dirctoria as demandas que possa contribui para Qs
desenvolvimento da entidade: ‘

d) Pagara contribuigdo. mensal da entidade estabelecida pela Assembleia Geraf®

¢) Comparceer as reunides ¢ Assembleias quando convidado,

) Contribuir para a manutengdo do clima da amizade, sinceridade entrovd
associados ¢ diretores:

g) Contribuir da methor mancira para o desenvolvimento da entidade:

h) Manter um comportamento de respeito, solidariedade ¢ moral nas reunioes ¢
Assembleias da Entidade.

Art. 14 - O associado ndo responde subsidiariamente pelas obrigagoes da Casa de
Convivéncia Dom Luciano.

CAPITULO 1

(Da administragio)
ATt 15 - Sido orgdos de diregido da Casa de Convivéncia Dom Luciano:
I Assembleia Geral,
[, Diretoria;

I11 Conselho Fiscal

ATt 16 A Assembleia Geral ¢ o Orgdo maximo ¢ soberano da deliberagio da Casa de
Convivéncia Dom Lueciano ¢ s¢ constitui de todos os associados fundadores ¢
contribuintes em pleno gozo de seus direitos estatutarios, podendo ser convocada pelo
Presidente ou por 2\3 (dois tergos) dos associados em dia com suas obrigagdes
estatutdrias.

Art. 17 Compete a Assembleia Geral:

I Eleger os membros da Diretoria ¢ Conselho fiscal:

§ Coneeder o titulo de associado benemérito por proposta da diretoria,

HI Decidir sobre reforma clou alteragdes do estatuto e aprovar o regimento inlerno:

IV, Apreciar recursos contra decisdes da dirctoria, aprovar as contas ¢ regimento
interno,

V. Destituir os administradores e membros da diretoria, reformando-a quando houver
renuncia ou afastamento delinitivo;

Vi Deliberar sobre as demonstracdes contabes ¢ lnanceiras anuais da Entidade, com
base no Parccer do Conselho Fiscal sobre as mesmas:
VIL Decidir sobre a extingdo da entidade. nos termos do presente Estatuto:
VHL - Decidir sobre a conveniéncia de alienar, transigir, hipotecar ou permutar bens
patrimoniais.

Art.18 — A Assembleia Geral reunir-se-a ordinariamente no més de maio para exame ¢
apreclagdo do relatorio anual da diretoria, das demonstragdes contabeis do exericico
anterior previamente analisadas pelo Conselho Fiscal ¢ orgmento.
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At 19 — A Assembleia Geral reunir-se-a extraordinariamente para a cleigio da diretona
¢ conselho fiscal, altera¢dio do estatuto ¢ sempre que se fizer necessario, a critério da
diretoria ¢ou 2\3 (dois tergos) dos associados em dia com seus deveres estatutanos.

Art 20 - As Assembleias Gerais sio convocadas com antecedéncia minima de 1y
(quinze) dias por edital afixado no Quadro de Avisos na sede da entidade ¢ por via postft’
ou outro meio que possa ser comprovado o scu recebimento.

mimmo de 2:3 (dois tergos) dos associados, em primetra convocagio, ¢ com qualquer
numero de associados em segunda convocagdo 30 (tnnta) minutos apos.

Art. 22 — A Diretoria ¢ o orgdo executivo da diregiio da Casa de Convivéncia Dom
Luciano, composto por 05 (cinco) membros eleitos pela Assembleia Geral para um
mandato de trés anos, permitida a recleigdio consecutiva para mais um mandato

Art. 23 - A diretoria tem a seguinte composiglo.

a) Presidente;
b) Vice-presidente;
¢) Secretario;
dy Tesourcrro;

Art. 24 - £ competéneia do Presidente:

a) Dirigir a Entidade como orgo executivo, representando-a ativa € ou passivamente
em Juizeo ou fora dele;

b) Cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto:

¢) Coordenar ¢ orientar todas as atividades e atendimentos da Casa de Convivéncia
Dom Luciano:

d)} Elaborar juntamente sem os demais diretores o Plane de Trabalho anual

submetendo-o a aprovacio da Assembleia Geral;

) Convocar e dirigir as Assembleias ¢ reumides da diretoria,

) Emitir e assinar, solidariamente com o tesoureiro todos os pagamentos fisicos por
meio de cheques e ou eletronicos;

) Contratar, demitir ou deslocar empregodos quando a entidade venha a necessitar,
sempre em comum com os demais diretores.

Art. 25 - 1! de competéncia do Vice-Presidente:

a) Substitui o presidente na auséncia e em qualquer impedimento;
b) Substituir qualquer dirctor ausente a reunido;

¢) Auxiliar o presidente sempre que se fizer necessario;

d) Zelar e manter o controle patrimonial da entidade:

¢} Outras atribuigoes que The forem confiadas

Art. 26 - Compete ao Secretario;

a) Secretanar e elaborar pautas ¢ atas de todas as rcunidces ¢ assembléias;

by Substituir o vice-presidente em suas auséncias ¢ impedimentos;

¢) Redigir as correspondéncias e atas das reunides da diretoria ¢ assinando-as
juntamente com o Presidente;



di Garantir a atualizagio do cadastro de todos os associados:
¢t Outras contribuigdes gue the forem confiadas,

Art. 27 - Compete ao Tesoureiro (a)

a} Responder pela Tesouraria, garantindo a contabilizagio e emmissio mensal pela
contabilidade dos balancetes mensais, cujas copias deverdo ser distribuidas aos
diretores ¢ todo o quadro social;

b} Conferie e garantir a confiabilidade das informagdes contabilizadas:

¢) Manter sob sua responsabilidade todos os haveres ¢ valores da entidade:

d) Emitr ¢ assinar, solidariamente com o presidente, todos o0s pagamentos lisicos
por meio de cheques e ou eletrénicos;

A 29 - A fungdo de diretor da Casa de Convivéncia Dom Luciano eXIge a presenga as
reunides ¢, a auséneia 03 (irés) reunides consecutivas, sem justificativa, perderd,
automaticamente, o mandato ¢ sera substituido por nomeagio do Presidente. “ad-
reterendum’™ da primeira Assembleia Geral que ocorrer

Art. 30 - O Conselho Fiscal ¢ o Orgio finalizador dos atos da diretoria, composto de 05
(trés) membros efetivos ¢ 03 (rés) suplentes. Eleitos juntamente com a dirctoria ¢
conselho fiscal para um mandato coincidente com o mandato da diretoria.

Art. 31 - Compete ao Consclho Fiscal:

l Cumprir e fazer cumprir o presente Fstatuto ¢ o regime intermno;
[ Fiscalizar todos os atos da diretoria:
HI. Opinar sobre os relatorios de desempenho financeiro e contabil ¢ sobre operagoes
patrimoniais realizadas;
V. Fiscalizar todo movimento financeiro da Entidade:
V. Fiscalizar a estrutura patrimonial da Entidade:
VI Analisar as prestagoes de conta da diretoria, dando o parecer ¢ encaminhando-o a
Assembleia Geral,;
VI Acompanhar as atividades da diretoria visando prevenir ou corrigir falhas ou
irregularidades.

Art. 32 — O Conselho Fiscal reunir-se-a ordinariamente a cada 06 (sets) meses ¢
extraordinariamente sempre que se fizer necessario, por convocagio de seus pares ou pelo
presente presidente da Casa de Convivéncia Dom Luciano.

A 33 - As auividades da Diretoria ¢ do Conselho Fiscal bem como de voluntarios (s¢]am
eles associados ou ndo), ndo serdo remuneradas, sendo-lhes vedado auferir qualquer
forma de receita ou provento em decorréncia de suas atividades nestes Cargos.

Art. 34 A entidade ndo distribuird lucros, resultados, dividendos. bonificagoes,
participagdes ou parcelas de seu patrimonio, sob nenhuma forma ou pretexto.
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Capitulo IV

(do Patrimonio)

Art 35 - Areceita da Casa de Convivéncia Dom Luciano necessaria 3 sua manutengio
sera constituida por

) Doagdes de qualquer natureza recebida:

) Produto liquido de eventos ¢ promogdes de beneficéncia:

) Rendas de emprego de capital ou patriménio que posso a ou venha POSSUIT;

) Subvengdes e auxilio que venha a receber do poder publico;

) Auxilio ou recurso provenientes de convénio que venha receber de entidades
privadas.

Art. 36 — A diretoria responde penal ¢ civilmente por todo e qualquer ato lesivo ao
patrimdnio fisico ¢ moral da Casa de Convivéncia Dom Luciano.

Art. 37 - Constitui patriménio da Casa de Convivéneia Dom Luciano:

a) Contribuigdes de seus associados:

by Subvengdes, doagdes ou auxilios de entidades pablicas e privadas;

¢} Doagodes e legados de pessoas fisicas ou juridicas, nacionais e estrangeiras;
d) Bens moveis ¢ imoveis, equipamentos ¢ material a serem adquiridos;

¢) Resultado de promogdes, festas ¢ eventos promovidas pela entidade

Paragrafo anico - A entidade aplica integralmente suas rendas, recursos ¢ eventual
resultado operacional na manutengao ¢ desenvolvimento de seus objetivos institucionais

¢ estatutarios ¢ em territorio nacional.,

Art. 38 - Em caso de dissolugdo da Fntidade, o eventual patrimonio liquido remanescente
sera destinado a pessoa juridica de igual natureza ¢ que preencha os requisitos da fei ¢
cujo objeto social seja preferencialmente o mesmo.

CAPITULO V
(Das eleigdes)

Art. 39 - As eleigdes da Diretoria ¢ do Conselho Fiscal serdo realizadas a cada 03 (trés)
anos por voto dircto ¢ secreto ou, por aclamacgio, no caso de uma Gnica chapa registrada.
em Assembleia Geral Extraordinaria. convocada para este fim, mediante Fdital enviado
aos associados por via postal ou outro meio de comunicagdo que possa ser comprovado.
¢ afixado no Quadro de Avisos na sede da entidade

Art. 40 - A dirctoria constituira em 60 dias antes das cleigdes, uma Comissdo Elcitoral
com no minimo 03 membros, que se encarregara de coordenar todo o processo eleitoral
¢ posse da diretoria da Casa de Convivéncia Dom Luciano.

Art 41 - As chapas para as eleigdes deverdo ser registradas junto a Comissiao Eleitoral
em até 30 dias antes das cleigdes.
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Art. 42 — Sera considerada vencedora a chapa que obtiver a maioria de volos do:
associados que assinaram o livro de presenga.

Art. 43 - No caso de empate sera considerada cleita a chapa cujo candidato a Presidente
tenha a maior idade, e, persistindo o empate. devera ser convocada

¢ realizada noy,
eleigiio n prazo de at¢ 30 dias
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CAPITULO VI
(Das disposigdes gerais ¢ transitorias)

Art. 44 - A Casa de Convivéncia Dom Luciano priorizard a prestagdo de servigo gratuilo
permanente ¢ sem qualquer discriminagio de clientela, nos projetos, programas,
beneficios e servigos de assisténcia social,

Art 45 - A Entidade observari os principios fundamentais de contabilidade ¢ das Nosmas
Brastleiras  de Contabilidade ¢ dari publicidade a0 relatorio de  Atividades

L5
demonstragoes financeiras, incluindo as certiddes negativas de débitos com a P

revidéncia
Social ¢ com o FGTS, colocando-os 4 disposigdo para exame de qualquer cidadio.

Art. 46 - O ndo cumprimento do presente Estatuto e do Regimento Interno pelo associado
sera considerado falta grave ¢ levard o associado a sofrer penalidade que poderi ser
adverténcia, suspensiio temporiria ¢ climinagao do quadro de socios da associacio.

Ar. 47 - Os casos omissos no presente Fstatuto serfio examinados, discutidos ¢
solucionados pela Dirctoria, “ad-referendum” da primeira Assembleia Geral que ocorrer
A48 - O presente Estatuto podera ser alterado, no todo ou em parte, em qualquer tempo,
sempre que a legislagdo o exigir, ou para atender os interesses da entidade, exigida a
presenga de, no minimo, 2\3 (dois tergos) dos associados reunidos em Assembleia Geral
Extraordindria, especialmente, convocada para este fim,

Paragrafo tnico - As alteragdes de que trata o artigo 49 somente serdio ap

rovadas pelo
volo da maioria absoluta dos presentes i Assembleia Ge

ral Extraordinaria.m,
Art. 49 - Revogadas as disposigdes em contrario, este Estatuto. aprovado pela Assembleia
Geral Extraordinaria realizada aos vinte dias do més de outubro do ano de 2021 ¢ntra em

vigor nesta data e devera ser encaminhada para registro no Cartorio competente no praso
de ate 30 dias.

Congonhas, 20 de outubro de 2021.
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Aos 20 (vinte) dias do més de outubro do ano de 2021 (dois mil e vinte € um), & rua Santa
Catarina, n® 118, bairro Cinquentendrio, na cidade de Congonhas, reuniram-se os associados
da Casa de Convivéncia Dom Luciano, CNPJ n°® 17.159.250/0001-71, em Assembleia Geral
Extraordinaria, especialmente convocada para aprecigdo e deliberacdo da proposta de
alteragéo de seu Estatuto social e eleigdo da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal para o
mandato 2021/ 2024, conforme edital afixado na sede da Associagdo e encaminhado por
WhatsApp a todos os associdos no dia 20 de setembro 2021. Exatamente as 18:30 horas, em
primeira chamadaa Presidente da Associag&o verificada a existéncia do quérum estatutario,
conforme lista de presenga, declarou aberta a Assembleia tendo sido eleita para presidi-la a
associada Daisy Cristina Clodomiro Oliveira que designou a associada Kelly Vilhena Matos
para secretaria-la. A seguir, a Senhora Presidente determinou a Senhora Secretaria que
procedesse a leitura d4 proposta de alteragdo do Estatuto, que, colocada em discusséo e
votagdo, foi aprovada por unanimidade, conforme Anexo. Em seguida a Presidente da
Assembleia passou ao segundo assunto do dia, a elei¢do da Diretoria e Conselho Fiscal para o
mandato de 12/11/2021 & 11/11/2024 e anunciou o registro de uma unica chapa assim
constituida: Diretoria: Presidente: Elisa Augusta Moreira de Souza e Silva ,brasileira, Solteira,
nascimento: 24/02/1977 Do lar, residente a rua Juca Cordeiro n°872, Tijucal CEP.: 36416-120
Cl: MG- 10.055.685 CPF: 041.937.446-98; Vice-Presidente: Aline Aparecida Lima Soares,
brasileira, solteira, balconista, CI: MG- 10.991.499 CPF: 053.188.466-02, nascida em
18/05/1980, residente a rua Moacir Frederico n°49, Tijucal CEP.: 36406.102; Secretaria:
Sénia Maria Silva Brandino, brasileira, casada, Auxiliar de servicos gerais, Cl: M 7.126.833
CPF: 005.133.646-41, nascida em 19/09/1968, residente a rua Juca Cordeiro n° 668, Tijucal
CEP.: 36416.120; Tesoureiro: Maria José doa Nascimento, brasileira, casada, artesa, nascida
em 03/08/1955 CPF: 640.603.666-87, Cl. MG-8.720.149, residente a rua Moacir Frederico
n°48, Tijucal CEP.: 36406.102; Conselho Fiscal: Titulares: Nadir dos Santos Queiroz,
brasileira, vilva, nascimento: 27/02/1957, aposentada, residente a Rua Luiz Roberto de Melo
n® 56, Cinquentenario,CEP: 36416-084 Cl: MG-2.347.052 CPF: 499.349.886-15; Terezinha
Francisca de Jesus, brasileira, solteira, aposentada, Cl M4.427.252, CPF 439.998.036-16;
nascida em 26/09/1957 residente a rua Jose Flaviano Ferreira n° 153 Cinquentenario CEP:
36416-080; Geuvania Aparecida Santos Ribeiro, brasileira, casada, do lar, CIMG-11.228.115
CPF:047.547 916-57, nascida em 08/12/1984, residente & rua Santa Catarina n® 120,
Cinquentenario, CEP: 3616086 e Suplentes: Marina Fonseca Silva, brasileira, casada, Do Lar,
Cl: MG- 8.332.286 CPF: 027.965.986-59, nascida em 25/02/1957, residente a rua Juca
Cordeiro n° 960, Tijucal CEP.: 36416-120; Aparecida Maria Policarpo Silva, brgsnewa,
casada, técnica em enfermagem, Cl; MG- 14.172.290 CPF. 658.205.686-72, nascida em
01/06/1966, residente & rua José Longuinho n°85, Cinquentenario, CEP: 36416-040;
Alessandra Cristina Martjues Cassiano, brasileira, casada, Do Lar , CI M 7.594.472, CPF:
057.855.446-10.nascida em 02/08/1971, residente 4 rua Jose Flaviano Ferreira n® 130
Cinquentenério, CEP: 36416-080. Ndo havendo qualquer impugnagéo, deu-se inicio a eleicéo
por aclamag&o, tendo sido proclamados eleitos e empossados os candidatos da chapa unica
registrada e, que conforme disposigdo estatutaria, entrardo em exercicio em 12/11/2021 para
mandato até 11/11/2024. Nada mais havendo a tratar, eu, Secretaria Ad-Hoc, lavrei a presente
ata que, apos ser lida e aprovada, vai por mim assinada, juntamente com a Senhora
Presidente da Assembleia e os mempros da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal, eleitos e
empossados. Secretaria Ad;Hoc. [i/iici D Livros rrpdés
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PLANO DE TRABALHO
1-DADOS CADASTRAIS
ORGAO/ENTIDADE: CNPJ:
MUNICIPIO DE CONGONHAS 16.752.446/0001-02
ENDERECO: PRACA PRESIDENTE KUBITSCHEK, N° 135 — CENTRO
| MUNICIPIO: UF: CEP:
Congonhas MG 36.415-000
NOME DO RESPONSAVEL: Cl: CPF:
CLAUDIO ANTONIO DE SOUZA M.1.652.882 314.756.986-15
CARGO:
Prefeito
2 - DADOS CADASTRAIS
ORGAO/ENTIDADE: CNPJ:
Casa de Convivéncia Dom Luciano 17.159.250/0001-71
ENDERECO: Rua Santa Catarina 118 Cinquentenario
MUNICiPI0:Congonhas ur: | CER: | TELEFONE:
MG | 36416086 131987752059
CONTA CORRENTE ESPECIFICA: | BANCO: AGENCIA: PRACA PAGAMENTO:
CEF Congonhas
NOME DO RESPONSAVEL:Elisa Augusta Moreira | CI:MG- CPF:041.937.446-98 7
de Souza e Silva 10.055.685 |
ENDERECO: Rua: Juca Cordeiro 872 Tijucal
CARGO:Presidente | TELEFONE: E-MAIL DA ENTIDADE OU DO RESPONSAVEL:
i (31)9 9113-2874 casadeconvivenciadomluciano@hotmail.com
|

"2 -DADOS CADASTRAIS - OUTRO PARTICIPE (atuagiio em rede)
| ORGAO/ENTIDADE: !

CNPJ:
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2
ENDERECO:
MUNICIPIO: ) MG CEP: 1 TELEFONE
; :
"'NOME DO RESPONSAVEL: CI:MG CPF:
' ENDERECO:
CARGO: TELEFONE: E-MAIL DA ENTIDADE OU DO RESPONSAVEL:
i

;"_3'- HISTORICO DA OSC

A Casa de Convivéncia Dom Luciano, instituicdo sem fins lucrativos de assisténcia social,
teve seu inicio a partir da iniciativa da fundadora, Maria José do Nascimento, Dona Nenem'
' preocupada com a exposi¢do de criangas na rua, durante o periodo de trabalho dos pais.
Dona Neném iniciou a oferta no contra turno escolar de oficinas de artesanato para criangas
de 6 a 13 anos com o apoio da capela Santa Terezinha, cedendo o espago.

A partir do apoio da Prefeitura de Congonhas, com a cessdo do espago, material e equipe, a
Instituicdo passou a atender um nimero maior de criangas e se constituiu formalmente
como instituicdo sem fins lucrativos iniciando um novo caminho de ampliagao e crescimento
dos atendimentos.

Hoje, a Casa de Convivéncia Dom Luciano, representa para a comunidade um espago
acolhedor e seguro, atendendo a uma média de 80 criancas e adolescentes das
comunidades dos bairros: Matriz, Praia, Dom Silvério, Tijucal e Cinquentenario, no Municipio
' de Congonhas, com a finalidade de estimular o potencial transformador das criangas e |
' adolescentes em situagéo de vulnerabilidade social do municipio. '
A Instituicdo executa o servico de convivéncia e fortalecimento de vinculos por meio da
varios projetos, ofertando oficinas e atividades como teatro, danga, aulas de informatica,
passeios ecologicos, apoio escolar, aulas de linguas estrangeiras, educacado ambiental,
oficinas de artesanato, educacéao social, lazer, oficinas psicopedagogicas.

|

' IDENTIFICACAO DA INSTITUICAO
Casa de Convivéncia Dom Luciano

CNPJ: 17.159.250/0001-71

Rua Santa Catarina 118, Cinquentenario, Congonhas/MG - CEP 36.415-000
Tel. (31) 9 8775-2059E-mail: casadeconvivenciadomluciano@hotmail.com
Representante Legal: Elisa Augusta Moreira de Souza e Silva

| REGULARIDADE LEGAL PARA FUNCIONAMENTO
' Inscricdo no CMAS n° 79/2012
" Inscricdo no CMDCA n° 63/2013

e
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Utilidade Publica Municipal:Lein® 3.296/2013
CEBAS n° 235874.0138180/2021 08/12/2021

MISSAO
Estimular o potencial transformador de criangas e adolescentes em situagao de
vulnerabilidade social do municipio de Congonhas.

VISAO
Ser o agente transformador da formagéo humana integral de criangas e adolescentes em

situagao de vulnerabilidade social do municipio de Congonhas.

, VALORES

‘ » Respeito

» Amor

» Solidariedade

ATIVIDADE: A instituicdo executa o SERVICO DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE
| VINCULOS PARA CRIANCAS E ADOLESCENTES, inserido na PROTE(;AO SOCIAL BASICA
conforme Resolucdo CNAS 109/2009 - Tipificagdo dos Servigos Socio Assistenciais e Lei
Orgénica da Assistencia Social- LOAS.

4 - DESCRICAO DO PROJETO / ATIVIDADE
TITULO DO PROJETO CATA-VENTO PERIODO DE EXECUCAO:

12 meses a partir da data de assinatura do termo

5 - IDENTIFICACAO DO OBJETO

Promogdo da formagéo integral de criangas e adolescentes entre 7 anos al7 anos ¢ 11 meses, em situagdo

de vulnerabilidade social, por meio de desenvolvimento de servigo de protegéo e fortalecimento de
E |

vinculos familiares, ndo matriculadas em escolas de periodo integral.

6 - LOCAL (ENDERECO) DE EXECUCAO DO PROJETO / ATIVIDADE E INFRAESTRUTURA |
DISPONIVEL, SE NECESSARIA
A Casa de Convivéncia Dom Luciano esta localizada na Comunidade Cinquentenario, na

cidade de Congonhas/MG, Rua Santa Catarina 118, em sede alugada (imovel residencial)
com 300m? de terreno, 150m? de area construida, com 02 andares, sendo um térreo € uma

cobertura. No imovel ha as seguintes salas e espagos:

01 (uma) Sala administrativa (escritério) equipada com 02 computadores;
01 (uma) Sala de informatica com 05 computadores; |
01 (uma) Sala de atividades equipada com televiséo, DVD, retroprojetor e capacidade para

15 pessoas;
G-
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01 (uma) Sala de oficinas equipada com quadro negro, carteiras, e armarios, com |

capacidade para 12 pessoas;

01 (um) Espago multiplo para realizagéo de atividades de planejamento e reunibes diversas;
01 (uma) Biblioteca, com acervo literario infantil, gibis, e livros escolares;

01 (um) Refeitério, em area livre, com capacidade para 25 pessoas;

01 (uma) Cozinha, |
01 (uma) Dispensa de materiais;

01 (Um) banheiro com acessibilidade

01 (uma) Sala de artesanato, corte e costura, equipada com 2 (duas) maquinas de costura;
01 (um) Almoxarifado, equipado com 01 (um) computador;

01 (um) banheiro;

Horta, Espaco coberto para realizagdo de oficinas e Cinemateca, com livros, DVDs e
retroprojetor.

As atividades podem ser executadas em parceria com outras entidades e com o poder
publico via parcerias com os CRAS e SEDAS para execugéao das oficinas e aulas de reforgo,
contando com equipe volante, para atuar em outros enderegos indicados pelos
equipamentos, contanto que possuam, em contrapartida, espago adequado para execugao
das aulas de reforco e computadores para as aulas de informatica.

7 - JUSTIFICATIVA PARA A EXECUCAO DO PROJETO / ATIVIDADE

De acordo com a legislacdo vigente e com o Plano Nacional de Prevencgéo e Erradicagao do
Trabalho Infantil e Protegao do Adolescente Trabalhador, o conceito de trabalho infantil €
atribuido a execucdo de atividades de sobrevivéncia e/ou econdmicas, com ou sem
finalidade de lucro, remuneradas ou nao, realizadas por criangas ou adolescentes em idade
inferior a 16 (dezesseis) anos — ressalvada a condi¢ao de aprendiz a partir dos 14 (quatorze)
anos — independentemente da sua condigdo ocupacional, cujas atividades sejam
compativeis com o seu desenvolvimento e cujos horarios e locais permitam a frequéncia
escolar.

De acordo com um novo relatério (ChildLabour: Global estimates 2020,
trendsandtheroadforward) da Organizagéo Internacional do Trabalho (OIT) e do Fundo das
Nacdes Unidas para a Infancia (UNICEF) o nimero de criangas e adolescentes em situagéo
de trabalho infantil chegou a 160 milhées em todo o mundo, tendo um aumento de 8,4
milhdes de meninas e meninos nos Ultimos quatro anos, de 2016 a 2020. Além deles, outros |
8.9 milhdes correm o risco de ingressar nessa situacdo até 2022 devido aos impactos da
Covid-19. Este relatorio foi divulgado as vésperas do Dia Mundial contra o Trabalho Infantil,
no qual alerta que o progresso para acabar com o trabalho infantil estagnou pela primeira
vez em 20 anos, revertendo a tendéncia de queda anterior que viu o trabalho infantil diminuir |

. em 94 milhdes entre 2000 e 2016.

O relatorio aponta para um aumento significativo no nimero de criangas de 5 a 11 anos em
situacao de trabalho infantil, que agora respondem por pouco mais da metade do numero
total global. Outro alerta € o nimero de criangas e adolescentes de 5 a 17 anos em
trabalhos perigosos (definido como trabalho que pode prejudicar sua salde, seguranga ou
moral) chegou a 79 milhées, um aumento de 6,5 milhdes de 2016 a 2020.

0=
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O relatério ainda adverte que, globalmente, mais 8,9 milhdes de criangas e adolescentes
correm o risco de ser empurrados para o trabalho infantil até o final de 2022 como resultado
da pandemia. Um modelo de simulagdo mostra que esse numero pode aumentar para 46
milhdes caso nao tenham acesso a uma cobertura critica de prote¢éo social.

A situacdo Brasileira ndo é diferente dos dados mundiais, o UNICEF realizou um
levantamento de dados sobre a situagdo de renda e trabalho com 52.744 familias
vulneraveis de diferentes regides de Sao Paulo, que receberam doagdes da organizagéo e
seus parceiros. Entre os dados levantados de abril a julho de 2020, o UNICEF identificou a
intensificagdo do trabalho infantil, com aumento de 26% entre as familias entrevistadas em
maio, comparadas as entrevistadas em julho.

Com vistas a reverter a tendéncia de aumento do trabalho infantil em nivel global, a OIT e o
UNICEF solicitam a protegéo social adequada para todos, incluindo beneficios universais
para criancas e adolescentes; aumento dos gastos com educagéo de qualidade e retorno de
todas as criancas e todos os adolescentes a escola — incluindo quem estava fora da escola
antes da pandemia de Covid-19; promogao de trabalho decente para adultos, para que as
familias nao tenham que recorrer as criangas e aos adolescentes para ajudar a gerar renda
familiar: o fim das normas prejudiciais de género e da discriminagdo que influenciam o
trabalho infantil: investimento em sistemas de protecao infantil, desenvolvimento agricola,
servicos publicos rurais, infra-estrutura e meios de subsisténcia.

Fazem-se, portanto, importantes os programas que podem tirar as criangas e 0s
adolescentes da forca de trabalho e leva-los de volta a escola, e em programas de protecao
social que podem ajudar as familias a evitar essa escolha em primeiro lugar.

8 - DIAGNOSTICO DA REALIDADE

No municipio de Congonhas foi realizado no ano de 2019 um Diagnoéstico a respeito do
Trabalho Infantil no qual pode ser extraido da andlise de toda a pesquisa, que cerca de
39,3% das criancas e adolescentes entrevistados estdo em situagéo irregular de trabalho, o
que representa em numeros populacionais um numero médio de 2.678 criancas e
adolescentes, cuja maior parte € da faixa etaria de 10 a 13 anos (45,4%), ja que o trabalho
nesta faixa etaria é tido como irregular pela legislagao vigente. Aprofundando a analise, em
8,9% podera haver a regularizagéo, e em 91,1% das situagbes mapeadas existe indicios de
serem caracterizados como trabalho infantil, j& que s&o realizados em circunstancias
proibidas pelas normas e legislagao vigente. Nos nimeros por regiao territorial, constata-se
que a regido com maior incidéncia de situagdes irregulares € a Leste, com 47, 9% de
penetragdo amostral.

A protecdao social inclusiva permite que as familias mantenham suas criangas e seus
adolescentes na escola, mesmo em casos de dificuldades econémicas. Choques econdmicos

" adicionais e fechamentos de escolas causados pela Covid-19 significam que as criangas e 0s

| adolescentes que ja estdo em situagdo de trabalho infantil podem estar trabalhando mais
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horas ou em piores condigdes, enquanto muitos mais podem ser forgados as piores formas de |

|

trabalho infantil devido a perda de emprego e renda entre familias vulneraveis.

9- PUBLICO-ALVO

Até 200 criangas e adolescentes por més, de 7 anos a 17 anos e 11 meses, ndo matriculados em escola

integral e suas familias.

| 10-FORMA DE EXECUCAO / METODOLOGIA DE TRABALHO

A identificagao/inscricdo do publico alvo sera realizada por meio das demandas acolhidas
pelas entidades inscritas no CMDCA, e por meio de parcerias com a SEDAS e os CRAS, em
que o projeto sera implementado (podera ser executado em mais de um local).

Serdo ministradas, no contraturno escolar, aulas de reforgo escolar para criangas e
adolescentes cadastrados em entidades regularmente inscritas no CMDCA de Congonhas,
por meio de duas aulas semanais para cada crianga cadastrada no projeto. Sera ainda
disponibilizado oferta de oficinas, no contraturno escolar, de Informatica.

O acompanhamento psicossocial sera oferecido para as criangas e adolescentes inscritos
no projeto e seus familiares, para acolhimento de demandas por uma equipe composta de
01 assistente social e 01 psicologo Social. Sera oferecido 0 acompanhamento das familias
por um profissional de servico social, para insergdo em programas do sistema de garantia
de direitos, cadastro das familias para recebimentos de Kits Higiene/Saude,
encaminhamentos das familias usuarias para os 6rgaos de garantia de direitos do municipio
(CREAS, SEDAS, Cad. Unico, CRAS, Beneficios eventuais, etc.). Em casos especificos, _
encaminhados pelas demais entidades, quando identificada demanda pela equipe técnica |
social, sera encaminhado para um psicologo clinico integrante do projeto, que podera
atender até 5 criangas por més.

11-ATIVIDADES A SEREM DESENVOLVIDAS E RESULTADOS A SEREM ALCANCADOS

OBJETIVO ATIVIDADE(S) RESULTADOS ESPERADOS
RESUMO
1-dpif’0m0Vft3f' a criangas € | Reforco escolar Facilitar o retorno das
adolescentes -
desenvolvimento cognitivo aulas presenciais de
por meio de atividades de criancas que estejam com
reforgo escolar dificuldade de acompanhar
0 conteldo escolar
2;Fortlalefiglmelnto de Oficinas de Informatica Diminuigdo da incidéncia
vinculos familiares e : -
comunitarios por meio de do anbalho infand| nas
oficinas de informatica regioes apontadas como
com criangas e de maior risco social no
adolescentes diagndstico de trabalho
infantil do municipio de
Congonhas.

n
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3. Acompanhamento
psicossocial de familias
em situagao de risco
Social, reducdo de risco
de evasdo escolar devido

ao traba

decorrente da situacao de
pobreza intensificada pela
pandemia de Covid 19

lho infantil

Acolhimento de demandas e
encaminhamentos para
demais servigos que
compoem a rede de
atengao do municipio por
parte do Psicologo e
assistente Social.

Aumento do acesso das familias |
aos beneficios socioassistenciais, |
de trabalho ¢ renda.

5 Acompanhamento de
demandas emocionais €
psicologicas, em razéo de
agravamento pela pandemia
de covid 19, de criangas
participantes do projeto.

inicial.

Acolhimento e
acompanhamento clinico

' Acolhimento de demandas

especificas que fogem do
acompanhamento
psicossocial,
acompanhamento das
criangas e adolescentes e
possibilitar reducao de
sofrimento por parte do
usuario do servico.

12-EQUIPETECNICA(especificarosprofissionaisenvolvidosnaexecugaodo projeto

/atividade) ) \
FUNCAO | korMACAO VINCULO | HORAS/SEMANAIS
NOME  OreTo | PROFISSIONAL (CLT/CONTRATO/MEL) | 1g ABALHADAS
A contratar| Coordenador 2° grau MEI 25
A contratar|  Assist. 2° grau MEI 25
‘administrativo
|A contratar| Assistente Superior NOTA FISCAL AVULSA 20
social
A contratar| Psicologa Superior NOTA FISCAL AVULSA 20
A contratar| Professor de Pedagogia ou MEI 25
Reforgo magisterio
Escolar
A contratar| Professor de Pedagogia ou MEI 25
Reforgo magisterio
Escolar
‘A contratar| Professor de Pedagogia ou MEI 25
! Reforgo magistério
Escolar
A contratar| Professor de Pedagogia ou MEI 25
Reforgo magistério
Escolar
‘A contratar| Professor de| Formag&o na area ME!I 25
informatica
A contratar| Psicologa Superior NOTA FISCAL AVULSA 6
clinica
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professor,5h diarias de apoio
pedagogico de auxilio nas

| atividades escolares e 0
redescobrir o prazer em estudar.
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13 - AVALIACAO DE RESULTADOS
OBJETIVOS / METAS(quantitativas e INDICADORES MEIOS DE
mensurdveis a serem atingidas) QUALITATIVOS E VERIFICACAQ
QUANTITATIVOS DE
RESULTADOS
1-Reforgo escolar: Numero de atividades Relatdrio de
Realizar/Oferecer, cada realizadas no periodo; atividades

desenvolvidas com a

lista de presenca das

atividades com data e
fotos

4-Informatica: Realizar
02atividades de informatica por
semana, com 01 hora de
duracdo cada periodo

Numero de oficinas de
informatica realizadas no
periodo;

Relatério de atividades
desenvolvidas com a
lista de presencga das
atividades com data e
fotos

5- Psicologa

Realizar 02 rodas de conversa
por semana, com 02 hora de
duragao cada periodo

Numero de atividades
desenvolvidas no periodo;

Relatorio de atividades
desenvolvidas com a
lista de presenca das
atividades com data e
fotos

6- Assistente social

1.Realizar 10 atendimentos as
familias e ou das criangas e
adolescentes para Rede Socio
assistencial conforme
necessidades detectadas;

2 Realizar, 02 reunides anuais,
| com as familias.

. 1.NUmero de atendimentos e

encaminhamentos para a
Rede no periodo.

2.Numero de reunides com as

familias realizados.

1. Relatdrio de
atendimentos.

2 .Ata da reuniao

14 - CONOGRAMA DE EXECUCAO (META ~ ETAPA OU FASE)

14. RESUMO GERAL

META
ETAPAFA
SE
DASMETASEETAPAS

DESCRICAO

DURACAO

r

INICIO

TERMINO
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Folha n° ,|g3}_ _
14.1 | Pessoal e encargos 08/2022 | 07/2023 R$238.500,00
14.3 | Servigos de terceiros (PFouP]) | 09/2022 | 06/2023 R$ 11.040,00

TOTALDOPROIJETO

R$249.540,00

14.1PESSOAL E ENCARGOS

14-PLANO DE APLICACKO DETALHADO DOS RECURSOS
MET | ETAP FUNCAO SITUACAO [ QUAN | SALARIO VALOR ANUAL
A A T BRUTO LIQUIDO
FASE
14.1.1 Coordenador MEI 12 R$ 2.600,00 | R$ 31.200,00
14.1.2 Assistente MEI 12 R$ 1.000,00 | R$ 12.000,00
administrativo
14.1.4 | Professor (Apoio MEI 11 R$2.000,00 | RS 22.000,00 f
escolar)
Professor (Apoio MEI 11 R$2.000,00 | RS 22.000,00
escolar)
Professor (Apoio MEI 11 R$2.000,00 | R$22.000,00
escolar)
Professor (Apoio MEI 11 R$2.000,00 | R$ 22.000,00
escolar)
|
14.1.7 MEI 11 RS 1.800,00 | RS 19.800,00 !
Instrutor de ‘
informatica
14.1.8 Assistente social NF 12 R$ 2.500,00 | R$ 30.000,00
14.1.9 | Psicologa Social NF 12 | R$2.500,00 | RS 30.000,00 ]
Psicologo Clinico NF 11 R$2.500,00 R$27.500,00
SUBTOTAL R$238.500,00 ]
14.2 MATERIAL DE CONSUMO
14-PLANQO DE APLICACAO DETALHADO DOS RECURSOS
| ETAPA DESCRICAO DETALHADA UNID. QUAN VALOR VALOR
FASE T UNITARIO | TOTAL




SEDAS

Folha n°_ﬂg22.__l it
|
= SUBTOTAL ,
= |
14.3 SERVICOS DE TERCEIROS (PESSOA FiSICA OU JURIDICA)
14-PLANO DE APLICACAO DETALHADO DOS RECURSOS
MET | ETA DESCRICAO DETALHADA UNID. | QUAN | VALOR VALOR
A PA i UNITARI TOTAL
FAS 0
E
[4.3.1 | Internet Més 12 R$ 120,00 R$ 1440,00
Contabilidade Més 12 R$ 800,00 | R$9.600,00
RS 11.040,00 |
15 - PLANO DE APLICACAO - CONCEDENTE
DOTACAO ORGAMENTARIA: VALOR INVESTIMENTO:
| R$249.540,00
15 - PLANO DE APLICACAO - PROPONENTE !
DOTACAO ORCAMENTARIA: VALOR INVESTIMENTO: =
16 - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO — CONCEDENTE
META/ETAPA | JAN 2023 FEV 2023 | MAR 2023 | ABR 2023 MAI 2023 JUN 2023
R$249.540,00
JUL 2023 AGO 2023 | SET 2023 | OUT 2023 | NOV 2023 | 25223

17 - DECLARACAO DO PROPONENTE

Congonhas, Agosto de 2022

Proponente:

dotagdo consignada no orgamento do municipio, na forma deste Plano de Trabalho.

Declaro, para fim de prova junto ao municipio de CONGONHAS, para os efeitos ¢ sob as penas da fet, que
inexiste qualquer débito em mora ou situagdo de inadimpléncia com o Tesouro Municipal ou qualquer orgdo ou

entidade da Administragdo Publica Municipal que impega a transferéncia de recursos financeiros oriundos de




SEVDAD
Folha n° 402>

oo . oA,
F,/ LO(’”“‘{ f/"_f'ﬁtm’?u F : &{Jx VAL |

Presidente da entidade

18 - PARECER TECNICO

| Parecer: () favoravel ( ) ndo favoravel

Texto do parecer:

Congonhas, / /

Técnico

19-APROVACAO DO CONTROLE INTERNO DA PREFEITURA DE CONGONHAS

O termo encontra guarida legal:

a) () Previsdo legal DEFERIDO () INDEFERIDO ()
b) () Previsdo orgamentaria

¢)( ) Recursos financeiros

d) () Compatibilidade com a LDO

e)( ) Compatibilidade com o PPA

Congonhas, / /

Controlador Geral

20 - APROVACAO PELO CONCEDENTE

19.1 — Comisso de Selegdo: ( ) Aprovado () Reprovado

Congonhas, / / Assinatura:

19.2 — Gestor: () Aprovado () Reprovado

Congonhas, / / Assinatura:

21 - APROVAGCAO PELO CONCEDENTE

(] DEFERIDO ] INDEFERIDO

-~



SEDAS |

Folha n° __)04

Congonhas,

/

Prefeito de Congonhas

~ N
N\ . .



PREFEITURA MUNICIPAL DE CONGONHAS
CIDADE DOS PROFETAS

ESTIMATIVA DO IMPACTO ORCAMENTARIO-FINANCEIRO

A despesa referente ao termo a ser firmado entre o Municipio e a Casa de Convivéncia
Dom Luciano, conforme processo administrativo n°. PMC/0010561/2022, sera contabilizada
em dotagdo or¢amentdria, cujo saldo serd suficiente para garantir o empenho de tais despesas
no exercicio de 2023, as quais estimamos um montante de aproximadamente R$ 249.540,00
(duzentos e quarenta e nove mil quinhentos e quarenta reais).

Estimamos também que a despesa comprometera o percentual de 0,05% (zero virgula
zero cinco por cento) da despesa fixada e 0,05% (zero virgula zero cinco por cento) da receita
prevista para o exercicio de 2023.

A referida despesa é objeto de dotagdo suficiente, prevista no programa de trabalho,
assim como atende a Lei de Diretrizes Orgamentarias/2023 e encontra-se adequada aos
parametros financeiros da administragdo; nao infringindo, portanto quaisquer disposi¢des da
legislagdo, especificamente ao que determina o art® 16 da Lei Complementar 101/2000.

Concluimos, portanto, que a entidade dispora de recursos or¢amentdrios e financeiros

suficientes para a realiza¢do desta despesa.

Prefeitura Municipal de Congonhas, ags quinze dias do més de dezembro de 2022.

-~

Antonio des da Silva
Secretario Municipal dé Planejamento e Gestdo

DECLARACAO DE COMPATIBILIDADE COM OS INSTRUMENTOS DE
PLANEJAMENTO

Declaro, para fins do cumprimento do Inciso II, do art. 16 da Lei Complementar
101/2000, que a despesa referente ao termo a ser firmado entre o Municipio ¢ a Casa de
Convivéncia Dom Luciano, conforme processo administrativo n®. PMC/0010561/2022, ¢é
compativel com a LDO (Lei de Diretrizes Orgamentarias) no que se refere as metas da
Administragio, assim como é compativel com o PPA (Plano Plurianual).

Declaro, ainda, com base na Estimativa do Impacto Or¢amentario-Financeiro que a
despesa tem a devida adequagdo para sua realizagdo.

Prefeitura Municipal de Congonhas, aos quinze dias do més de dezembro de 2022.

s 08 yae]
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LIBERTAD LAMARQUF GUERRA'SQ)
SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENV. E ASSISTENCIA SOCIAL

PRAGA PRESIDENTE KUBITSCHEK, 135 - CENTRO - CONGONHAS - MG - CEP 36416-000 - TEL.: (31) 3731.1300 - FAX: (31) 3731.1240 - www.congonhas.mg.gov.br



0”5'? CAMARA MUNICIPAL

Casa do Legislativo Vereador Enio da Gama

Projeto de Lei n° 004/2023

Matéria lida em Plenario — 12 Reunidao Extraordinaria.

Camara Municipal de Congonhas, aos 11 de janeiro de 2023.

4

Igor Jonas S6uza Costa
Presidente
Mesa Diretora

Camara Municipa! de Congonhas
Rua Dr. Pacifico Homem Junior, 82, Centro, Congonhas/MG — Telefone: (31) 3731-1840 — E-mail: camara@congonhas.mg.leg.br
www.congonhas.mg.leg.br




‘W’éj’ CAMARA MUNICIPAL

Casa do Legislativo Vereador Enio da Gama

REQUERIMENTO CMC/ 12023

Exmo.Sr.
IGOR JONAS SOUZA COSTA
Presidente da Mesa Diretora

Os Vgreadores que o presente subscrevem, em conformidade com o art. 160", do Regimento Interno’, ouvido o
plenario, requer a V.Exa. a aplicagdo do regime de tramitagdo de URGENCIA ESPECIAL aos Projetos de Leis n°s:

PL 9051_23 - Dispbe sobre a Revisdo Geral e Anual Da Remuneragao Dos Servidores Publicos Municipais Do Poder
Legislativo Municipal, Nos Termos Do Artigo 37, Inciso X Da Constituigdo Federal;

PL 006/23 - Altera a Lei Municipal n® 3.007/2010 e da outras providéncias;

PL 073/22 - Altera 0 Anexo V da Lei n.° 3.407, de 23 de Junho de 2014, que "Dispde sobre o Sistema Educacional do
Municipio de Congonhas e o novo Piano de Cargos e Carreiras do Magistério”

PL 082/22 - Institui Comiss8o Permanente de Avaliagdo de Bens Iméveis para fins de Imposto de Transmissdo de
Bens Imoveis - ITBI.

PL 001/23 - Altera a Ementa, o art. 1°, inciso |1l do art. 2° e o inciso lll do art. 5° da Lei n® 3.995, de 22 de abril de
2021, que menciona.

PL 002/23 - Dispde sobre a revisdo geral e anual da remuneragdo dos servidores publicos municipais do Poder
Executivo, Autarquia e Fundag&o Publica Municipal

PL 003/23 - Disp&e sobre o reajuste do “Cartéo Cesta Servidor"

PL 004/23 - Autoriza o Poder Executivo a firmar parceria com a Casa de Convivéncia Dom Luciano

PL 008/23 - Altera a Lei Municipal n° 4.047, de 21 de dezembro de 2021 (Lei do Plano Plurianual) que dispde sobre o
Plano Plurianual para o periodo de 2022 a 2025 e autoriza a abertura de crédito especial no orgamento para o

exercicio financeiro de 2023.

PL 008/23 - Autoriza o repasse de verba para as Entidades sem Fins Lucrativos - Blocos,Carnavalesco e Escola de
Samba

Camara Municipal dg Congonhas, 11 de janeiro de 2023.

Vereadores:

' Art. 160 — A concess&o de urgéncia especial dependera de assentimento do plenario, mediante provocagao por
escrito da Mesa ou comissdo quando autora de proposigdo em assunto de sua competéncia privativa ou
especialidade, ou ainda proposta da maioria absoluta dos membros da Camara.

§ 1° - O Plenario somente concedera a urgéncia especial quando a proposig&o por seus objetivos, exigir
apreciag&o pronta, sem o que perdera a oportunidade ou a eficacia.

§ 2° - Concedida a urgéncia especial para o projeto sem parecer, sera feito o levantamento da sessdo, para
gue se pronunciem as comissdes competentes em conjunto, imediatamente, apos o gue 0 projeto sera colocado na
Ordem do Dia da Propria sesséao.

§ 3° - Caso ndo seja possivel obter-se de imediato o parecer conjunto das comissoes competentes, o projeto

passara a tramitar no regime de urgéncia simples. CAMARA MUNICIPAL DE CONGONTAS
APROV-}DO POR term M Sttt ©

Camara Municipal de Congonhas EM /L DE v}’;"‘“"' DE 202_11_
Rua Dr. Pacifico Homem Junior, 82, Centro, Congonhas/MG ~ Telefone: (31) 3731-1840 — E-mail: camara@congonhas.meg.leg.br

www.congonhas.mg.leg.br PRESIDENTE



&/’{_“}’ CAMARA MUNICIPAL

Casa do Legislativo Vereador Enio da Gama

Camara Municipal de Congonhas, 11 de janeiro de 2023.

Comissao de Legislagao, Justi¢ca e Redacgao Final.
Comissao de Tributacao, Finangas e Orgamento
Comissao de Saude e Assisténcia Social

Projeto de Lei n° 004/2023 — Autoriza o Poder Executivo a firmar parceria com a Casa de

Convivéncia Dom Luciano.

Versa o projeto autorizar o Poder Executivo a firmar parceria com a Casa de

Convivéncia Dom Luciano.

RELATORIO

A proposta é de iniciativa do Executivo.

O projeto & legal, ndao apresentando nenhum aspecto de ilegalidade e

inconstitucionalidade.

Somos favoraveis a aprovagao do projeto.

Hemerson Ronan - Presidente

Weliton Luiz — Vice-Presidente

Eduardo Ladislau

Edonias Almeida

José Bernardes

Gerson Daniel

Averaldo Pereira

Lucas Santos

Roberto Kleiton

CMClasc

Cimara Municipal de Congonhas

Rua Dr. Pacifico Homem Junior, 82, Centro, Congonhas/MG — Telefone: (31) 3731-1840 — E-mail: camara@congonhas.mg.leg.br

www. congonhas.mg leg.br




0”{7 CAMARA MUNICIPAL

Casa do Legislativo Vereador Enio da Gama

Projeto de Lei n° 004/2023

Aprovado em UNICA discussao e votagéo por 11 votos favoraveis - 12 R.E.
-11/01/2023.

Camara Municipal de Congonhas, aos 11 de janeiro de 2023.

/

g

IGOR JONAS SOUZA COSTA
Presidente — Mesa Diretora

Camara Municipal de Congonhas
Rua Dr. Pacifico Homem Jdnior, 82, Centro, Congonhas/MG — Telefone: (31) 3731-1840 — E-mail: camara@congonhas.mg.leg.br
www.congonhas.mg.leg.br




&/’{j’ CAMARA MUNICIPAL

Casa do Legislativo Vereador Enio da Gama

Camara Municipal de Congonhas, 44 de Yo oaS—- de 2023.

Comissiao de Legislagdo, Justica e Redagao Final.

Projeto de Lei n° 004/2023 - Autoriza o Poder Executivo a firmar parceria
com a Casa de Convivéncia Dom Luciano.

REDACAO FINAL

O Projeto de Lei em analise, de autoria do Executivo, apds ter sido aprovado
conclusivamente em Plenario, retorna a esta comissao para elaboragdo da redagao final.

Ap6s anadlise do projeto, verificamos que seu texto esta de acordo com a técnica
legislativa, conforme determina o Regimento Interno desta Casa.

Este é o nosso relatorio.

Hemerson - Presidente

U\\%U:@

Weliton Luiz— Vice-Presidente @

Eduardo Ladislau CAN

Edonias 1 %

José Bernardes

Gerson -

/1
Averaldo A

Lucas Santos
i4

CMCl/asc

Cimara Municipal de Congonhas
Rua Dr. Pacifico Homem Janior, 82, Centro, Congonhas/MG - Telefone: (31) 3731-1840 — E-mail camara(@congonhas.mg.leg br
www. congonhas.mg leg br



9/’{7’ CAMARA MUNICIPAL
Casa do Legislativo Vereador Enio da Gama

COPIA
Oficio n° 006/2023/Secretaria

Congonhas, 12 de janeiro de 2023.

Exmo. Sr.
Claudio Antdénio de Souza
Prefeito Municipal

Assunto: Encaminhamento.

Senhor Prefeito,

Encaminhamos Projetos de Leis aprovado pela Camara Municipal de

Congonhas:

PROJETO DE LEI N° AUTOR PROPOSICAO DE LEI N°
073/2022 Executivo 003/2023
082/2022 Executivo 004 /2023
001/2023 Executivo 005/2023
002/2023 Executivo 006/2023
003/2023 Executivo 007/2023
004/2023 Executivo 008/2023
008/2023 Executivo 009/2023 |
009/2023 Executivo 010/2023 |

Atenciosamente.
4
IGOR JONAS SOUZA COSTA
Presidente da Mesa Diretora
Camara Municipal de Congonhas
CMC/asc

Cimara Municipal de Congonhas
Rua Dr. Pacifico Homem Junior, 82, Centro, Congonhas/MG - Telefone: (31) 3731-1840 - E-mail: camara@congonhas.mg.leg.br
www.congonhas.mg.leg.br



0/’{3’ CAMARA MUNICIPAL

Casa do Legislativo Vereador Enio da Gama

PROPOSICAO DE LEI N° 008/2023

AUTORIZA O PODER EXECUTIVO A FIRMAR PARCERIA
COM A CASA DE CONVIVENCIA DOM LUCIANO

A Camara Municipal de Congonhas, Estado de Minas Gerais, aprovou e
eu, Prefeito sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° Fica o Poder Executivo autorizado, no exercicio 2023, a firmar
parceria com a Casa de Convivéncia Dom Luciano, inscrita no CNPJ n.°
17.159.250/0001-71, conforme a seguinte especificagao:

ENTIDADE FINALIDADE VALOR TOTAL

Projeto Cata-vento — visa a promocao da
formacao integral de criancas e adolescentes
entre 7 a 17 anos e 11 meses em situacao de
vulnerabilidade social, por meio de
desenvolvimento de servico de protecao e
fortalecimento de vinculos familiares, nao
matriculadas em escolas de periodo integral.

Até
Casa de Convivéncia R$ 249.540,00

Dom Luciano

Art. 2° A forma de transferéncia do recurso publico sera definida
conforme Termo de Colaboracéo e respectivo plano de trabalho, nos termos do inciso
Il do art. 31 da Lein.® 13.019/2014.

Art. 3° A instituicdo somente tera direito ao beneficio desta lei, se as
condicdes de funcionamento forem julgadas satisfatorias, a critério da Administracao
Municipal.

Art. 4° A entidade beneficiada com recursos publicos estabelecidos nesta
lei submeter-se-a a fiscalizacdo do Poder Executivo Municipal, através do envio de
prestacao de contas ao 6rgao competente.

Art. 5° Os recursos autorizados nesta Lei somente serdo repassados a
entidade beneficiada de acordo com a disponibilidade financeira do Municipio.

Art. 6° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Camara Municipal de Congonhas, 12 de janeiro de 2023.

9

Igor Jonas Souza Costa
Presidente da Mesa Diretora

Cimara Municipal de Congonhas
Rua Dr. Pacifico Homem Jinior, 82, Centro, Congonhas/MG - Telefone: (31) 3731-1840 - E-mail: camara@congonhas. mg.leg.br
www. congonhas.mg.leg.br



PREFEITURA MUNICIPAL DE CONGONHAS
CIDADE DOS PROFETAS

LEIN.°4.153, DE 12 DE JANEIRO 2023.

Autoriza o Poder Executivo a firmar parceria
com a Casa de Convivéncia Dom Luciano.

A Céamara Municipal de Congonhas, Estado de Minas Gerais, aprovou e eu,
Prefeito sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° Fica o Poder Executivo autorizado, no exercicio 2023, a firmar parceria
com a Casa de Convivéncia Dom Luciano, inscrita no CNPJ n.° 17.159.250/0001-71, conforme a
seguinte especificagéo:

ENTIDADE FINALIDADE VALOR TOTAL

Projeto Cata-vento — visa a promo¢do da
formagdo integral de criangas e adolescentes
entre 7 a 17 anos e 11 meses em situagio de
vulnerabilidade  social, por meio de
desenvolvimento de servigo de protegdo e
fortalecimento de vinculos familiares, ndo
matriculadas em escolas de periodo integral.

Até

Casa de Convivéncia Dom R$ 249.540,00

Luciano

Art. 2° A forma de transferéncia do recurso publico serd definida conforme
Termo de Colaboragéo e respectivo plano de trabalho, nos termos do inciso II do art. 31 da Lei

n.° 13.019/2014.

Art. 3° A instituicio somente tera direito ao beneficio desta lei, se as condigdes de
funcionamento forem julgadas satisfatorias, a critério da Administragdo Municipal.

Art. 4° A entidade beneficiada com recursos publicos estabelecidos nesta lei
submeter-se-4 a fiscalizagdo do Poder Executivo Municipal, através do envio de prestagdo de

contas ao Orgdo competente.

Art. 5° Os recursos autorizados nesta Lei somente serdo repassados a entidade
beneficiada de acordo com a disponibilidade financeira do Municipio.

Art. 6° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.
Congonhas, 12 de janeiro de 2023.

Vo it

N Prefeito de Congonha

PRACA PRESIDENTE KUBITSCHEK, 135 - CENTRO - CONGONHAS - MG - CEP 36415-000 - TEL.: (31) 3731.1300 - FAX: (311 3731.1240 - www.connonhas.ma.qov.br



'ESTADO DE MINAS GERAIS
~ MUNICIPIO DE CONGONHAS

LEI N.” 4,152, DE 12 DE JANEIRO 2023

Institui Comissdo Permanente de Avaliagdo de Bens Iméveis para fins de Imposto de Transmissdo de Bens Imoveis — ITBL

A CAMARA MUNICIPAL DE CONGONHAS, Estado de Minas Gerais, aprovou e eu, Prefeito sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art.1° Fica instituida a Comissdio Permanente de Avaliagio de Bens Iméveis, que terd por objetivo avaliar, mediante procedimentos fixados nesta Lei, o
valor de iméveis para fins de ITBL

Art.2° A comissdo serd composta por 05 (cinco) servidores efetivos, todos com formagdo e/ou qualificagdo técnica compativeis com as atribuigdes a
serem desempenhadas, constituindo-se de:

1-01 (um) Engenheiro Civil ou Arquiteto e Urbanista, que presidird a Comissio;

I1- 01 (um) Técnico em Edificagdes;

111 - 01 (um) servidor da Area de Tributagio;

IV — 01 (um) servidor da Area de Fiscalizagdo de Obras e Posturas; e

V =01 (um) servidor que ficara responséavel por confeccionar os Laudos Técnicos e registrar formalmente as reunides.

Art. 3° Os membros da Comissdo Permanente de Avaliagdo de Bens Imoveis para fins de ITBI receberio, mensalmente, a titulo de vantagem pecunidria,
a importdncia correspondente ao menor piso salarial do municipio.

Art. 4° Ato normativo regulamentador disciplinara os formularios de requerimentos e demais expedientes inerentes 4 aferigdo do valor de bem imdvel
para fins de ITBI e aplicagdo desta lei.

Paragrafo unico. Serdo garantidos o contraditério e a ampla defesa ao contribuinte, que podera discordar de laudo da Comissdo de Avaliagdo, mediante
apresentagio de impugnagdo, recurso e documentos que entender pertinentes, nos prazos e formas previstas em ato regulamentador proprio.

Art. 6° No procedimento de avaliagdo de bens imoveis para fins de ITBI serdo considerados os seguintes critérios ¢ fontes de referéncia:

I — o prego praticado pelo mercado imobilidrio, mediante pesquisas em imobilidrias, cartorio de registro de imoveis, avaliadores e demais profissionais
idoneos;

Il — as normas técnicas de avaliagdo previstas pela Associagio Brasileira de Normas Técnicas — ABNT, pelo Conselho Regional de Engenharia ¢
Agronomia — CREA e/ou Conselho de Arquitetura e Urbanismo do Brasil - CAU/BR;

111 - a localizagdo do imdvel e o estado de conservagdo de suas edificagdes e benfeitorias; e

IV — a finalidade e respectiva dimensdo da atividade a ser desempenhada no local, se for o caso.

Art.7° Sio atribuigdes da Comissdo Permanente de Avaliagio de Bens Imoveis para fins de Imposto de Transmissdo de Bens Iméveis — ITBI:

I— Avaliar, através de processo administrativo, os imdveis, objeto da transmissdo, exclusivamente para fins tributdrios; e

11 — Elaborar Laudo de avaliagio detalhado e conclusivo do imével com dados suficientes e inequivocos acerca do valor real do bem.

Paragrafo {nico. No laudo de avaliagio, além do valor, deverido constar detalhadamente as condigdes e caracteristicas do imovel.

Art. 8° A Comisséo Permanente de Avaliagdo de Bens Imoveis para fins de Imposto de Transmissdo de Bens Imoveis — [TBI serd nomeada pelo Prefeito
Municipal, por meio de Portaria, observados os critérios de conveniéncia e oportunidade, bem como os requisitos do art. 2° desta lei, quando das nomeagdes e
respectivas substituigdes.

Art.9° Esta Lei entra em vigor na data da sua publicagdo.

Congonhas, 12 de janeiro de 2023,

CLAUDIO ANTONIO DE SOUZA
Prefeito de Congonhas

~ ESTADO DE MINAS GERAIS
____MUNICIPIO DE CONGONHAS

LEI N.° 4.153, DE 12 DE JANEIRO 2023

Autoriza o Poder Executivo a firmar parceria com a Casa de Convivéncia Dom Luciano.

A Camara Municipal de Congonhas, Estado de Minas Gerais, aprovou ¢ cu, Prefeito sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° Fica o Poder Executivo autorizado, no exercicio 2023, a firmar parceria com a Casa de Convivéncia Dom Luciano, inscrita no CNPJ n.”
17.159.250/0001-71, conforme a seguinte especificagio:

ENTIDADE FINALIDADE VALOR TOTAL

Projeto Cata-vento — visa a promogdo da formagdo integral de criangas e

adolescentes entre 7 a 17 anos e 11 meses em situagdo de vulnerabilidade

Casa de Convivéncia Dom Luciano social, por meio de desenvolvimento de servigo de protegio e

fortalecimento de vinculos familiares, ndo matriculadas em escolas de
periodo integral.

Até
RS 249.540,00

Art. 2° A forma de transferéncia do recurso piiblico sera definida conforme Termo de Colaboragio e respectivo plano de trabalho, nos termos do inciso I
doart. 31 da Lei n.° 13.019/2014.

Art. 3° A instituigio somente terd direito ao beneficio desta lei, se as condigdes de funcionamento forem julgadas satisfatorias, a critério da
Administragdo Municipal.

Art. 4° A entidade beneficiada com recursos publicos estabelecidos nesta lei submeter-se-a a fiscalizagio do Poder Exccutivo Municipal, através do envio
de prestagdo de contas ao orgdo competente.

Art. 5° Os recursos autorizados nesta Lei somente serdo repassados & entidade beneficiada de acordo com a disponibilidade financeira do Municipio.

www.congonhas.mg.gov.br 6



Congonhas - MG

Congonhas, 12 de Janeiro de 2023 — Didrio Oficial Eletronico, criado pela Lei municipal N° 2.900/2009 — ANO 13 | N° 3106

Art. 6° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio.
Congonhas, 12 de janeiro de 2023.

CLAUDIO ANTONIO DE SOUZA
Prefeito de Congonhas

'ESTADO DE MINAS GERAIS
" MUNICIPIO DE CONGONHA

LEI N.” 4.154, DE 12 DE JANEIRO 2023

Altera a Lei Municipal n® 4047, de 21 de dezembro de 2021 (Lei do Plano Plurianual) que dispde sobre o Plano Plurianual para o periodo de 2022 a 2025
¢ autoriza a abertura de crédito especial no orgamento para o exercicio financeiro de 2023.

A Camara Municipal de Congonhas, Estado de Minas Gerais, aprovou ¢ cu, Prefeito Municipal, sanciono ¢ promulgo a seguinte lei:

Art. 1° Fica autorizada a inclusdo da Atividade: 0.044 — Apoio aos Blocos Camavalescos/ Escola de Samba para o periodo de 2022-2025, a qual serd

“— vinculada ao programa 0023 — Incentivo Produgdes/Manifestagdes Culturais.

Art. 2° Fica autorizada a inclusdo da Atividade que trata o artigo 1° desta Lei no Anexo de Metas e Prioridades da Lei de Diretrizes Or¢amentérias para
2023.

Art. 3° Fica o Poder Executivo autorizado a abrir crédito especial no orgamento vigente, no valor de R$ 570.000,00 (quinhentos e setenta mil reais) na
seguinte classificagdo orgamentaria:

Especificagoes Valor (RS$)

Orgao: 07 — Secretaria Mun Cult,Esporte, Lazer, Eventos, Turismo

Unidade: 02 — Cultura e Turismo

Fungéo: 13 — Cultura

Subfungdo: 392 — Difusdo Cultural

Programa: 0023 — Incentivo Produgdes/Manifestagdes Culturais

0.044 — Apoio aos Blocos Camavalescos/ Escola de Samba

Natureza da Despesa: 3.3.50.41 — Contribuigdes 570.000,00

Art. 4° Os recursos necessirios a abertura do crédito especial de que trata o art, 3" desta Lei serdio os decorrentes da anulagéo de recursos provenientes
conforme prescreve o art. 43 Lei n® 4.320/1964.

Especificagdes Valor (R$)

Orgio: 07 — Secretaria Mun Cult,Esporte, Lazer, Eventos, Turismo

Unidade: 02 — Cultura e Turismo

Fungdo: 13 — Cultura

Subfungdo: 392 - Difusdo Cultural

Programa: 0023 — Incentivo Produ¢des/Manifestagdes Culturais

2.243 — Apoio ao Carnaval de Congonhas

Natureza da Despesa: 3.3.90.39 — Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica 570.000,00

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.
Congonhas, 12 de janeiro de 2023,

CLAUDIO ANTONIO DE SOUZA
Prefeito de Congonhas

ESTADO DE MINAS GERAIS
MUNlcipro DE CONGONHAS

LEI N.” 4,155, DE 12 DE JANEIRO 2023

AUTORIZA O REPASSE DE VERBA PARA AS ENTIDADES SEM FINS LUCRATIVOS- BLOCOS CARNAVALESCO E ESCOLA DE SAMBA.
A Camara Municipal de Congonhas, Estado de Minas Gerais, aprovou e eu, Prefeito Municipal, sanciono e promulgo a seguinte lei:
Art. 1° Fica o municipio de Congonhas/ MG, 6rgio da Administracdo Direta do Poder Executivo Municipal, autorizado repassar a importincia de
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Casa do Legislativo Vereador Enio da Gama

Projeto de Lei n° 004/2023

Matéria encaminhada ao Arquivo. Tramite finalizado.

Céamara Municipal de Congonhas, aos 20 de janeiro de 2023.

SECRETARIA DO'LEGISEATIVO
Camara Muniﬁiyﬂl de Congonhas

Camara Municipal de Congonhas
Rua Dr. Pacifico Homem Junior, 82, Centro, Congonhas/MG — Telefone: (31) 3731-1840 — E-mail: camara@congonhas.mg.leg.br
www.congonhas.mg.leg.br



