
PREFEITURA MUNICIPAL DE CONGONHAS
CIDADE DOS PROFETAS

Ofício 09/2023/PMC/SEPLAG/DCONV
Congonhas, 23 de Janeiro 2023

A Câmara Municipal de Congonhas,

Encaminhamos em anexo, cópia do Terceiro Termo Aditivo ao Termo de

Colaboração No 0212021, que entre si Celebram o Município de Congonhas e

o Desenvolvimento Social e a Construção da Cidadania - CET, para ciência e

controle.

Congonhas, 23 de Janeiro 2023

Paola R Oliveira
e Prestação de Contas

anejamento e Gestão

Diretora de Co

Secretaria de

Câmara Munrcipal do Congonha6
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PREFEITURA MUNICIPÀL DE CONGONHAS

CIOADE DOS PROFETAS

TERCEIRO TERMO ADITIVO AO TERMO DE

coLABORAçÃo N' O2l2021, quE ENTRE Sl CELEBRAM O

MUNICíPIO DE CONGONHAS E A IUNDAçÃO CSN PARA O

DESENVOLVIMENTO SOCIAL E A CONSTRUçÃO DA

CIDADANIA. CET.

Processo Ad mi nistrativo fie' 60421 2O2t

oMUNlcÍPloDEcoNGoNHAs,inscritonoCNPJsobong.16.T52.446/0001-02,comsedenaPraça

Presidente Kubitschek, 135' Centro' Congonhas/MG' denominado coNcEDENTE' neste ato

representadoporseuPrefeito,CláudioAntôniodeSouza,portadordoRGne.M-1.652.882edocPF

ns314.756.986.15epeloSecretárioMunicipaldeEducação,RodrigoSi|vaMendes,portadordoRG

MG- 15978193 e CPt 095 913' 256-22 e a Fundação CSN para o Desenvolvimento Social e a

ConstruçãodaCidadania,inscÍitanoCNPJne'19'690'999/0002-57'comsedenaRuaDÔmPedrol'

35,Centro,Congonhas/MG,nesteatorepresentadaporseuDiretor'WellingtonMãrtinsRibeiroda

Silva,portadordoRGM6020598'iádenominadanotermooriginalcomoPROPONENTE'resolvem

celebraropresenteTermoAditivo'comfundamentonaLeiFederalns13'019'de3ldejulhode

2014,alteradapelaLeine.13.204,de14dedezembrode2015edisposiçõesdoDecretoMunicip.al

n96.731,de16deoutubrode2018,medianteascláusulasecondiçõesemseguidadescritas.

CúUSULA PRIMEIRA- DO OBJETO

o prêsente Termo Aditivo tem como objeto a readequação do seu Plano de Trabalho e a

prorrogação da vigência'

CúUSUtA SEGUNDA - DA VIGÊNCIA

O Termo de Colaboração Ne 02/2021' passa a vigorar ate a deta de 31 de junho de 2023'

CúUSULATERCEIRA. DA RATIFICAçÃO E PUBLICAçÃO

3.1 Ratificam-se todas as demais cláusulas não modiÍicadas pelo presente Termo Aditi

município, de acordp com o disposto no

que t
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3.2 0 coN

PREFEITURA MUNICIPAL DE CONGONHAS

CIDADE DOS PROFETAS

.EDENTE e a pRopoNENTE obrigam-se a dar publicidade a este termo' nos termos do

disposto na Lei 13'019/2014 e alteração'

CúUSULA qUARÍA - DO FORO

As partes elegem o foro da Comarca de Congonhas' Estado de Minas Gerais' para esclarecer as

dúvidas de interpretação que n'ão possam ser resolvidas administrativamente'

E,porestaremcienteseacordadascomascondiçõesecláusulasestabelecidas'aspartesfirmamo'

presente instrumento em 2 (duas) vias de i8ual teor e forma'

o o

Prefeit de Congon AS

Men

flo . de Educação

Wellin ro da Silva

Diretor da Fundação CSN Para o Desenvolvimento Social e a

S

Construção da Cidadania
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s: DrAcNilsrtcó nl nreunenp CET / SI]VIED

Diante da complexidade da dinámica do mercado de trabalho, aliada à crescente demanda de profissionais

capacitados no município de Congonhas, bem como a baixa qualidade nos serviços prestados, salienta-se a

importância de ações destinadas à preparação do iovem estudante para o trabalho e melhorias de suas condições

de vida. Além da conclusão dos estudos com certificação e qualificação profissional, valorização do conhecimento,

Inovação, excelênqia e introdução no mercado de trabalho.

9.- PÚBLICO ALVO SEIVIED

O Projeto de Qualificação Profissional em Eletricista lndustrial, Soldagem com eletrodo revêstido,
Auxiliar administrativo, Montador de andaime, Operador de equipamento de beneficiamento de minério,

fôi elaborado para atender prioritariamente jovens com situação de vulnerabilidade social, na faixa etária
preferencialmente de 17 anos e seis meses a 24 anos, que estejam cursando ou que tenham acabado de

concluir o ensino médio.

Em comum acordo entre as partes conveniadas, para os cursos de Eletricista lndustrial, Auxiliar administrativo,
poderá atender jovens a partir de 15 anos que estejam preferencialmente em situação de vulnerabilidade social,

tendo em vista que as atividades práticas não trazem risco à integridade física destes jovens durante a execução

dos cursos elencados.

O/METODOLOGIÂ DE TRABALHO CET

A Qualificação Profissional terá duração máxima de 2 meses aproximadamente, de 2e a 6e feira, contando com

4 horas (04 aulas) por turno, acrescidas de 15 minutos de intervalo diários, nos quais serão distribuídos os

módulos que incluem atividades teóricas e práticas em alBuns cursos quê demandam. Os cursos estão

estruturados em módulos articulados, com terminalidade profissional correspondente às qualificações

profissionais, totalizando 160 horas/aula.

t. As avaliações da aprendizagem serão realÍzadas ao longo do curso, conforme metodologid definida,
enfatizando o desempenho alcançado pelo aluno.
Serão utilizados, entrê outros, os seguintes instrumentos:

o Prova escrita;
o Trabalhos individuais ou em grupo; .

. Atividades práticas.

Para efeito de aprovação por aproveitâmento, será exiglda a média 6,0 (seis) em cada disciplina.

ll. Caso os alunos não alcancem os intentos de aprendizagem, haverá processo de recuperação no:

moldesdopropostonoregimentointernodocET:
. A recuperação se fará paralelamente ao desenvolvimento do curso

. O aluno que não obtiver média 6,0(seis), após a avaliação específica de recuper:ação, faré

outre prova ao final do curso sob a forma de estudos autônomos com média 6,0 (seis).

III. O aluno deverá frequentar no mínimo 75% da carga horária total, conforme o estabelecldo pela Le

no.9.394, de 20 de dezembro de 1996 (Lêi de Diretrizes e Bases da Educação nacional - LDBEN) (

suas íe ulamenta es.

I1 - ATIVIDADES A SEREM DESENVOLVIDAS E RESULTADOS A SEREM ALCAN DOS
RESULTADOS ESPERADOS

Eletricista lndustrial:
. Realizar montagem (

instalação ' dr

equipamentos I

com industriais
nejamentrco

e e

c

e

rr Ge.á do ltunbiplo
2ü1r.4190 (D

10 - FORMA DE EXECU

ATIVIDADE(S) RESUMOOBJETIVO

projetos,
rme pl

ma

Aprendizagem efetiva, destacando-se:

Fundamentação dos

conhecimentos básicos relativos

ao curso;

Aulas presenciais;

Ênfase nos conteúdos práticos;

Ensino contextualizado;
Recuperação pa ralela;

ll. ]L Ava lia ção contínua;

O Projeto de Qualificação
Profissional em, Eletricista

lndustrial, Soldagem com

eletrodo revestido, Auxiliâ r

administrativo, montador de

andaime, operador de

eq uipamento de

beneficiamento de minério visa

Contíolador Ger

orm
rdr



propicia r formação, habilidades
e competências para o trabalho.

. Desenvolvimento de espírito de

e q uipe.
As aulas serão ministradas adotando-se
as seguintes estratégias:

. Aula expositiva ou dialogada;

. Trabalho em grupo;
o Dinâmica interativa;
o Estudos dirigidos;
. Debates;
. Aulas práticas;
. Metodologia ativa.

e nto de

nhe
rocesS0

e equi

4

procedimentos técnicos
de qualidade. .

Auxiliar administrativo:
. Dar suporte na gestão

das empresas, auxiliar,
principalmente, gestores
de finanças, de lqgÍstica,
de pessoal e da área
operacional, na

realização de atividades
de controle e emissão de

documentos. Atuar como
secretário; fazer
lançamento de notas
fiscais, registros de
passivos, auxílio nas

tarefas de faturamento, e

apoio na emissão da
folha de pagamento,

controle de ponto,
gerenciamento de férias,
entrega de vâles e outros
documentos.

Soldagem com . eletrodo
revestido:

. Soldar materia is por
meio de processo dê
eletrodo - revestldo
atendêndo à

regulamêntação técnica.
. Fazer repãros. em peças

com desgastes
prematuros de

fabricação de peças para
processo de serralheria.

Montador de andaime:
. Atuar na montagem de

andaimes, desde a base

até ao topo.
o Escolher os elementos de

montagem, material e

equipa mentos..
o Avaliar a solidez da

estrutura e, caso a

segurança não esteja

assegurada, ele é

responsável por alertar a

todos para os perigos

envo
Opera
benefi

dor
nen
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minerâdoras e seus

conceitos básicos.

. Conhecer o tratamento
de minério, amostragem,

controle estáticos e do

beneficiamento de

minério.
o Conhecer o sistema de

)instalação oe

bombeamento da Pratica

mineradora.

Os concluintes .receberão

certificados a serem. emitidos

pela instituição, com validãde em

todo o território nacional,

conforme o estabelecido Pela Lei

no. 9.394, de 20 de dezembro de

1996 (Lei de Diretrizes e Bases da

Educação nacional - LDBEN), e

suas regu la men es

t2- rosUIPE do o eto/atiYidaderoÍissionais envo lvidos na execCA e

Wellington Martins Ribeiro da

Silva.
Diretor

Janaina Santos Silvao
Moacir InácioCoordenador Técnico

lonaRaimundo Nonato PFerramenteiro
Sand ra Mônica de SouzaAssistente Adm. Í

la Au MotaRosanFaxineira
Vanderlea Lúcia ResendeFaxineira
Geraldo da SilvaAuxiliar Serviços

Gerais
Soldagem com eletrodo
revestido

Insfiutor

Elétrica lndustrialInstrutor
Auxiliar administrativoInstrutor
Montador de andaimelnstrutor

beneficiam ento de minério
Operador de equiPamento delnstrutor

Professor de apoio à

inclusão

13 - AVALIÀ O DE RESULTADOS
DatâsPcríodoProcedimtílo

05 a20.12.2022Final dos ctlÍsosAvâliação dos Curso
24.05 a 05.06.2023Finsl dos cursosAvatiação dos curcos

DUR{ oCONDICADOR VALOR
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1. PESSOALEENCARGOS

1.1. O(s) Professor(es) de Apoio à lnclusão será(ão) pagos em caso de comprovada necessidade, ou seja,
mediante matrícula e frequência de jovem que necessite deste profissional. Em caso de matrícula e
posterior desistência, abandono ou o aluno não tenha frequentado qualquer dia o profissional estará
dispensado do trabalho de ímediato e seus vencimentos serão pagos de acordo com bs dias trabalhados.

CaÍlos lrragno

ContÍolãdoí G

i,v.

Ui,

PLAI\O DE APLICAÇÃO DETALEADO DO§ RECURSOS (R$) CET
ETÀPÀ
FASE

Fr,l.{ÇÁõ SITUAÇÃO SÁLÁRIO
LieurDo

VALOR
MENSAL
LieurDo

VALOR
LÍQUIDo

40 dias Uteis
Professor para cuÍso qualiÍicâção Eletricista
lndusuial
(Com bcneffcio e encargos sociais)

R§ 3.200,00 R$6.400,00

r-2
PÍofessor parE culso qualificação Auxilier
Administrativo.
(CoÍn beneficio e encârgos sociais)

2 RS 3.200,00 R$ 3.200,00 RS 6.400,00

t3
Professor pam curso qualificação Montador
de andaime
(Com beneficio e encargos sociais)

2 R$ 3.200,00 RS 6.400,00

1.4

Professor para curso qualificação Operador
de equipamento de beneficiameÍlto de
minério.
(Com bêneficio e eücargos sociais)

2 R$ 3.200,00 R$ 6.400,00

1.5
Professor paÍa curso qualificação Soldagem
com eletrodo Íevestido

l(Com beneficio e encargos sociâis)
2 R$ 3.200,00 R§ 3.200,00 R$ 6.400,00

1.6 Profsssor de apoio à inclusão 4 R§ 2.500,00 R$ 2.500,00 R$ 10.000,00

1.7 2 R$E.031,07 R$E.031,07

r.8 Pedagogo - Janaina 2 R$4.068,82 R$E.137,64

1.9 Assistente ÂdministÍativo - Sandra 2 R$3.570,24 RS3.s70,24

l l0 Ferramenteiro - Raimundo 2 R$3.620,76 RS7.241,52

l.1r Faxineira Rosangela 2 R$3.610,66 RS3.610.66 RS7.221,32

l.l2 Faxineira - Vanderléa 2 R53.2',79,21 R§3.279,2'.7 R$6.558,54

1 l3 Auxiliar Sêrviços Gerãis - ceraldo 2 R$3.122,49 R$3.122,49 R$6.244,98

SUB.TOTAL R$100.606,62

PLANO DE APLICAÇÀO DETALHÀDO DOS RECURSOS

META ETAPA
FASE

DtrSCRIÇÃO DETALHADA T,INID QUANT. VALOR
IINITÁRIO

VALOR
TOTAL

t.l Eletrodo E 7018 3,25mm Kg 80 RS25,00 R$2.000,00
1.2 Elêtrodo E 6013 2,5nm KS 50 R$22,00 RSI.100,00

1.3
Barra chata de aço carbono SAE 1020, de
espêssurâ 3/t" por4" de laÍgut À.

R$486,E5 RS2.434,25

t.4 Barra chata de aço carbono SAE 1020, de
€spessura 1,2" por4" de largum.

05 R$1.244,60

1.5 Àventâl Conjugado com mângas Unidade 30 RS80,00 R52.400,00
1.6 Luvas de mânga longa Iaspa PaÍ 30 R$12,00 RS360,00
t.'7 Pemeim de raspa pam solda Pâí 30 R$25,00 RS750,00
t.E Pmtetor aürisula, Unidade 300 R§I,50 R§450,00
1.9 Máscara PFF2 Unidade 374 R$2,80 R$1.047,20
L10 Fio flexivel t,5 mm Mero 400 RS1,20 RS480,00
l.l r Fio flexiv€l 2,5mm Metro 400 R$ 2,00 R$800,00
Lt2 Fita isolânte l8 x20 m Rolo 1',7 RS5,00 R$85,00
l.l3 Mini contatoÍ auxiliar 24 vcc - l0 A -2na+2NF Unidade 30 RS120,00 RS3.600,00
t.t4 Alicate de cort6 diagonal 6" Unidade l0 R$22,00 R§220,00
1.15 Àlicate Universal 8" Unidade 10^ R$27,60 R$276,00
1. r6 Unidade .433 \ R$129,90 RS4.286,70Scnsor óptico reflexivo 6- 36 vcc com cspelho
l.l7 Disiuntor tripolaÍ DtN 20 A Unidade /30 B§35,00 R$1.050,00
1.1E Disiuntor bipolar DIN 20 À Unidade l30 Rs?s,oo RS750,00

RSE.oo R$240,00l.l9 Disjuntor monofflsico DIN 20 A 
^

Unidade / 30 1

1.20 Multimetso 600 v AC,DC l0 A I i Urridad€ I 30\.4 r"À§ R$2.280,00

*'*ru#,iffp'
o*uanq.üí

I
eía

P Municip al

7ó,00

2. MATERIAL DE CONSUMO

\

META QUANT.

l.l 2 R$ 3.200,00

RS 3.200,00

RS 3.200,00

Coordenador - Moacir R§r6.062,14

R$4.068,E2

R$7.140,48

RS3.ó20,76

Barra 05

BarÍa R$648,92



1

t.2l deS Unidâde 40 RS6 00 00
t.22 Folhas Á4 Unidade 20 00

-12x4x2tuboandaime Unidade I R§6.063 8
com calraca %"Jo de Unidade 2 RS335 90 RS671 EO

t.25 Mareta de 2 Unidade 2 R$76,90 R$ 153 80
t.26 Niv6l com 3 bolhas - 20 Unidade 3 l RS65 '70

AInês e Cordão dc 4 RSr65 R$660
1.28 Tr€nas métricas - 5 metros 5 R§25 R$125 00
\.29 MaÍêlo de unha RS24 R$124
r.30 Luvas d€ Cut Oil CA 36606 Pâres R§27 R$675 00
l.3 r MisÍômetro extcmo 0 a 25 mm Unidade 195 R$l.l?0 00
t.32 Micrômetro exemo 25 a 50 mã Unidade 235 R$r.645 00
1.33 S ético Unidade 6 RS1.23 00
r.34 0al0mm Unidade 6 207,00 R$r 00
1.35 Transferidor d€ âr universal 300 mm Unidade 5 65 45 RS3.2

SUB-TOTAL R§45.s68J8

PLANO DE APLICAÇÃO DETALHADO DOS Rf,CURSOS

Mf,TÀ ETAPA
FÀSE

O DETALHADAD UNII) QUANT. VALOR
UNITÁR.IO

VALOR
TOTAL

SUB.TOTAL

3. MANUTENÇÃO

4. MATERIAL PERMANENTE

trn"lD QUANT. VALOR
UNITÁRIO

VÂLOR TOTÂL

SERVIÇOS DE TERCEIROS (PESSOA FÍSICA OU JURÍDICA)5

PLANO Df, APLICAÇÃO DETALH-ÀDO DOS RECURSOS

IIIETÂ ETAPA
FÀSE

O DETALHADA LNID QUANT YALOR
TJNITÁRIO

VALOR
TOTAL

15 - PLANO DE APLICA - CONCEDENTE

As despesas decorrentes da execução dos serviços
a serem contratados correrão à conta de recursos

Ficha:325
Órgão:14
Unidade: 05 Carlos trragno

especÍficos e na dotaçã o a baixo discriminada:

DOTAÇÃO ORÇÀI\4EI.IT VALOR ITWESTIMENTO:

\
fhomL6 Llrrü ,

ltrcCírlgdor (.nlr.-l|

Utávlct d :t
do UuniiCo
1'"41ô0

OÀB;BA'Í2{942 //,

l8,oo
-R$-o63.58 I

l2s
1

t urid"d"
lIJDidà.le

luniaade

12T--l
t.24

I

DF§CRIÇÃO DETALHADA

com

Eletricista lndustrial R530.920,00

R530.920,00

RSzo.
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Sub-função:334
Programe:0030
Atividade:0.070 - Parceria com Entidade - SEMED
3.3.50.41 - Contribuíções
Fonte:00

Montador de Andaíme

Operador de Equipamento de
Beneficiamento de Minério.

Total do lnvestimento

Rs30.89s,00

Rs26.720,00

R$146.175,00

16- DE DESEMBOLSO - CONCE ENTE
META/EIAPA
Qualificação profi ssional de Jovens:
I hrrma Eletricista Industrial - com até 20 alunos
I turma Operador de Equipamento de Beneficiamento
de Minério - com até 30 alunos.
I firrma Auxiliar Administrativo - com até 40 alunos
Obs. Caso as turmas não sejam complementadas através
do processo seletivo feito pela Prefeihr4 o CET poderá
complementar o numero de alunos pelo processo de
indicação desses jovens que esteja em situações de
vulnerabilidade social .

1 turma Soldagem com eletodô revestido - com até 20
alunos.

1a. Parcela - valor - RS48.725,00

23. Parcela - 35 dias após inicio do curso - valor - RS

40.000,00

3e. Parcela 10 dias após inicio do curso no mês de abril
de 2023, na semana de 24 a 28 de abril - valor -
Rs28.72s,00

4e Parcela -35 dias após inicio do curso - junho de 2023
valor - RS28.725,00

u - pf,cl,Al!.q,ÇÃo Do PROPONENTE
Declaro, para fim de prova junto âo município de CONGONHAS, para os efeítos e sob as penas da lei, que inexiste
qualquer débito em mora ou situação de inadimplência com o Tesouro Municipal ou qualquer órgão ou entidade da
Administração Pública Municipal que impeça a transferência de recursos financeiros oriundos de dotação consignada no
orçamento do município, na forma deste Plano de Trabalho.

congonhãs,22 de dezembro de 2022.

WELLING N MARTINS RIBEIRO DA SILVA
Presidente,jb-eâtid a d e

18 - APROVAÇÁO DO CONTROLE INTERNO DA PR-EFEITURA DE CONGONHAS
O termo encontra suarida lepal:
a)( $erevisao Égt lÀ'tjote l?ptl
b) ( !) Preüsâo orçamentâia FL qqb'
c) ( p Recunos financeros /L 111;
d) ( /) Compatibil idade com aLDO /L 4ctá
e) ( p) Compatibilídade com o PPA /7 ü7)

congoúas, ylwJ r'" z t

DEFERIDO (

DE UZA

Y

CARLOS

INDEFERIDOO

Controlador

I9 . APRO PELO EDEI{TE

UDIO
deC

o

E TNDEFEzuDo

ES U

Congonhas, 22 de dezembro de 2022.

ônhas

fI DEFERIDo

1

W#,t.N.**,il,,.{

I hrrma Montador de Aldaime - com até 20 alunos.

osc:

Thorút LsHé r.lv-ôt3tlge
PÍocüraóâ! cerí do sJuniddo

ttatrEula ?ü1.í4180
oA&xG 12{3t2
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- Diário Oficial Eletrônico, criadopela Lei municip al N" 2.900/2009 - ANO l3 I N" .rl I I
Congonhas, l9 de Janeiro de 2023

ro ÀDrÍrvo Ao coNTRATo DE coMoDA,ro N.'ol 12022, eUE ENTRE sI FIRMAÀ| o MUMciPIo DE coNGoNH^s E A BAsÍLlcA Do
SENIIOR BOM JESUS

paÍlicipes: o MUN:lclplo DE cONGoNHÀs, in6criÍo rc CNPJ sob o n' I 6.752.4-ló10110 I '02, corn §ede nâ Praça PÍc§idcnte Kubi§chek' n" 135' centro'

(.onsônh,íMc. Ícprêsrrrao por.., p*t i,llàlãúi" ,q"à.ã á" S"rã, ;rr*Íito-oo RG N; M-1.6,.88f ; no cPF o" 314.756 98í) s ê d BAsiLlcA Do SENH6R

B{)M JriSUS. inscrira no cNpJ sob o n." zl.iel.oaiTôóo r-:q, 
"presentâda 

pelo ?ároco. Padre Pâulo Bârbo§a potlâdor dâ carteira de Idêntidade RG M{ 775 ?93 e

(.pF n.,, SE0.000.51604. tlbjeto: p.orrogaçãoã rüen"]" pur": i-4" ,i"r" bro d.2024. mantcndo a§ demâis clàusulas inallcrôdâ§ Vigênciâ: de ?0 dejülho de 3022

àtLr 3l de dezêmbÍo dê 2024. CláúdioÂDlóm; d; sot. prcfciro dc congoúas. Padre Paulo Batbosa. PáÍoc(! dâ Basílica do se[hol Bôm Jêsul

E§TÂDO DE MINAS GERAIS
MTINICÍ}IO DE, CONC,ONHA§

E§T.{DO DE MINÁS GERAIS
tVÍUNICiPIO DE CONC'ONHAS

.TERCEIRO TERMO ÂDtrÍvo Áo rERrúoiF. coL{8ORÀçÀo N" 0220n; quE ENTRE Sr CELEJRA}I_ O MUN.TCiPTO DE CONGONIL{S E A
'-^- --rwõecro 

csn p-íúãõisÉtryoiv'uarrrro socrei E A coNsrRuÇÀo DA GIDÀ-DANI^ - cET -r

panícipes: o MUNIcíplo DE coNcoNHAS, iíscrilo no CNPJ sob o$". 16.752.446/000l-02. com sêde na Praçâ Presidênie KubitscheL lJ5' cenllo'

co'sooha§M6. EpÍesentado por.", rr"r"i ãlôg-rÍo Àiànio a" sourr, portadoÍ do Rc n". M-1.652.882 c do C?F !' 314.?56.986-15 e pelo secretátio Municipsl

de Educagào, Rodrigo Situ, u"na"s, po.uoo'. Joãê úã iisT8fs: 
" 
óif ofs.ff.zso-zz 

" 
a l,'dação CSN para o De§envolvimeÍIto Social e â Collst"uçâo da

cidâdaDia, ilscÍira Do CN?:.n'. ts.690.99sõôúii. *,n,"a" * r* »o. Pedro Irl5. Cento, corgoúa§^{c' ÍêPÉseDtâdâ por scu DirctoÍ' l!'elli!$on Manins

tuberro da silva. ponador ao nc M eozossí]óij;;, ü;;1ü" il;uirano de Trabatho e a prorrogação da viçncia. vigrncis: dc 09 de dr,emblo dc 2021 arÉ

-l I de iunho de 202i. Cláudio Anrônio dc Soül-úf.ito a. C-gon6*. Welliuglor Mâíins Riüciro da Silvâ Dir.loÍ da Fundâção CSN parâ o Desen\olvinlento

Social o â ConsrÍuÉo da Cidâdaniâ.

03' EDrTAr, DE PUBLTcAÇÃo/2023 - JARUCONCONHÁ§MC

EDTTALDEcoNvocÀÇÀoDÂJUNTAADMINISTRATIVADEREcURsoSDEINFRAÇÕESDECoNGÔNHAS/MINASCERÁls-
,ARYCONCONHAS

pelo pÍesente cdit[], o pr6identa da Jünta Àdfiini§imtivs da RêcuÍ§os de Infraçôes - JARvCongonha§-MG' Ranàto da.silvÀ Lop€s convoca os membros

drulsÍes e supleües lomcados pcta tonanaiãiiiãii pã 
" 

totõo a. j"lg".*o dc ÍtctrÍsos iotcrpostos cont'a paalidÂdes aplicâdâ§ pelos Àgantê§ de T!ânsito

;i;';órj;ãô-;g;;ú. q,rc'sc* natizaaa Lõ8:odhorss do diê 23lorÉ023 ú sede da Dirctoria dc Mobilidadc urtaDÂ ê Trâ.ú§ito oâ sccretaÍia de sesurúrç!

pübticâ e Def€sa civil e Social d.a prcfciore d:ã-cã.h;. i"."gri"a *dcreço: Avenidâ Julia Kubitchch n" 23O(téÍÍÊo). cêntro conSonhâs' Minôs Gerais'

Recutsos a sarcnl julgados:

OBS: Os rccorÍc!à scrão nodficados do ÍÊsulodo 0rôv6§ dc publicâção na página oficial do MuÂiciPio: http§://www.congonlus mg gov br

Rcnâto dâ Silvr Lopê§

Presid.nte JarvCongonhrs-MG

coDgoÀhls.mg.gor'.br

PROCÊSSGJARINOME

Proc.sso JâÍrc-ongoúÀs 04J20ll
MÂ.RTINHO RODRICUÉS DOS RTIS

Proccsso JaÍi/ ConBoúâs 05/20:l

PÍoccsso Jari/CongoúÂ§ 06/2023
MARTINHO RODRICUES DOS RÊIS

§ECUNDO TERMO ÀDlTrVO AO TERMO DE FOMENTO NÔ 022021 QUE ENTRE Sl CEI-EBRAJ| O MUNTCiPIO DE CONCONHÀS E A LICÀ

CONGONIÍÉNSE DE DESPORTOS - LCD

particip..s: o MUNlciplo DE coNcoNHAs, irLscito bo CNPJ sob o n'. 16.752-446/0001{2. cóm sede à PrÊça Prcsidenle KúitschêL- 135' cêltro'

(.ongonhavMc, Íeprcsênnao po, s* n,"tcitã,-êt"lr-ao,qaranio a" sorza. inscrilo no RG o'' M'l 'ó52 382 c no cPF tr " I l'l ?5ó'98& t5 e pelo seaÍctário Muoi'ipal

,lc ( ulrurâ- Esooíe. Lazer. f*'cntos c runsrn'i'-lã-'U8";-ã" Oü**' irlscÍito Ào RG r" M 8'955 s15 e CPF 029 3ó3 1?106 c a LIGA CONGONTIENSE DE

i!!iiàirioTi'üol-,,i,";;;;-o{il;il;;"liãr'z.zoôrooor- r r. co,o *de na rus Dom Joao Muriz, s/n", cenrÍo. consoohÁs&tc' represcotads por §eu

í.ii,aí),r.Í-"tri;'í""ãi"i" Vúã, ,*aí ""-nã".;út-l.gos. 
tzd e no cpr n.'0s8.{50 836{5 objero: porrogaçãô do T'rmô dê FôÔênto n'02/2021 c a

réúdcôuaêão do Plâno d. traUutto, nra.ttcaao-u"iJ"ir'"teÃt* i*ttouOn"' vigênciâ: O l dê setcmbro dê 2O2l àlé 3l dê Ítâio dê 1023 Cláudio Antônio de Soü?À'

;;;.iil; c;;;"-.b^.. iatricio vcnturato Vicir4 prcsidenre da Liga congonbense dc Desporros - LcD.

MARTINHO RODRICUES DOS REIS


