
PREFEITURA MUNICIPAL DE CONGONHAS
CIDADE O()S PROFETAS

Oiício 1 4l2O24lPMCISEPLAG/DCONV
Congonhas, 02 de Janeiro 2024

A Câmara Municipal de Congonhas,

Encaminhamos em anexo, cópia do Termo Apostilamento ao Termo de

Colaboração no12l2O22, que celebram entre si o Município de Congonhas/MG

e a Associação Pró-Vida, para ciência e controle.

Atenciosamente,

Paola Rossi de Oliveira
Diretora de Convênio e Prestação de Contas

Secretaria de Planejamento e Gestão

càmara Mllnicipal de con0onhag
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CONGONHAS
CIDADE DOS PROFETAS

TERMO DÉ APOSTITAMÉNTO AO TERMO DE

CoLABORAçÃO N'. L2l2O22 PARCERTA QUE ENTRE Sr

CELEBRAM O MUNICÍPIO DE CONGONHAS E A

ASSOCnçÃO PRÓ VrDA.

Processo Administrativo ne. 869t/2022

O MUNICIPIO DE CONGONHAS, inscrito no CNPJ sob o ne. 16.752'.446/0001-02, com sede na praça

Presidente Kubitschek, 135, Centro, Congonhas/Mc, doravante denominado CONCEDENTE, neste

ato rêpresentado por seu Prefeito. CúUDIO ANTÔNlO DE SOUZA, inscrito no RG ne M-1.652.882 e

no CPF ne 314.756.986-15 e pela Secretária Municipal de Desenvolvimento e Assistência Social,

Libertad Lamarque Guerra Souza, inscrita no RG ne. MG 3"182.358 e no CPF ns. 475.855.106-59 e a

ASSOCIAçÃO PRÓ-VIDA, inscrita no CNPJ ns. 07.12L.OO610OO1-66, com sede na Rua Santo Antônio,

310-B Bairro Praia, Congonhas/MG, neste ato representada por seu Presidente, Arthur Alexsander

Padovani, portãdor do RG MG-149.009.86 ê do CPF ne.080.750.516-10, doravante denominado

PROPONENTE, resolvem celebrar este TERMO DE APOSTILAMENTO, com fundamento na Lei Federal

ne. 13.019 de 31 de julho de 2.014, alterada pela Lei ne. 13.204 de 14 de dezembro de 2015 e do

Decreto Municipal6.73t, de t6lfi/78, mediante as cláusulas e condições abaixo descritas.

CúU§ULA PRTMEIRA _ Do oBJETo

O presente Termo Aditivo tem como escopo o remanejsmento de valores, conforme Plano de

Trabalho em anexo, sem alteração do valor global, retirando o velor de RS 26.000,00 do Pessoal e

Encargos. Desse valor, RS 11.100,00 irá para Serviços de Terceiros e RS 14.900,00 para Material de

Consumo.

CúUSUIA SIGUNDA. DA RATIFICAçÂo E PUBLICAçÃO

Ratificam-se todas as demais cláusulas não modificadas pelo presente Termo de Àpostilamento. cue

terá seu extrato publicâdo no diário eletrônico do município, de acordo com o disposto no art. 38

da Lei n.e B.Ot9/2074.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CONGONHAS
CIOAOE DOS PROFETAS

cúUsUtA TERCEIRA - Do FoRo

As partes elegem o foro da Comarca de Congonhas, Estado de Minas Gerais, para esclarecer as

dúvidas de interpretação que não possam ser resolvidas adm inistrativamente.

E, por estarêm cientes e acordadas com as condições e cláusulas estabelecidas, as partes firmãm o

presente instrumento em 2 (duas) vias de igual teor e forma.

Congonhas, 29 de dezembro de 2023.
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Arthur Alexsander Padovani
Presidente da Associação Pró-Vida

Libertad Lamarque erra uza

Sêcrêtá ria Municipal de Desenvolv me nto e Assistência Socia I
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1 . DADOS CADAÍRAIS
óRGÃo/ENTTDADE:

MUNICíPIO DÊ CONGONHAS

CNPJ:

L6.7s2.4461000t-02
ENDEREÇO:

Praça Presidente Kubitschek - 135 - Centro
CEP:

36.415-000
NOM E DO RESPON VEL

CLÁUDIO ANTONIO DE SOUZA

MUNICiPIO
Congonhas

UF:

M6
CI:

M-1.652.882
CPFI

314.756.985-15

PTANO DE TRABALHO

CARGO:PREFEITO

CO ]TA CORRE NTE ESPIC FICA:

NOME DO REsPONS VEL CP F:

080.750.515/10Arthur Alexsander Padovani

ENDEREÇO; Rua Maércio Martins Vechia, ne 128 - Bairro Nova Cidade

CEP 36.416-242 - Belo Horizonte
CARGO:

PRESIDENTE

2 - DADOS CADASTRAIS

óRGÃo/ENTTDADE:
AssocrAçÃo PRó-vroA

CNPJ:

07.121.006/0001-66
EN DE REçO;

Rua Santo Antônio, 310 - B BaiÍro Praia

MU N ICIPIO

Congonhas
UF:

MG
CTP;

36.416-066
TEL:
prET32-z7 46 - 999S6-s448

BANCO AGENCIA: PRAÇA PAGAMENTO: Congonhas

CI:

MG-14900986

TE LE FONE:
(31) 99865-3743

E.MAIL DA ENTIDADE OU DO RESPONSAVEL:

a 5soctaca o p ro-vida@outlook.com

CNPJi

2 . DADOS CADASÍRAIS - OUTRO PARTÍCIPE em redeatua
óRGÀo/ENTTDAD€:

ENDEREÇO

TELEFONEiUF: CE P:MUNICIPIO:

ct CPFNOME DO RESPONSÁVEL

ENDEITEÇO:

E-MAIL DA ENÍIDADE OU DO RISPONSÁVEL:CARGO:

3 - H|ST Rrco DA osc

idade sem fins lucrâtivos, de caráter solidário, interessê público eA Associação P.ó Vida é um en

{dtCIr'ü,ü
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personalidade iurídica privada, fundada em Congonhas por cidadãos congonhenses. Criada em 2OO4 e,

declarada com o título de utilidade pública, pela câmara Municipal de Congonhas, sob a Lei Municipal n.e

2.9úl2AO9. Possui o título de Organização da Sociedade Civil de lnteresse Público - OSCIP, pelo Ministério da

Justiça n.e 0807LO25973/2013-52 expedientes ne 2.903/2009, conforme publicação no Diário Oflcial da União

- DOU e 24 de janeiro de 2014. Nasceu com o objetivo de incentivar â participação social, o pleno exercicio

da cidâdania, do senso comunitário de cooperação, de solidariedade e de caÍidade. Atua através de ações

sociais e pedagógicas que ensinam e estimulam a ter um comportamento sintonizado com a realidade social.

O bazar foi iniciado em 2013 e, está a quase 10 anos contribuindo com o meio ambiente e promovendo ações

entre várias mulheres, foi possÍvel elencar muitas históriâs dê vidas qüe pâssaram pelo local, seia como

consumidores ou como voluntários, e pode-se perceber a demanda para atendimento de um público de

pessoas que, por estarem em situação de vulnerabilidade, insegurançã alimentar, violência doméstica,
depressão, baixa estima não tem vidas autônomas e não conseguem serem inseridas no mercado de trabalho

e proporcionâr uma vida digna para si e sua família.

4 - DESCRTçÃO OO PROIETO ATIVIDAOE

Rua Sabará, 243 - Bairro Praia

36.415-066 - Con8onhas/MG

outras políticas {Art. 18, § 2e, inciso lll, da Lei

CsÍlos Magno
Conuolâdoí Gar6l

TIIULO DO PROJETO / ATIVIDADE;

PROGRAMA PRóVIDAMUTHER
A ôÍicina de Costura: pequenos reparos e customizatãô
(crochê, bordados e,/ou pinturã)

PERÍODO DE EXECUÇÃO:

tNícto: NovEMBRo/2022
:ÉRMrNo: DEzEMBRo/2023

5. IDENTIFI

O programa para mulheres visa ofertar através de oíicioas, prioritãriamente em situação de vulnerabilidade

social e/ou mulheres vítimas de violêncla, cadastradas ou não no CAD Único do Governo Federal.

Com novos aprendizados e experiência profissional êlas poderão alavancar uma carreira, seja como

colaboradoras no comércio local, sejã como empreendedoras e donas do seu próprio negócio.

6. LOCAL (ENDEREçO) DE EXECU

NECESSÁRN

L, SEFRAESTRUTURA DISPONEo oo PRoJETO/ATIV|

7 . JUSTIFICATIVA PARA A EXECU OO PROJETO E

Mat. 201

72.!OI/2OO9').

ARTHUR arínàdó.r. ídôt
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o programã será desenvolvido com a realização de uma oficina, que será associada a atividade

socioeducativa de forma que gaÍantam o bem estar social, recuperação da alta estima destas mulheÍes e a

qualificação e inserção das mulheres no mundo do trabalho, produzindo autonomia finônceira.
A êtuação tem d Ítnalldade de promover a lntegÍação alas mUlheres em situação cle vulrlcrabllldade soclarl,

conforme Resolução CNAS nc 33/2011 e oferta de ações de proteção social que viabilizam a promoção do

protagonismo, a participação cidadã, a mediação do acesso ao mundo do trabalho conforme prevê tipificação

Nacional de SeÍviços Socioassistenciais e dos pârâmêlros nacionais de Assêssoramerto e defesa e garantiâ de

dircitos já explicitadãs pelas Resoluções CNAS ns 109/2009 
" 

re 27 /2017, e integra essas ações com diversas

$nnWr"
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D8 AG ósflN co D eREALIDA

tne esn5o dtía oo Íntd nâIô e

Aç mulheres terão uma capacitação de costura para pequenos reparos e customização a cada 03 meses onde
será atendido um gíupo dis!into de aproximãdamentê 10 mulheres por turma.

Serão atendidas até 30 mulheres, capacitadas em 03 turmas ao longo da vigência do contrato, nas frentes
principais do empreendedorismo, estimulãndo por meio do desenvolvimento, aceleração de idéiâs; rêalizar
exposição dê itens/produtos confeccionados por elas para estimulá-las ao autoconhecimento e sua

reprêsentatividade. Em todos os encontros, elas contarão com um proíissional dâ área para uma roda de
conversâ insplracional visando à importânciâ da troca ê da escuta que amplia os horizontes nas idéias
empreendedoras.

Metas:

L. Proporcionar as mulheres oportunidades de aprendizagem de conteúdos ligados a pequenos reparos e

customização nâ costura (crochê, bordados e/ou pinturas).

5ão organizadas, periodicamente, reuniões com os membros da associação e equipe para orientaçóes,
sugestôes, análises dos objetivos para redefinição de concepção e de crllérios, assumindo a responsabilidade
de oferecer um trabalho de qualidade para todos.

lO progrâma iÍá promover palestras, oficinas, roda de negócios, palestras, conv;dando proÍissionais com

I experiência em suas áreas proporcionando as participântes motivação, visão de negócio, oportunidades de
I mcrcado. e amadurecimento em gestão.

O programa acontecerá em três etapas sendo:
Etapa 01. Preparação da execução
Nessa etapa será realizada a contratação, integrâção e treinamento da equipe de profissionais envolvidos

no programa além da preparação dos espaços para as atividades, compras dos insumos para a realização

das atividades, .aptação e inscrições das pãrticipantes.
Etape 02. Desênvolvimento dãs atividades
Essa etapa consiste no efetivo desenvolvimento das âtividades/aulas teóricas e práticas, acompanhamento,

sondagem, manutenção e atividades focadas no alcance do obietivo proposto.

Etapa 03. têchamento
Essa etapa contempla o fechamento do projeto no que concêrne sua avaliação final, emissão de certificado

e íormatura, relatório das atividades desenvolvidas, o alcance do objetivo proposto, a prestação de contas

ê ô ãcômnãnhamentô dâs êgrêssãs.

A metadologia do programâ têm o 5€gulnte plano:

As atividades serão distrabuídas em o3 turmãs com aproximadamente 10 alunas, todas receberão aulas

teóricas, palestres e práticas por um periodo de 03 meses cade turma, sendol

. CaÍBa horária de aproximadamente 36 h 5 mensal5

CaÍlo6 Magno
Controladoí io

(,r' tlI h

e09- PÚBUCO - AIVO di e indi
Atendimento até 30 mulheres em situação de vulnerabilidade social e/ou vítimas de violência

10-
pro

de
desenvolvidas
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. Duração:03 meses por turma.

. 04 encontros semânais de segunda a quintâ-feira com aproxlmãdamente três horas de duração.

Será garantida a presença do (a) coordenador ou do (a) sssistente como responsável pelo espaço sempre
que ele estiver aberto garantindo seu funcionamento e qualidade na capacitação nos dias e horários do
funcionamento.

Número aproximado de etendlmentos aos partícipantes

10 atendidas no primeiro trimestre

10 atendidas no segundo trimêstrê

1.0 atendidãs no terceiro tÍimestre

Total de 30 atendidas na vigência do programa

Meios de verificação das metas:

Ficha de inscrição, listas de presença, relatórios e fotograÍias do material e/ou atividades produzidas

Os eixos nortêedores dos conteúdos serâo:

1. Aprender a aprender

2. Aprender a fazer

3. AprendeÍ â convlver

4. Aprênder a seÍ

Equ lpe:

. 01 (um) coordenador contratação temporária

. 01 (um) Assistente Administrativo contrãtação temporária

.01 (um) instrutor de costura para pequenos repãrose customização

Material, máquinas e equipamentos

O programa prevê o fornecimento de todo o material e suporte necessário para o desenvolvimento tais

como: locação de máquina de costura ê de Xerox, tecidos, material para acabamento, material de papelaria
paÍa suporte às a(vtdadês, matenâl de hlglene e limpeza e camisetas para todas as participantes as:im

como todos os itens necessários para o m desenvolvimento das atividades

Carios
Controladoí ARTHUR à1'Jj::Ji:,.,

ALEXSANDER ARTHU&-

PADOVANI:O ATTXSANDER
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1l.ATIVIDADE5 A S EM EN LTAD

OBJETIVO AflVTDADE(S)
RESUMO

RESUTTADOS ESPERADOS

direitos à proteçãoGarantia de
social

É o momento em que o prôfissional deve buscar

compreender os múltiplos significados das

demandas, vulnerabilidades e necessidades

aprêsentadas pelo individuo.

Promoção da formação político-c ida d ã,

desenvolvendo e/ou resgaaando e/ou
fortalecendo o protagonismo através dâ

reÍlexão crítica permanente com a condição de

crescimento pessoal e construção da

autonomia, para o convívio social

Cria o processo de contato inicial
com o indivíduo.

Consiste na realização de

encontros previamente

organizados

Com novos aprendizados e
expêriência profissional elas
poderão alavancar uma carreira,
seja como colaboradoras no
comércio local, se.ia como
empreendedoras e donas do seu
próprio nêgócio.

Organização da demandaFormulário próprio

Se.iam apresentadas ações de engàiamento
empreendedor no município e multiplicadorãs
do projeto para capacitar novos grupos de

mulheres na mesma situâção, que haja

intêrãção com as usuárias considerando a

diversidade de faixa etária e étnica com

atividades locais voltadas à economia criativa.

. Costura: pequeí'tos reparos

. customização de Roupas
(bordados/pinturas/crochê e

outros)

. Alto estima

l.

Apoiar a insêrção das pessoas no mercado de

trabalho, melhoria do desempenho das

atividades e melhoria com maior socialização e

capacidade de adãptação.

Referenciamento da5 pessoas atendidas na rede

socioassistehcial, conforme organlzação do

Sistema Único de Assistência socíal - SUAS e

articuleção com as demais políticas públicas

implicâdas na integÍação ao mundo do

trabalho.

Propiciãr a problemâtização e reflexão crítica
das situações vividas, além de questões muitas
vezes cristalizadas, naturalizadas
ind ividua lizadas

As oficinas não constitui somente umâ técnica
econômica de trabalho, ao contrário, demanda
conhecimentÕ conceitual, domínio de rnétodos
ea rimorãmento contínuo.

no
ContÍoladoí

)h
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12 - EqUIPE TÉCNICA {especiÍicar os profissionais envolvidos na execução do dade)
N OME

'UNçÃOPROJÉTO

roRMAçÃO VÍNCULO

{cLr/coNÍRAr
o/MEr)

HORAS/SEMANAtS

THABALHADAS

A contratar Coordenador do
Projeto

Ensino Médio Contrato 40h/semanais

A contratar Assistente
Administrativo

Ensino Medio Contrato 40h/semanais

A contÍatar lnstrutor de

oficina
Ensino Médio e

experiência
Contrato 20h/semanais

13 - AVA|IçÂo DE R TTADO

oBJETtVOS/MíAS

PTANO OE APLICAçÃO OETAI.HADA DO5 RECURSOS:

-
INDICADORES QUANTITATIVOS

E QUATITATIVOS DE

RESULTADOS

MEIOS DE VÊRIFICAçÃO

O objetivo pÍincipal é garantir o
bem estar social, a recuperação
da auto estima ampliando os
horizontes e construindo uma
visão de autonomia, e dando
umâ conexão a estas mulheres,
com o mercado consciente.

O instÍutor sob a supervisâo de
seu coordenador fará uma
avaliação escrita no final de
cada trimestre, através da

observação sistemática e direta
dos participantes, considerando
a diversidade de interesse§.

O instrutor passará relatório individual
pârâ cada aluna com o objetivo de
avaliar os desenvolvimentos.

14 . CRONOGRAMA DE EXECUçÃO (META / ETAPA / FASEI

01 _ RESUMO GERAL

.!
q) cl

Descrição das Metas e Etapas lndicãdor Físico Duração Valor

Unid Quant lnício TéÍm ino

3';
1 Pessoal e encargos mes 12 nou 122 Dez/23 Rs e8.603,00

2 Materiâl de consumo Ín es 72 nov/22 Dez/23 Rs 29.843,00

3 Serviços de terceiros (PF ou PJ) me5 nov /22 Dez/23 Rs 71.554,00
DO OJ EÍo Bs 200.000,00

02_PESSOATEENCARGOS

Caí1o6 Magm
Goral n

âtiHit.trlf,\i ls:*:*ífr

Salário valor mensal Valor ôaualSituação quantFunção

Rs 39.083,00
R5 3l.2U0,UtJ
Rs 28.320,00

Rs 98.603,O0

17

<o

Contrato

contrato
contrdto

11
t)

Rs 3.553,00

SUBTOTAt

Rs 2.83 2,00
2.ÕUU,U0

01

03

o2
Rs 3.ss3,00

Rs 2.832,00

n5 z.ôoo,0o
Coordenador (1. )

lnstrutor oficina(1)

A§§lsteÍtlc aÚÍll

03 - MATÉRIAt DE CONSUMO
Controladoí
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MErA i Etapa
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Valor TotalEtapa/
Fase

Descrição detalhada Unid. quant Valor unitário

or<<
L»Ô

:Éii o-

01 Material de limpeza Unid. 09 Rs 677,00 Rs 6.093,00
o2 Gêneros Alimentícios Unid 11 R5 798.00 Rs 8.778,00
03 Material de expediente 09 Rs 349,8e Rs 3.149,00
04 Eventos (format!íâ) Unid 03 Rs 572,17 Rs 1.716,s0

Tecidos e Aviamentos Unid 72 Rs 479,00 Rs 6.233,00
06 UniÍorme Unid 61 Rs 63,50 Rs 3.873,50

Rs 29.843,00

04. sE

Valor total

14 - PLANO DE APTI - CONCEDENTE

i DOÍAÇÃO ORçAMENTÁRIA: Ficha: 1043; órgão: 13; Unidader 04; Função: 08;
I Subfunção: 244; Programa: 0027; Atividade: 0.043 - Parcerias com Entidadês -
I fVnS; r.r.SO.at-Contribuições; Fonte: 0064.

14 . PLANO DE APLICAçÃO - PROPONENTE

NiA

DeclaÍo, para fim de prova junto ao município de CONGONHAS, pâra os êfeitos e sob as penas da lei, que inexiste

qualqueÍ débito em mora ou situação de inadimplênciâ com o TesouÍo Municipal ou qualquer órgão ou entidade da

Administração Pública Municipal que impeça a transferência de recursos financeiros oriundos de dotação consignada

i no orÇamento do município, na forma deste Plano deTrabâlho.
I congonhas, 28 de Dezembro de 2023 ÀRÍHUn ALEXSANDER Asínàdo de ío,íÍÉ digiràl

PADOVANI:08075051 6 poí ARÍHUR AlÍxsrüOlR
10 PÂDOvANl08o750t16l0

Proponente
Arthur Alexsander Padovani

Pre5lc,ente da entldade

17 - APROVAçÃO DO INTERNO PREFE RA DE CO

O termo encontrâ guarida legal

d,
À
ô
'úã<5
(J
o

a) ( 'Á) previs:o legal .{{Í- ?'i l+l SO ttlpl Ll

b) (X') Previsão oÍçamentária tvl L
Carlôs

Controladoí

IVlETA Etapã
Fase

Descrição detalhada Uníd. Quant Valor
Jnitário

01 Contabilidâde, assistênciâ jurídica Mês 11, 600,00 6.600,00
o2 Energia elétrica, água e êsgoto t2 540,00 6.480,00

03 TeleÍone e lnternet Mês 12 220,O0 2.640,00
04 Locação de equipamentos Mês 10 t.723,OO 17.230,00
05 Aluguel Mês 12 27.504,OO

06 Eventos (formatura) MÊS 01

2.292,00

11.100,00

.554,00

VATOR INVESTIMENTO

Rs 200.000,00

15 - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO - CONCEDENTE

META/ETAPA oúÍ 12022 NOV 12022 DEZl2022 JAN/2023 FEV lZO23 MÀR/2023

200.000,00

ABR/2023 MArl2023 JUN/2023 JUt/2023 aGo/2023 sET 12023

16 - DECTARAÇÀO DO PROPON

Mat. 201
iclÊlo

DEFERIDO $, INDEFERTDO ( )

Unid.

05

SUB TOTAL

I META

I

I

I

11.100,00

SUBTOTÁt

VALOR INVESTIMENTO:

I rúq'



tt

d) (X ) compãtibilidade com a LooFLl l.l3

e) { Ú ) cômpâtibilid ade com o ppl âl Q}

congonha* de DezembÍo de 2023

Recursos financeirosei ( I )

Controlador
Carlos Souza

eral

DEFERIDo É TNDEFERIDo T]
Congonhas, 28 de Dezembro de 2023 .t " f\ | I I

#'{,oi;U-- ú§o!&À?,
\" tilíaio eÀtonú o" sourrí\ 

Prefeitordecongonhas

\
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Congonhas. 29 de Dczenlrro de 102!:l)t{í!o q!StSl!!etÍô4!qq, !fi44!t psh l-ei lnlrni.iprrl N" 2.9002009 - ANO lJ I N' 333ó

(:oNCONttAS r, Â
.\sso(r^cÀo co\rt Ntr,it .{ BErE[r( ENT]: D[a:1.^t Dto-y6

,"ú.rpcs MtiNlcll'lo D[ CONCONHi\S. rnr.íiro no CN'J $b o n' 16 ?J2:ldêl)Ol-02, §Íxrl s!\ie nc l,rnçn Pl.sdsnts Kub(schsl. l]5. Centro.

lúunrcrpal d! Useí\'ol\rntnto e 
^sísrúÍclô 

Sooal

[.S l'^ ôô DIi ]l I \.\§ C l;llÂlS
\tli\t( r Pl{] llti ( ()\c()Nllr5

'Í ERnro D{ r01}ll:N ro N1J9,?02' PrRCl:It.r Ql,[: r\1t{§ St ('}:t. iL\]\t o }t1 \l('lPto o}: cot\(i()\ft,\s/lt(; }: Â s0(1EDÂDÊ
( ot,uHBÓFtt-\ co\Go\lr.ls

() lvruNlcll'l() l)l: CON(í)N}iA'. rnstnro no(\l'J vÉon' l!, ?jl .|.Ií/rn,l r): lojn s.dc nà prsçs ltsid(rle Krbrrsch.li. l15, btrr.o Ccnlm.

Columbofi h dc ConEonhas.

las-l':\DO Il li \ll\.\S (;Ilt^lS
Irti\

( o\(;()\ \t l: ,\ Àís(x l \(..1() I,Rô !ln^
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