PREFEITURA MUNICIPAL DE CONGONHAS
CIDADE DOS PROFETAS

Oficio n° PMC/SEPLAG/DCONV/254/2024
Congonhas, 25 de junho 2024.
A Camara Municipal de Congonhas,

Encaminhamos em anexo cépia do Termo de Fomento n° 70/2024, que entre
si celebram o Municipio de Congonhas e o Instituto Beneficente Vida Nova para
ciéncia e controle.

Atenciosamente,

Paola Rossi de Oliveira
Diretora de Convénio e Prestagao de Contas

N
Antonio Mendes da Silva
Secretario Mun. de Planejamento e Gestao

unicipal de ConTonhas

"l

PROTOCOLO GERAL 2062/2024
Data: 26/06/2024 - Horario: 13:45
Legislativo
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PLANO DE TRABALHO

ORG? b/ENTIDADE:MUNIC PIO DE CONGONHAS

CNPJ: 16.752.446/0001-02

ENDERECO:

Praga Presidente Kubitschek - 135 — Centro

MUNICIPIO: UF: CEP:
Congonhas MG 36.410.064
NOME DO RESPONSAVEL: Cl: CPF:

Claudio Antdnio de Souza M1652882 314.756.986-15

CARGO: Prefeito

ORGANIZAGCAO DA SOCIEDADE CIVIL - OSC: Instituto Beneficente Vida Nova CNPJ:07.641.610/0001-13
ENDEREGO:

Rua Raimundo Barbosa, 18, Praia

MUNICIPIO: UF: CEP: 36 416-150 | TELEFONE:

Congonhas MG 3731- 5497

CONTA CORRENTE ESPECIFICA: BANCO: AGENCIA:

NOME DO RESPONSAVEL: N° IDENTIDADE: CPF:

Waterson Salles M7866164 164.712.568-50
ENDEREGCO: Av. Dr. Marco Paulo Simon Jardim, 260, Apt 602 - Piemonte

CARGO: TELEFONE: E-MAIL DO RESPONSAVEL PELA OSC:

PRESIDENTE (31)98879-6926 institutovidanova20@gmail.com
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O Instituto Beneficente Vida Nova, também designado pela razdo social Instituto Vida Nova, constituido em 06 de
outubro de 2005, é uma pessoa juridica de direito privado, sem fins econdmicos, com duragdo por tempo
indeterminado.

Instituto Vida Nova tem por finalidades:
| — Promogéo da assisténcia social;
Il — Defesa, preservagao e conservagao do meio ambiente e promogao do desenvolvimento sustentavel;
lll - Promogéo da cultura, defesa e conservagéo do patrimonio histérico e artistico;
IV — Promogéao da seguranga alimentar e nutricional;
V - Propiciar a criangas, adolescentes, jovens, adultos e idosos, reforgo escolar, creche, pré-escola, ensino
fundamental, ensino médio, ensino superior, alfabetizagao, alimentagao, salde fisica, mental, e habitos de higiene
conforme trata a lei Federal 8069/90-Estatuto da Crianga e Adolescente, e demais Estatutos vigentes;
VI — Promog3o do Voluntariado e da Inclusdo Social através de agoes, projetos e meios de comunicagédo em geral;
VIl — Promog¢&o de desenvolvimento econdmico e social, agricultura e combate a pobreza;
VIl — Promogao de direitos estabelecidos, construgdo de novos direitos e assessoria juridica gratuita de interesse
suplementar; ‘
IX — Promocéo da ética, da paz, da cidadania, dos direitos humanos, da democracia e de outros valores universais;
X — Estudos e pesquisas, desenvolvimento de tecnologias alternativas, producao e divulgacio de informagdes e
conhecimentos técnicos e cientificos que digam respeito as atividades mencionadas neste artigo;
XI — Atender o publico alvo com cursos e projetos de capacitagéo profissional para todas as faixas etarias;

XIl — Atender o ptblico alvo com projetos sociais, culturais, artisticos, esportivos, educativos e de salde fisica e
mental para todas as faixas etarias.




PERIODO DE EXECUGAO:

Promovendo salde e qualidade de vida 12 meses a partir da data da assinatura

O projeto “Promovendo satide e qualidade de vida” pretende realizar agdes educativas sobre estilo de vida saudavel
em todo o ciclo da vida, ou seja, da infancia, fase adulta e a terceira idade. Desta forma, é possivel trabalhar com a
promogéo e prevengdo associadas a um estilo de vida saudavel. Para tanto, sdo desenvolvidas atividades de educagao
em salde como terapia ocupacional, psicologia e atividade fisica elaborais abordando novos hébitos de vida. Dentre
elas esta a Terapia Ocupacional usando as diversas formas de atuagéo interdisciplinar que pode oferecer suporte a
atividade fisica laboral para reabilitagdo, no que se refere a aplicagdo de jogos educativos na prevengao da memoria,
intelecto na fase infantli a terceira idade no contexto educacional mediante a agdo interdisciplinar.
Com a préatica regular de Atividade Fisica ajuda a controlar a massa corporal e a aumentar a massa muscular das
pessoas, mas também é fundamental para proporcionar diversos outros beneficios a salide, como regular os niveis de
colesterol no sangue, reduzir o risco de diabetes, infartos e AVC.
Ja a Psicologia ao lado da atividade fisica e terapia ocupacional é auxiliar na criagdo de novos habitos alimentares
esclarecendo como é a relagdo do paciente e a alimentacdo. Também é importante destacar que, quando ha algum
transtorno mais grave envolvido, o trabalho do psicélogo & praticamente indispensavel. Falar sobre as emocgdes e
entender como o paciente constréi sua autoimagem s&o passos fundamentais para alcangar mudangas mais profundas
que facilitem sua forma de pensar e seu comportamento por parte dele.

O trabalho multidisciplinar € uma estratégia fundamental para a prevengdo e controle dos problemas emocionais
contemporaneos, destacando sua importante contribuicdo para o bem-estar das pessoas na vida diaria. Entre os
profissionais estdo a psicdloga, a terapeuta ocupacional e o educador fisico que atuam em conjunto para prover os
melhores cuidados possiveis.

A terapeuta ocupacional avalia, previne, trata e reabilita dificuldades fisicas ou intelectuais, favorecendo o
desenvolvimento da pessoa para desempenhar as atividades da vida cotidiana de forma funcional, visando a melhoria
na qualidade de vida. O deficiente intelectual como criangas e adolescentes, adulto ou idoso, ao nascimento e com o
passar do tempo, vai apresentando suas funcionalidades cada dia mais prejudicadas com prejuizos cognitivos,
autonomia diminuida, além de outras questoes de satide.

Contudo, pode dar diregdes de como tornar a casa e as tarefas diarias mais seguras. Pode recomendar equipamentos
especificos para alguns casos e dar instrugoes de como evitar quedas e outros acidentes comuns. A terapeuta
ocupacional participa junto com a equipe técnica Servigo Social e Psicologia desde a triagem do residente até a
execugdo do plano terapéutico. E identificado com a familia aspectos relacionados as atividades de vida diaria e
instrumental (tarefas relacionadas para executar em seu ambiente, como brincadeiras das criangas e seu
comportamento, arrumar a casa, fazer compras, cozinhar, outros).

A psicéloga discute orientagGes diarias de manejo de comportamento dando suporte psicoldgico com o objetivo de
manter o vinculo familiar e suporte a equipe técnica nos casos de difici adesdo ou adaptagdo.
O trabalho ultrapassa as tarefas operacionais de suprir as necessidades basicas de conforto, tentando propiciar um
ambiente de apoio afetivo e acolhedor. Seu trabalho é propor intervengbes que estimulem a valorizagdo de cada
residente dentro de suas possibilidades, criando um ambiente de apoio afetivo e acolhedor. Dentro dessas intervengdes
estdo as orientagdes diarias de como lidar com comportamentos disfuncionais, dificuldades de relacionamento para
dar apoio a equipe multidisciplinar, garantindo que a pessoa com deficiéncia tenha suas vontades e particularidades
respeitadas. A abordagem das atividades € realizada através de atividades ludicas e oficinas respeitando a diversidade
cultural e habitos da comunidade.

A atividade fisica & um fator de prevengéo de problemas de saude. Ao adotar habitos saudaveis, como alimentagao

adequada, exercicios fisicos de reabilitagao, equilibrio e gestdo do estresse, as chances de desenvolver doengas
crénicas e transtornos mentais s&o reduzidas significativamente. O autocuidado também pode melhorar a qualidade de
vida, aumentando a forga diante de adversidades.




As metas qualitativas do projeto sdo:

« Avaliagéo do terapeuta ocupacional de disfungdes especificas e andlise de dificuldades relatadas;

« Fortalecimento do vinculo entre o paciente e o terapeuta, bem como entre pacientes, pois isso favorecendo o
andamento da terapia;

« Atendimento psicoldgico propiciando um ambiente de apoio afetivo e acolhedor para os pacientes;

« Aucxiliar no tratamento e recuperagao de pessoas a partir de rotinas de exercicios especificos para cada caso.
As metas quantitativas s&o:

 Os atendimentos contam com uma equipe multidisciplinar composta de profissionais de diversas areas do
conhecimento como terapeuta ocupacional, psicologia, Educador Fisico, assistente social, coordenador, apoio
administrativo para prestagao de contas , secretaria para recepgao e servigos contabeis.

 Aquisicdo de materiais de papelaria e grafica necessarios ao projeto em geral (folhetos, papel A4, canetas,
grampeador e grampos, lapis, borrachas, tesoura, réguas, pastas de arquivos com grampos, etc.);

« Aquisi¢cdo de papelaria;

< Aquisigdo de plastificadora para os trabalhos de terapia ocupacional;

« Contratagao de Terapeuta ocupacional;

« Contratagao de Psicologa;

« Contratagao de Educador fisico para reabilitagdo e fortalecimentos;

« Contratagao de assistente social para acompanhamento das atividades e fortalecimento de vinculo familiar;

« Contratagéo de servigos de apoio administrativo para gerenciamento do projeto e dos recursos.

« Contratagzo de coordenador para coordenar o projeto de acordo com a demanda.

« Contratagado de servigos contabeis;

* Contratagdo de uma secretaria:

* Lanche para os profissionais e alunos;
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Nosso Publico alvo sao pessoas de todos as id
de uma vida saudavel e seu bem-estar.
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As atividades serao desenvolvidas com o publico alvo da seguinte maneira
Realizag&o da matricula, sendo inicialmente encaminhada para a assistente social para entrevista social e realizacéo
do cadastro socioecondmico.

Encaminhamento para a Psicologa para uma avaliagdo de cada caso a ser desenvolvido as atividades;

Atendimento com a Terapeuta Ocupacional para analisar as atividades a serem desenvolvidas;

Atividades com Jogos dinamicos e estratégicos para terapeuta ocupacional elaborando atividades em grupos e
individual;

O Educador fisico estipula quais os exercicios mais indicados para cada pessoa, de acordo com suas limitagdes, de
modo a promover apenas beneficios minimizando os riscos e lesdes, porém desenvolvendo novas habilidades
corporais;

Atendimento com a Assistente Social para a realizagdo de acompanhamento familiar de acordo com as
necessidades identificadas; Apoio administrativo para prestagéo de contas e atendimento ao publico;

R ATIVIDADE(S) RESULTADOS ESPERADOS
RESUMO
Atendimento com a psicologa propiciando um | Atendimento Garantir a qualidade de vida emocional de cada
ambiente de apoio afetivo e acolhedor para os | individual e em paciente alcangando mudangas mais profundas
pacientes; grupos com que facilitem a forma mais leve de levar a vida.
dinamicas e

palestras.




Atendimento com a Terapeuta Ocupacional
para desenvolver suas habilidades das coisas

Apresentando
jogos dinamicos,
trabalhos em

Desenvolver habilidades perdidas,
fortalecimento de vinculo entre a Terapeuta e o
paciente favorecendo o andamento da terapia.

basicas do cotidiano e trabalhar o intelectual. | 97'PS ©
atividades
cognitivas.
Estabelecer Fortalecimento do corpo, auxiliando na criagéo
" metas de novos habitos para uma melhor qualidade de
Aulas com o educador fisico conforme o destacando vida e disposigéo no dia a dia.

trabalho multidisciplinar da terapeuta

ocupacional com disfungoes especificas e
analise de dificuldades relatadas do paciente.

prioridades do
ponto de vista do
paciente e do

profissional.
Atendimento com a Assistente Social para Acolhimento, Defesa e garantia dos direitos sociais para os
intervengao social, realiza agdes acompanhamento | pacientes buscando melhoria das condigdes de
socioeducativas com individuos e grupos, familiar, vida no enfrentamento de desigualdades e
relatorios e estudos socioecondmicos, visitas | encaminhamento | acesso as politicas sociais, econdmicas,
domiciliares, analises institucionais, bem como, | para a rede ambientais e culturais.
atendimentos individuais e familiares, entre municipal e visita
outros. domiciliar

conforme a

demanda.

OBJETIVOS / METAS(quantitativas e
mensuraveis a serem atingidas)

INDICADORES QUALITATIVOS E
QUANTITATIVOS DE RESULTADOS

MEIOS DE VERIFICAGAO

As atividade serao desenvolvidas para as
criangas acima de 07 anos de idade, jovens,
adultos e idosos.

Atendimentos individuais e em grupos,
palestras e dindmicas estratégicas,
acompanhamentos de uma equipe
multidisciplinar com Psicéloga, Terapeuta
Ocupacional, Assistente Social, Educador
Fisico, Auxiliar Administrativo, Coordenador e
secretaria.

Criangas, adolescentes , adultos e
idosos;

Execucdo das atividades com todos os
recursos necessarios.

Estoque dos materiais, arquivos e
pastas de cadastros individuais,
atendendo a organizacéo do projeto.

- Ambiente de ensino e instalagdes

adequadas em funcionando.
Desenvolvimento eficaz das atividades
com as pessoas.

Assiduidade, presenga dos pacientes.
Resultado de melhorias nos aspectos
fisicos, coordenagédo motora, acuidade
visual; aspectos mentais, raciocinios,
estimulos para a melhora da cognigdo.

Notas fiscais e prestagao
de contas

Cumprimento do plano de
aulas e relatério de
realizagdo das atividades
mensais.

- Acampamento do
Assistente Social nas
demandas de cada
paciente.

Acampamento da
Psicéloga sobre o
progresso das
potencialidades
intelectuais e afetivas.
Acompanhemos do
educador fisico sobre o
desenvolvimento fisico do
paciente.

Avaliagao da Terapeuta
ocupacional no
desenvolvimento cognitivo.
Avaliagao geral da equipe
multidisciplinar de cada
paciente e familiar.

Carios

Controlador Geral
Mat. 20144889 - -

nicipic



RESUMO GERAL

ETAPA INDICADOR FISICO DURACAO
META DESCRIGAO DAS METAS E ETAPAS VALOR
FASE UNID. QUANT. INiCIO | TERMINO
Promovendo i ;
oo 1 Material de consumo 1 1 : s;;ﬁ]matrud; 12 meses RS 8.700.00
i
3};3\,!32‘” 2 Material permanente '
1 1 | AParrda | 12meses | R$2.500,00
3 Servigos de terceiros P T—
1 1 e tura | 12meses | RS 148.800,00

R$
160.000,00

META E::;EA DESCRIGAO DETALHADA UNID. | QUANT. | VALOR UNITARIO VALOR TOTAL
Promovendo sob sob
saude e a i i
AN 1.1 Lanches e géneros alimenticios demanda | demanda Sob demanda R$ 5.100,00
de vida
1,2 Material de papelaria de;‘;‘; da de;‘;‘; da| Sobdemanda R$ 1.800,00
Utensilios como vasilhas de plasticos, s sob
1.3 bandejas, fonn:: $ec1;a as atividades | o -- o | demanda Sob demanda R$ 1.800,00
R$ 8.700,00

META DESCRICAO DETALHADA UNID. QUANT. VALOR UNITARIO VALOR TOTAL
FASE
2.1 Ventiladores UNID. 3 R$ 300,00 R$ 900,00
2.2 Maquina plastificadora UNID. 1 R$ 400,00 R$ 400,00
Prqmovendo b b
z:ﬁgaed g 2.3 Kit de jogos para TO dinamicos de;c;nda der?:;nda sob demanda R$ 1.200,00
e asia - RS 2.500,00




SERVICOS DE TERCEIROS (PESSOA FisIC

e ———

LEX

OU JURIDICA

DOTAGCAO ORCAMENTARIA: Orgédo: 15. Unidade:
01. Fungao: 10. Subfungao: 302. Programa: 0057.
Atividade: 0.092 — Apoio a Entidades — SMS —
Emenda Impositiva. 3.3.50.41 — Contribuigdes
(Ficha 847 — Custeio). 4.4.50.41 — Contribuigdes
(Ficha 975 — Investimento). Fonte: 1500.

ETAPA
META DESCRIGAO DETALHADA UNID. | QUANT. VALOR UNITARIO VALOR TOTAL
FASE
31 Assistente Social Més 12 R$ 1.500,00 R$ 18.000,00
3.2 Apoio Administrativo Més 12 R$ 1.500,00 R$ 18.000,00
3.3 Terapeuta Ocupacional Més 12 R$ 1.280,00 R$ 15.360,00
o 3.4 Psicsloga Més 12 R$ 2.400,00 R$ 28.800,00
romovendo
qualidando —
saidee | 3.5 Educador fisico Més 12 R$ 1.120,00 R$ 13.440,00
qualic!ade
de vda 3.6 Secretaria Més 12 R$ 1.800,00 R$ 21.600,00
3.7 Servigos de coordenagio Més 12 R$ 2.500,00 R$ 30.000,00
3.8 Servigos contabeis Més 12 R$ 300,00 R$ 3.600,00

MAI

R$ 148.800,00

META/ETAPA

JAN FEV MAR ABR JUN
R$ 160.000,00
JUuL AGO SET ouT NOV DEZ

JAN FEV MAR

JUN

JUL AGO SET

ouT

NOV

DEZ




Declaro, para fim de prova junto ao municipio de CONGONHAS, para os efeitos e sob as penas da lei, que inexiste
qualquer débito em mora ou situagédo de inadimpléncia com o Tesouro Municipal ou qualquer érgéo ou entidade da
Administragdo Puablica Municipal que impega a transferéncia de recursos financeiros oriundos de dotagdo consignada
no orgamento do municipio, na forma deste Plano de Trabalho.

Documento assinado digitalmente

Congonhas, 19 de junho de 2024. WATERSON SALLES
Data: 19/06/2024 20:05:26-0300
OSC: Verifique em https:/validar.iti.gov.br

Waterson Salles
Presidente da Instituto Beneficente Vida Nova
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Claudio Anténio de Souza
Prefeito de Congonhas
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Congonhas - MG

Congonhas, 24 de junho de 2024 - Didrio Oficial Eletr8nico, criado pela Lel municipal N° 2.900/2009 - ANO 14 | N° 3520

TERMO DE FOMENTO N°. 26/2024, PARCERIA QUE ENTRE S| CELEBRAM O MUNICIPIO DE CONGONHAS E A ASSOCIACAOD DE PAIS E AMIGOS DOS
EXCEPCIONAIS - APAE
Participes: O Municipio de Congonhas, inscrito no CNP| sob o n° 16.752.446/0001-02, com sede na Praga Presidente Kubitschek, 135, Centro,
Congonhas/MG, representado por seu Prefeito, Claudio Antonio de Souza, inscrito no RG N° M-1, 652.882 e no CPF n°® 314.756.986-15, e pelo Secretério
Municipal de Satide, ALLAN DIEGO FALCI, portader da Carteira de Identidade n°. MG 10634862 e do CPF 078.783.536-62 e a ASSOCIACAQO DE PAIS E
AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS - APAE, inscrito no CNPJ n° 21.089.438/0001-68, com sede na Avenida Minas Gerais, n° 255, Dom Oscar, Congonhas/MG,
representada por sua Presidente, Sonia Maria dos Santos, portador do RG MG 4.606.070 e do CPF n° 456.709.946-04. Objeto: implementagdo do sistema
de sonoriza¢do musical voltado especialmente aos alunos com TEA (Transtorno do Espectro Autista) e aquisigdo de equipamentos fisioterapéuticos
(Gaiola e esteira ergométrica elétrica) para complementagdo nos tratamentos de Fisioterapia de forma a possibilitar a melhoria da prestacdo de servigos
tornando-os mais praticos e eficientes. Repasse: O valor de R$ 195.500,00 {(cento e noventa e cinco mil e quinhentos reais). Dotagdo Orgamentaria: Ficha
847 - 15.01.10.302.0057.0092.335041 - Fonte: 1500. Ficha 975 - 15.01.10.302.0057.0092.445041 - Fonte: 1500. Vigéncia: 19 de junho de 2024 até 19 de

junho de 2025. Congonhas, 24 de junho de 2024. Cldudio Antdnio de Souza, Prefeito de Congonhas. S6nia Maria dos Santos, Presidente da Associagdo
de Pais e Amigos dos Excepcionais - APAE.

Codigo de Validagio: 204226

TERMO DE FOMENTO N°. 7072024, PARCERIA QUE ENTRE S| CELEBRAM O MUNICIPIO DE CONGONHAS E O INSTITUTO BENEFICENTE VIDA NOVA
Participes: O Municipio de Congonhas, inscrito no CNPj sob o n®, 16.752.446/0001-02, com sede na Praga Presidente Kubitschek, 135, Centro,
Congonhas/MG, representado por seu Prefeito, Claudio Antdnio de Souza, inscrito no RG n® M-1. 652.882 e no CPF n°® 314.756.986-15, e pelo Secretario
Municipal de Saude, Allan Diego Falci, inscrito no RG n°. MG 10634862 e no CPF n°. 078.783.536-62 e o Instituto Beneficente Vida Nova, inscritc no CNPJ
n°. 07.641.610/0001-13, com sede na Rua Raimundo Barbosa, 81, Praia, Congonhas/MG, representada por seu Presidente, Waterson Salles, portador do
RG M7866164 e do CPF n°. 164.712.568-50. Objeto: A execugdo do projeto “Promovendo saide e qualidade de vida", que pretende realizar a¢des
educativas sobre estilo de vida sauddvel em todo o ciclo da vida, ou seja, da infancia, fase adulta e terceira idade. Dessa forma, é possivel trabalhar com
a promogio e prevengdo associadas a um estilo de vida saudavel. Para tanto, sdo desenvolvidas atividades de educagio em salide como terapia
ocupacional, psicologia e atividade fisica elaborais abordando novos habitos de vida. Repasse: O valor de R$ 160.000,00 (cento e sessenta mil reais).
Dotagdo Orcamentdria: Orgdo: 15. Unidade: 01. Fungdo: 10. Subfungdo: 302. Programa: 0057. Atividade: 0.092 - Apoio a Entidades - SMS - Emenda
Impositiva. 3.3.50.41 - ContribuicGes {Ficha 847 - Custeio). 4.4.50.41 - Contribuigdes (Ficha 975 - Investimento). Fonte: 1500. Vigéncia: 19 de junho de

2024 até 19 de junho de 2025. Congonhas, 24 de junho de 2024. Claudio Antdnio de Souza, Prefeito de Congonhas. Waterson Salles, Presidente do
Instituto Beneficente Vida Nova.

Cédigo de Validag3o: 204326

TERMO DE FOMENTO N°. 39/2024, PARCERIA QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO DE CONGONHAS E O LAR COMUNITARIO DAS OPERARIAS DE
sAo JOosE

Participes: O Municipio de Congonhas, inscrito no CNPj sob o n°. 16.752.446/0001-02, com sede na Praga Presidente Kubitschek, 135, Centro,

Congonhas/MG, representado por seu Prefeito, Cldudio Antdnio de Souza, inscrito no RG N° M-1. 652.882 e no CPF n® 314.756.986-1 5, e pela Secretaria

wWww.congonhas.mg.gov.br 4



