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PLAI{O DE TRABALEO

ENDEREÇO: Praça Presideotc lfubitschek - 135 - Ceotro

CEP:
36.410.064

CPF:314.756.98G15DO
Antônio dc Souza

CWIL.OSC:
Cearal de Congonhas dâ Sociedâde São Vicente de Paulo L9.t4L.8'2l0Í]Ílr-2t

ENDEREÇO: Rua Padre João Pio, 50, Centro

Itm:

l"o

lvfUmCbfO: Congonhas

CORRENTE

NOMEDoRESPONSÁVEL:
Jerfessoa Humberto Barbosa 051 302 0063212 220 !49

ENDEREÇO:
Rua Eurico labo, 109 B, bairro Saota Mônicq Cougonhas - MG

PEI.A OSC:
1 98513-8157

eln 23 de abril de 1833, em Paris, na Frang4 por um grupo de 6 jovens uaiversitários catóücos e um seohor maís velho, com o objetivo de
sofrimcato dar p€ssoas vulneráveis e fortalecer a fé de seus membros. Rapidameote a Sociedade espalhou-se pelo mundo e já esú presenrc em

No Brasil a instituiçii,o foi fiudada em 7872. No nosso paÍs são aproximadamente 153 mil me,obros, também coohecidos como
e consócias (mulhcrcs). Aqú a instituição maotéE sÍeches, escolas, projeos rociais, lares de idosos, e co[ltâto scmaaal com cerca dc 74

eor aecessidade. Existem cerca de 20 mil Conferências no Brasil, que reúoem aproximadamente 153 mil voluntários.

trabalho de Caridade dcsenvolvido pela Sociedade de São Viceúte de Paulo ao lougo de mais de rlm século no Brasil teve cómo soos€qüências
dc atiüdades c a obtenção de uma grande credibiüdade por paÍt€ tla população.

de atuar ero situaçõcs eoergeociais proveodo alimcntos, roupas e rernédios para pessoas cm apuÍos, a Sociedade de São Viccne de Paulo
formas de promoção das pessoas que ajuda. Isso significa que a obra dos vicentiaos üsa tomar as pessoas independentes c produtivas. Com

cm Congoohas desde o dia 03112/1903, qua!.do se reuaiu a primeira confcrência sm nossa cidade, a Confcrêucia Nossa Scnhora
vinculada hoje, ao Conselho Particúar Nossa Senhora da Conceição. Foi fundada pelo Bispo de Mariana Dom Silvério Gomes

conlo confrades fi:adadorcs Pedro Leüa (Í€pÍ€sentante da SSW), MeÍgâl Augusto de Figueiredo Mürta (prcsid€Dte da conÊrcncia), José
(vice-presidente), Antoaio Gomes de Araújo (Tesoureiro) e José Marinho (sectstário). A cidade era denominada aquela época Êeguesia

l6rçelirdos em toda a cidade a.tavés das confereocias, vi[culâdss aos 6 (seis) Conselhos PaÍticulare§, dispostos pela cidade. Temos
o Conselho Ce'lrtral de Coagoohas, que também é rcsponúvel pelas cidades, além de Congonhas, São Brás do Suaçú, Entre Rios

e Jeceaba. Secrdo tambéor respousável pclo Asilo Dona Alzira Ribciro ç6 §atrp R.i6s dç ly[inas.

cristão de Caridade.utna e ao

rede de caridade

sanaoal, é possÍvel atingir ssse Íesultado.
SSVP em Coogoúas

Scohora da Conoeição.

à partir da assinatura
12 meses

Carios Magno
3ontrolador

[rtat.201

ITIF:

l*c
MUMCÍPIO:
Coogonhas

CARGO: Prefeito

ICEP: ITELEFONE:

lro.+roooa Itt
lnerco: l.r,orNcu,:



Projao "Contra as Pobrezas Agir Juntos"Itr, da SSVP Congonhas, üsa amenizar
encontrados oas rcgiões da cidade de Congonhas, tais como: at€ndirueoto domiciliar as famílias e at€oção a população idosa Orientação

pan vagas de enprego, capacitação para o mmado dc aslglhe, oficin* motivacionais e oâcinas para geração de renda.

de social, buscando soluções

0{68 . O I'Íojeto scrá cxecutado nas reside,ncias do idosos cadastrados c

pclo Consclho Ceotral de Cougoohas e que se encootÍao eo siüração ale wlnerabüdade social e saúde üagilizada.

ds mensira prá§ea, podcm forjar e mudar o scu dcstino e o dos qu estão à sua volta" @EGRÂ SSW, p. 18), Nesse sartido, buscaJoos cooontrú
paÍa os problcmas sociais, acompanhaado diret .meatÊ o seio frniliar, para assim ide,ntificarmos as rcais nccessidades para traasformâção

dos nossos assistidos. Um dos desafios hoje, é lidar com o envelhecimento da popúação. A faixa populacioual de 60 anos ou mais

de2,lmilhõcscmlg50psrapróximodc14,3 milhõesem2@0.Ecstima-sequealcance3l,Smilhõesdepcssoascm2025.Noperíodode
a 2050 espcra-se aumeirto na pÍoporção de idosos na população toal, de 5,1% para 14,2%. Aexpertatlva de üd8 saltou de 62,6 anos em 2000

73,5 anoe eio 2010, seguudo dados do Instituto Brasileiro de Geografu e Estâtísticâ (IBGE).

Eatrt€r â qualidade de üda de um idoso alguDs cúdâdos especiais são necessários, por{m, muitas vezes a púpris família não coüsegue mstrter

cuidados, ncm lcvar êstr idoso aos ser'\riços públicos eústentcs s€ja poÍ questões financeiras, falta dc meio dc tansPoÍtes ou fragilidadc do

e população idosa a cotrtratsção de pmfiissionais da area de úrde (fisioterapeuta, fonoaudiologo, psicologo e nutricionistâ). Estes

üsam o eovelheciomto âtivo dâ populagão, bem cooo mclhoria nas condição de saúde, participação e scguraoça, coo o objetivo de

a qualidade de üdg dqc pessoas idosas. Estas medid"s incluenc incentivo a prática de atividade fisica no cotidiano e no lazer, prwenção de

com a effi eg conta deteotam natro

PÍopomos para atendimeotosujeito.

aliD€otação saudável.

que estsvsm em condições precárias acentud:rm ê ampli,aÍsm esss rcalidâde. As condições de manuteoção dos bens e direitos fundaúeotais

extenÂrnetrte pÍejudicadas, com o isolameoto social e fechamento de postos de trabalho. A SSVP não deixou de trabalhar cm prol dos

ao coatrÁrio, durantc todo o pcríodo paodêmico, tabalhou exaustivan€rxtc para dar apoio e subsidio as falníüas. Sabc,oos quc os p§ctos
aprcscntados pelos governos municipais, estaduais e federais não dão conta de atender a todos, ficando algumas famíüas à mcrcê dâ sortc.

muitas dificuldades §nanceiras, educacionais, psicossociais e estrutrais. Buscamos eo6o amc,niza.r uoa sâie dcstes proble,roas, fazcado um
c dimeosionâmento de noss agõe, com o prc1úsito de amaizar diEculdads de mutação dc neesidadcs diÁrias coll

e produtos de priEeira necessidade, bem como, possibilitar o "etrsinar a pescaf, através de orientação c capacitaçitro.

das difioüdades percebidas ao exercício do trúalho vic€Dtiao é constatar que rauitas pessoâs idosas são acometidas por doenças e agravos

aão traosmissíveis, que neqrErem acompqnhqm€oto soastâtrte. Esses coodições crônicas teodeia g se mrnifester de forma expressiva na idade

avangada c, ftÊqu€ntãncntc, cstas comoÍbidad€s, podem gerar um processo incapacitante, afetando a flrncionalidadc das pessoas idosas, ou scja,

ou impedindo o desanpeoho de suas atiüdades cotidiaoas de forma indepe,ndente e Éuitas das vezes dificultaodo tatobém seu processo de

çavelhecimcao da população brasileira é uma realidade que vcm se dese,nhando ao loogo das últimas décadâs, com auncoto sipi§cativo do númcro

idosos c,m relação a população joveo. Coutudo, essa longwidade aopliada aão significa que os idosos csÇm 6sçsssariaoc,ntc üvres de doenças e

dicso, os probloaas dc saírdc dos idosos são de lmga duração, requ€f,en pessosl cm qualifiegão cspeífie e equipc multidisciplim, um vez
possuem caractaísticas particulares que os üferenciam dos demais gru.pos eúrios. Enfatizando a nec€§sidade de serviços dc saúdc diferenciados,
oposigão ao modeio hospitalar ou asilar, para idosos com problemas fisicos e merutais. Cóe ressaltar que o cúdqdo no domicílio proporciona o

fenitfu3, dininui o te,mpo dc internagão hospitalar e, dessa foma, reduz as complicaçõcs dccorrrntcs dc longas internaçõcs hospitalarcs.

UEla oÍtsc lccessao e a8anos

até mesmo para buscar os serviços de saúde existentls.

coodições de usuÊuir coa saúde plena esse período final de vida

no desempe,rho de seu papel oaritativo.em de e Voluntários



idc,ntificaado suas rcais acccssidades e encaodohando para o at€ndira€oto, seja la realização de oficioas de capacitagão ou de atgo.lihcnto
à finílie com slimeotos, Êaldas, medicam€ntog e etc. Enc@tÍa-se tsmbém Eâ Mcta 01, melhoria das iost8lsções e manut€oçâo de EÀt€rieis de

orgaoização da oficina fice a cargo da ECAFO (Escola da Capacitação Aatoaio Fredcrico Ozanam), a Sud defubL sempÍre que trecessário, o
Pcdagógico, coutendo as formas de seleção, carga honárriq aulas prátioas c visitas técnicas.

dc Cuidador de Idosos - A oficina será orgauizado dc acordo m legislação pcrtinente ao tcma, voltados para qualidade dc vida do idoso. Foi
umâ carga horária de E0 horas, at€rldendo um trúmeÍ,o de 30 pcsoas a sereno selecionadas pelas confeÍ€ílciâs e coff€lhos vinculadas ao

.ContÍeteção de Profissionais da area de saúde - Serão coatratados profissionais da area de saude - Fisioterapeuta, fonoaudiologo, nuticionista e

Estcs profissioaais rcelizarâo 1ó0 üsitas, comprcendidas entse avaliações, acomprnhânnto,ori€ntação c €úcamirhamedtos. As pessoas a

üsitsdâs scrão iadicadas pelas confereocias c couselhos vinculadas ao Consclho Ceotral de Cougoohas, scguindo os critérios de Êagilidade

e,oocioaal e ou nutricional e porpulaçao idosa debilitada.

Palrl a§ scmanais àse com

NESULTADOS ESPERADOS
OB'ETIVO aITvDrDr,(9 RESLIMO

diário tla instinrição.

Ccntral de Congonhas.

Maauteoção das atiüdades rotineiras
- Melhoria das instalações para atendim€oto intsmo e

exteÍ:no.

Atiüdadcs rotineiras- Maauteoção e ampüação de

atiüdadcs rotineiras da SSVP no arndin€nto a famílias em
vulncrabiüdade socisl

- Ateirdimento de empÍéstimo
de materiais para mobilidade
de acamados

- Fomecimento de teldas paÍa

assistidos das oonferencias
- Ampliação do ate|ndimento às

pessoas com mobüdade
rcduid&

Curso dc Cuidador de ldm CaprcitsçÊo dc pessos m
vulnerabüdade social

Promovcr uoa opotuoidadc para inscrção no mmado
de tabalho formal e inforoal; SuprL uoa demanda por
profissionais na árca de etuâção ao a!.ídimenüo ao idoso

Cootntação de profissionsis ds area de sãúde

FUNçÃONOPROJETO vfu{culo (cLT/coNTnATo/}rEr)

da

FORMAçÁO
NOME

PROFI§SIONÀL

Visia a população idosa
debiütada c pcssoas em

situação de fragilidade fisicq
ernocional e uutricimal.

e das pcssoas com fradilidade fisica,
. c nutricional

EORA§
SEMANAIS

TRÀBALEADA§

80hInstrutor / facilitador Experiência na aÉa Contrato

A contrataÍ Fisioterapeuta Superior completo Conts'ato 40h

A coatratar Psiólogo Superior coryleto Contrato 40h

A contratâÍ Fonoaudiólogo, Superior coqleto Cotrtràto 40h

Superior completoA contratar Nutricionista

Carlos

201

Contrato 40h

A contratar

Mat.



OBIETM§ / META§(quantitativas e meosuráveis a
sercoc atingidas)

INDICADORE§ QUALITATTVOS E
QUAI\ITITATWO§ DE RESI'LTÂDO§ MEIO§ DE VERI}ICAÇÃO

Atiüdades rotineiras - Manutenção e smpüação de

atividades rotineiras da SSVP no atcndimcato a famílias cm
wlncrabilidade sociEl

100 famílias- Enreüst€,iformuláÍio de enftga de

materiais
FoÍmulário de eoaega dê

materiais

QuestionÁrio/fotos de ofi cinas,

lista de prese,nçaOficina dc Cúdador de Idosos 30 pessoas-questionário de avaliaçiio e satisfação

de assiretura dos
Coatsat8ção de profissiooais da alea de saúde 160 visitas

DT]RÂÇÃOINDICADORFÍ§ICO

Ddcro TÉRMNO

VALORMETA
ETAPA

FÂ§E
DESCRIçÃO DAS METAS E ETAPA§

ÜNID. QUÂNI.

I Scrviço de terceto 1 I A partir da
assinatura

12 mcses R§ 27.200,00

A partir da

assimtrua
12 meses Rs 7.800,00) Material de consumo 1 1

Rr§ 35.000,00

CmtÊs
Pobrczas

AgÍ
Justos Itr

META ETAPA DE§CRIçÃO DETALEADA UNID QUANT. VALORUNITÁRIO VALORTOTAL

1.1 Mês 5 R§ 800,00 R$ 4.000,00hstnrtoÍ / frcilitador

RS 1.000,00 R$ 5.000,001.2 Fisioterapeuta Mês 5

1.3 Mês 5 R.S 800,00 R$ 4.000,00Foaoaudiólogo

1.4 Nuticionista Mês 5 RS 400,00 R$ 2,000,00

1.5 Psicólogo Mê§ § R$ 1.000,00

1.6
Energia elétrica

Mês t2 RS 100,00 RS 1.200,00

t.7
Serviço de contabiüdade

Mê§ L2 R§ 500,00 R§ 6.000,00

ContrB as

Pobrczaa
Agir

Juntos Itr

RS 27.200,00

MATERIÀL DE CONST]MO

META
ETAPA

FASE
DE§CRIÇÃO DETALEADA I]NID. QUÁNT. VALORUNITÁRIO VALORTOTAL

2.1 Combusdvel Sob demanda
Sob

demanda
Sob demanda R$ 4.800,00

2.2 Frêldas Sob dsmanda
Sob

dcauda Sob dematrda R$ 3.000,00

Coftú
Pobrs

A8irJE6!
gI

RS 7.t00.00

201

I

Rs 5.000,00



VAIOR INVESTIMENTO:DOTAÇÃO ORÇA}'GNIÁRIA:

META/ETAPA FEV MAR ABR MAI JI]I\JAN

ORÇAI\,IEI.ITÁRIA: Órgõo: 15. Unidade: 01. Função:
10. Subfunção: 302. Programa: 0057. Atiüdade: 0.092 - §oio a

- SMS - Emmda Impositiw - 3.3.50.41 -
E47), Foate: 1500.

VAI,ORINVESTIMENTO:
R$ 35.000,00

RS 35.000,00

OUT NOV DEZJI'L AG1O SET

JUN

Contra as PobÍçzas Aú Jutrtos

u

META/ETAPA r'T§I lrtu[I MAR ABR. MAI

dc inadimplênoia com o Tesouro Muoicipal ou qualqua órgão ou eaüdade da Administação Púbüca Municipal que impeça a transfer'encia de

finmceims oriundos de dotação consignada no orçameoto do Euricípio, na forma deste Plaoo de Trabalho.

PresideDte do Conselho CentÍal de Congonhas da Sociedade São Vicente de Paulo

Conua as Pobrezas Agt Juntos

m

Humberto Baóosa

e sob as penas que

24 dejunho de 2024.

psra em lBola oupara o§
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Pr€rdsão orçamentÁria
Recursos financeircs
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deCarlos
Controlador

v) toí

CLAU DIO ANTO§IQ p! r*n:ao ac 6íro dletbl por cuuoro

SoUZA:314756e8615 âm:,T.ff1?,igm:
24/06/2024.

Cláudio Altônio de Souza

Prefeito de

III

-

EM@I-



ItlLo Dr ForaErro xo. 6uzor, PânGEETA QUE Er{ÍtE s eELEt r O xuxlcFlo DE cof,aol{t{Ars E o coltsElHo GEIúTRAL DA SOCTEOADE

SIOUCA|IEDC?AULO.
PaÉícipc': o Munieípio de Congonhas, inscn'to no CNPJ sob o n1 16.752.446I(}00I-02, com scde na praça Prcsidcntê Kubitschêk 135, Cenüo,

Con3onhrs/MG, nêprcsêntâdo poí seu Prefeito, Cláudio Antônio de Souza, inscrito no RG No M-1.6S2.882 e no CPF no 314,756.98ê15, Sêcrêtário

Municipal de Saúde, alan Diego Falci, portador da carteira de ldentidade n". MG 10634862 c do cPF 07E.7E3.53ffi2 e o Consclho Central da Sociedade

São Vlcênt! dc Paulo, inscrito no CNPJ n119.141.852.00O1-27, com sêdê na Rua Padrêloão Pio.50. Cênro, CongonheíMc, rêpresenêdá por seu

Prcsidcntc,.lcrfesson Humbcrto Barbo-, portador do RG MG 12220í,49 e do CPF no-O51 .302.(Dê32. Objeto: o projÊto 'Contra es Pobrezes ASir luntos"
lll, da SSúP Congonhâs. vise emenizar situeção dê wlnerabíidade social, buscando soluçõ€s para problemas êncontrados na cidadê de Congonhas, tais

comg: àtrndimcnto domiciliar as famílias e êtenção a população ido-. Orientação e encaminhamcnto para vagas de emprego, capacitàção parê o

mencado dê trabâlho, oflcinas motivácionais e oficinas para gestão de renda. valon Rl 35.ooO,OO (frinta e cinco mil reãis). DotâÉo Orçamentárla: órgão:

15. Unidade: 01. Função: 1O. Subfunção: 3O2. ProgreÍnaoos7. Atividade: 0.092 -Parceries com Enüdades - SMS - Emenda lmposítiva - 3.3.50.41 -
Conüibuiçô.s (ficha 847), Forrte 15OO. vigência: 24 de junho 2024 áté 24 d€ junho 2025. Contonhas, 28 de junho 2024. Cláudio Antônio de Souza,

FnrfÊlto de Contonhas.Jerfersson Humberto Barbosa, PÍesidente do Consclho Cenúal de Congonhas da Soçiedade São Mcente de Paulo.

Código dc Yalldação: 216126

Íttt o DE FouEirro N.. 6!Mzoza. PARCERIA QUE ENTRE C CELEEtAil O r|UNICJãO DE CONGONHAn E CLUBE DO CAVALO CCG.

PartÍcfpcs: O Município de Congonhas, inscrito no CNPJ sob o n". 16J32.&6|O0O1{2, com sede nà praça Prêsidente Kub'rtschek, 135, Centro.

ContonheyMc, representado por seu Prefeito, Cláudio Antônio de Souzâ, inscrito no RG N'M-1.652,882 e no CPF nc 314.756.986'15, ê pelâ secretária

MunlcipAl dc Cultura. Esporte, Lazer, Íurismo e Errentos, Jean Ângelo de Oli\reira inscrito no RG n". M€,955.835 e no CPF no.025363'176{6 e Clube do

Ca/alo CCG, lnscíto no CNPJ n".2:2.fiA.ÉÉ{,rc0o1€5, com sede na Rua Manoel Coelho Ferreira, n" 5Í, tr1ve66", Contonhas/Mc, rePresentâdà por seu

Prrsidant.GsrsondeUmaAndrade,portadordoRGMG11.675.184êdoCPFno.078.822.17m3.Objeto:rêalizâçãodâsfesüüdades,copademarchae

concunso de marcha. Valor: R3 1(F.000,ü) (Cem mil reais). Dotação Orçamentária: Óryêo:07. Unidade: 03. Função:27.subfunção:813. Programa: 0043'

Atividâde: 0.021 - Parcerias com Entidad6 - Sêculte - Emênde lmpositivâ - 3.3.í).41 - Contribuiçôês (fiúâ 143), Fontr: 1í)0. Mgêncie: 24 de junho de

2024 âté 01 de junho dê 2025. Congonhas, 28 de junho de 2024. Cláudio Antônio de Souza, PreÍeito de Congonhas. Gerson de Lima Andrade,

Prêsid.ntê do Oube do Cavalo dê Congcnhas.

Crôd[o dc YelldaÉo: 2l ê6i16

TttXO DE FIOUEÍ{TO N" 6S':M2', ?ARCERIA QUE ENTRE li| CELEBRAI O MUNlCíPlo DE CONGONHA9 E A CÂSA DE CO}IVIVÊNCIA DOII LUCIA'IIO

PaÊÍcipcs o Munidpio de Congonhas inscrito no CNPJ sob o n1 16.752-446/0001{2, com s€de nã praça Presidente Kubitscheh 135. Centro,
ConBônh8/MG. rêprêsêntâdô pôr sêu prêfêltô. Oáudiô Antôniô dê Sôuzâ, inscítô nô RG Nc M-l .652.882 ê nô CPF nc 314.756.98415, e pelô Sêcrêtárlo
Mqôlclp.l d- 9údê, ILh Dicto F.l€i, iâ<.ho áô ÊG àô- MG 1@52 - ôo CPF nê- ô7â-74?-535-€2 c. Cã- dê Convivê6cià Oôm Lucieno. inscritâ no

CNPJ nc.17.159.2Í) DO1-71, com sêdê na rue Senta Câtârina, no118, bâirro Cinquentênário. representado pôr suâ Prêiidêntê, Gêuvenie Aperêcide

Santos Rtbêiro. portadora do RG MG'l 1 22E1 1 5 e do CPF n'. 047.547.91 657. Objeto: oferecer ações para promoção saudárel, mudanças dê hábitos, afim

wwr gov.br

T

Contonh.t,2l dGJunho dc 2O:L - Diário Oficl.l EGdnlco. crt do p.L LGl munlclp.l il.2-SO/:!OO9 - Artlo 14 | ito 35C6 - Edlío Grrr. - t


