PREFEITURA MUNICIPAL DE CONGONHAS
CIDADE DOS PROFETAS

Oficio n° PMC/SEPLAG/DCONV/283/2024
Congonhas, 1° de julho 2024.

A Camara Municipal de Congonhas,

Encaminhamos em anexo cépia do Termo de Fomento n° 61/2024, que entre
si celebram o Municipio de Congonhas e Conselho Central da Sociedade Séo

Vicente de Paulo para ciéncia e controle.

Atenciosamente,

[}

Antdnio Méendes da Silva
Secretario Mun. de Planejamento e Gestao

a Municipal de Conionhas

i

PROTOCOLO GERAL 2133/2024
Data: 03/07/2024 - Horario: 10:28
Legislativo

PRACA PRESIDENTE KUBITSCHEK, 135 - CENTROQ - CONGONHAS - MG - CEP 36415-000 - TEL : (31) 3731.1300 - FAX: (31) 3731.1240 - www.congonhas.mg.gov.br
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PLANO DE TRABALHO

CNPJ: 16.752.446/0001-02 v

ENDERECO: Praga Presidente Kubitschek - 135 — Centro

MUNICIPIO: UF: CEP:

Congonhas MG 36.410.064

'NOME DO RESPONSAVEL: CIL: M1652882 CPF: 314.756.986-15
Cléudio Antdénio de Souza

CARGO: Prefeito

S s
:3\:‘1'«( x
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ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL - OSC:
Conselho Central de Congonhas da Sociedade Sdo Vicente de Paulo

CNPJ:
19.141.852/0001-27

ENDERECO: Rua Padre Jodo Pio, 50, Centro

MUNICIPIO: Congonhas UF: CEP: TELEFONE:
MG 36.410-068
CONTA CORRENTE ESPECIFICA: BANCO: AGENCIA:
NOME DO RESPONSAVEL: CL CPF:
Jerfesson Humberto Barbosa MG 12 220 349 051 302 006-32
ENDERECO:

Rua Eurico Lobo, 109 B, bairro Santa Ménica, Congonhas - MG

TELEFONE:
31 98513-8157

E-MAIL DO RESPONSAVEL PELA OSC:
jerfessonhumberto@yahoo.com.br

e 23 RS T e R e S S o PS5 AT R = 2 S e v v
A Sociedade de Sdo Vicente de Paulo (SSVP) é uma organizag@o civil de leigos, homens e mulheres, dedicada ao trabalho cristido de Caridade. Foi
criada em 23 de abril de 1833, em Paris, na Franga, por um grupo de 6 jovens universitarios catdlicos e um senhor mais velho, com o objetivo de aliviar|
o sofrimento das pessoas vulneraveis e fortalecer a fé de seus membros. Rapidamente a Sociedade espalhou-se pelo mundo e j4 est4 presente em 150
paises. No Brasil, a instituigdo foi fundada em 1872. No nosso pais sdo aproximadamente 153 mil membros, também conhecidos como confrades
(homens) e consdcias (mulheres). Aqui a instituigdo mantém creches, escolas, projetos sociais, lares de idosos, e contato semanal com cerca de 74 mil|
familias em necessidade. Existem cerca de 20 mil Conferéncias no Brasil, que reinem aproximadamente 153 mil voluntarios.

Uma rede de caridade )

O trabatho de Caridade desenvolvido pela Sociedade de S3o Vicente de Paulo ao longo de mais de um século no Brasil teve como conseqiiéncias umal
expansdo de atividades e a obtengdo de uma grande credibilidade por parte da populagéo.

Além de atuar em situagdes emergenciais provendo alimentos, roupas e remédios para pessoas em apuros, a Sociedade de Sdo Vicente de Paulo procura

encontrar formas de promog&o das pessoas que ajuda. Isso significa que a obra dos vicentinos visa tornar as pessoas independentes e produtivas. Com o|
contato semanal, ¢ possivel atingir esse resultado.
A SSVP em Congonhas

Estamos em Congonhas desde o dia 03/12/1903, quando se reuniu a primeira conferéncia em nossa cidade, a Conferéncia Nossa Senhora daJ
Conceigdo, vinculada hoje, ao Conselho Particular Nossa Senhora da Conceigdo. Foi fundada pelo Bispo de Mariana Dom Silvério Gomes Pimenta,
tendo como confrades fundadores Pedro Lavia (representante da SSVP), Margal Augusto de Figueiredo Murta (presidente da conferencia), José Pedro|
Junqueira (vice-presidente), Antonio Gomes de Aratjo (Tesoureiro) e José Marinho (secretério). A cidade era denominada aquela época freguesia de|
Nossa Senhora da Conceigdo. .
Estamos localizados em toda a cidade através das conferencias, vinculadas aos 6 (seis) Conselhos Particulares, dispostos pela cidade. Temos como|
coordenador o Conselho Central de Congonhas, que também é responsével pelas cidades, além de Congonhas, Sdo Bras do Suagui, Entre Rios de|
Minas e Jeceaba. Sendo também responsavel pelo Asilo Dona Alzira Ribeiro em Entre Rios de Minas.
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Contra as Pobrezas Agir Juntos III PERIODO DE EXECUGAO:
INICIO: 4 partir da assinatura
TE! O: 12 meses

'4{201(



O Projeto “Contra as Pobrezas Agir Juntos”IIl, da SSVP Congonhas, visa amenizar situagdo de vulnerabilidade social, bcando solugdes para

problemas encontrados nas regides da cidade de Congonhas, tais como: atendimento domiciliar as familias e atengdo a populagdo idosa. Orientagdo e
encaminhamento para vagas de

mprego, capacitagio para o o do de trabalho, oficinas motivacionais e oficinas para geragdo de renda.

Enderego: Rua padre Jo#o Pio, 50 - Centro — Congonhas - MG - CEP 36410-068 . O Projeto ser4 executado nas residencias do idosos cadastrados e
acompanhados pelo Conselho Central de Congonhas ¢ que se encontram em situagéo de vulnerabilidade social e satide fragilizada.

ajudar os pobm a serem indepen , na medida do possivel, e a dar-se conta de
que, de maneira prética, podem forjar e mudar o seu destino e o dos que esto & sua volta.” (REGRA SSVP, p. 18). Nesse sentido, buscamos encontrar

|solugdes para os problemas sociais, acompanhando diretamente o seio familiar, para assim identificarmos as reais necessidades para transformagéo
socioecondmica dos nossos assistidos. Um dos desafios hoje, é lidar com o envelhecimento da populagdo. A faixa populacional de 60 anos ou mais
passou de 2,1 milhdes em 1950 para préximo de 14,3 milhdes em 2000. E estima-se que alcance 31,8 milhdes de pessoas em 2025. No periodo de
2000 a 2050 espera-se aumento na propor¢do de idosos na populagéo total, de 5,1% para 14,2%. A expectativa de vida saltou de 62,6 anos em 2000
para 73,5 anos em 2010, segundo dados do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE).
Para manter a qualidade de vida de um idoso alguns cuidados especiais sdo necessérios, porém, muitas vezes a propria familia ndo consegue manter
esses cuidados, nem levar este idoso aos servigos piiblicos existentes seja por questdes financeiras, falta de meio de transportes ou fragilidade do
proprio sujeito. Propomos para atendimento
especifico a populagio idosa, a contratagfio de profiissionais da area de sdude (fisioterapeuta, fonoaudiologo, psicologo ¢ nutricionista). Estes
atendimentos visam o envelhecimento ativo da populag4o, bem como melhoria nas condi¢io de satide, participagio ¢ seguranga, com o objetivo de

melhorar a qualidade de vida das pessoas idosas. Estas medidas incluem incentivo a pritica de atividade fisica no cotidiano e no lazer, prevencio de
violéncia, alimentagdo saudavel.

Nos ultimos anos vivenciamos uma crise mundial de recessdo e desemprego, reforgada pelos danos ocasionados pela pandemia da COVID-19, as
familias, que estavam em condigdes precérias acentuaram e ampliaram essa realidade. As condigSes de manutengéo dos bens e direitos fundamentais
forma extremamente prejudicadas, com o isolamento social e fechamento de postos de trabalho. A SSVP néo deixou de trabalhar em prol dos
vulneréveis, ao contrario, durante todo o periodo pandémico, trabalhou exaustivamente para dar apoio e subsidio as familias. Sabemos que os projetos
sociais apresentados pelos governos municipais, estaduais e federais ndo dio conta de atender a todos, ficando algumas familias 2 mercé da sorte.
Foram muitas dificuldades financeiras, educacionais, psicossociais e estruturais. Buscamos entfio amenizar uma série destes problemas, fazendo um
acompanhamento e dimensionamento de nossas agdes, com o propésito de amenizar dificuldades de gdo das idades di4rias com
alimento e produtos de primeira necessidade, bem como, possibilitar o “ensinar a pescar”, através de orientag@o e capacitagdo.
Uma das dificuldades percebidas no exercicio do trabalho vicentino é constatar que muitas pessoas idosas sdo acometidas por doengas e agravos
cronicos ndo transmissiveis, que requerem acompanhamento constante. Essas condigdes crdnicas tendem a se manifestar de forma expressiva na idade
rmais avangada e, frequentemente, estas comorbidades, podem gerar um processo incapacitante, afetando a funcionalidade das pessoas idosas, ou seja,
dificultando ou impedindo o desempenho de suas atividades cotidianas de forma independente e muitas das vezes dificultando também seu processo de
locomogéo, até mesmo para buscar os servigos de saude existentes.
O envelhecimento da populag#o brasileira € uma realidade que vem se desenhando ao longo das tltimas décadas, com aumento significativo do niimero
de idosos em relag@o a populagdo jovem. Contudo, essa longevidade ampliada nio significa que os idosos estejam necessariamente livres de doengas e
em condi¢des de usufruir com satide plena esse periodo final de vida.
Além disso, os problemas de satide dos idosos séo de longa duragéo, requerem pessoal com qualificagéio especifica e equipe multidisciplinar, uma vez
que possuem caracteristicas particulares que os diferenciam dos demais grupos etérios. Enfatizando a necessidade de servigos de satide diferenciados,
em oposi¢do ao modelo hospitalar ou asilar, para idosos com problemas fisicos e mentais. Cabe ressaltar que o cuidado no domicilio proporciona o
convivio familiar, diminui o tempo de internagdo hospitalar e, dessa forma, reduz as complicagdes decorrentes de longas internagdes hospitalares.




o Atividades rotineiras — Atividades voltadas para as conferencias ¢ conselhos, dentro da metodologia de trabalho da SSVP, com visitas semanais as
familias identificando suas reais necessidades e encaminhando para o atendimento, seja na realizagdo de oficinas de capacitagdo ou de atendimento
direto & familia com alimentos, fraldas, medicamentos e etc. Encontra-se também na Meta 01, melhoria das instalagdes e manutengdo de materiais de
consumo didrio da instituigdo.

Oficina:

A organizag@o da oficina fica a cargo da ECAFO (Escola da Capacitagdo Antonio Frederico Ozanam), a qual definird, sempre que necessario, o
Projeto Pedagogico, contendo as formas de selegédo, carga horaria, aulas praticas e visitas técnicas.

eoOficina de Cuidador de Idosos - A oficina serd organizado de acordo com legislagdo pertinente ao tema, voltados para qualidade de vida do idoso. Foi
definida uma carga horéria de 80 horas, atendendo um nimero de 30 pessoas a serem selecionadas pelas conferencias e conselhos vinculadas ao
Conselho Central de Congonhas.

oContratagdo de Profissionais da area de safide - Seréio contratados profissionais da area de saude - Fisioterapeuta, fonoaudiologo, nutricionista e
psicologo. Estes profissionais realizardo 160 visitas, compreendidas entre avaliagdes, acompanhamento,orientagéo e encaminhamentos. As pessoas a
serem visitadas serdo indicadas pelas conferencias e conselhos vinculadas ao Conselho Central de Congonhas, seguindo os critérios de fragilidade
fisica, emocional e ou nutricional e populagao idosa debilitada.

i
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ORJETIVO ATIVIDADE(S) RESUMO RESULTADOS ESEERADOS
Atividades rotineiras — Manuteng&o e ampliagéo de - Atendimento de empréstimo |Manutenggo das atividades rotineiras
atividades rotineiras da SSVP no atendimento a familias em |de materiais para mobilidade |- Melhoria das instalagdes para atendimento interno ¢
vulnerabilidade social de acamados externo.
- Fornecimento de fraldas para
assistidos das conferencias
- Ampliag3o do atendimento as
pessoas com mobilidade
reduzida.
Curso de Cuidador de Idosos Capacitagio de pessoas em Promover uma oportunidade para insergédo no mercado
vulnerabilidade social de trabalho formal e informal; Suprir uma demanda por

profissionais na 4rea de atuagdo ao atendimento ao idoso

Melhora da qualidade de vida da populagéo idosa
Visita a populagdo idosa  |debilitada e das pessoas com fradilidade fisica,
. . debilitada e pessoas em emocional e nutricional.
Contratagdo de profissionais da area de saide situagdo de fragilidade fisica,

emocional e nutricional.

HORAS
NOME FUNCAO NO PROJETO PlFlgFlSSI?)iAﬂgL VINCULO (CLT/CONTRATO/MEI) SEMANAIS
TRABALHADAS
A contratar Instrutor / facilitador | Experiéncia na aréa Contrato 80h
A contratar Fisioterapeuta Superior completo Contrato 40h
A contratar Psicélogo Superior completo Contrato 40h
A contratar Fonoaudiblogo, Superior completo Contrato 40h
A contratar Nutricionista Superior completo Contrato 40h
Carlos Magng C
trolador Gerg
Mat. 201
4



oy ; INDICADORES QUALITATIVOS E
OBJETIVOS / METAS(quantitativas e mensuraveis a
s atingidas) QUANTITATIVOS DE RESULTADOS MEIOS DE VERIFICACAO
Atividades rotineiras — Manuteng¢ao e ampliagdo de s ; 5 ;
atividades rotineiras da SSVP no atendimento a familias em 100 r'ef:;.u.nhas- Entrevista/formulério de entraga de Foxm‘.ﬂéno de entrega de
vulnerabilidade social HEie e
Oficina de Cuidador de Idosos 30 pessoas-questionario de avaliag@o e satisfagdo Qu%nonén‘)/foms dsoficius,
lista de presenga
N , .. Lista de assinatura dos
Contratagdo de profissionais da area de satide 160 visitas beneficiados

RESUMO GERAL
ETAPA : INDICADOR FISICO DURACAO
META DESCRICAO DAS METAS E ETAPAS VALOR
FASE UNDD. QUANT. INfcio TERMINO
Contra as .
: 3 A partir da
27.200,00
Pobre_us 1 Servigo de terceiro 1 1 assinatara 12 meses RS
Auntos {Il 2 Material de consumo 1 1 A pfmir da 12 meses R$ 7.800,00
assinatura

RS 35.000,00

MATERIAL DE CONSUMO

META ETAPA DESCRICAO DETALHADA UNID QUANT. VALOR UNITARIO |VALOR TOTAL
1.1 Instrutor / facilitador Més 5 RS 800,00 RS 4.000,00
12 Fisioterapeuta Més 5 RS 1.000,00 RS 5.000,00
1.3 Fonoaudidlogo Més 5 RS 800,00 R$ 4.000,00

Contra as

Pobrezas 1.4 Nutricionista Més 5 RS 400,00 R$ 2.000,00

Agir

Juntos III

1.5 Psicélogo Més 5 R$ 1.000,00 R$ 5.000,00
Energia elétri

1.6 SESRSESES Més 12 RS 100,00 RS 1.200,00
17 plecvigtie contabilidads Més 12 RS 500,00 RS 6.000,00

RS 27.200,00

Contror Geral

Mat. 2014

META FASE DESCRICAO DETALHADA QUANT. | VALOR UNITARIO |VALOR TOTAL
Sob
T 2.1 Combustivel Sob demanda 4 3a Sob demanda RS 4.800,00
Pobrezas
Agir l’n“"“" 2.2 Fraldas Sob demanda RS$ 3.000,00
7 ¥ %‘

RS 7.800,00




DOTAGAO ORGCAMENTARIA: Orgio: 15. Unidade: 01. Funggo:
10. Subfungdo: 302. Programa: 0057. Atividade: 0.092 — Apoio a VALOR INVESTIMENTO:
Entidades — SMS — Emenda Impositiva - 3.3.50.41 — Contribuigdes RS 35.000,00

(ficha 847), Fonte: 1500.

DOTACAO ORCAMENTARIA: VALOR INVESTIMENTO:
META/ETAPA JAN FEV MAR ABR
. RS 35.000,00
Contra as P°brf;“ Agir Juntos P AGO SET OUT NOV DEZ

META/ETAPA JAN FEV MAR ABR MAI
Contra as PobrIeums Agir Juntos [ GO SET oUT DEZ

Declaro, para fim de prova Junto ao mumciplo de CONGONHAS, para os efextos e sob as penas da lei, que inexiste qualquer débno em mora ou
situag@o de inadimpléncia com o Tesouro Municipal ou qualquer 6rgéo ou entidade da Administragdo Piblica Municipal que impega a transferéncia de
recursos financeiros oriundos de dotagdo consignada no orgamento do municipio, na forma deste Plano de Trabalho.

Congonhas, 24 de junho de 2024,
OSC:

A

Jerfesson Humberto Barbosa
Presidente do Conselho Central de Congonhas da Sociedade Sdo Vicente de Paulo

0 encontra guarida lega é " N
a) ( V) Previsio legal AT 2‘1 (e 13009 ( WM pepErDO (X))  INDEFERIDO( )
b) ( V) Previsio oramentéria {1 ©y
c) ( ‘/) Recursos financeiros ﬁ,m-.\
d) ( ; ) Compatibilidade com a LDOFL IA(
e) ( ¥ ) Compatibilidade com o PPAY 404
Congonhas, 06 12044 Aﬂ

[J DEFERIDO

Congonhas, 24/06/2024. CLAUDIO ANTONIO DE ‘5"“‘:1‘6“;5 mz:‘g'z‘7m¢:m°
SOUZA:31475698615 . “Dados: 2024.06.22 10:52:37 03'00"
Cléudio Anténio de Souza
Prefeito de Congonhas




Diavio Oficial Eletronico

Congonhas - MG

Conpnhu, 28 de Junho de 2024 - Didrio Oficial EletrSnico, criado pela Lei municipal N°® 2.900/2009 - ANO 14 | N° 3526 - Edigdo extra - 1

TERMO DE FOMENTO N°. 61/2024, PARCERIA QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO DE CONGONHAS E O CONSELHO CENTRAL DA SOCIEDADE
SAO VICENTE DE PAULO.
Participes: © Municipio de Congonhas, inscritc no CNP) sob o n°. 16.752.446/0001-02, com sede na praga Presidente Kubitschek, 135, Centro,

Congonhas/MG, representado por seu Prefeito, Cldudio Antdnio de Souza, inscrito no RG N°® M-1.652.882 e no CPF n°® 314.756.986-15, Secretario
Municipal de Saudde, Allan Diego Falci, portador da Carteira de identidade n°. MG 10634862 e do CPF 078.783.536-62 e o Conselho Central da Sociedade
Sdo Vicente de Paulo, inscrito no CNPJ n°.19.141.852.0001-27, com sede na Rua Padre Jodo Pio, 50, Centro, Congonhas/MG, representada por seu
Presidente, Jerfesson Humberto Barbosa, portador do RG MG 12220349 e do CPF n°.051.302.006-32. Objeto: o projeto “Contra as Pobrezas Agir Juntos”
Ill, da SSVP Congonhas, visa amenizar situagdo de vulnerabilidade social, buscando solugdes para problemas encontrados na cidade de Congonhas, tais
como: atendimento domiciliar as familias e atengdo a populagdo idosa. Orientagéio e encaminhamento para vagas de emprego, capacitagdo para o
mercado de trabalho, oficinas motivacionais e oficinas para gestdo de renda. Valor: R$ 35.000,00 (Trinta e cinco mil reais). Dotagdo Orgamentaria: Orgao:
15. Unidade: 01. Fungdo: 10. Subfungdo: 302. Programa:0057. Atividade: 0.092 -Parcerias com Entidades - SMS - Emenda Impositiva - 3.3.50.41 -
Contribuigdes (ficha 847), Fonte: 1500. Vigéncia: 24 de junho 2024 até 24 de junho 2025. Congonhas, 28 de junho 2024. Cldudio Anténio de Souza,
Prefeito de Congonhas. Jerfersson Humberto Barbosa, Presidente do Conselho Central de Congonhas da Sociedade S&o Vicente de Paulo.

Cédigo de Validagdo: 216126

TERMO DE FOMENTO N°. 63/2024, PARCERIA QUE ENTRE S1 CELEBRAM O MUNICIPIO DE CONGONHAS E CLUBE DO CAVALO CCG.
Participes: O Municipio de Congonhas, inscritc no CNPJ sob o n° 16.752.446/0001-02, com sede na praga Presidente Kubitschek, 135, Centro,
Congonhas/MG, representado por seu Prefeito, Cldudio Anténio de Souza, inscrito no RG N° M-1.652.882 e no CPF n° 314.756.986-15, e pela Secretdria

Municipal de Cultura, Esporte, Lazer, Turismo e Eventos, jean Angelo de Oliveira inscrito no RG n°. M-8.955.835 e no CPF n°.025.363.176-06 e Clube do
Cavalo CCG, inscrito no CNPJ n°. 22.588.644/0001-85, com sede na Rua Manoel Coelho Ferreira, n° 51, Alvorada, Congonhas/MG, representada por seu
Presidente, Gerson de Lima Andrade, portador do RG MG 11.675.184 e do CPF n°.078.822.176-03. Objeto: realizagio das festividades, copa de marcha e
concurso de marcha. Valor: R$ 100.000,00 (Cem mil reais). Dotag3o Orgamentaria: Orgdo: 07. Unidade: 03. Fungdo: 27. Subfungdo: 813. Programa: 0043.
Atividade: 0.021 - Parcerias com Entidades - Seculte - Emenda Impositiva - 3.3.50.41 - Contribuig8es (ficha 143), Fonte: 1500. Vigéncia: 24 de junho de

2024 até 01 de junho de 2025. Congonhas, 28 de junho de 2024. Claudic Antdnio de Souza, Prefeito de Congonhas. Gerson de Lima Andrade,
Presidente do Clube do Cavalo de Congenhas.

Cédigo de Validagao: 216626

TERMO DE FOMENTO N°. 68/2024, PARCERIA QUE ENTRE Si CELEBRAM O MUNICIPIO DE CONGONHAS E A CASA DE CONVIVENCIA DOM LUCIANO

Participes: o Municipioc de Congonhas, inscrito no CNPJ sob o n°. 16.752.446/0001-02, com sede na praga Presidente Kubitschek, 135, Centro,
Congonhas/MG, representado por seu Prefeito, Claudio Antdnio de Souza, inscrito no RG N° M-1.652.882 e no CPF n°® 314.756.986-15, e pelo Secretario
Municipal de Sadde. Allan Diego Falci. inscrito no RG n®. MG 10634862 e no CPF n°. 078.783.536-62 e a Casa de Convivéncia Dom Luciano. inscrita no

CNPJ n°.17.159.250/0001-71, com sede na rua Santa Catarina, n®118, bairro Cinquentenario, representado por sua Presidente, Geuvania Aparecida
Santos Ribeiro, portadora do RG MG-11228115 e do CPF n°. 047.547.916-57. Objeto: oferecer agBes para promogdo saudével, mudangas de hébitos, afim

www.congonhas.mg.gov.br 1



