
A Câmara Municipal de Congonhas,

Encaminhamos em anexo cópia do Termo de Colaboração no 0912023, que

entre si celebram o Município de Congonhas e Lar Comunitário Frederico

Ozanan para ciência e controle.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CONGONTIA§
CIDADE DOS PROFETAS

Ofício no PMC/SEPLAG/DCONV/29012024
Congonhas, 02 de julho 2024.

Antônio
rí

da Silva
Secretário
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Sgciedade de São Viccr:re de Paulo
Lar Comuniúrio
Frcderico Ozaaam
CC. Segredo Coração de Jesus
de Conselheiro Lefeiete-MG

NTI]MCÍPIO DE CONGONHAS
CNPJ:
16.752.416t000l.-02

ENDEREÇO:
Praça Presidente Kubitschek - I 35 - Centro
MUNICÍPIO:
Conqonhas

UF:
MG

CEP:
36.4r5-000

NOME DO RESPONSÀVEL:
Cláudio Antônio de Souza

CI: CPF:3 I 4.756.986- 1 5

CNPJ
COMUNITLAR F'REDERICO

CARGO:
Prefeito

ENDEREÇO:
Rua das Mercês,236

Ouro Branco
MI.]NICÍPIO: LIF:

MG
CEP:
36492-tt7

TELEFONE:
3741-4393

CORRENTECONTA
ESPECÍFICA:
373494

BANCO:
Banco do Brasil

AGÊNCIA:
2372-8

PRAÇAPAGAMENTO:
Ouro Branco

NOMEDO RESPONSÁVEL
Celina Marilia Diniz Araújo

CI:3.31 1.201
SSP^,ÍG

CPF: 857.489.006-53

ENDEREÇO:
Rua Mannesman, 238, Siderureia
CARGO:
Presidente

TELEFONE:
(31\374t-4393

E-MÂIL DA ENTIDADE OU DO RE§PONSÁVEL:
larcomunitarioft ederico@,crnail.com

RESUMO:
O Lar Comunitário Frederico Azmzm, f,mdado em 13/M/1997, como obra tmida à Sociedade de São

Vicente de Paulo (SSVP), é associação civil de direito privado, sern fins econômicos, beneficente e de

assistência social, com sede na cidade de Otrro Branco. Branco e tem como línaLidade a pÉtica da caridade
cristã no campo da assistência social e da promoção humana.

Tem por objetivo rnanter estabelecimento destinado ao acolhimento de pessoas idosas de arnbos os sexos

ern situação de vulnerabilidade e risco social, proporcionando assistência material, moral, social e espiritual
aos idosos acolhidos, visando à preserv'ação de sua dignidade. autoestima e de sua saúde fisioa e mental.
O Lar Comuniuírio Frederico Ozanam oferece acolhimento para até 40 idosos em grau de dependência I e

ÍI, através de atendimento personalizado, oferecendo acolhida, alimerrtação, material de higiene pessoal,

vestuário e demais necessidades de acordo com troÍnas e legislaçào em vigor. O atendimento visa
primordialmente à pr:evenção e controle da saúde fisica" e a convivência com familiares, amigos e pessoas

de referênci4 o âcesso a atividades culturais, educativas, lúdicas e de lazer na comunidade, reabilitação
orientada, garantia de acesso à rede de serviços de saúde e de assistência social.
O Lar Comuni!ário conta com uma equipe de 33 profissionais, sendo: 0l coordenador geral 0l coordenador
de enfermagem, 01 Assistente Social, 01 assistente financeiro, 08 cúdadores, 0l técnico de enfermagem,
0l Auxiliar de Enferrnagem, 02 coziúeiras, 02 auxiliares de cozinha, 04 auxiliares de limpeza. 03 auxiliares
de lavanderia, 01 oficial de manutenção,01 frsioterapeua 01 rerapeuta ocupacioral, 0l nukicionista, 01
técnica de t'armácia e 01 Médico Farmacêuúca Voluntária.

DO PROJETO / ATIVIDADE:
Amortt de 2025
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Socicdadc de §ão Vicerrre dc Paulo
[.ar Comuniúrio
Frcderico Ozaaam
CC. Sagrado Coraçào dcJesus
de Consclheiro Lefaietc-MC
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Ofertar acolhimenlo a l0 idosos, sendo 05 do sexo feminino e 05 do sexo masculino, com idade igual ou
superior a ó0 anos, independentes e/ou em grau de dependência I e II, em situação de vulnerabilidade ou risco

social, proporcionando - lhes assistência material, morâI, intelectual, conr'ívio familiar e comuniúrio, em

condições de liberdade e dignidade, visando àpreservação de sua saúde fisica e mental, gue não disponham

de condições para permanecer com a família, devido a l'ivencia de situações de violência e negligência. de rua

com vinculos familiares oue

Ouro Branco/MG. A Instituição possui arnpla estnmua fisica distribuída numa área de 7.533,75 m',
corÍrposta poÍ: 30 quartos com 02 leitos cada; Sala de Ginástica e Fisioterapia, Sala de Recreação; Refeitório

para 40 idosos, 1 6 banheiros adaptados às necessidades especiais dos idosos;

Lavanderia; Cozinha; Dispensa; Recepção; banheiro para visitantes; Sala de televisão; Área extema cobena

e Área Extsrna descobeÍta; Vestiário feminino; Vestiário masculino; Farmácia; Sala de enfermagem; Sala

de curativos e primeiro socoÍÍos; Administração, Sala da Diretoria com espaço para reuniôes, consultório

médico e Capela Ecumênica.

situado à Rua das Mercê. 236 -O acolhimento dos idosos será feito no Lar

Assistência social, Serviços médicos e Enfermagem.Terapia Ocupacional,

O Brasil segue a tendência urundial do envelhecimento de sua populaçâo, a chamâdâ transição demográfica,

causada por dois principais nrotivos: o aumento da de vida e a da taxa de fecundidade.

O número de idosos no pais cresce a cada ano e, consequentemente, há o aumento de cuidados especíÍicos

para essa p.rcela da população, principalmente em especializações na ârea da saúde e da geriatri4 logo há

um aumento das demandas nas ll-Pl's.
A conformação dos novos arranjos familiares, também rtez com que muitas famílias não se sentissem

preparadaspara "assumir, esse novo indivíduo social, ou seja, o idoso e âs suas necessidades, mesmo quando

ainda precisavam deles economicamente ou como auxílio no cúdado de frlhos e netos. O que por vezes pode

levar à deseshrrturação, violência ou negligência tamiliar. Ou ainda, aqueles idosos que não possuem tàmítia,

moradia ou rnesmo rendq depeadeudo da ajuda de terceiros, proporcionando uma situação de risco ou

vulnerabilidade social.
Surgern assirn, como uma opçâo, as chamadas tnstituições de Longa Permânência para ldosos (ILPls), que

são instituições de arnparo, proteção e segurança não só ao idoso, mas tambem à sua família" quando este as

tem. E mesmo o Estatuto do Idoso assegurando que é dever da famíli4 do Estado e da sociedade. a

responsabilidade para com o idoso, câso este seja institucionalizado. nâo ê sinônimo de rompimento dos

vÍnculos familiares, ao conüário, pois, em seu Artigo 49, retata que mesmo asilado, as instituições deveu:l
preservar os vínculos familiares e entre amigos oom os idosos.

Estatuto do Idoso de 2003, a legislação brasileira estabelece que seja de responsabilidade principal da família
o cuidado para com o idoso. Essa legislação é embasada nos valores dominantes quanto ao cúdado familiar
e histórico. Mas, esta família deve receber apoio e condições para tal provimento por parte do Estado e da

sociedade que devern, juntos eom as famílias, dir,'idir as responsabilidades no cuidado com a populaçâo
idosa.

No eatanto, diante de tantas lacunas, por parte desta tríade, Família-Estado Sociedade, as llPls, tanto
públiças qu@to priyadas (ül.mtrópicas ç/ou coE' lins lucradyos) são colocadas somo uma altemativa a cste
idoso em situação de risco e vuLrerabilidade social e sua famí-lia.
f)iantc deste contexto, o Lar Comunitário Frederico Ozanarn, apresentâ-se como uma Organização de
Sociedade Ciül - OSC, beneficenrc, sern fins lucrativos, pertencenrc ao Terceiro Se[or, que executâ um

desenvolve o dcna cidade dc Ouro Branco. É a única

Carloe
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Sociedadc dc §ao Vicenrc dc Paulo
[.ar Comunitário
Frederico Ozananr
CC. Sagrado Coraçàr dc Jcsus
de Conselheiro Lafaiete-ivÍG

Ínstitucionalização de Longa Permanência para idosos no município de Ouro Branco e que oferece

atendimento emtempo integral, acompanhamento social e de enfermagern fisioterapia. terapia ocupacional,

alimentação, nutrição, vestuá,rio higienizado, propiciando a melhoria na qualiüde de vida e bem-estar dos

idosos residentes.

O projeto üsa o acolhimento de idosas com idade igual ou superior a 60 anos, independentes e/ou corn grau

de dependência I, lI, e que não disponham de condições para permanecer com a família devido a r.ivencia

de siruações de violência e negligencia, em situação de nra c abandono, com vínculos familiares fragilizados

ou rompidos em situâções de vúnerabilidade e risco social.

ou suporior a 60 anos, em grau dc depcndência I e II, em siruação de

wlnerabilidade e risco social

Idosos (as) com idade

O l,ar Comuniúrio Frederico Ozanam oferece acolhimento a idosos em grru de depcndência I e II, em

unidade insütucional, através de atendimento petsonalizado, oferecendo acolhida, alimentação, material de

higiene p€ssoâI, veshrário e demais necessidades, em irrstalações compâtíveis com suas necessidades e de

acordo com norÍnas e legislação em vigor.
O atendimento üsa primordialmsnte a. prevenção e controle da saúde fisica, espiritual, emocional e psíquica,

a convivência farniliar com familiares, amigos e pessoas de referência, acesso à atividades culturais,

educativas. lúdicas e de lazer na comunidade, atendimcnto geriátrioo e gerontológico, reabilitação orientada,
gaÍantia de acesso à rede de sen-iços de saúde e de assistência social favorecendo o surgimento e

desenvolvimento de aptidões, capacidades e oportunidades paÍa que os idosos façam suas escolhas com

autonomia e sêmpre preservaarlo a ideatidade do idoso e oferecimento de um ambiente de respeito e

dignidade. Para alcançar os objetivos propostos no atendimento oferedo a lnstituição oferece:

> Eventos religiosos (novenas, momentos de oração e reflexão, missas) com representântes de diferentes
religiões, buscando a inclusão social e eliminação da segregaçâo religiosa

F Atcndimento Fisioterápico e atiúdades tÍsicas 3 x selnanâ 2 horas por dia;
) Terapia Ocupacional 3 r.ezes por semilÍr 2 horaVdia com o objetivo de promovcr o combate ás doenças

psicomotoras, emocionais e psíquicas;
D Dia da beleza 2x por serÍurcÍi corn o intuito de estimuiar o autocuidado e fortalecer a autoestima dos

idosos;
F Oficinas de dança - CRAS - Centro de Referência da Assistência Social lx secuoâ I hora por üa; -

Oficinas ern parceria com a IIFSJ: A '"Trupe Sorriso" promove semanalmente momentos de

descontração através de atividades como teatro, roda de üolão jogos e etc. O grupo "Os Brotinhos"
realizam semanalmente oficinãs baseadas na programação neurolinguística e visando o incentivo e

manuteflção da memória, a fala e escuta dos idosos.

D Atividades culturais, de es?orte e lazer, respeitando as peculiaridades e condições de cada idoso,
realizadas através de trabalhos scciais ofertados peia comunidade sendo: Café com música; Festas
populares como quadrilha etc.;

D Participação nos bailes, missas e atividades promovidas pela Pastoral do Idoso lx por mês. -
Desenvolvimento do proje,to "A Família uo Lar", tendo por objedvo o fortalecimento dos vínculos
familiares e a inclusão das farnilias na rotina da instituição. Catendário especifico para comemoração de
datas tradicionais como dia das mães, pais, mulher, páscoa e etc.

Todas as cornemorações sâo pensaJ* e executâdss em conjunto com os idosos residêntcs, consid.erando *es
demandas e especificidades. - Implantação do Projeto "Apadrinhamento Afetil'o", direcionado aos idosos
que não possuem fàmilia ou mesÍro g6 (snhem mais vinculos afeúvos com estÉs.
Será elaborado um contrato com cada idoso, onrle estipulará os
recebido.

contribüção relativo ao beneficio

Mat.
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Sociedade de §ão \iccutc dc Paulu
[.er Comuniúrio
Frederico Ozanam
CC. $grâdo Coração dcJesus
de Conselheiro Ldaiete-MG

OBJETTVO ATTVTDADE (S)
RESUMO

RESULTADOS ESPERADOS

Acolhimento e vivência num ombienre
familiar. com cuidados garantidos;

Acolhimento
de idosos

Avaliação da equipe técnica multidisciplinar e

exames laboratoriais
Proporcionar
proteção
integral aos
indivíduos
em situação
de risco.

Açolhimonto om local higienizado, venúlado e

aconchegante; alimentação de acordo com
cardápio do profissional de nutrição; ajuda para
higiarização corporal e locomoção de acordo com
os grarxs de dependências; acompanhâmento com
profissionais de saúde (médicos: clínico geral,
psiquiatra, ortopedista, dentista e outros);
assistência social" (confecção de documentos
pessoais, procurações diversas caso necessite,
acompaúamento para assuntos bancários,
rerrniões com familiares); meCicaÇão e prevenção
e promoçâo de saúde ( educação Íisica 4 vezes

semanais, fisioterapia 2 vezes semanais,
higir.nização corporal, confccção de curativos
diversos caso necessiie, controle de PA e glicernia,

I e*rmes médicos diversos); descanso: lazer (

I televisâo, rádio, bantlas de núsicas, passeios nas
praças centrais. clubes e frzendas, teatro e cinema,
participaçâo em atividades da terceira idade do
município. tais como: festas juninas, enconros
sociais da terceira idade e outros); atividades que
desenvolvam a cognição, tais como: "contos de
histórias. cosnua. crochê. arlesaratos".

Boa higienização. prevenção de doenças,
promoção de saúde ÍÍsica e psicológica,
autonomia pàra atividades basicas diárias,
aumento da expectatila de vida, seguridade
dos direitos, promoção da inclusão social,
restabelecimento de vínculos familiares e

comuniÉrios e envelhecimento saudável.

Contribuir
para
prevenção do
agravamento
de situações
cle

negligência,
üolência e

nrptura de
vínculos.

Proporcionar e efetivar atividades de necessidades
básicas (higicnização, locomoção, meilicação,
inclusão social e familiar), antes negligenciados;
promover ambiente prr,pício para er.itar a violação
de seus direitos fisicos, psicológicos e sociais
garanti«los culruralmente e em leis (acionando as
autoridades cabíveis e responsabilizando os
infratores), proporcionar conüvência com
familiares através de acompanhamento com

, assistente social e psicólogo; proporcionar a

I inclusão social levando os acoihidos a

I Oarticiparern e serem protagonistas de atividades

I do dia a dia da sociedade, tais como: participaçãcr

I nas politicas públicas. evenlos religiosos, evento
I cíveis diversos e outros.

Ser participativo na vida social e cultural;
terem seus direitos respeitarlos de acordo
com as leis vigentes; ter a aproximação de
parcntes e familiares (fortalecimento de
vínculos); serem respeitados e âdmirados
como símbolo de experiência e sabedoria.

NOME FUNÇÃONO
PROJETO

roRM,A.ÇÃO
FROFISSTONAL

}.ÍNCt[,O
HORAS

§EMÀNÂIS
TRABALHADA

s

lVÍódico

Acorrpanhacaento
do

estado de saúde
geral

do idoso.

Superior coBipleto \zoluntário 2()h

Enfermeira Responsabilidade
técnica Superior completo CLT 30h

Auxiliar de Cuidar dos idosos- Técnico \ crr 12x36
\3. A<a i{f

Met.



Socicdadc dc Seo \iceurc dc Paulo
Lar Comunirário
Frcderico Ozanrrn
CC. Sagrado Coraçàr deJcsus
de Conselheiro Lafeiete-MG

Controlador
Mat.

enfermagem zelando pelo seu bem
estar, saúde,

alimentação saúde,
acompanhando nas
atividade de lazer e

recreação, controlar,
organizar e distribuir

medicamentos

Nutricionista

Planejamento e
balanceamento da
alimeotação das

idosx

Superior completo
CLT 8h

Auxiliar de
Cozinha

Auxiliar o preparo e
processamento de

alimentos. Verificar a
qualidade dos

gêneros alimenticios
com qualidade,

segurânçâ, higiene e

saúde.

Não exigida
CLT 12x36

Terapeuta
Ocupacional

Estimulação/reabilita
ção cognitila e

coordenação motora,
proporcionando

maior autonomia oas
AVD's.

CLT
r0h

Fisioterapeuta

Estimulação/recupera

çào rlas funções
Íisicas e moü)ras,
proporcionando o

movimento sadio nas
AVD's.

Superior completo
CLT l0h

Assistente social Acolher as idosas e
sua famÍlia

Superior completo
CLT 10h

Cuidadores
Cuidar das idosas e

ajudar com as
necessidades diá,rias.

Ensino médio
CLT 40h

Cozinheiro Preparaçào de
alimentos

Ensino médio
CLT 12x36

Auxiliar de
Cozinha

Auxílio na
preparação de

alimentos
CLT 12x36

Atxiliar de
lavanderia Lavagem de Roupas

Não exigida
CLT 12x36

Técnico eru
Famuícia

Orgaaizaçào e
distribuição cie

medicamentos

Técnico
CLT 40h

Assistente
Finrnceiro

ExçcuEr as
atividades

financeiras, relativas
a pagamentos.
moümeotação

frnanceira, fluxo de

Ensino médio
CLT

A
40h

(:Y

Superior completo

Não exigida



G<
§ociedadc dc Sao Vicentc dc Paulo
[,ar Comunitário
Frcderico Ozanern
CC. Sapado Coraçâo dcJcsus
dc Consclhciro [,afaiete-MG

caix4 relatôrios
financeiros e demais
atividades do setor

Auxiliar de
Serviços Gerais

Executar os sen'iços
de limpeza,

organização e
conservação das

instalações da
Instituição, com

qualidade

Não exigida
CLT 40h

Coordenadora geral

Coordenar o
fitncionamento e

atividades técnicas e

garantir o
cumprimento da

lesislacão aolicável.

Superior completo
CLT 30h

Será realizada avaliações qualitativas semestral através da apücação de questionário respondido

acolhidos e pela equipe técúca. O resultado apwado é analisado pela equipe técnica e com base no resultado

final, adequações serão implementadas posteriorrnente.

O Monitoramento e indicadores do plano de trabalho, serâo realizados por meio de prontuário, controle de

pelos idosos

ESTIMÂTIVÀ CUSTO INDICADO
R FÍSICO

DTJRAÇÃO

vL.
T]I\[ITÁRIO

vL.
TOTAL

UN
II),

QUA
NT.

INÍCIO TERMIN
o

METÀ /
ETAPA

ESPECIFICAÇÃO

Acolhimento de idosos
do município
Congonhas. Valor
indiüduat meosal: R$
2.500.00*

RS 2.500.00
R§

300.000,00
Mês 12 JrU24 Jun/25

Unidade:O1 Função:08. Subfunção:122. Programa:0027.
Atividade:0.071- Parcerias com Entidades -SEDAS. 3.3.50.41 -
Contribuições. - Fonte: 1500.

DOTAÇÃO 13.Ficba: 374. VALOR INVESTIMENTO:
RS300.000,00

DOT ,MENT, RIA: não se VALOR INVESTIMENTO: não se

META/ JUL|24 AGOS/2A §ET/24 olJ:il24 NOVi24 DEA24

R.§ 25.OOO,OO RS 25.OOO,OO R§ 2s.OOO,OO RS 25.OOO,OO 25.OOO,OO RS

JAN/25 FEV/25 MAR/25 ABR/25 MAV25 JUN/25

RS 25.000,00 RS 25.000,00 R$ 25.000.00 25 RS 25.000,00 R§ 25

*O valor será repassado conforme o número total de vagas reservadas.



Sociedadc dc Sao Vicentc de Peglo
[,gr Cornuniúdo
Frederico Ozanam
CC. §agrrdo Coração deJesus
de Ccnselheiro Lafeiete-MG

Declaro, para fim de prova junto ao município de CONGONHAS, para os efeitos e sob as penas da lei, que
qualquer débito em mora ou situação de inadimplência com o Tesouro Municipal ou qualquer órgão ou
Administração Pública Municipal que irnpeça a transferência de recursos finaaceiros oriundos de
consignada no orçamento do município, na forma deste Plano de Trabalho,

Celila lr{arília Diniz Araújo
Presidente do

LÂR coMUNlTARlo rnroeruco,, fffilntH#i**'
ozANANú2r550520o0r62 . . 3âl#1'#:iiH;i,,.",,o

Ouro Branco.27 dejunho de2O24.
Proponente:

O termo encontra guarida legal:

4d')Preüsão tegat tuliJ,u'tfu A?IÚlut v onrenroo i,p;
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de prevenção a danos de saúde à crianças e edolêscêntes, moradores das comunidades locais, em situação de vulnerabilidade sociel e pâre

que tênham conscientizâção saudáveis garàntindo-lhes atendimento tratuito para desenvolvinrento de suas habilidades, suporte familiar e

Valor: Ri 120.000,00 (cento e vinte mil rêais). Dotação orçãmentáriâ: Ficha:847. Órgão: 15. Unidade:01. Função: 10. subfunção: 3o2.

Atúidade: 0.092 - Apoio à Entidôdes - SMS - Emenda lmpositiva. 3.3.50.41 - Contribuições. Fonte: 1500. Vigência: 26 junho de 2024 até 26 de

2025. Congonhas, 28 junho de 2024. cláudio Antônio de Souza, Prefêito de Congonhas. Geuvania Aparecida Santos Ribelro, Presldente da

Convivência Dom Luciano.

Código dc Validaçãot 216926

Pil$EIROTERI/IOADnTVOAO TERMO OE COLÂ,BORAçÃO N".A9fi2D23, PARCERTAQUE ENTRE SI CELEBRAM O TiUNICÍHO DE

O LAR COMUNITÁHO FR,EDÉRICO OZANÂN

Partícipes: o Município de Congonhas, inscrito no CNPJ soo o no.16.752.446/0001-02, com sede na praça Presidente Kubitschek, 135, Centro.

ContonhaíMc, representado por seu Prefeito, Cláudio Antônio de Souza, inscrito no RG no M-1.652.882 e no CPF no 314.756.986-15 e pela

Munlcipal de DesenvoMmento e Assistênciâ Social, Júlia Anílrade FÍeitas Corrêa, portadorâ da Ceneira de ldentidade no. MG 12.066.625

056.210.05&35 ê o Lar Comunitário Freder:co ozanan, irEcnto no GNPJ sob o no.02.155.05210001-62, com sede na Rua das Mercês, Ouro

Brânco/M6, rêpresenÉdo poÍ sua Presidente, Ceiina Marília Dir'iz Araújo, inscrito no CPF no 857.489.00Ê53 Objeto: a prorrogação da

rêpassê de valor, visando a extensão da execução do objeto por mars um ano, devido a necessidade da garantia dos direitos dos

institucionâlizãdos na entidade e as novas demandas de acolhimento que poderão ser absorvidas pela âsslstência social, ãlém da

transferência de idosos acolhidos em outra instituição conveniada com o município, com a qual não haverá mais possibilidade de se termo

aditúo. velor: Rl 3Oo.ooO,OO (trezêntos mil reais). Doteção Orcernentáriâ: Ficha: 374. orgão:13. Unidade:o1 Função:o8. Subfunção:122,

Atividade:o.o71- Parcerias com Entidades -SEDAS. 3.3.50.41 - Contribuições. - Fonte: 1500. Vitência: 27 de junho de 2023 até 30 de junho 2025.

Congonhas, 28 de junho de 2023. Cláudio Antônio de Souza, Prefêito de Congônhas. Celina Marília Diniz Araújo, Presidente do Lar

Frêderico Ozãnan.
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