PREFEITURA MUNICIPAL DE CONGONHAS
CIDADE DOS PROFETAS

Oficio n° PMC/SEPLAG/DCONV/348/2024
Congonhas, 05 de Agosto 2024

A Camara Municipal de Congonhas,

Encaminhamos em anexo cépia do Primeiro Termo Aditivo ao Termo de
Fomento N° 04/2023, que entre si Celebram o Municipio de Congonhas e a

Casa de Convivéncia Dom Luciano, para ciéncia e controle.

Atenciosamente,

des da Silva
un. de Planejamento e Gestao

Antonio
Secretario

Camara Municipal de Ccmi

LA

PROTOCOLO GERAL 2304/2024
Data: 12/08/2024 - Horério: 08:11
Legislativo

PRAGA PRESIDENTE KUBITSCHEK, 135 - CENTRO - CONGONHAS - MG - CEP 36415-000 - TEL.: (31) 3731.1300 - FAX: (31) 3731.1240 - www.congonhas.mg.gov.br
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PREFEB‘URA MUNIGIP&L BE CGNGOHHAS
o C!DADE DOs ‘F’RGFETAS '

VPRIMEIRO?TERMO ADITlVO AO TERMO DEVFOMENTO N*’ 0412023 QUE ENTRE -] B

ELEBRAM O ummcipga DE coneoums:ue EA CASA DE ceuvwsncm DOM
LUCIANO

i 'O MUN!CIPI@DE CONGONHAS inserito no. CNPJ sobo n°. 16 752 446!0001-02 com sede
‘na pra;a P;essdente Kubitschek, 335 Centro CongonhaslMG ‘doravante denominado
o MUNICiPIO (agente pubhco) neste ato representado por-seu Prefeito, Claudio Anténio de
e Souza portador do RG n% M-1 652. 882 e do CPF n" 314. ?56 986~15 e pela Secretéaria
Mummpal de Besenvolvnmento e Assmencna Socnal Juthia Andrade Fre|tas Corréa inscrita no
RGn° MG 12 066626 e no CPE n° 056. 21.0-056-35 e de auiro Iado a Casa de Conv:vénmaal,

~ Dom Luc"rano mst:nta no CNPJ ne. 17 159 250!0001—71 com sede na rua Santa Catanna ;

JJJJJ

’ 'Aparemda Santos Rlbelro portadora do RG MG-11228115 e do CPF n°. 047 547 916- 57, *
,.;dafavan: ﬂenommada { ﬁ {Orgamzagéo da Sﬁc;emde Civil); resolvem celebrar este L”%
TERMOVKDITIVO com ‘fundamento na t.el FederaE n«"f Tf% 019, de 31 de julho de 2.014,
alterada. pela Lei ne. 1:‘3 204 de 14 de dezembro de 2915 e daDecreie Mumcupai 6.731, de 5
16 de outubro de 201 8 meétante as cléusulase c:ond~ gées abalxo descntas :

o wnt

, Prbcessd"%dmini‘s"frativo ﬁéf‘!ﬁ"ﬁ561l2?0:22

- CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO AR e e . ki
5 _~1 10 presente te.rmo aditwo tem como ob;eto o remane}amento de recursos e a alteragéo .
V das metas; conforme Plano de Trabalho aiém da prorrogag:ao da v:génma

CLAUSULA SEGUNDA DA V|GENCIA

_'_2 1 O Iermo de Fomento n° 04!2{323 tem sua vugencna pmrrogada para 03 de dezembro de §

‘CLAUSULATERCEiRA DA RAT;FR:AQAO E PUBLICACAO

Ratifi icam-se todas as demais clausulas nao modlﬂcadas peio presente Termo Adltwo que
teré seu extrato pubhcado no diéno eletrﬁnico do mumcupio de acordo com o disposto no art.
38 dalein® 13.019/2014.

u :&\r&ﬁs
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PREFEITURA MUNIC!PAL BE CONGQNHAS
cmms DOS PROFETAS -

E. por esta{em c.ientes &acordadas com as condu;ﬁes amausuias estabelemdas as partes ,

“firmam opresente rnstrumento em 2 (duas)"was de lgual teor e forma

o 'Cohg;_@n’has,'-,g?'de julho"de 2024.

L/ 2\9 M)'g \Ld/l, U'u,fz,@—' {
vania Aparecida Santos Rlbelro -

S Presgdente_ da Casade Corm_véncig;gom Luciano

Preferto 5 e Congonhas

. PRAGAPRESIDENTE KUBITSCHEK, 135 - GENTRO - CONGONHAS - MG - CEF 36415:000 - TEL : (31) S731:1300 FAX: (31) 37311240 - iwwiw.cangonhas.mg.gov.br P



PLANO DE TRABALHO J

“ORGAO/ENTIDADE: :
MUNICIPIO DE CONGONHAS 16.752.446/0001-02
ENDERECO: PRACA PRESIDENTE KUBITSCHEK, N° 135 — CENTRO

MUNICIPIO: UF: CEP:
Congonhas MG 36.415-000
NOME DO RESPONSAVEL: Cl: CPF:
CLAUDIO ANTONIO DE SOUZA M.1.652.882 314.756.986-15
CARGO:

Prefeito

“ORGAO/ENTIDADE: CNPJ:
Casa de Convivéncia Dom Luciano 17.159.250/0001-71
ENDERECO: Rua Santa Catarina 118 Cinquentenario

MUNICIPIO: Congonhas UF: CEP: TELEFONE:

MG 36.416086 31987752059
CONTA CORRENTE ESPECIFICA: BANCO: AGENCIA: PRACA PAGAMENTO:
3061-6 CEF 1044 Congonhas
NOME DO RESPONSAVEL: Geuvania Aparecida Santos | Cl: MG- CPF: 047.547.916-57
Ribeiro 11.228.115

ENDEREGCO: Rua Santa Catarina, n° 120, Cinquentenario, Congonhas-MG.

CARGO: Presidente TELEFONE: E-MAIL DA ENTIDADE OU DO RESPONSAVEL:

casadeconvivenciadomluciano@hotmail.com

A Casa de Covivn o Lcino, nét céo ﬁvﬁé' 6ra wdé d as siéhé awbc;aﬁl,'teve inicio’a pértir
da iniciativa da fundadora, Maria José do Nascimento, Dona Neném" preocupada com a exposigio de criangas
na rua, durante o periodo de trabalho dos pais.

Dona Neném iniciou a oferta no contra turno escolar de oficinas de artesanato para criangas de 6 a 13 anos com
o apoio da capela Santa Terezinha, cedendo o espaco.

A partir do apoio da Prefeitura de Congonhas, com a cesséo do espacgo, material e equipe, a Instituicdo passou
a atender um numero maior de criangas e se constituiu formalmente como instituig&o sem fins lucrativos iniciando
um novo caminho de ampliag@o e crescimento dos atendimentos.

Hoje, a Casa de Convivéncia Dom Luciano, representa para a comunidade um espago acolhedor e seguro,

atendendo a uma média de 80 criangas e adolescentes das gomqﬁggdes dos bairros: Matriz, Praia, Dom Silvério,

Carios Magno ) ,
yControlador Geral nicipioc AT
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Tijucal e Cinquentenario, no Municipio de Congonhas, com a finalidade de estimular o potencial transformador
das criancas e adolescentes em situag&o de vulnerabilidade social do municipio.

A Instituigdo executa o servigo de convivéncia e fortalecimento de vi nculos por meio da varios projetos, ofertando
oficinas e atividades como teatro, danca, aulas de informéatica, passeios ecol6gicos, apoio escolar, aulas de
linguas estrangeiras, educagido ambiental, oficinas de artesanato, educagdo social, lazer, oficinas
psicopedagogicas.

IDENTIFICAGAQ DA INSTITUIGAO
Casa de Convivéncia Dom Luciano
CNPJ: 17.159.250/0001-71
Rua Santa Catarina 118, Cinquentenario, Congonhas/MG - CEP 36.415-000
Tel. (31) 9 8775-2059E-mail: casadeconvivenciadomluciano@hotmail.com
Representante Legal: Elisa Augusta Moreira de Souza e Silva

REGULARIDADE LEGAL PARA FUNCIONAMENTO
Inscrig&o no CMAS n°® 79/2012

Inscrigdo no CMDCA n°® 63/2013

Utilidade Publica Municipal: Lei n® 3.296/2013
CEBAS n° 235874.0138180/2021 08/12/2021

MISSAO
Estimular o potencial transformador de criangas e adolescentes em situag&o de vulnerabilidade social do

municipio de Congonhas.

VISAO
Ser o agente transformador da formag&o humana integral de criangas e adolescentes em situagdo de

vulnerabilidade social do municipio de Congonhas.
VALORES

» Respeito

» Amor

» Solidariedade

ATIVIDADE: A instituic&o executa o SERVICO DE CONVIVENpIA E FORTALECIMENTO DE VINCULOS
PARA CRIANCAS E ADOLESCENTES, inserido na PROTECAO SOCIAL BASICA conforme Resolucgéo
CNAS 109/2008 — Tipificagéo dos Servigos Socio Assistenciais e Lei Organica da Assistencia Social- LOAS.

PERIODO DE EXECUCAO: |
INICIO: data da assinatura
TERMINO: 03 de dezembro de 2024

A 3

s B

Promog&o da formagao integral de criangas e adolescentes entre 6 a 17 anos e 11 meses, em situagao de

vulnerabilidade social, por meio de desenvolvimento de servigo de protegao e fortalecimento de vinculos familiares, |

n&o matriculadas em escolas de periodo integral.
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de &rea construida, com 02 andares, sendo um térreo e uma cobertura. No imével ha as seguintes salas e
espacos:

01 (uma) Sala administrativa (escritorio) equipada com 02 computadores;

01 (uma) Sala de informatica com 05 computadores;

01 (uma) Sala de atividades equipada com televisado, dvd, retroprojetor e capacidade para 15 pessoas;

01 (uma) Sala de oficinas equipada com quadro negro, carteiras, e armarios, com capacidade para 12 pessoas;
01 (um) Espacgo multiplo para realizagéo de atividades de planejamento e reunides diversas;

01 (uma) Biblioteca, com acervo literario infantil, gibis, e livros escolares;

01 (um) Refeitério, em area livre, com capacidade para 25 pessoas,

01 (uma) Cozinha;

01 (uma) Dispensa de materiais;

01 (Um) banheiro com acessibilidade

01 (uma) Sala de artesanato, corte e costura, equipada com 2 (duas) maquinas de costura;

01 (um) Almoxarifado, equipado com 01 (um) computador;

01 (um) banheiro;

Horta, Espaco coberto para realizagio de oficinas e Cinemateca, com livros, dvd’s e retroprojetor.

As atividades podem ser executadas em parceria com outras entidades e com o poder publico via parcerias com
os CRAS e SEDAS para execugao das oficinas e aulas de reforgo, contando com equipe volante, para atuar em
outros enderecos indicados pelos equipamentos e entidades, contanto que possuam, em contrapartida, espaco
adequado para execugdo das aulas de refor¢co e computadores para as aulas de informatica.

30 houve pagamento da atividade de: professor (12.000,00), informatica (16.200,00), internet (500,00),
contabilidade (800,00), psicéloga social (5.000,00) totalizando o valor de 34.500,00. Aditivo afim de remanejamento
de recursos sem alteragao do valor global e prorrogagéo da vigéncia.

No mumcmuo de Congonhas foi reallzado no ano de 2019 um Dlagnéstlco a respelto do Trabalho Infantll no quai

pode ser extraido da analise de toda a pesquisa, que cerca de 39,3% das criancas e adolescentes entrevistados
estdo em situagéo irregular de trabalho, o que representa em nimeros populacionais um nimero médio de 2.678
criangas e adolescentes, cuja maior parte € da faixa etaria de 10 a 13 anos (45,4%), ja que o trabalho nesta faixa
etaria é tido como irregular pela legislacéo vigente. Aprofundando a analise, em 8,9% podera haver a regularizagéo,
e em 91,1% das situagbes mapeadas existe indicios de serem caracterizados como trabalho infantil, ja que séo
realizados em circunstancias proibidas pelas normas e legislagao vigente. Nos nimeros por regiéo territorial,
constata-se que a regido com maior incidéncia de situagdes irregulares é a Leste, com 47, 9% de penetracio
amostral.

A proteg&o social inclusiva permite que as familias mantenham suas criangas e seus adolescentes na escola,
mesmo em casos de dificuldades econdmicas. Choques econémicos adicionais e fechamentos de escolas
causados pela Covid-19 significam que as criangas e os adolescentes que j& estdo em situagio de trabalho infantil
podem estar trabalhando mais horas ou em piores condigdes, enquanto muitos mais podem ser forgados as piores
formas de trabalho infantil devido & perda de emprego e renda entre familias vulneraveis.

familias.

Carl
4 Controlador Geral
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A identificag&o/inscricdo do publico alvo sera realizada por meio das demandas acolhidas pelas entidades
inscritas no CMDCA, e por meio de parcerias com a SEDAS e os CRAS, em que o projeto sera implementado
(podera ser executado em mais de um local).

Serdo ministradas, no contra turno escolar, aulas de reforgo escolar para criangas e adolescentes cadastrados
em entidades regularmente inscritas no CMDCA de Congonhas, por meio de duas aulas semanais para cada
crianga cadastrada no projeto. Sera ainda disponibilizado oferta de oficinas, no contra turno escolar, de
Informatica.

O acompanhamento psicossocial sera oferecido para as criangas e adolescentes inscritos no projeto e seus
familiares, para acolhimento de demandas por uma equipe composta de 01 assistente social e 01 psicologo.
Sera oferecido o acompanhamento das familias por um profissional de servigo social, para insergédo em
programas do sistema de garantia de direitos, cadastro das familias para recebimentos de Kits Higiene/Satde,
encaminhamentos das familias usuérias para os érgaos de garantia de direitos do municipio (CREAS, SEDAS,
Cad. Unico, CRAS, Beneficios eventuais, etc.).

Distribuico de Kits Higiene/salde para familias que se encaixam no critério de distribuig@o juntamente com a
conscientizagédo, prevengdo e promogéo quanto aos direitos da criangca e do adolescente, conira o trabalho
infantil e protegéo contra o Covid-19.

jis
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OBJETIVO ATIVIDADE(S) RESULTADOS ESPERADOS
RESUMO
1. Promover a criangas e Reforgo escolar Facilitar o retorno das aulas
adolescentes desenvolvimento presenciais de criangas que estejam
cognitivo por meio de atividades de com dificuldade de acompanhar o
reforgo escolar conteudo escolar
2. Fortalecimento de vinculos Oficinas de Informatica Diminuig&o da incidéncia do trabalho
familiares e comunitarios por meio infantil nas regiées apontadas como
de oficinas de informatica com de maior risco social no diagnostico
criangas e adolescentes de trabalho infantil do municipio de
Congonhas.
3. Acompanhamento psicossocial Acolhimento de demandas e Aumento do acesso das familias aos
de familias em situagéo de risco encaminhamentos para demais beneficios socioassistenciais, de
Social, redugéo de risco de evaséo | servicos que compoem a rede de | trabalho e renda.
escolar devido ao trabalho infantil atencao do municipio por parte do
decorrende da situacdo de pobreza | Psicologo e assistente Social.
intensificada pela pandemia de
Covid 19
4. Acompamento de demandas Acolhimento, anamnese e Aumento do acesso de demandas
emocionais e psicologicas, em acompanhamento clinico inicial. especificas que fogem do
razdo de agravamento pela acompanhamento psicossocial,
pandemia de covid 19, de criangas acompanhamento das criangas e
participantes do projeto adolescentes e possibilitar reducéo
de sofrimento por parte do usuario
do servico.
5. Agradecer os colaboradores, Oferecer coffee break, afim de Reconhecer, gradecer,incentivar,
parceiros e financiador pelo seu demonstrar satisfac&o pela unir, colaboradores, parceiros e
trabalho e objetivo alcangado em relevancia e propésito alcansado. | financiador pelo resultado trabalho e
conjunto. objetivo alcangado com exito.
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VINCULO |

FUNGAS FORMAGAO HORAS/SEMANAIS
NOME NO (CLT/CONTRATO/MEI)
PROJETO PROFISSIONAL TRABALHADAS
A contratar | Coordenador 2° grau Contrato/MEI 20
A contratar Assist. 2° grau Contrato/MEI 20
administrativo
A contratar | Assistente Superior em Servico Contrato/MEI 20
social Social
A contratar | Psicologa |Superior em psicologia Contrato/MEI 20
A contratar | Professor de Pedagogia ou Contrato/MEI 25
Reforgo magistério
Escolar
A contratar | Professor de Pedagogia ou Contrato/MEI 25
Reforgo magistério
Escolar
A contratar | Professor de Pedagogia ou Contrato/MEI 25
Reforgo magistério
Escolar
A contratar | Professor de Pedagogia ou Contrato/MEI 25
Reforgo magistério
Escolar
A contratar | Professor de Formacgéo na area Contrato/MEI 25
informatica
A contratar | Psicologa |Superior em psicologia Contrato/MEI 6
Clinica

mensuraveis a serem atingidas)

OBJETIVOS / METAS (quantitativas e

QUANTITATIVOS DE
RESULTADOS

1-Reforgo escolar: Realizar/Oferecer,
cada professor, 5h diarias de apoio
pedagdgico de auxilio nas atividades
escolares e o redescobrir o prazer em
estudar.

Numero de atividades
realizadas no periodo;

Relatério de atividades
desenvolvidas com a lista de
presenca das atividades com
data e fotos

informatica por semana, com 01 hora
de duragdo cada periodo

4-Informatica: Realizar 02 atividades de

Numero de oficinas de informatica
realizadas no periodo;

Relatério de atividades
desenvolvidas com a lista de

presenca das atividades com
data e fotos

5- Psicologa
Realizar 02 rodas de conversa por

semana, com 02 hora de duragéo cada
periodo

Numero de atividades
desenvolvidas no periodo;

Relatério de atividades
desenvolvidas com a lista de
presenca das atividades com
data e fotos

6- Assistente social

1.Realizar 10 atendimentos as familias
e ou das criangas e adolescentes para
Rede Sdcio assistencial conforme
necessidades detectadas;

2 Realizar, 02 reunies anuais, com as
familias.

1.Numero de atendimentos e
encaminhamentos para a Rede
no periodo.

2.Numero de reunides com as
familias realizados.

1. Relatério de
atendimentos.

2. Ata da reuniao

7- Psicéloga Clinica
Atendimento clinico por sesséo

Numero de at‘aﬁnemos mensais
M\ar‘}no ﬂe 5 Iar 3

Relatério contendo nimero
de atendimentos mensais e

finalidade dos atendimentos

Prefeito Municipal
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14.1 RESUMO GERAL

DESCRICAO
DASMETAS E
ETAPAS

DURACAO

INICIO

TERMINO

Servigos de terceiros (PF

ou PJ)

05/2023

12/2024

R$249.540,00

TOTAL DO PROJETO

R$249.540,00

» OBS: as aulas de reforgo seguirdo o calendario escolar municipal.

14.2 SERVICOS DE TERCEIROS (PESSOA FiSICA OU JURIDICA)

B

s

it

Con
St 42
faudio Anton Souza

Prefeito Municipal

e R R e e s £
ME | ETAPA DESCRICAO DETALHADA UNID. QUAN VALOR VALOR TOTAL
TA | FASE T.MES | UNITARIO

14.2.1.1 Internet (J& executado) Més 12 R$ 77,00 R$ 924,00
14.2.1.2 | Contabilidade (J& executado) Més 11 R$ 800,00 R$ 8.800,00
14.2.1.3 | Contabilidade Més 02 R$ 800,00 R$ 1.600,00
14.2.1.4 | Coordenador (ja executado) NF/RPA 12 R$ 2.600,00 R$ 31.200,00
14.2.1.5 | Coordenador NF/RPA 04 R$ 2.600,00 R$ 10.400,00
14.2.1.6 | Assistente administrativo (Ja NF/RPA 12 R$ 1.000,00 R$ 12.000,00
executado)
14.2.1.7 | Assistente administrativo NF/RPA 04 R$ 1.000,00 R$ 4.000,00
14.2.1.8 | 3 Professores apoio escolar NF/RPA 09 R$2.000,00 R$ 54.000,00
( Ja executado)
14.2.1.9 | 1 Professores apoio escolar NF/RPA 11 R$2.000,00 R$ 22.000,00
( Ja executado)
14.2.1.10 | 2 Professores apoio escolar NF/RPA 03 R$2.000,00 R$ 12.000,00
14.2.1.3 | Instrutor de informatica ( J&a NF/RPA 02 R$ 1.800,00 R$ 3.600,00
executado)
14.2.1.3 | Assistente social ( Ja NF/RPA 12 R$ 2.500,00 R$ 30.000,00
executado)
14.21.3 | Assistente social NF/RPA 03 R$ 1.500,00 R$ 4.500,00
14.2.1.3 | Psicologa Social (Ja executado) | NF/RPA 10 R$ 2.500,00 R$ 25.000,00
14.2.1.3 | Psicdlogo Clinico ( Ja NF/RPA 1 R$2.500,00 R$ 27.500.00
executado)
14.2.1.3 | Coffee break, afim de NF 01 R$ 2.016,00 R$ 2.016,00
demonstrar satisfacao pela
relevancia e propésito
_| alcansado.
i R$ 249.540,00

,@nga;:,
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g3
VALOR INVESTIMENTO:
R$ 249.540,00

DOTACAO ORCAMENTARIA: Ficha: 427. Orgdo: 13. Unidade: 05.
Fungdo: 08. Subfungédo: 243. Programa: 0018. Atividade: 0.074 —
Parcerias com Entidades — Criangas e Adolescentes. 3.3.50.41 —
Contribui es. Fonte: 1500

DOTACAO ORCAMENTARIA: nZo se aplica

Observagéo: O repasse j& foi realizado

META/ETAPA Més 6

R$ 249.540,00

Meés 7 Més 8 Més 9 Més 10 Més 11 Més 12

Dectaro” para fim de prova junto ao municipio de CONGONHAS, para os efeltos e sob as penas da lei, que lnemste '
qualquer débito em mora ou situagdo de inadimpléncia com o Tesouro Municipal ou qualquer érgéo ou entidade
da Administrag&o Publica Municipal que impega a transferéncia de recursos financeiros oriundos de dotagédo
consignada no orgamento do municipio, na forma deste Plano de Trabalho.

Congonhas, 29 de julho de 2024.

osc: [9/ /\QC(/(/L&M & < L(/uémwu;m_.

Geuvania Aparetida Santos Ribeiro
Presidente da Casa de Convivéncia Dom Luciano

, ten'n enntra guarida legal:
a) ( ) Previszo legal Len muvjarot. Un2|20  peperiDo (>Q ) INDEFERIDO ()
b) (X ) Previs&o orgamentaria ¢t 115

c) ( ¢¥) Recursos financeiros £ 119

d) ( ¥ ) Compatibilidade com a LDO #4419
e) ( ¥ ) Compatibilidade com o PPA L 44C
Congonhas, _3/ ©3} /29¢4

Carlos Magno de [Souza
Controlador Geral

QEDEFERIDO [  INDEFERIDO

% nzry/i

Congonhas, 29 de julho de 2024,

|o A;ﬁomo de Souzd/
Prefe|to de Congonhas
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Congonhas, 31 de Julho de 2024 - Didrio Oficial Eletrdnico, criado pela Lei municipal N° 2.900/2009 - ANO 14 | N° 3582 - Edigdo extra - 1
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PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONVENIO N° 03/2024 QUE ENTRE S| CELEBRAM O MUNICIPIO DE CONGONHAS/MG E A ASSOCIAGAO HOSPITALAR
BOM JESUS.

Participes: O Municipio de Congonhas, inscrito no CNPJ sob o n° 16.752.446/0001-02, com sede na Praga Presidente Kubitschek, n® 135, Centro,
Congonhas/MG, representado por seu Prefeito, Cldudio Antdnio de Souza, inscrito no RG N°® M-1.652.882 e no CPF n® 314.756.986-15, e a Associagao
Hospitalar Bom Jesus, inscrita no CNPJ sob o n° 19.692.755/0001-22, situada na Avenida Padre Leonardo, 147, Centro, Congonhas/MG, devidamente
representada pelo Sr. Allan Diego Falci, inscrito no RG n° MG 10.634.862 e no CPF n® 078.783.536-62, Coordenador da Comissao Intergestora da
Associacdo Hospitalar Bom Jesus. Objeto: A indus3do da contrapartida por parte da Associagdo Hospitalar Bom Jesus, no valor de R$ 74.000,00 (setenta e
quatro mil reais), para a aquisigdo de equipamento especificado no Plano de Trabalho. Congonhas, 31 de julho de 2024. Allan Diego Falci, Secretario
Municipal de Salde e Coordenador da Comissao Intergestora da Associagdo Hospitalar Bom Jesus. Claudio Anténio De Souza, Prefeito de Congonhas.

Cédigo de Validagdo: 271626
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PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO TERMO DE FOMENTO N° 04/2023 FIRMADO ENTRE O MUNICIPIO DE CONGONHAS E A CASA DE CONVIVENCIA DO
LUCIANO

Participes: MUNICIPIO DE CONGONHAS, inscrito no CNPJ sob o n°. 16.752.446/0001-02, com sede na Praga Presidente Kubitschek, 135, Centro
Congonhas/MG, representado por seu Prefeito, Claudio Anténio de Souza, portador do RG n°. M-1.652.882 e do CPF n°. 314.756.986-15, e pela Secretéria
Municipal de Desenvolvimento e Assisténcia Social, Jdlia Andrade Freitas Corréa, inscrita no RG n°. MG 12.066.626 e no CPF n°. 056.210.056-35, e do« =
outro lado, a Casa de Convivéncia Dom Luciano, inscrita no CNP] sob o n°. 17.159.250/0001-71, com sede na Rua Santa Catarina, 118, Bairro \
Cinquentendrio, Congonhas/MG, representada por sua Presidente, Geuvania Aparecida Santos Ribeiro, portadora do RG n°. MG-11228115 e do CPF ne.
047.547.916-57. Objeto: O remanejamento de recursos e a alteracao das metas, conforme Plano de Trabalho, além da prorrogagao da vigéncia. Vigéncia:

29 de julho de 2024 até 03 de dezembro de 2024. Congonhas, 31 de julho de 2024. Claudio Anténio de Souza - Prefeito Municipal de Congonhas.
Geuvania Aparecida Santos Ribeiro - Presidente da Casa de Convivéncia Dom Luciano.

Cédigo de Validagio: 271926

ADITAMENTO AO ACORDO DE CONTRIBUICAO FIRMADO ENTRE PROGRAMA DAS NAGOES UNIDAS PARA OS ASSENTAMENTOS HUMANOS E O
MUNICIPIO DE CONGONHAS.

www.congonhas.mg.gov.br



