PREFEITURA MUNICIPAL DE CONGONHAS
CIDADE DOS PROFETAS

Oficio n° PMC/SEPLAG/DCONV/370/2024
Congonhas, 2 de Setembro 2024

A Camara Municipal de Congonhas,

Encaminhamos em anexo copia do Sexto Termo Aditivo ao Termo de
Colaboracao N° 001/2021, que entre si Celebram o Municipio de Congonhas e
a Associagao Comunitaria Vida Nova para ciéncia e controle.

Atenciosamente,

T
Antonio Mendes da Silva
Secretario Mun. de Planejamento e Gestdo

Camara Municipal de Conﬂonhas

I i

PROTOCOLO GERAL 2416/
Data: 05/09/2024 - Horério: 120(:!%3
Legislativo

* PRACA PRESIDENTE KUBITSCHEK, 135 - CENTRO - CONGONHAS - MG - CEP 36415-000 - TEL (31) 3731.1300 - FAX: (31) 3731.1240 - www.congorihas.mg.gov.br
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smammommvcm f .ERMQDE comaom;io Ne: om]zozx QUE EN'[RF:SI ceusmm o :
Mumcfplo ms CONGQNHAS EA ASSOCIACAO comummnm VIDA NOVA N

‘ Q MUNIEIPIO DE—GONGONHAS mscnto no CNPJ sobo n° 16.?52 446/9001 02 ‘com sede na praga
Pres:dente Kubltschek 135 balrro Centro Congonhas/MG doravante denomtnado MUNICIPIO ;
nqsté-ato (gggegent‘gdp;_gor §§.~l‘._| Prefeito, ‘C__!audlo‘,Agtonlp,o';_q:;‘Sou,z‘a‘,-}}l_‘pscrlt_c;iin_p RG;,r;%ﬁ-M-l.@SZ;gSZ s
& no.CPF ne 314.756.986-15 & pela Secretria Municipal dé Desenvolvimento e Assi‘s,téncié Social,
~‘-'Juha Andrade Freixas Correa, portadora da Cartelra de Identidade n" MG ]:2 066 526 e do CPF ;
ﬁ56 210 056-35e a Assomat;ao Comunltarla \ﬁda Nova mscruta no CNPJ‘sob o ne: 03 794 951/0001-

' 78, com seéema AveﬁldaGowemadorBtasFortes,‘zm B’airrc Lamartme Congonhas/MG neste ato -
’ representada por. sua Pre5|dente Marmete Castre ,Montenro mscrlta no CPF n? 796. 869 906 15,

doravante denorﬁmada OSC, reso]vem celebrar éste‘SEXTO TERMO ADITWD AO° TERMO DE ; :
COLABORA(;AD 001/2{121 com fundamento ‘na Len Federa% n° 13.019 de»31 de Lulho de 2. 014

alterada peta Le1 ne. 13.204 de 14 ée dezembro de 2015 e dlsposngoes do Decreto Mumcipal-s.731

de 16 d,e outubrode 201§;_.gjed|an_te as clauvs_ulas e cundigogs abaixo- descruta;._ AT
"proc;essd ‘Adm,inis;tkatiyp n‘é'.;n5386-008/202'1 %

CLAUSULA PR!MElRA DO OBJET G

Censtntuu-se coma ob]eto do presente termo ad;tivo a pror gacao da wgencna e repasse de vaior,

para, cont|nuldade na execu;ao do servu;o contmuado de Protegao Soaal EspeCIaI de Alta

Camplexndade do Semr;o de Acothumento Instntucnonal para peSsoas em s&tua«;ao de rua‘efou
desabrlgo, mclm do ldosos no mummplo de Congonhas Pro;eto Vlda Nova Acelhe, mantendo as,

demals ct&usulas maiteradas

CLAUSULASEGUNQA DO VAI.OR

) . O Mu mcnplo transier:ra para a0SC o valor total de R$ 2. 156. 060 10 (dms mllhoes, cento e cnnquenta,
e seis mr? sessen ; :

reais e dez centavos)

CLAUSULA TERCEIRA ~ DA DOTAGAO ORGAMENTARIA.

3. 1 Os recursos Fnancelros do mumcrplo a serem repassados para a OSC correrao a conta da

© seguinte c!assrfmagao ort;amentana

Flcha 374 Orgao 13 Umdade 01. Fungao. 08. Subfunc;ao 422, Prog{ama 0027 Atlwdade
0071 SEDAS(Parcerlas com Entldades SEDAS) 3350 41 Fonte 1500 (R$ 1914 560 ,10).
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CLAUSULA QUARIA— DA VIGENCIA

: Este mstrumentotém st:a v;genma prorrogada para 31 de julho de 2025

=

Assim aven;ados, ﬁrmam o presente termo, em 5 (duas) vias de lgual teor e forma, para todos os

\EfEItDS jundlcos =5

' Congonhas,ZZde agastode2024 : <‘

: MARINETE ..R“MONTEIRO
?Presadente da Assouar;ao Comumtana Vlda Nova

_JULIA A
SecretanaMunla A

PrefeitO de Congonhas
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PLANO DE TRABALI-IO

RG A OI'ENT!DADE MUNICIPIO DE CONGONHAS CNPJ: 16.752.446/0001-02

|ENDERECO. Praca Presidente Kubitschek - 135 — Centro
MUNICIPIO: Congonhas UF: MG CEP: 36.410.064

NOME DO RESPONSAVEL: Cliudio Anténio de Souza M1652882 |CPF: 314.756.986-15

CARGO: PREFEITO

ORGAO/ENTIDADE: ASSOCIACAO COMUNITARIA VIDA NOVA CNPJ: 03.794.951/0001-78
ENDERECO: AVENIDA GOVERNADOR BIAS FORTES, 284 - BAIRRO LAMARTINE
MUNICIPIO: CONGONHAS UF: CEP: CEP: TELEFONE:
MG 36.414-054 36.414-054 (31) 3731-5372
BANCO DO BRASIL AGENCIA 1793-0 CONTA CORRENTE PRACA DE PAGAMENTO:
42944-9 CONGONHAS
'NOME DO RESPONSAVEL: MARINETE CASTRO MONTEIRO MG-19.648.862 |CPF: 122.848.306-
09

ENDERECO: AVENIDA GOVERNADOR BIAS FORTES, N° 284 A, BAIRRO LAMARTINE
ENDERECO: AVENIDA GOVERNADOR BIAS FORTES, N° 263, BAIRRO LAMARTINE
ENDERECO: AVENIDA GOVERNADOR BIAS FORTES, N° 188, BOA VISTA

TELEFONE: E-MAIL DA ENTIDADE OU DO RESPONSAVEL:
CARGO: PRESIDENTE |(31) 99803-1954/ (31) 99543- projetovidanovaacolhe@gmail.com
4498/ (31)95741-3041 associacaocomunitariavidanova@yahoo.com.br

ENTIDADE PREPONENTE:

A Associag@o Comunitaria Vida Nova, fundada em 18 de novembro de 1999, tem uma trajetoria de trabalho voltada para
promogdo do desenvolvimento humano, por meio de mtermed:ag:oes e praticas pautadas no acolhimento, emancipaggo:
“capacidade de gerar sua propria renda”, prevengdo, ressocializagdo, reintegragfo e de dependentes de substéncias psicoativas,
fortalecimento de vinculos familiares e comunitarios, bem como estimular o protagonismo infantojuvenil contribuindo na
formag&o de novos atores socioambientais e socioculturais.

Resumo: Missdo: Promover o desenvolvimento humano, por meio de intermediagdes e praticas pautadas no acolhimento,
prevengdo, emancipacéo: “capacidade de gerar sua propria renda”, ressocializagio, reintegragdo e fortalecimento de vinculos

familiares de dependentes de substincias psicoativas, bem como estimular o protagonismo juvenil contribuindo na formagso de
novos atores socioambientais.

TR EXECUCAO
PRORROGADA PARA 31 DE JULHO DE 2025

Projeto
VIDA NOVA ACOLHE

O presente projeto tem como objeto central o acolhimento imediato e emergencial de um grupo heterogéneo de 20 pessoas adultas,

sendo 15 homens e 5 mulheres em situagio de rua e/ou pessoas em transito sem condigdes de autossustento, em duas casas

separadas, por meio de documento feito por técnico responsavel, quando identificada demanda pela equipe de abordagem social do
CREAS, para o servigo de acolhimento.

Um 1m6vel alugado na Avenida Bias Fortes, 284 Bairro Lamartine, Municipio de Congonhas.
Um imével alugado na Avenida Bias Fortes, 263, Bairro Lamartine, Municipio de Congonhas.
alugado na Rua Joana Gongalves Barbosa, 188, Bairro Boa VistasMunicipio de Congonhas.

Um imével

o’ Afonio de Jodza
Prefeito Municipal




A politica Nacional para Populagio em Situacdo de Rua, instituida pelo Decreto n® 7.053 de 23 de dezembro de 2009 define este
segmento como um grupo populacional heterogéneo, que possui em comum a pobreza extrema, os vinculos familiares rompidos ou
fragilizados e a inexisténcia de moradia convencional regular, sendo utilizadas por essas pessoas os logradouros publicos e as
|areas degradadas como espago de moradia e de sustento, de forma temporaria ou permanente.

A oferta de acolhimento institucional consiste em uma importante estratégia para saida das ruas, objetivando a superagao de tal
situagdo, para o desenvolvimento e/ou fortalecimento dos vinculos familiares e comunitarios e para a retomada da autonomia por
parte dos usuarios e usudrias, visando ainda promover a construgio conjunta com o usudrio do seu processo de saida das ruas, com
dignidade e respeito a sua vontade e nivel de autonomia. Os Servigos de acolhimento institucional fazem parte da Protegdo Social
Especial de Alta Complexidade do Sistema Unico de Assisténcia Social-SUAS. Os servicos de protecdo social especial de alta
complexidade sdo aqueles que garantem protegdo integral — moradia, alimentagio, higienizagéo e trabalho protegido para familias
e individuos que se encontram sem referéncia e, ou, em situagdo de ameaga, necessitando ser retirados de seu nucleo familiar e,
ou, comunitario.

A implantagdo dos servigos e as agdes desenvolvidas precisa ser fundamentada na legislag8o pertinente: Politica Nacional para
Populagdo em Situagdo de Rua (2009), Politica Nacional de Assisténcia Social (PNAS, 2004), Norma Operacional Béasica do
Sistema Unico de Assisténcia Social (NOB SUAS, 2012), Norma Operacional Basica de Recursos Humanos (NOB RH, 2006) e a
Tipificagdo Nacional dos Servigos Socioassistenciais (2009). Trata-se de um olhar que busca romper com as préticas
segregacionistas, assistencialistas e higienistas.

Diante do perfil do publico em situag@o de Rua, o objeto da parceria volta-se para a oferta de 20 vagas para Abrigo Institucional
para adultos, sendo 15 vagas masculinas e 5 vagas femininas em casas separadas, sob a mesma coordenagéo, selecionadas por
meio de abordagens sociais, com encaminhamento realizado por equipe técnica de referéncia do CREAS (Centro de Referéncia
em Assisténcia Social), com o objetivo de facilitar o acesso a reintegragdo social e comunitaria.

A proposta de trabalho visa contemplar as caracteristicas e especificidades do pliblico em situagio de rua do municipio de
Congonhas. Considerando o perfil do piblico atendido, cujo levantamento se da através do Servi¢o de Abordagem Social e das
contribuiges dos profissionais que trabalham no segmento e apresentam suas experiéncias, identifica-se que o pablico em
situag@o de rua é majoritariamente composto por homens, adultos, com vinculos familiares extremamente fragilizados ou
rompidos, sem moradia convencional e sem condigdo de autossustento. Existe ainda uma minoria de mulheres, adultas, cujos
vinculos familiares e/ou comunitdrios encontram-se extremamente fragilizados ou rompidos e sem condi¢do de autossustento.
O presente projeto propde, traz em seu bojo, além do acolhimento Institucional uma proposta de ensino e aprendizagem de
atividades que trabalhem com a autoestima, rodas de conversa, orientagéo psicoldgica e social, para contribuir com o
fortalecimento dos vinculos comunitarios e familiares, como também uma capacitagio para o trabalho dos mesmos.

Os Servigos de Acolhimento para adultos s3o ofertados para atendimento de pessoas adultas, sendo 15 homens e 05 mulheres,
decorrentes de situagdo de rua e/ou migragdo com auséncia de residéncia, vinculos familiares e comunitarios rompidos, que usam

espagos publicos e areas degradadas como moradia, sem condigdo de auto sustento no Municipio de Congonhas.
Indiretamente: familia e comunidade.

~ont ' % Afitdnio 'de ISouza
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atendimentos individuais;

arede;

Para preservar a integridade fisica das pessoas em situagdo de rua, sera disponibilizado dois imdveis para o acolhimento, dentro
das normas de acolhimento, em dois iméveis separados, dentro das normas de acolhimento, com prazo de permanéncia de, no
méaximo, 3 meses, podendo, de acordo com a necessidade de cada caso, ser renovado por mais 3 meses.

Para promover o processo de saida das ruas, o desenvolvimento da autonomia do usuario e reduzir a ocorréncia do risco e
agravamento e reincidéncia dos fatores que demandam a necessidade de acolhimento se faz necessario:

«Acesso a Rede Socioassistencial e demais érgdo do sistema de garantia de direitos;

*A construgdo de um plano de atendimento em conjunto com o usudrio que contemple suas demandas, através de entrevistas e

*Envios de relatorios de encaminhamento, emissdo de documentagdes necessarias para reinsergdo na comunidade (carteira de
trabalho, identidade, CPF, etc.), reunides com atores da rede de protegdo e técnicos de referéncia dos equipamentos que compdem

= Apoio psicossocial e dindmicas de grupo que contemplem as vivencias dos usuarios.

Com vistas a incentivar a autonomia e independéncia do usuério, faz-se necessario, de acordo com as demandas do usuério:
*Oficinas a respeito de autocuidado;

*Acesso a educagéio, encaminhamento para cursos profissionalizantes;
¢Inser¢do no mercado de trabalho.

OBJETIVO

ATIVIDADE(S) RESUMO

RESULTADOS ESPERADOS

1. Preservar a integridade fisica
das pessoas em situagéo de rua.

Acolhimento do publico-alvo em
estrutura adequada, oferecimento de
alimentagdo e orientagGes sobre os
cuidados basicos de higiene e saide.

Incentivar o desenvolvimento do protagonismo e de
capacidades para a realizag8o das atividades de vida
diaria. Proporcionar autonomia e autocuidado,
aumento da autoestima do usuario.

2. Atuar com vistas ao
restabelecimento de vinculos
comunitarios e Familiares.

Contato e atendimento de familiares,
proporcionar encontros e fortalecimento
de vinculos conforme demanda de cada

usudrio.

Redugfo da reincidéncia, ou agravamento das
viola¢des dos direitos Socioassistenciais dos atendidos.

3. Garantir o desenvolvimento
integral do assistido.

Encaminhamentos para a rede
Socioassistenciais que integram as
politicas publicas de satde, educagdo,
previdéncia, assisténcia social, moradia,
seguranga, cultura, esporte, lazer,
trabalho e renda.

Reduzir a ocorréncia do risco e agravamento e
reincidéncia dos fatores que demandam a necessidade
de acolhimentos.

4. Favorecer o surgimento e
desenvolvimento de aptiddes,
qualificagdo profissional para as
pessoas em situagdo de rua,
capacidades e oportunidades.

Encaminhamento para cursos de
capacitagdo, vagas de emprego,
educagdo de acordo com a demanda dos
usuarios.

Inclusdo dos acolhidos no mercado de trabalho para
que tenham autonomia e reduzir a reincidéncia da
situagdo de rua.

5. Incentivar a autonomia e
independéncia do usuario.

Auxilio na emissédo de certiddes,
documentos de identidade, CPF, Carteiral
de trabalho, etc. conforme demanda de
cada usuadrio.

Promogdo do exercicio da cidadania de cada usuério,
facilitando a inclus&o na vida comunitaria.

6. Acompanhamento social e
psicossocial dos usuarios.

6. Acompanhamento social e
psicossocial dos usuérios.

Aumento do grau de autonomia.

FUNCAO NO FORMACAO viNCcULO SEMAN:IS
PROJETO PR TO/MN B
NOME OFISSICONAL (CLT/CONTRATO/MEI) TRABALHADAS
Natdssia Pauline : . L1 ras
C ‘nsin irei
- oordenadora Ensino Superior em Direito 40 ho

|o %{‘%\}6 Eéuza %
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Michietls Mendes Assistente Social Superior em Servigo Social CLT 20 horas
das Chagas
Higgara Pamela Assistente Social Superior em Servico Social CLT 20 horas
Maria Natalia Psicologo Superior em Psicologia CLT 40 horas
Ana Luiza Souza Auxiliar . .
Nogueira Attt Ensino Médio CLT 44 horas
Samyra de Paiva i
Gongalves A.mf 1har_ Ensino Médio CLT 44 horas
Administrativo
Barbosa
AndsCia Cristing, | Auxiliarde Servigos Ensino Fundamental CLT 44 horas
dos Santos gerais
Lidiane Kelly ; Ensino Médio e/ou curso de
p CLT 12x36 h
Andrade Pedra Cuidador () cuidador X oras
Michelle Adriele . Ensino Médio e/ou curso de
de Paula Otavio Crldadon(2) cuidador CLT 12 x 36 horas
Tatiane Guedes : Ensino Médio e/ou curso de
Carvalho Silva Cuidador (a) et CLT 12 x 36 horas
Maximiliano Cuidador (a) Ensino Médio e/ou curso de CLT 12 x 36 horas
Jacqueline Ensino Médio e/ou curso de
Aparecida Costa Cuidador (a) cuidador CLT 12 x 36 horas
Jovita Luiza . Ensino Médio e/ou curso de
i Toliniilia Cuidador (a) cuidador CLT 12 x 36 horas
A!ine Mathildes Cuidador (a) Ensino Med_m e/ou curso de CLT 12 %36 horas
cuidador
Luciana Batista ’ i ¢di d
ucna.na atis Cuiidador (a) Ensino Med_lo ¢/ou curso de CLT 15 w56 iane
Almeida cuidador
Amaury Amorim - . !
Abrieida Cuidador (a) Fosin M:ﬁ;g:;;’: suesade CLT 12 x 36 horas
Lucrecio Pereira
da Silva Motorista CNH B CLT 44 horas
Nara Cristina dos :  a
Santos Pereira Cuidador (a) ) MEd.lo s CLT 12 x 36 horas
cuidador
Nilza Maria Ensine Médio ¢/ d
Aparecida Cuidador (a) e fz ‘Z"” REeS CLT 12 x 36 horas
Valentim £ishaor
. Ensi édio e/
Ryan Eduardo Cuidador (a) nsino Mé _:o e/ou curso de CLT 12 x 36 horas
Rocha Gomes cuidador
Josimara Graziela Ensino Médio ¢/ d
de Souza Ramos Cuidador (a) nsino Aledio erou curso de CLT 12 x 36 horas
cuidador
Rondinelle Cesar . Ensino Médio e/ou curso de
Vieira Cuidador (a) cuidador CLT 12 x 36 horas
Denize Aparecida ; o =
Silva de Paula Cozinheira B CLT 44 horas
congénere
Rozéngela Magela ; o ~
Costa Procépio Cozinheira Ensino l\::l'?g“é)l'::e/?: funcao CLT 12 x 30 horas
Veralucia Ornelas Ensino Médio e/
e Cozinheira nsne c;n;:e?: Rarictio CLT 12 x 36 horas
A contratar Cuidador (a) Rnsino Med_zo e/oh cistide CLT 12 x 36 horas
fuiidador
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A contratar Cuidador (a)

Ensino Médio ¢/ou curso de

cuidador

12 x 36 horas

OBJETIVOS / METAS
mensuraveis a serem atingidas)

(quantitativas e

INDICADORES QUALITATIVOS E
QUANTITATIVOS DE
RESULTADOS

MEIOS DE VERIFICACAO

1. Acolher até 20 pessoas adultas em situagio de
Rua, sendo 15 homens e até 5 mulheres em casas

familiar.

separadas visando a reintegracdo comunitaria e/ou

Lista com os acolhidos em cada periodo.

Preenchimento de um Plano
Individual de Atendimento para
cada usuario e lista contendo.

2. Fortalecimento de vinculos familiares e
comunitdrios dos usudrios.

Numero de contatos realizados com
familiares e pessoas de referéncia dos
usuarios.

Preenchimento de um Plano
Individual de Atendimento para
cada usuario e relatorios
apresentados.

3. Garantir o desenvolvimento integral do assistido

Quantidade de encaminhamentos para a
rede socioassistenciais que integram as
politicas piblicas de saiide, educagéo,

previdéncia, assisténcia social, moradia,

seguranga, cultura, esporte, lazer, trabalho
e renda realizados por periodo.

Preenchimento de um Plano
Individual de Atendimento para
cada usuario e relatorios
apresentados.

4, Favorecer o surgimento ¢ desenvolvimento de
aptiddes, qualificagd@o profissional para as pessoas
em situagdo de rua, capacidades e oportunidades.

Nuamero de encaminhamentos para
escolas, cursos profissionalizantes e
usuérios empregados no periodo para
vagas de emprego.

Preenchimento de um Plano
Individual de Atendimento para
cada usudrio e relatorios
apresentados.

5. Incentivar a autonomia e independéncia do
usuario.

Nimero de certiddes, documentos de
identidade, CPF, Carteira de trabalho etc.,
emitidos no periodo.

Preenchimento de um Plano
Individual de Atendimento para
cada usuario e relatérios
apresentados.

6. Acompanhamento social e psicossocial dos
usuarios.

Numero de acompanhamentos e
atendimentos individuais e grupais
realizados por profissionais técnicos
(Assistente Social e Psicéloge).

Preenchimento de um Plano
Individual de Atendimento para
cada usudrio e relatorios
apresentados.

RESUMO GERAL

1. PESSOAL E ENCARGOS

&

VAT OR MENSAT

ok
dio A

m Mrioinal
[<Tey Ale) Muraci

META ETAPA DESCRIC‘;;?A];AASS METAS E 1Ng§§:{z%0n PURACAS AL
FASE UNID. QL}[JE;LE@ INICIO TERMINO
1. |Pessoal e Encargos N/A 12 ago/24 jul/25
2. Material de Consumo N/A 12 ago/24 julrzs
Servigos de Terceiros N/A 12 ago/24 jul/25

' l.
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META

FASE FUNCAO SITUACAO QUANT. MESES -MIJ‘I;U:T-;)M | VALOR ANUAL
Coordenador (1) CLT 12 RS 4.545,10 RS 54.541,20
Assistente Social (2) CLT 12 RS 2.114,00 RS 50.736,00
Psicél%a (1) CLT 12 R$ 4.228,00 RS 50.736,00
Auxiliar Administrativo (2) CL.T 12 R$ 1.902,60 RS 45.662,40
Auxiliar de Servigos Gerais (2) CLT 12 R$ 1.415,00 R$ 33.960,00
Cozinheiro (a) (3) CLT 12 RS 1.744,05 RS 62.785,80
Cuidador (a) (18) CLT 12 RS 1.744,05 R$ 376.714,80
Motorista (1) CLT 12 RS 2.000,00 RS 24.000,00
Encargos Sociais e Trabalhistas:
férias, 13° salario, rescisdes, adc.,

ADCN, DSR, Salério familia, VT .. CLT N/A SOB DEMANDA| R$ 310.000,00

INSS, FGTS

Beneficios Convegdio Sindical:

Seguro de Vida, Bem Estar Social,

Plano Odontol6gico, Medicamentos ACT N/A SOB DEMANDA RS 46.800,00

para todos e Programa Assisténcia

Familiar **

Provisdo de reajuste de salarios* ACT N/A SOB DEMANDA| RS$ 114.235,00
SUBTOTAL| R$1.170.171,20

2. MATERIAL DE CONSUM

¥ Provisao de reajuste de salarios de acordo com o Acordo Coletivo de 1rabalho do sindicato de classe do terceiro setor.

(10%)

**Para os calculos referentes a rescisdo fora realizado uma estimativa, caso haja necessidade sera necessario fazer os
calculos e realizar um aditivo, pois o vaior apresentado ndo possui sua totalidade para rescisdo da equipe contratada.

% > QUANT. : 4
META FASE DESCRICAO DETALHADA FATURA MESES/UNID. VALOR UNITARIO|] VALOR TOTAL
MENTO
Higiene e Limpeza em Geral NF 12 meses R$ 4.000,00 R$ 48.000,00
Material de escritorio/expediente e
processamento dados (compra tnica - NF (sob demanda)| (sob demanda) R$ 3.500,00
estoque para 12 meses)
Capa de Colchdo NF 10 R$ 120,00 RS 1.200,00
Combustivel NF 12 meses RS 1.800,00 RS 21.600,00
Alimentagéo NF 12 RS 10.000,00 R$ 120.000,00
Gas (GLP) NF 96 unid. R$ 120,00 RS 11.520,00
SUBTOTAL| RS 205.820,00

3. SERVICOS DE TERCEIROS

PESSOA FISICA OU JURIDICA

ETAPA UNID. - -
DESCR[CAO DETALHADA FATURA QUANT VALOR UNITARIO| VALOR TOTAL
FASE MESES/UNID.
MENTO
Contabilidade * NF 13 meses RS$ 650,00 RS 8.450,00

FIR
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Servigos de terceiro de apoio (pessoa fisica

160.000,00

oo jerldics) NF (sob demanda)| (sob demanda) R$ 160.000,0
Se:-w 70 6. HoaiInImento © sepusage NF  |(sob demanda)| (sob demanda) R$ 5.000,00
(cdmera)
Vale alimentagdo (por 13 meses)** NF 30 R$ 500,00 R$ 195.000,00
Vale transporte (para funcionarios)*** N/A sob demanda | (sob demanda) RS 37.418,90
Agua FAT 12 RS 2.800,00 R$ 33.600,00
Energia elétrica FAT 12 RS 2.500,00 RS 30.000,00
Telefone Fixo, Celular e Internet FAT 12 RS 800,00 RS 9.600,00
Aluguel + Seguro incéndio**** NF 12 R$ 24.000,00 RS 288.000,00
pRJF:I:o- Prograuia,de Gerencignietito de NF | (sob demanda)| (sob demanda) | RS 10.000,00
Seguro do carro NF (sob demanda)| (sob demanda) R$ 3.000,00

SUBTOTAL| RS 780.068,90

* Contabilidade 13 meses considerando 132 salério.
**Vale alimentacgdo por 12 meses incluindo 132

**** Referente ao seguro incéndio que esta

DOTAGCAO ORCAMENTARIA:

previsto em contrato de aluguel, foi calculado a média de R$200,00

VALOR INVESTIMENTO:

DOTACAO ORCAMENTARIA: *Ficha: 374. Orgzo: 13.
Unidade. 01. Fungéo: 08. Subfungdo: 122. Programa: 0027.

3.3.50.41. Fonte: 1500. (R$ 1.914.560,10).
241. Programa: 0016. Atividade. 2095. SEDAS (Programa
1500. (R$ 141.500,00).

241. Programa: 0058. Atividade. 2222. SEDAS (Apoio ao
Fundo Municipal do Idoso - Emenda Vereador). 3.3.50.41.
Fonte: 1500. (R$ 100.000,00).

e

Atividade. 0071. SEDAS (Parcerias com Entidades - SEDAS).
*Ficha: 1111. Orgdo: 13. Unidade. 06. Fung#o: 08. Subfungo:
Atengdo ao Idoso - RP - Emenda Vereador). 3.3.50.41. Fonte:

*Ficha: 1110. Orggo: 13. Unidade. 06. Fungdo: 08. Subfungdo:

RS 2.156.060,10
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605.852,90 605.852,90
ago/24 set/24 out/24 nov/24 dez/24 jan/25
472.177,15 472.177,15

Declaro, para fim de prova junto ao municipio de CONGONHAS, para os efeitos e sob as penas da lei, que inexiste qualquer
débito em mora ou situagdo de inadimpléncia com o Tesouro Municipal ou qualquer érgéo ou entidade da Administragdo Pablica

Municipal que impega a transferéncia de recursos financeiros oriundos de dotagdo consignada no orgamento do municipio, na
forma deste Plano de Trabalho.

Congonhas, 22 de agosto de 2024 g
Proponente: M
( i
Marinete Castro Monteiro
Presidente da Associaddo Comunitaria Vida Nova

O termo encontra guarida legal: .
a) ( X)) Previsio legal LA 13019]20 1V DEFERIDO ( A} INDEFERIDO ()
b) ( X) Previséo orgamentria /L S04 (03 &
¢) ('X') Recursos financeiros L J03£
d) ( X) Compatibilidade com a LDOA036
e) (V') Compatibilidade com o PPA (i <0 ,
Congonhas, 23 10% | 2024 {

Carios Ma;g;o de So
Controlador Gera

& DEFERIDO L INDEFERIDO
Congonhas, 22 de agosto de 2024

Prefeito de Congonhas
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Congonhas, 28 de Agosto de 2024 - Didrio Oficial Eletrfnico, criado pela Lei municipal N° 2.900/2009 - ANO 14 | N° 3608

Cédigo de Validagdo: 296626

TERMO DE AUTORIZAGAO E RATIFICACAO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N° PMC/087/2024
AUTORIZO e RATIFICO a inexigibilidade de licitacBio reconhecida no Parecer Juridico, de acordo com o Artigo 74, inciso |, § 1° da Lei Federal n® 14.133/2021, a
contratacBo da empresa ACONCHEGO MORADIA ASSISTIDA LTDA, localizada na Rua Padre Jodo Cnsostomo, n°.75, Baimro Coracho Eucaristico, Belo
Horizonta/MG, cujo objetivo é a prestacBo de servios especializados de Acolhimento Institucional, no &mbito da Protecio Social Especial de Alta Complexidade,
conforme decisdo judicial nos autos do processo n° 5005210-49.2023.8.13.0180, expedida pela 2* Vara Civel da Comarca de Congonhas — MG, podendo a

Secretaria de Planejamento e Gestéo - Area de Contratos e Licitaghes celebrar o contrato. Valor: R$ 102.000,00 (cento e dois mil reais). Congonhas, 19 de agosto
de 2024. Claudio Antdnio de Souza.

Cédigo de Validacdo: 296726

CONTRATO N° PMC/247/2024
Partes: MUNICIPIO DE CONGONHAS x ACONCHEGO MORADIA ASSISTIDA LTDA - CNPJ: 42.810.677/0001-35. Objeto: Coniratacéio de empresa através de
INEXIGIBILIDADE para a contratacao (01) uma vaga na modalidade residéncia inclusiva na dinica ACONCHEGO MORADIA ASSISTIDA LTDA, localizada na Rua
Padre Jo8io Criséstomo, n°.75, Bairmo Corago Eucaristico, Belo HorizonteG, cuio objetivo é a prestacBo de servicos especializados de Acolhimento Institucional,
no &mbito da Protecio Sodal Especial de Alta Complexidade, conforme decisBo judicial nos autos do processo n® 5005210-49.2023.8.13.0180, axpedida pela 2*
Vara Civel da Comarca de Congonhas — MG. Vigéncia: 12 (doze) meses. Valor: R$ 102.000,00 (cento e dois mil reais). Data: 19/08/2024.

Codigo de Validagdo: 296826

PORTARIA N.° PMC/SEPLAG 098, DE 19 DE AGOSTO DE 2024
Nomeia Gestor e Fiscal, nos termos do Decreto n.° 7.677, de 29 de novembro de 2023, que estabelece regras e diretrizes da atuaciio para gestio e
fiscalizaciio de contratos administrativos, para atuar no ambito do contrato de prestagio de servigos n.® PMC/247/2024, PRC 106/2024, que tem como
contratado a empresa ACONCHEGO MORADIA ASSISTIDA LTDA.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E GESTAO, no uso das atribuiches que Ihe confere o art. 1° do Decreto n.° 7.440, de 24 de janeiro de 2024,
RESOLVE:

Art. 1° Nomear a servidora Sra. Anayanze Rocha Crispim Dutra, psicologa, matricula 20145007, como gestora e a servidora Sra. Fabiana Cristina Vieira,
assistente social, matricula 20144845, como fiscal para atuarem no &mbito do contrato de prestacio de servicos n.® PMC/247/2024, PRC 106/2024, que tem como
contratada a empresa ACONCHEGO MORADIA ASSISTIDA LTDA.
Art. 2* Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacio.
Congonhas, 18 de agosto de 2024.
ANTONIO MENDES DA SILVA
Secretario Municipal de Planejamento e Gestio

Cédigo de ValidagSo: 296926

SEXTO TERMO ADITIVO AO TERMO DE COLABORAGAQ N°. 01/2021, QUE ENTRE S| CELEBRAM O MUNICIP1O DE CONGONHAS/MG E A ASSOCIAGAD
COMUNITARIA VIDA NOVA.

Participes: o Municipio de Congonhas, inscrito no CNPj sob o n°. 16.752.446/0001-02, com sede na praga Presidente Kubitschek, 135, bairro Centro,

Congonhas/MG, representado por seu Prefeito, Cldudio Anténio de Souza, inscrito no RG n® M-1.652.882 e no CPF n° 314.756.986-15 e pela Secretaria

Municipal de Desenvolvimento e Assisténcia Social, Julia Andrade Freitas Corréa, inscrita no RG n® MG 12.066.626 e no CPF n® 056.210.056-35 e a

www.congonhas. mg.gov.br
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Associacdo Comunitaria Vida Nova, inscrita no CNPJ sob o n®, 03.794.951/0001-78, com sede na Avenida Governador Bias Fortes, 284, Bairro Lamartine,
Congonhas/MG, representada por sua Presidente, Marinete Castro Monteiro, inscrita no CPF n° 796.869.906-15. Objeto: a prorrogacao da vigéncia e ©
repasse de valor, para continuidade na execugdo do servigo continuado de Protegdo Social Especial de Alta Complexidade, do Servio de Acolhimento
Institucional, para pessoas em situag3o de rua e/ou desabrigo, incluindo idosos, no Municipio de Congonhas - Projeto Vida Nova Acolhe, mantendo as
demais cldusulas inalteradas. Valor: R$ 2.156.060,10 {dois mithdes, cento e cinquenta e seis mil, sessenta reais e dez centavos). Dotagdo Orgamenténa:
Ficha: 374. Org3o: 13. Unidade. 01. Fungdo: 08. Subfungado: 122. Programa: 0027. Atividade. 0071. SEDAS (Parcerias com Entidades - SEDAS). 3.3.50.41.
Fonte: 1500. (R$ 1.914.560,10); Ficha: 1111. Orgdo: 13. Unidade. 06. Fung3o: 08. Subfungdo: 241. Programa: 0016. Atividade. 2095. SEDAS (Programa
Atengdo ao ldoso - RP - Emenda Vereador). 3.3.50.41. Fonte: 1500. (R$ 141.500,00); Ficha: 1110. Orgdo: 13. Unidade. 06. Fungdo: 08. Subfungdo: 241.
Programa: 0058. Atividade. 2222. SEDAS (Apoio ao Fundo Municipal do idoso - Emenda Vereador). 3.3.50.41. Fonte: 1500. (R$ 100.000,00). Vigéncia: 22 de

agosto de 2024 até 31 de julho de 2025. Congonhas, 28 de agosto de 2024. Cldudio Antdnio de Souza, Prefeito de Congonhas. Marinete Castro Monteiro,
Presidente da Associacdo Comunitaria Vida Nova.

Cédigo de Validagio: 297026
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CONGONHAS/MG — SUSPENSAO - mammm PRC 035/2024

Cédigo de Validag3o: 297226

o

EDITAL DE CONVOCACAO — PROCESSO SELETIVO 001/2023 - PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DA ATENCAO PRIMARIA A SAUDE

007/2024 - PSS 00172023

O Municipio de Congonhas, Estado de Minas Gerais, por seu Secretirio Mumicipal de Planejamento, no uso de suas atribuicdes legais, CONVOCA ofs) aprovado(s) e classificado(s)
no Processo Seletivo n.® 001/2023, em segnida enumerados, para apresentacio de documentacio, objetivando a assinatura de Contrato Temporirio para o exercicio de foncio
que especifica para a seguinte vaga: 01 FARMACBUTICO EMASF,

NOME CLASSIFICAGAO FUNGCAO

01 [DANIELE MALHEIROS FRANCA 14° FARMACEUTICO EMASF

DO PRAZO PARA APRESENTAGAO DA DOCUMENTACAO

A partir da data de publicaciio deste Edital, o convocado terd o prazo de 01 (Um) dia til para comparecer pessoalm e ap , em conf

idade as exigéncias do Edital n.®
01 /2023, a documentacio ora discriminada, na Geréncia de Arca de Atos Funcionais Lotagio & Corregedoria, no endereco sito a Av. Jiilia Kubitschek n ® 230, Sala 310, Quarto
Asndar — Centro em Congonhas/MG, no horirio agendado encaminhado por correio eletrdnico nesta data

Documentacio:

www.comngonhas.mg.gov.br




