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Prezado Senhor,

Em atengdo ao Requenmento 763f2025 encaminhado por meio do Oficio

3'73/2025/Secretarld prestamos as seguintes mformacées

I- Encaminhamos em anexo. relatérios das 'reuni(‘)es do Grupé de Trabalho para
DiscuSsﬁ_o de Medidas Ligédas a Politica Salarial dos Servidores relativas ao
reenquadramento dos Professores P1.'PEB [, PEB I — Maternal, PEB 1l ¢
Pedagogos. '

2- O processo de reenquadramento ainda estd em andamento e estudo por parte
de toda a Comissdo. Ainda ndo ha prazo de envio de proposta legislativa ou
administrativa.

3- Ainda ndo ha previsdo para fi fi nalizagdo das atividades da Comisso.

4-_ O grupo de tmbalho conta com serwdores de diversas secretarias que estdo

trabalhande no - lmpacto orgamenténo para verificar a viabilidade das
pO%S!bl[lddd\.S que estﬁo sendo propostas _
5- Hoje existe uma Comissio Especial de Politicade Valorizag@o dos Servidores,

conforme portaria em anexo, que esta trabalhando nessas questdes.

Aproveitamos a oportunidade para reiterar a Vossa Exceléncia e aos demais pares

nossos votos de elevada estima e consideragdo.

xy\ .,
HIAKO DIAS LEITE SEABRA

Diretor de Relagﬁe's Legislativas



COMISSAO DE REENQUADRAMENTO DOS PROFESSORES

28/08/2025

Foram discutidas na reunido as seguintes pautas:

- Oimpacto salarial dos aposentados apds mudanga no Plano de Cargos e Salarios;

- O-reajuste para os cargos administrativos da prefeitura foi muito maior do que para os
professores e pedagogos;

- Existéncia de pessoas com nivel médio e superior ganhando o mesmo salario;

- Valor recebido pelos professores do PEB maternal é mais alto que do restante dos
professores, proporcionalmente as horas trabalhadas;

- Haumainviabilidade de reenquadramento seguindo a tabela atual

- Ha estudos sobre a possibilidade de mudancga na tabela do plano de cargos —aumento
de 5% ou 3% a cada 2 anos;

- Avaliar como sao feitas as promogodes na administragéo, necessidade de mudancga na

politica de progressao na carreira.



COMISSAO DE REENQUADRAMENTO DOS PROFESSORES

04/09/2025

Foram discutidas na reuniao as seguintes pautas:

- Adiferenca percentual entre o primeiro e o décimo oitavo nivel de carreira é de 129%;

- H&a impossibilidade de mudanga de nivel a cada dois anos com 5% conforme plano
atual;

- Sugestoes de novos planos para os professores:
- Mudanga do salario base para pagamento conforme piso nacional;
- Mudanca na quantidade de padrdes;
- Mudanca de nivel com aumento de 3% a cada dois anos;
- Mudanga no salario base mais aumento de 3% a cada dois anos;

- Sugestdao dos pedagogos: adequacao a carreira administrativa - mudanca do salério
base para salario de cargo de nivel superior mais mudanga de nivel com aumento de 5%
a cada dois anos;

- Foilevantada a questao da proporcionalidade de horas entre PEB 1 e Il (30 horas) e PEB
Maternal (38 horas);

- Sugestao dos professores PEB I: Alteracdo no plano de cargos com pagamento de 18
horas/aulas + proporcionalidade exigida no curriculo;

- Acéao para a proxima reuniao: secretaria de administragao fara o impacto orgamentario
considerando mudanga no salario base mais aumento de 3% a cada dois anos para os

professores para avaliagao da viabilidade de adotar essa medida.



PREFEITURA MUNICIPAL DE CONGONHAS
CIDADE DOS PROFETAS

PORTARIA N.° PMC/1.104, DE 28 DE JULHO DE 2025.

Nomeia Comissio Especial de Politica de
Valorizacao dos Servidores.

O PREFEITO DE CONGONHAS, no uso das atribui¢des que lhe confere o art.
31, inciso I, alinea “d”™, da Lei Orgéanica do Municipio,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear as pessoas abaixo relacionadas para composi¢cdao da Comissdo
Especial de Politica de Valorizagdo dos Servidores que visa analisar as diversas demandas e criar
politicas de incentivo ¢ valorizagdo do descmpenho do servidor ¢ & entrega dos resultados:

I — Rosanc Moreira da Cruz;

IT — Viviane Macedo Garcia;

IIT — Ana Flavia Matias Araugjo Silva;

IV — Ana Lucia Rezende Fonseca;

V — Keite Cristina Faria Borba;

VI — Patricia Rosemara Silva Sousa;

VII — Roberto Magno Ferreira;

VIII - Marcos Vicente dos Santos; ¢

IX — Reginaldo Max Vieira.

Paragrafo anico. A comissao sera presidida por Rosane Moreira da Cruz.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

Congonhas, 28 de julho de 2025.
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