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Leglslatjvo

Prezado Senhor.

Em atençâo ao Requerimenfq 26312025. encaminhado por meio do Oficio

323 12025/8ecÍetaria, prestamos às seguintes informaçõesl

Aproveitamos a opoíunidade para reiterar a Vossa Excelência e aos demais pates

nossos votos de elevada eslima e consideração.

H oDt S LEITE SEABRA

Dire tor de Relaçôes Lcgislativas

l- Encaminhamos em anexo. r€lató,rios das reuniões do Grupo de Trabalho para

Discussão de Medidas Ligadas à Polltica Salarial dos Servidores relativas u,r

reenquadraruento dos Frofessores Pl, PEB I, PEB I - Matemal, PEB ll e

Pedagogos.

2- O processo de reenquadramento ainda está em audamento e estudo por parlc

de toda a Comissâo. Ainda não há prazo de envio de proposla legislativa ou

administrativa.

3- Ainda não há previsão para finalização das atividades da Comissão.

4-. O grupo.de trabalho corlta conr servidotes dc diversas secretarias que estão

trabalhaado no irppacto orgamentáÍio para verificar a viabilidade das

possibilidaCes que estão sendo propostas.

5- Hoje existe uma Comissão Especial de Política de Valorização dos Servidores,

conlorrne poI1aria cln anexo, que está trabalhando nessas quêstões.



coMtssAo DE REENQUADRAMENTO DOS PROFESSORES

Foram discutidas na reunião as seguintes pautas:

O impacto salarial dos aposentados após mudança no Ptano de Cargos e Satários;

O rea.,uste para os cargos administrativos da prefeitura foi muito maior do que para os

proÍessores e pedâgogos;

Existência de pessoas com nível médio e superior ganhando o mesmo satário;

Vator recebido pelos professores do PEB maternal é mais atto que do restante dos

professores, proporcionatmente às horas trabathadas;

Há uma inviabitidade de reenquadramento seguindo a tabe[a atuat

Há estudos sobre a possibilidade de mudança na tabeta do plano de cargos - aumento

de 5olo ou 3olio a cada 2 anos;

Avatiar como são feitas as promoções na administraÇão, necessidade de mudança na

potítica de progressào na carreira.
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COMISSÃO DE REENQUADRAMENTO DOS PROFESSORES

04t0912025

Foram discutidas na reunião as seguintes pautas:

A diferença percentuaI entre o primeiro e o décimo oitavo nívet de carreia é de 129o/o;

Há impossibitidade de mudança de nível â câda dois anos com 5olo conÍorme plano

atua [;

SugestÕes de novos ptanos paía os professores:

- Mudança do satário base para pagamento conforme piso nacionat;

- MudanÇa na quantidade de padrões;

- Mudança de nível com aumento de 3yo a cada dois anos;

- Mudança no satário base mais aumento de 30/o a cada dois anos;

Sugestào dos pedagogos: adequação à carreira administrativa - mudança do satário

base para salário de cargo de níve[ superior mais mudanÇa de nível com aumento dê 50lo

a cada dois anos;

Foi tevantada a questão da proporciona lidade de horas entre PEB I e ll (30 horas) e PEB

Maternat (38 horas);

Sugestão dos professores PEB l: Atteração no ptano de cargos com pagamento de 18

horas/aulas + proporcionatidade exigida no currícu[o;

Ação para a próxima reunião: secretaria de administração fará o impacto orçamentário

considerando mudanÇa no salário base mais aumento de 3o/o a cada dois anos para os

professores para avatiação dâ viabitidade de adotar essa medida.



PREFEITURA MUNICIPAL DE CONGONHAS
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PORTARTA N.'PMC/1.104, DE 28 DE JULHO DI1 2025.

Nomeia Comissão Especial de Política de
Valorização dos Scrvidores.

O PREFB,ITO DE CONGONHAS, no uso das atribuições que lhe confere o art.
31, inciso II, alínea "d", da Lei Orgânica do Município,

RESOLVE:

Art. lo Nomear as pessoas abaixo relacionadas para composição da Cornissio
lrspecial de Política de Valorização dos Servidores que visa analisar as diversas demandas e criar
políticas dc inccntivo c valorização do dcscmpcnho do scrvidor e à cntrcga dos rcsultados:

I - Rosanc Moreira da Cruz;

II - Viviane Macedo Garcia;

III - Ana Flávia Matias Araújo Silva;

IV - Ana Lúcia Rezende Fonseca;

V - Kcitc Cristina Faria Borba;

VI - Patrícia Rosemara Silva Sousa;

VII - Roberto Magno Ferreira;

VIII - Marcos Viccntc dos Santos; e

IX - Reginaldo Max Vieira.

Parágrafo único. A comissão será presidida por Rosane Moreira da Cruz.

Art. 2'Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Congonhas, 28 dejulho de 2025.
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