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(ENDERE( O) Dr. r.r. . ( i

março ma smiedade cir,il
)or tempo indeteminado. situdo a Ru Nlmela du Chaga Pereira. n.'

nanças vrndas.rolmt{ianente ou encminhado por órgào da rede.
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r rrculos e prevemr oconências de situções de exclusão social e de risco. em
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como a ane. cultura .'
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'-'cssárir devido às demandas identificads na commidade. quc enfrenta
i.rad§\ Dlmte desse çenário, obsenmos que a ausênçia de oportunidades tem
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Os altos niveis de pohreza c 1., r; i.
injustiças que sc * iderre,:,,;:

desigualdades que rc:Lrltr:r,: ,. ,

-t D.\

social ooic s"

tur
rlrc

l.lS

(berrcilçi.,jL., ,l

com idgde entrc () r.i,r ii _ 
..

!r neXO entre eSSa e as metas

,rl;ipirl determinante na estrutura da desigualdade presente no
,',rrrtunidadr:s dc inclusão econômica e social, na verdade são

. r Jc ptlder cconômico. politico e sociocultural. O processo de

-. simbólicos e sulturars por paÍe de uma população

rt-. tamifiar. atbkndo o convivio interno e externo. que
,lia de accsso educacional.
,.ra cnança e do adolescente. que tinha com foco a identificação
tlcar as reais necessidades de interv'enção e ações de politicas

: . comunitária da criança e do adolescente e sua faÍnilia. Com

ri iieeião Norte. que e a região que engloba nossa &ea de

.o dc drogas e o alto indice de crianças e adolescentes que

r i r-)cr capta baixa. cadastradas ou não em Programas Sociais do

Dl: UONGON}IASA4G - l" Edição - Julho de 2024). Assim a

.:\ ()iêreocr apoio c orientação sócio-familiar permitindo que as

;.' irabalho intàntil por Íalta de renda familiar, promover a

,r'.alcccndo os vinculos farniliares e comunitários.
,--. Scndo assim. as crianças inseridas no projeto e suas f'amílias
,io \'lunicípio e com o Centro de Reierência da Assistência

Ià'irnavera. Rosa

abrangcnrJo ui':i

abandono aiç.i'
o Municipio de Congoni,,r

dr' r ulncrai-, il ii:r,,,
para ofêrcccr proi;:\, -

desse diagnostico pr,,.t,

a

destaca-sc ne!.:'.

deficiência. As liur, i.. r:,.
(DIAGN()S I.iT

Comunitane.ii, l;
famílias mantcnhanl suirs ,:ri

crianÇas das ruas nii cLrr-::i

seus talentos alra\cs d(r ltr,

seus direitos !aruntr Llr':

prcjeto está voltado para alri:ilri

,l3s oli

,rrnposta por até I

\lclhonr na

J'N

r ida. no deserlpenho rotrnetÍas e

(CRÂS) do \'lunicipr,:
rr Iarrilra crou encminhados pelo CenÍo de Referência de Assistência

detalhadammte mmo as serão.{o

COm 6ga nor8rra ü'
que caoâ r'rlílrir, i)

faixa etária send,: dirtdjda tir .,,',r. ;. - I

.& oficinas serào de tbrrrt :, :. .:,

70 almos. Xadrez comportrl,J,,

oficinas sâo ministradas n,, ..:l.i

com o púhiic+-a

como advidade cí,li:.'

e disponibilizrçi,, .:

no fiIlal dâ Parctrilr ulll

sendo eles distribuidos em 0.1 oficinas de

.,lais. ressaltudo que as oticins @o[erâo em dic c horários altemados

' : dc 6 anos a I 7 anos e I I meses. divididos poÍ Srlpos dc convivência

,:ir rdcrn cntrcr pintura em tcla componmdo até 30 aluos. futsal

.;':.r de rnoradorcs. em prceria com a Prefeitm Muicipal de Congoúr.
' ':r\ .Ísas junro aos alunos. profesrcres e pais pm compreensào das demmdc

,,rrg: dislâncra enne o baino que atua o prcjeto e o baino que 6m
.rla dt is meses por m periodo de 4 horu un momento <ie lzer. quc consta

iti) J. dçscontmçâo e diver§o.
. aluncs

trabalhrá como um ek, di ir.'.

CRAS de retêrência. oriiitrlir.

t-A !:: :

A'n\'i!) il:
(REsl ll

na mctivaçào. Íbnalecendo a autmonfiaça.

.\rnpliaçâo e aprimomento de s6 Potencialidades e habilidades

iomrando cidadàos melhores.

tiIt

w

RÊST'I,1'ÀDOS ESPER,ÀDOS

\lelhona no descmpeúo da atiridades

firrtalccendo a autoconfiarça. alem da mpliação c aprirnomento de suas

porencialiJades e habilidades.

rotineiras c na rnolil'ação.
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A CONTR,\ T,\Ii
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D[R L'T.i

Prornor cr o aprendiado em grupo. a cooperaçâo e a pilceria. incentiva o
iutsal corro altemativa à dÍogas e tempos ociosos. estimulado à r,ida

5auda\,çl e prc\ ençào de doença. Proporcionu a oponmidade a

ranicipaçâo cm eventos esportivos e cultumrs Proporciona a escolha por
âdequada em relação ?» pessom e ao mbiente vivenciado:
a erasâo escola e a repetência. Estimula a prática regula de

!atir rdades ffsics e promover a descontraçâo e o relumento fisico e

I nrcnral.
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I
I

i\rnroçio da autonomia. auteslima e senso de dos
rcipantes. lbnalecendo seus vinculos fmiliues e comuitános.

i.\nrpliaçâo do rcesso â direitos básicos. cultrra. lur e oportmidades

iSqucacionars.
i !,srirnulo à panicipação ariva da commidade e ao trabalho em rcde.
jprolnovcndo a construçâo de m mbiente mâis acolhedor e colabomtivo.
j \ronpaüanrcnto e suporte a criaçÀ e adolescentes cm condiçõcs de

i r ul ncrabiliCa<ie social. prevenindo situações dc exclusào. violência ou

i irc!ligencta.

I
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: Q[ .\\l'tTA'l'l\rOS DE
MErOS DE vERrFrC.{ÇÀO

;csu!iado e'pcncio e quc os pânicipmt€s se sintm rea.liados com os

de srras relm ao linal do processo. podendo-se notar a fluidez
rir. jrlnrentos ro pintu. Ampliaçàc e aprimormento de sux

e habilidades.

Porcrcialiar açôes de conr ivência com a çomuidade.
nrcihona na qualidade de vida e para a gaantia de dircitos das crimça e

r(l(llLscerltes âtündidos.

püa a

vi\cr,t.o
(cl-T'!tnl/PJ/
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de Mus icalização tem cr:irrl
r a inclusão da cr:::ri
lização.

interesse e

têm como pnncipai r.iia : ro:,

cie:'ecidâs no ano;
cada oficina;

-J de ilpíendizado.

, :ferecidas no ano;
: cada oíicina;
: l de aprendizado.

- r.ferecidas no ano;

'ir cade oficina;
r -: Ce aprendizado.

) cferecidgs no ano;
-rr cada oficina;

. r:c de aprendizado.

,. lierecidas no ano;
,,- cada oficina;
, cc de ap;endizado.

PRÂZO
\ ICIAL

inclusão social, o trabalho .

cognitivo, sor,i: : É

por meio dâ pr;tlc: ::c

lógico, a concentra'jia. ,, iil
e a discipiina. Ála: , :. ::s:

contribuindo par:: .r .,, x ;:

Social, tern conrc ' r,:r -a

e melhOriaS Ouandcr . i:r_. :;-

de viricr o -,::

) DI:

o conhecimenro ê ,::i ., . )ir..

onitordefutsâl tem coürir ,;r::. J,

em tela e Pintura rr' ,l

e intelectual dcs alur.:: ," r;,'

A qualidade dr: \irii.-: rjÉ

pacto des ações desenvci,i.;:

com que demandas oc c|. .r"
r realizêdas de fcrma Í1.t : .,,::i

omento de lazer tem c0Í,,. ]r i:

lazer

§

Será verificado através de relatórios,
contendo lista de presença com datas e
horários, Íotos e atividades

desenvolvidas.

Em conversa com o educador social,
será reiatado os casos que necessitam
de acompanhamento, para que o
profissional tome as medidas

necessárias.

Será verificado através de relatórios,
contendo llsta de presença com datas e
horários, fotos e atividades

desenvolvidas.

Em conversa com o educador social,

será relatado os casos que necessitam
de acompanhamento, para que o
profissionãl tome asínedidas
necessárias.

Se,'á verificado através de relatórios,

contendo lista de presença com datas e

horários, fotos e atividedes
desenvolvidas.

Em conversa com o educador social,
será relatado os casos que necessitam

de acompanhamento, para que o
profissional tome as medidas

necessárias.

Será verificacio através de relatórlos,

contendo liste de presença com datas e
horários, fotos e atividades

desenvolvidas.

Em conversa com o educador social,

será relatado os casos que necessitam

de acompanhamento, para que o
profissional tome as medidas
necessárias.

Será verificado através de relatórios,

contendo lista de presença com datas e

horários, fotos ê atividades

desenvolvidas.

Em conversa com o educadoÍ sociô1,

será relatedo os casos que necessitam

de acompanhamênto, para que o

profissional tome as medidas

necessárias.

Será veriÍicado através de Íoto das

atividadês desenvolvidas.
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2 r6
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DO PROJI .

b) Preenchet somente os cêtr,pÕs . : '

PLANO DE ÁPLI( A( i.(; I]., . ,-

PESSOAL E EN(:.{RC(]:

Recursos-deixTta :

CARCO \.\ írrí

TOTALPESSO.II I r '.

- MATERL{IS D[, ( C"S: :

l() 2026 RS 24.ó87 0ó

l0 2026 RS 23 1 990.00

.:t' 'li

i li):_i

)ii \lÊ\sÀL

RS 283.ó72,ól

ITETí

I

1

QTDE tlIESES
VALOR]-OTÀL

\4GENCIA DO TERMO

ITEM

I

2.

I

)

6

I

9

l0

ll

t2

t3

l4

l5

i6

l7

I8

l9

20

2t

22

2J

26

27

28

29

30

3l

Q TDE \.,{t.oR t \lTÁRlo
\-ALOR TOT,{L

!1CÊr..CIA DO TERMO

RS 540.00RS r 80.00

RS 25.00 RS 700.00

RS 240.00RS 20.Í.10

RS 8..16 RS 2.284.10

RS 162.40Rs 8.10

RS 6.90 RS 220.80

RS 2 13.00RS 7. l0

RS 6.1i RS 200.00

RS 7.00 RS :10.00

its9.r5 R§ 156.:0

RS 392. r 5RS P.65

RS I 5.70 R.S.108.:0

RS 684.00RS 22.80

RS 582..í0RS I8.20

R§ 14.40 RS I J.{0.00

RS23.t0 RS I 3 10.00

RS 79.00R5 7.a0

Rs 99.00RS I I.OO

RS 22.ó5 RS 339.75

RS ô.00 RS 2 040.00

RS9.r5 RS 228.75

RS 10.10 RS 252.50

RS 293.7i

RS i r0.00RS 4.40

RS 82.50RS 3..10

RS 65.00RS 2.60

R§ 62.50RS :.50

RS 302.50

RS 2,18.75Its g.qi

[(s 152.50

RS 1.17_50

ll0

I]

lc

<)

i.l0

l8

l-Í

li

:i

:l

lrz
llt

t::
It

:E

il

26

:0

_12

I00

!00

:5

li

::
li

t:,

:i

R\ il.l0

É,

RS6.i0

RS i.ec) I

Rs I t.7-i

s tu-



33

3-i

36

3't

38

i9

l5

ti

9

tl

t0

i2

l:

il

ll

l2

t2

l.:

rl

50

iC

I0i.)

r2

Ql Dr:

Ql Du

RS 26.99s5s

RS 24.687,06

R$ 231.990.00

}(.ERIÂ {PLICADO PELO MUNICÍPIO (RS)

Its 283.672.61

1 .(.ERIA.\PLICADO PELA, OSC (R§)

SRlt

:,I BR()

i.t.672.61

RS I9.80 RS 195-00

RS r 6.25 RS 106.25

RS r5.05 RS t35.45

RS 25.00 R$ 300.00

RS +.50 RS r r2.50

RS l 599.00

RS l.i00.00 RS L500.00

RS 7.000.00 RS 7.000.00

ITEM

I

2

TOT-{L }l-.\1 DRi 1-r

- MATERI_{I§/BU\s PÉ.i, .,

\later

lnsuttos puf, r, ,lr.r:r

Bnnquedcr Intia

I ilsttll:,

Precrrcirer.

TOTAL VIAIhlti 1..

- SERVICoS DE 'rÍiRCL,

(troça cle cor.ils.

equipinric!il!'

TOTALSER!l(l0\ i,l

- DOTAÇÃO OR(r.{}rí'

Orgão:32. Linidadc: t).r Iir

0 074 - Prceria corn cnrii:.
(ficha 1477 ('usteiot I i 5i

- DOTAÇÃO OR( .\lrE\ I

-CRO!'i(rcR{\1.\ 0Í 1

V.{LOR },IE\SAI
(Rs)

lãRo'nocr.** |:..'

\,,{LOR T]IITÁRIO
\.ALOR TOTÁL

\.ICÊ\CIA Trc) TERNTO

R$ 13.999.00 RS 13.999.00

RS 2.830.4 r RS 2.8-r0..il

RS 7.857.65 RS 7 857.65

ITEI,t

I

2

I
j

6

8

9

l0

ll

t2

VALOR UNIl',iRIO
}.ÀLOR TOTAL

VIGENCIA DO TERMO

R§ 3.600.00 RS 43.200.00

RS 3.2J0.00 RS 39.000.00

RS I 300.00 R$ 27.600.00

RS 2.350.00 RS 28 200.00

RS 2.000.00 RS 24.000.00

R§ 2.000.00 R§ 2-r.000.00

RS 2.000.00 Rs 2.1.000.00

RS 700 00 R$ 8 ,100.00

RS.1.200.00RS 6J.00

RS 66.00 RS t.300.00

RS 46.90 RS,r.690.00

RS 200.00 RS 2.400.00
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.. " ::acde aon c pro)etc.

em mom ou situaçâo de inadimplência com o

ircia de recursos firatcerros onudos de dotação consignada no

-DECLARÀÇÃO D.\ ()l.ri, .

pila pao!n iirÍ,i.
ou qilJ ii -.

rlo muni;i1rr,,. r':

temo encontÍa
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) Previsão orçmeutiirrr
) Recusos finaneeiro;

) Compatibilidade c,ri1 ,i : ',

) Compatibilidadc corr , .1, '.
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Congonhas, 10 de Dezc, ''

PRIMEIRO TERML-, Di' ,,

Parlícipes: O MUt{ltlPla) I i

CcngonhasrivlG. r=ur!:5." .:

Secretária Muniiroal ,:q Lr-.
004.919.566-22. c a ÂS5tf (-

Manuela das Chagas P.:rlr-,
e do CPF n" '1 19.372.1.1,1-a

Recursos. manter'rJc-se .r..

Mês 10; 2.3 - Onde se [, ' :

Anderson Costa Cab,,.iu i'
Crdadania; Jonas Luc,-l:; .;i., .,

ORGÃO GE§"I Tiâi

SeCfetafta l',.4 iJ rr r.r it,r i

ORGÃO§ PLrÍir !{

Secretaria h'1u n tci;- .; I

Secretaria l'úu!-rtr,c.'i''
t"ar"13ria l\4 u n i cii-:o i

Secretaria lv4t,,:r( Il. ::

Secreta ria lJ [,: r.t r,^, 1,..,

SeCretaria fr/I3r,i1i;.,
Secretaria [úuntc.ti.,r;1,,

Câmara Mttntcil;.:l '.r ,

FUMCULT

PREVCON

Secretaria Munrcrni.
Secretaria Murirc-tilai,,
Secreta ria [\,4, l Ir I Ci i,a'
Secretaria I\4uniir t,a I

.-_..***

:l municipal N'2.900/2009 - ANO 15 | N'4188 - Edição extra - 1

'- !iRAts..,(TDNHA§

.'II2O25 PARCERIA QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNIC|PIO DE
.. ]. BAIRRO NOVA CIDADE - ABNOVA

:- ,rJC'1-02, com sede na PGça Presidente Kubitschek. n'. 135, Centro-
.r oo RG n'. M-4.370.328 - SSP/MG e do CPF no.8í3.617.426-'í5. e pela

. ' ,a Lima Ce Brito SabaÍá, portadoÍa do RG no. M-7933.048 e do CPF no.

- . OVA inscrita no CNPJ sob o n.o 10.953.633/0001-78. com sede na Rua
Presidente, Jonas Lucas Olanda Saião, portador do RG lvtG 16.157.931
:rnograma de execuÇão, especificadamente no Plano de Aplicação dos

.iôs - 9, leia-se: Mês 10; 2.2-Onde se lê: 14 -llem2 - Mês - 9, leia-se:
- i::m 4 - tr,'lês - 9, leia-se: Mês 10. Congonhas, 10 de dezembro de 2025.
. , Sabará, Secretária Ívlunicipal de Desenvolvimento, Assislência Social e

, ,,,'a Crciade-

:.03226

\ICIPÂL DE CONGONHAS
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