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Leglelativo

A Câmara Municipal de Congonhas,

Encaminhamos em anexo copia do Primeiro Termo de Apostilamento ao Termo

de Fomento N"7782025, que entre si Celebram o Município de Congonhas e o

Centro de Apoio ao Menor de Congonhas - CEAMEC - para ciência e controle.

Atenciosamente,

Ferreira Costa Braga

Secretário Municipal de Planejamento

aI
Rosângela

PRAÇAPRESIDENTEKUBITSCHEK. l3S-CENTRO-CONGONHA.S-MG-CEP36415-000-TEL.:(31)3731 1300-FAX:(31)373'1.1240-M.songonhas.mg.gov.br



PREFEITURA MUNIGIPAL DE CONGONHAS
CIDADE DOS PROFETAS

PRIMEIRO TERMO DE APOSTITAMENTO AO TERMO DE FOMENTO N.9 7712025 PARCERIA QUE

ENTRE SI CELEBRAM O MUNICíPIO DE CONGONHAS E O CENTRO DE APOIO AO MENOR DE

CONGONHAS - CEAMEC

Pelo presente instrumento, o MUNICíPlO DE CONGONHAS, inscrito no CNPJ sob o ne.

L6.752.446/0001-02, com sede na praça Presidente Kubitschek, 135, Centro, Congonhas/MG,

doravante denominado MUNICíPIO, neste ato representado por seu Prefeito, Anderson Costa

Cabido, inscrito no RG Ne 4.370.328 e no CPF ne 873.617.426-15, e pela Secretária Municipal de

Desenvolvimento, Assistência Social e Cidadania, Maria de Fátima Lima de Brito Sabará, inscrita no

RG n.e MG 7.933.048 e do CPF 004.919.566-22, e o CENTRO DE APOIO AO MENOR DE CONGONHAS

- CEAMEC, CNPJ n.q 02.476.3281OOOL-O4, com sede na Rua Noemi Ferreira Lobo, 534 - Basílica,

Congonhas, Minas Gerais, neste ato representado por seu Presidente Daniel Silva Gomes

Nascimento, portador do RG MG7.697.612 e do CPF n.s 238.294.A67-59, doravante denominada

OSC (Organização da Sociedade Civil), resolvem celebrar este APOSTILAMENTO, com fundamento

na Lei Federal nq. 13.019, de 31de julho de 2014, alterada pela Lei ne. 73.204 de 14 de dezembro

de 2015, mediante as cláusulas e condições abaixo descritas.

Emenda Parlamentar

Processo Admi nistrativo ne. 57 63 /2024

CúUSULA PRIMEIRA - Do oBJETo

Constitui-se como objeto do presente termo de apostilamento a alteração do Plano de Trabalho,

para correções dos valores, entretanto, mantendo-se o valor global e as demais cláusulas

inalteradas.

cúusurA SEGUNDA - DA ATTERAçÃo No pLANo DE TRABALHo

2.1 - Onde se lê no item 16.2, Valor Unitário 1.258,67 e Valor Total Vigência do Termo 15.104,00,

leia-se: item 1-6.1, Valor Unitário 1.258,00 e Valor Total Vigência do Termo 15.096,00.

2.2 - Onde se lê no item 17.L, Valor Unitário 36.000,00 e Valor Total Vigência do Termo 36.000,00,

leia-se: Valor Unitário 36.008,00 e Valor Total Vigência do Termo 36.008,00.

PRÂÇA PRESTDENTE KUBTTSCHEK. 135 - CÉNTRO . CONGONHAS . tnc - CEp 36415-000 *.****..rJJ*,

fr*
,/ft

trff, 3731.1300 - FAX: (311 3731.'t244

§



PREFEITURA MUNICIPAL DE CONGONHAS
CIDADE DOS PROFETAS

2.3 - Onde se lê, no item 17, Total de Serviços de Terceiros 96.000,00, leia-se: Total de Serviços de

Terceiros 96.008,00.

cúusulA TERcETRA - DA RATtFtcAçÃo E puBLtcAçÃo

Ratificam-se todos os demais termos, condições e cláusulas do Termo de Fomento n.e 7712025,

sendo que o extrato do presente Termo de Apostilamento será publicado no Diário Oficial Eletrônico

do município de Congonhas, para surtir todos os efeitos jurídicos, nos termos da legislação vigente.

Assim avençados, firmam o presente termo, em 2 (duas) vias de igual teor e forma, para todos os

efeitos jurídicos.

Congonhas, L7 de dezembro de 2025

lSilva Gomes N
Presidente do Centro de Apoio ao Menor de

Lima de Brito Sabará
Sec ri Municipal senvolvimento, Assistência Social e Cidadania

er$dtoAtguíodollccimeúo

:.i

Anderson Costa Cabido
Prefeito de Congonhas

Matricula: 20146832

CheÍe de Gabtnete

)
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PLANO DE TRABALHO
TERNIO DE PARCERIA

T . DADOS DO ]UTINICIPIO

DE CO\GO\HAS I 6 752 446i000t -02

ENDEREÇO Praça Presidenre Kubitschek - 135 - Cemro

IvÍUNICIPIO: Congonhas LF \1C lô .1 I 0-06-r

NOIUE DO RESPONSÀVEL AndeÍ$n Coía Cabrdo ct \,+ -r70 i23 8t-i 6t7.116-t5

CARGO Pret'ert!

2 - DÂDOS DA ORC.LNLZAÇ.{O DA SOCIEDADE CtVrL - OSC

CENTRO DE APOIO AO I!1ENOR DE CONGONHAS 02 176 3:8/0001-04

ENDEREÇOr Avenrda \oeme Fererra Lobo 534 Barlica

MUNtCIPIO: Congoúas \'1C

CONTA CORRENTE ESPECIFICA. 577ió3807.] BÀ\CO ( arxa Economica Federal ,\GENCIÁ IO+4

DO RESPONSAVEL Darel Srlra Gomes do N&rmenro IDENTIDÁDE RG 238 194.607-59

ENDEREÇO Ru Papa joào Paulo I. N'85. Bairo Llasilica. Congonhas MG

CARGO
PRESIDENTE

TELEFONET 3ll I 2320 E-!ÍAIL DO RESPONSÁVEL PELA OSC cemc coordenaeor.âgmal com

3 - HTSTOR]CO DA ORGANIZÂÇAO DA SOCTEDADE CTVIL - OSC

O Cenúo de Apoio ao Menor de Congonhõ (CEÂMEC) foi criado em lq96 ptrâ apoiú cfloçõ e adolescentes acompahados pela Potoral da CileÇa e do Menor em

Congonho N&eu com o oblelrvo de lbmenra. mpoaÍ e de*nrol!er ari!rdades que promovm a consrentiaçâo na consrruçào da cidadmia c aporo roltados a criaça e

adolffits Nos ulttmos cinco aos vem rsliâdo o s iço de acolhrmento rnstrtucronal paa menorc na cidade de Congonhs e. mpirado sua àrü de aruação. busca a

impiementação de proletos de proteçâo socral bcre paa fonal*rmenlo da gaatra de diÍetos da cÍieç3 e do adolescente na crdade de Congonhc

1 . TI'ft]LO DO PROJETO

püa e

Â pa.tir da asslnatura

3 I 'l 0,10?6

. OBJETO DO

prcente temo de iomeoto tem por ob1eto o fomlecinrento da go\ emaÇa e gestào nrel na captação de recuÍsos e drlersrljcaçào dô f'onles de

emento do ifrp&to wial por meio de programre mas efrwes. mpliação da risibilidade e enga.jmoto com a comunidade

6- LOCAL (E)iDEREÇO) DE EXECIIÇÃO DO PROJETO/ATIVIDÀDr. E rNFR{ESTRU',TIjRA DTSPONiVEL

Av. Nemr Fereira Lobo, 51,1. Bõilica. Congonhó. lviinc Geras Caa de abngo rnstrtucional "Pequeno PÍofek
Souel" xde admrnrsuativa do CEAMEC lSala admrnimt\'À técnica. çoordsaçôo. direçào e ouros no 3o parrmento do prédro)

PARÂ A

püa a e a mphaçâo do impacto da orgoiaçào illuito rnsltuiÇ&s do tercerro rtor enfrenm desaÍos

á gatão eficiente. a capBção de rrcurss e a visibilidade t\ ausência de um plmeJmento estÍatégico eslÍuturado podc comprometer a conhnurdade dos projetos e

o alme ds açõ6 rcrars

proJelosejustificapelanqssdadedeaprimoraagovemaça.otrmraautilraçâodosrecurssdisponiveisempliüormp&todadi\'rdadesdesenvolvrd6 Alómdrsso.

pleejmflto rclido e uma esntuía oÍqilircronal bem deÍinida pemitem à insutuiçào esrabelecer pacert6 estÍatégrc6 e consolida sua credrbiiidade peÍete a

e in\'6üdores $crais

REALIDÀDI] da realidade seÍa da devendo ser dmonsrado o Dexo enÍe essa e6 eas

A irctituição enfrflta desafios sigoilicativos que limrm seu crercimato e imprcto rccial. Enre os principais problema identifi€dos stão

Fala de es.rutura orgeiaionai bem definida" drficultardo a exeuçào eliciente dos projetos:

Dependência excesiva de uma únra fonte de tinocimento, tomado a rnstturçào r ulnerável a cries t'rnmceiras.

Baire visibilidade perate a çomunrdade e potmcrars pacerros, reduz:ndo c oponunidad6 de colaboÍaçâoi

Deficiêncrc nos procesms de gestâo e governaç4 rmpactado a rasparência e a elicrência operacronall

Nmtdade de epcitaçào da equipe pra aprimora a excuçâo dos progrma socias e adminrsrÍâi\os

s
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direta e.t'o

como um todo- com a rcial e a melhorra na ol'ena dedo comunrtúlo5

e voluntárros da instrturÇào que receberâo capactEÇão e rnelhor i* na ir;silc-

áendld6 pelos progranc socrás. que terào acesrc a sen,lços mats eÍicres e estruruíadorl

em situaçâo de vulnerabrLdade srd. benefioada pelos impactos posrir\os oos pro1.tos

Benefi ciados Indiretos:

dos benet-iciados diretos, que wntirào os impactos positrvos da mcihcria nos *rvrços.

pacer6 e finacrador*. que terào maror traspaência e etên\id3de nos pÍoietos apotados.

Colaborativa Fomaçào de comitês lntemos pda a tomada de drctsões esrategtcõ e acompilhmento ds açõ6:

Conhnua. Ot_em de trernamentos pcriodrcos püa apírmorffienlo da equlpe gestora e operactonai;

de Fenmento Tecnolôgrcc: Implemenaçào de slstemo püa otrmia a gestão. captaçào de recurrcs e coilunlcação rn$rtucronal.

eAvaiiação Delinlçãodeindicadoresdede*mpenhopãamedrÍosrmpadosdsaçõeserealiaajustesestratêgicos.

Esrratêgrco Estabelecrmento de alraça com orgurz;4ões púhhcas e prrradas psa l&mlrr recursos e aporo tecnrco

p{cerrospor de uma abordagem pmicrpar\a enlolvendo a equrpe da rnstituiçào.

Praocomo õ

e a comunrdade

DE TRÁBÁLHO (foma dc exmução das atividides ou do pÍgeto) Desrever
com o

projelo §râ
meodologra adorada sera boeada nos segurntes pnncipios

I.ATII'IDÂDES A SEN.EiII E

ATIVIDADE(S)
(RESlilro) OBJETI\IO RESI,, L T.{DOS E§PERÂDOS

Realização de workshops e rernmmtos paa caprcitação da

equrpei

Aprrmora o habrlrtlaCes da equrpc- promovendo unra

gesúo mais eilcient. e estratégrca

Equrpc mais qualilicada e prepaada paa atua de

fomâ cstralégica.

Esmuraçâo de presrcs intmos pm olimia a gesrào e

qo\emaçai
Estrutura orgaracronal mars eficrotc e sustenta\el.Itíelhora a traspaêncra a eficiêncra operacional e a

tomada de decisões denÍo da rnsnturção

Malor captação de rccursos e pdcerre estratéqicas:Cnaçâo de cffipahõ paa captaçào de recurrcs e no\'õ
põcsrô-

Diversiiiçr o lbntes Ce finocrmento e gaatir a

susrentabrlrdade da orgaiaçào

Degnvolvrmento de esraégro Je comuni@ção püa mpli{
a risibrhdade da rnsrturçâo.

Engaa a comunrdade. atrarr no\os aporadoíes e toÉlecer
a rdentid:de irstrtucronal

Melhor comunrcaçâo e enqajmento com a

comunrdade e stakeholders

Orgaizacào de eventos e aç&s comu.itárla pda fonaleceÍ

o engajmenro §ocial.

Ànrpira a pmicrpoção da comunrdade. promorendo maror

envollimento e aporo aos proJetos

Maror rcconhermenro e credrbrlidade da rnstrtuiçào

Progrmas *ciais com malor alcece e impacto.lmplementação de fermentõ dc monrtormcnto e avaliação

dos prqetos rcciast
lVledrr o impacto du açõer alusa estratégic e gsmtrr a

efetrvidade dos progÍmõ

f2- FQUIPE TÉCNICA (especific{ os profissronais eBvolvidos na ex@ução do projeto/arividade)

\OME FUNCÁO NO PRO.'ETO FORl\rAC,\O PROFISSTO\ÀL
vi\('r. r.o

(CLT/MEI/P.I,
CONTR{TO)

HORÁS SE}IA\AI§
TRAB,TLHADAS

CLT 10hÀ contrala Cmrdenador Ensrno l\Íedro Completo

CLT 4,1irA mntrâ6 Au{lllü Admlnrsúanvo Ensrno Medro Completo

t3 - AVALTÀÇ.ÁO DE RISULTADOS

OBJETIVO§ / METÀS
(qustkn\'õ e mensuravers a *rem a:rngldõ)

l\Dlc,rDoRES QtrALtl ATrvos E Qr.rANTrTAl lvos DE

REST:LTADOS
lIEIOS DE YERIFICÂÇÂO

Capaita pelo menos 7096 da equipe gestoÍa e oper&ronal,

Ampira o numeÍo de beneiiciados pelos progrmas rccias
dâ insttruiç@:

Esubelecer pacerra estratéglcas com pelo menos dus novas

orgõ izações,

Nivel de satisfaçào da equrpe após treinmmtos:

Qualidade e eiicróncia dos processos rntemos rmplemenbdc.s.

Enga;mento da comunrdade e stalieholder

Número de panicipantc nos treinmentos e capacitaçôes:

Número de elentos c ações comunilà16 reallzados-

Ta\a dc retençào Jc \oluniÍros c parcerros estratelucos

Relatonos periodicos de avairação

e a('ompanhmenlô.

Pesquiru de utrsfaçào com

equrpe, puceiros e beneficrànos:

Regrstros ÍbtogràÍicos e

documenlals de evenlos e

atrvrdades:

\íonrkrrmenlo conrnuo dos

4
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I.I. CONOGRA§'A DE . PLANO DE

GERAL. PLÂNO DE DOS

ITE I\T
cóD.

RICURSO
:\ÁTL REZA DOS RECT'RSOS

PR{Z.O
iNI( IÀL

PR{ZO
FI\AT, VALOR

{RS)
\t Es {\o \tEs t\o

I t5 PESSOAL E ENCÀR@S outubro 2025 outubro l0:6 88 8S6.00

l l6 MATERIA]S DE CONSU]!ÍO outubro :0:_i outubro 1026 I 5 096.00

t1 SERVIÇOS DE TERCETROS outubÍo 20:i outubÍo t0tó 96 008.00

TOTAL DO PROJETO 200.000,00

PLANO DE APLICAçAO DOS RECI]RSOS

15-PESSOAT,EENCARGOS

ITT:TI CARCO NA OSC QUANTIDADE
PROFISSTON.{tS

SALÁRIO BASE
UTÍTÁRIO

COM ENCARGOS
\'^I_OR \tE\SÁL Q',rDE MTSES

VALOR TOTAL
VICÉNCIA DO TERMO

I Coordenador I .1 i-i7.00 .+ 5i7.00 5.1 .l-{.{.00

.,\uxiLü Adminrstrall\ o I 1871.00 ?87r.00 I l,+.151.00

TOTÀL PESSO.{L E EIiCARGOS 88.896,0O

I6. MÁTERI-{IS DE CONSI'}TO

ITEM DESCRICÀO DEl'ALItADA ITE}Í L\IDTDE DI] TTEDIDT Ql DE vAt-oR ti:\tr'ÀRro vALoR TO'lAt-
\.IGÊN('IÂ DO TERIIO

I Mateial de expediente mes I] r 253.00 I i 096-00

TOTAL MATERIAIS DE COs-StiMO 15.096,00

r7. SERVIÇOS DE TERCEIROS (PESSOA FÍSIC.{ OU JI.]RÍDTC.{)

ITE}t DESCRICÁO DEl'ALHÁDA TTEIT L}IDADT] DE }IEDIDA \.ÀLOR L}ITÁRIO
vALOR TOTÁL

VICÊ\( IA DO TERMO

I Seniço de comunicaçrc e maklng unidade l l6 008.00 l6 008.00

l
Seruiços de Consultoria tenica e

mperalzadaj uridre adm r n istrati v a
u roode I ,13 000.00 18 000.00

Seniço de aporo tecnrco de gestão e srpen'r§o unrdade r I 000.00 l:000.00

TOTAL SERVTÇOS DE TERCETROS 96-004.00

I8 - DOTAÇÂO ORÇANÍENTÁRIA. }ÍUÀ*ICiPIO 20 - VÀLOR PÁRCERt.{ APLTCADO PELO MUNICiPtO (Rr)

Orgào 3?. Unrdade 0?. Funçâo: 08, Sub Funçâo 144. Progrma
0027 Atividade 0-043 - Pacena com Enhdades - FMAS - i.i 50.11

Cont.iburçô6: Fonte: 2706 - Ficha 953

100 000.00

19 - CRONOGRâJ\íÂ DE DESEMBOLSO _ IVIUNICiPIO

VALOR MENSAL
(RS)

JULHO AGOSTO ST]TE!IBRO OI. TL'BRO \ovErrBRO DEZE}tBRO

I 00.000.00 100.000.fi)

20 - DECLARÀÇÃO DA ORGA]§IZAÇÃO DÀ §OCIEDADE CII'IL - OSC

Oeiaã. pua fim ae prova junto ao Municipio de CONGOn-HAS, pua cs efeitos e sb 6 pen6 da lei. que inexrste qualquer debito em mora ou srtuaçâo de rnadrmplêncla com o

Tmuo Municrpal ou qualquer orgâo ou entiCadc da AdmrnrstÍaçào Publica iUuniclpal que impeça a tÍosÍ'erêncra de recursos llnacerros oúundos de dotação consignada no

orçmento do municipro, na foma deste Ploo de Trabalho

Congonha§.

Presrdente (a) d3 OSC - Doiel Srlva Gomes do Nscrmenlo

À
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21 . APROVAçAO DÀ SECRET.{RIA I4T/NICIPAL DE II§TB,GRID..TDE E CONTROI,T] INTER:\ÍO

, :"i, .,,"*;-*Y ttL':;il"
btr \)ereuisaoor-cammta,a Q\
c){ lReurosÍinaerros Ç\ 6}..,
d) t I Compaibrlidade com a LDO i\ to .^
e) t 

) 
Comlarbrhdade om o PPA Q\ -J

i\DI,FERIDO ( |DÊFERIDo r{g

S{reuà'ro l\,lunrcipal de lntegndade e Controle intemcr

i-uco Ocúvro

12 - APROVAÇÀO pr,r.O vUrrCÍprO

oerenrogií ) TNDEFERIDO ( J

Anderrcn Cosu Cabrdo

Preferro de Congonh§

Chefe de Gabineta 
"
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Congonhas, 22 de Dqlg:1p_.:., ..1:i iii:r' . j;:r . _-*.

i4 ",i

;i'r
lj ir

: , ,', 4205 - Edicão extra - 1

1o TERMO ADITM A,O TÉRto]ü -.': :Zti:í . . i ,

Partícipes: o MUNIcíPlc ü[ :--:i'l.ü:.]-:r. .

Congonhas/MG, representeCa i: :.:- í::'.ir,.,i ,,:,.r' .. .

Secretário Municipal de Espc:. ...:'
CONSTRUTNDO CIDABÃCS. ,i,... r' ,'; : -.,',

Gerais, representada por su:i P'i..]i..:iÊ " r :rr" :l:,
vigência do Termo de Fo,':rer l.:r r.' 1.1.2:::r. .,riir', .. i:,
de '1811212025 a 31101t2C26. Cc .c;,iias. .r ir ,: ,: . ier '

Municipal de Esporte e Laze:: li:' 2'.1 i;111 ;'r:; ii r -i::

,3i.r.tHASiMG E A ASSOCIAçÃO

( -,nrrschek, n". 135, Centro,
.'j . ri- rr'. 813.617.426-í5. e pelo

.: I.SSSCiAçÃO ARCA DA VIDA
: , i.!,oíada. Congonhas, Minas
- .'.aii-ô7. ObJeto: Prorrogação da

.r : .-:': r c:nco dias), a partir da data
. i -.:iÉr uúc;o de Castro, Secretário

PRIMEIRO TERMO DE xPCiT:. ,." ::':-:.

a_

Partícipes: O MuNlcíPlo BÊ aü\ir2iú:.'i!. : :.r.
Congonhas/MG, representaCo our ..::. i: ;; :,.',.'1. r ., .i;'
Secretária Municipal de DdsÊrr'. . .r.;: . . :-

004.919.566-22, e o CENTRO Di ÀPC5C..,.r Ll!:lC:. ',.: - . ,

Feneira LObO, 534, Basíiica, Ç1.r11i1;irâs , ;as ,,_::;ti_. ..

CPF no.238.294.067-59. Oi)j:ri.. i ':-r:La: : :..1. :
2-1 - Onde se lê no item '16.2. \\/ã. r,-,iia-,i .,:-, .

doTermo15'096'00.2.2-o;.'c"]:,liri:],l.,:.
Total Vigência do Tern'ro 36.1r,1â ,L .:.3 - .. .;l --:

Congonhas, 22 de dezen't;sra i:{r ,. : : ,: , ' i , .. r:,:

Desenvolvimento. Assistêncie Sei.irr c 4,.::i -r, i: -,-,. .

" .I. ... .]iPIO DE CONGONHAS E

, j -:, r' -ri: ri -.:bitschek. n'. 135, Centro,
: . , ,,i, lirF ir'. 813.617.426-15, e pela

i.l r ' iVG 7.933.048 e do CPF no.
' . - . .a-rl.0,i. com sede na Rua Noemi
r:. , .-.':'La:Lij' do RG MG 7.697.6'12 e do

, -:, c 3s denrais cláusulas inalteradas.
. : , ?:3.C0 e Valor Total Vigência

. , ';,.,- Unitário 36.008,00 e Valor
: S: r,crs de Terceiros 96.008,00.
, .: "l:::.: riá Secrelária Municipal de

- i:t I rr has.

ORGÃO GESTOR:

Secretaria Municipai :ri ..' :':

óncÃos PUBI-tcÂ[.; . i It E s :

Secretaria Municipal S13' ',:'r::: : .

Secretaria Municipai oJ . :. , ,-'.,: ' -

Secretaría Municipal ci.: i- i'- -,:.
secretaria Municipai cle :,r. i :--i,.

Secretaria Municipai c:r- larr

Secretaria Municipai c+ .. : -''
Secretaria Municipat oe 1' .,.),i,,i
Câmara Municipat de -o'; ' .-

FUMCULT
PREVCON

Secretaria Municipal Lr€ i-r,'.:r"ãc .

Secretaria Municip;l i : -: i. .

) /*\

aÇ.'/e


