PREFEITURA MUNICIPAL DE CONGONHAS
CIDADE DOS PROFETAS

LEI N.° 4.020, DE 23 DE NOVEMBRO DE 2021.

“Dispoe sobre a contratacio por tempo
determinado para atender A necessidade
tempordria de excepcional interesse publico, nos
termos do inciso IX do Art. 37 da Constituicio
Federal e da outras providéncias.”

A Cémara Municipal De Congonhas, Estado de Minas Gerais, aprovou e eu,
Prefeito sanciono € promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° Para atender a necessidade tempordria de excepcional interesse publico, 0
Poder Executivo Municipal bem como suas fundagdes e autarquias, poderéio efetuar contratagdo
de pessoal por tempo determinado, nos termos do inciso IX, do artigo 37, da Constitui¢do da
Republica e nas condigdes e prazos previstos nesta Lei.

Pardgrafo tnico. Para fing de cumprimento desta Lei, entende-se como
excepcional interesse publico a situagdio transitéria que demande urgéncia ou emergéncia na
realizagfio de servigo publico essencial e situagdes em que a transitoriedade e a excepcionalidade
ndo justifiquem a criagdio ou ampliagdo do quadro efetivo.

Art. 2° Sio casos de contratacio por tempo determinado para atender a necessidade
temporaria de excepcional interesse publico:

1. emergéncia de atividades em saude publica;

II. situagdes de emergéncia e calamidade publica, assim declaradas por Decreto
do Poder Executivo Municipal;

III. combate a surtos endémicos e epidémicos;

IV. garantir a seguranga do patrimdnio publico em situagGes emergenciais,
quando nio houver tempo habil para a realizagdo de concurso;

V. situagdes emergenciais de vigilancia, inspegéo e forca tarefa para evitar danos
20 meio ambiente, de iminente risco a satde animal, vegetal ou humana;

VI. vacancia de cargos publicos no periodo de até 12 (doze) meses apos o término
do prazo de validade do concurso publico realizado para prové-los;

VIL. admissio de profissionais do magistério publico municipal para suprir
demandas emergenciais e transitérias decorrentes da expansdo das unidades de ensino ou abertura
de turmas, projetos especificos e/ou disciplinas experimentais;
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VIII. caréncia de pessoal em decorréncia de afastamento ou licenga de servidores
ocupantes de cargos efetivos, para tratar da propria saude e relativas a gestante e adotante, quando
o servigo publico ndo puder ser desempenhado a contento com o quadro remanescente, ficando a
duragdo do contrato administrativo limitada ao periodo da licenga ou do afastamento;

IX. quando ndo existirem candidatos em niimero suficiente para preenchimento
de vagas oferecidas em concurso publico ou, ainda, na hipotese de ndo haver candidatos
interessados no provimento dos respectivos cargos para os quais tenham sido aprovados em
concurso publico valido, desde que tenha sido suprida integralmente a respectiva lista de
classificagdo dos aprovados;

X. admiss@o de profissionais para cumprimento de convénios e/ou para atender
programas transitorios celebrados com o Governo Federal ou outros entes da Federagéo, cujas
verbas sejam repassadas total ou parcialmente por estes, pelo periodo de 01 (um) ano prorrogavel
por igual periodo;

XI. substituir servidor nos casos abaixo elencados, desde que ndo haja substituto
no quadro funcional:

a) afastamento por auxilio-doenca, licenga a gestante ¢ a adotante;
b) remanejamento ou readaptacéo;

¢) aposentadoria, exoneragdo ou demissao;

d) nomeagio para ocupar cargo comissionado.

XII. numero de servidores efetivos insuficiente para a continuidade dos servigos
publicos essenciais, desde que ndo haja candidatos aprovados em concurso publico aptos a
nomeaco, ficando a duragdo dos contratos limitada ao provimento dos cargos mediante concurso
publico subsequente;

XIII. caréneia de pessoal para o desempenho de atividades sazonais ou
emergenciais que ndo justifiquem a criagdo de quadro efetivo, especialmente:

a) asamparadas por técnicas especializadas, no &mbito de projetos de cooperagdo
com prazo determinado, implementados mediante acordos, desde que haja, em seu desempenho,
subordinagdo do contratado a 6rgdo e ou entidade publica; e

b) as que utilizem técnicas especializadas de tecnologia da informagao de
comunicagéo ¢ de revisio de processos de trabalho que se caracterizem como projetos especificos
criados por prazo determinado.

XIV. suprir o aumento transitorio e inesperado de servigos publicos.
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§ 1° As contratagBes a que se refere a alinea “a” do inciso XIII do caput serdo
vinculadas exclusivamente a um projeto, vedado o aproveitamento dos contratados em qualquer
outra area da administragéo publica.

§ 2° Para os fins do inciso XII do caput deste artigo, consideram-se servicos
publicos essenciais aqueles desenvolvidos nas areas de saude e educag@o.

Art. 3° As contratagdes deverdo ser propostas por despacho motivado e
fundamentado do Secretdrio Municipal ou equivalente, justificando o interesse publico e a
necessidade da contratagfio, nos termos da presente Lei.

Paragrafo unico. As contratagdes de que tratam esta lei serdo feitas em
conformidade com as necessidades previstas em cada 6rgdo, secretaria ou departamento, ndo
podendo exceder aos quantitativos fixados pelas leis que dispem sobre os planos de cargos ¢
salarios.

Art. 4° A contratagdio serd feita exclusivamente pelo Chefe do Poder Executivo,
por instrumento contratual escrito, nos termos desta legislagéo, até a nomeagao de servidores
aprovados por meio de concurso publico, ndo podendo ultrapassar o periodo de um ano, sendo
possivel uma prorrogagéo por igual periodo.

Art. 5°0 vencimento dos servidores contratados correspondera ao inicial
daqueles fixados para os cargos do Quadro Permanente de Pessoal da Prefeitura, em conformidade
com a legislagfo que dispde sobre o plano de cargos, carreiras, vencimentos e salarios. s

§ 1° Incidirio sobre os vencimentos dos servidores contratados 0s mesmos
reajustes e as revisdes gerais anuais concedidas aos servidores de provimento efetivo do municipio.

§ 2° Os servidores contratados poderéo ter suas jornadas de trabalho organizadas
em regime de plantdo, podendo perceber eventuais horas excedentes que sejam necessarias ao
cumprimento de suas atribui¢des e necessidades dos servigos e/ou formagdo de banco de hora na
forma da lei e a critério da administragéo.

Art. 6° As contratagdes para atender a necessidade de excepcional interesse
publico, serfio precedidas de processos simplificados de sele¢do de provas e ou provas e titulos,
com validade de 02 (dois) anos prorrogavel por igual periodo, ressalvadas as situacdes de
calamidade, urgéncia e emergéncia declaradas em Decreto do Chefe do Poder Executivo.

§ 1° As contratagdes decorrentes de processo simplificado de selegdo terdo seus
termos contratuais firmados com vigéncia maxima de 02 (dois) anos podendo ser renovadas por
igual periodo a critério entre as partes e poderdo ser renovados uma unica vez.

§ 2° A validade a que menciona o caput deste artigo refere-se apenas a vigéncia
da lista de classificago, sendo vedada a vigéncia contratual por periodo superior a 02 (dois) anos,
observada a possibilidade unica de renovagéo por igual periodo.
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§ 3° Realizado concurso publico os aprovados neste certame substituirdo aqueles
servidores contratados, sendo que as listagens de candidatos classificados no processo seletivo de
selecio permanecerdo até o termo de sua validade para fins de eventuais substitui¢des decorrentes
de afastamentos dos servidores efetivos e ou estaveis.

Art. 7° Estende-se aos servidores regidos por esta Lei os mesmos deveres, as
mesmas proibi¢des e responsabilidades e, no que couber, as disposi¢des disciplinares aplicaveis
aos servidores efetivos, todas previstas no Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio.

Art. 8° E vedada a contratacio, nos termos desta Lei, de servidores da
administragfio direta ou indireta da Unifo, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, bem
como de empregados ou servidores de empresas publicas, concessiondrias e permissiondrias de
servigo publico, além de pessoas que estejam recebendo provento, remuneragfo, seguro-
desemprego ou qualquer outra renda do Poder Publico.

§ 1° Excetua-se do disposto no caput deste artigo as cumulagdes permitidas em
lei, desde que haja compatibilidade de horarios.

§ 2° Sem prejuizo da nulidade do contrato, a infragdo ao disposto neste artigo
importara responsabilidade administrativa da autoridade contratante e do contratado, inclusive, se
for o caso, solidariedade quanto 4 devolugdo dos valores pagos ao contratado.

Art. 9° O pessoal contratado nos termos desta Lei ndo podera:

I. ser nomeado ou designado, ainda que a titulo precério ou substitui¢do, para o
exercicio de cargo em comissdo, salvo suspensdo do contrato pelo prazo de designagdo ou
nomeacéo; €

II. ser novamente contratado, com fundamento nesta Lei, antes de decorridos 24
(vinte e quatro) meses do encerramento de seu contrato anterior, salvo nova aprovagio em processo
simplificado publico.

Paragrafo tunico. A inobservancia do disposto neste artigo importara na rescisdo
do contrato ou na declaragio de sua insubsisténcia, sem prejuizo da responsabilidade
administrativa das autoridades envolvidas na transgresséo.

Art. 10. As infracdes disciplinares atribuidas ao pessoal contratado nos termos
desta Lei serfio apuradas mediante sindicéncia, concluida no prazo de 30 (trinta) dias, assegurada
ampla defesa.

Art. 11. Aplica-se ao pessoal contratado o direito a 13° salario integral e
proporcional, férias regulamentares e proporcionais, remuneragdo do trabalho noturno exercido
entre as 22h00min (vinte e duas horas) € 6h:00min (seis horas) superior a 25% (vinte e cinco por
cento) ao diurno; horas-extras, dura¢fo de trabalho normal néo superior a 44 (quarenta e quatro)

semanais.
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Art. 12. Fica expressamente proibida a contratagdo temporaria fora dos casos
previstos na Lei.

Art. 13. A rescisdo de contrato fundada em pratica de ilicito funcional gera
impedimento de contratar com o municipio de Congonhas pelo prazo de 02 (dois) anos.

Art. 14. Aplica-se ao servidor contratado o regime disciplinar previsto no Estatuto
dos Servidores Municipais de Congonhas.

Art. 15. As contratagdes somente poderdo ser feitas com observéncia da dotagdo
orcamentaria especifica e mediante prévia informagéo do Secretario Municipal de Plangjamento e

Gestdo e do Secretario Municipal da drea solicitante.

Art. 16. Ato do Poder Executivo dispord, para efeitos desta Lei, sobre a
decretagdio de urgéncia, emergéncia e calamidade em satde publica.

Art. 17. A extingfio do contrato, por iniciativa da Administragdo Publica, antes do
prazo contratual, nfo enseja o direito a indenizagéo.

Art. 18. O pessoal contratado por tempo determinado para atender & necessidade
temporaria de excepcional interesse publico sera filiado ao Regime Geral de Previdéncia Social —
RGPS, conforme disposto no § 13 do art. 40 da Constitui¢do Federal.

Art. 19. O pessoal contratado nos termos desta lei fard jus aos direitos
estabelecidos nos dispositivos previstos no § 3° do art. 39 da Constitui¢éio da Republica de 1988,

vedada a aplicag@io das demais licengas e afastamentos contidos na Lei Municipal n° 3.428/2014.

Art. 20. Sio vedadas as concessdes das seguintes licengas e¢/ou afastamentos ao
contratado:

I. para prestar servi¢o militar;

II. para atividade politico partidaria;

III. paraexercicio de mandato eletivo;

IV.  para desempenho de mandato sindical;

V. para servir em outro 6rgdo ou entidade;

VI.  paraestudo ou misséo oficial;

VII. para acompanhar o conjuge ou companheiro;
VIII. para tratar de interesse particular; e

IX. por motivo de doenga em pessoa da familia.
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Art. 21. O contrato firmado nos termos desta lei se extinguird, sem direito a
indenizagdo, ressalvadas indenizagdes por dias trabalhados, gratificagdo natalina, férias e tergo de
férias vencidos e proporcionais:

I. pelo término do prazo contratual;

II. por iniciativa do contratante ou do contratado;

I1L. pela extingfio da causa transitoria justificadora da contratacdo;

IV. em virtude de caso fortuito ou for¢a maior; €

V. por infragfo disciplinar do contratado.

§ 1° A extingdo do contrato, nos casos dos incisos II'e 111 do caput deste artigo,
ser4 comunicada com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

§ 2° As infracdes disciplinares atribuidas ao contratado serfio apuradas mediante
sindicancia a ser concluida no prazo de 30 (trinta) dias, assegurada a ampla defesa, sem prejuizo
de responsabilizagdo civil e criminal.

Art. 22. O disposto nesta Lei se aplica aos contratos temporarios em vigor na data
de sua publicacfio, ainda que celebrados anteriormente a sua vigéncia.

Art. 23. As despesas decorrentes desta lei correrdo a conta das dotagdes
orcamentarias proprias do orgamento vigente.

Art. 24. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 25. Revogam-se as disposigdes em contrario, expressamente a Lei Municipal
0.°2.570 de 29 de dezembro de 2005 e suas alteragdes posteriores.

Congonhas, 23 de novembro de 2021.
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